Zalacznik do Uchwaly Nr 396
z dnia 27 czerwca 2023 roku

REGULAMIN RADY SPOLECZNEJ
UNIWERSYTECKIEGO SZPITALA KLINICZNEGO
W OLSZTYNIE

Na podstawie art. 48 wust. 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej
(t. J. Dz. U. z 2023 r. poz. 991) Rada Spoteczna Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Olsztynie
uchwala, co nastepuje:

|. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Regulamin Rady Spolecznej Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Olsztynie, zwanego dalej
Szpitalem, okresla w sposob szczegdlowy tryb pracy, sposob zwolywania posiedzen i podejmowania
uchwal Rady Spotecznej oraz zakres jej kompetencji.

§2
Rada Spoteczna, zwana dalej Rada, jest organem inicjujacym i opiniodawczym Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie oraz organem doradczym Dyrektora Szpitala.

I1.SKEAD I SPOSOB POWOLANIA RADY
§3
Rad¢ powotuje, odwotuje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie Rektor Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie (dalej: Rektor).

§4
Kadencja Rady trwa 4 lata.

§5
1. W sktad Rady wchodza:
1) jako przewodniczacy — przedstawiciel Rektora,
2) jako cztonkowie:
a) przedstawiciel ministra wtasciwego ds. zdrowia,
b) przedstawiciel wojewody,
C) przedstawiciel Przewodniczacego Zarzadu Samorzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,
d) przedstawiciel Okregowej Rady Lekarskiej Warminsko-Mazurskiej Izby Lekarskiej w Olsztynie,
e) przedstawiciel Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych Okrggowej Izby Pielegniarek
1 Potoznych Regionu Warmii i Mazur w Olsztynie,
f) osoby powotane przez Senat Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,
w liczbie nie przekraczajace;j 5.
2. W posiedzeniach Rady uczestniczy Dyrektor Szpitala oraz przedstawiciele organizacji zwigzkowych
dziatajacych w Szpitalu oraz samorzgdow zawodow medycznych.
3. W posiedzeniach Rady uczestniczy z gtosem doradczym Prorektor ds. Collegium Medicum.

§6

Cztonkiem Rady nie moze by¢ osoba zatrudniona w Szpitalu.

§7

Rada wybiera spos$rod swoich cztonkdéw, na wniosek przewodniczacego, jego zastepce.

§8
1. Czlonkowie Rady wykonuja swoje czynnosci osobiscie.
Przed uptywem kadencji kazdy cztonek Rady moze by¢ odwotany.
3. Odwolanie, o ktérym mowa w ust. 2, moze nastapic:
1) na wiasng prosbe cztonka Rady,
2) na wniosek Rady,

no



3) na wniosek organu zatozycielskiego,
4) na wniosek wlasciwych organow, w przypadku:
a) rezygnacji, utraty lub wygasni¢cia mandatu w organach, ktérego osoba jest przedstawicielem,
b) skazania prawomocnym wyrokiem za popelnienie przestepstwa z winy umyslne;j,
C) orzeczenia zakazu petienia funkcji publicznych,
d) rozwigzania umowy o prace z jednostka, ktorej osoba jest przedstawicielem.
4. Rektor moze odwota¢ przewodniczacego Rady przed uptywem kadencji.
Jezeli w toku kadencji ulegnie zmniejszeniu liczba cztonkoéw Rady, przewodniczacy sktada do Rektora
wniosek o uzupehienie sktadu Rady.

o

I11. ZADANIA RADY
§9
Rada rozpatruje i rozstrzyga wszystkie sprawy nalezgce do jej kompetencji okreSlone w ustawie z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej 1 w Statucie Szpitala.

§10
Do zadan Rady nalezy:
1) przedstawianie odpowiednio Senatowi Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
lub Rektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,
b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,
C) przyznawania Dyrektorowi Szpitala nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem Szpitala,
2) przedstawianie Dyrektorowi Szpitala wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku lub pokrycia straty,
e) zbycia aktywow trwatlych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego;
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentow, z wylaczeniem spraw
podlegajacych nadzorowi medycznemu;
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalno$ci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej oraz Statucie Szpitala.

IV. TRYB ZWOLYWANIA I PRZEBIEGU POSIEDZEN
ORAZ PODEJMOWANIE UCHWAL
§11
1. Posiedzenie Rady zwotuje jej przewodniczacy lub w razie jego nieobecnos$ci zastepca.
2. Przewodniczacy lub w razie jego nieobecno$ci zastepca kieruje pracami Rady i reprezentuje
Ja na zewnatrz.

§ 12
Posiedzenia Rady odbywaja si¢ zaleznie od potrzeb, jednak nie rzadziej niz jeden raz w kwartale.

§ 13
Przewodniczacy Rady zobowigzany jest zwolaé jej posiedzenie na wniosek co najmniej 1/3 wszystkich
cztonkow Rady lub na wniosek dyrektora jednostki, w terminie dwdch tygodni od daty ztozenia wniosku.

§ 14
1. O zwotaniu posiedzenia przewodniczacy zawiadamia cztonkéw Rady pisemnie na co najmniej 7 dni
przed terminem posiedzenia. W przypadkach nagltych zwotujacy posiedzenie moze zarzadzi¢ inny



sposOb 1 termin zawiadomienia (np. telefonicznie, faxem lub innymi §rodkami komunikowania si¢
na odlegtos¢).

2. Rada obraduje na posiedzeniach plenarnych (w trybie stacjonarnym). Za zgoda Przewodniczacego
posiedzenia Rady moga odbywac si¢ w sposob zdalny z wykorzystaniem elektronicznych narzgdzi
porozumiewania si¢ na odlegtos¢ (w formie telekonferencji) lub przy wykorzystaniu modelu mieszanego
(hybrydowego). O wyborze formy posiedzenia Przewodniczacy informuje cztonkéw Rady w trybie
okreslonym w ust. 1. Z posiedzenia Rady w formie telekonferencji lub w trybie hybrydowym sporzadza
si¢ protokot zgodnie z § 22.

§15
W zawiadomieniach o posiedzeniu Rady powinien zosta¢ podany porzadek obrad. W miare potrzeby nalezy
dotaczy¢ projekty uchwat lub inne materiaty obj¢te porzadkiem obrad.

§16
Przewodniczacy otwiera obrady Rady i na podstawie listy obecnosci stwierdza ilu cztonkow Rady jest
na nim obecnych oraz czy Rada jest zdolna do podjecia wigzacych uchwat.

§17
1. Dla waznosci uchwat Rady Spolecznej, w tym glosowania nad protokolem z posiedzenia Rady
Spolecznej, wymagane jest zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw 1 obecno$¢ na posiedzeniu
co najmniej szesciu cztonkow Rady.
2. Uchwaty moga by¢ réwniez podejmowane w trybie obiegowym.

§ 18
Uchwaly mozna powziag¢ pomimo braku formalnego zwotania Rady, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
sa obecni, a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczacego odbycia obrad lub wniesienia
poszczegolnych spraw do porzadku obrad.

§ 19
Uchwaty Rady zapadaja zwykta wigkszo$cia glosow osob obecnych na posiedzeniu. W przypadku rownej
liczby glosow decyduje glos przewodniczacego.

§ 20
Uchwaty zapadaja w glosowaniu jawnym, jednak na wniosek przynajmniej jednego cztonka Rady,
prowadzacy posiedzenie zarzadza glosowanie tajne.

§ 21
Uchylenie lub zmiana podjetych uchwat moze nastgpi¢ tylko w drodze odrgbnych uchwal w trybie
przewidzianym dla ich uchwalenia.

§ 22
1. Z posiedzen Rady sporzadza si¢ protokot podpisany przez osobe, ktdrej powierzono protokotowanie
oraz przez przewodniczacego Rady.
2. Protokét winien zawierac:
1) date i miejsce posiedzenia oraz numer kolejny protokotu,
2) liste 0s6b obecnych na posiedzeniu,
3) porzadek obrad,
4) wyniki obrad i glosowan oraz teksty podjetych uchwat,
5) zaznaczenie zgtoszonych zdan odrebnych,
6) streszczenie dyskusji, stawianych wnioskow i zgtaszanych opinii.
3. Protokét podlega zatwierdzeniu na kolejnym posiedzeniu Rady, za§ czlonkowie nieobecni
na posiedzeniu, z ktérego sporzadzono protokdt, przyjmuja do wiadomosci podjete uchwaty.
4. Protokoly te jako dokumenty wewng¢trzne mogg by¢ udostepnione osobom trzecim jedynie za zgoda
przewodniczacego Rady.



V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§23
Obstluge administracyjng Rady zapewnia Dyrektor Szpitala, w tym sporzadzenie i przechowywanie
protokolow z jej posiedzen.

§24
Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen oraz materialow Szpitala.

§ 25
Koszty dziatalno$ci Rady pokrywa Szpital.

Rektor

dr hab. Jerzy A. Przyborowski, prof. UWM



