Zarzadzenie Nr 32/2023
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 13 kwietnia 2023 roku

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 27/2019 Rektora Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 19 marca 2019 roku w sprawie Regulaminu Zakladowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
(ze zm.)

Dziatajac na podstawie § 17 ust. 4 Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
wprowadzonego uchwata Nr 494 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 21 maja 2019 roku w sprawie Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie (ze zm.), zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1
W zalaczniku do Zarzadzenia Nr 27/2019 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 19 marca 2019 roku w sprawie Regulaminu Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) dokonuje
si¢ nastepujacych zmian:

1) § 1 otrzymuje brzmienie:

»81
Podstawy prawne
1. Podstawe prawng Regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych, zwanego dalej

Regulaminem, stanowia:

1) art. 8 ust.2 ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zaktadowym funduszu $wiadczen
socjalnych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 923 z p6zn. zm.),

2) art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz.U. z 2022
1. poz. 854 z pdzn. zm.).

2. Regulamin zostal opracowany z uwzglednieniem takze innych przepisow prawa
powszechnie obowiazujacego, takich jak:

1) ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2022
r. poz. 574),

2) ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1510),

3) ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osdb fizycznych (t.j. Dz.U.
22022 r. poz. 2647 z pdzn. zm.),

4) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE ( Dz.U. UE L119),

5) ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o Ochronie Danych Osobowych (tj. Dz.U. 2019 poz.
1781).”,

2) w § 2 ust. 1 w pkt 3 na konficu kropke¢ zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ pkt 4
w brzmieniu:
»4)  zasady i zakres danych osobowych przetwarzanych na potrzeby korzystania
z Funduszu.”,

3) w§ 2 ust. 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) Uniwersytet lub uczelnia — Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie;”,



4) w § 2 ust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,»0) kryterium socjalne — wartos¢ kwotowa kryterium dochodowego, okreslona w art. 8 ust.
1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 czerwca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
2268 z pdézn. zm.) jako kryterium dochodowe osoby samotnie gospodarujacej, ktorej
wysokos$¢ wynika z aktéw wydanych na podstawie art. 9 ust. 7 i 8 wymienionej ustawy.
Wyrdznia si¢ miesigczne kryterium socjalne — zdefiniowane powyzej oraz roczne kryterium
socjalne, bedgce 12-krotno$cig kryterium miesiecznego. Przyjmuje si¢, ze wysokosé
kryterium na dzien 1 stycznia danego roku obowiazuje przez caty rok;”,

5) w § 2 ust. 2 pkt 11 otrzymuje brzmienie:
»11) Prowizorium - tymczasowy dokument opracowany do 31 stycznia, wedtug ustalonego
wzoru, regulujagcy — do czasu zatwierdzenia Preliminarza — wplywy i wydatki srodkow
Funduszu w danym roku kalendarzowym;”,

6) w§ 2 ust. 2 pkt 17 otrzymuje brzmienie:

,»17) dlugotrwala choroba — choroba wymagajaca dtugotrwatego leczenia w sposéb staly
lub przez dtugi okres, majgca dtugotrwaty przebieg; to w szczegdlnosci choroba przewlekta,
nieuleczalna, wrodzona;”,

7) w § 3 ust. 3 pkt 7 otrzymuje brzmienie:
,»7) oplaty, o ktérych mowa w art. 58 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.,j. Dz. U. 22022 r. poz. 1324),”,

8) w § 3 ust. 6 skresla sie pkt 6,

9) w§ 3 ust. 10 pkt 1 lit g otrzymuje brzmienie:

»g) Wysokos¢ srodkow niewykorzystanych w roku poprzednim,”,
10) w § 3 ust. 10 pkt 2 skresla si¢ lit e,

11) w § 3 ust. 12 otrzymuje brzmienie:

»12.Kierownik jednostki wiasciwej ds. socjalnych przedklada na wniosek Rektora lub
zwigzkéw zawodowych, skladany nie cze$ciej niz raz na kwartal roku kalendarzowego,
sprawozdanie z gospodarowania $rodkami Funduszu, przygotowane wedlug ustalonego
wzoru stanowigcego zalgcznik do Regulaminu (Zatacznik Nr 2 ,,Sprawozdanie okresowe
z gospodarowania $rodkami ZFSS™) w terminie 14 dni. Sprawozdanie zawiera¢ powinno
informacje o liczbie udzielonych $wiadczen poszczegdlnych rodzajéw i wydatkowanych na
nie Srodkach oraz o aktualnym stanie rachunku bankowego Funduszu. Zatacznikiem do
sprawozdania jest zbiorczy wyciag bankowy oraz szczegblowy wycigg z programu
finansowo-ksiggowego zawierajacy pelng liste operacji przeprowadzonych na rachunku
Funduszu w okresie sprawozdawczym.”,

12) w § 4 ust. 4 pkt 3 na konicu przecinek zastepuje si¢ kropka,
13) w § 4 ust. 4 skredla sie pkt 4,
14) w § 4 ust. 5 i 6 otrzymuje brzmienie:

»J.Komisje dzialaja zgodnie z przepisami niniejszego Regulaminu oraz w oparciu
o regulaminy prac poszczegdlnych komisji, w ktorych powinny si¢ znalez¢ miedzy innymi



odniesienia do funkcji kontrolnych. Regulaminy prac komisji po pozytywnym
zaopiniowaniu przez prezydia zwigzkéw zawodowych i akceptacji Rektora sg zamieszczane
na stronie internetowej Uniwersytetu. Zmiana tresci regulaminéw prac komisji wymaga
uzgodnien miedzyzwigzkowych i akceptacji Rektora.

6. Pracami komisji kierujg ich przewodniczacy, a w przypadku nieobecnosci
przewodniczacych — ich =zastepcy. Na stanowiska przewodniczacego 1 zastgpcy
przewodniczgcego komisji powolywane s osoby wskazane przez prezydia zwigzkow, ktore
desygnowaty je do prac w komisji. Przewodniczacy komisji i jego zastgpca musza nalezeé
do réznych zwigzkoéw zawodowych — funkcje swoje pelnig 1 rok kalendarzowy. Po tym
okresie funkcje przewodniczacego komisji i jego zastepcy obejmujg reprezentanci kolejnego
zwigzku zawodowego.”,

15) w § 4 ust. 7 otrzymuje brzmienie:

»1. Czynny udzial w pracach komisji przystuguje wylacznie jej cztonkom. Kworum
stanowia trzej czlonkowie komisji — po jednym reprezentancie co najmniej dwoch
zwiagzkéw zawodowych oraz przewodniczacy lub zastepca przewodniczacego komisji.
W posiedzeniach komisji moze uczestniczy¢ kierownik jednostki wlasciwej ds. socjalnych
bez prawa glosu.”,

16) w § 5 ust. 11 otrzymuje brzmienie:
»11. Wnioskodawca sktadajagc wniosek jest zobowigzany do okazania wymaganych
dokumentéw w oryginale lub ich kopii poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem”,

17)w § 6 ust. 2 otrzymuja brzmienie:
»2. Podstawg do przyznania $wiadczenia jest pisemny wniosek osoby uprawnione;.
Formularze wnioskoéw dostepne sa w jednostce wiasciwej ds. socjalnych oraz na stronie
internetowej BIP Uniwersytetu. Wnioski winny by¢ dostarczone do jednostki wtasciwej ds.
socjalnych w formie pisemnej lub elektronicznej - w przypadku uruchomienia takiej ustugi.
Po dacie realizacji §wiadczenia nie mozna dokona¢ korekty wniosku.”,

18) w § 6 skresla sie ust. 3,

19) w § 6 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,,5. Swiadczenia przyznaje sic biorac pod uwage uprawnienia wnioskodawcy do ich
otrzymania, oceniane wedlug daty rozpatrywania wniosku, na podstawie srodkow
posiadanych w momencie rozpatrywania wniosku.”,

20) w § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Postepowanie w sprawach przyznawania $wiadczen z Funduszu rozpoczyna si¢ z chwila
zlozenia pisemnego wniosku przez osobe uprawniong.”,

21)w § 9 usuwa si¢ punktacje,

22) § 10 ust. 3-6 otrzymujg brzmienie:
»3. Udzielenie zapomogi z powodu nieszczesliwego zdarzenia losowego wymaga
poswiadczenia zdarzenia i potwierdzenia poniesionych kosztow, a gdy dotyczy tylko lokalu
mieszkalnego (np. pozar, kradziez z wtamaniem, kleska zywiotowa) — réwniez opisu szkody.
Przy okreslaniu wysokosci zapomogi bierze si¢ pod uwage tacznie nastgpujace zasady:



1) wysokos¢ zapomogi nie moze przekroczyé wartosci szkody i jest ograniczona
wielkosciami kwotowymi wymienionymi w obowigzujacej tabeli zapomég socjalnych,
ktora stanowi zalacznik do Regulaminu (Zatacznik Nr 4 ,,Wysokosci zapomog”™),
2) suma s$wiadczen przyznana wszystkim uprawnionym nie moze przekraczad
poniesionych kosztow.
4. Udzielenie zapomogi z powodu zgonu cztonka najblizszej rodziny oraz zgonu
pracownika lub bylego pracownika wymaga okazania odpisu aktu zgonu. Wnioski
0 udzielenie te] zapomogi moga by¢ skladane w przeciggu roku od daty zdarzenia.
Zapomoga z tytulu zgonu pracownika lub bylego pracownika przystuguje uprawnionemu do
swiadczen z Funduszu wspotmatzonkowi lub dzieciom osoby zmarlej. Przy przyznawaniu
zapomogi z powodu zgonu wymagane jest udokumentowanie dochodéw netto z 3 ostatnich
miesiecy.
5. Przy okreslaniu wysokosci zapomogi, o ktérej mowa w ust. 4, Komisja bierze pod
uwage nastepujace zasady:
1) wysoko$¢ zapomogi reguluje zalacznik do Regulaminu (Zalacznik Nr 4, Tabela
4.3,,Wysokosci zapomog losowych - zgon™).
6. Zapomogi losowe po przekroczeniu kwoty rocznego limitu zwolnienia przedmiotowego
sa opodatkowane na zasadach okreslonych w ustawie, o ktérej] mowa w § 1 ust. 2 pkt. 3
Regulaminu.”,

23)w § 11 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»J. Wnioski o dofinansowanie wypoczynku, ktérych wzory stanowig zalgczniki do
Regulaminu (Zatacznik Nr 15 ,,Wniosek o przyznanie dofinansowania do wypoczynku
organizowanego we wlasnym zakresie, do zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy,
przyznanie Swiadczenia Swigtecznego — P, Zalacznik Nr 16 ,,Wniosek o przyznanie
dofinansowania do wypoczynku organizowanego we wiasnym zakresie, do
zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy, przyznanie Swiadczenia Swigtecznego —
ER”), finansowane ze $rodkéw Funduszu danego roku kalendarzowego nalezy zltozy¢
w jednostce wlasciwej ds. socjalnych najpozniej do dnia 30 listopada. Wnioskodawca wraz
z wnioskiem okazuje pracownikowi tej jednostki rowniez PIT roczny za rok poprzedni,
wnioskodawcy i 0sdb pozostajacych z nim we wspolnym gospodarstwie domowym,
pozwalajacy okresli¢ $redni miesigczny przychod w gospodarstwie domowym
przypadajacy na jedna osobe. Wymédg ten dotyczy réwniez pelnoletnich dzieci
wnioskodawcy (dzieci whasnych, dzieci przysposobionych oraz przyjetych na wychowanie
w ramach rodziny zastepczej na podstawie orzeczenia sgdowego), jezeli pozostaja one we
wspélnym gospodarstwie domowym. W przypadku oséb prowadzacych dzialalnosé
gospodarcza oraz rolniczg, nalezy na wniosku wykazaé catoroczny dochdd wynikajacy

z prowadzenia tej dziatalnosci.”,

24)w § 13 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Swiadczenie z tytulu zorganizowanego wypoczynku dzieci, w tym réwniez

polaczonego z nauka, jest wyplacane, gdy spetnione zostang tacznie nastgpujace warunki:
1) dziecko ukonczyto 2. rok zycia, albo nie ukonczyto 2. roku zycia i zostalo skierowane
na leczenie sanatoryijne,
2) dziecko bedzie uczestniczylo w zorganizowanym — przez podmioty uprawnione do
prowadzenia dziatalno$ci w tym zakresie — wypoczynku, trwajgcym minimum
7 kolejnych dni kalendarzowych w danym roku, a w przypadku pdétkolonii lub
potzimowisk trwajgcych minimum 5 kolejnych dni kalendarzowych w danym roku,
3) do jednostki wiasciwej ds. socjalnych, dostarczony zostanie oryginal imiennej
faktury, wystawionej na wnioskodawce lub uczestnika wypoczynku zorganizowanego,



potwierdzajace] zakwaterowanie i calodzienne wyZzywienie uczestnika oraz
zaswiadczenie, ze wypoczynek byl zorganizowany przez podmiot prowadzacy
dziatalno$¢ w tym zakresie. W przypadkach szczegdlnych, gdy inny podmiot jest
odpowiedzialny za zakwaterowanie, a inny za wyzywienie, po wykazaniu przez
wnioskodawce, ze byt to wypoczynek zorganizowany, o wyptacie swiadczenia decyduje
Komisja; w przypadku obozéw, potkolonii lub pétzimowisk nalezy dostarczy¢ oryginat
imiennej faktury, wystawionej na wnioskodawce lub uczestnika obozu, potkolonii lub
polzimowiska, potwierdzajacej udzial uczestnika w obozie, poétkolonii lub
potzimowisku,

4) uprawnione dziecko posiada niewykorzystane $rodki w puli srodkéw przyznanych
w danym roku na $wiadczenia zwigzane z wypoczynkiem dzieci, zorganizowanym
i organizowanym we wlasnym zakresie — wysoko$¢ rocznej puli srodkéw okresla
zalacznik do Regulaminu (Zatacznik Nr 5 ,,Dofinansowanie wypoczynku dzieci).”,

25) § 14 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Koszty leczenia sanatoryjnego lub uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym ustala si¢
na podstawie okazania imiennego rachunku lub faktury.”,

26) w § 15 ust. 22 otrzymuje brzmienie:

»22. Uzyskanie przez pozyczkobiorce statusu bylego pracownika Uczelni, w trakcie
obowigzywania umowy pozyczki, nie powoduje koniecznosci natychmiastowe]j splaty
pozyczki, o ktdre] mowa w ust. 21 oraz zmiany wysokosci zaciggnigtego zobowigzania.
Miesigczne raty sptacanej pozyczki pozostaja w wysokosci ustalonej dotychczasowa
umows. Powyzsza regulacja dotyczy rowniez osob, z ktérymi rozwigzano stosunek pracy
na podstawie ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania
stosunké6w pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.
1969).”,

27)w § 20 ust 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Przyznanie §wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 1, uzaleznia si¢ od ztoZenia przez
rodzica lub opiekuna prawnego dziecka wniosku, ktérego wzor stanowi Zatacznik Nr 15
lub Zatacznik Nr 16. Wnioski w tym zakresie nalezy sktada¢ w terminie do 30 wrzesnia
danego roku.”,

28) w § 20 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

»0. Zasady finansowania zakupu $wiadczen $wiatecznych dla dzieci, z uwzglednieniem
kryterium dochodowego, zawiera tabela dofinansowania stanowigca zalgcznik do
Regulaminu (Zatacznik Nr 22 ,,Dofinansowanie swiadczenia swigtecznego™).”,

29) § 21 1 22 otrzymuja brzmienie:
»§ 21
Zakladowe obiekty socjalne
. Komisjg wlasciwa do rozpatrywania wniosko6w o przyznanie miejsc w zakladowych
obiektach socjalnych oraz do nadzorowania wydatkéw z Funduszu Obiektéw Socjalnych
jest Komisja Wypoczynkowo-Rekreacyjna.
. Uniwersytet dysponuje nastepujagcymi typami zaktadowych obiektéw socjalnych,
przeznaczonymi na wypoczynek os6b uprawnionych:
1) letnimi i catorocznymi o$rodkami wypoczynkowymi, udostgpnianymi w trybie
turnusowym oraz w trybie dobowym,
2) lodziami zaglowymi, wypozyczanymi w trybie turnusowym.



10.

11.

Wykaz zaktadowych obiektéw socjalnych zawiera zatacznik do Regulaminu (Zatacznik Nr
19,, Wykaz zaktadowych obiektow socjalnych UWM w Olsztynie”).

Szczegdtowe zasady korzystania z zakladowych obiektéw socjalnych okreslaja ich
regulaminy, ktére stanowig zalgcznik do Regulaminu (Zatacznik Nr 24 ,, Regulaminy
korzystania z zakladowych obiektéw socjalnych”).

. Zaktadowe obiekty socjalne sg dofinansowywane z Funduszu, w tym z przychodéw

uzyskiwanych za korzystanie z nich. Zasada ta jest uwzgledniana przy opracowywaniu
Prowizorium i Preliminarza.
W przygotowaniu Preliminarza i zatacznikéw do Regulaminu nalezy doktadaé staran, aby
wplywy 1 wydatki réwnowazyly sie.
Cennik odplatnosci za korzystanie z obiektéw socjalnych jest aktualizowany na nowy rok
kalendarzowy - do konca kwietnia danego roku.(, Cennik odptatnosci za korzystanie
z zaktadowych obiektéw socjalnych” stanowi Zalacznik Nr 7 do niniejszego Regulaminu).
Turnus trwa 1 tydzien i zaczyna si¢ w pigtek lub w sobote, za wyjatkiem korzystania z todzi
zaglowych, dla ktorych turnus rozpoczyna si¢ w niedziele.
Bezwzgledne pierwszenstwo w korzystaniu z zakladowych obiektéw socjalnych majg
osoby uprawnione wskazane w § 5 ust. 1.
W przypadku korzystania z todzi zaglowych, osoba dokonujgca wypozyczenia musi by¢
osobg uprawniona, wymieniong w § 5 ust. 1-2. W skladzie zalogi musi by¢ osoba
posiadajaca przynajmniej patent zeglarza jachtowego lub patent sternika jachtowego. Patent
nalezy okazaé przy sktadaniu wniosku w jednostce wtasciwej ds. socjalnych.
Osoby korzystajace z zaktadowych obiektdw socjalnych ponosza pelng odpowiedzialnosé
materialng za szkody i straty powstale z ich winy w obiekcie i jego wyposazeniu. Kwestie
odpowiedzialnosci z tego tytutu okreslane sa w o$wiadczeniu podpisanym w momencie
odbioru skierowania, tre$¢ ktdrego stanowi zatgcznik do Regulaminu Zalacznik Nr 26
»Odpowiedzialnos¢ korzystajgcego za czasowe powierzenie mienia’).
§ 22
Zasady przyznawania turnuséw

. Wnioski o skierowanie na turnus wypoczynkowy w osrodku lub na todzi zaglowej, wedtug

wzoru stanowigcego zalgcznik do Regulaminu (Zatacznik Nr 13 ,,Wniosek o przyznanie
skierowania uprawniajgcego do korzystania z zaktadowych obiektow socjalnych’), nalezy
zlozy¢ w jednostce wihasciwej ds. socjalnych do dnia 5 maja. Wniosek zawiera imienng
liste uczestnikow turnusu i tylko osoby wymienione we wniosku sa uprawnione do
uczestniczenia w turnusie.

Komisja do 15 maja oglasza w sposob zwyczajowo przyjety liste osob, ktérym przyznano
skierowania na turnusy.

Kolejnos¢ przyznawania skierowan na turnusy okreslana bedzie na podstawie historii
wczesniejszego z nich korzystania (korzystajacy rzadziej lub wcale maja pierwszenstwo
przed korzystajacymi czesciej), a w przypadkach rownorzednych — na podstawie kryterium
dochodowego. W przypadku nie wykazania we wniosku danych o dochodach sa one
uzupelniane na zadanie jednostki wlasciwej ds. socjalnych.

Oplate naliczong zgodnie z § 21 ust. 7, dokonang réwnoczesnie za wszystkie osoby,
rejestruje jednostka whasciwa ds. socjalnych.

Oplata za turnus uiszczana jest przelewem na wskazane konto bankowe, nie pézniej niz 14
dni przed jego rozpoczeciem.

W przypadku zdarzen losowych uniemozliwiajacych skorzystanie z przyznanego turnusu,
osoba rezygnujaca powinna niezwlocznie po nastgpieniu zdarzenia i przed rozpoczeciem
turnusu powiadomi¢ jednostke wiasciwag ds. socjalnych o powyzszym fakcie. Brak
zgloszenia rezygnacji powoduje wykluczenie z mozliwosci korzystania z turnuséw
w zakladowych obiektach socjalnych przez okres najblizszych 2 lat.



zgloszenia rezygnacji powoduje wykluczenie z mozliwosci korzystania z turnusow
w zakladowych obiektach socjalnych przez okres najblizszych 2 lat.

. Uiszczone oplaty za turnus, co do zasady nie podlegaja zwrotowi, chyba ze rezygnacja
nastgpita z powodu zdarzenia losowego i zostala zgloszona w trybie opisanym w ust. 6.
O zwrocie uiszczonej oplaty za turnus decyduje jednostka wiasciwa ds. socjalnych na
wniosek osoby zainteresowanej. Od decyzji w tej sprawie przystuguje odwotlanie do
wlasciwe] komis;ji.

. Do skierowan na turnusy na todziach zaglowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 6 ust. 7
pkt. 6.

. W przypadku szkéd powstatych z winy oséb korzystajacych z todzi zaglowych, osoby te
tracg prawo do wypozyczania na 2 kolejne sezony. ”,

30) skresla si¢ § 23,
31) w § 24 usuwa si¢ punktacje,
32) skresla si¢ § 25,

33) tytut rozdzialu VI otrzymuje brzmienie:
»VI.ZASADY PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH”,

34) dodaje si¢ § 25a i 25b w brzmieniu:
»S 25a

Zasady przetwarzania danych osobowych
. Uzyte w niniejszym tytule pojecia odpowiadaja ich definicjom, zawartym
w postanowieniach Polityki Bezpieczenstwa Informacji Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie, stanowigcej zalacznik do Zarzadzenia Nr 36/2018 Rektora
UWM w Olsztynie (ze zm., dalej: Polityka Bezpieczefistwa Informacji).
. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym tytule, w szczegélnosci w zakresie
stosowania S$rodkdw organizacyjnych i technicznych przy przetwarzaniu danych
osobowych, zastosowanie maja przepisy Polityki Bezpieczenistwa Informacji.
. Administratorem Danych Osobowych 0so6b uprawnionych do korzystania z Funduszu jest
Uniwersytet.
. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych zwyklych oraz szczegolnych kategorii,
w zwiazku z korzystaniem z Funduszu, jest obowigzek prawny cigzacy na Administratorze
Danych Osobowych.
. Obowiazek informacyjny cigzgcy na Administratorze Danych Osobowych odno$nie
zakresu i zasad przetwarzania danych osobowych w zwigzku z obstuga Funduszu zostaje
wypeliony poprzez umieszczenie szczegdétowych informacji na ten temat w Biuletynie
Informacji Publicznej Uniwersytetu oraz w widocznym miejscu, w pomieszczeniu
jednostki wiasciwej ds. socjalnych.
. Uniwersytet w zakresie gospodarowania §rodkami z Funduszu, udostgpnia dane osobowe
zwigzkom zawodowym oraz Kasie Zapomogowo-Pozyczkowe;.
. Dane osobowe, udostgpniane pracodawcy przez osobe uprawniona w celu skorzystania ze
srodkéw z Funduszu, moga by¢ przetwarzane przez okres niezbedny do przyznania
ulgowych ustlug i swiadczen, doptat z Funduszu oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez
okres niezb¢dny do dochodzenia praw lub roszczefi, ktéry wynosi 3 lata lub 5 lat od
zakonczenia $wiadczenia, w zaleznosci od jego rodzaju.
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§ 25b
Przeglad danych osobowych

. Komisje, o ktdrych mowa w § 4 ust. 4, zgodnie ze swoja whasciwoscia dokonuja, nie

rzadziej niz raz w roku kalendarzowym, przegladu danych osobowych przetwarzanych
w zwigzku z gospodarowaniem $rodkami Funduszu, w celu ustalenia zasadnosci ich
dalszego przechowywania.

Z przeprowadzenia przegladu Komisja sporzadza protokot.

. Jezeli w toku przegladu Komisja stwierdzi, ze przetwarzane dane osobowe sa nadmiarowe

lub uptynat okres ich przechowywania, zarzadza ich zniszczenie, co dokumentuje
w protokole wskazanym w ust. 2.

Niszczenie danych osobowych odbywa si¢ w sposéb uniemozliwiajacy ich ponowne
odtworzenie i zapewniajacy zachowanie ich poufnosci. W szczegdlnosci dane zapisane
w formie papierowej, powinny zosta¢ zniszczone w niszczarce. Czynnosci niszczenia
dokonuja pracownicy jednostki wlasciwej ds. socjalnych.”.

35)zalacznik nr 1 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zalgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia,

36)zalacznik nr 2 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zalgczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia,

37) zatacznik nr 3 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zataczniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia,

38)zalgcznik nr 4 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zataczniku nr 4 do niniejszego zarzadzenia,

39)zatacznik nr 5 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zalaczniku nr 5 do niniejszego zarzadzenia,

40) zatacznik nr 6 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zalaczniku nr 6 do niniejszego zarzadzenia,

41)zatacznik nr 7 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zataczniku nr 7 do niniejszego zarzgdzenia,

42)zalacznik nr 8 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczeh Socjalnych
Uniwersytetu Warmifisko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zatagczniku nr 8 do niniejszego zarzadzenia,

43)zatacznik nr 11 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warmifisko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zataczniku nr 9 do niniejszego zarzadzenia,

44) zatacznik nr 12 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczeni  Socjalnych
Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zalaczniku nr 10 do niniejszego zarzadzenia,

45)zatacznik nr 13 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadcze Socjalnych
Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zatgczniku nr 11 do niniejszego zarzadzenia,



46) zatacznik nr 15 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zalaczniku nr 12 do niniejszego zarzadzenia,

47)zalacznik nr 16 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warmifisko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zatgczniku nr 13 do niniejszego zarzadzenia,

48) zalacznik nr 18 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warmifisko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zalgczniku nr 14 do niniejszego zarzadzenia,

49) zatgcznik nr 19 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen  Socjalnych
Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zalgczniku nr 15 do niniejszego zarzadzenia,

50) zatacznik nr 21 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczefi  Socjalnych
Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zalgczniku nr 16 do niniejszego zarzadzenia,

51)zatacznik nr 22 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczefi  Socjalnych
Uniwersytetu Warmirsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zatgczniku nr 17 do niniejszego zarzadzenia,

52)zatacznik nr 23 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zatgczniku nr 18 do niniejszego zarzadzenia,

53)zatacznik nr 24 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zalgczniku nr 19 do niniejszego zarzadzenia,

54) zatacznik nr 25 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zataczniku nr 20 do niniejszego zarzadzenia,

55)zatgcznik nr 26 do Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zataczniku nr 21 do niniejszego zarzadzenia,

56) zatacznik nr 27 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) otrzymuje brzmienie
nadane w zataczniku nr 22 do niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Tekst jednolity zatacznika do Zarzadzenia Nr 27/2019 Rektora Uniwersytetu Warmifisko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 19 marca 2019 roku w sprawie Regulaminu Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego w Olsztynie
(ze zm.) otrzymuje brzmienie nadane w zalaczniku nr 23 do niniejszego zarzadzenia.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 roku, z zastrzezeniem ust. 3.
3. Przepis § 1 pkt 38 zarzadzenia wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

W e
dr hab. Jerizy A Przyborowski, prof. UWM
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