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lub/i
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Symbol efektu
uczenia si¢
dla studiow

Opis efektow uczenia si¢ dla studidéw podyplomowych

uczel}ia si¢ char.akterys'Eyk zawodowym — poziomy 1.8 podyplomowych
drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji typowych
dla kwalifikacji
o0 charakterze zawodowym —
poziomy 1-8
1 2 3 4
WIEDZA: absolwent zna i rozumie
P7S WG w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska SP_P7S WG1 w poglebionym stopniu zagadnienia z zakresu ochrony
oraz dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace zlozone danych osobowych i bezpieczenstwa informacji oraz
zalezno$ci migdzy nimi, stanowigce zaawansowang wiedze dyscyplin naukowych, wiasciwych dla sektora jednostek
ogbélng z zakresu dyscyplin naukowych lub artystycznych publicznych
tworzacych  podstawy  teoretyczne, uporzadkowana i SP_P7S_WG2 w poglebionym stopniu priorytety shizace realizacji
podbudowang teoretycznie wiedze obejmujaca kluczowe okreslonego zadania w zakresie ochrony danych
zagadnienia oraz  wybrane  zagadnienia z  zakresu osobowych i bezpieczenstwa informacji
zaawansowanej wiedzy szczegolowej — wlasciwe dla programu |  SP_P7S_WG3 | sposoby przeciwdzialania zagrozeniom w  zakresie
studiow, glowne tendencje rozwojowe dyscyplin naukowych ochrony danych osobowych
lub artystycznych, do ktorych jest przyporzadkowany kierunek | SP_P7S WG4 | rodzaje powigzan wewnatrz systemowych w polskim
studiow systemie prawa oraz powigzania tego systemu z prawem
Unii Europejskiej oraz systemem prawa
migdzynarodowego
SP_P7S_WG5 jakie miejsce zajmuje czlowiek w spoleczenstwie, jego
obowiazki i prawa oraz zasady ochrony
SP_P7S_WG6 w sposéOb poglebiony zagadnienia ekonomiczne, spoteczne

i psychologiczne wplywajace na  bezpieczenstwo




informacji i ochron¢ danych

SP_P7S_WG7 regulacje prawne 1 rozwigzania administracyjno-
organizacyjne dotyczace ochrony danych osobowych
i bezpieczenstwa informacji w Unii Europejskiej
P7S WK fundamentalne dylematy wspolczesnej cywilizacji SP_P7S_WK1 uwarunkowania i mozliwosci rozwoju indywidualnej
ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania réznych kreatywno$ci w rozwigzywaniu problemow zwigzanych
rodzajow dziatalnosci zawodowej zwigzanej z kierunkiem zochrong danych osobowych 1 bezpieczenstwem
studiow, w tym zasady ochrony wlasno$ci przemystowej i informacji
prawa autorskiego, podstawowe zasady tworzenia i rozwoju | SP_P7S WK2 | zasady zarzadzania zasobami wilasno$ci intelektualnej,
réznych form przedsigbiorczosci kontroli i audytu, zarzadzania jako$cia w instytucjach
SP_P7S_WK3 zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej
przedsigbiorczosci
SP_P7S_WK4 W poglebiony sposoéb zjawiska stanowigce realne
i potencjalne  zagrozenia w sferze bezpieczenstwa
informacji
UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi
P7S_UW wykorzystywac posiadang wiedzg — formutowad i rozwigzywac SP_P7S_Uw1 interpretowac zjawiska i zagrozenia (spoleczne, prawne,
ztozone i nietypowe problemy oraz innowacyjnie wykonywac ekonomiczne) w skali regionalnej i globalnej zwigzane
zadania w nieprzewidywalnych warunkach przez: zochrong danych osobowych 1 bezpieczenstwem
— wlasciwy dobor zrédet i informacji z nich pochodzacych, informacji
dokonywanie oceny, krytycznej analizy, syntezy, tworczej SP_P7S_UW2 ocenia¢ jakos¢ przedsigwzig¢ zmierzajacych do poprawy
interpretacji i prezentacji tych informaciji, sytuacji zwigzanych z ochrong danych osobowych
— dobdr oraz stosowanie wlasciwych metod i narzedzi w tym i bezpieczenstwem informacji w jednostkach sektora
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, publicznego
— przystosowanie istniejacych lub opracowanie nowych SP_P7S_UW3 postugiwa¢ si¢ wybranymi normami i regutami
metod i narzedzi (prawnymi, zawodowymi, etycznymi) w celu rozwigzania
formulowa¢ 1 testowaé hipotezy zwigzane z prostymi konkretnego problemu z zakresu ochrony danych
problemami badawczymi osobowych i bezpieczenstwa informacji
P7S_UK komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne ze zréznicowanymi SP_P7S_UK1 wypowiada¢ si¢ klarownie, spdjnie i precyzyjnie w mowie
kregami odbiorcow, prowadzi¢ debatg, postugiwac si¢ jezykiem i na piSmie na tematy zwigzane z ochrona danych
obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu osobowych i bezpieczenstwem informacji, wykorzystujac
Ksztalcenia Jezykowego oraz specjalistyczng terminologia zaawansowane teorie oraz zrodta
P7S_UO kierowaé pracg zespotu SP_P7S_UO1 inicjowa¢ projekty majace na celu korygowanie
wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych i nieprawidtowych ludzkich zachowan i postaw
podejmowac wiodaca role¢ w zespotach
P7S_UU samodzielnie planowac i realizowa¢ wilasne uczenie si¢ przez SP_P7S_UU1 w sposob poglebiony wyznacza¢ kierunki rozwoju

cate zycie i ukierunkowywac¢ innych w tym zakresie

osobistego i samoksztalcenia w zakresie ochrony danych
osobowych 1 bezpieczefistwa informacji w jednostkach




sektora publicznego oraz w wymiarze interdyscyplinarnym

SP_P7S_UU2 w poglebiony sposob realizowaé wyznaczony Kierunek
rozwoju osobistego i samoksztatlcenia w zakresie ochrony
danych  osobowych i bezpieczenstwa informacji
w jednostkach sektora publicznego

SP_P7S_UU3 ukierunkowywa¢ innych do osobistego rozwoju w zakresie

poszukiwania  optymalnych rozwigzan problemow
z zakresu ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa
informacji w jednostkach sektora publicznego

KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotéw

do

P7S_KR odpowiedzialnego pehienia r6l zawodowych z uwzglgdnieniem SP_P7S_KR1 $wiadomego znaczenia zachowania si¢ W sposob
zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych, w tym: profesjonalny i etyczny
— rozwijania dorobku zawodu, — _ S
_ podtrzymywania etosu zawodu, SP_P7S_KR2 odpowiedzialnego Wykonwa':\r?.la zawodu w poczuciu jego
— przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz misi

dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad

P7S_KK krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych SP_P7S_KK1 krytycznej oceny przyswajanych tresci specjalistycznych
tre$ci,uznawania  znaczenia wiedzy W  rozwigzywaniu SP_P7S_KK2 systematycznego uzupelniania wiedzy, doskonalenia
probleméw poznawczych i praktycznych oraz zasiggania opinii umieje¢tnosci zawodowych oraz kreatywnego
ekspertow w  przypadku trudno$ci z samodzielnym poszukiwania rozwigzan probleméw  dostrzeganych
rozwigzaniem problemu w funkcjonowaniu jednostek sektora publicznego

P7S_KO wypelniania zobowigzan spotecznych, inspirowania SP_P7S_KO1 wdrazania projektdow i1 wykonywania zadan w sferze
i organizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska spotecznego, sektora publicznego
inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego, SP_P7S_KO2 aktywizowania roéznych grup spotecznych, do inicjowania

myslenia i dziatania w sposob przedsi¢biorczy

przedsiewzie¢ na rzecz ochrony danych osobowych
i bezpieczenstwa informacji w jednostkach sektora
publicznego

Po ukonczeniu studiow podyplomowych absolwent uzyskuje kwalifikacje czastkowe na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Objasnienia:

Kolumna nr 1 i 2 — na podstawie Rozporzadzenia MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz. U. z 2018 roku, poz. 2218) oraz Rozporzadzenia MEN z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia

Kolumna nr 3 — symbol efektu uczenia si¢ dla studiow podyplomowych

W- kategoria wiedza/ G — gl¢bia;/ K - kontekst
U — kategoria umiejetnosci/ W- wykorzystanie wiedzy; / K- komunikowanie si¢;/ O - organizacja;/ U — uczenie si¢
K — kategoria kompetencje spoteczne / K -ocena krytyczna; /O- odpowiedzialnos¢; /R —rola zawodowa

1, 2, 3 i kolejne — numer efektu uczenia si¢

Kolumna nr 4 — opis tresci efektow uczenia si¢

Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym — poziomy 1-8 (Dz. U. z 2016 roku, poz. 537)




Zalgceznik 1b do Uchwaly Nr 404
z dnia 25 stycznia 2019 roku

TRESCI KSZTALCENIA

Nazwa studiéw podyplomowych: ,,Ochrona danych osobowych i bezpieczenstwo informacji
w jednostkach sektora publicznego”
Wymiar ksztatcenia (sem.): dwa semestry

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA

1. Nazwa przedmiotu: Miedzynarodowe, europejskie podstawy ochrony danych osobowych

Cel ksztatcenia i tresci merytoryczne:

poznanie genezy prawnej ochrony danych osobowych w prawie migdzynarodowym i europejskim
oraz obecnych regulacji prawnych dotyczacych ochrony danych osobowych w prawie
migdzynarodowym i europejskim.

Efekty uczenia sie:

wiedza: posiada wiedze z zakresu regulacji prawnych obowigzujacych w Unii Europejskiej oraz
prawie migdzynarodowym;

umiejetnosci: posiada umiejetnos¢ formulowania i1 rozwigzywania problemow z zakresu danych
osobowych lub bezpieczenstwa informacji w oparciu o regulacje prawne poza krajowe, posiada
umiejetnos¢ przekazywania praktycznych konsekwencji wynikajacych z obowiazujacych regulacji
europejskich 1 miedzynarodowych, ukierunkowuje innych do samodzielnego poszukiwania
optymalnych rozwigzan w prawie miedzynarodowym i unijnym powstajacych problemow w zakresie
ochrony danych osobowych, potrafi klarownie i spojnie sie¢ wypowiada¢ w kwestii ochrony danych
osobowych na gruncie prawa europejskiego i migdzynarodowego;

kompetencje spoteczne: potrafi bra¢ odpowiedzialno$¢ za powierzone mu zadania, umie wykorzystac
wiedze w rozwigzywaniu probleméw praktycznych, mysli i dziata krytycznie oraz w sposob
przedsigbiorczy, przestrzega zasad etyki zawodowe;.

Symbole efektow wuczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S _WG4; SP_P7S WGT7,
SP_P7S_UW1; SP-P7S-UW3; SP_P7S UK1; SP_P7S_UU1; SP_P7S _UU3; SP_P7S_KK1;
SP_P7S_KK2; SP_P7S_KR1,; SP_P7S_KR2;

Liczba ECTS: 1,0

2. Nazwa przedmiotu: Krajowe podstawy ochrony danych osobowych (Konstytucja, ustawa
o ochronie danych osobowych, KRI i jego praktyczne znaczenie, zasady przetwarzania
danych osobowych)

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne:

poznanie Konstytucyjnych podstaw ochrony danych osobowych, obowigzujacej i poprzedniej ustawy

0 ochronie danych osobowych, Krajowym Ram Interoperacyjnosci w zakresie wymaganym

dla jednostek sektora publicznego, szczegdétowe zapoznanie si¢ podstawami legalizujgcymi

przetwarzanie danych osobowych).

Efekty uczenia sie:

wiedza: posiada rozszerzong wiedz¢ z zakresu prawnych regulacji obowigzujacych w Polsce

dotyczacych danych osobowych i bezpieczenstwa informacji oraz ich relacji do uregulowan Unijnych,

posiada wiedze z zakresu praktycznego zdiagnozowania problemu w zakresie ochrony danych

I wskazania jego prawnego rozwigzania,



umiejetnosci: posiada umiejetnos¢ formulowania i rozwigzywania problemow z zakresu danych
osobowych lub bezpieczenstwa informacji w oparciu o krajowe regulacje prawne, wyznacza kierunki
samoksztatcenia w zakresie ochrony danych osobowych 1i jej realizuje w ramach osobistego rozwoju,
ukierunkowuje innych do pogliebionego rozwoju w zakresie ochrony danych osobowych
i bezpieczenstwa informacji w jednostkach sektora publicznego (dalej jako: jsp);

kompetencje spoleczne: krytycznie ocenia funkcjonujagce w jsp rozwigzania w zakresie ochrony
danych osobowych i bezpieczenstwa informacji, kreatywnie rozwiagzuje problemy z zakresu ochrony
danych osobowych w jsp.

Symbole efektow wuczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG1; SP_P7S WG4,
SP_P7S_WK1,; SP-P7S-UW3; SP_P7S_UUL,; SP_P7S_UU2; SP_P7S_KK1; SP_P7S_KK2;

Liczba ECTS: 1,5

3. Nazwa przedmiotu: Etyka zawodowa

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne:

poznanie zasad deontologicznych jakimi winien kierowa¢ si¢ zardwno administrator danych
osobowych jak i inspektor ochrony danych osobowych. Uzmystowienie jak wazne sg zasady etyki w
codziennej praktyce osob przetwarzajacych dane osobowe.

Efekty uczenia sie:

wiedza: posiada wiedze z zakresu prawa i obowigzkéw kazdego cztowieka w zakresie ochrony
danych osobowych i ich etycznych konsekwencji, posiada wiedz¢ w zakresie psychologicznych
aspektow ochrony bezpieczenstwa informacji, posiada umiejetno$¢ wskazania etycznych aspektow
ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa informacji oraz dazy do rozwoju indywidualnej
kreatywnosci w tym zakresie;

umiejetnosci: kieruje praca zespotu oraz wspoldziata z innymi osobami w zakresie korygowania
nieprawidlowych postaw etycznych majgcych wptyw na ochrong danych osobowych i bezpieczenstwa
informacji w jsp, wyznacza kierunki i realizuje wyznaczony kierunek rozwoju wlasnego w zakresie
ksztaltowania postaw etycznych zwigkszajacych bezpieczenstwo danych osobowych i informacji
bedacych w zasobach jsp;

kompetencje spofeczne: odpowiedzialnie pelni role inspektora ochrony danych osobowych,
ma swiadomo$¢ znaczenia zachowania si¢ w sposob etyczny i profesjonalny, przestrzega i rozwija
zasady etyki zawodowej.

Symbole efektow wuczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG5; SP_P7S _WGE6;
SP_P7S_WK1; SP_P7S_UO1; SP_P7S_UUL; SP_P7S_KR1; SP_P7S_KRZ2,

Liczba ECTS: 1,0

4. Nazwa przedmiotu: System ochrony danych osobowy i bezpieczenstwa informacji (europejskie
i krajowe organy nadzoru, zakres kompetencji, uprawnien, kontrole NIK w zakresie ochrony
danych i bezpieczenstwa informacji)

Cel ksztatcenia i tresci merytoryczne:

poznanie sytemu (kompetencji, zasad, dziatania, kontroli organéw do tego powotanych) ochrony

danych osobowych i bezpieczenstwa informacji, zarowno krajowego jak i europejskiego, poznanie

uprawnien jakie w tym zakresie ma Najwyzsza Izba Kontroli.

Efekty uczenia sie:

wiedza: posiada poglebiong wiedz¢ w zakresie systemu ochrony danych osobowych, zna i potrafi

wskaza¢ kompetencje poszczegdlnych organdow powotanych do kontroli danych osobowych

I bezpieczenstwa informacji, zna zasady przeprowadzania audytu, posiada praktyczna wiedz¢ o

realnych i potencjalnych zagrozenia wynikajacych z bezpieczenstwa danych osobowych i informacji;



umiejetnosci: w poglebiony sposdb wyznacza i realizuje kierunki rozwoju osobistego w zakresie
kompetencji, uprawnien i zadan dzialania organdéw kontrolnych, potrafi interpretowaé zagrozenie
zwigzane z ochrong danych osobowych i bezpieczenstwa informacji;

kompetencje spofeczne: kreatywnie poszukuje mozliwo$ci rozwigzania problemow wskazanych
podczas kontroli jsp przez organy kontrolne, wdraza projekty minimalizujace zagrozenia zwigzane
Z ochrona danych osobowych i bezpieczenstwa informacji w jsp.

Symbole efektow wuczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG1; SP_P7S WGS3;
SP_P7S_WK2; SP_P7S_WK4, SP_P7S_UWI1; SP_P7S_UU1;, SP_P7S_UU2;, SP_P7S_KKz2,
SP_P7S_KO1,

Liczba ECTS: 1,5

5. Nazwa przedmiotu: Dokumentacja dotyczaca ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa
informacji wjednostce sektora publicznego na podstawie RODO, prawne i praktyczne zasady
jej tworzenia

Cel ksztaicenia i tresci merytoryczne:
poznanie zasad tworzenia, elementdw obligatoryjnych i fakultatywnych dokumentacji dotyczacej
ochrony danych osobowych jaka powinna by¢ na podstawie RODO w kazdej jednostce sektora
publicznego.
Efekty uczenia sie:
wiedza: posiada rozszerzong wiedze dotyczacg potrzebnej w kazdej jednostce publicznej dokumentacji
dotyczacej ochrony danych osobowych, zasad jej tworzenia i weryfikacji, posiada realng wiedze
0 zagrozenia 1 potencjalnych zagrozeniach bezpieczenstwa informacje, ktoéra wykorzystuje
do przygotowania niezbednej dokumentacji w tym zakresie w jsp;
Umiegjetnosci: inicjuje dziatania zmierzajace do zweryfikowania poprawno$ci przygotowanej
dokumentacji w zakresie ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa informacji w jsp, wyznacza
kierunki rozwoju osobistego i podejmuje samoksztatcenie w zakresie niezbednym do zweryfikowania
poprawnosci funkcjonujacych rozwigzan w zakresie bezpieczenstwa publicznego w jsp;
kompetencje spoleczne: ma $wiadomo$¢ 1 znaczenie roli jaka dokumentacja pelni w jsp,
systematycznie uzupetnia wiedze w zakresie niezbgdnym do oceny poprawnosci przyjetej
dokumentacji, poszukuje rozwigzan zmierzajacych do poprawy przyjetej w jsp dokumentacji celem
zwigkszenia bezpieczenstwa danych i informacji, aktywizuje kadre zarzadzajaca oraz pozostatych
pracownikéw jsp do podejmowania dziatan zwiekszajacych bezpieczenstwo danych i posiadanych
informaciji.

Symbole efektow wuczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG1; SP_P7S_WGS3;

SP_P7S_WK4; SP-P7S-UW?2; SP_P7S_UO1,; SP_P7S_UU2; SP_P7S_KK2; SP_P7S_KO2;

Liczba ECTS: 1,5

6. Nazwa przedmiotu: Analiza ryzyka i jej znaczenie w zakresie bezpieczenstwa informacji jako
podstawowy element procesu zarzadzania bezpieczenstwem danych oraz ocena skutkéw
dla ochrony danych osobowych

Cel ksztatcenia i tresci merytoryczne:

zrozumienie jak wazna jest analiza ryzyka dla wszystkich proceséw zwigzanych z zabezpieczeniem

przetwarzania danych osobowych, poznanie zasad przeprowadzania analizy ryzyka, poznanie zasad

przeprowadzania oceny skutkow dla ochrony danych osobowych i ich praktycznego znaczenia.

Efekty uczenia sie:

wiedza: posiada wiedz¢ w zakresie zasad sporzadzania analizy ryzyka i zna jej znaczenie

przy projektowaniu rozwigzan w zakresie bezpieczenstwa danych osobowych i informacji, posiada



niezbedng wiedze w zakresie zarzgdzania ryzykiem, posiada wiedze o realnych i potencjalnych
zagrozeniach jakie moge wystapi¢ w jsp, ktore winny by¢ uwzglednione przy analizie ryzyka;
umiejetnosci: posiada umiejetno$¢ przekazywania wiedzy na temat ryzyka i jego konsekwencji
dla bezpieczenstwa informacji i danych osobowych, inicjuje i wspdtdziata przy realizacji projektow
i zadan majacych na celu zrozumienie problematyki ryzyka w jsp i jego praktycznych aspektow;
kompetencje spoleczne: ma §wiadomos$¢ znaczenia analizy ryzyka przy wszystkich czynno$ciach
zwigzanych z bezpieczenstwem informacji i danych osobowych oraz etycznych i profesjonalnych
zachowan w tym zakresie, systematycznie uzupeinia wiedze, doskonali umiejetnosci w zakresie
wykorzystania ryzyka do zwigkszenia bezpieczenstwa procesow zachodzacych w jsp zwigzanych
Z bezpieczenstwem informacji oraz danych osobowych.

Symbole efektow wuczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG3; SP_P7S_WKZ2;
SP_P7S_WK4; SP_P7S_UK1; SP_P7S_UO1; SP_P7S_KR1; SP_P7S_KK2;

Liczba ECTS: 1,5

7. Nazwa przedmiotu: Klauzula informacyjna w poszczegélnych jednostkach i procedurach -
obowiazki organéw administracji publicznej w zwiazku z konieczno$cig podania informacji
o jakich mowa w art. 13 ust. 1 i 2 RODO na gruncie k.p.a., ordynacji podatkowej,
postepowania egzekucyjnego, placéwkach edukacyjnych, stuzbie zdrowia

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne:

poznanie zasad tworzenia i podawania ogolnej klauzuli informacyjnej na podstawie RODO, poznanie

specyfiki tej klauzuli na gruncie k.p.a., ordynacji podatkowej, w placowkach edukacyjnych i stuzby

zdrowia. Rozumien znaczenia tej klauzuli, koniecznosci jej podawania, przedstawienie szczegdtowe

i omowienie kazdego z elementow obligatoryjnych klauzuli.

Efekty uczenia sie:

wiedza: posiada wiedze z zakresu koniecznosci i zasad wykonywania ogolnej klauzuli informacyjnej

oraz zna priorytety shuzace realizacji zadan w zakresie danych osobowych, znaczeniu jej dla praw

obywatela, obowigzkoéw administratora danych

umiejetnosci: w poglebiony sposob realizuje wyznaczone sobie kierunki rozwoju osobistego w

zakresie poszerzania wiedzy o sposobach i prawnych obowiazkach w zakresie wykonywania ogdlne;j

klauzuli informacyjnej, potrafi oceni¢ przedsigwzigcia zwigzane z ochrong danych osobowych oraz

rozwiazac konkretne problemy z tego zakresu

kompetencje spoleczne: krytycznie ocenia analizowane klauzule informacyjne, potrafi przygotowac

i wdrozy¢ ogodlng klauzule informacyjng w danych jsp.

Symbole efektow wuczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG2; SP_P7S_WGS5;

SP_P7S_UW?2; SP-P7S-UW3; SP_P7S_UU2; SP_P7S_KK1;; SP_P7S_KO1;

Liczba ECTS: 1,0

8. Nazwa przedmiotu: Warsztaty: szyfrowanie danych osobowych na przeno$nych nos$nikach,
dyskach, mailach

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne:

poznanie zasad minimalizacji zagrozenia poprzez pesudonimizacje. Nabycie praktycznych

umiejetnosci w zakresie szyfrowania nosnikéw danych oraz komunikacji mailowe;.

Efekty uczenia sie:

wiedza: posiada praktyczng i poglgbiona wiedze z zakresu znaczenia szyfrowania danych i nosnikow

informacji w praktyce jsp, rozumie prawne, ekonomiczne i etyczne znaczenie szyfrowania danych

I no$nikow informacji, rozumiem realne i potencjalne zagrozenia wynikajace z braku szyfrowania

danych i1 no$nikow informacji,



umiejetnosci: potrafi szyfrowa¢ dane i nosnik informacji, potrafi posiadane umiej¢tnosci przekazaé
innym osobom, wskaza¢ im jak poszukiwa¢ optymalnych rozwigzan w tym zakresie;

kompetencje spoteczne: o0dpowiedzialnego wykonywania swoich zadan w poczuciu swojej misji,
wdrazania zadan zwigzanych z szyfrowaniem danych i nosnikéw w jsp.

Symbole efektow wuczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG1; SP_P7S_WGE6;
SP_P7S_WKZ2; SP_P7S_WK4; SP_P7S_UO1; SP_P7S_UUS3; SP_P7S_KR2; SP_P7S_KO1;

Liczba ECTS: 1,0

9. Nazwa przedmiotu: Dostep do informacji publicznej i informacji i ponowne wykorzystanie
informacji sektora publicznego, a ochrona danych osobowych

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne:

poznanie zasad, regut dostepu do informacji publicznej oraz wyjatkow pozwalajacych

na nieudostepniania informacji publicznej ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki danych

osobowych. Zasady pisania pism procesowych, elementy obligatoryjne decyzji omawiajacej

udostepnienia zadanej informacji. Zapoznanie si¢ z zasadami ponownego wykorzystania informacji

sektora publicznego — zasady sporzadzania oferty, weryfikacja wymogoéw formalnych, mozliwe

rozstrzygniecia.

Efekty uczenia sie:

wiedza: zna zasady udostepniania informacji publicznej oraz ponownego wykorzystania informacji

sektora publicznego, rozumie zadania jsp w zakresie udostepniania informacji publicznej

i konsekwencji ich niespetniania, zna zasady rozwigzywania problemoéw pojawiajacych si¢ przy

udostgpnianiu informacji publicznej w Polsce 1 Unii Europejskie;j;

umiejetnosci: potrafi ukierunkowa¢ innych pracownikéw jsp zobligowanych do udostepniania

informacji publicznej do osobistego rozwoju w zakresie poszukiwania optymalnych rozwigzan

probleméw wynikajacych z obowigzkéw natozonych na jsp w zakresie udostepniania informacji

publicznej oraz potrafi stosowac przepisy w celu prawidtowego udostepniania informacji;

kompetencje spofeczne: na $wiadomos$¢ znaczenia zachowania si¢ w sposob profesjonalny

przy rozpatrywaniu wnioskow o dostgp do informacji publicznej, systematycznie uzupetnia wiedze w

zakresie nowych obowigzkow wynikajacych z udostgpniania informacji publiczne;j.

Symbole efektow wuczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG1; SP_P7S WGS;

SP_P7S_WK1; SP_P7S_UWL1,; SP-P7S-UW3; SP_P7S_UUS3; SP_P7S_KR1; SP_P7S_KK2;

Liczba ECTS: 1,0

10.Nazwa przedmiotu: Gléwne problemy dotyczace ochrony danych osobowych na gruncie:
— prawa karnego (przepisy karne, Kkradziez tozsamos$ci, wyludzanie danych,
cyberbezpieczenstwo)
— prawa pracy i ubezpieczen spolecznych (zakres danych pozyskiwanych w procesie
rekrutacji)
— prawa administracyjnego
— prawa cywilnego (ochrona débr osobistych m.in. wizerunku)
Cel ksztafcenia i tresci merytoryczne:
poznanie zasad odpowiedzialnoséci za naruszenie zasad przetwarzania danych osobowych
W poszczegodlnych gateziach prawa i zwrdcenie uwagi na specyfike przetwarzania danych osobowych
w prawie pracy (proces rekrutacji, dokumentacja pracownicza, regulaminy socjalne), prawie
administracyjnym (przetwarzanie danych wrazliwych przez organ administracji publicznej), prawie
cywilnym (ochrona wizerunku, umowy 0 powierzenie przetwarzania danych).
Efekty uczenia sig:



wiedza: zna specyfike odpowiedzialno$ci za brak przestrzegania zasad ochrony danych osobowych
I bezpieczenstwa informacji na gruncie prawa karnego, pracy, administracyjnego i cywilnego, rozumie
zasady odpowiedzialno$ci na gruncie prawa krajowego i europejskiego;

umiejetnosci: potrafi spojnie 1 klarownie przedstawic¢ praktyczne aspekty ochrony danych osobowych
W poszczegdlnych dziedzinach prawa, wskazujac zrédla ich ochrony, wyznacza i realizuje kierunki
samodoskonalenia w zakresie konsekwencji naruszenia zasad ochrony danych osobowych
I bezpieczenstwa informacji w poszczegélnych dziedzinach prawa oraz oceniaé zasadnos¢
stosowanych mechanizmow;

kompetencje spofeczne: krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tre§ci w zakresie
konsekwencji zwigzanych z odpowiedzialno$ciag za naruszenie zasad ochrony danych osobowych,
aktywizuje pracownikow jsp do poszerzenia swej wiedzy w zakresie odpowiedzialnosci
za nieprzestrzegania zasad dotyczacych ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa informacji
w danej jednostce jsp.

Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG1; SP_P7S_WG4; SP-P7S-
UW?2; SP_P7S_UK1,; SP_P7S_UU1; SP_P7S_KK1; SP_P7S_KO2;

Liczba ECTS: 2,0

11.Nazwa przedmiotu: Ochrona danych osobowych w $wietle orzecznictwa TSUE i ETPCz —
analiza przypadku

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne:

poznanie najwazniejszych z punktu codziennej praktyki orzeczen TSUE i ETPCz. Poznanie znaczenia

i konsekwencji wydanych rozstrzygniec.

Efekty uczenia sie:

wiedza: zna i rozumie relacje pomigdzy europejskim i krajowym system prawnym, oraz konsekwencje

praktyczne orzeczen TSUE i ETPCz, poglebia wiedze o prawach czlowieka zwigzanych z danymi

osobowymi, zna mozliwoséci wykorzystania orzeczen TSUE 1 ETPCz do kreatywnego rozwigzywania

probleméw w zakresie ochrony danych osobowych;

umiejetnosci: potrafi inicjowa¢ projekty majace na celu korygowanie nieprawidtowych postaw

w zakresie ochrony danych osobowych przy wykorzystaniu orzecznictwa TSUE i ETPCz;

kompetencje spoleczne: ma $wiadomo$¢ znaczenia zachowania si¢ w sposob profesjonalny i etyczny,

odpowiedzialnie wykonuje zawdd w poczuciu jego misji, rozwija swoj dorobek zawodowy.

Symbole efektow wuczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S _WG4; SP_P7S WGS5;

SP_P7S_WK1; SP_UOQO1; SP_P7S_KR1; SP_P7S_KR2; SP_P7S_KK2,;

Liczba ECTS: 1,0

12.Nazwa przedmiotu: Polityka ochrony danych osobowych — zakres, zasady tworzenia

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne:

poznanie zasad tworzenia obligatoryjnego w jsp dokumentu jaki jest Polityka Ochrony Danych
Osobowych, jego elementéw obligatoryjnych i fakultatywnych, zasad weryfikacji, tego dokumentu
i jego znaczenia dla jsp.

Efekty uczenia sie:

wiedza: zna i rozumie zasady tworzenia polityki ochrony danych osobowych jak elementu
przeciwdzialania zagrozeniem wynikajacych z ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa
informacji, rozwigzuje kreatywnie problemy wnikajace z tworzenia 1 wdrozenia polityki
bezpieczenstwa ochrony danych osobowych w jsp;

umiejetnosci: potrafi wyznaczy¢ kierunki i wdrozy¢ samoksztalcenie w zakresie zmieniajacych
si¢ obowiazkéw zwigzanych z ochrong danych osobowych i1 bezpieczenstwem informacji,
ukierunkowuje innych do osobistego rozwoju w zakresie poszukiwania optymalnych rozwigzan



zmierzajacych do zoptymalizowania polityki bezpieczenstwa w jsp, potrafi tworzy¢ polityke ochrony
danych osobowych z uwzglednieniem zagrozenia w skali regionalnej i globalne;j;

kompetencje spoteczne: odpowiedzialnego wykonywania zawodu w poczuciu jego misji, wdrozenia
polityki ochrony danych osobowych w jsp.

Symbole efektow wuczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG3; SP_P7S_WKI;
SP_P7S_UWT1; SP_P7S_UU1,; SP_P7S_UUS3; SP_P7S_KR2; SP_P7S_KO1,

Liczba ECTS: 1,5

13.Nazwa przedmiotu: Monitoring wizyjny w sektorze publicznym i prywatnym

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne:

poznanie prawnych podstaw tworzenia systemu monitoringu wizyjnego w sektorze publicznym
i prywatnym. Omowienie aktualnych probleméw prawnych z tym zwigzanych.

Efekty uczenia sie:

wiedza: zna zasady tworzenia prawnych regulacji zakresie monitoringu wizyjnego, posiada pogiebiong
wiedze o realnych i potencjalnych zagrozenia wynikajacych z braku regulacji w zakresie monitoringu
wizyjnego, zna znaczenie monitoringu wizyjnego w indywidualnej przedsiebiorczosci,

umiejetnosci: inicjuje dzialania majace na celu zweryfikowanie poprawnosci regulacji w zakresie
monitoringu wizyjnego w jsp;

kompetencje Spoleczne: systematycznie uzupelnia wiedzg, doskonali umiejetnosci zwigzane
Z monitoringiem wizyjnym i zasadami jego wykorzystania, aktywizuje rozne grupy spoteczne w
zakresie zwigkszenia §wiadomosci dotyczacych prawnego uregulowania monitoringu.

Symbole efektow wuczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG2; SP_P7S_WKS;
SP_P7S_WK4; SP_P7S_UW1,; SP_P7S_KK2; SP_P7S_KO2;

Liczba ECTS: 1,0

14.Nazwa przedmiotu: Prawa dysponentow danych osobowych

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne:

szczegdtowe przedstawienie praw kazdego obywatela wynikajacych z przyjetych regulacji prawnych
w obszarze danych osobowych, m.in.: prawo do bycia poinformowanym o operacjach przetwarzania,
prawo dostepu do danych i uzyskania ich kopii, prawo do sprostowania/uzupetnienia danych, prawo
do usunigcia danych (prawo do bycia zapomnianym), prawo do ograniczenia przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo do sprzeciwu, prawo do tego, by nie podlega¢ profilowaniu. Zasad
realizacji tych praw, wyjatkow w ich stosowaniu przyjetych w prawie krajowym.

Efekty uczenia sie:

wiedza: zna prawa dysponentow danych osobowych, posiada pogtebiong wiedze o zasadach ochrony
praw dysponentow danych, rozumie i zna regulacje prawne i rozwigzania administracyjno —
organizacyjne gwarantujace przestrzeganie praw dysponentow danych oraz komunikowaé zagrozenia
spoleczne, prawne i ekonomiczne;

umiejetnosci: klarownie i spojnie potrafi przedstawi¢ prawa dysponentow danych i ich praktyczne
znaczenie,

kompetencje spoteczne: ma $wiadomo$¢ zaznaczenia zachowania si¢ w sposob profesjonalny i etyczny
w stosunku do osob realizujgcych swoje uprawienia, aktywizuje rdézne grupy spoleczne do
zapoznawania si¢ z przyshugujacymi im prawami.

Symbole efektow wuczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG2; SP_P7S_WGT7;
SP_P7S_UWT1,; SP_P7S_UK1,; SP_P7S_KR1,; SP_P7S_KO2;

Liczba ECTS: 1,0



15.Nazwa przedmiotu: Kontrola i nadzér przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych
i bezpieczenstwa informacji

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne:

poznanie szczegdtowych zasad prowadzenia kontroli przestrzegania zasad ochrony danych osobowych

przez powotane do tego organy, uprawnien kontrolnych organéw, ich kontroleréw, zasad

kwestionowania poczynionych ustalen.

Efekty uczenia sie:

wiedza: zna krajowy i europejski system kontroli i nadzoru nad przestrzeganiem przepisow o ochronie

danych osobowych i bezpieczenstwa informacji;

w zakresie przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych;

kompetencje spoleczne: systematycznie uzupelnia wiedze, kreatywnie poszukuje rozwigzan

problemow zwigzanych z funkcjonowaniem systemu nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem ochrony

danych osobowych, inicjuje dziatania zwigkszajace nadzor nad danymi osobowymi w jsp.

Symbole efektow wuczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG4; SP_P7S_WKZ2;

SP_P7S_UOL1,; SP_P7S_KK2; SP_P7S_KO1,

Liczba ECTS: 1,0

16.Nazwa przedmiotu: Administrator danych osobowych, inspektor danych osobowych - pozycja
prawna, zakres odpowiedzialnosci

Cel ksztaicenia i tresci merytoryczne:

poznanie szczegdtowych zadan, obowigzkéw i uprawnien publicznych administratorow danych,

oraz inspektoréw ochrony danych osobowych, w tym ich odpowiedzialno$ci za niewlasciwe

wykonywanie powierzonych im obowigzkow.

Efekty uczenia sie:

wiedza: zna zadania i obowigzki administratora danych osobowych i inspektora ochrony danych

osobowych, zna sposoby przeciwdziatania zagrozeniom w zakresie ochrony danych osobowych jakie

sa do dyspozycji administratora danych i inspektora ochrony danych osobowych, zna regulacje

prawne europejskie dotyczace administratora danych i inspektora ochrony danych osobowych;

umiejetnosci: potrafi precyzyjnie, wykorzystujac dostgpne zrodta przedstawi¢ role i pozycje

administratora danych osobowych i inspektora ochrony danych osobowych w systemie ochrony

danych osobowych i bezpieczenstwa informacji, inicjuje dzialania majgce na celu korygowania

niepoprawnych zachowan i postaw w zakresie przestrzegania danych osobowych i bezpieczenstwa

informacji przez administratora danych i inspektora ochrony danych osobowych;

kompetencje spoleczne: Krytyczna ocena postawy administratora danych i inspektora ochrony danych

osobowych, systematyczne uzupethianie wiedzy doskonalenie umiejetnosci zawodowych inspektora

ochrony danych osobowych, kreatywne rozstrzyganie problemdéw jakie ma administrator danych

osobowych i inspektor ochrony danych osobowych w jsp.

Symbole efektow wuczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG2; SP_P7S_WGS3;

SP_P7S_WG7; SP_P7S_UW1; SP_P7S_UW3; SP_P7S UK1; SP_P7S_UO1; SP_P7S_KRI;

SP_P7S_KK2;

Liczba ECTS: 1,0

17.Nazwa przedmiotu: Ochrona danych osobowych i bezpieczenstwa informacji — case study

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne:

poznanie praktycznych aspektow omoéwionych regulacji prawnych na wybranych przypadkach,
wykazanie bledow w dzialaniu jsp, administratorow tych jednostek, przedstawienie przejetego



sposobu rozwigzania problemu, konsekwencji biernosci czy nieprofesjonalnego zajmowania si¢
problematyka ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa informacji.

Efekty uczenia sie:

wiedza: prezentuje rozszerzong wiedz¢ z zakresu ochrony danych osobowych, ktéra pozwala
na rozwigzywania praktycznych problemow, posiada realng i potencjalng wiedze o zagrozeniach
w sferze bezpieczefistwa informacji, ktéra mozna wykorzysta¢ do rozwigzania konkretnych
problemow;

umiejetnosci: inicjowa¢ dzialania majace na celu korygowanie nieprawidlowosci w zakresie ochrony
danych osobowych i bezpieczenstwa informacji, potrafi rozwigzywaé praktyczne problemy zwigzane
Z ochrona danych osobowych i bezpieczenstwem informacji, przedstawiajac klarownie ich zrodto
i sposob rozwigzania,

kompetencje spoleczne: systematycznie uzupelia¢ wiedz¢ pozwalajacg na kreatywne rozwiazywanie
praktycznych problemow z zakresu ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa informacji.

Symbole efektow wuczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG1; SP_P7S WK1,
SP_P7S_WK4; SP_P7S_UW?2; SP_P7S_UO1; SP_P7S_UK1,; SP_P7S_KK2; SP_P7S_KO1,

Liczba ECTS: 1,0

18.Nazwa przedmiotu: Bezpieczenstwo informacji w praktyce jednostek sektora publicznego:
—informacja, a informacja prawnie chroniona, System zarzadzania bezpieczenstwem
informacji (dalej jako: SZBI) i co si¢ na niego sklada,
—opis dokumentacji (rodzaje procedur, dobre praktyki, ciekawe wpadki),
—analiza ryzyka, 1SO 27001 — omowienie wymagan, Certyfikacja 1SO 27001 i certyfikacja
RODOwska
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne:
poznanie systemu bezpieczenstwa i informacji w jsp oraz zasad nim zarzadzania, poznanie podstaw
norm z grupy ISO 27001, procesow certyfikacji. Wskazanie r6zni¢ migdzy ochrong danych
osobowych i1 ochrong bezpieczenstwa informacji.
Efekty uczenia sie:
wiedza: zna system zarzadzania bezpieczenstwem informacji w jsp, rozumie jego zasady i szuka
mozliwosci jego ulepszenia, zna realne i potencjalne zagrozenia wplywajace na bezpieczenstwo
informacji w jsp;
umiejetnosci: potrafi przedstawi¢ zasady tworzenia 1 funkcjonowania SZBI oraz oceni¢
jego skuteczno$é;
kompetencje spoteczne: krytycznie oceni¢ funkcjonujacy SZBI pod katem jego ulepszenia, wdrozy¢
SZBI w jsp, aktywizuje rdézne grupy spoteczne do podejmowania dzialan na rzecz wzmocnienia SZBI
W jsp.
Symbole efektow wuczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S WG1; SP_P7S WGS;
SP_P7S_WK4; SP_P7S_UW?2; SP_P7S_UK1; SP_P7S_KK1; SP_P7S_KO2;
Liczba ECTS: 1,5

19.Nazwa przedmiotu: Egzamin

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne:

zweryfikowanie pozyskanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji.

Efekty uczenia sie:

wiedza: zweryfikowanie wiedzy zakresu ochrony danych osobowych i bezpieczenstwa informacji
w sektorze jednostek publicznych w zakresie poruszanych w toku studiow podyplomowych;
umiejetnosci: w sposob poglebiony wypowiada si¢ klarownie, spdjnie i precyzyjnie w mowie i na
piSmie na tematy zwigzane z ochrong danych osobowych 1 bezpieczenstwem informacji,



wykorzystujac zaawansowane teorie oraz zrodla, potrafi postugiwac si¢ normami i regutami w celu
rozwigzania konkretnego problemu, interpretowaé zjawiska i zagrozenia w skali regionalnej i
globalnej;

kompetencje spoleczne: ma $wiadomo$¢ znaczenia zachowania si¢ w sposob profesjonalny i etyczny,
kreatywnie poszukuje rozwigzania problemu w zakresie danych osobowych i bezpieczenstwa
informacji, projektuje zadania w jsp zmierzajace do stalego podnoszenia bezpieczenstwa danych
osobowych i informacji oraz minimalizowania zagrozen.

Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG1; SP_P7S WGZ2;
SP_P7S_WG3; SP_P7S_WG4; SP_P7S_WG5; SP_P7S_WG6; SP_P7S_WGT7;SP_P7S_WK1;
SP_P7S_WK2; SP_P7S_WK3; SP_P7S_WK4; SP_P7S_UW1; SP_P7S_UWS3; SP_P7S_UKI;
SP_P7S_KR1; SP_P7S_KK2; SP_P7S_KO1;

Liczba ECTS: 8,0



Nazwa studiow podyplomowych: ,,Ochrona danych osobowych i bezpieczenstwo informacji w jednostkach sektora publicznego”

PLAN STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Wymiar ksztalcenia (sem.): dwa semestry
Liczba punktéow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji podyplomowych: 30

Zalacznik 1c do Uchwaly Nr 404
z dnia 25 stycznia 2019 roku

Rodzaj i wymiar zaje¢ dydaktycznych

Forma zaliczenia

Lp. Nazwa przedmiotu Wyktady Cwiczenia Zajecla Zajecia przedmloﬂl/Spos?b Punkty
(godz) (godz) teoretyczne praktyczne | weryfikacji efektow ECTS
gocz. goaz. (godz.) (godz.) uczenia si¢

Semestr |

1 Migdzynarodowe, europejskie podstawy ochrony danych 6 ] 5 i Zaliczenie 10

osobowych

2 | Krajowe podstawy ochrony danych osobowych 10 10 10 10 Zaliczenie 1,5

3 | Etyka zawodowa 4 - 4 - Zaliczenie 1,0

System ochrony danych osobowy 1 bezpieczenstwa . .
4 . .. 10 - 10 - Zaliczenie 15
informacji
Dokumentacja dotyczaca ochrony danych osobowych i
bezpieczenstwa  informacji w  jednostce  sektora . .
. . . 1 1 1 1 Zal 1,
> publicznego na podstawie RODO, prawne i praktyczne 0 0 0 0 aliczenie z oceng >
zasady jej tworzenia
Analiza ryzyka i jej znaczenie w zakresie bezpieczenstwa
informacji jak lemen i
5 in or. aCjI’ jako podstawowy element proce’su zarzadzania i 3 i 8 Zaliczenie 7 oceng 15
bezpieczenstwem danych oraz ocena skutkow dla ochrony
danych osobowych
7 Klauzula informacyjna w poszczegolnych jednostkach i i 3 i 3 Zaliczenie 10
procedurach
8 Wellrstztaty: szyfrowanie .danych osobowych na przenos$nych i 8 i 8 Zaliczenie 7 oceng 10
nos$nikach, dyskach, mailach
Semestr 11
Dostgp do informacji publicznej i informacji i ponowne
9 | wykorzystanie informacji sektora publicznego, a ochrona 10 - 10 - Zaliczenie z oceng 1,0
danych osobowych

10 Glowne Problemy dotyczace oc_hrony dany_ch_ osob(?wych 24 ) 24 i Zaliczenie 20

na gruncie: prawa karnego, cywilnego, administracyjnego,




prawa pracy i ubezpieczen spolecznych

Ochrona danych osobowych w §wietle orzecznictwa TSUE

Y ETPCZ - analiza przypadku i 6 i 6 Zaliczenie 10

12 Polltyka- ochrony danych osobowych — zakres, zasady 10 10 10 10 Zaliczenie 7 oceng 15
tworzenia

13 | Monitoring wizyjny w sektorze publicznym i prywatnym 8 0 8 0 Zaliczenie 1,0

14 | Prawa dysponentow danych osobowych 10 0 10 0 Zaliczenie z oceng 1,0
Kontrola i . : : — hrom

15 ontrola i nadzor .przes.rzegellma p.rzeplsow' ' 0 ochronie 3 ) 8 i Zaliczenie z ocena 10
danych osobowych i bezpieczenstwa informacji

16 Administrator dar?ych osobowych, mspektgr dfem.ych g ] 3 i Zaliczenie 7 oceng 10
osobowych - pozycja prawna, zakres odpowiedzialnosci
Ochrona danych osobowych i bezpieczenstwa informacji — . .

17 - 10 - 10 Zaliczenie z oceng 1,0
case study

13 Bezpleczenstwo informacji w praktyce jednostek sektora 10 4 10 4 Zaliczenie 15
publicznego

19 | Egzamin - - - - Egzamin 8,0

] . 128 74 128 74 Laczna liczba
Laczna liczba godzin 202 202 punktéw ECTS 30

Okres zaliczeniowy na studiach podyplomowych: rok




