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Informacja o wyniku konkursu
na stanowisko asystent w grupie pracownikéw badawczych
w Katedrze Fizyki i Biofizyki
na Wydziale Nauki o Zywnosci
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

Data ogtoszenia konkursu — 15.03.2023 r.
Termin sktadania ofert — 30.04.2023r.
Data rozstrzygniecia konkursu — 06.06.2023 r.

Wynik konkursu:

W wyniku przeprowadzonego postepowania konkursowego na stanowisko asystent
(https://bip.uwm.edu.pl/ogloszenia/konkursy-na-stanowiska-nauczycieli-akademickich-15-3-
2023-290/) w grupie pracownikow badawczych w Katedrze Fizyki i Biofizyki na Wydziale Nauki
o Zywnosci Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie, w ramach projektu HORIZON-
MSCA-2021-DN-01-01 - MSCA Doctoral Networks 2021: Relaksometria MRJ dla biomedycyny
i zaawansowanych materiatéw, Komisja konkursowa rekomenduje zatrudnienie Pana Kahinga
Kamau.

Uzasadnienie:

Sposrod Kandydatow, ktorzy przystapili do konkursu (w ramach projektu oferowano w
sumie 11 pozycji u Partnerédw Konsorcjum) 19 Kandydatéw wskazato Uniwersytet
Warminsko-Mazurski w Olsztynie jako preferowany osrodek (lub jeden z preferowanych)
lub nie wskazato swojej preferencji. Do drugiego etapu (rozmowy kwalifikacyjnej)
przystapito szesciu Kandydatow, w tym jedna osoba, ktéra w swojej aplikacji wskazata inny
osrodek, ale Komisja Konkursowa uznata, ze jej kwalifikacje odpowiadajg wymaganiom
projektu realizowanego na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie.

Na podstawie ustalonych kryteridw i punktacji, Komisja Konkursowa ustalita liste
rankingowg, na ktérej Pan Kahinga Kamau zajmuje pierwsza pozycje. Komitet projektu
(,Steering Board) zaakceptowal te decyzje w gtosowaniu.
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