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Opinia pracy doktorskiej Pani magister Izabeli Baginskiej zatytulowanej ,, Wymiar

prawny stosunku pracy nauczycieli akademickich w uczelniach publicznych”

Praca doktorska Pani magister Izabeli Bagifiskiej podejmuje analize zagadnief
zwigzanych z istota stosunku pracy nauczycieli akademickich w uczelniach publicznych.
Przedstawia problematyke nawigzania stosunku pracy, okresu jego trwania, az do ustania tego
stosuaku prawnego.

Wyb6r tematu nalezy oceni¢ pozytywnie. Opracowanie takie jest potrzebne w literaturze
przecmiotu. Autorka postuguje si¢ prawidtowo metodologig badan. Wskazuje cele i problemy
badawcze. Jako podstawowe cele wskazuje identyfikacje najwazniejszych czynnikow
determinujacych zastosowanie regulacji dotyczacych nawigzania stosunku pracy nauczycieli
akademickich w uczelniach publicznych oraz wskazanie probleméw w czasie jego trwania i
jego ustania w odniesieniu do okreslonych praw i obowiazkéw. Przyjete przez Autorke cele 1
prob.emy badawcze pozwolity wykaza¢ tez tezy. Struktura pracy jest przemyslana, spéjna i
logiczna.

Praca zostala podzielona na cztery rozdzialy. Pierwszy rozdziat reguluje problematyke
nawigzania stosunku pracy nauczycieli akademickich. Oméwiono w nim rodzaje stanowisk
pracv, kwalifikacje niezbgdne do zajmowania poszczegdlnych stanowisk, wymogi wobec
nauczycieli akademickich, proces zwiazany z zatrudnianiem nauczycieli akademickich, ze
szczegdlnym uwzglednieniem procedury konkursowej i wyjatkami w tym zakresie, jak réwniez
strukture zatrudnienia w uczelniach publicznych. Rozdziat drugi odnosi sie natomiast do
kwestii zwiazanych z trwaniem stosunku pracy. Podejmuje takie zagadnienia jak nepotyzm w
uczelniach publicznych, podstawowe i dodatkowe miejsce pracy, system czasu pracy, okresowa
oceria nauczycieli akademickich oraz wynagrodzenie nauczycieli akademickich. W rozdziale
trzecim omowione zostaly prawa i obowigzki nauczycieli akademickich w uczelniach
publicznych. Natomiast w czwartym rozdziale dokonano analizy aspektow prawnych i
pragmatycznych ustania stosunku pracy nauczycieli akademickich w uczelniach publicznych.

Praca jest dobrze udokumentowana zebranymi i wykorzystanymi zrodlami. Jest to

literatura przedmiotu, akty prawne i orzecznictwo. Ponadto, Autorka wykorzystata rowniez
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dane Glownego Urzedu Statystycznego odnoszace sig do liczby uczelni i ich pracownikoéw oraz
liczby studentéw w Polsce w latach 2016-2022. Na pozytywng oceng zastugujg tez wlasne
badaria ankietowe jakie przeprowadzita Autorka celem pozyskania informacji dotyczacych
wybranych elementoéw polityki kadrowe;j realizowanej w uczelniach publicznych. Badania te
znacznie abogacaja prowadzong analizg i stanowia Zrédho interesu gcych wnioskow.

Autorka postuguje si¢ prawidlowym jezykiem i umiejgtnie porusza si¢ w analizowanej
tematyce. O dojrzaloéci naukowej $wiadczy tez umiejgtnos¢ krytycznego podejscia do
badanych zagadnien oraz formutowanie whasnych wnioskow i propozycji rozwigzan.

W mojej ocenie zardwno przyjeta koncepcja pracy, jak réwniez sposob argumentowania
i ocen, oraz prowadzona analiza rozwijana w kolejnych rozdziatach zaslugujg na uznanie. Prace
oceniam pozytywnie i uwazam, ze dysertacja pani mgr Izabeli Baginskiej spetnia wymogi,
stawiane rozprawom doktorskim zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 14 marca 2003 r. 0
stopriact: i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule naukowym w zakresie sztuki (tj. Dz.U. z
2017 1. poz. 1789) majagcego zastosowanie W sprawie W zwigzku z art. 175 ust. 1 Przepisow
worowadzajacych ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z 3 lipca 2018 r. (Dz.U. z
2018 . poz. 1669), gdyz stanowi oryginalne rozwigzanie problemu naukowego.

Wobec powyzszego, uzasadnione bgdzie dopuszczenie Pani magister Izabeli Baginskiej
do dalszych etapéw postgpowania w sprawie nadania stopnia naukowego doktora nauk
prawnych.
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