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Streszczenie

Obserwowane zjawisko starzenia si¢ spoteczenstwa i kurczacych zasobéw pracy moze
doprowadzi¢ do kryzysu na rynku pracy. Przewiduje si¢ wystapienie nadwyzki popytu na prace
nad podazg pracy. Jednym ze sposobow zmniejszenia skutkow tego zjawiska jest poszukiwanie
alternatywnych zasobow kapitatu ludzkiego. Analizujac stop¢ bezrobocia o0séb
niepelnosprawnych, ktora w 2021 roku wynosita 5,6%, mozna stwierdzi¢, ze w tej grupie
spotecznej istniejg niewykorzystane zasoby pracy (4dktywnosé ekonomiczna ludnosci Polski -
IV kwartat 2021 roku, 2022).

Sekcja opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej charakteryzuje si¢ najwyzszym
wskaznikiem dynamiki pod wzgledem zatrudnienia os6b niepetnosprawnych wsrod czterech
sektorow, w ktorych udziat zatrudnionych oséb niepetnosprawnych w zatrudnieniu ogotem jest
najwyzszy.

Badania przeprowadzono wsrod 1254 podmiotow leczniczych w latach 2020-2021.
Zakres terytorialny badan stanowito 16 wojewddztw.

Glownym celem badan byta identyfikacja i ocena uwarunkowan zatrudniania osob
niepelnosprawnych w podmiotach leczniczych. NajczesSciej wskazywang Dbarierg
w zatrudnianiu niepelnosprawnych byly przepisy prawne regulujace zatrudnienie
niepetnosprawnych, natomiast najczg$ciej wskazywang korzy$cia zatrudniania osob
niepelnosprawnych bylo zwolnienie z obowigzkowych wptat do PFRON.

Z przeprowadzonych badan wynika rowniez, ze:

— najczesciej wystepujacym rodzajem niepelnosprawnosci wsrdd zatrudnionych jest

niepetnosprawnos¢ ruchowa,

— podmioty lecznicze najczgsciej deklarowaty, Zze zatrudniaja niepetnosprawnych na

stanowisku pielegniarki oraz pracownika administracyjnego,

— okoto 98% podmiotow leczniczych zatrudniajacych osoby niepetnosprawne ocenito

pozytywnie prace tych osob,

— najczgstszym powodem niezatrudniania niepelnosprawnych w podmiotach

leczniczych byl brak osob z orzeczeniem o niepetnosprawnosci chetnych do podjecia

pracy,

— najczescie] wskazywang propozycja zmiany, ktora mogtaby wplyna¢ na poprawe

zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych byto zwigkszenie pomocy finansowej ze strony

PFRON.



