Zalacznik

do Uchwaly Nr 157
Senatu UWM w Olsztynie
z dnia 27 marca 2026 roku

REGULAMIN SZKOLY DOKTORSKIEJ
UNIWERSYTETU WARMINSKO-MAZURSKIEGO W OLSZTYNIE

Postanowienia ogodlne

§1

1. Szkota doktorska jest zorganizowang forma ksztatcenia doktorantéw w co najmniej dwoch

dyscyplinach z kategorig A+, A lub B+.

2. Wykaz dyscyplin, w ktérych bedzie prowadzone ksztalcenie doktorantow okres§la Rektor

zarzadzeniem.

3. Ksztalcenie w szkole doktorskiej prowadzi si¢ na zasadach okreslonych w ustawie z dnia

20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571
ze zm.), zwanej dalej ,,Ustawg”, oraz w niniejszym regulaminie.

4. Niniejszy regulamin okresla organizacje ksztatcenia w szkole doktorskiej, w szczegdlnosci:

1) sposdb wyznaczania i zmiany promotora, promotorow lub promotora pomocniczego;
2) sposOb dokumentowania przebiegu ksztalcenia;

3) sposob przeprowadzania oceny $rodokresowej;

4) warunki przedtuzania terminu ztozenia rozprawy doktorskie;j.

Struktura organizacyjna szkoly doktorskiej
§2

. Dyrektor szkoty doktorskiej odpowiada za organizacj¢ ksztatcenia doktorantow w szkole

doktorskie;j.

. Dyrektor szkoly doktorskiej podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych

organizacji ksztatcenia w szkole doktorskiej, nie zastrzezonych dla organéw Uniwersytetu

Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, zwanego dalej ,,Uniwersytetem”. Dyrektor szkoty

doktorskiej w szczegbdlnosci:

1) kieruje dzialalno$cia szkoly doktorskiej i reprezentuje ja na zewnatrz, w zakresie nie
zastrzezonym dla organdw Uniwersytetu;

2) sprawuje nadzor nad catoksztaltem funkcjonowania szkoty doktorskiej, w tym nad
prawidtowos$cig 1 jakoscig realizacji procesu ksztalcenia oraz odbywaniem praktyk
zawodowych;

3) podaje do publicznej wiadomosci warunki oraz tryb postgpowania konkursowego do
szkoty doktorskiej oraz program ksztalcenia;

4) dokonuje wpisu na liste doktorantéw;

5) sporzadza projekt kalkulacji kosztow ksztalcenia w szkole doktorskiej;

6) podaje do wiadomosci doktorantow szczegdlowy rozktad zaje¢ 1 harmonogram ich
realizacji;

7) przyjmuje sprawozdania z przebiegu realizacji programu ksztalcenia, indywidualnego
planu badawczego oraz realizacji innych naukowych przedsigwzig¢ i uzyskanych
osiggnig¢ doktorantow;

8) dokonuje zaliczenia kolejnych lat ksztatcenia doktorantow;



9) dokonuje oceny realizacji programu ksztalcenia i prowadzenia badan naukowych przez

doktorantow;

10) opracowuje wzory dokumentdow obowigzujacych w  szkole doktorskie;j,

w szczegdlnosci karty oceny srodokresowej doktoranta;

11) ustala sktad komisji ds. oceny $rédokresowej przeprowadzajacej ocene sSrodokresowa
doktorantow;

12) wyznacza termin oceny srodokresowej doktorantow;

13) przyjmuje sprawozdania z oceny $rodokresowej doktorantow;

14) wydaje decyzje w indywidualnych sprawach doktorantow dotyczacych ksztalcenia
w szkole doktorskiej, o odmowie przyjecia do szkoty doktorskiej i w sprawie skres§lenia
z listy doktorantow;

15) wyraza zgode na odbywanie przez doktorantow stazy 1 prowadzenie badan
w instytucjach naukowych;

16) prowadzi dzialania wspierajagce doktorantéw w zakresie pozyskiwania grantdw oraz
mobilnos$ci krajowej i miedzynarodowej;

17) przygotowuje dokumentacje przebiegu ksztatcenia w szkole doktorskie;j;

18) wspotpracuje z samorzadem doktorantow;

19) ksztattuje polityke kadrowa szkoty doktorskie;j;

20) zarzadza infrastruktura szkoty doktorskiej;

21) sktada Rektorowi roczne sprawozdania z dziatalnosci szkoty doktorskiej - w terminie
do konca listopada kazdego roku kalendarzowego za poprzedni rok akademicki;

22) przygotowuje raport samooceny na potrzeby ewaluacji jakosci ksztatcenia w szkole
doktorskiej;

23) wspodlpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie ksztalcenia
doktorantow;

24) odpowiada za wiasciwe wydatkowanie $rodkow finansowych przeznaczonych
na funkcjonowanie szkoty doktorskiej;

25) odpowiada za prawidtowe 1 terminowe wprowadzanie, aktualizowanie, archiwizowanie
oraz usuwanie danych w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie
Wyzszym 1 Nauce ,,POL-on”.

3. Dyrektor szkoty doktorskiej wspotpracuje na biezaco z przewodniczacymi rad naukowych
dyscyplin w zakresie dotyczacym ksztatcenia doktorantow.

§3
1. Rada naukowa szkoty doktorskiej jest organem kolegialnym w szkole doktorskiej, do ktorej
kompetencji nalezy:
1) opracowywanie programu ksztatcenia w szkole doktorskiej;
2) opracowanie warunkow oraz trybu postepowania konkursowego do szkoty doktorskiej;
3) zatwierdzanie indywidualnego planu badawczego doktoranta, zawierajacego
w szczegolnos$ci harmonogram przygotowania rozprawy doktorskie;j;
4) zatwierdzanie wzoru karty oceny §rédokresowej doktoranta, ktorg opracowuje dyrektor
szkoty doktorskie;j;
5) wyznaczanie promotora, promotorow lub promotora i promotora pomocniczego, po ich
uprzednim zaopiniowaniu przez wlasciwg rade naukowa dyscypliny.
2. Przewodniczacy rady naukowej szkoly doktorskiej koordynuje pracami rady naukowe;j
szkoty doktorskie;.
3. Cztonkowie rady naukowej szkoty doktorskiej wspieraja merytorycznie dyrektora szkoly
doktorskiej w zakresie ksztatcenia doktorantow.



4. Szczegotowy tryb zwolywania posiedzen i pracy rady naukowej szkoly doktorskiej
Uniwersytetu okresla Regulamin rady naukowej szkoty doktorskiej Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

§4
Obstuge administracyjnag szkoty doktorskiej zapewnia biuro szkoty doktorskie;.

Rekrutacja do szkoly doktorskiej
§5

1. Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa si¢ w drodze konkursu na warunkach oraz w trybie
okreslonych przez Senat Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, zwany dalej
»Senatem”.

2. Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta
z chwilg zlozenia $lubowania, ktérego tre$¢ okre$la Statut Uniwersytetu. Doktorant
podpisuje akt §lubowania, ktéry przechowuje si¢ w teczce akt osobowych doktoranta.
W przypadku gdy akt $lubowania jest sporzadzony w postaci elektronicznej, podpis
doktoranta moze by¢ zastgpiony potwierdzeniem ztozenia $lubowania dokonanym
w systemie teleinformatycznym.

3. Za ksztalcenie doktorantdw nie pobiera si¢ optat.

Sposob wyznaczania i zmiany promotora, promotorow lub promotora pomocniczego
oraz ich obowigzki
§6

1. Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest sprawowana przez
promotora, promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego, wyznaczonych przez
rade naukowa szkoty doktorskie;.

2. Promotorem moze by¢ osoba posiadajaca co najmniej stopien doktora habilitowanego,
z zastrzezeniem art. 190 ust. 6 Ustawy, a promotorem pomocniczym — osoba posiadajgca
co najmniej stopien doktora.

3. Promotorem moze by¢ osoba nieposiadajgca stopnia doktora habilitowanego lub tytutu
profesora, bedaca pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli
wlasciwa rada naukowa dyscypliny uzna, ze posiada ona znaczace osiagnig¢cia w zakresie
zagadnien naukowych, ktorych dotyczy rozprawa doktorska.

4. Promotor 1 promotor pomocniczy podlegaja odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej
za przewinienia dyscyplinarne, stanowigce czyn uchybiajacy obowigzkom nauczyciela
akademickiego, skutkujacy uzyskaniem przez doktoranta negatywnej oceny okresowe;.

§7
1. Promotora, promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego wyznacza si¢ w terminie
3 miesiecy od dnia podjecia ksztalcenia przez doktoranta, na jego wniosek skierowany
do rady naukowej szkoty doktorskie;j.
2. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, powinien:
1) by¢ ztozony w terminie jednego miesigca od rozpoczecia ksztalcenia w szkole
doktorskie;j;
2) zawiera¢ propozycje osob do petnienia funkcji promotora, promotorow lub promotora
1 promotora pomocniczego wraz z uzasadnieniem;
3) zawiera¢ zgodg¢ osob wymienionych w pkt 2, na petnienie funkcji promotora lub
promotora pomocniczego.



3. Przewodniczacy rady naukowej szkoty doktorskiej niezwtocznie przekazuje wniosek,
o ktorym mowa w ust. 1, do zaopiniowania wtasciwej radzie naukowej dyscypliny.

4. Rada naukowa szkoty doktorskiej, po rozpatrzeniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 1,
podejmuje uchwate w sprawie wyznaczenia promotora, promotoréw lub promotora
1 promotora pomocniczego w gtosowaniu tajnym.

§8
W uzasadnionych przypadkach doktorant moze wystapi¢ do rady naukowej szkoty doktorskiej
z wnioskiem o ponowne wyznaczenie lub zmiang promotora lub promotora pomocniczego.
Przepisy § 7 ust. 2-4 stosuje si¢ odpowiednio.

§9

1. W uzasadnionych przypadkach promotor, promotor pomocniczy moze ztozy¢ do rady
naukowej szkoly doktorskiej pisemny wniosek o rezygnacje z petnienia funkcji promotora,
promotora pomocniczego doktoranta.

2. Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 1, powinien zawierac:

1) uzasadnienie decyzji,
2) informacj¢ o stanie realizacji indywidualnego planu badawczego przez doktoranta.

3. Rada naukowa szkotly doktorskiej, po konsultacji z promotorem, promotorem pomocniczym
i doktorantem, podejmuje uchwat¢ w sprawie wyrazenia zgody na rezygnacj¢ z petnienia
funkcji promotora.

4. Po podjeciu uchwaty w sprawie wyrazenia zgody na rezygnacj¢ z pelnienia funkcji
promotora, promotora pomocniczego, rada naukowa szkoty doktorskiej wyznacza nowego
promotora lub promotora pomocniczego zgodnie z trybem, o ktérym mowa w § 8.

5. Nieztozenie przez doktoranta wniosku o wyznaczenie promotora, o ktorym mowa w § 8,
skutkuje wyznaczeniem promotora na wniosek dyrektora szkoly doktorskiej, po
zasiegnieciu  opinii  przewodniczacego rady naukowej dyscypliny, w ktorej
przygotowywana jest rozprawa doktorska. Przy czym przepis ten nie ma zastosowania
w sytuacji, gdy doktorant miat wyznaczonych dwoch promotoréw. Przepisy § 7 ust. 2-4
stosuje si¢ odpowiednio.

6. Do czasu powotania nowego promotora, dotychczasowy promotor zapewnia ciggtos¢ opieki
naukowej, chyba ze rada naukowa szkoty doktorskiej zdecyduje inacze;.

§10
Obowigzki promotora obejmujg w szczegolnosci:

1) sprawowanie opieki naukowej nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez
doktoranta, w tym udzielanie doktorantowi niezbednej pomocy merytorycznej
1 metodycznej w pracy naukowej;

2) zapewnienie doktorantowi odpowiednich warunkéw pracy i prowadzenia badan;

3) pomoc doktorantowi w opracowaniu indywidualnego planu badawczego;

4) opiniowanie podan i wnioskow doktoranta sktadanych w toku ksztatcenia;

5) okresowe opiniowanie postgpow w pracy naukowej doktoranta, w szczegodlnosci
w realizacji indywidualnego planu badawczego w formie opinii do sprawozdania
rocznego doktoranta;

6) wspoOlprace z promotorem pomocniczym lub drugim promotorem doktoranta, o ile zostali
wyznaczeni.



Organizacja ksztalcenia
§ 11

. Ksztalcenie w szkole doktorskiej trwa 8 semestrow i jest prowadzone na podstawie

programu ksztalcenia oraz indywidualnego planu badawczego.

Okres ksztalcenia doktorantéw w szkole doktorskiej, o ktorym mowa w ust. 1, moze ulec
skroceniu do 6 semestrow, pod warunkiem zrealizowania programu ksztalcenia
1 indywidualnego planu badawczego oraz ztozenia rozprawy doktorskie;j.

W ramach procesu ksztatcenia doktorant zobowigzany jest do:

1) zrealizowania programu ksztalcenia;

2) wywiazania si¢ z obowigzkéw przewidzianych w indywidualnym planie badawczym;

przed ztozeniem rozprawy doktorskie;j.

Ksztatcenie odbywa si¢ w jezyku polskim lub w jezyku angielskim.

Program, o ktéorym mowa w ust. 1, jest opracowywany przez rad¢ naukowa szkotly
doktorskie;j.

Program, o ktérym mowa w ust. 1, wymaga zasi¢gni¢cia opinii samorzadu doktorantow.
W przypadku bezskutecznego uptywu 7 - dniowego terminu, wymog zasiggnigcia opinii
uwaza si¢ za spetniony. Do terminu, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim nie wlicza si¢
okresu wakacji letnich (od 1 lipca do 31 sierpnia) oraz przerwy $wigteczno-noworocznej
(od 24 grudnia do 2 stycznia).

Zajgcia dydaktyczne w szkole doktorskiej moga prowadzi¢ osoby posiadajace stopien
naukowy doktora habilitowanego lub tytut naukowy profesora. W uzasadnionych
przypadkach dyrektor szkoty doktorskiej moze zleci¢ prowadzenie zajg¢ innym osobom,
niz wymienione w zdaniu pierwszym, z tym, ze osoby te powinny posiada¢ kwalifikacje
zapewniajace najwyzsza jakos¢ ksztatcenia.

Zajecia dydaktyczne oraz egzaminy i zaliczenia w szkole doktorskiej moga by¢
prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Zajecia dydaktyczne oraz egzaminy 1 zaliczenia moga by¢ przeprowadzane
z wykorzystaniem alternatywnych rozwigzan, ulatwiajacych ksztalcenie osobom
z niepelnosprawnosciami. Zastosowane metody powinny uwzglednia¢ stopief 1 charakter
niepetnosprawnosci doktoranta.

10. Do doktorantow, o ktorych mowa w ust. 9 zalicza sig¢:

11.

12.

1) osoby z niepelnosprawnoscia, posiadajace aktualne orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci lub dokument rownowazny;

2) osoby przewlekle chore, nieposiadajace orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,
ktorych sytuacja zdrowotna potwierdzona jest dokumentacja medyczng, przedtozona
w biurze wlasciwym ds. 0séb z niepelnosprawnosciami Uniwersytetu;

3) osoby, u ktérych nagla choroba lub wypadek skutkuja czasowa niezdolno$cia
do pelnego uczestnictwa w zajeciach, a okolicznosci te zostaly potwierdzone
dokumentacja medyczng, przedlozong w  biurze wlasciwym ds. oséb
z niepetnosprawnosciami.

Stosowanie rozwigzan alternatywnych nie moze prowadzi¢ do zmniejszenia wymagan

merytorycznych wobec doktorantéw z niepetnosprawnosciami.

Decyzje o zastosowaniu okreslonych rozwigzan alternatywnych wobec doktoranta

z niepelnosprawnoscia podejmuje dyrektor szkoly doktorskiej, po uzyskaniu opinii

kierownika biura wtasciwego ds. 0sob z niepelnosprawnosciami.



§12
1. Rozklady zaje¢ dydaktycznych zatwierdza dyrektor szkoty doktorskie;.
2. Szczegblowy rozklad zajec jest podawany do wiadomos$ci doktorantow nie pozniej niz na
siedem dni przed rozpoczeciem semestru.

§13
Warunki dla realizacji badan i zadan wynikajacych z indywidualnego planu badawczego
prowadzonych przez doktoranta zapewnia jednostka, do ktorej przyporzadkowany jest
promotor w ramach wilasnych srodkow finansowych.

§ 14

1. W szkole doktorskiej stosuje si¢ Europejski System Transferu i Akumulacji Punktow (ang.
European Credit Transfer and Accumulation System, ECTS), zgodnie z ktorym osiggnigcia
doktoranta wyrazane sg za pomocg ocen, o ktorych mowa w § 18, oraz punktow
zaliczeniowych (punktéw ECTS).

2. W ramach ksztalcenia doktorant jest zobowigzany do realizacji zaj¢¢ umozliwiajacych
uzyskanie co najmniej 30 punktow ECTS.

3. Zakres tematyczny oraz wymiar realizowanych zaje¢ okresla program ksztatcenia.

§15

1. Udziat doktorantow w zajeciach dydaktycznych przewidzianych w programie ksztatcenia
w szkole doktorskiej jest obowiazkowy.

2. Doktorant jest zobowigzany do zaliczenia zaj¢c¢ i spetnienia innych wymogow okre§lonych
w programie ksztalcenia, w terminach ustalonych w organizacji roku akademickiego.
W uzasadnionych przypadkach prowadzacy zajecia, za zgoda dyrektora szkoty doktorskie;,
moze zaliczy¢ doktorantowi zajgcia w innym terminie.

3. Za zgoda dyrektora szkoty doktorskiej doktorant moze uczestniczy¢ w zajeciach
z przedmiotéw przewidzianych w programie ksztatcenia w kolejnych latach.

4. Za zgoda dyrektora szkoty doktorskiej, w uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci
zwigzanych z prowadzeniem badan poza Uniwersytetem, doktorant moze by¢ zwolniony
z obowigzkowego uczestnictwa w czesci zaje¢ przewidzianych w programie ksztalcenia, co
nie zwalnia go z obowiazku uzyskania zalozonych efektow uczenia sie.

5. Dyrektor szkoty doktorskiej, przed zaliczeniem kazdego roku ksztalcenia, dokonuje oceny
realizacji programu ksztatcenia na podstawie kart okresowych osiggnig¢ doktoranta oraz
osiggnie¢ w prowadzeniu badan naukowych.

6. W przypadku niezaliczenia zaj¢¢ lub praktyk zawodowych przewidzianych w programie
ksztalcenia doktorant moze, za zgoda dyrektora szkoty doktorskiej, zrealizowac te zajgcia
lub praktyki w innym terminie ustalonym przez dyrektora szkoty doktorskie;.

§16

1. Doktoranci I roku realizujg praktyke zawodowa wylacznie w formie uczestniczenia
w prowadzeniu zaj¢¢ dydaktycznych, w wymiarze 30 godzin dydaktycznych w danym roku
akademickim.

2. Doktoranci II-III roku realizuja praktyke zawodowa w formie prowadzenia zajgc
dydaktycznych w wymiarze 60 godzin w danym roku akademickim, z uwzglgdnieniem
zapisOw pkt 11 2:

1) kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej doktorant odbywa praktyke zawodowa,
w pierwszej kolejnosci przydziela realizacj¢ praktyk w formie prowadzenia zajec
dydaktycznych;



2) w przypadku, gdy w jednostce organizacyjnej, w ktérej doktorant odbywa praktyke
zawodowa, nie wystepuja godziny ponadwymiarowe w liczbie zapewniajgcej realizacj¢
praktyki w formie prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych, kierownik jednostki
organizacyjnej, po wyrazeniu zgody przez dyrektora, podejmuje decyzje o realizacji
praktyki w formie uczestniczenia w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych.

. Doktorant zatrudniony w charakterze nauczyciela akademickiego, prowadzacy zajecia

dydaktyczne w uczelni, jest zwolniony z odbywania praktyk.

. Zaliczenie praktyk zawodowych dokonywane jest przez kierownika jednostki

organizacyjnej po zasig¢gni¢ciu opinii koordynatora przedmiotu, w ktorej doktorant realizuje

te praktyke.

. Podstawg zaliczenia praktyki zawodowej jest sprawozdanie z realizacji praktyki

zawodowe;.

§17

. Doktorant ma prawo do trzech termindéw zaliczen/egzamindéw z kazdego przedmiotu
wdanym okresie zaliczeniowym: gléwnego 1 dwoch poprawkowych, z zastrzezeniem
ust. 314.

. Warunkiem dopuszczenia do  zaliczenia/egzaminu jest uprzednie zaliczenie
obowigzkowych zaje¢ z danego przedmiotu okreslonych programem ksztatcenia.

. W przypadku poprawkowego zaliczenia zaje¢ warunkujacego dopuszczenie do egzaminu,
doktorantowi przystuguja dwa terminy zaliczenia/egzaminu.

. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci na zaliczeniu/egzaminie gldéwnym lub
poprawkowym doktorant traci prawo do zaliczenia/egzaminu w tym terminie.

. W przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci na zaliczeniu/egzaminie glownym lub
poprawkowym nauczyciel akademicki odpowiedzialny za przedmiot wyznacza dodatkowy
termin zaliczenia/egzaminu.

. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlno$ci zwigzanych z prowadzeniem badah poza
Uniwersytetem, doktorant moze, za zgoda dyrektora szkoty doktorskiej, przystapi¢ do
zaliczenia/egzaminu gtéwnego lub poprawkowego w innym terminie ustalonym przez
dyrektora szkoty doktorskiej. Wniosek w tym zakresie powinien by¢ ztozony niezwtocznie,
nie pozniej niz w terminie 7 dni przed planowanym wyjazdem doktoranta lub ustaniem
przyczyny uniemozliwiajacej przystapienie doktoranta do zaliczenia/egzaminu gtownego
lub poprawkowego.

§18
. Przy zaliczeniu przedmiotow oraz sktadaniu egzamindéw stosuje si¢ nastepujace oceny:
— bardzo dobry 5,0 A
— dobry plus 4,5 B
— dobry 4,0 C
— dostateczny plus 3,5 D
— dostateczny 3,0 E
— niedostateczny 2,0 F

. Wyniki egzaminow i zaliczen wpisuje si¢ do systemu USOS.

§19
. W terminie siedmiu dni od daty ogloszenia wynikow zaliczenia/egzaminu doktorant, ktory
zglasza umotywowane zastrzezenia co do bezstronnosci, formy, trybu lub przebiegu



zaliczenia/egzaminu, ma prawo zlozy¢ do dyrektora szkoty doktorskiej wniosek
o przeprowadzenie zaliczenia/egzaminu komisyjnego. W przypadku uznania zasadno$ci
wniosku dyrektor szkoty doktorskiej decyduje o komisyjnym zweryfikowaniu oceny pracy
albo dopuszczeniu do ustnego zaliczenia/egzaminu komisyjnego.

. Dyrektor szkoty doktorskiej wyznacza termin zaliczenia/egzaminu komisyjnego.

. Egzamin komisyjny Iub zaliczenie komisyjne przeprowadza trzyosobowa komisja
powotana przez dyrektora szkoly doktorskiej, w sktad ktorej wchodzi dyrektor szkoty
doktorskiej oraz co najmniej jeden specjalista z zakresu przedmiotu objgtego egzaminem.
Czlonkiem komisji nie moze by¢ nauczyciel akademicki, ktory wystawit ocene
weryfikowang w trybie komisyjnym. Na wniosek doktoranta w sktad komisji moze wejs$¢
jako obserwator, wskazany przez doktoranta nauczyciel akademicki lub przedstawiciel
samorzadu doktorantow.

Indywidualny plan badawczy
§20

. Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem, promotorami lub promotorem i promotorem

pomocniczym, opracowuje indywidualny plan badawczy uwzgledniajacy harmonogram

przygotowania rozprawy doktorskiej i przedstawia go radzie naukowej szkoty doktorskiej
do zatwierdzenia, w terminie nie przekraczajacym 12 miesigcy liczac od dnia rozpoczecia
ksztalcenia.

. Indywidualny plan badawczy doktoranta w dyscyplinie naukowej okresla w szczegdlnosci

termin:

1) ztozenia rozprawy doktorskiej;

2) oddania do redakcji co najmniej jednego artykulu naukowego do publikacji
w czasopiS§mie naukowym lub w recenzowanych materiatach z konferencji
migdzynarodowej, ujetego w wykazie sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 267 ust. 2 pkt. 2 lit. b Ustawy, lub jednej monografii naukowej, wydane;j
przez wydawnictwo, ktoére w roku jej ztozenia w ostatecznej formie byto ujete w wykazie
sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2 pkt 2 lit. a
Ustawy, albo rozdzialu w takiej monografii;

3) uczestnictwa w co najmniej jednej konferencji naukowej krajowej lub miedzynarodowej,
poczynajac od drugiego roku ksztatcenia;

4) przygotowania 1 ztozenia wniosku grantowego do krajowej lub zagranicznej agencji
finansujacej dziatalno$¢ naukowa w drodze konkursowej;

5) realizacji co najmniej miesi¢cznego stazu naukowego, krajowego lub zagranicznego;

6) krajowego lub zagranicznego wyjazdu badawczego;

7) przygotowania projektu recenzji naukowej/artystyczne;.

. Indywidualny plan badawczy doktoranta w dyscyplinie artystycznej okresla

w szczegdlnosci termin:

1) ztozenia rozprawy doktorskiej;

2) oddania do redakcji co najmniej jednego artykutu do publikacji lub jednej monografii
naukowej albo rozdzialu w takiej monografii lub realizacja co najmniej jednej autorskiej
wystawy prezentujgcej dzieta plastyczne, konserwatorskie, projektowe, fotograficzne,
multimedialne lub interaktywne, badz realizacja autorskiego projektu muzycznego (np.
koncertu, cyklu koncertowego, instalacji dzwiekowej, performansu muzycznego lub
stuchowiska), zorganizowanej przez renomowang instytucje kultury;



3) udzial w wystawie zbiorowej, konkursie artystycznym lub wydarzeniu muzycznym
(takim jak festiwal, koncert, konkurs kompozytorski lub wykonawczy) zorganizowanym
przez renomowang instytucje kultury o zasiggu co najmniej ogdlnopolskim;

4) przygotowania i ztozenia wniosku grantowego do krajowej lub zagranicznej agencji
finansujacej dzialalno$¢ naukowa w drodze konkursowej;

5) realizacji co najmniej miesi¢cznego stazu naukowego, krajowego lub zagranicznego;

6) krajowego lub zagranicznego wyjazdu badawczego;

7) przygotowania projektu recenzji artystycznej.

4. W uzasadnionych przypadkach, indywidualny plan badawczy moze by¢ zmieniony za
zgoda promotora, promotorow lub promotora i promotora pomocniczego. Zmieniony
indywidualny plan badawczy doktorant przedstawia niezwlocznie radzie naukowej szkoty
doktorskiej do zatwierdzenia.

5. Doktorant przedstawia aktualizacje indywidualnego planu badawczego za kazdym razem,
kiedy sktada wniosek o przedtuzenie ksztatcenia.

Dokumentowanie przebiegu ksztalcenia
§21
1. Doktorantowi nadaje si¢ numer albumu.
2. Do albumu wpisuje si¢ nastgpujace dane dotyczace doktoranta:

1) numer albumu;

2) date rozpoczecia ksztatcenia w szkole doktorskiej;

3) imi¢/imiona i nazwisko;

4) dat¢ i miejsce urodzenia;

5) numer PESEL, a w przypadku jego braku — nazw¢ i numer dokumentu potwierdzajacego
tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa, ktére go wydato;

6) informacje o dokumencie stanowigcym podstawe ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty
doktorskiej;

7) nazwe uczelni, numer oraz dat¢ 1 miejsce wystawienia dyplomu ukonczenia studiow
drugiego stopnia lub jednolitych magisterskich, a w przypadku osoby, ktéra zostala
przyjeta do szkoty doktorskiej bedac absolwentem studidow pierwszego stopnia lub
studentem, ktory ukonczyt trzeci rok jednolitych studiow magisterskich — nazwg uczelni,
numer oraz datg i miejsce wystawienia dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia
lub zaswiadczenie o ukonczeniu trzeciego roku jednolitych studiow magisterskich;

8) nazwe szkoty doktorskiej i dyscypling naukowa, w ktorej podjat ksztatcenie;

9) date 1 przyczyne zakonczenia ksztatcenia w szkole doktorskie;.

3. Numerem albumu oznacza si¢ teczke akt osobowych doktoranta.

§22
1. W teczce akt osobowych doktoranta przechowuje si¢:
1) dokumenty wymagane od kandydata do przyjecia w szkole doktorskiej, w tym:

a) poswiadczong przez uprawnionego pracownika Uniwersytetu kopi¢ dyplomu
ukonczenia studiow albo zaswiadczenie o ukonczeniu trzeciego roku studiow
w przypadku kandydata bedacego studentem jednolitych studiow magisterskich,

b) kwestionariusz osobowy, zawierajacy zdjecie kandydata, imiona i nazwisko, datg
1 miejsce urodzenia, numer PESEL, a w przypadku jego braku — nazwg 1 numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato, plec,
miejsce zamieszkania przed rozpoczgciem ksztalcenia: wie§ albo miasto, adres
zamieszkania oraz adres do korespondencji, numer telefonu kontaktowego,



obywatelstwo, a w przypadku cudzoziemcéw réwniez nazwe panstwa urodzenia
1 informacje o posiadaniu Karty Polaka;
2) dokumenty stanowigce podstawe przyjecia do szkoty doktorskiej,
3) podpisany przez doktoranta akt slubowania;
4) potwierdzenie odbioru legitymacji doktoranta i jej duplikatow;
5) uchwaty rady naukowej szkoty doktorskiej o wyznaczeniu promotora, promotoréw lub
promotora pomocniczego;
6) indywidualny plan badawczy;
7) sprawozdania z przebiegu realizacji programu ksztatcenia, indywidualnego planu
badawczego oraz realizacji innych naukowych przedsiewzie¢ 1 uzyskanych osiagniec;
8) sprawozdanie srédokresowe z wykonania indywidualnego planu badawczego;
9) dokumenty potwierdzajace przeprowadzenie oceny srédokresowej oraz jej ostateczny
wynik wraz z uzasadnieniem;
10) karty okresowych osiggnie¢ doktoranta;
11) decyzje dotyczace przebiegu ksztatcenia.

§23

Karty okresowych osiggnie¢ doktoranta zawieraja:

(98]

1) imi¢/imiona i nazwisko doktoranta;

2) numer albumu;

3) imi¢/imiona 1 nazwisko oraz tytul, stopien naukowy lub tytut zawodowy osoby
przeprowadzajacej egzamin lub zaliczenie;

4) nazwy zaj¢é, w tym praktyk zawodowych, w semestrze lub roku;

5) okreslenie formy weryfikacji osiggnie¢ doktoranta uzyskanych w ramach zaje¢ w danym
semestrze lub roku;

6) uzyskang oceng;

7) liczbe uzyskanych punktow ECTS;

8) datg 1 podpis dyrektora szkoly doktorskiej, potwierdzajacy przeprowadzenie weryfikacji
osiggni¢¢ doktoranta.

Ocena srodokresowa
§ 24

. Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie srodokresowej w potowie
okresu ksztatcenia okreslonego w programie ksztalcenia.
Ocena srodokresowa dokonywana jest przez komisje ds. oceny srodokresowej, zwana dalej
,»,komisja”.
. Dla kazdej dyscypliny naukowej/artystycznej, w ramach ktorej ksztatci sie¢ doktorant

powolywana jest oddzielna komisja.
. W ramach tej samej dyscypliny naukowej/artystycznej moze by¢ powolanych tyle komisji,

ilu doktorantow objetych oceng srodokresowq ksztatci si¢ w danej dyscyplinie.

§25
. Komisj¢ w ramach danej dyscypliny naukowej/artystycznej, powotuje dyrektor szkoty
doktorskiej sposréd nauczycieli akademickich, ktorzy reprezentuja dang dyscypling
naukowag/artystyczng. Dyrektor moze z waznych powoddéw zmieni¢ sktad komis;ji.
W przypadku zaistnienia okoliczno$ci uniemozliwiajacych cztonkowi komisji udziat w jej
pracach, dyrektor powoluje w jego miejsce nowego cztonka komisji.
Kandydatem na cztonka komisji, o ktorej mowa w § 24 ust. 2 moze by¢ osoba:



—

1) ktora posiada stopien doktora habilitowanego lub tytul profesora,

2) ktora posiada udokumentowany znaczacy dorobek naukowy w obszarze badan lub
obszarow pokrewnych do badan realizowanych przez doktoranta objetych ocena
srodokresowa,

3) ktora posiada udokumentowane do§wiadczenie w zakresie opieki naukowe;j,

4) co do ktorej nie zachodza okolicznosci, ktore moga wywotaé watpliwosci co do jej
bezstronnosci w ocenie doktoranta oraz ktéra nie posiada wspolnego dorobku
naukowego z doktorantem, promotorem lub promotorem pomocniczym (o$wiadczenie
o braku wystepowania w/w okolicznosci sktada kazdy cztonek komisji),

5) ktora postuguje si¢ jezykiem obcym w stopniu umozliwiajagcym rzetelng ocene
realizacji indywidualnego planu badawczego doktoranta.

W sktad komisji wchodzg 3 osoby, w tym co najmniej 1 osoba posiadajaca stopien doktora

habilitowanego albo tytut profesora w dyscyplinie naukowej/artystycznej, w ktorej jest

przygotowywana rozprawa doktorska, zatrudniona poza Uniwersytetem albo osoba,

o ktorej mowa w art. 190 ust. 5 Ustawy.

Kandydatow do komisji, o ktorej mowa w § 24 ust. 2 zglaszaja przewodniczacy rad

naukowych dyscyplin na Uniwersytecie, ktorzy wskazuja:

1) co najmniej jednego kandydata spoza pracownikow zatrudnionych w Uniwersytecie
i Instytucie Rozrodu Zwierzat i Badan Zywnosci Polskiej Akademii Nauk w Olsztynie,

2) dwoch kandydatow sposrod osdb reprezentujacych dang dyscypling naukowa,
zatrudnionych na Uniwersytecie.

Promotor i promotor pomocniczy nie moga by¢ cztonkami komisji.

Przewodniczacym komisji jest cztonek komisji zatrudniony poza Uniwersytetem.

Dyrektor szkoty doktorskiej wyznacza dwoch recenzentéw sposrod cztonkow komisji

w tym jednego niebedacego pracownikiem Uniwersytetu.

. Na wniosek doktoranta w pracy komisji ds. oceny $rodokresowej moze uczestniczy¢ na
prawach obserwatora przedstawiciel wtasciwego organu samorzadu doktorantow.
. Czlonkom komisji przystuguje wynagrodzenie, ktorego wysokos¢ okreslona jest decyzja

Rektora.

§26
. Dyrektor szkoly doktorskiej wyznacza i podaje do wiadomosci termin przeprowadzenia
oceny srodokresowej nie pozniej niz na 60 dni przed jej przeprowadzeniem.
Termin przeprowadzenia oceny $rodokresowej, o ktérej mowa w ust. 1 dyrektor szkoty
doktorskiej umieszcza na stronie internetowej szkoty doktorskiej.

§27
Doktorant, nie pdzniej niz 30 dni przed wyznaczonym terminem oceny srodokresowej,
sklada do dyrektora szkoty doktorskiej sprawozdanie $rodokresowe z realizacji
indywidualnego planu badawczego.
Sprawozdanie $rodokresowe podlega zaopiniowaniu przez promotora, promotorow lub
promotora i promotora pomocniczego.
Sprawozdanie §rodokresowe, zawiera informacje w zakresie:
1) zgodnosci realizowanych badan z indywidualnym planem badawczym,
2) przestrzegania harmonogramu realizacji indywidualnego planu badawczego,
3) sposobu realizacji zakonczonych zadan badawczych,
4) rezultatow dotychczas zrealizowanych zadan badawczych z odniesieniem si¢ do
aktualnego stanu nauki $wiatowej w tym zakresie.



§28
Postepowanie w sprawie oceny srodokresowej doktoranta jest dwuetapowe.
Poszczegolnym elementom oceny S$rodokresowej przyznaje si¢ warto$¢ punktowa.
Maksymalna liczba punktéw do uzyskania w postgpowaniu, o ktérym mowa w ust. 1
wynosi — 100. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny srédokresowej jest uzyskanie
minimum 51 punktow.

§29

Pierwszy etap postgpowania polega na ocenie realizacji indywidualnego planu badawczego
doktoranta w zakresie wymienionym w § 27 ust. 3 (maksymalnie 70 pkt).

Ocena, o ktorej mowa w ust. 1 dokonywana jest na podstawie sprawozdania
srédokresowego, przy zastosowaniu nastgpujacej punktacji:

1) zgodnos$¢ realizowanych badan z indywidualnym planem badawczym (do 30 pkt),

2) przestrzeganie harmonogramu realizacji indywidualnego planu badawczego (do 10

pkt),
3) sposob realizacji zakonczonych zadan badawczych (do 10 pkt),
4) rezultaty dotychczas zrealizowanych zadan badawczych z odniesieniem si¢ do
aktualnego stanu nauki Swiatowej w tym zakresie (do 20 pkt).

Sprawozdanie $rodokresowe, o ktorym mowa w § 27 recenzowane jest przez dwoch
cztonkow komisji, ktorzy reprezentuja dang dyscypling, w tym jednego niebgdacego
pracownikiem Uniwersytetu.

Cztonkowie-recenzenci komisji w terminie 14 dni od dnia dorg¢czenia sprawozdania
srddokresowego dokonuja oceny uwzgledniajac kryteria zawarte w karcie oceny
srédokresowej, o ktorej mowa w § 30 ust. 2.

§30
W drugim etapie postgpowania w sprawie oceny srodokresowej, ocenie podlega realizacja
planu badan doktoranta przedstawiona w formie 5-10 min. prezentacji w jezyku polskim
lub angielskim oraz w trakcie rozmowy doktoranta z cztonkami komisji (do 30 pkt).
Ocena srodokresowa realizacji planu badawczego doktoranta dokonywana jest przy uzyciu
karty oceny opracowane] przez dyrektora szkoty doktorskiej 1 zatwierdzonej przez rade
naukowg szkoty doktorskie;j.

§31

Wraz z oceng srodokresowa dokonywana jest ocena promotora, promotoréw lub promotora
1 promotora pomocniczego w zakresie jakosci sprawowanej opieki promotorskiej. Ocena
przeprowadzana jest na podstawie rozmowy cztonkow komisji ds. oceny srodokresowej
z doktorantem oraz promotorem, promotorami lub promotorem 1 promotorem
pomocniczym.

Ocena promotora, promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego dokonywana jest
przy uzyciu karty oceny wedlug wzoru opracowanego przez dyrektora szkoty doktorskiej
1 zatwierdzonego przez rade naukowg szkoty doktorskie;.

. Posiedzenie komisji, o ktoérej mowa w ust. 1, odbywa si¢ w petnym skladzie, w siedzibie
Uniwersytetu lub przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;.
Przewodniczacy komisji, w terminie 7 dni od posiedzenia komisji, przekazuje dyrektorowi
szkoty doktorskiej protokot z posiedzenia komisji oraz raport z przebiegu oceny



srodokresowej doktoranta i opieki promotorskiej wedlug wzoru opracowanego przez
dyrektora szkoty doktorskiej i zatwierdzonego przez rade naukowg szkoty doktorskie;.

Dyrektor szkoly doktorskiej, w przypadku ostatecznej negatywnej oceny jakosci
sprawowanej opieki promotorskiej, podejmuje dziatania wyjasniajgce 1 stosowne decyzje.

§32
Ocena $rodokresowa z realizacji indywidualnego planu badawczego konczy si¢ wynikiem
pozytywnym albo negatywnym. Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.
Doktorantowi 1 promotorowi, promotorom lub promotorowi pomocniczemu przystuguje
prawo odwotania si¢ od negatywnej oceny $rédokresowej do komisji odwolawczej ds.
oceny $rodokresowej, powotanej przez dyrektora szkoty doktorskiej.
Odwotanie wraz z uzasadnieniem wnosi si¢ w terminie 14 dni od dnia ogloszenia wynikow
oceny na stronie internetowej szkoty doktorskie;.
Do komisji, o ktérej mowa w ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 25.
Komisja odwotawcza ds. oceny srédokresowej w terminie 1 miesigca od dnia ztozenia
odwotania, zapoznaje si¢ z oceng $rodokresowa oraz dokonuje szczegdtowej analizy
sprawozdania $rédokresowego. Komisja moze przeprowadzi¢ rozmow¢ z doktorantem na
temat postepodw w realizacji indywidualnego planu badawczego.
Komisja odwotawcza ds. oceny $rodokresowej utrzymuje w mocy albo zmienia wynik
oceny $rodokresowe;.
Ocena komisji odwotawczej ds. oceny srodokresowej jest ostateczna.

Przedluzenie terminu zloZenia rozprawy doktorskiej
§33

. Dyrektor szkoly doktorskiej moze przedtuzy¢ termin zlozenia rozprawy doktorskiej,

ustalony w indywidualnym planie badawczym, nie dluzej jednak niz o 2 lata,

w szczegdlnosci z powodu:

1) czasowej niezdolno$ci do odbywania ksztatcenia z przyczyn zdrowotnych;

2) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny;

3) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4 roku Zycia lub dzieckiem

posiadajagcym orzeczenie o niepelnosprawnosci;

4) posiadania orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci;

5) konieczno$ci prowadzenia dlugoterminowych badan naukowych.

. Warunkiem uzyskania zgody na przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej jest

zaliczenie wszystkich zaje¢ oraz spelnienie innych wymagan objetych programem

ksztatcenia.

. Doktorant sktada wniosek o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej nie pdzniej

niz 2 miesigce przed zaplanowanym w indywidualnym planie badawczym terminem

zlozenia rozprawy.

. Przedtuzenia udziela si¢ na okres wskazany we wniosku, jednak nie dtuzej niz o rok.

. Przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej wymaga aktualizacji indywidualnego

planu badawczego.

. Wniosek o przedtuzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej powinien zawierac:

1) dane doktoranta: imiona, nazwisko, numer PESEL, a w przypadku jego braku - numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz wskazanie semestru, na ktorym odbywa
ksztalcenie;

2) uzasadnienie wraz z okresleniem przewidywanego terminu zloZenia rozprawy
doktorskie;j.



7. Do wniosku dotacza sie:
1) opini¢ promotora, promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego - w przypadku,
o ktorym mowa w ust. 1 pkt 5, albo
2) dokument uzasadniajacy przedluzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej —
w przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1-4.
8. Whiosek, o ktérym mowa w ust. 3, dyrektor szkoty doktorskiej rozpatruje w terminie 14 dni
od dnia jego ztozenia.
9. Przedhluzenie moze by¢ udzielone wigcej niz jeden raz, z zastrzezeniem, ze taczny okres
przedtuzenia nie moze przekroczy¢ 2 lat.

Skreslenie z listy doktorantow
§ 34
1. Dyrektor szkoly doktorskiej, na podstawie upowaznienia rektora, skre§la doktoranta z listy
doktorantow w przypadku:
1) negatywnego wyniku oceny $srédokresowej;
2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;
3) rezygnacji z ksztatcenia;
4) niepodjecia ksztatcenia;
5) naruszenia zakazu, o ktérym mowa w art. 200 ust. 7 Ustawy;
6) ukarania karg dyscyplinarng wydalenia ze szkoty doktorskie;j.
2. W postepowaniu w sprawie skreslenia doktoranta z listy doktorantow, w przypadkach,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5, dyrektor szkoty doktorskiej wzywa doktoranta do ztozenia,
w terminie nie krotszym 30 dni, rezygnacji z ksztalcenia w innej szkole doktorskie;j.
3. Dyrektor szkoty doktorskiej moze skresli¢ doktoranta z listy doktorantéw w przypadku:
1) niezadowalajacego postgpu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej, w szczegdlnosci
w przypadku opdznienia w przygotowaniu dysertacji zawinionego przez doktoranta;
2) niewywigzywania si¢ z obowigzkow wyznaczonych regulaminem szkoty doktorskie;j,
realizacji programu ksztalcenia lub indywidualnego planu badawczego.
4. Skreslenie z listy doktorantéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyz;ji
przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy do Rektora w terminie 14 dni od dnia
doreczenia decyzji.

Prawa i obowiazki doktoranta
§35

Doktorant ma prawo do:

1) posiadania legitymacji doktoranta; legitymacja doktoranta zachowuje wazno$¢ nie dluze;j
niz do dnia ukonczenia ksztalcenia w szkole doktorskiej, zawieszenia w prawach
doktoranta lub skreslenia z listy doktorantow;

2) korzystania ze zbioréw bibliotecznych, zasobéw informatycznych, laboratoriéw, sprzgtu
1 aparatury naukowo-badawczej, w zakresie niezbednym do realizacji programu
ksztalcenia, indywidualnego planu badawczego i przygotowania rozprawy doktorskiej,
na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach;

3) opieki naukowej promotora, promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego
w zakresie przygotowania rozprawy doktorskiej;

4) zmiany promotora, promotorow lub promotora pomocniczego, w uzasadnionych
przypadkach;



5) ubiegania si¢ o dofinansowanie udziatlu w konferencjach, kursach, szkoleniach itp.,
w zakresie niezbednym do realizacji programu ksztalcenia i prowadzenia badan
naukowych;

6) wsparcia w przygotowywaniu wnioskéw grantowych;

7) odbywania stazy naukowych i prowadzenia badan w innych krajowych i zagranicznych
ofrodkach naukowych, za zgoda dyrektora szkoty doktorskiej, po pozytywnym
zaopiniowaniu przez promotora, promotorow lub promotora i promotora pomocniczego;
okres stazu za zgoda dyrektora szkoty doktorskiej moze zosta¢ wliczony do okresu
ksztalcenia w szkole doktorskiej; zaliczone podczas stazu zajecia uwzgledniane sg przy
ocenie realizacji programu ksztatcenia;

8) przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajacym 8 tygodni w roku;

9) dwoch rocznych przerw w odbywaniu ksztatcenia, bez prawa pobierania stypendium,
w przypadku choroby, konieczno$ci sprawowania osobistej opieki nad chorym
cztonkiem rodziny, konieczno$ci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do
czwartego roku zycia lub dzieckiem o orzeczonej niepelnosprawnosci — przerwe wlicza
si¢ do okresu przedtuzenia ksztalcenia w szkole doktorskiej — wniosek w tym zakresie
nalezy ztozy¢ do dyrektora szkoty doktorskiej;

10) ubiegania si¢ o zakwaterowanie w domu studenckim oraz zakwaterowanie matzonka
lub dziecka w domu studenckim na zasadach i w trybie okreslonych w odrebnych
przepisach;

11) zrzeszania si¢ w organizacjach doktorantow Uniwersytetu, lub w organizacjach
studentoéw, o ile regulamin tych organizacji na to zezwala, oraz uczestniczenia w pracach
organdéw samorzadu doktorantow;

12) rezygnacji z ksztalcenia w szkole doktorskiej — wniosek w tym zakresie nalezy zlozy¢

do dyrektora szkoty doktorskie;j;

13) przedhuzenia terminu zlozenia rozprawy doktorskiej, na zasadach okre§lonych w § 33;

14) ubiegania si¢ o kredyt studencki, na zasadach okreslonych w art. 210 Ustawy;

15) otrzymywania stypendium doktoranckiego zgodnie z art. 209 Ustawy;

16) zglaszania dyrektorowi zastrzezen w sprawach funkcjonowania szkoty doktorskie;.

§ 36

. Doktorant jest zobowigzany do:

1) przestrzegania postanowien niniejszego regulaminu, przepisow w zakresie zarzadzania
prawami autorskimi, prawami pokrewnymi, prawami wlasnosci przemystowej i zasad
komercjalizacji oraz korzystania z infrastruktury badawczej;

2) sumiennego i rzetelnego realizowania programu ksztatcenia oraz indywidualnego planu
badawczego;

3) postepowania zgodnie ze ztozonym §lubowaniem;

4) postgpowania zgodnie z kodeksem etyki doktoranta;

5) udzialu w zajeciach wynikajacych z programu ksztatcenia;

6) odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaje¢¢ lub uczestniczenia w ich
prowadzeniu;

7) sktadania sprawozdania rocznego wraz z opinig promotora, promotorow lub promotora
1 promotora pomocniczego z przebiegu realizacji programu ksztatcenia oraz rezultatow
1 postepow prac ujetych w indywidualnym planie badawczym. Sprawozdanie roczne
sktada si¢ do konca pazdziernika kazdego roku kalendarzowego za poprzedni rok
akademicki na zasadach ustalonych w odrgbnych przepisach;



8) postugiwania si¢ afiliacja szkoly doktorskiej i Uniwersytetu we wszystkich osiagnigciach
naukowych, powstatych w ramach ksztatcenia w szkole doktorskiej;

9) skladania o$wiadczenia, na potrzeby ewaluacji jako$ci dzialalno$ci naukowe;,
upowazniajacego Uniwersytet do wykazania osiggni¢¢ naukowych/artystycznych
w ramach dyscypliny, w ktdrej przygotowywana jest rozprawa doktorska, albo w jedne;j
z dyscyplin zawierajacych si¢ w dziedzinie, w ktérej przygotowywana jest rozprawa
doktorska;

10) sktadania do Biblioteki Uniwersyteckiej wszystkich osiagni¢¢ naukowych, ktore
powstaly w zwigzku z odbywaniem ksztatcenia w szkole doktorskiej na potrzeby
ewaluacji jako$ci dziatalno$ci naukowej;

11) posiadania elektronicznego  identyfikatora naukowca (ORCID), zgodnego
z migdzynarodowymi standardami;

12) udostepniania danych i informacji raportowanych do Zintegrowanego Systemu
Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i1 Nauce ,,POL-on”;

13) przestrzegania zasad i przepisOw przeciwpozarowych oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy, w tym w zakresie obejmujacym prowadzenie lub wspotprowadzenie zajgé
dydaktycznych ze studentami;

14) bezzwlocznego powiadomienia dyrektora szkoly doktorskiej o zmianie nazwiska
1 adresu, a takze o zmianie innych wymaganych przez Uniwersytet danych;

15) niezwlocznego powiadomienia dyrektora szkoty doktorskiej o podjg¢ciu zatrudnienia
w Uniwersytecie;

16) niezwlocznego powiadamiania dyrektora szkoty doktorskiej o okoliczno$ciach
wptywajacych na dopuszczalno$¢ lub przebieg dalszego ksztatcenia oraz pobierania
stypendium doktoranckiego;

17) ztozenia zaswiadczenia od lekarza medycyny pracy potwierdzajacego brak
przeciwskazan do realizacji programu ksztalcenia we skazanej dyscyplinie, w ktorej
narazony bedzie na dziatanie czynnikow szkodliwych;

18) poinformowania dyrektora szkoty doktorskiej o rezygnacji z ksztatcenia lub o podjeciu
ksztalcenia w innej szkole doktorskiej;

19) poinformowania dyrektora szkoly doktorskiej o zamiarze kontynuowania ksztalcenia
w terminie do 14 dni roboczych przed zakonczeniem rocznej przerwy, o ktorej mowa
w § 35 pkt 9. Brak dostarczenia informacji w wymaganym terminie stanowi podstawe
wszczecia procedury skreslenia z listy doktorantow;

20) korzystania z konta w systemie poczty elektronicznej w domenie UWM w sprawach
zwigzanych z ksztalceniem w szkole doktorskie;.

2. Doktorant podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisOw
obowigzujacych na Uniwersytecie oraz za czyny uchybiajace godnosci doktoranta, zgodnie
z przepisami Ustawy 1 wydanymi na jej podstawie przepisami wykonawczymi.

Zawieszanie ksztalcenia
§37

Ksztalcenie, na wniosek doktoranta, jest zawieszane na okres odpowiadajacy czasowi
trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r.
— Kodeks pracy.

W okresie zawieszenia, o ktorym mowa w ust. 1, doktorant otrzymuje stypendium
doktoranckie, o ktérym mowa w § 38.



Stypendium doktoranckie
§38
. Doktorant otrzymuje stypendium doktoranckie z zastrzezeniem ust. 7.
. Laczny okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w szkole doktorskiej nie moze
przekroczy¢ 4 lat.
. Do okresu, o ktorym mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ okresu zawieszenia oraz okresu
ksztalcenia w szkole doktorskiej w przypadku, o ktorym mowa w art. 209 ust. 2 Ustawy.
. Wysoko$¢ miesiecznego stypendium doktoranckiego, z uwzglednieniem przepisow
odrebnych, okresla Rektor.
Wysoko$¢ miesiecznego stypendium doktoranckiego wynosi co najmnie;j:
1) 37% wynagrodzenia profesora — do miesigca, w ktérym zostata przeprowadzona ocena
srodokresowa;
2) 57% wynagrodzenia profesora — po miesigcu, w ktérym zostata przeprowadzona ocena
srddokresowa.
Wyptaty stypendium nastepuja do 30 dnia kazdego miesigca lub do dnia wskazanego na
umowie w przypadku stypendium finansowanego z programu ,,Doktorat wdrozeniowy”.
Stypendium wyptacane jest po ztozeniu §lubowania i rozpoczeciu ksztalcenia w szkole
doktorskie;j.
Doktorant, ktory ztozyl rozprawe doktorska w terminie wcze$niejszym niz termin
ukonczenia ksztalcenia przewidziany w programie ksztalcenia, otrzymuje stypendium
doktoranckie do dnia, w ktorym uplywa termin ukonczenia ksztalcenia, jednak nie dtuzej
niz przez 6 miesiecy.

§39
Stypendium doktoranckiego nie otrzymuje:
1) doktorant posiadajacy stopien doktora;
2) doktorant, ktory otrzymat juz stypendium doktoranckie w szkotach doktorskich przez
taczny okres 4 lat (do okresu tego nie wlicza si¢ okresu zawieszenia ksztalcenia oraz okresu
ksztalcenia w szkole doktorskiej w przypadku, o ktorym mowa w art. 209 ust. 2 Ustawy).
Stypendium doktoranckie nie przystuguje doktorantowi, ktorego ksztalcenie w szkole
doktorskiej wigze si¢ z obowigzkiem zatrudnienia w podmiocie prowadzacym szkote
doktorska:
a) na podstawie umowy o prace;
b) z wynagrodzeniem, ktérego wysoko$¢ przekracza wysokos¢ wynagrodzenia profesora.

§ 40

. W okresie zawieszenia ksztalcenia do ustalenia wysoko$ci stypendium doktoranckiego
stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace ustalania zasitku macierzynskiego, z tym, ze
przez podstawe wymiaru zasitku rozumie si¢ wysoko$¢ miesigcznego stypendium
doktoranckiego, o ktorym mowa w § 38 ust. 4, przystugujacego w dniu ztozenia wniosku
0 zawieszenie.

. Doktorant posiadajacy orzeczenie o niepetnosprawno$ci, orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktorym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepetnosprawnych, otrzymuje stypendium doktoranckie w wysokosci zwigkszonej o 30%
kwoty wynikajacej z § 38 ust. 5.



Ukonczenie szkoly doktorskiej
§ 41

1.  Ksztalcenie doktoranta konczy si¢ zlozeniem rozprawy doktorskiej wraz z pozytywna
opinig promotora lub promotorow.

2. Przez zlozenie rozprawy doktorskiej rozumie si¢ zlozenie wniosku o wszczecie
postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora przewodniczacemu witasciwej rady
naukowej dyscypliny wraz z dokumentami okreslonymi w Uchwale Senatu
wprowadzajacej procedure postepowania w sprawie nadania stopnia doktora.

3.  Doktorant zobowigzany jest do dostarczenia kopii wniosku o wszczecie postgpowania,
o ktérym mowa w pkt. 2, opatrzonego adnotacja o jego przyjegciu przez
przewodniczacego rady naukowej dyscypliny do biura szkoty doktorskiej w terminie
7 dni od jego ztozenia.

4. Rozprawa doktorska prezentuje ogélng wiedze¢ doktoranta w dyscyplinie nauki oraz
umiejetnos¢ samodzielnego prowadzenia pracy naukowe;.

5. Przedmiotem rozprawy doktorskiej jest oryginalne rozwigzanie problemu naukowego
albo oryginalne rozwigzanie w zakresie zastosowania wynikow witasnych badan
naukowych w sferze gospodarczej lub spoteczne;.

6. Rozprawe doktorska moze stanowi¢ praca pisemna, w tym monografia naukowa, zbior
opublikowanych i powigzanych tematycznie artykutléw naukowych, praca projektowa,
konstrukcyjna, technologiczna, wdrozeniowa lub artystyczna, a takze samodzielna i
wyodrebniona cze$¢ pracy zbiorowe;j.

7. Prawa doktoranta wygasaja z dniem ztozenia rozprawy doktorskiej lub z chwila, z ktora
decyzja o skresleniu z listy doktorantow stala si¢ ostateczna.

Postanowienia koncowe
§ 42
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2026 r.



