Zatacznik do Zarzgdzenia nr 30/2026
Rektora Uniwersytetu Warminisko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 22 kwietnia 2026 r.

REGULAMIN KONKURSU ,,Do Pracy Bez Spalin”

§1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Organizatorem ogdlnouczelnianego konkursu ,,Do pracy bez spalin” jest Uniwersytet
Warminsko-Mazurski w Olsztynie, zwany dalej Organizatorem.

Konkurs realizowany jest w ramach ogélnopolskiego wyzwania ,,Do Pracy Bez Spalin”,
organizowanego przez spotke Primigenius z siedzibg w Bydgoszczy, bedgcej producentem
platformy Amanda- narzedzia do rejestrowania aktywnosci uczestnikéw oraz promowania
zréwnowazonego stylu zycia i pracy.

Celem konkursu jest promocja zrédwnowazonego transportu, redukcja emisji dwutlenku
wegla, zachecenie pracownikéw Uniwersytetu do aktywnosci fizycznej oraz
proekologicznych nawykéw, a takze popularyzacja Celow Zrownowazonego Rozwoju ONZ
przyjetych przez UWM ,,Agendg Zréwnowazonego Rozwoju do 2030”.

Konkurs odbywa sie w terminie od 1 maja 2026 r. do 30 czerwca 2026 r.

Rejestracja uczestnikdw rozpoczyna sie 23 kwietnia 2026 r. i jest mozliwa przez caty okres
trwania wyzwania. Szczegoty dotyczace rejestracji uczestnikdw zostang przekazane
oficjalnymi kanatami komunikacji UWM.

§2. WARUNKI UCZESTNICTWA

Adresatami konkursu sg wytacznie pracownicy Organizatora (kadra akademicka oraz
pracownicy hiebedacy nauczycielami akademickimi).

Udziat w konkursie jest dobrowolny.
Warunkiem udziatu jest:

a) Dokonanie zgtoszenia checi udziatu w konkursie za posrednictwem wskazanego
przez Organizatora formularza online. W celu dokonania rejestracji, uczestnik
zobowigzany jest przekaza¢ nastepujgce dane: imie i nazwisko (ewentualnie Nick
uzytkownika), e-mail w domenie uwm.edu.pl, adres jednostki organizacyjnej UWM,
pod ktérym uczestnik wykonuje prace.

b) pobranie i instalacja aplikacji mobilnej Amanda na urzadzeniu osobistym (po
otrzymaniu e-maila powitalnego);

c) akceptacja niniejszego Regulaminu oraz zasad wyzwania ,,Do Pracy Bez Spalin”.
Zgtoszenie checi udziatu w konkursie jest jednoznaczne z akceptacjg niniejszego
Regulaminu, a takze Zasad Uczestnictwa w wyzwaniu ,,Do Pracy Bez Spalin”
dostepnych na stronie https://dopracybezspalin.pl/zasady-uczestnictwa/
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4. Uczestnik moze zatozy¢ wytacznie jeden profil, w ramach ktérego bedzie uprawniony do
udziatu w konkursie.

§3. ZASADY RYWALIZACJI | REJESTRACJA PRZEJAZDOW
1. Rejestracja aktywnosci odbywa sie automatycznie za posrednictwem aplikacji Amanda.

2. W konkursie punktowane sg przejazdy niskoemisyjnymi srodkami transportu w zwigzku z
dojazdem do pracy lub z pracy wedtug nastepujgcych przelicznikéw redukcji emisji CO,:

)

) rower, bieg Tkm =150g CO,

) rower elektryczny 1 km =141 g CO,
)

)

O

0O

hulajnoga elektryczna 1 km =126 g CO,

komunikacja publiczna 1 km = 87,5 g CO; (tu maksymalna odlegtos¢ punktowana to

35km)

e) carsharing dla kierowcy 1 km = ilo$¢ pasazeréw x 75 g CO; (tu maksymalna odlegtosé
punktowana to 35km)

f) carsharing dla pasazera 1 km = 75 g CO, (tu maksymalna odlegtos¢ punktowana to

35km)

o

3. Organizator oraz Operator aplikacji Amanda maja prawo weryfikacji tras przejazdéw
i odrzucania przejazdow rekreacyjnych, niezwigzanych z dojazdami do/z pracy.

§4. NAGRODY
1. Uczestnicy biorg udziat w dwéch réwnolegtych klasyfikacjach:

a) Klasyfikacja ogélnopolska: zgodnie z zasadami ,Do Pracy Bez Spalin”, gdzie
nagrodami sg vouchery o tacznej wartosci 3000 zt oraz certyfikaty.

b) Klasyfikacja wewnetrzna UWM: dla pracownikéw z najlepszymi wynikami redukcji
emisji CO, w ramach zespotu uczelnianego.

2. Laureaciklasyfikacji wewnetrznej UWM otrzymajg nagrody w postaci kart przedptaconych
(prepaid) o wartosci:

a) Imiejsce: 800 zt
b) Il miejsce: 500 zt
c) Il miejsce: 300 zt

3. Zwyciezcy konkursu w ramach klasyfikacji wewnetrznej UWM, zostang powiadomieni
o wygranej drogg elektroniczng w formie wiadomosci e-mail skierowanej na adres podany
podczas rejestracji w ciggu 7 dni od zakonczenia wyzwania.

4. Prawo do nagrody przystuguje wytacznie Zwyciezcom konkursu, bez mozliwosci
przeniesienia go na osoby trzecie.
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Dopuszcza sie mozliwos¢ przekazania uczestnikom gadzetéw i innych nagréd
pochodzacych od Organizatora lub sponsoréw zewnetrznych.

Nagrody w ramach klasyfikacji wewnetrznej UWM zostang wydane w Biurze ds.
Zréwnowazonego Rozwoju Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie w terminie
do 30 lipca 2026 r.

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie staje ponadto w rankingu wszystkich
firm/instytuciji, biorgcych udziat w wyzwaniu, walczac o tytut ,,Swiadomego Pracodawcy”.

W ramach klasyfikacji, o ktérej mowa w pkt. 7 sumowane sa wyniki wszystkich
pracownikéw Uniwersytetu, biorgcych udziat w wyzwaniu.

§5. OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych uczestnikdw w zakresie realizacji konkursu jest
Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie.

Podmiotem przetwarzajgcym dane w ramach aplikacji Amanda jest Primigenius sp. z 0.0.

Dane sg przetwarzane na podstawie dobrowolnej zgody udzielonej w celu udziatu w
konkursie i wytonienia zwyciezcéw.

Szczegotowe informacje o przetwarzaniu danych znajduja sie w zataczniku do niniejszego
regulaminu oraz w polityce prywatnosci aplikacji Amanda.

§6. POSTANOWIENIA KONCOWE

Wytaczne prawo do podejmowania decyzji w sprawach nieuregulowanych niniejszym
Regulaminem przystuguje Organizatorowi.

Szczegoétowe techniczne zasady naliczania punktéw i funkcjonowania aplikacji zawarte sg
w dokumencie ,,Zasady uczestnictwa w akcji Do Pracy Bez Spalin”, ktéry stanowi
integralng czesc¢ niniejszego Regulaminu.

Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ wprowadzenia zmian do Regulaminu lub
odwotania konkursu z waznych powodéw, zwigzanych z bezpieczenstwem, naduzyciami
czy przepisami prawa.

Wszelkie pytania dotyczace konkursu moga by¢ zgtaszane w formie wiadomosci e-mail na
adres: biuroZR@uwm.edu.pl
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Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

I. Administrator danych osobowych:

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie
z siedziba przy ul. Michata Oczapowskiego 2, 10-719 Olsztyn.

II. Inspektor Ochrony Danych:

Wyznaczono Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Panistwo skontaktowa¢ w sprawach
ochrony swoich danych osobowych i realizacji swoich praw przez formularz kontaktowy na
stronie: uwm.edu.pl/dane osobowe/formularz oraz e-mail: bkw@uwm.edu.pl; nr tel.: 89-523-36-
78 lub pisemnie na adres: ul. Prawochenskiego 9, pok. 109, 10-719 Olsztyn.

lll. Cele i podstawy przetwarzania:

Na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody, dane osobowe przetwarzane bedg w celu
uczestnictwa w konkursie ,,Do Pracy Bez Spalin”.

IV. Kategorie przetwarzanych danych:
Przyktadowo: Imie, dane identyfikacyjne, adres e-mail, miejsce wykonywania pracy.
V. Odbiorca danych:

Bez Panstwa wiedzy i zgody nie udostepniamy nikomu danych osobowych, z wyjgtkiem
przypadkéw przewidzianych przepisami prawa.

VI. Przekazywanie danych do panstw trzecich lub organizacji miedzynarodowych:

Nie przekazujemy Panstwa danych poza teren Polski, Unii Europejskiej oraz Europejskiego
Obszaru Gospodarczego.

VII. Okres przechowywania danych:

Panstwa dane osobowe przechowujemy przez okres trwania konkursu, do czasu przekazania
nagréd: 30 lipca 2026 r.

VIII. Przystugujace Panstwu prawa:

a) dostep do wgladu do swoich danych oraz otrzymanie ich kopii,

b) sprostowanie danych,

c) usuniecie danych,

d) ograniczenie przetwarzania danych,

€) wniesienie sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

f) przenoszenie danych,

g) wniesienie skargi do organu nadzorczego,

h) cofniecie zgody na przetwarzanie danych osobowych.

W celu realizacji wymienionych praw, prosimy, aby Panstwo zgtosili przystugujace zadanie
Inspektorowi Ochrony Danych Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie. Na stronie:
uwm.edu.pl/daneosobowe znajdg Panstwo przewidziane ku temu procedury.

IX. Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych

Podanie przez Paristwa danych jest dobrowolne, natomiast jezeli nie podadzg Panstwo danych,
niemozliwe bedzie zarejestrowanie Panstwa udziatu w konkursie.
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Klauzula zgody

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie obejmujgcym: imie
i nazwisko, adres e-mail, adres wykonywania pracy przez Uniwersytet Warmirisko — Mazurski w
Olsztynie, w celu realizacji konkursu ,,Do Pracy Bez Spalin”, skierowanego do pracownikéw UWM.

Ponadto oswiadczam, iz zostatem poinformowany o mozliwosci wycofania zgody w dowolnym
momencie oraz ze jej wycofanie nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktdrego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.”



