Zatagcznik Nr 1 do Decyzji Nr 26/2026
Administratora Programéw Studiow
z dnia 29 czerwca 2026 roku

TRESCI KSZTALCENIA
Nazwa studiow podyplomowych: psychologia edukacyjna z przygotowaniem pedagogicznym
(studia kwalifikacyjne)
Wymiar ksztatcenia (sem.): 3 semestry

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA
1. Diagnoza psychologiczna w edukacji
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie ze specyfika diagnozy psychologicznej
w edukacji; dokonywania oceny rozwoju dziecka, jego mocnych stron oraz doznawanych
trudno$ci 1 ich przyczyn, a takze doboru odpowiednich oddzialywan pomocowych.
Diagnoza zespotu klasowego (struktura grupy, obraz relacji i pozycji ucznidow w grupie).
Zasady dokonywania diagnozy potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznidw, zaburzen
oraz trudnosci 1 ich zrédet. Zagadnienia diagnozy pozytywnej i negatywnej ucznia.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): problematyke rozwoju dziecka w kontek$cie edukacji oraz metody
zastosowania wiedzy psychologicznej w dziataniach dydaktyczno-wychowawczych; role
monitorowania procesu dydaktyczno-wychowawczego realizowanego w przedszkolu, szkole
lub placowce systemu o$wiaty; zasady dokonywania diagnozy sytuacji wychowawczych
i sposoby zapobiegania btedom wychowawczym oraz korygowania negatywnych skutkow
oddzialywan  wychowawczych; poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne:  zasady
dokonywania diagnozy, opiniowania i orzekania, doradztwo edukacyjno-zawodowe
oraz zasady wspOlpracy przedszkola, szkoty lub placowki systemu os$wiaty z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng.
Umiejetnosci  (potrafi): diagnozowaé sytuacje wychowawcze; diagnozowa¢ potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznidow, zaburzenia i trudno$ci w uczeniu si¢ oraz ich zrdodta.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu z uczniem,
jego rodzicami lub opiekunami na temat rozwoju ucznia.
Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WG7, SP_P7S WG9,
SP_P7S WG17,SP_P7S UW4, SP_P7S UWS, SP_P7S KK2.
Liczba ECTS: 3.
2. Doradztwo edukacyjno-zawodowe
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: wyposazenie w wiedzg 1 umiej¢tnosci z zakresu
rozpoznawania i wpierania rozwoju potencjalu ucznia/wychowanka. Rola 1 zadania doradcy
zawodowego. Metody i techniki okreslania potencjatlu edukacyjnego ucznia. Organizacja
doradztwa zawodowego w szkole.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie).: doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki
edukacyjno-zawodowej, metody 1 techniki okreslania potencjalu ucznia oraz potrzebe
przygotowania uczniow do uczenia si¢ przez cate zycie.
Umiejetnosci  (potrafi):  wspomaga¢ nauczycieli 1 rodzicow lub  opiekunow
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju
uczniow.
Kompetencje  spoteczne  (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu
z uczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat jego rozwoju.



Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WG6, SP_P7S UO2,
SP P7S KKI.

Liczba ECTS: 2.

3. Dydaktyka ogdlna

Cel ksztatcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie z 0gélng teorig ksztalcenia; zasadami
planowania, realizowania oraz  ewaluowania zaj¢¢  edukacyjnych;  metodami
1 formami pracy nauczyciela z uwzglednieniem mozliwosci 1 potrzeb rozwojowych uczniow
oraz innych uwarunkowan spolecznych. Istota i sens nauczania. Taksonomia celéw nauczania.
Kompetencje kluczowe. Warunki sprzyjajace skutecznej 1 efektywnej pracy nauczyciela.
Korelacje migdzyprzedmiotowe 1 ich znaczenie. Warunki sprzyjajace rozbudzaniu przez
nauczyciela zainteresowan i1 tworczego niepokoju uczniow. Czynniki kreujace motywacje
uczniow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): problemy adaptacji dziecka w przedszkolu i szkole — rol¢ szkotly
irodziny, a takze znaczenie przygotowania dziecka do nauki w szkole oraz zagadnienia
zwigzane z obowigzkiem szkolnym i dojrzatoscig szkolng — pojecie, sktadniki i diagnozowanie;
uwarunkowania funkcjonowania ucznia w $rodowisku szkolnym: znaczenie uspotecznienia
ucznia i kontaktéw rowiesniczych, procesy spoteczne w klasie, rozwigzywanie konfliktow
w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej, potrzebe rozwijania u dzieci, uczniow
lub wychowankow kompetencji komunikacyjnych i umiejetnosci spotecznych niezbednych
do nawiagzywania poprawnych relacji; diagnoz¢ grupy uczniowskiej 1 kazdego ucznia
oraz charakterystyke i etiologi¢ potrzeb edukacyjnych uczniéw; pojecia integracji i inkluzji;
sytuacje dziecka z niepelnosprawnos$cia fizyczng i intelektualng w szkole ogodlnodostepne;,
a takze problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy
dzieci zaniedbanych i1 pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje¢ dzieci z doswiadczeniem
migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej; zasady pracy
z uczniem z trudno$ciami w uczeniu si¢; przyczyny i przejawy trudnosci w uczeniu sie,
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ — dysleksja, dysgrafia, dysortografia 1 dyskalkulia
oraz trudnosci w uczeniu si¢ wynikajace z dysfunkcji sfery percepcyjno-motorycznej
oraz zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym jezykowych 1 arytmetycznych, 1 sposoby
ich przezwyci¢zania; zasady dokonywania diagnozy nauczycielskiej i techniki diagnostyczne
w pedagogice.

Umiejetnosci (potrafi): skutecznie wspiera¢ dziecko w procesie adaptacji do nowej sytuacji.
Kompetencje  spoleczne  (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu
z uczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat jego rozwoju.

Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WG3, SP P7S WG4,
SP P7S WGS, SP_P7S UW2, SP_P7S KKI.

Liczba ECTS: 1.

4. Etyka i rozw0j zawodowy nauczyciela psychologa

Cel ksztatcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie z zasadami etyki, ich znaczeniem w pracy
nauczyciela psychologa, z uwzglednieniem samodoskonalenia i rozwoju zawodowego. Etyka
zawodowa nauczycieli. Kodeks etyki zawodowej nauczycieli. Zasady etyki zawodowe;j
nauczyciela-psychologa. Wewnatrzszkolne (wewnatrzplacowkowe) doskonalenie nauczycieli,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem nauczycieli psychologéw. Samodoskonalenie nauczyciela-
psychologa.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa
nauczyciela, nauczycielskg pragmatyke zawodowg — prawa 1 obowigzki nauczycieli, zasady
odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy 1 za bezpieczenstwo
oraz ochron¢ zdrowia ucznidow, tematyke oceny jakosci pracy nauczyciela, zasady



projektowania S$ciezki wlasnego rozwoju zawodowego, rol¢ poczatkujacego nauczyciela
w szkolnej rzeczywisto$ci, uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby
zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela.

Umiejetnosci (potrafi): wspiera¢ nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych;
wspomaga¢ nauczycieli 1 rodzicow lub opiekunbw w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow.

Kompetencje  spoleczne  (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu
z uczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat jego rozwoju.

Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WGI1, SP _P7S UOI,
SP_P7S UO2, SP_P7S KKI.

Liczba ECTS: 2.

5. Interwencja kryzysowa i mediacje

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie z formami pomocy psychologicznej
udzielanej w sytuacjach kryzysowych oraz zapoznanie z zasadami mediacji. Przeciwdziatanie
zjawiskom przemocy 1 agresji, roéznorakich form dyskryminacji. Sposoby interwencji
w sytuacjach konfliktowych (prowadzenie mediacji) i kryzysowych (interwencja kryzysowa).
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rol¢ monitorowania procesu dydaktyczno-wychowawczego
realizowanego w przedszkolu, szkole lub placowce systemu o$wiaty; zasady dokonywania
diagnozy sytuacji wychowawczych i sposoby =zapobiegania bledom wychowawczym
oraz korygowania negatywnych skutkéw oddzialywan wychowawczych.

Umiejetnosci (potrafi): interweniowa¢ w sytuacjach konfliktowych (prowadzi¢ mediacje)
1 kryzysowych (podja¢ interwencj¢ kryzysowa).

Kompetencje  spoleczne  (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu
z uczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat rozwoju ucznia; podejmowania wspolpracy
z r6znymi podmiotami w srodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju.

Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WG9, SP P7S UWS,
SP P7S KK2,SP P7S KRI.

Liczba ECTS: 2.

6. Metodyka udzielania pomocy psychologicznej w edukacji - cz. I

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie z zasadami 1 metodami udzielania pomocy
psychologicznej w placowkach oswiatowych, w tym wsparcia procesu adaptacji
1 rozwoju ucznidéw. Rola i1 zadania psychologa w przedszkolu, szkole i innej placowce
oswiatowe]. Wspomaganie adaptacji dziecka w przedszkolu 1 szkole. Wspieranie dziecka
(ucznia) w rozwoju emocjonalnym, spotecznym i moralnym. Wspieranie uczniow w okresie
dorastania. Rozwdj umiejg¢tnosci komunikacyjnych uczniow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): problematyke rozwoju dziecka w kontekscie edukacji oraz metody
zastosowania wiedzy psychologicznej w dzialaniach dydaktyczno-wychowawczych; rolg,
zadania 1 funkcje psychologa w przedszkolu, szkole 1 placowce systemu o$wiaty oraz jego
prawa i obowiazki; role monitorowania procesu dydaktyczno-wychowawczego realizowanego
w przedszkolu, szkole lub placowce systemu o$wiaty; zasady dokonywania diagnozy sytuacji
wychowawczych 1 sposoby zapobiegania bledom wychowawczym oraz korygowania
negatywnych skutkéw oddziatywan wychowawczych; role wspierania rozwoju dziecka
lub ucznia: wspomaganie rozwoju kompetencji spotecznych i komunikacyjnych oraz sposoby
wspierania rozwoju spoteczno-moralnego, emocjonalnego 1 samoregulacji, znaczenie
wspomagania uczniow w adaptacji do przedszkola, szkoty lub placéwki systemu o$wiaty
oraz konieczno$¢ wspierania uczniow lub wychowankow w radzeniu sobie z problemami
wieku dorastania; metodyke prowadzenia dziatan edukacyjnych przez nauczyciela psychologa:
zasady projektowania zaje¢ z uczniami, doboru metod, form pracy 1 srodkow dydaktycznych,



projektowania zaje¢ (warsztatow) dla nauczycieli, a takze sposoby realizacji zaje¢ z dzie¢mi,
uczniami lub wychowankami w ré6znym wieku i o réznych mozliwo$ciach psychofizycznych;
organizacj¢ wsparcia dzieci lub uczniow w przedszkolach, szkotach lub placowkach systemu
o$wiaty, zasady projektowania, koordynacji, realizacji oraz ewaluacji dziatan pomocowych;
znaczenie jezyka jako narzedzia pracy nauczyciela: problematyke pracy z uczniami
z ograniczong znajomoscia jezyka polskiego lub zaburzeniami komunikacji j¢zykowej, metody
porozumiewania si¢ w celach dydaktycznych — sztuke wyktadania 1 zadawania pytan, sposoby
zwigkszania aktywnosci komunikacyjnej ucznidw, praktyczne aspekty wystapien publicznych
—poprawnos¢ jezykowa, etyke jezyka oraz etykiete korespondencji tradycyjnej i elektroniczne;.
Umiejetnosci (potrafi): diagnozowac sytuacje wychowawcze.

Kompetencje  spoleczne  (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu
zuczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat rozwoju ucznia; podejmowania wspolpracy
z r6znymi podmiotami w Srodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju.

Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S WG7, SP_P7S WGS,
SP P7S WG9, SP P7S WGI11, SP P7S WGI15, SP _P7S WGI16, SP P7S WK2,
SP P7S UW4, SP_P7S KK2, SP P7S KRI.

Liczba ECTS: 2.

7. Metodyka udzielania pomocy psychologicznej w edukacji - cz. 11

Cel ksztatcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie z zasadami i metodami udzielania pomocy
psychologicznej w placowkach o$wiatowych, w tym wspomaganie nauczycieli
1 rodzicow w realizowaniu oddziatywan wychowawczych wobec dzieci. Wspomaganie pracy
wychowawczej nauczycieli. Zapobieganie 1 korygowanie btedéw wychowawczych. Metodyka
prowadzenia dziatan edukacyjnych przez nauczyciela psychologa, w tym warsztatow dla
nauczycieli. Wspolpraca psychologa z rodzicami, wspieranie ich w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych z dzie¢mi.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): problematyke rozwoju dziecka w kontekscie edukacji oraz metody
zastosowania wiedzy psychologicznej w dzialaniach dydaktyczno-wychowawczych; rolg,
zadania 1 funkcje psychologa w przedszkolu, szkole 1 placowce systemu os$wiaty oraz jego
prawa 1 obowigzki; role monitorowania procesu dydaktyczno-wychowawczego realizowanego
w przedszkolu, szkole lub placowce systemu o$wiaty; zasady dokonywania diagnozy sytuacji
wychowawczych 1 sposoby zapobiegania btedom wychowawczym oraz korygowania
negatywnych skutkow oddzialywan wychowawczych; rol¢ wspierania rozwoju dziecka
lub ucznia: wspomaganie rozwoju kompetencji spotecznych 1 komunikacyjnych oraz sposoby
wspierania rozwoju spoteczno-moralnego, emocjonalnego 1 samoregulacji, znaczenie
wspomagania uczniow w adaptacji do przedszkola, szkoly lub placoéwki systemu oswiaty
oraz konieczno$¢ wspierania uczniow lub wychowankéw w radzeniu sobie z problemami
wieku dorastania; metodyke prowadzenia dziatan edukacyjnych przez nauczyciela psychologa:
zasady projektowania zaj¢¢ z uczniami, doboru metod, form pracy i srodkéw dydaktycznych,
projektowania zaje¢ (warsztatow) dla nauczycieli, a takze sposoby realizacji zaje¢ z dzie¢mi,
uczniami lub wychowankami w r6znym wieku i o r6znych mozliwo$ciach psychofizycznych;
organizacj¢ wsparcia dzieci lub ucznidow w przedszkolach, szkotach lub placowkach systemu
o$wiaty, zasady projektowania, koordynacji, realizacji oraz ewaluacji dziatan pomocowych;
znaczenie jezyka jako narzedzia pracy nauczyciela: problematyke pracy z uczniami
z ograniczong znajomoscig jezyka polskiego lub zaburzeniami komunikacji jezykowej, metody
porozumiewania si¢ w celach dydaktycznych — sztuk¢ wyktadania i zadawania pytan, sposoby
zwigkszania aktywnosci komunikacyjnej ucznidéw, praktyczne aspekty wystapien publicznych
—poprawnos$¢ jezykowa, etyke jezyka oraz etykiete korespondencji tradycyjnej 1 elektroniczne;.
Umiejetnosci (potrafi): diagnozowac sytuacje wychowawcze.



Kompetencje  spoleczne  (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu
zuczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat rozwoju ucznia; podejmowania wspolpracy
z r6znymi podmiotami w Srodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju.

Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S WG7, SP_P7S WGS,
SP P7S WG9, SP P7S WGI11, SP P7S WGI5, SP_P7S WGI16, SP P7S WK2,
SP P7S UW4, SP_P7S KK2, SP P7S KRI.

Liczba ECTS: 2.

8. Ocena funkcjonalna - zadania i instrumenty

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie z zasadami 1 metodami przeprowadzania
oceny funkcjonalnej rozwoju dziecka, a takze rozpoznawania funkcjonowania dziecka
w roznych sytuacjach 1 $rodowiskach. Zasady 1 narzgdzia przeprowadzania diagnozy
funkcjonalnej, oceniajacej poziom rozwoju dziecka. Szczegdtowe rozpoznanie funkcjonowania
ucznia w roznych srodowiskach oraz sytuacjach.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rolg diagnozy zespotu klasowego (struktur¢ grupy, obraz relacji
ipozycji uczniow w grupie) i zasady dokonywania diagnozy potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznidow, zaburzen oraz trudnosci i ich zrddel; zagadnienia diagnozy
pozytywnej ucznia (wlasciwosci psychicznych i1 elementow $srodowiska majacych korzystne
znaczenie dla dziecka) 1 diagnozy negatywnej ucznia (opOznienia, zaburzenia
i nieprawidtowos$ci rozwoju); sposob opracowywania opinii psychologicznych i1 formutowania
zalecen.

Umiejetnosci (potrafi): diagnozowa¢ sytuacje wychowawcze; diagnozowaé potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznidw, zaburzenia i trudno$ci w uczeniu si¢ oraz ich zrddla;
wspomagac rodzicow lub opiekundw i nauczycieli w dzialaniach wychowawczych.
Kompetencje  spoleczne  (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu
zuczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat rozwoju ucznia; podejmowania wspolpracy
z r6znymi podmiotami w $rodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju.

Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S WG10, SP_P7S UW4,
SP_P7S UWS, SP_P7S UK3, SP P7S KK2, SP P7S KRI.

Liczba ECTS: 2.

9. Pomiar osiagni¢¢ edukacyjnych

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie z zasadami prowadzenia pomiaru osiggnie¢
szkolnych ucznia. Ocenianie w szkolnej codzienno$ci. Ocenianie ksztattujace jako ocenianie
interaktywne (dialogiczne). Metody sprawdzania biezacego wiedzy 1 umiejetnosci uczniow.
Warunki sprawiedliwego oceniania. Pulapki oceniania. Prawidtowe konstruowanie przez
nauczyciela sprawdzianow pisemnych dla uczniow. Ocenianie wewnatrzszkolne a ocenianie
zewngtrzne. Rola oceniania dla wspierania rozwoju edukacyjnego uczniow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): system o$wiaty: organizacj¢ 1 funkcjonowanie systemu o$wiaty,
podstawowe zagadnienia prawa oswiatowego, krajowe 1 migdzynarodowe regulacje dotyczace
praw cztowieka, dziecka, ucznia oraz osob z niepelnosprawno$ciami, znaczenie pozycji szkoty
jako instytucji edukacyjnej, funkcje 1 cele edukacji szkolnej, modele wspotczesnej szkoty,
pojecie ukrytego programu szkoty, alternatywne formy edukacji, zagadnienie prawa
wewnatrzszkolnego, podstawe programowa w konteks$cie programu nauczania oraz dziatania
wychowawczo-profilaktyczne, tematyke oceny jako$ci dziatalnosci szkoly lub placowki
systemu o$wiaty; problemy adaptacji dziecka w przedszkolu i1 szkole — role szkoty i rodziny,
atakze znaczenie przygotowania dziecka do nauki w szkole oraz zagadnienia zwigzane
z obowigzkiem szkolnym 1 dojrzatoscig szkolng — pojecie, sktadniki 1 diagnozowanie.
Umiejetnosci  (potrafi):  przeprowadzi¢  diagnoze  dojrzato$ci  szkolnej  dziecka
oraz jej uwarunkowan s$rodowiskowych; skutecznie wspiera¢ dziecko w procesie adaptacji



do nowej sytuacji; diagnozowac problemy uczniéw 1 wspiera¢ ich w przezwyci¢zaniu trudnosci
1 deficytow.

Kompetencje  spoleczne  (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu
z uczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat jego rozwoju.

Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WK1, SP P7S WG3,
SP P7S UWI1, SP_P7S UW2,SP P7S UW3, SP P7S KKI.

Liczba ECTS: 3.

10. Poradnictwo pedagogiczno-psychologiczne i psychoedukacja

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie z zasadami i metodami organizowania
poradnictwa pedagogiczno-psychologicznego oraz psychoedukacji skierowanych do réznych
grup odbiorcow. Zasady dokonywania diagnozy, opiniowania, i orzekania w ramach
poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego. Zasady wspolpracy placowek oswiatowych
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi. Zasady prowadzenia warsztatoéw dla uczniow,
nauczycieli i rodzicow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): role, zadania i funkcje psychologa w przedszkolu, szkole
1 placowce systemu o§wiaty oraz jego prawa i obowiazki; rolg diagnozy zespolu klasowego
(strukture grupy, obraz relacji i pozycji uczniow w grupie) i zasady dokonywania diagnozy
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych uczniéw, zaburzen oraz trudno$ci i1 ich Zrodel;
zagadnienia diagnozy pozytywnej ucznia (wlasciwosci psychicznych i elementow srodowiska
majacych korzystne znaczenie dla dziecka) i diagnozy negatywnej ucznia (opdznienia,
zaburzenia 1 nieprawidtowos$ci rozwoju); sposdb opracowywania opinii psychologicznych
1 formutowania zalecen; organizacj¢ wsparcia dzieci lub uczniow w przedszkolach, szkotach
lub placowkach systemu o$wiaty, zasady projektowania, koordynacji, realizacji oraz ewaluacji
dzialan pomocowych; poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne: zasady dokonywania
diagnozy, opiniowania i orzekania, doradztwo edukacyjno-zawodowe oraz zasady wspotpracy
przedszkola, szkoty lub placowki systemu o$wiaty z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.
Umiejetnosci (potrafi): wspiera¢ ucznidow w radzeniu sobie z problemami wieku dorastania.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): popularyzacji wiedzy psychologicznej.

Symbole efektow uczenia sie¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WGS, SP_P7S WGI0,
SP P7S WG16, SP_P7S WG17,SP_P7S UW7, SP_P7S KOI.

Liczba ECTS: 2.

11. Praca z dzieckiem z indywidualnymi potrzebami edukacyjnymi

Cel ksztatcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie z zasadami organizowania pracy
z uczniami, z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb edukacyjnych. Praca z uczniem
zdolnym, praca z uczniem ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu, prowadzenie ucznia
z syndromem niepowodzen szkolnych, budowanie przez nauczyciela zindywidualizowanych
programdéw pracy z uczniami. Uczen o specjalnych potrzebach edukacyjnych w szkole
masowej. Rola psychologa we wspieraniu nauczycieli w pracy z uczniami, wymagajacymi
szczegblnie zindywidualizowanych oddziatywan edukacyjnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): uwarunkowania funkcjonowania ucznia w $rodowisku szkolnym:
znaczenie uspotecznienia ucznia 1 kontaktow réwiesniczych, procesy spoleczne
w klasie, rozwigzywanie konfliktéw w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej, potrzebe
rozwijania u dzieci, uczniow lub wychowankéw kompetencji komunikacyjnych i umiejetnosci
spotecznych niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji; diagnoze grupy uczniowskiej
1 kazdego ucznia oraz charakterystyke i etiologi¢ potrzeb edukacyjnych ucznidw; pojecia
integracji 1 inkluzji; sytuacje¢ dziecka z niepelnosprawnoscig fizyczng 1 intelektualng w szkole
ogoOlnodostepnej, a takze problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu
11ich funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i1 pozbawionych opieki oraz szkolng



sytuacje dzieci z do§wiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej
lub traumatycznej; zasady pracy z uczniem z trudno$ciami w uczeniu si¢; przyczyny i przejawy
trudnosci w uczeniu si¢, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ — dysleksja, dysgrafia,
dysortografia i dyskalkulia oraz trudno$ci w uczeniu si¢ wynikajace z dysfunkcji sfery
percepcyjno-motorycznej oraz zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym jezykowych
i arytmetycznych, i sposoby ich przezwyci¢zania; zasady dokonywania diagnozy
nauczycielskiej 1 techniki diagnostyczne w pedagogice.

Umiejetnosci  (potrafi):  przeprowadzi¢  diagnoze  dojrzato$ci  szkolnej  dziecka
oraz jej uwarunkowan srodowiskowych; skutecznie wspiera¢ dziecko w procesie adaptacji
do nowej sytuacji; diagnozowac problemy ucznidéw i wspiera¢ ich w przezwyci¢zaniu trudnosci
1 deficytow; wspiera¢ nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych; wspomagac
nauczycieli 1 rodzicow lub opiekundéw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow.

Kompetencje  spoleczne  (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu
z uczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat jego rozwoju.

Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S WG4, SP_P7S WG5S,
SP P7S UWI1, SP_P7S UW2, SP P7S UW3,SP P7S UOI1, SP_P7S UO2, SP P7S KKI.
Liczba ECTS: 3.

12. Praktyki zawodowe w przedszkolu

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie ze specyfika pracy psychologicznej
w placowce przedszkolnej, z uwzglednieniem kwestii bezpieczenstwa 1 wspolpracy
z rodzicami. Zadania i organizacja pracy przedszkola. Zadania psychologa w przedszkolu.
Sposob prowadzenia dokumentacji przez nauczyciela psychologa. Bezpieczenstwo dzieci
w przedszkolu. Wspdlpraca psychologa z nauczycielami i rodzicami.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zadania charakterystyczne dla szkoty lub placowki systemu o$wiaty
oraz $rodowisko, w jakim one dziataja; realizowane przez psychologa zadania opiekunczo-
wychowawcze, dydaktyczne, diagnostyczne 1 terapeutyczne; sposob funkcjonowania
przedszkoli, szkot lub placowek systemu o$wiaty, organizacje ich pracy, uczestnikow procesow
pedagogicznych 1 sposoéb prowadzenia dokumentacji, w szczegdlnosci dokumentacji
prowadzonej przez nauczyciela psychologa, oraz ochrony poufno$ci danych; zasady
zapewniania bezpieczenstwa uczniow w szkole 1 poza nig.

Umiejetnosci  (potrafi): wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy klasy, zachowan
1 postaw dzieci 1 mtodziezy, funkcjonowania 1 aktywnosci w czasie lekcji lub zajec
poszczegdlnych ucznidw, z uwzglednieniem ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi; zaplanowac¢ i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych
zajecia warsztatowe dla ucznidw o charakterze odpowiadajacym roli nauczyciela psychologa
w placowce systemu oswiaty, w tym integracyjne, psychoprofilaktyczne 1 rozwijajace
kompetencje spoteczno-emocjonalne oraz umiej¢tnosci samodzielnego zdobywania wiedzy;
analizowac¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje
1 zdarzenia psychologiczno-pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): skutecznego wspoéldzialania z opiekunem praktyk
zawodowych, nauczycielami i specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S WK3, SP_P7S WGI9,
SP P7S WK4, SP P7S WKS5, SP P7S UWY9, SP P7S UWI10, SP P7S UWII,
SP_P7S KK3.

Liczba ECTS: 2.

13. Praktyki zawodowe w szkole podstawowej



Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie ze specyfika pracy psychologicznej w szkoty
podstawowej, z uwzglednieniem kwestii bezpieczenstwa 1 wspolpracy z rodzicami. Zadania
1 organizacja pracy szkoty podstawowej. Zadania psychologa w szkole podstawowej. Sposob
prowadzenia dokumentacji przez nauczyciela psychologa. Bezpieczenstwo uczniow
w szkole 1 poza szkotg. Wspotpraca psychologa z nauczycielami i rodzicami.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie).: zadania charakterystyczne dla szkoty lub placowki systemu oswiaty
oraz $rodowisko, w jakim one dziataja; realizowane przez psychologa zadania opiekunczo-
wychowawcze, dydaktyczne, diagnostyczne 1 terapeutyczne; sposoéb funkcjonowania
przedszkoli, szkot lub placowek systemu o§wiaty, organizacje ich pracy, uczestnikow proceséw
pedagogicznych 1 sposoéb prowadzenia dokumentacji, w szczegdlnosci dokumentacji
prowadzonej przez nauczyciela psychologa, oraz ochrony poufnosci danych; zasady
zapewniania bezpieczenstwa ucznidow w szkole 1 poza nig.

Umiejetnosci  (potrafi): wyciagaé wnioski z obserwacji pracy klasy, zachowan
1 postaw dzieci i mtodziezy, funkcjonowania i aktywnosci w czasie lekcji lub zaje¢
poszczegblnych ucznidw, z uwzglednieniem uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi; zaplanowaé 1 przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych
zaje¢cia warsztatowe dla ucznidw o charakterze odpowiadajacym roli nauczyciela psychologa
w placowce systemu os$wiaty, w tym integracyjne, psychoprofilaktyczne i1 rozwijajace
kompetencje spoteczno-emocjonalne oraz umiejetnosci samodzielnego zdobywania wiedzy;
analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje
1 zdarzenia psychologiczno-pedagogiczne zaobserwowane lub do§wiadczone w czasie praktyk.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): skutecznego wspoéldziatania z opiekunem praktyk
zawodowych, nauczycielami i1 specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S WK3, SP_ P7S WGI9,
SP P7S WK4, SP P7S WKS5, SP P7S UW9, SP P7S UWI10, SP P7S UWII,
SP P7S KK3.

Liczba ECTS: 2.

14. Praktyki zawodowe w szkole ponadpodstawowej

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie ze specyfika pracy psychologicznej w szkole
ponadpodstawowej, z uwzglednieniem kwestii bezpieczenstwa 1 wspotpracy z rodzicami.
Zadania 1 organizacja pracy szkoly ponadpodstawowej. Zadania psychologa w szkole
ponadpodstawowej. Sposob prowadzenia dokumentacji przez nauczyciela psychologa.
Bezpieczenstwo uczniow w szkole 1 poza szkola. Wspotpraca psychologa z nauczycielami
1 rodzicami.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zadania charakterystyczne dla szkoty lub placowki systemu o§wiaty
oraz $rodowisko, w jakim one dziataja; realizowane przez psychologa zadania opiekunczo-
wychowawcze, dydaktyczne, diagnostyczne 1 terapeutyczne; sposob funkcjonowania
przedszkoli, szkot lub placowek systemu o$wiaty, organizacje ich pracy, uczestnikow procesow
pedagogicznych 1 sposoéb prowadzenia dokumentacji, w szczegdlnosci dokumentacji
prowadzonej przez nauczyciela psychologa, oraz ochrony poufno$ci danych; zasady
zapewniania bezpieczenstwa uczniow w szkole 1 poza nig.

Umiejetnosci  (potrafi): wyciaga¢é wnioski z obserwacji pracy klasy, zachowan
1 postaw dzieci 1 mtodziezy, funkcjonowania i1 aktywnosci w czasie lekcji lub zajec
poszczegdlnych ucznidw, z uwzglednieniem ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi; zaplanowac¢ i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych
zajecia warsztatowe dla ucznidw o charakterze odpowiadajacym roli nauczyciela psychologa
w placowce systemu oswiaty, w tym integracyjne, psychoprofilaktyczne i1 rozwijajace



kompetencje spoteczno-emocjonalne oraz umiejgtnosci samodzielnego zdobywania wiedzy;
analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajgcia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje
i zdarzenia psychologiczno-pedagogiczne zaobserwowane lub do§wiadczone w czasie praktyk.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): skutecznego wspoldziatania z opiekunem praktyk
zawodowych, nauczycielami i specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Symbole efektow uczenia sie¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WK3, SP P7S WG19,
SP P7S WK4, SP P7S WKS5, SP P7S UWY9, SP P7S UWI0, SP P7S UWII,
SP_P7S KK3.

Liczba ECTS: 2.

15. Praktyki zawodowe w placowce systemu oswiaty

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie ze specyfika pracy psychologicznej
w placéwkach oswiatowych, z uwzglednieniem kwestii wspotpracy z nauczycielami
1 rodzicami uczniow. Zadania psychologa w réznych placowkach o$wiatowych,
ze szczegodlnym  uwzglednieniem  poradni  psychologiczno-pedagogicznych.  Sposdb
prowadzenia dokumentacji przez nauczyciela psychologa. Wspodlpraca psychologa
z nauczycielami i rodzicami.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zadania charakterystyczne dla szkoty lub placowki systemu o$wiaty
oraz $rodowisko, w jakim one dziataja; realizowane przez psychologa zadania opiekunczo-
wychowawcze, dydaktyczne, diagnostyczne 1 terapeutyczne; sposob funkcjonowania
przedszkoli, szkot lub placowek systemu o§wiaty, organizacje ich pracy, uczestnikow proceséw
pedagogicznych 1 sposdb prowadzenia dokumentacji, w szczegdlnosci dokumentacji
prowadzonej przez nauczyciela psychologa, oraz ochrony poufnosci danych; zasady
zapewniania bezpieczenstwa ucznidow w szkole i poza nig.

Umiejetnosci  (potrafi): wyciagaé wnioski z obserwacji pracy klasy, zachowan
1 postaw dzieci i mitodziezy, funkcjonowania i aktywnosci w czasie lekcji lub zajeé
poszczegblnych ucznidw, z uwzglednieniem uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi; zaplanowaé i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych
zajecia warsztatowe dla uczniow o charakterze odpowiadajacym roli nauczyciela psychologa
w placowce systemu os$wiaty, w tym integracyjne, psychoprofilaktyczne 1 rozwijajace
kompetencje spoteczno-emocjonalne oraz umiejgtnosci samodzielnego zdobywania wiedzy;
analizowac, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajgcia w zakresie przygotowania psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje
1 zdarzenia psychologiczno-pedagogiczne zaobserwowane lub do§wiadczone w czasie praktyk.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): skutecznego wspoldziatania z opiekunem praktyk
zawodowych, nauczycielami i specjalistami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S WK3, SP P7S WG19,
SP P7S WK4, SP P7S WKS5, SP P7S UW9, SP P7S UWI10, SP P7S UWII,
SP P7S KK3.

Liczba ECTS: 2.

16. Prawo oswiatowe dla psychologa

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie z obowigzujacymi regulacjami
w zakresie prawa oswiatowego. Podstawy prawa oswiatowego dla psychologdéw (ustawa Prawo
o$wiatowe, ustawa o systemie oswiaty, ustawa Karta nauczyciela, rozporzadzenie MEN
w sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej). Prawo wewnetrzne placowki o§wiatowe;.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): system o$wiaty: organizacj¢ 1 funkcjonowanie systemu os$wiaty,
podstawowe zagadnienia prawa o$§wiatowego, krajowe 1 migdzynarodowe regulacje dotyczace
praw cztowieka, dziecka, ucznia oraz osob z niepelnosprawnosciami, znaczenie pozycji szkoty



jako instytucji edukacyjnej, funkcje 1 cele edukacji szkolnej, modele wspotczesnej szkoty,
pojecie ukrytego programu szkoty, alternatywne formy edukacji, zagadnienie prawa
wewnatrzszkolnego, podstawe programowa w kontekscie programu nauczania oraz dziatania
wychowawczo-profilaktyczne, tematyke oceny jakosci dziatalnosci szkoty lub placéwki
systemu oswiaty; rolg nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa nauczyciela,
nauczycielska pragmatyke zawodowa — prawa 1 obowiazki nauczycieli, zasady
odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy 1 za bezpieczenstwo
oraz ochron¢ zdrowia ucznidw, tematyke oceny jakosci pracy nauczyciela, zasady
projektowania S$ciezki wlasnego rozwoju zawodowego, rol¢ poczatkujacego nauczyciela
w szkolnej rzeczywisto$ci, uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby
zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela, wychowanie w konteks$cie rozwoju:
ontologiczne, aksjologiczne i1 antropologiczne podstawy wychowania; istot¢ i funkcje
wychowania oraz proces wychowania, jego strukture, wilasciwosci i dynamike; pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — regulacje prawne, formy i zasady udzielania wsparcia
w placowkach systemu o$wiaty, a takze znaczenie wspodlpracy rodziny ucznia i szkoty oraz
szkoty ze srodowiskiem pozaszkolnym.

Umiejetnosci  (potrafi):  wspomaga¢ nauczycieli 1 rodzicow lub  opiekunéow
W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju
uczniow.

Kompetencje  spoleczne  (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu
Z uczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat rozwoju ucznia.

Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S WK1, SP_P7S WGI,
SP P7S WG2, SP_P7S UO2, SP P7S KKI.

Liczba ECTS: 1.

17. Profilaktyka i promocja zdrowia psychicznego

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie z zasadami profilaktyki i promocji w zakresie
zdrowia psychicznego. Sposoby konstruowania szkolnych programoéw profilaktycznych.
Zasady promocji i ochrony zdrowia ucznidw, edukacji prozdrowotnej, zagadnienia zwigzane
z promowaniem rozwoju fizycznego 1 zdrowia psychicznego. Profilaktyka uzaleznien.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rol¢ monitorowania procesu dydaktyczno-wychowawczego
realizowanego w przedszkolu, szkole lub placéwce systemu oswiaty; zasady dokonywania
diagnozy sytuacji wychowawczych 1 sposoby zapobiegania bledom wychowawczym
oraz korygowania negatywnych skutkéw oddziatywan wychowawczych; problematyke
animowania dziatan edukacyjnych i1 pracy nad rozwojem ucznia; potrzebe ksztaltowania
uucznia pozytywnego stosunku do nauki, motywacji do uczenia si¢ 1 nawykow
systematycznego uczenia si¢, stymulowania samodzielnej pracy dziecka lub ucznia
w konteks$cie uczenia si¢ przez cale zycie, rozwijania ciekawosci, aktywnosci, samodzielnosci
poznawczej, logicznego i krytycznego myslenia, a takze umiej¢tnosci korzystania z réznych
zrodet wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucznia lub wychowanka do
samoksztatcenia; rolg profilaktyki i promocji zdrowia: sposoby konstruowania szkolnych
programdw profilaktycznych, zasady promocji 1 ochrony zdrowia ucznidw, edukacji
zdrowotnej oraz udzielania pierwszej pomocy, zagadnienia zwigzane z promowaniem rozwoju
fizycznego 1 zdrowia psychicznego (ksztalttowanie odpornosci emocjonalnej, prowadzenie
treningéw interpersonalnych, radzenia sobie ze stresem, zarzadzania wlasnymi emocjami),
profilaktyka uzaleznien, zapobieganiem zjawiskom dyskryminacji, agresji 1 przemocy oraz
sposoby interwencji w sytuacjach konfliktowych (prowadzenie mediacji) 1 kryzysowych
(interwencja kryzysowa).

Umiejetnosci  (potrafi): diagnozowa¢ sytuacje wychowawcze; wspieraé ucznidw
w radzeniu sobie z problemami wieku dorastania; promowac zdrowy styl zycia uczniow oraz



rozw6j 1 zdrowie psychiczne (ksztattowaé¢ odporno$¢ emocjonalng, prowadzi¢ treningi
interpersonalne, radzenia sobie ze stresem i zarzadzania wtasnymi emocjami); dziata¢ na rzecz
profilaktyki uzaleznien, zapobiegania zjawiskom dyskryminacji, agresji i przemocy.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): popularyzacji wiedzy psychologicznej; podejmowania
wspotpracy z réznymi podmiotami w srodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju.

Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S WG9, SP_P7S WGI3,
SP P7S WG14, SP_P7S UW4,SP_P7S UW7,SP_P7S UKI, SP_P7S UK2, SP_P7S KOl,
SP P7S KRI.

Liczba ECTS: 2.

18. Projektowanie uniwersalne w edukacji

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie z zasadami 1 metodami projektowania
uniwersalnego zaje¢, w tym przygotowywania materialow dydaktycznych, z uwzglgdnieniem
zroznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniéw. Kreowanie autorskich programéw nauczania
1 rozwigzan dydaktycznych, uwzgledniajacych zréznicowane potrzeby edukacyjne uczniow.
Motywowanie uczniéw o zréznicowanych potrzebach edukacyjnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): uwarunkowania funkcjonowania ucznia w $rodowisku szkolnym:
znaczenie uspotecznienia ucznia 1 kontaktow roéwiesniczych, procesy spoleczne
w klasie, rozwigzywanie konfliktow w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej, potrzebg
rozwijania u dzieci, uczniow lub wychowankow kompetencji komunikacyjnych i umiejetnosci
spotecznych niezbednych do nawigzywania poprawnych relacji; diagnoze grupy uczniowskiej
i kazdego ucznia oraz charakterystyke i etiologie potrzeb edukacyjnych ucznidw; pojecia
integracji 1 inkluzji; sytuacj¢ dziecka z niepelnosprawnoscia fizyczng i intelektualng w szkole
ogo6lnodostepnej, a takze problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich
funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje
dzieci z doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej
lub traumatyczne;.

Umiejetnosci  (potrafi):  przeprowadzi¢  diagnoze  dojrzatosci  szkolnej  dziecka
oraz jej uwarunkowan $rodowiskowych; diagnozowa¢ problemy ucznidow 1 wspieraé
ich w przezwycigzaniu trudnosci 1 deficytdéw; wspiera¢ nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych.

Kompetencje  spoleczne  (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu
z uczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat jego rozwoju.

Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WG4, SP P7S UWI1,
SP P7S UW3, SP_P7S UOI1, SP_P7S KKI.

Liczba ECTS: 1.

19. Techniki uczenia si¢

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie ze specyfika procesu uczenia sig,
jego metodami 1 technikami. Charakterystyka 1 etapy procesu uczenia si¢. Rola i znaczenie
metod aktywizujacych w procesie uczenia si¢, ze szczegdlnym uwzglednieniem uczenia si¢
przez doswiadczenie. Generatywne uczenie si¢.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): problematyke animowania dziatan edukacyjnych i pracy nad rozwojem
ucznia; potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, motywacji do uczenia
si¢ 1 nawykow systematycznego uczenia si¢, stymulowania samodzielnej pracy dziecka
lub ucznia w kontek$cie uczenia si¢ przez cale zycie, rozwijania ciekawosci, aktywnosci,
samodzielnosci poznawczej, logicznego 1 krytycznego myS$lenia, a takze umiejg¢tnosci
korzystania z réznych zrodel wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucznia
lub wychowanka do samoksztalcenia.



Umiejetnosci  (potrafi): wspiera¢ proces nauczania-uczenia si¢ uczniOw w oparciu
o wiedze w zakresie prawidlowosci 1 metod efektywnego uczenia sig.

Kompetencje  spoleczne  (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu
z uczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat rozwoju ucznia.

Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WGI13, SP P7S UUI,
SP P7S KK2.

Liczba ECTS: 1.

20. Wprowadzenie do pedagogiki

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie z zagadnieniami wspotczesnej pedagogiki,
przygotowanie do korzystania z wiedzy pedagogicznej podczas analizowania, interpretowania
1 rozwigzywania problemow edukacyjnych. Nurty wspotczesnej pedagogiki, pedagogiki
alternatywne, wspolczesne koncepcje wychowania, wychowanie jako spotkanie w dialogu.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wychowanie w konteks$cie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne
1 antropologiczne podstawy wychowania; istot¢ 1 funkcje wychowania oraz proces
wychowania, jego strukture, wlasciwosci i dynamike; pomoc psychologiczno-pedagogiczng w
szkole — regulacje prawne, formy i1 zasady udzielania wsparcia w placowkach systemu oswiaty,
a takze znaczenie wspoOlpracy rodziny ucznia i szkoty oraz szkolty ze $rodowiskiem
pozaszkolnym.

Umiejetnosci (potrafi): skutecznie wspiera¢ dziecko w procesie adaptacji do nowej sytuacji;
wspomaga¢ nauczycieli 1 rodzicow lub opiekunow w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych oraz wspieraniu wszechstronnego rozwoju uczniow.

Kompetencje  spoleczne  (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu
z uczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat rozwoju ucznia.

Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WG2, SP_P7S UW2,
SP_P7S UO2, SP_P7S KKI.

Liczba ECTS: 2.

21. Wspomaganie nauczycieli i rodzicow w dzialaniach edukacyjnych

Cel ksztatcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie z zasadami 1 metodami organizacji procesu
wspomagania nauczycieli 1 rodzicow w dziataniach edukacyjnych. Wspieranie pracy
nauczyciela wychowawcy oraz nauczycieli przedmiotu przez psychologa. Rola psychologa
w przeprowadzaniu zindywidualizowanej diagnozy wstepnej ucznidw przez nauczycieli.
Nauczyciel-psycholog wobec rodzicéw uczniow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rolg, zadania 1 funkcje psychologa w przedszkolu, szkole
1 placowce systemu o$wiaty oraz jego prawa i obowigzki; znaczenie wspomagania pracy
wychowawcze] nauczycieli: sposoby wspotpracy psychologa z nauczycielami, potrzebe
ksztaltowania §rodowiska sprzyjajacego harmonijnemu rozwojowi uczniéw, model pracy
psychologa z zespotem klasowym oraz integrowanie zespolu klasowego; sposob pracy
indywidualnej psychologa z dzieckiem, uczniem lub wychowankiem, metody i techniki
identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i zainteresowan, bariery i trudnosci
w procesie komunikowania si¢ oraz techniki 1 metody usprawniania komunikacji z uczniem;
role psychoedukacji, zasady udzielania porad psychologicznych, wspomagania rodzicéw
lub opiekundéw w dziataniach wychowawczych oraz wspierania rozwoju dzieci 1 miodziezy,
zasady prowadzenia warsztatow dla uczniow, nauczycieli i rodzicow lub opiekunow, dziatania
na rzecz popularyzacji wiedzy psychologiczne;.

Umiejetnosci  (potrafi):  wspomaga¢ rodzicow lub  opiekunéw 1 nauczycieli
w dziataniach wychowawczych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): popularyzacji wiedzy psychologicznej; podejmowania
wspolpracy z roznymi podmiotami w §rodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju.



Symbole efektow uczenia sie¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WGS, SP_ P7S WGI12,
SP P7S WG18, SP_P7S UK3, SP_P7S KOI1, SP_P7S KRI.

Liczba ECTS: 2.

22. Wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy - inspiratorium psychologa - cz. 1

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie ze specyfikg wspomagania rozwoju dzieci
1 mtodziezy w réznych placoéwkach o§wiatowych. Sposoby i organizacja wsparcia dzieci lub
uczniéw w przedszkolach, szkotach i innych placoéwkach o§wiatowych, zasady projektowania,
koordynacji, realizacji i ewaluacji dziatan pomocowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): role, zadania i1 funkcje psychologa w przedszkolu, szkole
1 placowce systemu o$wiaty oraz jego prawa i obowigzki; role wspierania rozwoju dziecka
lub ucznia: wspomaganie rozwoju kompetencji spotecznych i komunikacyjnych oraz sposoby
wspierania rozwoju spoleczno-moralnego, emocjonalnego 1 samoregulacji, znaczenie
wspomagania uczniow w adaptacji do przedszkola, szkoty lub placowki systemu oswiaty
oraz konieczno$¢ wspierania uczniow lub wychowankow w radzeniu sobie z problemami
wieku dorastania; problematyke animowania dziatan edukacyjnych i pracy nad rozwojem
ucznia; potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, motywacji do uczenia
si¢ 1 nawykow systematycznego uczenia si¢, stymulowania samodzielnej pracy dziecka lub
ucznia w kontek$cie uczenia si¢ przez cale zycie, rozwijania ciekawosci, aktywnosci,
samodzielnosci poznawczej, logicznego i1 krytycznego mys$lenia, a takze umiejgtnosci
korzystania z réznych zZrddet wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucznia lub
wychowanka do samoksztatlcenia; metodyke prowadzenia dziatan edukacyjnych przez
nauczyciela psychologa: zasady projektowania zaje¢ z uczniami, doboru metod, form pracy
i srodkoéw dydaktycznych, projektowania zajeé (warsztatow) dla nauczycieli, a takze sposoby
realizacji zaj¢¢ z dzieé¢mi, uczniami lub wychowankami w réznym wieku 1 o réznych
mozliwo$ciach psychofizycznych; organizacje wsparcia dzieci lub ucznidow w przedszkolach,
szkotach lub placowkach systemu o$wiaty, zasady projektowania, koordynacji, realizacji oraz
ewaluacji dziatan pomocowych.

Umiejetnosci (potrafi): diagnozowa¢ sytuacje wychowawcze; wspomaga¢ dzieci lub uczniow
w adaptacji do przedszkola, szkoty lub placowki systemu oswiaty; wspiera¢ uczniow
w radzeniu sobie z problemami wieku dorastania; wspiera¢ proces nauczania-uczenia si¢
uczniéw w oparciu o wiedz¢ w zakresie prawidtowosci 1 metod efektywnego uczenia sig.
Kompetencje  spoteczne  (jest gotow do): nawiazywania skutecznego dialogu
z uczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat rozwoju ucznia; podejmowania wspotpracy
z r6znymi podmiotami w $rodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju.

Symbole efektow uczenia sie¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WGS, SP_P7S WGI1,
SP P7S WGI13, SP_P7S WGI5, SP P7S WGl16, SP P7S UW4, SP P7S UW6,
SP_P7S UW7,SP_P7S UUI1, SP_P7S KK2, SP P7S KRI.

Liczba ECTS: 2.

23. Wspomaganie rozwoju dzieci i mlodziezy - inspiratorium psychologa - cz. I1

Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie ze specyfika wspomagania rozwoju dzieci
1 miodziezy w roznych placowkach oswiatowych. Mozliwosci rozwijania kompetencji
spotecznych u dzieci i milodziezy z niepetnosprawnosciami i bez niepetnosprawnosci
(w ramach spotkan doradczo-konsultacyjnych).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rolg, zadania 1 funkcje psychologa w przedszkolu, szkole
1 placéwce systemu o§wiaty oraz jego prawa i obowiazki; role¢ wspierania rozwoju dziecka lub
ucznia: wspomaganie rozwoju kompetencji spotecznych i komunikacyjnych oraz sposoby
wspierania rozwoju spoteczno-moralnego, emocjonalnego 1 samoregulacji, znaczenie
wspomagania uczniow w adaptacji do przedszkola, szkoly lub placoéwki systemu o$wiaty



oraz konieczno$¢ wspierania uczniow lub wychowankow w radzeniu sobie z problemami
wieku dorastania; problematyke animowania dzialan edukacyjnych i pracy nad rozwojem
ucznia; potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, motywacji do uczenia
si¢ 1 nawykow systematycznego uczenia si¢, stymulowania samodzielnej pracy dziecka lub
ucznia w kontek$cie uczenia si¢ przez cale zycie, rozwijania ciekawosci, aktywnosci,
samodzielnosci poznawczej, logicznego i krytycznego myS$lenia, a takze umiejgtnosci
korzystania z roznych zrodet wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucznia lub
wychowanka do samoksztalcenia; metodyke prowadzenia dzialan edukacyjnych przez
nauczyciela psychologa: zasady projektowania zaje¢ z uczniami, doboru metod, form pracy
i srodkdw dydaktycznych, projektowania zaje¢ (warsztatow) dla nauczycieli, a takze sposoby
realizacji zaje¢ z dzie¢mi, uczniami lub wychowankami w réznym wieku i o roznych
mozliwo$ciach psychofizycznych; organizacje wsparcia dzieci lub ucznidow w przedszkolach,
szkotach lub placowkach systemu oswiaty, zasady projektowania, koordynacji, realizacji oraz
ewaluacji dziatan pomocowych.

Umiejetnosci (potrafi): diagnozowac sytuacje wychowawcze; wspomagac dzieci lub uczniow
w adaptacji do przedszkola, szkoty Iub placowki systemu o$wiaty; wspieraé uczniow
w radzeniu sobie z problemami wieku dorastania; wspiera¢ proces nauczania-uczenia si¢
ucznidw w oparciu o wiedze¢ w zakresie prawidtowosci i metod efektywnego uczenia sig.
Kompetencje  spoleczne  (jest gotow do): nawigzywania skutecznego dialogu
zuczniem, jego rodzicami lub opiekunami na temat rozwoju ucznia; podejmowania wspolpracy
z r6znymi podmiotami w $rodowisku ucznia na rzecz jego rozwoju.

Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S WGS8, SP_P7S WGI1,
SP P7S WGI13, SP P7S WGI15, SP P7S WGI16, SP P7S UW4, SP P7S UW6,
SP_P7S UW7,SP_P7S UUI1, SP_P7S KK2, SP P7S KRI.

Liczba ECTS: 2.



PLAN STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Zatacznik Nr 2 do Decyzji Nr 26/2026
Administratora Programow Studiow

z dnia 29 czerwca 2026 roku

Nazwa studiéw podyplomowych: psychologia edukacyjna z przygotowaniem pedagogicznym (studia kwalifikacyjne)
Wymiar ksztatcenia (sem.): 3 semestry
Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji podyplomowych: 45

w tym liczba:
Grupa zajeé Liczba L godzin zajeé Liczba punktow Forma zaliczenia
okreslona . . godzin godzm.zaj ec p rowadzonygh ECTS przedmiotu/sposob
Lp. . Nazwa przedmiotu/zajeé . ksztattujacych | punktow | z wykorzystaniem | punktéw . " .
W przepisach zajel - e | . . | ogolem weryfikacji efektow
3 ; umiejetnosci ECTS metod i technik ECTS . S
wykonawczych ogdtem 1 ) (dla przedmiotu) uczenia si¢
praktyczne ksztalcenia na
odlegtos¢!
Semestr 1
1 F.1. Wprowadzenie do pedagogiki 10 0 0 0 0 2 zal. oc.
2 F.1. Dydaktyka ogolna 10 5 0,2 0 0 1 zal. oc.
3 F.2. Metodyka udziclania pomocy 20 10 0,4 0 0 2 zal. oc.
psychologicznej w edukacji - cz. [
4 Fo. Wspomagaple rozwoju dzieci i mlodziezy 20 10 0.4 0 0 5 Zal. oc.
- inspiratorium psychologa - cz. |
5 F.2. Diagnoza psychologiczna w edukacji 30 25 1 0 0 3 egz.
6 F.3. Praktyki zawodowe w przedszkolu 30 30 1,2 0 0 2 zal. oc.
Semestr 2
7 Fl Praca z d21'eck1em z '1ndy\fv1dua1nym1 25 20 0.8 0 0 3 cgz.
potrzebami edukacyjnymi
8 F.1. Projektowanie uniwersalne w edukacji 10 5 0,2 1 zal. oc.
9 F2. Metodyka udzielania pomocy 20 20 0,8 2 egz.
psychologicznej w edukacji - cz. 11
10 Fo. Wspomagaple rozwoju dzieci i mlodziezy 20 20 0.8 0 0 ) al. oc.
- inspiratorium psychologa - cz. 11
11 F.2. Interwencja kryzysowa i mediacje 10 0 0 0 0 2 zal. oc.
12 F.3. Praktyki zawodowe w szkole podstawowej 30 30 1,2 0 0 2 zal. oc.
13 F.3. Praktyki zawodowe w szkole 30 30 1,2 0 0 2 zal. oc.
ponadpodstawowe;j
14 F.1. Prawo o$wiatowe dla psychologa 10 0 0 0 0 | zal. oc.
15 F.1. Pomiar osiggnie¢ edukacyjnych 15 10 0,4 0 0 3 zal. oc.
Semestr 3
16 F.1. Doradztwo edukacyjno-zawodowe 10 5 0,2 0 0 2 zal. oc.
17 Fl Etyka i rozwoj zawodowy nauczyciela 15 10 0.4 5 zal. oc.
psychologa




18 Fo Wspgmagame nauczyc.wh i rodzicow 15 0 0 0 0 ) sal. oc.
w dziataniach edukacyjnych

19 F.2. Poradmctvyo pedagoglczno— . 10 0 0 0 0 2 zal. oc.
psychologiczne i psychoedukacija

20 Fo. Proﬁlgktyka i promocja zdrowia 10 5 0.2 0 0 5 zal. oc.
psychicznego

71 Fo. chna funkcjonalna - zadania i 15 0 0 0 0 ) sal. oc.
Instrumenty

22 F.2. Techniki uczenia sig 10 0 0 0 0 1 zal. oc.

23 F3. P{ak.tqu zawodowe w placowce systemu 30 30 12 0 0 ) Zal. oc.
o$wiaty

Laczna liczba godzin/liczba pkt ECTS: 405 265 10,6 0 0 45 X

Okres zaliczeniowy na studiach podyplomowych: cykl ksztalcenia

Eaczna liczba punktéw ECTS przypisanych do zajeé ksztattujacych umiejetnosci praktyczne:! 10,6

Eaczna liczba punktéw ECTS przypisanych do zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé:! 0

Miejsce odbywania praktyk zawodowych:! przedszkola (30 godz.), szkoty podstawowe (30 godz.), szkoty ponadpodstawowe (30 godz.), placowki systemu
oswiaty (30 godz.)

Informacje o zrealizowaniu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu lub uzyskania uprawnien zawodowych:! Kwalifikacje
do wykonywania zawodu nauczyciela psychologa.

Informacja o odbyciu ksztalcenia zgodnie ze standardem ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela:' Rozporzadzenie Ministra
Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U.
z 2021 r. poz. 890, z p6zn. zm.), zal. 1 - modut F. Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 14 wrze$nia 2023 r. w sprawie szczegdélowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. 2023 poz. 2102). Obwieszczenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz.U. 2023 poz. 1798).

Informacja o uzyskaniu przygotowania do wykonywania zawodu nauczyciela ze wskazaniem przedmiotu lub rodzaju zaje¢, ktore mozna prowadzié:'
Studia kwalifikacyjne przygotowuja do zawodu nauczyciela psychologa w przedszkolach, szkotach oraz placowkach systemu o$wiaty, w tym poradniach
psychologiczno-pedagogicznych.

Objasnienia:

"Wpisano o ile dotyczy

2Symbole formy zaliczenia: zal. — zaliczenie bez oceny, zal. oc. — zaliczenie na ocene, egz. — egzamin.

3Symbole grupy zajeé okreslone w przepisach wykonawczych na podstawie art. 68 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.— Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.



