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TRESCI KSZTALCENIA

Kierunek studiow: bezpieczenstwo narodowe i obronno$¢

Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia — licencjackie

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne

Wymiar ksztalcenia: 6 semestrow

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow: 180 punktow ECTS
Tytul zawodowy nadawany absolwentom: licencjat

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA — GRUPY TRESCI

I. WYMAGANIA OGOLNE

1. Jezyk obcy I

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych (rozumienie tekstu stuchanego,
czytanego, mowienie, pisanie), zgodnie z tabelg wymagan Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego, pozwalajacych na postugiwanie si¢ jezykiem obcym na poziomie docelowo B2
w zakresie tematycznym dotyczacym zardwno zycia codziennego jak i wybranych elementow zycia
zawodowego, tj. rozumienie znaczenia gltoéwnych watkéw przekazu zawartego w jasnych,
standardowych wypowiedziach, ktore dotycza znanych spraw i zdarzen typowych dla pracy, szkoty,
uczelni, czasu wolnego itd.; radzenie sobie w wigkszoS$ci sytuacji komunikacyjnych, ktére moga sie
zdarzy¢ podczas podroézy w rejonie, gdzie mowi si¢ danym jezykiem; tworzenie prostych, spojnych
wypowiedzi na tematy, ktore sg znane lub interesujace; opisywanie doswiadczen, wydarzen, marzen,
nadziei 1 aspiracji, z podaniem krotkiego uzasadnienia, opinii i pogladow, wprowadzenie
1 wyéwiczenie terminologii specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie 1 wy¢wiczenie materialu leksykalno-gramatycznego z zakresu
nastepujacych tematdw: zapoznawanie si¢, system edukacji i szkolnictwa wyzszego, opis cztowicka
1 osobowosci, rodzina i uroczystosci rodzinne, uczucia, podroze, nauka jezykow obcych 1 migracja,
udzielanie rad, tradycyjne role kobiet 1 mezczyzn, zazalenia, aktualnosci z kraju i zagranicy,
wyrazanie wlasnych opinii; gramatyka: formy czasowe, pytanie bezposrednie i1 posrednie, sktadnia
czasownikow, zdania ztozone podrzednie 1 wspdirzednie, zaimki dzierzawcze, stopniowanie
przymiotnikow 1 przystowkow, tryb rozkazujacy, strona bierna; doskonalenie wszystkich sprawnosci
jezykowych; zapoznanie z obyczajami 1 kulturg krajow danego obszaru jezykowego w celu nie tylko
poszerzania wiedzy i ¢wiczenia odpowiednich nawykow jezykowych, ale tez rozwijania ciekawosci,
otwartosci 1 tolerancji; prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zachecanie do samooceny,
samodzielnego poszukiwania prawidtowosci jezykowych i1 formulowania regul; réznorodnos$¢ form
pracy (indywidualna, w parach, w grupach) i typow zadan pozwalajacych na uwzglednienie
w procesie nauczania indywidualnych uzdolnien i1 cech charakteru studentow; wprowadzenie
1 wyéwiczenie terminologii specjalistyczne;.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): leksykalne 1 gramatyczne aspekty niezbedne do formutowania wypowiedzi
w jezyku obcym, zgodnie z tabela wymagan dla okreslonego poziomu biegtosci Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego 1 proporcjonalnie do przewidzianej liczby godzin kursu.
Umiejetnosci (potrafi): postugiwaé si¢ jednym z nowozytnych jezykéw obcych na okreslonym
poziomie bieglosci (docelowo B2) Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego,
pozwalajacym na rozumienie tekstow czytanych 1 stluchanych, na mowienie 1 pisanie
z wykorzystaniem stlownictwa z zakresu kierunku studiéw oraz stownictwa zycia codziennego.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie oraz podnoszenia wlasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych; wspdidziatania w grupie przyjmujac w niej
rozne role; pracy samodzielnej 1 kreatywnej; inspirowania i organizowania procesu uczenia si¢ innych osob.
Forma prowadzenia zaje¢: Ewiczenia.



2. Jezyk obcy 11

Cel ksztatcenia: poglebianie 1 doskonalenie kompetencji jezykowych (rozumienie ze shuchu,
rozumienie tekstu pisanego, méwienie, pisanie) zgodnie z wymaganiami Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego, umozliwiajacych osiaggniecie i utrwalenie poziomu bieglosci
jezykowej B2; celem zajec jest swobodne 1 poprawne postugiwanie si¢ jezykiem obcym w ztozonych
sytuacjach zycia codziennego, akademickiego 1 zawodowego, w tym w S$rodowisku
migedzynarodowym, a takze rozwijanie umiej¢tnosci formulowania precyzyjnych, logicznych
i spojnych wypowiedzi ustnych oraz pisemnych, z wykorzystaniem rozszerzonej terminologii
specjalistycznej zwigzanej z kierunkiem studidow.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie 1 wy¢wiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego z zakresu
nastepujacych tematéw: hobby, odbyte 1 planowane podroze, dos§wiadczenia zyciowe, marzenia
iplany na przysztos¢, poczucie szczg$cia, wolnosci, tolerancji, praw cztowieka, pozyskiwanie
informacji; gramatyka: formy czasowe, pytania bezposrednie i posrednie, odmiana zaimkow
osobowych, zdania ztozone wspotrzednie i podrzednie, zdania wzglgdne, czasowniki modalne;
doskonalenie wszystkich sprawnosci jezykowych; zapoznanie z obyczajami i kulturg krajow danego
obszaru jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy i ¢wiczenia odpowiednich nawykow
jezykowych, ale tez rozwijania ciekawosci, otwarto$ci i tolerancji; prezentowanie rozmaitych metod
uczenia si¢, zachecanie do samooceny, samodzielnego poszukiwania prawidtowosci jezykowych
1 formutowania regul; r6znorodnos$¢ form pracy (indywidualna, w parach, w grupach) i typéw zadan
pozwalajacych na uwzglednienie w procesie nauczania indywidualnych uzdolnien i cech charakteru
studentow; wprowadzenie 1 wyéwiczenie kolejnych elementow terminologii specjalistyczne;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rozszerzone struktury leksykalne i1 gramatyczne jezyka obcego
umozliwiajace formulowanie ztozonych, poprawnych i precyzyjnych wypowiedzi ustnych
1 pisemnych, zgodnie z wymaganiami Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.
Umiejetnosci (potrafi): postugiwaé si¢ jednym z nowozytnych jezykéw obcych na okreslonym
poziomie bieglosci (docelowo B2) Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego,
pozwalajacym na poglebione rozumienie tekstow czytanych i stuchanych, na mowienie i1 pisanie
z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku studiéw oraz stownictwa
dotyczacego zycia codziennego i prywatnych zainteresowan.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): samodzielnego i odpowiedzialnego rozwijania kompetencji
jezykowych w kontek$cie uczenia si¢ przez cate zycie; efektywnej wspoOtpracy w zespole
wielokulturowym; $wiadomego 1 etycznego uczestnictwa w komunikacji migdzykulturowe;j;
podejmowania inicjatyw sprzyjajacych rozwojowi wlasnemu oraz innych osob.

Forma prowadzenia zaje¢: Ewiczenia.

3. Jezyk obcy III

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie 1 doskonalenie zaawansowanych kompetencji jezykowych
(rozumienie tekstu sluchanego 1 czytanego, mowienie, pisanie), zgodnie z tabela wymagan
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, umozliwiajacych postugiwanie si¢ jezykiem
obcym na poziomie B2, tj. rozumienie szczegdtowych informacji oraz gtownych watkow przekazu
w bardziej zlozonych 1 autentycznych wypowiedziach dotyczacych zycia codziennego,
akademickiego 1 zawodowego; radzenie sobie w wymagajacych sytuacjach komunikacyjnych, w tym
w kontekstach migdzynarodowych 1 zawodowych; formutowanie spojnych, rozwinigtych
wypowiedzi na tematy znane 1 specjalistyczne, opisujac do$§wiadczenia, wydarzenia, marzenia,
nadzieje i opinie z argumentacja oraz stosujac rozszerzong terminologi¢ specjalistyczng wtasciwa dla
kierunku studiow.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie 1 wyéwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego z zakresu
nastepujacych tematdéw: miejsce zamieszkania (wady, zalety), ogloszenia 1 poradniki, miasta kiedys
1 dzi$, stolice kulturalne Europy, biografie znanych artystow, poznawanie nowych ludzi (miejsca
1 sposoby), nowoczesne technologie, reklamacje, wiek (wady, zalety), prasa 1 telewizja, praca
(ogloszenia o pracy, zyciorys, list motywacyjny, rozmowa kwalifikacyjna) i komunikacja w miejscu
pracy; gramatyka: formy czasowe, pytania bezposrednie 1 posrednie, odmiana zaimkéw osobowych,
zdania ztozone wspotrzednie i podrzednie, zdania wzgledne, czasowniki modalne; doskonalenie



wszystkich sprawno$ci jezykowych; zapoznanie z obyczajami i kultura krajow danego obszaru
jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy i1 ¢wiczenia odpowiednich nawykow jezykowych,
ale tez rozwijania ciekawosci, otwartosci i tolerancji; prezentowanie rozmaitych metod uczenia sig,
zachgcanie do samooceny, samodzielnego poszukiwania prawidtowosci jezykowych i formutowania
regul; ro6znorodnos$¢ form pracy (indywidualna, w parach, w grupach) i typodw zadan pozwalajacych
na uwzglednienie w procesie nauczania indywidualnych uzdolnien i cech charakteru studentow;
wprowadzenie i wy¢wiczenie kolejnych elementow terminologii specjalistyczne;j.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zaawansowane struktury leksykalne i gramatyczne jezyka obcego oraz
zasady ich stosowania w ztozonych wypowiedziach ustnych i pisemnych, zgodnie z wymaganiami
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego i proporcjonalnie do przewidzianej liczby
godzin kursu.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwaé si¢ jednym z nowozytnych jezykéw obcych na okreslonym
poziomie bieglosci (docelowo B2) Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego,
pozwalajacym na poglebione rozumienie tekstow czytanych i stuchanych, na mowienie i1 pisanie
z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku studiow oraz slownictwa
dotyczacego zycia codziennego i prywatnych zainteresowan oraz probleméw globalnych.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie oraz podnoszenia wlasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych; wspoétdziatania w grupie przyjmujac w niej
rozne role; samodzielnej 1 kreatywnej pracy; inspirowania i organizowania procesu uczenia si¢ innych
0sob.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

4. Jezyk obcy 1V

Cel ksztafcenia: utrwalanie 1 rozwijanie zaawansowanych kompetencji jezykowych w zakresie
rozumienia tekstu stuchanego i czytanego, mowienia oraz pisania, zgodnie z wymaganiami
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego, umozliwiajacych osiagnigcie poziomu B2,
tj. rozumienie i analizowanie zardwno glownych, jak i pobocznych watkdéw przekazu w ztozonych,
autentycznych materiatach jezykowych dotyczacych zycia codziennego, akademickiego
i zawodowego; efektywne radzenie sobie w réznorodnych sytuacjach komunikacyjnych, w tym
wymagajacych negocjacji, argumentacji i wspotpracy w srodowisku migdzynarodowym; tworzenie
ptynnych, spdjnych i precyzyjnych wypowiedzi ustnych i pisemnych, wykorzystujac rozszerzong
terminologi¢ specjalistyczng oraz strategie jezykowe odpowiednie dla zaawansowanego poziomu
komunikacji.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie 1 wyéwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego z zakresu
nastepujacych tematdéw: kariera zawodowa, swigta — tradycje 1 zwyczaje, emocje 1 zmysty, film,
przestegpstwa 1 katastrofy, wynalazki 1 nowinki technologiczne; gramatyka: tryb przypuszczajacy,
zdania warunkowe, formy czasowe, strona bierna, mowa zalezna, czasowniki modalne, zdania
przydawkowe; doskonalenie wszystkich sprawno$ci jezykowych, struktur, form gramatycznych
1 konstrukcji jezykowych poprzez prace z obcojezycznymi tekstami 1 dokumentami dotyczacymi
zagadnien zwigzanych z kierunkiem studidéw; zapoznanie z obyczajami i kultura krajow danego
obszaru jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy 1 ¢wiczenia odpowiednich nawykow
jezykowych, ale tez rozwijania ciekawosci, otwarto$ci 1 tolerancji; prezentowanie rozmaitych metod
uczenia si¢, zachecanie do samooceny, samodzielnego poszukiwania prawidlowosci jezykowych
1 formutowania regut; r6znorodnos¢ form pracy (indywidualna, w parach, w grupach) i typow zadan
pozwalajacych na uwzglednienie w procesie nauczania indywidualnych uzdolnien 1 cech charakteru
studentow; wprowadzenie i wy¢wiczenie kolejnych elementow terminologii specjalistyczne;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): leksykalne i gramatyczne aspekty niezbedne do rozumienia i formutowania
wypowiedzi w jezyku obcym, zgodnie z tabela wymagan dla okreslonego poziomu bieglosci
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego i1 proporcjonalnie do przewidzianej liczby
godzin kursu.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwaé si¢ jednym z nowozytnych jezykéw obcych na okreslonym
poziomie bieglosci (docelowo B2) Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego,
pozwalajagcym na gruntowne rozumienie tekstow czytanych i stuchanych, na mowienie i pisanie



z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku studiow oraz slownictwa
dotyczacego zycia codziennego i1 prywatnych zainteresowan oraz problemoéw globalnych i lokalnych.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cale zycie oraz podnoszenia wlasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych; wspodtdziatania w grupie przyjmujac w niej
rézne role; samodzielnej i kreatywnej pracy; inspirowania i organizowania procesu uczenia si¢ innych
0sob.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

5. Przedmiot ogélnouczelniany I, I (z zakresu nauk humanistycznych)

Cel ksztatcenia: wprowadzenie poszerzonej wiedzy, terminologii i r6znych koncepcji badawczych
dotyczacych omawianego tematu.

Tresci merytoryczne: stanowi monograficzne, catosciowe ujecie wybranego zagadnienia z nizej
proponowanych, np.: historia Polski XIX i XX wieku, tajemnice ludzkiej wolnosci, prawa ludzi,
zwierzat i robotow, roznice kulturowe w $rodowisku migdzynarodowym, etyka i kultura jezyka,
etyczne podstawy profesjonalizmu.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): pojecia, terminy i zalozenia badawcze z omawianego zakresu wiedzy.
Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ poznang wiedzg w roznych sytuacjach zawodowych.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): korzystania w zyciu zawodowym i spotecznym z rdznych
obszarow wiedzy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady.

6. Technologie informacyjne

Cel ksztafcenia: zapoznanie z glownymi zagadnieniami 1 pojeciami wystepujagcymi w pracy
z komputerem, zrozumienie zasad dziatania i sposobow wykorzystywania komputera oraz
oprogramowania uzytkowego, a takze przygotowanie do $wiadomego wykorzystywania narze¢dzi
technologii informacyjnej w celu poszukiwania, wykorzystywania i przetwarzania informacji
z r6znych zrédet oraz w celu rozwigzywania probleméw mogacych pojawic si¢ w pracy zawodowe;.
Tresci merytoryczne: edytory tekstu — tworzenie, formatowanie i drukowanie dokumentow;
kopiowanie 1 przenoszenie fragmentéw tekstu w obrebie jednego dokumentu i pomiedzy ré6znymi
dokumentami, praca z tabelami, umieszczanie w tek$cie obrazoéw i grafik, tworzenie automatycznego
spisu tre$ci 1 korespondencji seryjnej, stosowanie si¢ do zasad pisania prac naukowych; arkusz
kalkulacyjny — rozumienie poj¢cia ,,arkusz kalkulacyjny”, tworzenie, formatowanie, modyfikacja
1 zastosowanie arkusza w wybranych obszarach wiedzy, tworzenie standardowych formut oraz uzycie
funkcji, tworzenie 1 formatowanie wykresow, arkusz kalkulacyjny jako baza danych - zasady
modelowania rzeczywistych sytuacji 1 reprezentowania danych, gromadzenia danych i ich
przetwarzania; grafika prezentacyjna — tworzenie prezentacji multimedialnej z uwzglednieniem
glownych zasad tzw. prezentacji dla prelegenta.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady wykorzystywania komputera i narz¢dzi technologii informacyjnych
w pracy zawodowej; zagrozenia i korzysci wynikajace z technologii informacyjnych; zasady prawne
1 etyczne wynikajace z wykorzystywania komputera i narzedzi technologii informacyjne;.
Umiejetnosci  (potrafi): poszukiwa¢, gromadzi¢ 1 przetwarza¢ informacje; wykorzystywac
w krytyczny i1 systematyczny sposéb informacje; rozwigzywac problemy wymagajace zastosowania
technologii informacyjnej poprzez dobor 1 odpowiednie wykorzystanie witasciwych narzedzi
informatycznych i oprogramowania.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wykorzystania technologii informacyjnej we wspdiczesnym
spoleczenstwie oraz w procesie dydaktycznym i1 samoksztalceniu; ciagltego doksztalcania sie
1 podnoszenia kompetencji zawodowych i osobistych.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

7. Wychowanie fizyczne 1

Cel ksztatcenia: rozwijanie sprawnosci 1 tezyzny fizycznej mlodziezy akademickie;.

Tresci merytoryczne: doskonalenie umiejetnosci ruchowych, techniki 1 taktyki sportow
druzynowych, sportow indywidualnych oraz zabaw ruchowych; autorskie programy zajeé
z elementami wychowania fizycznego, sportu, rekreacji, aktywno$ci prozdrowotnej; pomiar
sprawnosci fizycznej: testy sprawnosciowe.



Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady wykonywania roznych ¢wiczen fizycznych; zasady gier zespotowych.
Umiejetnosci (potrafi): wykona¢ rozne ¢wiczenia fizyczne i rozegra¢ gry zespolowe.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie oraz podnoszenia wlasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych; wspoétdziatania w grupie przyjmujac w niej
rozne role; samodzielnej 1 kreatywnej pracy; inspirowania i organizowania procesu uczenia si¢ innych
0sob.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

8. Wychowanie fizyczne 11

Cel ksztatcenia: rozwijanie sprawnosci 1 tezyzny fizycznej mtodziezy akademickie;.

Tresci merytoryczne: nauka i doskonalenie umiej¢tnosci technicznych i taktycznych w nastgpujacych
dyscyplinach sportowych (do wyboru): pitka siatkowa, pitka nozna, koszykdéwka, badminton, tenis
stolowy, tenis, unihokej, gimnastyka, r6zne formy aerobiku i ¢wiczen fizycznych z muzyka oraz
¢wiczen na sitowni; atletyka terenowa 1 lekkoatletyka, turystyka rowerowa i kajakowa, tyzwiarstwo,
narciarstwo alpejskie, ptywanie; podnoszenie sprawnosci fizycznej; przekazywanie wiedzy na temat
przepisOw w poszczegdlnych dyscyplinach sportu oraz korzysci zdrowotnych w wyniku uprawiania
kultury fizycznej; zdobywanie umiejetnosci organizowania czasu wolnego w aktywny sposob.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady wykonania réznych ¢wiczen fizycznych; zasady gier zespotowych.
Umiejetnosci (potrafi): wykona¢ rdzne ¢wiczenia. fizyczne i rozegrac gry zespotowe.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cale zycie oraz podnoszenia wlasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i1 spotecznych; wspodtdziatania w grupie przyjmujac w niej
roézne role; samodzielnej i kreatywnej pracy; inspirowania i organizowania procesu uczenia si¢ innych
0sob.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

II. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Administracja

Cel ksztatcenia: poszerzenie wiedzy o strukturze i organach administracji publicznej; ksztattowanie
umiejetnosci aplikowania o zatrudnienie w administracji; poznanie zasad pracy w administracji
z uwzglednieniem zadan merytorycznych oraz zasad etyki.

Tresci merytoryczne: struktura administracji publicznej; administracja rzagdowa (rdwniez w terenie);
administracja samorzadowa; decentralizacja; zadania organdéw administracji; struktura kadr;
wymagania wobec kadr w administracji; wtasciwosci organdw; struktura administracji; proces
naboru; wymagania kompetencyjne; specyfika e-administracji; zasady etyki; administracja
w wybranych panstwach.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): specyfik¢ administracji publicznej oraz jej zadania; problemy zwigzane
z funkcjonowaniem administracji.

Umiejetnosci (potrafi): zrealizowa¢ wymagania wobec kandydatow do pracy w administracji.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego funkcjonowania w Srodowisku administracji
publicznej; pracy w zespole oraz wspdlpracy z r6znymi organami administracji.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklady, ¢wiczenia.

2. Bezpieczenistwo miedzynarodowe w regionie Europy Srodkowej i Wschodniej

Cel ksztaicenia: poszerzenie wiedzy na temat bezpieczenstwa mi¢edzynarodowego w regionie Europy
Srodkowej i Wschodniej; uwarunkowan historycznych i wspotczesnych; zapoznanie z czynnikami
majacymi wplyw na bezpieczenstwo panstw w przestrzeni migdzynarodowej; ksztaltowanie
umiejetnosci rozpoznawania gtdéwnych zagrozen 1 wyzwan dla bezpieczenstwa migdzynarodowego
na poczatku XXI wieku.

Tresci merytoryczne: geneza i pojecie zimnej wojny; ewolucja bezpieczenstwa miedzynarodowego
w okresie po zakonczeniu II wojny $wiatowej; rola NATO i Ukladu Warszawskiego w regionie
Europy Srodkowej i Wschodniej; bezpieczenstwo miedzynarodowe a bipolarny tad
migdzynarodowy; analiza polityki bezpieczenstwa miedzynarodowego w regionie Europy Srodkowej
i Wschodniej w okresie pozimnowojennym; wptyw na bezpieczenstwo w regionie Europy Srodkowej



1 Wschodniej mocarstw: Stanow Zjednoczonych, Federacji Rosyjskiej, Chin, Francji, Wielkiej
Brytanii, Niemiec; analiza polityki bezpieczenstwa mi¢dzynarodowego Polski na przetomie XX
1 XXI wieku; przygotowanie i prowadzenie dyskusji na zaproponowany przez studenta temat.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): procesy wptywajace na bezpieczenstwo miedzynarodowe Europy Srodkowej
1 Wschodniej, ich znaczenie; konsekwencje oraz prawidtowosci; polityke bezpieczenstwa mocarstw
swiatowych i europejskich; uwarunkowania polityki bezpieczenstwa miedzynarodowego Polski
w regionie Europy Srodkowej i Wschodniej.

Umiejetnosci (potrafi): okres$lic czynniki majace wplyw na bezpieczenstwo miedzynarodowe
w regionie Europy Srodkowej i Wschodniej; rozpoznawaé gldéwne zagrozenia i wyzwania w obszarze
bezpieczenstwa miedzynarodowego w regionie Europy Srodkowej i Wschodniej; analizowaé
polityke bezpieczenstwa poszczegédlnych panstw; prezentowa¢ na forum publicznym problemy,
poglady oraz wyniki wiasnych badan w zakresie bezpieczenstwa mi¢dzynarodowego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): aktywnego uczestniczenia w zyciu publicznym, zwlaszcza
w zespotach (grupach) realizujacych cele spoleczne, polityczne i obywatelskie w zakresie
bezpieczenstwa; do krytycznej oceny poziomu wilasnej wiedzy 1 umiejetnosci, uznania potrzeby
ciggtego rozwoju osobistego i zawodowego.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

3. Geografia polityczna i geopolityka

Cel ksztafcenia: rozwinigcie wiedzy z zakresu geografii, geografii politycznej i geopolityki;
poglebienie umiejetnosci czytania map oraz interpretacji zdobytych informacji; poznanie
geograficznych uwarunkowan aktywnosci politycznej panstw i1 narodow $wiata; zapoznanie
z czynnikami majgcymi wplyw na zmiany geopolityczne.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie do geografii politycznej 1 geopolityki; gldwne teorie geopolityki;
wspotczesna mapa polityczna Swiata i jej percepcja spoteczna; kontynent, panstwo i jego przestrzen,
funkcje, granice, terytorium i stolica; etniczna 1 jezykowa mapa $wiata; podmioty mi¢dzynarodowe
1 umiedzynarodowione; mocarstwa, minipanstwa, terytoria zalezne, enklawy i eksklawy; kierunki
napi¢¢ politycznych, regiony konfliktogenne; globalizacja i regionalizm; praca z mapa $wiata —
polozenie, wielko$¢, nazwy i liczba panstw: uznawanych, nieuznawanych, aspirujacych, powstatych
w XXI wieku oraz terytoridéw spornych; potozenie i sytuacja geopolityczna Polski oraz wybranych
regionéw Swiata: Europa, Eurazja, Azja, Australia i Oceania, Afryka Subsaharyjska, Ameryka
Po6inocna 1 Ameryka Lacinska; analiza przyktadow mocarstw 1 minipanstw.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): gtdwne pojecia i definicje z obszaru geografii politycznej; gldéwne teorie
geopolityczne; rozmieszczenie kontynentdow i1 panstw na mapie politycznej Swiata; wlasciwosci
terytoriow panstwowych; specyfike¢ wybranych regionéow S$wiata w konteks$cie ich potozenia
i uwarunkowan geopolitycznych wplywajacych na bezpieczenstwo; zadania i rol¢ mocarstw na
swiecie.

Umiejetnosci (potrafi): czyta¢ oraz analizowa¢ mapy fizyczne i polityczne, identyfikujac gltdéwne
obiekty geograficzne; okresli¢ czynniki wpltywajace na uksztattowanie wspdiczesnego podziatu
mapy politycznej $wiata; rozpoznawaé, charakteryzowa¢ i poréwnywac specyfike kontynentow,
potozenia panstw 1 miast; gromadzi¢, selekcjonowac 1 przetwarza¢ informacje o globalnych zmianach
zachodzacych na mapie polityczne;.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): komunikowania si¢ z otoczeniem; analizowania sytuacji
globalnej; przewidywania przyszlych zagrozen bezpieczenstwa i interpretowania dynamiki przemian
srodowiska miedzynarodowego z perspektywy uwarunkowan geograficznych; oceny poziomu
wlasnej wiedzy 1 umiejg¢tnosci oraz uznania potrzeby dalszego rozwoju osobistego i zawodowego.
Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

4. Najnowsza historia polityczna

Cel ksztafcenia: analiza 1 rozumienie: stosunkow wewnetrznych panstwa polskiego w XX w. oraz
polozenia migdzynarodowego Polski w XX w.

Tresci merytoryczne: kluczowe zjawiska 1 procesy §redniowiecznych i nowozytnych dziejow Polski
1 $wiata; staropolskie dziedzictwo polityczne; miejsce Polski w Europie $redniowiecznej
1 nowozytnej; apologia 1 krytyka postawy politycznej Romana Dmowskiego 1 Jozefa Pilsudskiego;



dzieje II Rzeczpospolitej Polski, Polskiej Rzeczpospolitej Ludowej oraz geneza i pierwsze lata III
Rzeczpospolitej Polski; historia powszechna epoki miedzywojennej oraz II wojny §wiatowej; Stalin
a Powstanie Warszawskie; §wiat w epoce zimnej wojny; nowe powojenne Niemcy; wojna
wietnamska.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): polska tradycje polityczng oraz uwarunkowania polskiej polityki
bezpieczenstwa na przestrzeni dziejow.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowa¢ najwazniejsze sktadniki polskiej tradycji polityczne;.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): definiowania interesu narodowego wspotczesnej Polski.
Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

5. Obrona narodowa i system obronny RP

Cel ksztatcenia: zapoznanie z istotg obrony narodowej oraz funkcjonowaniem systemu obronnego
Rzeczypospolitej Polskiej, w tym jego podstawami prawnymi, organizacyjnymi i funkcjonalnymi;
ksztaltowanie wiedzy na temat roli panstwa, Sil Zbrojnych RP oraz instytucji cywilnych
w zapewnieniu bezpieczenstwa i obronno$ci kraju, a takze umiej¢tnosci analizy wspoétczesnych
zagrozen dla obrony narodowe;.

Tresci merytoryczne: pojecie 1 istota obrony narodowej; podstawy prawne obronnosci
Rzeczypospolitej Polskiej; system obronny RP — struktura, cele i zasady funkcjonowania; rola
organdw wladzy panstwowej 1 administracji publicznej w systemie obronnym; Sity Zbrojne
Rzeczypospolitej Polskiej — zadania, struktura i kierunki rozwoju; pozamilitarne elementy systemu
obronnego (administracja publiczna, gospodarka, spoteczenstwo); planowanie obronne
i przygotowania obronne panstwa; powszechny obowigzek obrony i formy udzialu obywateli
w systemie obronnym; obrona terytorialna i odporno$¢ panstwa (resilience); wspotczesne zagrozenia
dla obronnosci RP (militarne i niemilitarne, hybrydowe, cybernetyczne); rola RP w systemach
bezpieczenstwa migdzynarodowego i1 sojuszniczego (NATO, UE); cywilna kontrola nad Sitami
Zbrojnymi RP; analiza wybranych probleméw obronnosci RP — studia przypadkdéw; przygotowanie
1 prowadzenie dyskusji na temat aktualnych wyzwan obronnych RP.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): gtdbwne pojecia 1 zasady obrony narodowej; strukture i funkcjonowanie
systemu obronnego Rzeczypospolitej Polskiej; role Sit Zbrojnych RP oraz instytucji cywilnych
W zapewnieniu obronnos$ci panstwa.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowaé zagrozenia dla obronno$ci panstwa; analizowaé zadania
i kompetencje poszczegdlnych elementow systemu obronnego RP; interpretowa¢ dokumenty
1 dziatania z zakresu polityki obronnej panstwa.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego postrzegania roli obywatela w systemie
obronnym panstwa; krytycznej oceny wlasnej wiedzy oraz potrzeby jej stalego poglebiania.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklady, ¢wiczenia.

6. Podstawy filozofii

Cel ksztalcenia: zapoznanie 1 poszerzenie wiedzy na temat filozofii jako waznej dziedziny ludzkiej
aktywnosci intelektualnej; prezentacja wybranych kwestii filozoficznych; ksztattowanie umiejetnosci
krytycznej analizy stanowisk w sporach filozoficznych; dostrzegania ich ontycznych
i antropologicznych zatozen oraz konsekwencji praktycznych; ksztaltowanie umiejgtnosci
dyskutowania 1 prezentowania wtasnych opinii.

Tresci merytoryczne: pojecie 1 gldwne koncepcje filozofii; filozofia a inne dziedziny kultury; gtéwne
dyscypliny filozoficzne, ich przedmiot i pytania; wybrane spory filozoficzne, ich istota oraz gtowne
stanowiska; wybrane zagadnienia antropologiczne, etyczne, aksjologiczne, epistemologiczne
1 metodologiczne na przyktadzie systemow filozoficznych od starozytnosci do poczatku XI1X wieku.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): specyfike myslenia filozoficznego; terminologie filozoficzng w jezyku
polskim; gtowne kierunki w obrgbie subdyscyplin filozoficznych; idee 1 argumenty wybranych
autorow 1 kierunkéw filozoficznych.

Umiejetnosci (potrafi): stucha¢ ze zrozumieniem prezentacji idei i1 argumentéw filozoficznych,
czytac 1 interpretowac tekst filozoficzny; stawiac tezy oraz artykutowa¢ wlasne poglady w kwestiach
spolecznych i §wiatopogladowych; aktywnie i §wiadomie uczestniczy¢ w dyskursie publicznym.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zachowania si¢ w sposob profesjonalny i etyczny.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

7. Wiedza o panstwie i prawie

Cel ksztalcenia: zapoznanie 2z najwazniejszymi pojgciami 1 procesami zwigzanymi
z funkcjonowaniem wspotczesnych panstw; przedstawienie kluczowych podstaw prawnych
determinujacych procesy polityczne i1 spoteczne.

Tresci merytoryczne: pojecie 1 definiowanie panstwa; cele 1 funkcje panstwa; zasady funkcjonowania
wspolczesnych panstw demokratycznych w  kontek$cie partii politycznych oraz wyborow
powszechnych; koncepcja panstwa prawnego; porzadek konstytucyjny w Polsce.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): najwazniejsze zasady panstwa prawnego oraz procesy 1 zasady
funkcjonowania wspotczesnych demokracji.

Umiejetnosci  (potrafi): wskaza¢ najwazniejsze cele 1 zadania organdw panstwa oraz
scharakteryzowac kluczowe pojecia dotyczace panstw demokratycznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): aktywnego udzialu w zyciu publicznym.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

8. Wojna informacyjna i dezinformacja

Cel ksztalcenia: zapoznanie z istota wojny informacyjnej oraz zjawiskiem dezinformacji jako
narzedzi wspolczesnych konfliktéw i rywalizacji migdzynarodowej; ksztalttowanie wiedzy na temat
mechanizmow oddziatywania informacyjnego, metod prowadzenia operacji informacyjnych oraz
rozwijanie umiejetnosci identyfikowania, analizy i przeciwdzialania dezinformacji w przestrzeni
informacyjnej.

Tresci merytoryczne: pojecie wojny informacyjnej i dezinformacji — ujecia definicyjne i teoretyczne;
ewolucja dziatan informacyjnych 1 psychologicznych w konfliktach zbrojnych; przestrzen
informacyjna jako obszar rywalizacji 1 konfliktu; operacje informacyjne i psychologiczne — cele,
metody 1 narzgdzia; dezinformacja, misinformacja i malinformacja — istota i roznice; propaganda we
wspolczesnych  konfliktach 1 rywalizacji miedzynarodowej, rola mediéw tradycyjnych
i spoteczno$ciowych w wojnie informacyjnej; manipulacja informacjg, narracje strategiczne
i budowanie przekazow; aktorzy wojny informacyjnej: panstwa, organizacje mi¢dzynarodowe,
aktorzy niepanstwowi; kampanie dezinformacyjne i wpltywu — studia przypadkow; wojna
informacyjna a cyberprzestrzen (operacje informacyjne online, boty, trollowanie); skutki wojny
informacyjnej dla bezpieczefistwa panstwa 1 spoleczenstwa; przeciwdzialanie dezinformacji —
dziatania panstwowe, spoleczne i indywidualne; edukacja medialna 1 odporno$¢ informacyjna
spoteczenstwa; aspekty prawne i etyczne wojny informacyjnej; przygotowanie i1 prowadzenie
dyskusji na temat aktualnych zagrozen informacyjnych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): gldwne pojecia i mechanizmy wojny informacyjnej oraz dezinformacji; role
informacji 1 medidw w konfliktach i rywalizacji migdzynarodowe;.

Umiejetnosci (potrafi). identyfikowac i analizowac przekazy dezinformacyjne; rozpoznawa¢ metody
1 narzedzia wojny informacyjne;j.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): odpowiedzialnego 1 §wiadomego korzystania z informacji
1 mediow.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

9. Wprowadzenie do bezpieczenstwa miedzynarodowego

Cel ksztatcenia: wprowadzenie w problematyke bezpieczenstwa migdzynarodowego poprzez
zapoznanie z gtdwnymi pojeciami, teoriami, aktorami i procesami ksztattujagcymi bezpieczenstwo
w stosunkach mi¢dzynarodowych; ksztaltowanie umiejetnos$ci identyfikowania oraz analizy
gtownych zagrozen 1 wyzwan dla bezpieczenstwa miedzynarodowego we wspdlczesnym swiecie.
Tresci merytoryczne: pojecie i istota bezpieczenstwa miedzynarodowego; ewolucja bezpieczenstwa
miedzynarodowego po II wojnie $wiatowej; zimna wojna 1 jej wplyw na ksztalt ladu
mi¢dzynarodowego; tad migdzynarodowy: bipolarny, unipolarny 1 multipolarny; teorie
bezpieczenstwa mig¢dzynarodowego (realizm, liberalizm, konstruktywizm); gtowne podmioty
bezpieczenstwa migdzynarodowego: panstwa, organizacje migdzynarodowe, aktorzy niepanstwowi,
rola organizacji mi¢dzynarodowych w systemie bezpieczenstwa (ONZ, NATO, UE); polityka



bezpieczenstwa mocarstw 1 ich wplyw na stabilno$¢ migdzynarodows; regionalne systemy
bezpieczenstwa — wybrane przyklady; wspolczesne zagrozenia i wyzwania bezpieczenstwa
mi¢dzynarodowego (konflikty zbrojne, terroryzm, proliferacja broni masowego razenia,
cyberzagrozenia, zagrozenia hybrydowe); bezpieczenstwo migdzynarodowe a globalizacja i procesy
polityczne, gospodarcze oraz spoleczne; rola panstwa w systemie bezpieczenstwa
migedzynarodowego — podstawy polityki bezpieczenstwa; analiza aktualnych problemow
bezpieczenstwa miedzynarodowego (studia przypadkoéw); przygotowanie i prowadzenie dyskusji na
temat wybranych zagadnien bezpieczenstwa migdzynarodowego.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): procesy wpltywajace na bezpieczenstwo miedzynarodowe, ich znaczenie;
konsekwencje oraz prawidlowosci; polityke bezpieczenstwa mocarstw swiatowych i europejskich;
charakter i konsekwencje wspotczesnych zagrozen dla bezpieczenstwa migdzynarodowego.
Umiejetnosci (potrafi): okresli¢ czynniki majace wplyw na bezpieczenstwo mie¢dzynarodowe;
analizowa¢ wybrane problemy i konflikty w ujeciu migdzynarodowym; analizowaé polityke
bezpieczenstwa poszczegolnych panstw; prezentowa¢ na forum publicznym problemy, poglady oraz
wyniki wlasnych badan w zakresie bezpieczenstwa mi¢dzynarodowego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): aktywnego uczestniczenia w zyciu publicznym, zwlaszcza
w zespotach (grupach) realizujacych cele spoteczne, polityczne i1 obywatelskie w zakresie
bezpieczenstwa; do krytycznej oceny poziomu wiasnej wiedzy i umiej¢tnosci, uznania potrzeby
cigglego rozwoju osobistego i zawodowego.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

10. Wspolczesne systemy polityczne

Cel ksztalcenia: zapoznanie z teorig wspoOlczesnych systemoéw politycznych i z réznorodnymi
rozwigzaniami  instytucjonalno-prawnymi stosowanymi w  poszczegélnych  panstwach;
przedstawienie ewolucji systemow politycznych; przyblizenie systemu organéw panstwowych,
systemu partyjnego i systemu wyborczego wybranych panstw; ukazanie podobienstw i roéznic
istniejacych pomiedzy poszczegdlnymi rozwigzaniami ustrojowymi.

Tresci merytoryczne: pojecie systemu politycznego; podsystemy i funkcje systemu politycznego;
klasyfikacja systemow politycznych; konstytucja jako nadrzedny akt prawny i wyznacznik systemu
politycznego; zasady konstytucyjno-prawne panstw demokratycznych; instytucje demokratycznych
systeméw politycznych; wiadza ustawodawcza; wladza wykonawcza; wladza sadownicza; partie
polityczne; systemy partyjne; systemy wyborcze; grupy interesow; systemy polityczne wybranych
panstw $wiata: Wielka Brytania, Stany Zjednoczone, Francja, Wtochy, Niemcy, Szwajcaria, Japonia,
Izrael, Australia, Brazylia, RPA, Ukraina, Rosja, Chiny, Korea Pétnocna.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): teori¢ z zakresu wspoéiczesnych systemow politycznych; rozwigzania
instytucjonalno-prawne  stosowane w  poszczegdlnych panstwach; znaczenie  warto$ci
demokratycznych oraz potrzebe poszanowania porzadku konstytucyjnego.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie zdobywac 1 utrwala¢ wiedze¢; wyjasnia¢ zmiany zachodzace
w systemach politycznych poszczegdlnych panstw.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dalszego zglgbiania wiedzy z zakresu wspodiczesnych
systemow politycznych; propagowania zdobytej wiedzy oraz obserwowania i analizowania zmian
ustrojowo-politycznych zachodzacych w poszczegdlnych panstwach.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklady, ¢wiczenia.

11. Wspolczesne wojny i konflikty zbrojne

Cel ksztafcenia: zapoznanie z istota, ewolucja oraz specyfika wspdiczesnych wojen i konfliktow
zbrojnych. Ksztattowanie wiedzy na temat przyczyn, form i skutkow konfliktow we wspotczesnym
srodowisku miedzynarodowym oraz rozwijanie umiejetnosci analizy konfliktow zbrojnych
z uwzglednieniem uwarunkowan politycznych, militarnych, spotecznych 1 technologicznych.

Tresci merytoryczne: pojecie wojny i konfliktu zbrojnego — ujecia teoretyczne i definicyjne; ewolucja
wojen 1 konfliktow zbrojnych po II wojnie $wiatowej; wojny miedzypanstwowe
1 wewnatrzpanstwowe — cechy i1 uwarunkowania; konflikty asymetryczne i nieregularne; wojny
hybrydowe 1 konflikty ponizej progu wojny; rola aktorow niepanstwowych w konfliktach zbrojnych
(organizacje terrorystyczne, grupy paramilitarne, firmy wojskowe); prawo konfliktow zbrojnych



i ochrona ludnos$ci cywilnej; rola organizacji mi¢dzynarodowych w zapobieganiu i rozwigzywaniu
konfliktow; wybrane wspotczesne konflikty zbrojne — studia przypadkéw; analiza przyczyn,
przebiegu i konsekwencji konfliktow zbrojnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): gldwne pojecia i teorie dotyczace wojen i konfliktow zbrojnych; charakter
1 dynamike wspodtczesnych konfliktéw zbrojnych.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowac przyczyny i typy konfliktow zbrojnych; analizowaé przebieg
1 konsekwencje wybranych konfliktow.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznego i odpowiedzialnego podejscia do problematyki
konfliktow zbrojnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

III. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Cyberbezpieczenstwo

Cel ksztalcenia: zaznajomienie z istota cyberbezpieczenstwa w kontek$cie bezpieczenstwa
narodowego, organizacyjnego 1 osobistego, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
w cyberprzestrzeni, ochrony systeméw teleinformatycznych oraz wspdtczesnych form
cyberkonfliktow.

Tresci merytoryczne: pojecie 1 znaczenie cyberbezpieczenstwa we wspotczesnym $wiecie;
cyberprzestrzen jako domena bezpieczenstwa (aspekty techniczne, spoteczne i polityczne); pojecia:
cyberprzestrzen, cyberbezpieczenstwo, zagrozenia cybernetyczne, incydent cyberbezpieczenstwa,
infrastruktura krytyczna; system cyberbezpieczefistwa panstwa (w tym Krajowy System
Cyberbezpieczenstwa); ramy prawne cyberbezpieczenstwa w Polsce; zagrozenia w cyberprzestrzeni:
cyberprzestgpczosé, cyberterroryzm, cyberatak, cyberszpiegostwo; ochrona systeméw 1 sieci
teleinformatycznych — mechanizmy 1 $rodki techniczne; zarzadzanie cyberbezpieczenstwem:
podejscie systemowe, analiza 1 zarzadzanie ryzykiem, reagowanie na incydenty; cyberwojna
i konflikty w cyberprzestrzeni — istota, cele, narzedzia i1 skutki; operacje informacyjne
w cyberprzestrzeni (dezinformacja, propaganda, manipulacja informacja w srodowisku cyfrowym).
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawy prawne 1 zasady cyberbezpieczenstwa z uwzglednieniem wyzwan
1 zagrozen wspotczesnego §wiata i Polski.

Umiejetnosci  (potrafi): analizowa¢ informacje dotyczace organizacji 1 zarzadzania
cyberbezpieczenstwem;  kojarzy¢ przyczyny 1 skutki wydarzen wplywajacych na
cyberbezpieczenstwo; prowadzi¢ syntezy oraz poglebia¢ wiedzg ze wskazanych materialow
zrodtowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): zachowania si¢ w sposob profesjonalny ze $wiadomoscia
waznosci 1 znaczenia cyberbezpieczenstwa.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktady, ¢wiczenia.

2. Geopolityczne uwarunkowania bezpieczenstwa Polski

Cel ksztalcenia: analiza uwarunkowan bezpieczenstwa panstwa polskiego zardwno w ujeciu
historycznym jak i geopolitycznym.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie do problematyki uwarunkowan bezpieczenstwa panstwa;
ewolucja uwarunkowan geopolitycznych bezpieczenstwa Polski (w ujeciu historycznym);
bezpieczenstwo Polski w kontekscie globalnego uktadu sil; bezpieczenstwo Polski w kregu
transkontynentalnym;  bezpieczenstwo Polski w  kregu kontynentalnym; globalizacja
a bezpieczenstwo panstwa polskiego; bezpieczenstwo Polski w warunkach rywalizacji 1 kooperacji
mocarstw globalnych 1 regionalnych; geopolityka regiondw a bezpieczenstwo Polski; wpltyw
czynnika amerykanskiego a bezpieczenstwo Polski; opcja atlantycka w polskiej polityce
bezpieczenstwa; opcja europejska w polskiej polityce bezpieczenstwa; Niemcy a bezpieczenstwo
Polski; Rosja a bezpieczenstwo Polski.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): mechanizmy geopolitycznych uwarunkowan bezpieczenstwa Polski;
geografi¢ jako nauke 1 wiedze praktyczng o srodowisku zycia cztowieka; mape fizyczng, gospodarcza
1 polityczna.



Umiejetnosci (potrafi): uchwyci¢ istote i1 specyfike geograficznego i geopolitycznego ujecia
rzeczywistos$ci w sferze bezpieczenstwa panstwa.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uznawania réoznych punktéw widzenia w odniesieniu do
bezpieczenstwa w zalezno$ci od potozenia geograficznego; do analizy 1 oceny przyczynowo-
skutkowej procesow zachodzacych w obszarze bezpieczenstwa.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

3. Globalizacja i regionalizacja bezpieczenstwa

Cel ksztalcenia: zapoznanie z istotg globalizacji i regionalizacji bezpieczenstwa oraz ich wpltywem
na wspoélczesny system migdzynarodowy; ksztaltowanie wiedzy na temat roli globalnych
i regionalnych organizacji migdzynarodowych w zapewnianiu bezpieczenstwa, a takze rozwijanie
umiejetnosci analizy wspotczesnych zagrozen i1 mechanizméw wspoOtpracy mig¢dzynarodowej
W obszarze bezpieczenstwa.

Tresci merytoryczne: pojecie i istota globalizacji oraz regionalizacji bezpieczenstwa; bezpieczenstwo
migdzynarodowe w ujeciu globalnym i regionalnym — podobiefnstwa i réznice; globalne zagrozenia
bezpieczenstwa (konflikty zbrojne, terroryzm, proliferacja broni masowego razenia, cyberzagrozenia,
zmiany klimatyczne); regionalne uwarunkowania bezpieczenstwa — specyfika wybranych regionow
$wiata; rola Organizacji Narodéw Zjednoczonych w globalnym systemie bezpieczenstwa; system
bezpieczenstwa zbiorowego ONZ i operacje pokojowe; rola NATO w zapewnianiu bezpieczenstwa
miedzynarodowego 1 regionalnego; Unia Europejska jako aktor bezpieczenstwa — WPBiO
1 mechanizmy zarzadzania kryzysowego; rola OBWE w ksztattowaniu bezpieczenstwa regionalnego;
organizacje regionalne poza Europa (m.in. ASEAN, Unia Afrykanska, Organizacja Panstw
Amerykanskich) 1 ich znaczenie dla bezpieczenstwa; wspoOlpraca miedzynarodowa w zakresie
bezpieczenstwa a suwerenno$¢ panstw; globalizacja a nowe formy zagrozen transnarodowych;
regionalizacja bezpieczenstwa a konflikty 1 stabilizacja regionalna; wyzwania i ograniczenia
globalnych oraz regionalnych organizacji bezpieczenstwa; analiza wybranych dziatan i operacji
organizacji mi¢dzynarodowych — studia przypadkow.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): gtowne pojecia 1 procesy zwigzane z globalizacja 1 regionalizacja
bezpieczenstwa; rolg 1 znaczenie globalnych oraz regionalnych organizacji mi¢dzynarodowych
w systemie bezpieczenstwa.

Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ wplyw globalizacji 1 regionalizacji na bezpieczenstwo
migdzynarodowe; ocenia¢ role i1 skuteczno$¢ organizacji migdzynarodowych w zapewnianiu
bezpieczenstwa.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego 1 odpowiedzialnego uczestnictwa w debacie
dotyczacej bezpieczenstwa miedzynarodowego;  krytycznej oceny dziatan instytucji
mi¢dzynarodowych w obszarze bezpieczenstwa.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

4. Komunikowanie w sytuacjach kryzysowych

Cel ksztatcenia: zapoznanie z rola komunikacji w sytuacjach kryzysowych oraz przekazanie
umiejetnosci  prawidtowego 1 skutecznego zarzadzania przeplywem informacji w sytuacji
wystapienia zagrozenia.

Tresci merytoryczne: transformacja komunikacji spotecznej — od spoteczenstwa masowego do
spoteczenstwa informacyjnego; przeplyw informacji w spoleczenstwie i1 panstwie w sytuacji
kryzysowej; przejawy 1 konsekwencje spoteczne, prawne 1 polityczne przestepczosci
w cyberprzestrzeni; zarzadzanie informacja w sytuacji kryzysowej; formy komunikowania
w sytuacjach kryzysowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady prawidlowego zarzadzania informacja w sytuacjach kryzysowych;
wplyw przekazow medialnych na obywateli 1 bezpieczenstwo panstwa.

Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ 1 ocenia¢ tresci przekazow medialnych oraz wspdipracowac
zmediami w celu zarzadzania informacja i komunikacja z obywatelami w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego 1 skutecznego zarzadzania przeptywem
informacji mi¢gdzy wtadza a obywatelami w sytuacjach kryzysowych.



Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

5. Logika i argumentacja

Cel ksztalcenia: poglebienie umiej¢tnosci krytycznego i logicznego myslenia; analizy sytuacii,
zwiezlego 1 jednoznacznego formutowania komunikatow; poprawnego przeprowadzania
rozumowan, oraz skuteczne przekonywanie innych do swoich racji.

Tresci merytoryczne: dziaty logiki: zagadnienia zwigzane z jezykiem, nazwy, teoria nazw; zdanie,
kryteria prawdziwosci zdan; uzasadnianie twierdzen, logiczna analiza rozumowan, indukcja
a dedukcja, wnioskowania niezawodne 1 zawodne; wprowadzenie do argumentacji, argumentacja
a rozumowanie; logika, retoryka i argumentacja w polityce; ¢wiczenie krytycznego myslenia poprzez
rozwigzywanie zadan i zagadek logicznych z wybranych dziatow logiki formalnej; wprowadzenie do
argumentacji i ¢wiczenie logicznego myslenia poprzez analiz¢ wypowiedzi; zwracanie uwagi na
poprawng budowe argumentow; umiej¢tno$¢ obrony przed atakami podczas dyskusji, oraz
wykorzystywanie w praktyce wiedzy z zakresu logiki formalnej i argumentacji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): gtdéwne zagadnienia zwigzane z logika formalna.

Umiejetnosci (potrafi): przeprowadzi¢ analiz¢ wypowiedzi, tekstu, wykry¢ wady i bledy logiczne
w wypowiedziach ustnych 1 pisemnych; argumentowaé swoje wypowiedzi.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): podejmowania decyzji w zyciu publicznym, udziatu
1 organizacji debat.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

6. Miedzynarodowe stosunki polityczne

Cel ksztalcenia: poglebienie wiedzy na temat przedmiotu, zasad 1 regul wspodtczesnych
miedzynarodowych stosunkow politycznych.

Tresci merytoryczne: cechy wspotczesnych stosunkéw miedzynarodowych; $rodowisko
miedzynarodowe i czynniki jego ewolucji; mocarstwowos$¢ we wspolczesnym §wiecie: sita panstwa;
USA 1 CHRL w migdzynarodowym uktadzie sit; klasyfikacja aktorow zycia migdzynarodowego;
panstwo gtownym uczestnikiem mie¢dzynarodowych stosunkéw politycznych; terytorium panstwa
1 zwierzchnictwo terytorialne, ludno$¢ panstwa; bezpieczenstwo migdzynarodowe, w tym m.in. hard
1 soft security; zmiana charakteru wspotczesnych konfliktéw zbrojnych; czyny uznane za agresjg;
srodki odwetowe; bezpieczenstwo zbiorowe; neutralno$¢; prawo do samoobrony; sfera militarna
i bezpieczenstwo; teorie stosunkéw miedzynarodowych; spory 1 konflikty w stosunkach
mie¢dzynarodowych oraz $rodki ich pokojowego rozstrzygania; USA, FR, ChRL, Indie, Bliski
Wschod w migdzynarodowych stosunkach politycznych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): problematyke stosunkow miedzynarodowych oraz mechanizmy
determinujace te stosunki; zakres oraz kategorie mi¢dzynarodowych stosunkoéw politycznych oraz
czynniki ksztaltujace miedzynarodowe stosunki polityczne; przyczyny i przebieg konfliktéw
zbrojnych 1 wojen oraz uwarunkowania bezpieczenstwa miedzynarodowego na poczatku XXI wieku.
Umiejetnosci (potrafi): wytlumaczy¢ istote wspodiczesnych stosunkdéw miedzynarodowych; dostrzec
1 oceni¢ zagrozenie ze strony mi¢dzynarodowego terroryzmu; zdefiniowaé problemy globalne
w polityce bezpieczenstwa oraz problemy polityki bezpieczenstwa w ujeciu ewolucyjnym
1 prognostycznym; analizowa¢ 1 ocenia¢ przyczyny oraz przebieg roznorodnych proceséw
mig¢dzynarodowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): analizy dokumentéw dotyczacych stosunkow
miedzynarodowych; indywidualnej 1 zespotowej pracy; krytycznej oceny odbieranych tresci wraz
z potrzeba uzupehiania brakujacej wiedzy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

7. Mi¢dzynarodowe stosunki wojskowe

Cel ksztalcenia: opanowanie wiedzy w zakresie: genezy ewolucji stosunkow wojskowych
w stosunkach migdzynarodowych na przestrzeni dziejow, roli i wptywu sily wojskowej (militarnej)
w stosunkach wojskowych, cywilnej kontroli nad sitami zbrojnymi, dyplomacji wojskowe;,
problematyki rozbrojenia i kontroli zbrojen oraz militarnych aspektow bezpieczenstwa RP; ukazanie
roznych zachowan 1 dziatan uczestnikow stosunkéw wojskowych w systemach miedzynarodowych
1 polityce bezpieczenstwa.



Tresci merytoryczne: rola 1 miejsce stosunkow wojskowych w obszarze stosunkow
miedzynarodowych; zasadnicze pojecia i ewolucja znaczenia 1 roli sit zbrojnych; rola 1 miejsce sit
zbrojnych w panstwie; sojusze polityczno-wojskowe; typy 1 modele sit zbrojnych; rodzaje sit
zbrojnych 1 ich struktury; dowodzenie sitami zbrojnymi; sztaby; sity zbrojne w wojnach i konfliktach
zbrojnych; stosunki wojskowe w perspektywie historycznej; NATO - gléwny element
bezpieczenstwa europejskiego i1 transatlantyckiego; kontrola nad sitami zbrojnymi w panstwach
demokratycznych; kontrola nad armig w panstwach niedemokratycznych; wojskowe zamachy stanu,
w ujeciu historycznym 1 wspotczesnie; konflikt we wschodniej Ukrainie jako przyktad wojny
hybrydowej; wspotczesne sity zbrojne RP; sity zbrojne RP w operacjach NATO 1 ONZ; porozumienia
w sprawie kontroli zbrojen i1 rozbrojenia; przemyst zbrojeniowy 1 handel bronia; wspotczesne wojny
i konflikty zbrojne; dyplomacja wojskowa; sity zbrojne Stanow Zjednoczonych — mocarstwa
globalnego, Federacji Rosyjskiej, Chin, Izraela; wspotpraca cywilno-wojskowa (CIMIC); wsparcie
przez panstwo-gospodarza (HNS); wspdtpraca wojskowa Polski z panstwami sgsiadujacymi.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): poj¢cia w zakresie roli oraz miejsca sit zbrojnych w panstwie; wspotprace
cywilno-wojskowa (CIMIC) oraz wsparcie przez panstwo-gospodarza (HNS); zasady cywilnej
kontroli nad armig; role i znaczenie kontroli zbrojen we wspotczesnym $wiecie; geneze, rolg i miejsce
stosunkéw wojskowych w obszarze stosunkow miedzynarodowych w wybranych okresach
historycznych; klasyfikacje i typologi¢ sojuszy polityczno-wojskowych; przemyst zbrojeniowy
1 handel bronig; charakterystyke sit zbrojnych wybranych panstw §wiata; wybrane wojny i konflikty
zbrojne; uwarunkowania kontroli nad armig w panstwach niedemokratycznych oraz wojskowych
zamachow stanu; uwarunkowania kontroli nad armig w panstwach demokratycznych; gltowne
zatozenia kontroli zbrojen i rozbrojenia; organizacje i zadania sit zbrojnych RP.

Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ wspolczesne wojny 1 konflikty zbrojne na $wiecie oraz sity
zbrojne wybranych panstw $wiata; interpretowa¢ zmiany w strukturze dowodzenia sit zbrojnych RP
oraz przeznaczenie i zadania rodzajéw sil zbrojnych i rodzajow wojsk; rozwiazywaé ztozone
problemy bezpieczenstwa militarnego i stosunkow wojskowych w skali globalnej, regionalnej
1 transatlantyckiej; weryfikowac postanowienia i tre$ci uktadow polityczno-wojskowych.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): aktywnego uczestniczenia w zyciu publicznym,
zastosowania zdobytej wiedzy na wszystkich szczeblach struktur organizacyjnych bezpieczenstwa
narodowego 1 wewnetrznego RP; dbalosci o wysoki poziom wiedzy; postepowania zgodnie
z normami 1 zasadami etycznymi; pracy zespolowe;.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

8. Ochrona ludnosci i obrona cywilna

Cel ksztafcenia: zapoznanie z istotg ochrony ludnosci oraz obrony cywilnej jako elementow systemu
bezpieczenstwa panstwa; ksztattowanie wiedzy na temat organizacji, zadan i zasad funkcjonowania
systemu ochrony ludno$ci w sytuacjach zagrozen militarnych 1 niemilitarnych, a takze rozwijanie
umiejetnosci analizy zagrozen oraz dziatan podejmowanych w celu ochrony Zycia, zdrowia i mienia
ludnosci.

Tresci merytoryczne: pojecie 1 istota ochrony ludno$ci oraz obrony cywilnej; ochrona ludnos$ci
w systemie bezpieczenstwa narodowego; podstawy prawne ochrony ludnosci i obrony cywilnej
w Polsce; system ochrony ludnosci i obrony cywilnej RP; rola administracji publicznej i samorzadu
terytorialnego w ochronie ludnos$ci; zadania obrony cywilnej w czasie pokoju, kryzysu 1 wojny;
wspotczesne zagrozenia dla ludnosci cywilnej (militarne, hybrydowe, terrorystyczne, cybernetyczne,
naturalne 1 technologiczne); ochrona ludnosci w sytuacjach kryzysowych i nadzwyczajnych; system
reagowania kryzysowego i wspoéldzialanie stuzb; planowanie ochrony ludno$ci i przygotowania
obronne; ewakuacja ludnosci, schronienie 1 zabezpieczenie potrzeb; ochrona infrastruktury
krytycznej 1 doébr kultury; edukacja i przygotowanie spoleczenstwa do sytuacji zagrozen; rola
organizacji humanitarnych i1 pozarzadowych w ochronie ludnosci; analiza wybranych sytuacji
kryzysowych i dziatan ochronnych — studia przypadkéw; przygotowanie i prowadzenie dyskusji na
temat aktualnych wyzwan ochrony ludnosci.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): gtdbwne pojecia, zasady 1 uwarunkowania ochrony ludno$ci 1 obrony
cywilnej; strukture i zadania systemu ochrony ludnosci w Polsce.



Umiejetnosci (potrafi): identyfikowaé zagrozenia dla ludnosci i ocenia¢ ich skutki; analizowaé
dziatania podejmowane w ramach ochrony ludnosci i obrony cywilne;.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego 1 $wiadomego zachowania si¢
w sytuacjach zagrozen; wspotpracy z innymi uczestnikami systemu ochrony ludnosci.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

9. Polityka bezpieczenstwa

Cel ksztalcenia: analiza i1 rozumienie najwazniejszych zasad i struktur polityki bezpieczenstwa
we wspolczesnym $swiecie.

Tresci merytoryczne: spor o polska polityke wschodnig; krytyka liberalnej wizji postzimnowojennego
tadu miedzynarodowego z pozycji doktryny realistycznej; problematyka bezpieczenstwa we
wspotczesnych relacjach polsko-rosyjskich; diagnoza i prognoza polityki bezpieczenstwa USA,
Chin, Indii, Japonii, Rosji 1 UE; réwnowaga strategiczna w obszarze Zatoki Perskiej, Bliskiego
Wschodu i Azji Potudniowej; amerykanska strategia globalnej wojny z terroryzmem; diagnoza
1 prognoza sytuacji geostrategicznej na zachodnim Pacyfiku; geopolityczna niestabilno$¢ Azji;
problem ,,nowych §wiatowych Batkanow”.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): istotne skladniki regionalnych i globalnych determinantow polityki
bezpieczenstwa III RP.

Umiejetnosci (potrafi): rozpoznaé i okresli¢ strategiczne cele polityki bezpieczenstwa III RP oraz
wybranych panstw wspotczesnego §wiata.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): oceny sytuacji bezpieczenstwa narodowego.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

10. Polityka bezpieczenstwa UE

Cel ksztalcenia: zapoznanie z genezg i rozwojem polityki bezpieczenstwa Unii Europejskiej oraz rola
UE w zakresie dziatan podejmowanych na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa w Europie i na $wiecie.
Tresci merytoryczne: historyczny, spoteczno-kulturowy, prawny, ekonomiczny i polityczny wymiar
integracji europejskiej; system instytucjonalny Unii Europejskiej; uwarunkowania bezpieczenstwa
Unii Europejskiej; polityka bezpieczenstwa wewngtrznego UE; wspdlna polityka zagraniczna
i bezpieczenstwa UE; wspolna polityka bezpieczenstwa i obrony jako integralna czes¢ WPZiB;
partnerstwo transatlantyckie; polityka zagraniczna i bezpieczenstwa UE wobec panstw Batkandéw
Zachodnich, Europy Wschodniej, Kaukazu Poludniowego, Afryki Potnocnej, Bliskiego Wschodu
oraz innych regiondw S$wiata; obszary bezpieczenstwa pozamilitarnego UE — polityka
bezpieczenstwa demograficznego, spolecznego, energetycznego i ekologicznego; perspektywy
polityki bezpieczenstwa Unii Europejskie;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): polityke bezpieczenstwa wewnetrznego Unii Europejskiej; genezg, cele
1 instrumenty wspodlnej polityki zagranicznej 1 bezpieczenstwa; polityke UE wobec poszczegdlnych
panstw 1 regionow §wiata.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie zdobywac 1 utrwala¢ wiedze¢; wyjasnia¢ zmiany zachodzace
w obszarze polityki bezpieczenstwa UE.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): poglgbiania wiedzy z zakresu polityki bezpieczenstwa UE;
propagowania zdobytej wiedzy; obserwowania i analizy zmian zachodzacych w obszarze polityki
bezpieczenstwa UE.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklady, ¢wiczenia.

11. Prawa czlowieka

Cel ksztatcenia: zapoznanie z pojgciem praw i wolnosci cztowieka oraz z migdzynarodowg ochrong
praw 1 wolnosci czlowieka, a takze z ochrong praw cztowieka w Polsce.

Tresci merytoryczne: pojecie praw czlowieka 1 historyczno-filozoficzne aspekty problemu;
aksjologiczne zatozenia zZrodet praw czlowieka; prawa czlowieka w prawie migdzynarodowym;
prawa cztowieka w polskim systemie prawnym (Konstytucja 1997, RPO, RPDz., TK); prawa
uchodzcow w UE 1 w Polsce; analiza gldéwnych konwencji i traktatow z zakresu praw cztowieka;
analiza polskiej Konstytucji i ustaw w RPO; RPDz.; TK.



Wiedza (zna i rozumie): gtdbwne pojecia zwigzane z prawami cztowieka; roznice w ochronie praw
jednostki w prawie migdzynarodowym i1 ponadnarodowym; katalog praw czlowieka w prawie
mig¢dzynarodowym.

Umiejetnosci (potrafi): przedstawi¢ generacje praw 1 wolnosci cztowieka oraz pogrupowac prawa
1 wolnosci czlowieka wedtug kategorii; stworzy¢ wlasng definicj¢ praw czlowieka; wskazac¢ droge
skargi indywidualnej 1 panstwowej w ONZ 1 RE.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): aktywnego uczestniczenia w zyciu publicznym, takze
w zespotach realizujacych cele spoteczne, polityczne 1 obywatelskie.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

12. Prawne podstawy bezpieczenstwa

Cel ksztalcenia: zaznajomienie z problematyka prawa w kontekScie bezpieczenstwa panstwa,
zarOwno w wymiarze krajowym, jak i miedzynarodowym; analiza specyfiki regulacji prawnych
odnoszacych si¢ do réznorodnych aspektéw bezpieczenstwa wspodtczesnych panstw.

Tresci merytoryczne: prawo jako podstawa bezpieczenstwa panstwa; specyfika aktoéw prawnych
regulujacych zagadnienia bezpieczenstwa; prawo krajowe a bezpieczenstwo panstwa; prawo
migedzynarodowe a kwestie bezpieczenstwa panstwa; prawny 1 polityczny wymiar sojuszy
miedzynarodowych; prawne aspekty bezpieczenstwa ekonomicznego, spotecznego, ekologicznego
i cybernetycznego; specyfika prawa dotyczacego stanéw nadzwyczajnych (stan wojenny, stan
wyjatkowy, stan kleski zywiotowej).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): istot¢ prawa i pojecia z nim zwigzane; uwarunkowania bezpieczenstwa
wspolczesnych panstw, w tym bezpieczenstwa narodowego RP; specyfike regulacji prawnych
odnoszacych si¢ do roznorodnych aspektow bezpieczenstwa panstwa oraz ich dynamiczng ewolucje.
Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ analizy aktow prawnych odnoszacych si¢ do sfery bezpieczenstwa
narodowego 1 mig¢dzynarodowego; odwota¢ sie¢ do wewnetrznych i migdzynarodowych regulacji
prawnych w dyskusji o bezpieczenstwie narodowym RP, Europy i §wiata; okresli¢ uwarunkowania
i gldwne kierunki ewolucji prawa regulujacego zagadnienia bezpieczenstwa.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): analizy proceséw zachodzacych w obszarze bezpieczenstwa
z punktu widzenia prawa i regulacji prawnych; wiaczenia si¢ w debate o ewolucji prawa oraz
znaczenia prawa dla stabilno$ci fadu migdzynarodowego i zachowania pokoju.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

13. Przedmiot do wyboru I

System bezpieczenstwa narodowego/System of National Security

Cel ksztalcenia: zapoznanie z problematyka bezpieczenstwa narodowego — jego podstawami,
uwarunkowaniami oraz aspektami prawnymi.

Tresci merytoryczne: gldwne kategorie bezpieczenstwa narodowego; klasyfikacje bezpieczefstwa
narodowego; bezpieczenstwo narodowe w teoriach stosunkéw migdzynarodowych; uwarunkowania
bezpieczenstwa narodowego; typologia uwarunkowan bezpieczenstwa narodowego Polski;
organizacja bezpieczenstwa narodowego RP; zarzadzanie bezpieczenstwem narodowym; funkcje
1 zadania wladzy panstwowej w obszarze bezpieczenstwa narodowego (Sejm 1 Senat, Prezydent,
Rzad, Administracja publiczna, inne organy i instytucje panstwowe: ABW, AW, SKW, SWW, CBA,
Straz Graniczna, Policja, Sity Zbrojne, Straz Pozarna, straze gminne, Stuzba Celna, Straz Le$na, Straz
Lowiecka, Straz Rybacka); koncepcje strategiczne bezpieczenstwa narodowego; struktura systemu
bezpieczenstwa narodowego; obszary bezpieczenstwa narodowego: polityczne, militarne,
ekonomiczne, informacyjne, spoteczne, energetyczne, ekologiczne.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): tradycyjne i wspoiczesne pojecie bezpieczenstwa narodowego; doktrynalne
i instytucjonalne przestanki bezpieczenstwa oraz znaczenie ideologicznych, religijnych
1 narodowosciowych czynnikoOw teorii bezpieczenstwa; znaczenie strategii bezpieczenstwa
1 metodyke tworzenia strategii (w tym strategii bezpieczenstwa) w dziejach Polski.

Umiejetnosci (potrafi): wskaza¢ gléwne instytucje 1 stuzby panstwa, ktoére odpowiadaja za
bezpieczenstwo narodowe; dokona¢ interpretacji przepisow prawnych, szczegélnie w obszarze
bezpieczenstwa narodowego.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): interpretacji prawa w zakresie bezpieczenstwa narodowego;
okreslenia zwigzkéw migdzy prawem dotyczacym instytucji 1 stuzb, a bezpieczenstwem narodowym;
uczestnictwa w budowaniu systemu bezpieczenstwa narodowego.
Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

14. Przedmiot do wyboru II
1) Rywalizacja panstw we wspolczesnym Swiecie
Cel ksztatcenia: poszerzenie wiedzy na temat zasad i regut obowigzujacych we wspotczesnych
stosunkach migdzynarodowych, kwestii mocarstwowosci we wspotczesnym $wiecie, problematyki
sity — potegi wspotczesnych panstw (hard i soft power), na wybranych przyktadach.

Tresci merytoryczne: mocarstwowos¢ — przyktady z historii oraz ze wspotczesnosci; sita panstwa;
twarde 1 migkkie elementy potggi; zréznicowane wymiary mocarstwowos$ci; potega a geografia;
potega a demografia; potgega a pienigdz; potgga w sieci; rywalizacja o potege z uwzglednieniem
uwarunkowan panstwowych, regionalnych i geopolitycznych; wzrost potggi Azji; Europa a potgga;
Ameryka a potgga; rywalizacja o hegemoni¢ — perspektywy na przysztos¢; rys historyczny potegi,
potega a panstwo; potgga poszczegodlnych panstw: Standw Zjednoczonych Ameryki, Chinskiej
Republiki Ludowej, Rosji, Indii, Japonii, Brazylii, Wielkiej Brytanii, Francji.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): problematyke stosunkoéw migdzynarodowych, polityki zagranicznej panstwa
oraz istoty potegi panstw; metody i mechanizmy determinujace rywalizacje oraz wspoOlprace miedzy
panstwami.

Umiejetnosci (potrafi): podda¢ analizie gtdéwne cele polityki zagranicznej wybranych panstw oraz
sposoby ich realizacji; wytlumaczy¢ istote 1 determinanty potegi panstwa w stosunkach
miedzynarodowych.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): analizy dokumentéw dotyczacych stosunkow
migdzynarodowych oraz odnoszacych si¢ do polityki zagranicznej i bezpieczenstwa poszczego6lnych
panstw; adekwatnej i krytycznej oceny odbieranych tresci wraz z potrzebg uzupetniania brakujacej
wiedzy.
Forma prowadzenia zajeé: wyktady.
2) Pespektywy badawcze problematyki bezpieczenstwa

Cel ksztafcenia: poznanie problematyki bezpieczenstwa w szerszym konteks$cie odmiennych podejs¢
poznawczych do zagadnien bezpieczenstwa.

Tresci merytoryczne: perspektywy badawcze problematyki bezpieczenstwa; bezpieczenstwo
a Swiatopoglad; bezpieczenstwo a filozofia (ujecie klasyczne, racjonalizm, empiryzm, pozytywizm,
lingwistyka, irracjonalizm); bezpieczenstwo a nauka; bezpieczenstwo a ideologia (anarchizm,
konserwatyzm, liberalizm, socjalizm, feminizm, pacyfizm); bezpieczefistwo a polityka.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie).: problematyke bezpieczenstwa w szerszym kontekscie odmiennych podejs¢
poznawczych do zagadnien bezpieczenstwa.

Umiejetnosci (potrafi): opisa¢ problemy dotyczace bezpieczenstwa z perspektywy odrgbnych
podejs$¢ poznawczych do zagadnien bezpieczenstwa.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): samodzielnego 1 krytycznego uzupeiliania wiedzy
1 umiejetnosci w zakresie problematyki bezpieczenstwa.
Forma prowadzenia zajeé: wyktady.

15. Przedmiot do wyboru I1I

Prawo miedzynarodowe publiczne/Public International Law

Cel ksztafcenia: poznanie zakresu prawa migdzynarodowego publicznego (PMP) i jego podmiotow;
norm prawnych w obrocie migdzynarodowym; zrozumienie zasadniczych pojec 1 kategorii PMP.
Tresci merytoryczne: ogélne zagadnienia prawa migdzynarodowego publicznego; definicja i funkcje
PMP; prawo krajowe a PMP; umowa i1 zwyczaj w PMP; uznanie 1 ochrona praw cztowieka w PMP;
prawo dyplomatyczne i konsularne; ustanawianie stosunkéw dyplomatycznych; odpowiedzialno$¢
w prawie mig¢dzynarodowym; wybrane problemy PMP.



Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): normy 1 reguty PMP 1 jego elementy; problematyke bezpieczenstwa w skali
mie¢dzynarodowej; uregulowania prawne i instytucje zajmujace si¢ prawami czlowieka w systemie
migdzynarodowym.

Umiejetnosci (potrafi): wskaza¢ podstawe prawng w dzialaniach miedzynarodowych, wyszukaé
adekwatny do problemu akt prawny PMP.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): identyfikowania i stosowania odpowiednich norm PMP;
pracy w organach i instytucjach zajmujacych si¢ problematyka miedzynarodows.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

16. Seminarium dyplomowe i praca dyplomowa 1

Cel ksztalcenia: wprowadzenie do problematyki metodologii badan i zasad konstruowania prac
dyplomowych.

Tresci merytoryczne: zapoznanie ze specyfika i zasadami pisania pracy licencjackiej, wyborem
tematu opracowania oraz dyskusja dotyczaca zaproponowane;j struktury pracy.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady konstruowania prac licencjackich; elementy sktadowe pracy
dyplomowej; specyfike zagadnien w obszarze nauk o bezpieczenstwie.

Umiejetnosci (potrafi): gromadzi¢ 1 przetwarza¢ informacje niezbedne w badaniach naukowych;
czyta¢ ze zrozumieniem literatur¢ naukowa i akty prawne w obszarze nauk o bezpieczenstwie.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wyboru tematu pracy dyplomowej zgodnego
z zainteresowaniami naukowymi, uzupekniania swojej wiedzy oraz sporzadzenia planu pracy.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

17. Seminarium dyplomowe i praca dyplomowa 2

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie umiejetno$ci pracy naukowej; opracowanie struktury pracy;
przygotowanie kolejnej czesci pracy dyplomowe;.

Tresci merytoryczne: zapoznanie si¢ z propozycjami tematyki pracy; dyskusja nad mozliwosciami
realizacyjnymi prowadzenia badan; wybdr i opracowanie tematu zgodnego z zainteresowaniami.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): determinanty wyboru tematu pracy; elementy sktadowe podjetej w pracy
problematyki; zasady doboru literatury w obszarze nauk o bezpieczenstwie.

Umiejetnosci (potrafi): gromadzi¢ 1 przetwarza¢ informacje niezbedne w realizacji celu pracy
dyplomowej; trafnie dobraé literaturg; analizowaé zjawiska i zmiany prawne w obrebie przyjetej
w pracy problematyki.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): poszerzania swojej wiedzy w obszarze tematu pracy
dyplomowej, analizowania zwigzkow pomiedzy elementami tworzacymi system bezpieczenstwa
panstwa.

Forma prowadzenia zajeé: Ewiczenia.

18. Seminarium dyplomowe i praca dyplomowa 3

Cel ksztafcenia: rozwijanie 1 doskonalenie umiejetnosci przygotowania pracy naukowej oraz
analitycznej w zakresie przygotowania pracy dyplomowej; poglebienie wiedzy na temat struktury
1 zawartosci pracy; krytyczna analiza zebranych materialow oraz przygotowanie ostatecznej wersji
pracy dyplomowej do obrony.

Tresci merytoryczne: doskonalenie metodologii badan i1 analiz naukowych w obrgbie przyjete)
problematyki; krytyczne opracowanie i syntetyzowanie zgromadzonych materialéw oraz literatury
naukowej; analiza zmian i trendow w wybranym obszarze bezpieczenstwa; opracowanie 1 redakcja
pelnej wersji pracy dyplomowej, uwzgledniajacej spdjnosé, logike argumentacji oraz poprawnosé
formalng 1 jezykows; dyskusja nad wnioskami i implikacjami wynikajacymi z badan oraz ich
odniesienie do systemu bezpieczefistwa panstwa; przygotowanie do prezentacji i obrony pracy
dyplomowe;.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zaawansowane zasady prowadzenia badan naukowych i opracowywania
pracy dyplomowej; krytyczne podejscie do literatury naukowej i materiatow zroédtowych.
Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie opracowac 1 zsyntetyzowa¢ wyniki badan oraz zgromadzonych
materiatéw; formulowa¢ wnioski i rekomendacje wynikajace z analizy danych i literatury.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): poglebiania wiedzy w obszarze badan nad bezpieczenstwem;
krytycznej analizy problemow i trendow w systemie bezpieczenstwa panstwa.

Forma prowadzenia zajec: ¢wiczenia.

19. Stosunki dyplomatyczne i konsularne

Cel ksztaicenia: zapoznanie z istota dyplomacji, podmiotami i formami prawa legacji, stopniami
dyplomatycznymi i konsularnymi, przywilejami dyplomatycznymi i konsularnymi, zasadami
protokotu dyplomatycznego oraz poszerzenie wiedzy na temat organizacji i funkcjonowania polskiej
stluzby zagranicznej, w tym czynnos$ci konsularnych.

Tresci merytoryczne: dyplomacja: etymologia, definicje, formy i rodzaje; z dziejow dyplomacji: rys
historyczny; ewolucja form dyplomatycznych; istota stosunkow konsularnych: podmioty uprawnione
do wykonywania funkcji konsularnych, zakres terytorialny i czasowy wykonywania funkcji
konsularnych, optaty konsularne, funkcje konsularne (o charakterze ogdélnym oraz szczegdtowym);
protokot dyplomatyczny — istota i zastosowanie; pierwszenstwo (precedencja), ceremoniaty,
tytulatura, umowy, wizyty, organizacja przyje¢; organizacja polskiej sluzby zagranicznej;
dyplomacja wojskowa; normy regulujace stosunki dyplomatyczne 1 konsularne — prawo
dyplomatyczne i jego zrodta, prawo konsularne i jego zrédta (konwencje wiedenskie); prawo legacji
i prawo konsulatu (podmioty prawa); problem przedstawicielstw dyplomatycznych - klasyfikacja
cztonkow misji dyplomatycznych i konsularnych, szefow misji, korpus dyplomatyczny, dziekan
korpusu, funkcje dyplomatyczne; przywileje i immunitety dyplomatyczne i konsularne — jako wyraz
szczegollnej sytuacji prawnej personelu dyplomatycznego w panstwie przyjmujagcym 1 jej
uzasadnienie, rodzaje i zakres obowigzywania - podmiotowy, terytorialny i czasowy.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): problematyke stosunkéw miedzynarodowych, polityke zagraniczng panstwa
oraz istot¢ 1 mechanizmy funkcjonowania wspotczesnej dyplomacji; metody i1 mechanizmy
determinujace proces prowadzenia dzialan dyplomatycznych na arenie mi¢dzynarodowe;.
Umiejetnosci (potrafi): rozpoznawa¢ mechanizmy wspotczesnej dyplomacji.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): analizy dokumentow dotyczacych polityki zagranicznej
i dyplomacji, adekwatnej 1 krytycznej oceny odbieranych treSci wraz z potrzeba uzupekniania
brakujacej wiedzy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

20. Strategia bezpieczenstwa

Cel ksztafcenia: poszerzenie wiedzy na temat strategii bezpieczenstwa migdzynarodowego, teorii
strategii bezpieczenstwa, jej uwarunkowan historycznych i1 wspotczesnych; zapoznanie z czynnikami
majacymi wptyw na strategi¢ bezpieczenstwa panstw w przestrzeni migdzynarodowej; ksztaltowanie
umiejetnosci rozpoznawania gtownych zagrozen 1 wyzwan poprzez pryzmat strategii bezpieczenstwa
mi¢dzynarodowego na poczatku XXI wieku.

Tresci merytoryczne: pojecie, rodzaje strategii bezpieczenstwa; elementy strategii bezpieczenstwa
miedzynarodowego; ewolucja tworzenia strategii bezpieczenstwa migdzynarodowego w XX 1 XXI
wieku; analiza strategii bezpieczenstwa Standw Zjednoczonych, Federacji Rosyjskiej, Chin, Izraela,
Indii, Francji, Wielkiej Brytanii, Niemiec; analiza strategii bezpieczefistwa mi¢dzynarodowego
Polski na przetomie XX 1 XXI wieku.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): procesy wptywajace na strategie bezpieczenstwa migdzynarodowego, ich
znaczenie, konsekwencje oraz prawidlowo$ci; koncepcje tworzenia strategii bezpieczenstwa
migdzynarodowego; strategie bezpieczenstwa mocarstw §wiatowych 1 europejskich; uwarunkowania
strategii bezpieczenstwa migdzynarodowego Polski.

Umiejetnosci  (potrafi): okreslic czynniki majace wpltyw na strategie bezpieczenstwa
mie¢dzynarodowego; rozpozna¢ glowne zagrozenia i wyzwania w kontek$cie tworzenia strategii
bezpieczenstwa miedzynarodowego; analizowac strategie bezpieczenstwa poszczegdlnych panstw;
prezentowa¢ na forum publicznym problemy, poglady oraz wyniki wlasnych badan w zakresie
bezpieczenstwa migdzynarodowego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): aktywnego uczestniczenia w zyciu publicznym, zwlaszcza
w zespotach (grupach) realizujacych cele spoteczne, polityczne i1 obywatelskie w zakresie



bezpieczenstwa; krytycznej oceny poziomu wtasnej wiedzy i umiejetnosci, uznania potrzeby ciaglego
rozwoju osobistego 1 zawodowego.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

21. Teoria bezpieczenstwa

Cel ksztatcenia: poszerzenie wiedzy na temat klasycznych i wspotczesnych teorii bezpieczenstwa, jej
uwarunkowan historycznych i wspotczesnych; zapoznanie z czynnikami majagcymi wplyw na
bezpieczenstwo panstw w przestrzeni migdzynarodowej, ksztaltowanie umieje¢tnosci rozpoznawania
gtownych zagrozen 1 wyzwan dla bezpieczenstwa miedzynarodowego.

Tresci merytoryczne: pojecie, rodzaje 1 formy bezpieczenstwa; teorie bezpieczenstwa
miedzynarodowego; polityka zagraniczna panstwa a bezpieczenstwo miedzynarodowe;
bezpieczenstwo miedzynarodowe a tad migdzynarodowy; panstwa ,upadte” a bezpieczenstwo
migedzynarodowe; analiza teorii bezpieczenstwa: realistycznej, liberalnej, neorealistyczne;,
neoliberalnej, feministycznej, konstruktywizmu, postmodernizmu, postkolonializmu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): procesy wplywajace na bezpieczenstwo mie¢dzynarodowe, ich znaczenie,
konsekwencje oraz prawidtowosci; teorie bezpieczenstwa; teorie polityki zagranicznej;
uwarunkowania polityki zagranicznej i mi¢dzynarodowe;.

Umiejetnosci (potrafi): okresli¢ czynniki majace wplyw na bezpieczenstwo mig¢dzynarodowe;
rozpozna¢ glowne teorie, zagrozenia i wyzwania w obszarze bezpieczenstwa mi¢dzynarodowego;
analizowac polityke zagraniczng panstw; prezentowac na forum publicznym problemy, poglady oraz
wyniki wlasnych badan w zakresie bezpieczenstwa migdzynarodowego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): aktywnego uczestniczenia w zyciu publicznym, zwlaszcza
w zespotach (grupach) realizujacych cele spoleczne, polityczne i obywatelskie w zakresie
bezpieczenstwa; krytycznej oceny poziomu wlasnej wiedzy i umiejetnosci, uznania potrzeby ciaglego
rozwoju osobistego i zawodowego.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

22. Wspolczesne zagrozenia w regionie Warmii i Mazur

Cel ksztalcenia: wskazanie glownych zagrozen cywilizacyjnych o charakterze globalnym oraz ich
wplywu na spoteczno-ekonomiczne procesy na Warmii i Mazurach.

Tresci merytoryczne: zagrozenie prawdy 1 wolno$ci; pojecie 1 gtowne kategorie zagrozen, kategorie
wspotczesnych zagrozen cywilizacyjnych i spoleczno-gospodarczych; Klub Rzymski i ,,Limits of
Growth”; ekologizm i1 zréwnowazony rozwoj; zagrozenia cywilizacyjne wspolczesnego Swiata;
zmiany klimatu ,chaos” jako kategoria badan stanow kryzysowych; elektro-smog
1 elektromagnetyczna teoria zycia; nanotechnologia; ,.,era Robo Faber”; post-cztowiek i sztuczna
inteligencja; spoteczenstwo cyfrowe (digital society); healthism (kult zdrowia); polityka lekowa -
wyzwania na lata 2019-2030; wspodiczesne fundamentalizmy; region Warmii i1 Mazur jako pojecie
geograficzne, historyczne, spoteczno-kulturowe; proces ksztattowania powojennego spoteczenstwa
Warmii 1 Mazur; sytuacja demograficzna Warmii i Mazur - nastgpstwa spoleczne 1 gospodarcze;
spoteczenstwo postmigracyjne; rynek pracy i wspotpraca transgraniczna Warmii 1 Mazur; potencjat
gospodarczy regionu; korzySci i zagrozenia wynikajace z czlonkostwa w Unii Europejskiej;
zagrozenia w ,,Strategii rozwoju spoleczno-gospodarczego wojewodztwa warminsko-mazurskiego
do roku 2025”; pandemia COVID-19 w Polsce 1 w Szwajcarii poréwnanie podejscia do walki
z pandemia; bezrobocie, migracje, tozsamos¢ kulturowa spoleczenstwa Warmii 1 Mazur; wspdlpraca
transgraniczna,  zagrozenia  wynikajace  polozenia  geopolitycznego,  wielokulturowosci
1 wieloetniczno$ci w regionie; rynek pracy na Warmii 1 Mazurach; niemieckie 1 kresowe dziedzictwo
kulturowe.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): uwarunkowania cywilizacyjne i spoteczno-ekonomiczne oraz wspotczesne
zagrozenia z nich wynikajace dla Warmii 1 Mazur.

Umiejetnosci (potrafi): analizowaé, diagnozowaé, wskaza¢ aktualne zagrozenia cywilizacyjne
1 spoteczno-ekonomiczne Warmii i Mazur.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): analizy 1 diagnozy proceséw cywilizacyjnych zachodzacych
w obszarze bezpieczenstwa; przedstawienia sposoboOw przeciwdzialania zagrozeniom.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.



23. Zarzadzanie kryzysowe

Cel ksztalcenia: poznanie systemu zarzadzania kryzysowego w Polsce na wszystkich jego
poziomach, roli i znaczenia shuzb publicznych w procesie zarzadzania kryzysowego, podziatu zadan
1 organizacji zespotoOw zarzadzania kryzysowego oraz roli administracji samorzadowej w tym
zakresie.

Tresci merytoryczne: pojecie zarzadzania kryzysowego w Polsce; instytucje tworzacych system
zarzadzania kryzysowego; fazy zarzadzania kryzysowego; plany zarzadzania kryzysowego;
szacowanie ryzyka w zarzadzaniu kryzysowym.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): rozwigzania prawne w zakresie zarzadzania kryzysowego, wiedze w obszarze
organizacji zarzadzania kryzysowego na wszystkich poziomach.

Umiejetnosci (potrafi): okresli¢ czynniki ryzyka w zarzadzaniu kryzysowym, okresli¢ elementy planu
zarzadzania kryzysowego, okresli¢ metody szacowania ryzyka.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). uczestnictwa w procesie zarzadzania kryzysowego,
organizacji zarzadzania kryzysowego na poziomie gminnym, powiatowym i wojewddzkim oraz
kierowania zespotem w obszarze zabezpieczenia logistycznego w sytuacji kryzysowe;.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

24. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE DO WYBORU

1. Przedmiot kierunkowy do wyboru 1:

1) Terroryzm miedzynarodowy

Cel ksztalcenia: opanowanie wiedzy na temat terroryzmu miedzynarodowego i1 jego wplywu
terroryzmu na bezpieczenstwo w ujeciu narodowym i migdzynarodowym.

Tresci merytoryczne: geneza terroryzmu; rodzaje terroryzmu; przyczyny wspotczesnego terroryzmu;
skutki terroryzmu dla bezpieczenstwa panstw; zapobieganie i zwalczanie terroryzmu; psychologiczne
przestanki terroryzmu; zagrozenie terrorystyczne w Europie; terroryzm bliskowschodni; terroryzm
na kontynencie afrykanskim; terroryzm w Azji.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): genezg terroryzmu mie¢dzynarodowego; specyfike grup terrorystycznych
operujacych w roznych czgéciach $wiata; uwarunkowania psychologiczne i motywacje dziatania
organizacji terrorystycznych.

Umiejetnosci (potrafi). identyfikowaé zagrozenia terroryzmu mi¢dzynarodowego w ujeciu lokalnym,
regionalnym 1 miedzynarodowym; oceni¢ =zagrozenia terrorystyczne dla bezpieczenstwa
migdzynarodowego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): stalego uzupetniania wiedzy oraz umiejgtnosci;
samodzielnego i krytycznego myslenia.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

2) Bezpieczenstwo mi¢dzynarodowe na poczatku XXI wieku

Cel ksztalcenia: zapoznanie z charakterem, dynamika 1 uwarunkowaniami bezpieczenstwa
migdzynarodowego na poczatku XXI wieku; ksztaltowanie wiedzy na temat wspolczesnych zagrozen
1 wyzwan bezpieczenstwa, roli gltownych aktorow migdzynarodowych oraz mechanizméw
wspoOlpracy 1 rywalizacji w zmieniajagcym si¢ $rodowisku miedzynarodowym, a takze rozwijanie
umiejetnosci analizy aktualnych problemow bezpieczenstwa globalnego.

Tresci merytoryczne: Kategorie bezpieczenstwa mig¢dzynarodowego; migdzy teorig a praktyka;
system bezpieczenstwa miedzynarodowego; zagrozenia 1 wyzwania bezpieczenstwa
miedzynarodowego (zasigg globalny 1 regionalny); wplyw strategii bezpieczenstwa wielkich
mocarstw  na  bezpieczenstwo  miedzynarodowe;  instytucjonalizacja  bezpieczenstwa
miedzynarodowego; wojskowe aspekty bezpieczenstwa migdzynarodowego; regionalne kompleksy
bezpieczenstwa; globalne zagrozenia bezpieczenstwa migdzynarodowego; rola i znaczenie trojkata
strategicznego USA-Chiny-Rosja w systemie bezpieczenstwa miedzynarodowego; uwarunkowania
1 koncepcje bezpieczenstwa wybranych panstw $wiata; wplyw na system bezpieczenstwa
miedzynarodowego; euroatlantycki kompleks bezpieczenstwa; Indopacyficzny kompleks
bezpieczenstwa; bliskowschodni  kompleks bezpieczenstwa; prywatny sektor obronny
a bezpieczenstwo migdzynarodowe; geneza i dekompozycja mi¢dzynarodowego rezimu rozbrojenia



i kontroli zbrojen; analiza aktualnych problemoéw bezpieczefstwa mig¢dzynarodowego — studia
przypadkow.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie).: procesy 1 mechanizmy ksztaltujace bezpieczenstwo mie¢dzynarodowe na
poczatku XXI wieku; charakter wspotczesnych zagrozen globalnych i regionalnych.

Umiejetnosci  (potrafi): identyfikowa¢ 1 analizowal wspotczesne zagrozenia bezpieczenstwa
migdzynarodowego; interpretowaé dzialania panstw i organizacji miedzynarodowych w obszarze
bezpieczenstwa.

Kompetencje spoleczne (jest gotowy do): $wiadomego i odpowiedzialnego uczestnictwa w debacie
na temat bezpieczenstwa mi¢dzynarodowego; krytycznej oceny informacji dotyczacych problemow
bezpieczenstwa globalnego.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

2. Przedmiot kierunkowy do wyboru 2:

1) Terroryzm a bezpieczenstwo narodowe

Cel ksztalcenia: zapoznanie z wiedzg na temat wptywu terroryzmu na bezpieczenstwo narodowe.
Tresci merytoryczne: geneza terroryzmu; rodzaje terroryzmu; przyczyny wspotczesnego terroryzmu;
psychologiczne przestanki terroryzmu; zapobieganie i zwalczanie terroryzmu; modus operandi
terrorystow (sposoby 1 metody dziatania); skutki terroryzmu dla bezpieczenstwa panstw/a;
ustawodawstwo antyterrorystyczne; strategia walki z terroryzmem — panstwo w walce z terroryzmem,;
instytucje panstwowe w walce z terroryzmem; jednostki kontrterrorystyczne na $wiecie; jednostka
specjalna do walki z terroryzmem; wymiar prawny i instytucjonalny dziatania panstwa wobec
zagrozenia cyberterroryzmem; koordynacja dzialan wobec zagrozen terroryzmem; Polska
w $wiatowym systemie bezpieczenstwa antyterrorystycznego.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wpltyw terroryzmu na bezpieczenstwo narodowe; przyczyny i skutki
terroryzmu dla bezpieczenstwa narodowego; zakres dziatan polskich i1 $wiatowych jednostek
kontrterrorytycznych.

Umiejetnosci (potrafi): komunikowa¢ si¢ z otoczeniem, gromadzi¢, hierarchizowaé, przetwarzaé
i przekazywac informacje z zakresu wplywu terroryzmu na bezpieczenstwo narodowe.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zachowania si¢ w sposdb profesjonalny i etyczny.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

2) Terroryzm a bezpieczenstwo panstwa

Cel ksztalcenia: analiza wplywu terroryzmu, zar6wno narodowego jak 1 miedzynarodowego na
bezpieczenstwo panstwa; zapoznanie z mechanizmami dzialania organizacji terrorystycznych oraz
narze¢dziami kontrterrorystycznymi, ktorymi dysponujg organy panstwowe.

Tresci merytoryczne: pojecie, istota, klasyfikacja terroryzmu; uwarunkowania dziatalno$ci
organizacji terrorystycznych; sprawcy zamachow terrorystycznych; modus operandi terrorystow
(Srodki konwencjonalne 1 niekonwencjonalne); skutki terroryzmu w ujeciu panstwa, regionu, $wiata;
analiza wybranych zamachow terrorystycznych (case studies) - omdwienie przyczyn, przebiegu
1 skutkow wybranych zamachow terrorystycznych; analiza jednostek kontrterrostycznych na §wiecie;
elementy systemu antyterrorystycznego RP.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): gtdwne pojecia z zakresu terroryzmu; wplyw zagrozenia terrorystycznego
na bezpieczenstwo panstwa; uwarunkowania oraz ztozonos$¢ terroryzmu; sposoby przeciwdziatania
terroryzmowi na poziomie organéw panstwa.

Umiejetnosci  (potrafi): rozpozna¢ 1 scharakteryzowal sposoby dziatania organizacji
terrorystycznych; wyjasni¢ zachowanie 1 motywacje czlonkdéw grup terrorystycznych; ocenié
zagrozenia terroryzmu dla bezpieczenstwa panstwa.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do).: uzupeiniania swojej wiedzy oraz doskonalenia 1 poszerzania
umiejetnosci; analizy 1 oceny proceséw zachodzacych w sferze bezpieczenstwa panstwa.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

3. Przedmiot kierunkowy do wyboru 3:

1) Cyberterroryzm

Cel ksztalcenia: zapoznanie z problematyka terroryzmu w odmianie ,,cyber”.



Tre$ci  merytoryczne:  definiowanie cyberprzestrzeni, cyberbezpieczefnstwa, terroryzmu
1 cyberterroryzmu; cyberterroryzm jako nowe oblicze terroryzmu; Internet jako bron; ,,systemy
krytyczne” i przyklady naruszen bezpieczenstwa; cyberterroryzm w doktrynie obronnej USA; NATO
a cyberterroryzm; Polska obrona cyberprzestrzeni — strategia i doktryna cyberbezpieczenstwa RP;
system zwalczania cyberterroryzmu oraz przeciwdziatania finansowania cyberterroryzmu; krajowy
system cyberbezpieczenstwa; prawne aspekty cyberterroryzmu (kodeks karny); przyczyny rozwoju
cyberterroryzmu — przyktady aktoéw o charakterze cyberterrorystycznym; istota dziatan o charakterze
cyberterrorystycznym; wojna informacyjna — okreslenie i1 znaczenie wojny informacyjne;j;
dokumenty strategiczne wybranych panstw i organizacji mi¢dzynarodowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): przyczyny i istote dziatan o charakterze cyberterrorystycznym.
Umiejetnosci (potrafi). dostrzec zagrozenia cyberterrorystyczne; wskaza¢ instytucje odpowiedzialne
za identyfikacj¢ zagrozen w tym obszarze; scharakteryzowa¢ wieloaspektowos$¢ systemu
przeciwdziatania cyberterroryzmowi.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): przedstawienia dokumentoéw strategicznych i1 aktow
prawnych dotyczacych cyberterroryzmu; u$wiadamiania swojego Srodowiska o zagrozeniach
cyberterrorystycznych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

2) Stuzby specjalne a bezpieczenstwo panstwa

Cel ksztalcenia: zrozumienie i przyswojenie gldownych zagrozen wywiadowczych panstwa oraz roli
i zadan stuzb specjalnych w systemie bezpieczenstwa narodowego.

Tresci merytoryczne: pojecie 1 geneza stuzb specjalnych; zakres ich dziatania; stuzby specjalne
a terroryzm; wspotczesne srodowisko bezpieczenstwa; zarzadzanie strategiczne stuzbami wywiadu
1 kontrwywiadu; wspotdzialanie stuzb specjalnych w systemie bezpieczenstwa; system informacji
stuzb wywiadu i kontrwywiadu; udziat stuzb specjalnych w operacjach pokojowych i wojskowych;
historia stuzb specjalnych w Polsce; organizacja stuzb specjalnych w Polsce wspodtczesnej; praca
wywiadowcza; polskie stuzby specjalne (ABW, AW, SKW, SWW, CBA); zagrozenia wywiadowcze;
praca szpiega.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): role 1 zadania stuzb specjalnych w panstwach demokratycznych
i niedemokratycznych oraz mechanizmy ich dziatania.

Umiejetnosci (potrafi): analizowac i ocenia¢ role stuzb specjalnych w zapewnieniu bezpieczenstwa
panstwowego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dalszego uzupelniania wiedzy na temat bezpieczenstwa
panstwa 1 roli stuzb specjalnych; opisu 1 interpretacji zjawisk towarzyszacych dziataniu stuzb
specjalnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

4. Przedmiot kierunkowy do wyboru 4:

1) Basen Morza Baltyckiego w stosunkach miedzynarodowych

Cel ksztalcenia: zapoznanie z rolag 1 znaczeniem regionu Morza Baltyckiego w stosunkach
migdzynarodowych oraz w systemie bezpieczenstwa europejskiego; ksztaltowanie wiedzy na temat
uwarunkowan geopolitycznych, politycznych, gospodarczych i militarnych regionu battyckiego,
a takze rozwijanie umiejetnosci analizy relacji migdzynarodowych 1 wyzwan bezpieczenstwa w tym
obszarze.

Tresci merytoryczne: region Morza Battyckiego jako obszar stosunkéw miedzynarodowych — ujecie
geopolityczne i1 historyczne; panstwa basenu Morza Battyckiego — charakterystyka 1 znaczenie
migdzynarodowe; ewolucja relacji politycznych 1 bezpieczenstwa w regionie Morza Battyckiego po
IT wojnie §wiatowej; znaczenie Morza Baltyckiego dla bezpieczenstwa europejskiego; rola NATO
1 Unii Europejskiej w regionie Morza Battyckiego; polityka bezpieczenstwa panstw regionu Morza
Battyckiego; Federacja Rosyjska jako aktor regionalny i jej wplyw na bezpieczenstwo regionu;
wspolpraca regionalna w basenie Morza Baltyckiego (Rada Panstw Morza Battyckiego, HELCOM,
inicjatywy subregionalne); bezpieczenstwo morskie 1 militarne w regionie Baltyku; znaczenie
infrastruktury krytycznej 1 szlakéw komunikacyjnych w regionie; bezpieczenstwo energetyczne
regionu Morza Battyckiego; zagrozenia hybrydowe, cybernetyczne i informacyjne w regionie;



ochrona §rodowiska Morza Baltyckiego jako wyzwanie mi¢dzynarodowe; gospodarcze i handlowe
znaczenie regionu balttyckiego; rola Polski w stosunkach miedzynarodowych regionu Morza
Battyckiego; aktualne wyzwania i perspektywy rozwoju wspotpracy w regionie; analiza wybranych
problemow regionu Morza Battyckiego — studia przypadkow.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): uwarunkowania geopolityczne i bezpieczenstwa regionu Morza Battyckiego;
role panstw i organizacji migdzynarodowych w ksztattowaniu relacji w regionie.

Umiejetnosci (potrafi): analizowac relacje miedzynarodowe i zagrozenia bezpieczenstwa w regionie
Morza Battyckiego; interpretowaé dziatania panstw i organizacji miedzynarodowych w regionie.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczestnictwa w debacie dotyczacej bezpieczenstwa
1 wspotpracy regionalnej; krytycznej oceny informacji o regionie Morza Battyckiego.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

2) Polityka panstw poludniowego Baltyku

Cel ksztalcenia: poznanie regionalnych i lokalnych uwarunkowan rozwoju panstw potudniowego
Battyku, specyfika przemian politycznych, spotecznych i gospodarczych, jak réwniez stosunkow
migdzynarodowych 1 wspotpracy transgranicznej migdzy panstwami i1 regionami potudniowego
Baltyku.

Tresci merytoryczne: pojecie basenu Morza Baltyckiego; panstwa baltyckie, panstwa i regiony
poludniowego Baltyku; relacje miedzy Polska a Litwa, Polska a obwodem krolewieckim Rosji, Litwa
a obwodem krdlewieckim; wspotpraca transgraniczna; Rosja jako czynnik wpltywu w rejonie
poludniowego Battyku; polityka spoleczna i gospodarcza Polski, Litwy i Rosji w obwodzie
krolewieckim; wspolpraca transgraniczna — podejécie programowe: programy WwspOtpracy
transgranicznej Interreg/TACIS, projekty Rady Panstw Morza Baltyckiego, fundusze norweskie na
rzecz wspOtpracy w basenie Morza Battyckiego, inne programy i fundusze.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): tranzycje wspotczesnych stosunkow miedzynarodowych w ujeciu
regionalnym; gléwne poziomy relacji migdzy panstwami i regionami potudniowego Battyku.
Umiejetnosci (potrafi): interpretowa¢ dynamike przemian wewnetrznych i zewnetrznych panstw
w regionie potudniowego Battyku.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): oceny zrddel przemian politycznych i spolecznych;
aktywnego uczestnictwa w sferze publicznej na poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym.
Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

5. Przedmiot kierunkowy do wyboru 5:

1) Rola spolecznosci lokalnej w zarzgdzaniu kryzysowym i obronie cywilnej

Cel ksztatcenia: zapoznanie z podstawami prawnymi, organizacyjnymi i praktycznymi zarzadzania
kryzysowego oraz obrony cywilnej na poziomie lokalnym, ze szczegdlnym uwzglednieniem roli
spotecznosci lokalne;.

Tresci merytoryczne: podstawy prawne 1 organizacja systemu zarzadzania kryzysowego w Polsce;
definicje spoteczno$ci lokalnej 1 zarzadzania kryzysowego; fazy 1 instytucje zarzadzania
kryzysowego w Polsce; rola obrony cywilnej w Polsce; partycypacja spoteczna w samorzadzie
terytorialnym; rola mieszkancow w zapobieganiu kryzysom; edukacja i budowanie $wiadomosci
(kampanie informacyjne); wspotpraca spolecznosci ze stuzbami: Straz pozarna, OSP, wolontariat
w obronie cywilnej; zarzadzanie kryzysem z udzialem spoteczno$ci; analiza zagrozen lokalnych:
powodzie, pozary, kleski zywiolowe — case studies z Polski; symulacja kryzysu lokalnego
(np. ewakuacja ludnosci).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): postawy prawne zarzadzania kryzysowego w Polsce; role i mechanizmy
partycypacji spotecznosci lokalnej w zarzadzaniu kryzysowym; prawne podstawy obrony cywilnej
na poziomie lokalnym.

Umiejetnosci  (potrafi): dokona¢ analizy kryzysow lokalnych z udziatem spolecznosci oraz
proponowac potencjalne rozwigzania.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wspOtpracy w grupie symulujac dziatania kryzysowe
z udziatem spolecznosci; doceniania znaczenia edukacji i wolontariatu w obronie cywilne;j.



Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

2) Zarzadzanie bezpieczenstwem na poziomie lokalnym

Cel ksztalcenia: poznanie systemu zarzadzania bezpieczenstwem w Polsce na poziomie gminnym,
miejskim 1 wojewddzkim, roli 1 znaczenia sluzb publicznych w procesie zarzadzania
bezpieczenstwem, podziatu zadan i organizacji zespotdw zarzadzania bezpieczenstwem oraz roli
administracji samorzadowej w tym zakresie.

Tresci merytoryczne: pojecie zarzadzania kryzysowego i1 zarzadzania bezpieczenstwem w Polsce;
instytucje tworzacych system zarzgdzania bezpieczenstwem na poziomie lokalnym; fazy zarzadzania
kryzysowego, plany zarzadzania kryzysowego; szacowanie ryzyka w zarzadzaniu bezpieczenstwem
na poziomie lokalnym.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): rozwigzania prawne w zakresie zarzadzania kryzysowego; organizacje
zarzadzania bezpieczenstwem na poziomie lokalnym.

Umiejetnosci (potrafi): okresli¢ czynniki ryzyka w zarzadzaniu kryzysowym, okresli¢ elementy planu
zarzadzania kryzysowego, okresli¢ metody szacowania ryzyka.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). uczestnictwa w procesie zarzadzania kryzysowego,
organizacji zarzadzania kryzysowego na poziomie gminnym, powiatowym i wojewddzkim oraz
kierowania zespolem w obszarze zabezpieczenia logistycznego w sytuacji kryzysowe;.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

6. Przedmiot kierunkowy do wyboru 6:

1) Stuzby specjalne a terroryzm

Cel ksztalcenia: przedstawienie roli i znaczenia stuzb specjalnych w walce z terroryzmem.

Tresci merytoryczne: pojecie shuzb specjalnych; zakres dziatania stuzb specjalnych; historia $wiatowa
stuzb specjalnych; stuzby specjalne a terroryzm islamski; wspolczesne srodowisko bezpieczenstwa;
zarzadzanie strategiczne stuzbami wywiadu i kontrwywiadu; terroryzm - rodzaje i klasyfikacje;
wspoldziatanie stuzb specjalnych w systemie bezpieczenstwa; system informacji stuzb wywiadu
i kontrwywiadu; udziat sthuzb specjalnych w operacjach pokojowych i wojskowych; historia stuzb
specjalnych w Polsce; organizacja stuzb specjalnych w Polsce wspdlczesnej; praca wywiadowcza;
shuzby specjalne a terroryzm; rodzaje terroryzmu; CIA, Mossad, FBI, ABW, KGB - a terroryzm.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): mechanizmy dzialania wywiadu i kontrwywiadu; mechanizmy
funkcjonowania sluzb specjalnych, szczegélnie w sferze bezpieczenstwa panstwa 1 walki
Z terroryzmem.

Umiejetnosci (potrafi): analizowac i ocenia¢ role stuzb specjalnych w zapewnieniu bezpieczenstwa
panstwowego 1 przeciwdziatania terroryzmowi; zdobywac informacje o zagrozeniach.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): $wiadomego korzystania z wiedzy o funkcjonowaniu stuzb
specjalnych w kontek$cie bezpieczenstwa panstwa; krytycznej analizy 1 interpretacji zjawisk
zwigzanych z dziatalnoscig stuzb specjalnych oraz terroryzmem.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

2) System shuzb specjalnych RP

Cel ksztafcenia: zapoznanie z istota, strukturg 1 zasadami funkcjonowania systemu stuzb specjalnych
Rzeczypospolitej Polskiej; ksztattowanie wiedzy na temat podstaw prawnych, kompetencji oraz roli
stuzb specjalnych w systemie bezpieczenstwa panstwa, a takze rozwijanie umiejgtnosci analizy ich
znaczenia we wspolczesnych zagrozeniach dla bezpieczenstwa narodowego.

Tresci merytoryczne: pojecie 1 istota stuzb specjalnych w systemie bezpieczenstwa panstwa; geneza
1 ewolucja stuzb specjalnych w Polsce; podstawy prawne funkcjonowania stuzb specjalnych RP;
system stuzb specjalnych RP — struktura i1 zasady dziatania; charakterystyka poszczegdlnych stuzb
specjalnych RP: Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego (ABW), Agencja Wywiadu (AW), Stuzba
Kontrwywiadu Wojskowego (SKW), Stuzba Wywiadu Wojskowego (SWW); zadania i kompetencje
stuzb specjalnych w zakresie ochrony bezpieczenstwa panstwa; rola stuzb specjalnych w zwalczaniu
terroryzmu, szpiegostwa 1 zagrozen hybrydowych; stuzby specjalne a cyberbezpieczenstwo
1 bezpieczenstwo informacyjne; wspotpraca stuzb specjalnych z innymi organami bezpieczenstwa
panstwa; wspOtpraca miedzynarodowa stuzb specjalnych; cywilna kontrola nad stuzbami
specjalnymi; odpowiedzialno$¢ prawna i etyczne aspekty dzialalno$ci shuzb specjalnych; stuzby



specjalne a prawa i wolnosci obywatelskie; rola stuzb specjalnych w systemie zarzadzania
kryzysowego; aktualne wyzwania i kierunki rozwoju stuzb specjalnych RP.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): gtowne pojecia oraz zasady funkcjonowania stuzb specjalnych; strukturg
1 kompetencje stuzb specjalnych RP.

Umiejetnosci (potrafi): analizowac role i zadania stuzb specjalnych w przeciwdzialaniu zagrozeniom;
interpretowac podstawy prawne regulujace dziatalno$¢ stuzb specjalnych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego i §wiadomego postrzegania roli stuzb
specjalnych w demokratycznym panstwie prawa; krytycznej oceny informacji dotyczacych
dziatalnosci stuzb specjalnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

V. PRAKTYKA

1. Praktyka

Cel ksztalcenia: aktywne uczestnictwo we wszystkich dziataniach podejmowanych w instytucji,
samodzielne wykonywanie roéznorodnych zadan zwigzanych z bezpieczenstwem i1 obronnoscig
wynikajacych ze specyfiki miejsca odbywania praktyki oraz wspodtdziatanie z innymi osobami;
doskonalenie wlasnego warsztatu zawodowego.

Tresci merytoryczne: specyfika funkcjonowania instytucji, szczegdlnie w obszarze bezpieczenstwa
1 obronnosci; poznanie jej struktury i organizacji pracy, zapoznanie si¢ z rodzajem $wiadczonych
ustug; metody, techniki i narzedzia pracy, diagnozy i ewaluacji wykorzystywane w instytucji;
zadania i kompetencje 0sob zatrudnionych w instytucji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady organizacji pracy w instytucji, zwlaszcza zwigzanych
z bezpieczenstwem 1 obronnoscia; proces planowania w obszarze bezpieczenstwa na poziomie
instytucji.

Umiejetnosci (potrafi): dokonywac analiz problemoéw obronnosci i bezpieczenstwa w instytucji oraz
oceny realizacji zadan na rzecz bezpieczenstwa instytucji; analizowa¢ mechanizmy funkcjonowania
instytucji z perspektywy bezpieczenstwa; ocenia¢ zagrozenia bezpieczenstwa instytucji; planowaé
1 organizowa¢ prace indywidualng oraz w zespole; wspotdziala¢ z innymi osobami w ramach prac
zespotowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemu; pracy na szczeblach organizacji panstwa ze szczegdlnym
uwzglednieniem zadan, ktére realizuje instytucja na rzecz bezpieczefstwa i obronnosci; analizy
1 oceny procesOw zachodzacych w obszarze bezpieczenstwa instytucji; organizowania wlasnej pracy
1 krytycznej oceny jej wykonania.

Forma prowadzenia zajeé: praktyka.

VI. INNE,

1. Ergonomia

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zasadami ergonomii.

Tresci merytoryczne: ergonomia — pojecia 1 definicje; ergonomia jako nauka interdyscyplinarna;
gtowne nurty w ergonomii: ergonomia stanowiska pracy (wysitek fizyczny na stanowisku pracy,
wysitek psychiczny na stanowisku pracy, dostosowanie antropometryczne stanowiska pracy,
materialne §rodowisko pracy), ergonomia produktu — inzynieria ergonomicznej jako$ci, ergonomia
dla 0s6b starszych i1 niepetnosprawnych; ergonomia pracy stojacej i siedzace;j.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): gtowne pojecia zwigzane z ergonomia, ze szczegodlnym uwzglednieniem
ergonomii stanowiska pracy; problemy i1 zagrozenia wynikajace z niewlasciwych rozwigzan
ergonomicznych.

Umiejetnosci (potrafi): oceni¢ warunki w pracy zawodowej ze wzgledu na problemy ergonomiczne
oraz reagowa¢ na nie; dostrzega¢ nieprawidlowosci ergonomiczne podczas aktywnosci
pozazawodowej; wskaza¢ cechy ergonomiczne w obiektach technicznych 1 uwzgledni¢ je
w wyborach konsumenckich.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): stosowania zasad ergonomii; reagowanie na zagrozenia
wynikajace z wadliwych rozwigzan i nieprawidlowosci w zakresie jako$ci ergonomicznej.

Forma prowadzenia zajeé: kurs z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢.
2. Etykieta

Cel ksztatcenia: zapoznanie z wybranymi zagadnieniami dotyczacymi zasad savoir'vivre'u,;
wprowadzenie w elementy etykiety codziennej, akademickiej oraz biznesowe;.

Tresci merytoryczne: zagadnienia dotyczace zasad savoir-vivre'ns w zyciu codziennym — zwroty
grzecznosciowe, powitania, gtowne zasady etykiety oraz precedencji w miejscach publicznych;
etykieta akademicka — precedencja, tytutowanie, zasady korespondencji stuzbowej; elementy
etykiety biznesowej — dostosowanie ubioru do okolicznos$ci, zasady przedstawiania, przygotowanie
do rozmowy kwalifikacyjne;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): gtdbwne zasady rzadzace interpersonalnymi relacjami w zyciu prywatnym
oraz relacjach zawodowych.

Umiejetnosci (potrafi): stosowaé zasady etykiety i1 kurtuazji w zyciu spotecznym i zawodowym.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): stosowania zasad etykiety w relacjach interpersonalnych.
Forma prowadzenia zajec: kurs z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

3. Ochrona wlasnosci intelektualne;j

Cel ksztatcenia: zapoznanie z przepisami dotyczacymi ochrony wlasnosci intelektualne;.

Tresci merytoryczne: ustawowy aparat pojeciowy zwigzany z ochrong prawng wilasnos$ci
intelektualnej; pola eksploatacji utworow; literatura i przepisy prawa autorskiego; podmioty
wiasnosci intelektualnej; przedmioty wiasnosci intelektualnej; tre$¢ prawa w tym zakresie.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): przepisy dotyczace ochrony wtasnosci intelektualne;.

Umiejetnosci (potrafi): praktycznie zastosowaé przepisy dotyczace ochrony wtasnosci intelektualne;.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): okreslenia poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci.

Forma prowadzenia zajec: kurs z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

4. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Cel ksztalcenia: przekazanie wiadomosci na temat ogdlnych zasad postepowania w razie wypadku
podczas nauki i w sytuacjach zagrozen, okolicznosci i przyczyn wypadkdéw; poznanie zasad
udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku, jak rowniez wskazanie potencjalnych zagrozen, z
jakimi moga zetknac¢ si¢ studenci.

Tresci merytoryczne: regulacje prawne z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy; obowigzujace
ustawy, rozporzadzenia, identyfikacja, analiza i ocena zagrozen dla zZycia 1 zdrowia na
poszczegbdlnych kierunkach studiéw (czynniki niebezpieczne, szkodliwe 1 ucigzliwe); analiza
okolicznosci 1 przyczyn wypadkow studentow: omowienie przyczyn wypadkow; ogdlne zasady
postepowania w razie wypadku podczas nauki 1 w sytuacjach zagrozen (np. pozaru); zasady
udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku — apteczka pierwszej pomocy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady postgpowania w razie wypadku podczas nauki i w sytuacjach
zagrozen, okolicznosci 1 przyczyn wypadkow; zasady pierwszej pomocy.

Umiejetnosci (potrafi): postgpowaé z materiatami niebezpiecznymi 1 szkodliwymi dla zdrowia;
postugiwac si¢ srodkami ochrony indywidualnej i §rodkami ratunkowymi, w tym udzieli¢ pierwszej
pomocy.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): zachowania ostrozno$ci w postepowaniu z materiatami
niebezpiecznymi i szkodliwymi dla zdrowia; przestrzegania zasad BHP przez siebie i swoich
kolegow; wykazania si¢ odpowiedzialno$cig za bezpieczenstwo 1 higieng pracy w swoim otoczeniu,
angazowania si¢ w podejmowanie czynnos$ci ratunkowych.

Forma prowadzenia zajeé: kurs z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
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Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 14 3,6 180 (90 |9 |12 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 3,6 90 0 {9 [12] 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0,6 30 5152|010
VI -INNE
1 |Ergonomia 2| 025 0 zal. 0 2 210 10]0]0O0
2 | Ochrona wtasnosci intelektualne;j 2 | 025 0 zal. 0 2 210101070
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 0,5 0 X X 4 410000
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 0 X X 0 0 0[0]0]O
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0]O0]O
Liczba punktéow ECTS/godz.dyd. w semestrze 2 30 9,2 X X 409 (16924024 | 0 | 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. na I roku studiow 60 16,8 X X 792 |357|435(46| 0 | 0
Rok studiow: 2, semestr: 3
. Liczba godzin
§ realizowanych
Q & z bezposrednim
< 5 8
% »n O 2 £ = | udzialem nauczyciela s
= — 2 5} = & C g o
5| &9 O = N g akademickiego lub g | E
. . 2| s m £ = B o innej osoby > | =
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajeé £ 82 > & 3 NS RS =z | =
o 58 g < a7 prowadzacej zajgcia s | B
? €| B8 g 28 o ~ s
2 VS S s 2 g 8 S
= N o =2 5 = N| 9 | E &
< w2 5o = Q Q
N S |58 2| 5| E
R S=E| =] 8| .8
i) NS | B 2
o z O
Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy III 3 2 1 zal. oc. f 30 0 {30]1]01]0
2 | Wychowanie fizyczne | 3 0 0 zal. oc. 0 30 0 1300|010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 2 1 X 60 0 |60 1|00
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 1 X 30 0 [30|1]01]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 1 X 30 0 [30|1]01]0




I - PODSTAWOWYCH

1 | Obrona narodowa i system obronny RP 3 1,2 zal. oc. 0 45 I5(30|2]01]0
2 | Wojna informacyjna i dezinformacja 5 1,2 egz. 0 60 30304010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 8 2,4 X 105 (45 (60| 6| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 2.4 X 60 0 |60]6] 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X 0 0] 0]0]O0]O
111 - KIERUNKOWYCH
1 | Migdzynarodowe stosunki wojskowe 3 3 0,6 zal. oc. 0 30 1515121010
2 | Strategia bezpieczenstwa 3 5 1,2 egz. 0 60 3030 4|00
3 | Geopolityczne uwarunkowania bezpieczenstwa Polski 3 4 1,2 egz. 0 60 3030 4|00
4 | Polityka bezpieczenstwa UE 3 5 1,2 egz. 0 60 30 ({30400
5 | Cyberbezpieczenstwo 3 3 1,2 zal. oc. 0 45 15{30(2]010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogélem) 20 5,4 X X 255 12013516 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 54 X X 135 0 [135]16] 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0]O0]O
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 3 30 8,8 X X 420 |165(255(23| 0 |0




Rok studiow: 2, semestr: 4
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2| ~§ 3 S5« |E=28| B| 5§ o s
= 270 L 82 N = a9
< n B .og| 4 o b=
N SR E\ = | .=
o NDJ =
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Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy IV 4 2 1 egz. f 30 0 /30| 1]0]0
2 | Wychowanie fizyczne I1 4 0 0 zal. oc. 0 30 0 1300010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogélem) 2 1 X X 60 0 60| 1|0 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 1 X X 30 0 [30[]1]07]0O0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 1 X X 30 0 [30[]1]0]0O
II - PODSTAWOWYCH
1 | Wspolczesne wojny i konflikty zbrojne 4 3 1,2 zal. oc. 0 45 151302010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 3 1,2 X X 45 15/30]2 0 (0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1,2 X X 30 0 [30[]2]0]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0]O0O]O
111 - KIERUNKOWYCH
1 | Komunikowanie w sytuacjach kryzysowych 4 4 1,2 zal. oc. 0 45 1513012010
2 | Globalizacja i regionalizacja bezpieczenstwa 4 4 1,2 zal. oc. 0 45 1I5/30]2]071]0
3 | Ochrona ludnosci i obrona cywilna 4 4 1,2 egz. 0 60 30 /3041010
4 | Miedzynarodowe stosunki polityczne 4 5 1,2 egz. 0 60 303041010
5 | Przedmiot kierunkowy do wyboru 1 4 4 1,2 egz. f 60 303041010
6 | Przedmiot do wyboru II 4 2 0 zal. oc. f 30 30 0 ]2]01]0
7 | Seminarium dyplomowe i praca dyplomowa 1 4 2 1,2 zal. oc. f 30 0 |[30]2]01]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 25 7,2 X X 330 15018020 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 7,2 X X 180 0 [180[18] 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 8 2.4 X X 120 |60 |60 8] 010
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 4 30 9,4 X X 435 (16527023 | 0 | 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na II roku studiéw 60 18,2 X X 855 [330(525(46| 0 | 0




Rok studiow: 3, semestr: 5

Liczba godzin
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Grupa tresci
1 - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Przedmiot ogélnouczelniany II 5 2 0 zal. oc. | f 30 30, 0 |1]01]0O
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 2 0 X X 30 300 |1]01]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0O[0O]O0]O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 30 30 0 ]1]01]0
111 - KIERUNKOWYCH
1 | Przedmiot do wyboru III 5 4 1,2 egz. f 60 303041010
2 | Zarzadzanie kryzysowe 5 5 1,2 egz. 0 60 30304010
3 | Przedmiot kierunkowy do wyboru 2 5 5 1,2 egz. f 60 3030141010
4 | Przedmiot kierunkowy do wyboru 3 5 5 1,2 egz. f 60 301304010
5 | Seminarium dyplomowe i praca dyplomowa 2 5 3 1,2 zal. oc. f 30 0 [30]2]01]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 22 6 X X 270 [120(150 18| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 X X 150 0 [150[18] 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 17 4,8 X X 210 |90 |120]14] 0 | O
Y - PRAKTYKA
1 | Praktyka 5 6 6 zal. f 0 0 | 0 ]0]160]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogélem) 6 6 X X 0 0 0 | 0 |160]| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 6 X X 0 0 0] 0]160]| 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 X X 0 0 [ 0] 0/]160]|0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 5 30 12 X X 300 |[150|150|19|160| O




Rok studiow: 3, semestr: 6
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Grupa tresci
I1 - PODSTAWOWYCH
1 | Administracja 6 5 1,2 egz. 0 60 3030 {4| 0 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 5 1,2 X 60 30130 14| 0 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1,2 X 30 0|30 4] 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X 0 0 O [0 0 |O
III - KIERUNKOWYCH
1 | Wspolczesne zagrozenia w regionie Warmii i Mazur 6 3 1,2 zal. oc. 0 45 1571302 0 (0
2 | Stosunki dyplomatyczne i konsularne 6 5 1,2 egz. 0 60 301304 0 |0
3 | Przedmiot kierunkowy do wyboru 4 6 5 1,2 egz. f 60 30 30{4] 0 |0
4 | Przedmiot kierunkowy do wyboru 5 6 4 1,2 egz. f 60 3030|141 0 |0
5 | Przedmiot kierunkowy do wyboru 6 6 3 1,2 zal. oc. f 45 151302 0 (0
6 | Seminarium dyplomowe i praca dyplomowa 3 6 5 1,2 zal. oc. f 30 0 |130]|2] 010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 25 7,2 X X 300 120 | 180 (18| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 7,2 X X 180 0 | 180 |18 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 17 4,8 X X 195 75 1120|121 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 6 30 8,4 X X 360 150 | 210 (22| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na III roku studiow 60 20,4 X X 660 300 | 360 |41 | 160 | O




Tabela podsumowujaca plan

° Liczba godzin realizowanych
A § z bezposrednim udziatem nauczyciela g
B £ 2 | akademickiego lub innej osoby prowadzacej o ]
s m O 2 zajecia =4 g
. ., e} m = AN z\ —
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajeé S 2 > 5 ) o X £
= 2 <3 | E=8 g E C =
g 5o | 8385 £ 2 2 a g
a. ~ 8 | SeE > S k= £
< o N DT B2 2 A
N % 9]
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w planie studiow 180 55,4 2307 987 1320 133 160 0
Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 14 5 270 60 210 7 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 5 150 0 150 5 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12 4 180 60 120 6 0 0
II - PODSTAWOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 42,5 12,6 570 255 315 34 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 12,6 315 0 315 34 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 116 31,8 1455 660 795 92 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 31,8 795 0 795 90 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 44 12,6 555 240 315 36 0 0
V - PRAKTYKA
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 0 0 0 0 160 0
VI - INNE
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 1,5 0 12 12 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0




Lp Punkty ECTS sumaryczne wskazniki ilosciowe, Punkty ECTS
: w tym zajecia: Liczba %
Ogolem - plan studiéw 180 100%
wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego lub
1 . S o 102,5 56,94
innych oséb prowadzacych zajecia
2 |z zakresu nauk podstawowych 42,5 23,61
3 | o charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, warsztatowe) 55,4 30,78
4 | ogblnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 15,5 8,61
5 | zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktow ECTS 62,0 34,44
6 | wymiar praktyk 6,0 3,33
7 | zajecia z wychowania fizycznego - -
8 |zajecia z jezyka obcego 8,0 4,44
9 |przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych 178,0 98,89
10 zajecia ksztattujagce umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu i i
praktycznego)
zajgcia zwigzane z prowadzong w uczelni dzialalnosciag naukowsa
11 |wdyscyplinie/ach, do ktorych przyporzadkowano kierunek studiow | 168,5 93,61
(dotyczy profilu ogélnoakademickiego)
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
12 o 1,5 0,83
odleglosé¢
I Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin o,
naukowych w lacznej liczbie punktow ECTS
1 nauki o polityce i administracji 60
2 nauki o bezpieczenstwie 40
Ogotem: 100

1. Przedmiot ogolnouczelniany I, Il (z zakresu nauk humanistycznych), np.:
1) Historia Polski XIX i XX wieku

2) Tajemnice ludzkiej wolnosci

3) Prawa ludzi, zwierzat i robotow

4) Roznice kulturowe w srodowisku miedzynarodowym
5) Etyka i kultura jezyka

6) Etyczne podstawy profesjonalizmu




2. Przedmiot do wyboru I, I1, I1I:
Przedmiot do wyboru I:

1) System bezpieczenstwa narodowego
2) System of National Security
Przedmiot do wyboru II:

1) Rywalizacja panstw we wspotczesnym swiecie

2) Perspektywy badawcze problematyki bezpieczenstwa
Przedmiot do wyboru III:

1) Prawo migdzynarodowe publiczne
2) Public International Law
3. Przedmiot kierunkowy do wyboru:
Przedmiot kierunkowy do wyboru 1:

1) Terroryzm mi¢dzynarodowy
2) Bezpieczenstwo miedzynarodowe na poczatku XXI wieku
Przedmiot kierunkowy do wyboru 2:

1) Terroryzm a bezpieczenstwo narodowe
2) Terroryzm a bezpieczenstwo panstwa
Przedmiot kierunkowy do wyboru 3:

1) Cyberterroryzm
2) Stuzby specjalne a bezpieczenstwo panstwa
Przedmiot kierunkowy do wyboru 4:

1) Basen Morza Battyckiego w stosunkach migdzynarodowych
2) Polityka panstw potudniowego Battyku
Przedmiot kierunkowy do wyboru 5:

1) Rola spotecznosci lokalnej w zarzadzaniu kryzysowym i obronie cywilnej
2) Zarzadzanie bezpieczenstwem na poziomie lokalnym
Przedmiot kierunkowy do wyboru 6:

1) Stuzby specjalne a terroryzm
2) System stuzb specjalnych RP



Zatagcznik Nr 3 do Decyzji Nr 2/2026
Administratora Programoéw Studiow z dnia 2 marca
2026 roku

PLAN STUDIOW
KIERUNKU BEZPIECZENSTWO NARODOWE I OBRONNOSC

Obowiazuje od cyklu: 2026 Z

Poziom studidow: studia pierwszego stopnia - licencjackie

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiow: niestacjonarne

Liczba semestrow: 6

Dziedzina/y nauki/dyscyplina/y naukowa/e lub artystyczna/e: dziedzina nauk spotecznych, dyscypliny naukowe: nauki o polityce
1 administracji, nauki o bezpieczenstwie

Rok studiow: 1, semestr: 1
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Grupa tresci
I- WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obey 1 1 2 1 zal. oc. f 30 0 30 | 1 0 0
2 | Przedmiot ogdlnouczelniany I 1 2 0 zal. oc. f 16 | 16 0 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 4 1 X X 46 | 16 | 30 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 1 X X 30 | 0| 30 |1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 1 X X 46 | 16 | 30 | 2 0 0




I - PODSTAWOWYCH

1 | Najnowsza historia polityczna 1 3 0,64 zal. oc 0 26 | 10| 16 | 2 0 0

2 | Geografia polityczna i geopolityka 1 5 0,64 egz. 0 36 |20 | 16 | 4 0 0

3 | Wprowadzenie do bezpieczenstwa migdzynarodowego 1 2 0,4 zal. oc 0 20 | 10| 10 | 2 0 0

4 | Wiedza o panstwie i prawie 1 5 0,64 egz. 0 36 |20 16 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 15 2,32 X X 118 | 60 | 58 |12 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 2,32 X 58 10 58 |12 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X 0 0 0 0 0 0
III - KIERUNKOWYCH

1 | Teoria bezpieczenstwa 1 0,64 egz. 0 36 |20 16 | 4 0 0

2 | Prawa cztowieka 1 0,64 egz. 0 36 | 20| 16 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 10 1,28 X 72 | 40 | 32 | 8 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 1,28 X 32 32 | 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X 0 0 0 0 0
VI -INNE

1 | Etykieta 1 0,5 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0

2 | Szkolenie w zakresie bezpieczefstwa i higieny pracy 1 0,5 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 1 0 X X 8 8 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 30 4,6 X X 244 | 124 | 120 | 22 0 0




Rok studiow: 1, semestr: 2
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Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy Il 2 2 1 zal. oc. f 30 0 30 ]1]0]0
2 | Technologie informacyjne 2 2 1 zal. oc. 0 30 0130110710
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 4 2 X 60 0|60 2010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X 60 0160 2]01]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 1 X 30 0130|1010
I1 - PODSTAWOWYCH
1 | Podstawy filozofii 2 4 0,64 egz. 0 36 20116 |41 0 10
2 | Wspdlczesne systemy polityczne 2 4,5 0,64 egz. 0 36 20 16 |41 0 |0
3 | Bezpieczenstwo miedzynarodowe w regionie Europy Srodkowej i Wschodniej 2 3 0,64 zal. oc. 0 26 10116 121010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogélem) 11,5 1,92 X 98 50| 48 (10 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1,92 X 48 0|48 |10 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 ]0]0]O0
III - KIERUNKOWYCH
1 |Logika i argumentacja 2 2 0,4 zal. oc. 0 20 1010|2010
2 | Prawne podstawy bezpieczenstwa 2 5 0,64 egz. 0 36 20 16 |41 0 |0
3 | Polityka bezpieczenstwa 2 5 0,64 egz. 0 36 20116 |4 0 | O
4 | Przedmiot do wyboru I 2 2 0,6 zal. oc. f 30 1515121010




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 14 2,28 X 122 65 | 57 |12 0 | 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 2,28 57 0|57 (121 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0,6 30 151512010
VI -INNE
1 | Ergonomia 2| 025 0 zal. 0 2 2 0|0 O0]O
2 | Ochrona wtasnosci intelektualne;j 2 | 0,25 0 zal. 0 2 2 0 ]0]0]O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 0,5 0 X X 4 4 0 [0]O0]0O0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 0 X X 0 0 0|0 O0]O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 ]0]0]O0
Liczba punktéow ECTS/godz.dyd. w semestrze 2 30 6,2 X X 284 119165 (24| 0 | O
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. na I roku studiow 60 10,8 X X 528 243 285|46| 0 | 0
Rok studiow: 2, semestr: 3
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Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Jezyk obcy 111 3 2 1 zal. oc. f 30 0130|1010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 2 1 X X 30 0 |30 1,010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 1 X 30 0|30 |1]0]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 1 X 30 0|30 |1]0]0




I - PODSTAWOWYCH

1 | Obrona narodowa i system obronny RP 3 0,64 zal. oc. 0 26 1016|2010
2 | Wojna informacyjna i dezinformacja 5 0,64 egz. 0 36 200 16 |41 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 8 1,28 X 62 301 3216|100
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 1,28 X 32 0132|6010
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 ]0]0]O
111 - KIERUNKOWYCH
1 | Miedzynarodowe stosunki wojskowe 3 3 0,8 zal. oc 0 32 1212021010
2 | Strategia bezpieczenstwa 3 5 0,64 egz. 0 36 200 16 |41 0 |0
3 | Geopolityczne uwarunkowania bezpieczenstwa Polski 3 4 0,64 egz. 0 36 200 16 |41 0 |0
4 | Polityka bezpieczenstwa UE 3 5 0,64 egz. 0 36 20 16 |41 0 |0
5 | Cyberbezpieczenstwo 3 3 0,64 zal. oc. 0 26 10|16 2] 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogolem) 20 3,36 X X 166 |82 | 84 |16 0 | 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3,36 X X 84 0| 8 |16 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 ]0]0]O0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 3 30 5,64 X X 258 112|146 |23 | 0 | 0




Rok studiow: 2, semestr: 4

Liczba godzin
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Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
1 [Jezyk obey IV 4 2 1 egz. f 30 0 [30[1]0]0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 2 1 X X 30 0 30 1,010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 30 0 |30 |]1]07]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 1 X X 30 0130110710
II - PODSTAWOWYCH
1 | Wspélczesne wojny i konflikty zbrojne 4 3 0,64 zal. oc 0 26 1016|2100
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 3 0,64 X X 26 10 (16 [ 2 | 0 | 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0,64 X X 16 0]16 121010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 ]0]0]O0
111 - KIERUNKOWYCH
1 | Komunikowanie w sytuacjach kryzysowych 4 4 0,64 zal. oc. 0 26 1016 {21010
2 | Globalizacja i regionalizacja bezpieczenstwa 4 4 0,64 zal. oc. 0 26 1016 |20 10
3 | Ochrona ludno$ci i obrona cywilna 4 4 0,64 egz. 0 36 20016 141010
4 | Miedzynarodowe stosunki polityczne 4 5 0,64 egz. 0 36 20016 141010
5 | Przedmiot kierunkowy do wyboru 1 4 4 0,64 egz. f 36 20016 141010
6 | Przedmiot do wyboru II 4 2 0 zal. oc. f 16 16| 0 {21010
7 | Seminarium dyplomowe i praca dyplomowa 1 4 2 0,64 zal. oc. f 16 0 |16 ]2]0]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogélem) 25 3,84 X X 192 196 | 9 (20 0 | 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 3,84 X X 96 0 19 |20 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 8 1,28 X X 68 36 | 32 | 8] 0|0
Liczba punktow ECTS/godz.dyd. w semestrze 4 30 5,48 X X 248 (106|142 (23| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na II roku studiow 60 11,12 X X 506 |[218|288 (46| 0 |0




Rok studiow: 3, semestr: 5
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Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Przedmiot ogdlnouczelniany II 5 2 0 zal. oc. f 16 16/ 0 |[1]01]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 2 0 X 16 16| 0 [ 1] 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X 0 0 0 |]0]0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 16 16| 0 11010
11I- KIERUNKOWYCH
1 | Przedmiot do wyboru III 5 4 0,64 egz. f 36 20016 141010
2 | Zarzadzanie kryzysowe 5 5 0,64 egz. 0 36 20016 141010
3 | Przedmiot kierunkowy do wyboru 2 5 5 0,64 egz. f 36 20 16 |41 0 |0
4 | Przedmiot kierunkowy do wyboru 3 5 5 0,64 egz. f 36 200 16 |41 0 |0
5 | Seminarium dyplomowe i praca dyplomowa 2 5 3 0,64 zal. oc. f 16 0|16 |2|01]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 22 3,2 X X 160 |80 ) 8 |18, 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3,2 X X 80 0 |8 |18] 0] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 17 2,56 X X 124 |60 | 64 |14]| 0 | O
V - PRAKTYKA
1 | Praktyka 5 6 6 zal. f 0 0 0 | 0]160] 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 6 X X 0 0 0 | 0160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 X X 0 0 0 | 0[160] 0O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 X X 0 0 0 | 0]160| 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 5 30 9,2 X X 176 | 96 | 80 |19 |160| O




Rok studiow: 3, semestr: 6

Liczba godzin
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Grupa tresci
II- PODSTAWOWYCH
1 | Administracja 6 5 0,64 egz. 0 36 20 | 16 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 5 0,64 X X 36 20| 16 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0,64 X 16 0|16 | 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 |0 0 0
II- KIERUNKOWYCH
1 | Wspotczesne zagrozenia w regionie Warmii i Mazur 6 3 0,64 | zal. oc. 0 36 20 | 16 | 2 0 |0
2 | Stosunki dyplomatyczne i konsularne 6 5 0,64 egz. 0 36 20 | 16 | 4 0 0
3 | Przedmiot kierunkowy do wyboru 4 6 5 0,64 egz. f 36 20 | 16 | 4 0 0
4 | Przedmiot kierunkowy do wyboru 5 6 4 0,64 egz. f 36 20 | 16 | 4 0 |0
5 | Przedmiot kierunkowy do wyboru 6 6 3 0,64 | zal. oc. f 26 10| 16 | 2 0 0
6 | Seminarium dyplomowe i praca dyplomowa 3 6 5 0,64 | zal. oc f 16 0| 16 | 2 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogolem) 25 3,84 X X 186 90 | 96 |18 0 | 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 3,84 X X 96 0 19 |18 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 17 2,56 X X 114 50 64 |12] O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 6 30 4,48 X X 222 110 112 (22| 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na III roku studiow 60 13,68 X X 398 206|192 {41 | 160 | O




Tabela podsumowujaca plan

Liczba godzin realizowanych

(]
- § z bezposrednim udziatem nauczyciela g
5 Z 2 | akademickiego lub innej osoby prowadzacej o g
S m 8 é zajecia = S
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajec¢ S E 5 9 = % &
= £ ~ 5 g = N o g= = o
E 5o | 88 5% £ o 9 A~ S
2| =% |35E| % 2 £ :
8 [°NE B =
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w planie studiow 180 35,6 1432 667 765 133 160 0
Grupa tresci
1- WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 14 5 182 32 150 7 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 5 150 0 150 5 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12 4 152 32 120 6 0 0
11 - PODSTAWOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 42,5 6,8 340 170 170 34 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6,8 170 0 170 34 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 116 17,8 898 453 445 92 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 17,8 445 0 445 92 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 44 7 336 161 175 36 0 0
V - PRAKTYKA
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 0 0 0 0 160 0
VI - INNE
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 1,5 0 12 12 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0




Lp Punkty ECTS sumaryczne wskazniki ilosciowe, Punkty ECTS
: w tym zajecia: Liczba %o
Ogolem - plan studiéw 180 100%
1 wymagajace bezposredniego udzialu nauczyciela 68.7 38.17
akademickiego lub innych osdb prowadzacych zajecia ’ ’
2 |z zakresu nauk podstawowych 42,5 23,61
3 |0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, 35.6 19,78
warsztatowe)
4 | ogolnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 15,5 8,01
5 | zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktow ECTS 62,0 34,44
6 | wymiar praktyk 6,0 3,33
7 |zajecia z wychowania fizycznego - -
8 | zajecia z jezyka obcego 8,0 4,44
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 178.0 98.89
spotecznych
10 zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne (dotyczy i i
profilu praktycznego)
zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia
11 |naukowsg w dyscyplinie/ach, do ktorych przyporzgdkowano 168,5 93,61
kierunek studiow (dotyczy profilu ogolnoakademickiego)
zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik
12 . A 1,5 0,83
ksztatcenia na odlegltos¢
I Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin %
naukowych w lacznej liczbie punktow ECTS
1 | nauki o polityce i administracji 60
2 | nauki o bezpieczenstwie 40
Ogoélem: 100

1. Przedmiot ogolnouczelniany I, Il (z zakresu nauk humanistycznych), np.:

1) Tajemnice ludzkiej wolnosci
2) Etyka 1 kultura jezyka
3) Etyczne podstawy profesjonalizmu




2. Przedmiot do wyboru I, I1, I1I:

Przedmiot do wyboru I:

1) System bezpieczenstwa narodowego

2) System of National Security

Przedmiot do wyboru II:

1) Rywalizacja panstw we wspotczesnym $wiecie

2) Perspektywy badawcze problematyki bezpieczenstwa
Przedmiot do wyboru III:

1) Prawo migdzynarodowe publiczne

2) Public International Law

3. Przedmiot kierunkowy do wyboru:

Przedmiot kierunkowy do wyboru 1:

1) Terroryzm mi¢dzynarodowy

2) Bezpieczenstwo miedzynarodowe na poczatku XXI wieku
Przedmiot kierunkowy do wyboru 2:

1) Terroryzm a bezpieczenstwo narodowe

2) Terroryzm a bezpieczenstwo panstwa

Przedmiot kierunkowy do wyboru 3:

1) Cyberterroryzm

2) Stuzby specjalne a bezpieczenstwo panstwa

Przedmiot kierunkowy do wyboru 4:

1) Basen Morza Battyckiego w stosunkach migdzynarodowych
2) Polityka panstw potudniowego Battyku

Przedmiot kierunkowy do wyboru 5:

1) Rola spotecznosci lokalnej w zarzadzaniu kryzysowym i obronie cywilnej
2) Zarzadzanie bezpieczenstwem na poziomie lokalnym
Przedmiot kierunkowy do wyboru 6:

1) Stuzby specjalne a terroryzm

2) System stuzb specjalnych RP



