Zatacznik Nr 1 do Decyzji Nr 9/2026
Administratora Programow Studiow
z dnia 2 marca 2026 roku

TRESCI KSZTALCENIA

Kierunek studiow: mechatronika

Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia — inzynierskie

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne

Wymiar ksztalcenia: 7 semestrow

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw: 210 punktow ECTS
Tytul zawodowy nadawany absolwentom: inzynier

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA — GRUPY TRESCI

I. WYMAGANIA OGOLNE

1. Przedmiot ogolnouczelniany I (z zakresu nauk humanistycznych)

Cel ksztalcenia: poszerzenie wiedzy o terminologi¢, koncepcje badawcze oraz wybrane
zagadnienia z dziedziny nauk humanistycznych, np.: etyczne podstawy profesjonalizmu, etyka,
etyka 1 kultura jezyka, filozofia, historia Polski XIX 1 XX wieku.

Tresci merytoryczne: podstawowe pojecia, teorie i metodologie stosowane w naukach
humanistycznych, np.: zasady moralnego postepowania i odpowiedzialnosci w zawodzie,
podstawy etyki (takie jak intelekt i wola), pojecia dobra i zta.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zakres zainteresowan nauk humanistycznych zajmujacych si¢
badaniem i poznawaniem cztowieka w kontekscie spotecznym, historycznym i kulturowym.
Umiejetnosci (potrafi): analizowaé teksty, interpretowaé dzieta sztuki, krytycznie ocenia¢
zrédta historyczne lub formutowaé spojne argumenty.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wspdlpracy z innymi w celu rozwigzania problemu
humanistycznego, wyrazania 1 uzasadniania swojego stanowiska w dyskusji; wykorzystywania
informacji nauk humanistycznych w celu petniejszego diagnozowania potrzeb ludzi.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

2. Przedmiot ogolnouczelniany Il (z zakresu nauk spolecznych)

Cel ksztafcenia: poszerzenie wiedzy o czlowieku w kontekscie spolecznym 1 kulturowym.
Przedstawienie terminologii 1 wybranych zagadnien z dziedziny nauk spotecznych,
np.: podstawy ekonomii, podstawy prawa pracy, prawo autorskie, prawo gospodarcze,
socjologia.

Tresci merytoryczne: wiedza o cztowieku 1 jego funkcjonowaniu w obszarach prawnych
1 gospodarczych, przedstawiona w kontek$cie spotecznym.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia 1 teorie z zakresu nauk spotecznych; podstawy
struktury spoteczenstwa, jego dynamiki i zachodzacych w nim procesow.

Umiejetnosci (potrafi): krytycznie mys$le¢ 1 analizowa¢ informacje na temat problemow
spotecznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): analizy dziatalnosci cztowieka z wykorzystaniem pojeé
1 praw z zakresu nauk spotecznych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

3. Jezyk obcy I

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych (rozumienie tekstu
stuchanego, czytanego, mowienie, pisanie), zgodnie z tabelg wymagan Europejskiego Systemu



Opisu Ksztatcenia Jezykowego, pozwalajacych na postugiwanie si¢ jezykiem obcym na
poziomie docelowo B2 w zakresie tematycznym dotyczacym zar6wno zycia codziennego jak i
wybranych elementow zycia zawodowego, tj. rozumienie znaczenia gtownych watkow
przekazu zawartego w jasnych, standardowych wypowiedziach, ktére dotycza znanych spraw i
zdarzen typowych dla pracy, szkoty, uczelni, czasu wolnego itd.; radzenie sobie w wigkszosci
sytuacji komunikacyjnych, ktére moga si¢ zdarzy¢ podczas podrdzy w rejonie, gdzie mowi si¢
danym jezykiem; tworzenie prostych, spojnych wypowiedzi na tematy, ktore sg znane lub
interesujace; opisywanie do$wiadczen, wydarzefn, marzen, nadziei i aspiracji, z podaniem
krotkiego uzasadnienia, opinii 1 pogladow, wprowadzenie i wycwiczenie terminologii
specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie 1 wycwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego
z zakresu nastepujacych tematow: zapoznawanie si¢, system edukacji i szkolnictwa wyzszego,
opis cztowieka i osobowosci, rodzina i uroczystosci rodzinne, uczucia, podroze, nauka jezykow
obcych i migracja, udzielanie rad, tradycyjne role kobiet i mgzczyzn, zazalenia, aktualno$ci z
kraju i zagranicy, wyrazanie wiasnych opinii; gramatyka: formy czasowe, pytanie bezposrednie
i posrednie, sktadnia czasownikéw, zdania ztozone podrzednie i wspodtrzednie, zaimki
dzierzawcze, stopniowanie przymiotnikow i przystowkow, tryb rozkazujacy, strona bierna;
doskonalenie wszystkich sprawnos$ci jezykowych; zapoznanie z obyczajami i kulturg krajow
danego obszaru jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy 1 ¢wiczenia odpowiednich
nawykow jezykowych, ale tez rozwijania ciekawos$ci, otwartosci i tolerancji; prezentowanie
rozmaitych metod uczenia si¢, zache¢canie do samooceny, samodzielnego poszukiwania
prawidlowosci jezykowych i formutowania regut; réznorodno$¢ form pracy (indywidualna, w
parach, w grupach) i1 typow zadan pozwalajacych na uwzglednienie w procesie nauczania
indywidualnych uzdolnien i cech charakteru studentéw; wprowadzenie i wyéwiczenie
terminologii specjalistyczne;j.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): leksykalne i1 gramatyczne aspekty niezbgdne do formulowania
wypowiedzi w jezyku obcym, zgodnie z tabelg wymagan dla okreslonego poziomu bieglosci
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego 1 proporcjonalnie do przewidzianej
liczby godzin kursu.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ jednym z nowozytnych jezykow obcych na okreslonym
poziomie biegltosci (docelowo B2) Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego,
pozwalajacym na rozumienie tekstow czytanych i1 stuchanych, na mowienie i pisanie
z wykorzystaniem stownictwa z zakresu kierunku studiow oraz stownictwa zycia codziennego.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zZycie oraz podnoszenia wlasnych
kompetencji zawodowych, osobistych 1 spolecznych; wspotdziatania w grupie przyjmujac w
niej rozne role; pracy samodzielnej i kreatywnej; inspirowania i organizowania procesu uczenia si¢
innych osob.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

4. Jezyk obcy 11

Cel ksztalcenia: poglebianie 1 doskonalenie kompetencji jezykowych (rozumienie ze stuchu,
rozumienie tekstu pisanego, moéwienie, pisanie) zgodnie z wymaganiami Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego, umozliwiajacych osiagnigcie i utrwalenie poziomu
biegtosci jezykowej B2; celem zaje¢ jest swobodne i poprawne postugiwanie si¢ jezykiem
obcym w ztozonych sytuacjach zycia codziennego, akademickiego i zawodowego, w tym
w Srodowisku miedzynarodowym, a takze rozwijanie umiej¢tnosci formutowania
precyzyjnych, logicznych i spdjnych wypowiedzi ustnych oraz pisemnych, z wykorzystaniem
rozszerzonej terminologii specjalistycznej zwigzanej z kierunkiem studiow.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie i wycéwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego
z zakresu nastgpujacych tematéw: hobby, odbyte 1 planowane podroze, doswiadczenia



zyciowe, marzenia iplany na przyszio$¢, poczucie szcze$cia, wolnosci, tolerancji, praw
cztowieka, pozyskiwanie informacji; gramatyka: formy czasowe, pytania bezposrednie
1 posrednie, odmiana zaimkoéw osobowych, zdania ztozone wspotrzednie 1 podrzednie, zdania
wzgledne, czasowniki modalne; doskonalenie wszystkich sprawnosci jezykowych; zapoznanie
z obyczajami i1 kulturg krajow danego obszaru jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy
i ¢wiczenia odpowiednich nawykow jezykowych, ale tez rozwijania ciekawos$ci, otwartos$ci i
tolerancji; prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zachg¢canie do samooceny,
samodzielnego poszukiwania prawidlowosci jezykowych i formutowania regut; réznorodno$¢
form pracy (indywidualna, w parach, w grupach) i typéw zadan pozwalajacych na
uwzglednienie w procesie nauczania indywidualnych uzdolnien i cech charakteru studentow;
wprowadzenie i wyéwiczenie kolejnych elementow terminologii specjalistyczne;.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): rozszerzone struktury leksykalne i gramatyczne jezyka obcego
umozliwiajace formutowanie zlozonych, poprawnych i precyzyjnych wypowiedzi ustnych
1 pisemnych, zgodnie z wymaganiami Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ jednym z nowozytnych jezykéw obcych na okre§lonym
poziomie biegtosci (docelowo B2) Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego,
pozwalajacym na poglebione rozumienie tekstdéw czytanych i stuchanych, na méwienie i
pisanie z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku studiéw oraz
stownictwa dotyczacego zycia codziennego i prywatnych zainteresowan.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): samodzielnego 1 odpowiedzialnego rozwijania
kompetencji jezykowych w kontek$cie uczenia si¢ przez cale zycie; efektywnej wspotpracy
w zespole wielokulturowym; $wiadomego 1 etycznego uczestnictwa w komunikacji
migdzykulturowej; podejmowania inicjatyw sprzyjajacych rozwojowi wlasnemu oraz innych
0séb.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

5. Jezyk obcy 111

Cel ksztalcenia: ksztattowanie i doskonalenie zaawansowanych kompetencji jezykowych
(rozumienie tekstu sluchanego i czytanego, méwienie, pisanie), zgodnie z tabela wymagan
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego, umozliwiajacych postugiwanie si¢
jezykiem obcym na poziomie B2, tj. rozumienie szczegdétowych informacji oraz gtéwnych
watkow przekazu w bardziej zlozonych 1 autentycznych wypowiedziach dotyczacych zycia
codziennego, akademickiego i zawodowego; radzenie sobie w wymagajacych sytuacjach
komunikacyjnych, w tym w kontekstach miedzynarodowych i zawodowych; formutowanie
spojnych, rozwinigtych wypowiedzi na tematy znane i specjalistyczne, opisujac doswiadczenia,
wydarzenia, marzenia, nadzieje 1 opinie z argumentacjg oraz stosujac rozszerzong terminologie
specjalistyczng wtasciwg dla kierunku studiow.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie 1 wycwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego
z zakresu nastgpujacych tematow: miejsce zamieszkania (wady, zalety), ogtoszenia i poradniki,
miasta kiedy$ 1 dzis$, stolice kulturalne Europy, biografie znanych artystow, poznawanie
nowych ludzi (miejsca i sposoby), nowoczesne technologie, reklamacje, wiek (wady, zalety),
prasa 1 telewizja, praca (ogloszenia o pracy, zyciorys, list motywacyjny, rozmowa
kwalifikacyjna) 1 komunikacja w miejscu pracy; gramatyka: formy czasowe, pytania
bezposrednie 1 posrednie, odmiana zaimkoéw osobowych, zdania zlozone wspotrzednie
i podrzgdnie, zdania wzgledne, czasowniki modalne; doskonalenie wszystkich sprawnos$ci
jezykowych; zapoznanie z obyczajami i kulturg krajow danego obszaru jezykowego w celu nie
tylko poszerzania wiedzy i ¢wiczenia odpowiednich nawykow jezykowych, ale tez rozwijania
ciekawosci, otwarto$ci 1 tolerancji; prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zachg¢canie
do samooceny, samodzielnego poszukiwania prawidtowosci jezykowych i formutowania regut;
roznorodno$¢ form pracy (indywidualna, w parach, w grupach) 1 typéw zadan pozwalajacych



na uwzglednienie w procesie nauczania indywidualnych uzdolnien 1cech charakteru
studentéw; wprowadzenie i wy¢wiczenie kolejnych elementow terminologii specjalistyczne;.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zaawansowane struktury leksykalne i gramatyczne j¢zyka obcego oraz
zasady ich stosowania w zlozonych wypowiedziach ustnych 1 pisemnych, zgodnie
z wymaganiami Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego i proporcjonalnie do
przewidzianej liczby godzin kursu.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ jednym z nowozytnych jezykdéw obcych na okre§lonym
poziomie bieglosci (docelowo B2) Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego,
pozwalajacym na poglebione rozumienie tekstow czytanych i stuchanych, na méwienie i
pisanie z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku studiow oraz
stownictwa dotyczacego zycia codziennego i prywatnych zainteresowan oraz problemow
globalnych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cale zycie oraz podnoszenia wlasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i spolecznych; wspotdziatania w grupie przyjmujac w
niej rézne role; samodzielnej i kreatywnej pracy; inspirowania i organizowania procesu uczenia
si¢ innych oséb.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

6. Jezyk obcy IV

Cel ksztatcenia: utrwalanie 1 rozwijanie zaawansowanych kompetencji jezykowych w zakresie
rozumienia tekstu stuchanego i1 czytanego, moéwienia oraz pisania, zgodnie z wymaganiami
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego, umozliwiajacych osiggnigcie poziomu
B2, tj. rozumienie 1 analizowanie zaréwno gtéwnych, jak 1 pobocznych watkow przekazu w
ztozonych, autentycznych materiatach jezykowych dotyczacych zycia codziennego,
akademickiego izawodowego; efektywne radzenie sobie w roznorodnych sytuacjach
komunikacyjnych, w tym wymagajacych negocjacji, argumentacji i wspotpracy w srodowisku
migdzynarodowym; tworzenie plynnych, spdjnych i precyzyjnych wypowiedzi ustnych i
pisemnych, wykorzystujac rozszerzong terminologi¢ specjalistyczng oraz strategie jezykowe
odpowiednie dla zaawansowanego poziomu komunikacji.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie 1 wycwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego
z zakresu nastgpujacych tematow: kariera zawodowa, $wigta — tradycje 1 zwyczaje, emocje
1 zmysty, film, przestgpstwa 1 katastrofy, wynalazki i nowinki technologiczne; gramatyka: tryb
przypuszczajacy, zdania warunkowe, formy czasowe, strona bierna, mowa zalezna, czasowniki
modalne, zdania przydawkowe; doskonalenie wszystkich sprawnosci jezykowych, struktur,
form gramatycznych i konstrukcji jezykowych poprzez pracg z obcojezycznymi tekstami i
dokumentami dotyczacymi zagadnien zwigzanych z kierunkiem studidw; zapoznanie z
obyczajami 1 kulturg krajéw danego obszaru jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy
1 ¢wiczenia odpowiednich nawykow jezykowych, ale tez rozwijania ciekawosci, otwartosci i
tolerancji; prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zachgcanie do samooceny,
samodzielnego poszukiwania prawidlowosci jezykowych 1 formutowania regut; réznorodnos¢
form pracy (indywidualna, w parach, w grupach) i typow zadan pozwalajacych na
uwzglednienie w procesie nauczania indywidualnych uzdolnien 1 cech charakteru studentow;
wprowadzenie 1 wy¢wiczenie kolejnych elementéw terminologii specjalistyczne;j.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): leksykalne i1 gramatyczne aspekty niezbedne do rozumienia
1 formutowania wypowiedzi w jezyku obcym, zgodnie z tabela wymagan dla okreslonego
poziomu bieglosci Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego i proporcjonalnie do
przewidzianej liczby godzin kursu.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ jednym z nowozytnych jezykow obcych na okre§lonym
poziomie bieglosci (docelowo B2) Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego,



pozwalajgcym na gruntowne rozumienie tekstow czytanych i stuchanych, na mowienie i pisanie
z wykorzystaniem specjalistycznego slownictwa z zakresu kierunku studiéw oraz stownictwa
dotyczacego zycia codziennego i prywatnych zainteresowan oraz probleméw globalnych i
lokalnych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie oraz podnoszenia wtasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych; wspoldziatania w grupie przyjmujac w
niej rozne role; samodzielnej 1 kreatywnej pracy; inspirowania i organizowania procesu uczenia
si¢ innych osdb.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

7. Przedsi¢biorczo$¢

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie postaw przedsigbiorczych oraz zapoznanie z zasadami
organizacji dziatalno$ci gospodarczej. Przedstawienie miejsca przedsigbiorczosci we
wspotczesne] dziatalnosci gospodarczej z uwzglednieniem zasad dziatania oraz barier
1 mozliwosci stojacych przed przedsigbiorstwami.

Tresci merytoryczne: zapoznanie z pojeciami: przedsigbiorca, przedsigbiorczose,
przedsigbiorstwo. Formy 1 przejawy wspolczesnej przedsigbiorczosci. Mate 1 $rednie
przedsiebiorstwa. Typy przedsigbiorstw, cechy przedsigbiorstw, regulacje prawne zwigzane
z forma organizacyjng przedsiebiorstw. Cykl zycia przedsigbiorstwa. Formy organizacyjne
i prawne przedsigbiorstw. Zrodta finansowania dziatalnoéci gospodarczej. Koszt zatrudnienia
pracownika. Podatki i ich rola w ksztaltowaniu polityki Panstwa. Istota kapitalu
intelektualnego. Innowacyjno$¢ jako podstawa rozwoju przedsigbiorstwa. Finanse — zatozenie
i prowadzenie dziatalno$ci, zrodla finansowania dziatalno$ci gospodarczej. Rola bankow,
pieniadz, waluta. Obligacje, akcje, metale szlachetne, surowce, nieruchomosci.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe mechanizmy zwigzane z prowadzeniem dziatalno$ci
gospodarczej oraz podstawy prawno-organizacyjne prowadzenia firmy. W podstawowym
zakresie sposob funkcjonowania rynkéw finansowych.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ specjalistyczng terminologia zwigzang z prowadzeniem
dzialalno$ci gospodarczej. W sposdb s$wiadomy dokonywaé wyboru wlasciwej formy
organizacyjnej zakladanej dziatalno$ci gospodarcze;.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): myslenia i dzialania w sposob przedsigbiorczy oraz
poszerzania wiedzy w zakresie rynkow finansowych.

Forma prowadzenia zajeé: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegtos¢).

8. Technologie informacyjne w inzynierii

Cel ksztalcenia: przekazanie wiedzy o wspodlczesnych metodach i technikach programowania
oraz praktycznej umiej¢tnosci sprawnego programowania, ktdra stanie si¢ podstawa do
zrozumienie specjalistycznych przedmiotow w dalszej czesci studidw 1 bedzie przez to
warunkiem efektywnego rozwigzywania problemoéw napotykanych w pracy zawodowe;.
Tresci merytoryczne: architektura bazowa komputera, ogdlny model systemu operacyjnego
1 klasyfikacje systemow. Wprowadzenie do algorytmow i struktur danych, wybrane algorytmy
przetwarzania danych, translacja kodu zrodlowego, analiza leksykalna, sktadniowa 1
semantyczna, generacja, optymalizacja i konsolidacja kodu, elementy jezyka programowania i
podzial jezykéw. Programowanie w wybranym jezyku programowania, sktadnia jezyka, typy
danych, operatory, wyrazenia, funkcje, wykorzystania rekurencji. Srodowisko programistyczne
MATLAB, konstrukcje jezykowe, funkcje 1 sposoby przekazywania parametréw, grafika.
Technologie 1 jezyki internetowe: komponenty jezyka HTML; sktadnia jezyka PHP.
Implementacja wybranych algorytméw numerycznych z wykorzystaniem wybranego jezyka
programowania. Implementacja wybranych metod numerycznych, grafika w MATLAB-ie.
Efekty uczenia sie:



Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia 1 zasady algorytmiki, metody konstruowania
algorytmow oraz techniki programowania stosowane w rozwigzywaniu zadan obliczeniowych.
Umiejetnosci  (potrafi): formutowal rozwigzania probleméw w wybranym jezyku
programowania, wykorzystywaé biblioteki standardowe i dynamiczne struktury danych oraz
sprawnie uruchamiac i testowaé¢ programy.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): komunikowania si¢ z wykorzystaniem réznych
technik, metod 1 narzedzi informatycznych w srodowisku zawodowym.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegtos¢), ¢wiczenia.

9. Wychowanie fizyczne I

Cel ksztatcenia: rozwijanie sprawnosci 1 tezyzny fizycznej mtodziezy akademickie;.

Tresci merytoryczne: doskonalenie umiejetnosci ruchowych, techniki i1 taktyki sportow
druzynowych, sportow indywidualnych oraz zabaw ruchowych. Autorskie programy zajec
z elementami wychowania fizycznego, sportu, rekreacji, aktywnos$ci prozdrowotnej. Pomiar
sprawnosci fizycznej: testy sprawnosciowe.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): sposoby wykonywania réznych ¢éwiczen fizycznych; zasady gier
zespolowych.

Umiejetnosci (potrafi): wykonaé rdzne ¢wiczenia fizyczne i rozegraé gry zespotowe.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wspdldziatania w grupie przyjmujac w niej rozne role.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

10. Wychowanie fizyczne 11

Cel ksztalcenia: rozwijanie sprawnosci 1 t¢zyzny fizycznej mlodziezy akademickie;.

Tresci merytoryczne: mnauka 1 doskonalenie umiejetnos$ci technicznych 1 taktycznych
w nastepujacych dyscyplinach sportowych do wyboru: pitka siatkowa, pitka nozna,
koszykowka, badminton, tenis stolowy, tenis, unihokej, gimnastyka, ré6zne formy aerobiku
1 ¢wiczen fizycznych z muzyka oraz ¢wiczen na silowni. Atletyka terenowa 1 lekkoatletyka,
turystyka rowerowa i kajakowa, tyzwiarstwo, plywanie. Zajecia w formie ¢wiczen
praktycznych w obiektach sportowych oraz obozach sprawnosciowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): sposoby wykonywania réznych ¢wiczen fizycznych; zasady gier
zespolowych.

Umiejetnosci (potrafi): wykona¢ rozne ¢wiczenia fizyczne i rozegra¢ gry zespolowe.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wspotdziatania w grupie przyjmujac w niej rozne role.
Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

II. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Automatyka

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi metodami modelowania, opisu i analizy
jednowymiarowych dynamicznych uktadéw liniowych. Nabycie umiej¢tnosci stosowania tych
metod do budowy 1 analizy prostych modeli matematycznych uktadéw mechatronicznych.
Tresci merytoryczne: pojecia podstawowe (sygnal, informacja, elementy automatyki,
zaktocenia, metody sterowania). Klasyfikacja uktadow regulacji automatycznej (podziat ze
wzgledu na zadania realizowane przez uklad regulacji, omowienie tych zadan wraz
z przyktadami). Otwarty 1 zamknigty uktad regulacji. Metody opisu uktadow liniowych
stacjonarnych (rOwnanie rdézniczkowe, transmitancja operatorowa, rdwnania stanu,
przeksztatcanie do postaci alternatywnych). Rozwigzywanie rownan rézniczkowych metoda
operatorowa (przeksztalcenie Laplace’a). Charakterystyki czasowe uktadéow dynamicznych
jednowymiarowych (odpowiedz skokowa, odpowiedz impulsowa). Portrety fazowe.



Transmitancja widmowa. Charakterystyki czestotliwosciowe (charakterystyka amplitudowo-
fazowa Nyquista, charakterystyka logarytmiczna amplitudy i fazy Bodego). Podstawowe
cztony dynamiczne (réwnanie rdézniczkowe, transmitancja operatorowa, charakterystyki
czasowe 1 czestotliwosciowe, przyklady rzeczywistych czlondw dynamicznych). Stabilno$é
uktadéw liniowych stacjonarnych, metody graficzne i analityczne (kryterium Nyquista
i Hurwitza). Zapas stabilnosci ukladu dynamicznego (zapas fazy i1 zapas amplitudy,
wyznaczanie na podstawie charakterystyk Bodego i Nyquista). Regulatory (wlasciwosci
dynamiczne, kryteria regulacji). Dobdr nastaw regulatorow P, PI, PID metoda Zieglera-
Nicholsa. Uktady regulacji dyskretne;.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zagadnienia z zakresu metod modelowania i opisu jednowymiarowych
dynamicznych uktadéw liniowych. Zagadnienia dotyczace stabilnosci uktadow dynamicznych,
projektowania jednowymiarowych uktadéw regulacji P, PI oraz PID.

Umiejetnosci (potrafi): zbudowac prosty model matematyczny obiektu, dobra¢ regulator P, PI
lub PID oraz przeanalizowa¢ dziatanie uktadu regulacji.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cale zycie oraz upowszechniania
wiedzy na temat nowoczesnych rozwigzan zwigzanych z wykorzystaniem automatyki
w przemysle.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odleglos¢), ¢wiczenia.

2. Bazy danych

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zaawansowanymi elementami baz danych, niezbednymi przy
programowaniu jak rowniez administracji systemami zarzadzania i bazami danych. Zapoznanie
z elementami programowania relacyjnych baz danych na przykladzie jezyka PL/SQL, jak
réwniez z koncepcja, tworzeniem 1 uzywaniem obiektowo — relacyjnych baz danych.

Tresci merytoryczne: informacje wstepne: bazy danych, SQL, wprowadzenie do jezyka
PL/SQL, kursory, obstuga wyjatkow w PL/SQL, procedury, funkcje w PL/SQL, pakiety,
wyzwalacze w PL/SQL, relacyjne bazy danych, administracja DBMS Oracle. Instalacja oraz
konfiguracja SZBD Oracle, tworzenie blokéw anonimowych w PL/SQL, tworzenie kursorow,
ztozonych typow danych, dodanie obstugi wyjatkdéw, tworzenie procedur, funkcji w PL/SQL,
tworzenie pakietow oraz wyzwalaczy w PL/SQL. Podstawowe narzedzia administracyjne
w Enterprise Manager. Tworzenie obiektowych elementow oraz ich obstuga w Oracle.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): proces tworzenia elementoéw programowych w PL/SQL oraz narzedzia
stuzace do administracji bazami danych Oracle. Znaczenie 1 mozliwo$ci zastosowania i
wprowadzania obiektowo relacyjnych baz danych.

Umiejetnosci (potrafi). projektowac i programowac¢ bazy danych z wykorzystaniem jezyka
PL/SQL, (procedury, funkcje, wyzwalacze, pakiety).

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): $wiadomego wykorzystywania zgromadzonej wiedzy,
a takze przekazywania posiadanej wiedzy innym.

Forma prowadzenia zaje¢: wykltad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegto$¢), ¢wiczenia.

3. Chemia techniczna

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami chemii i technikami stosowanymi
w laboratorium.

Tresci merytoryczne: podstawy budowy materii (budowa jadra atomowego, konfiguracja
elektronowa, wigzania chemiczne, stany skupienia materii), stechiometria 1 réwnania



chemiczne (prawo statosci skladu, masy i tadunku) stezenia i ich przeliczenia (st¢zenia
procentowe i molowe), kinetyka chemiczna (réwnanie kinetyczne, efekty energetyczne reakcji,
podstawy termodynamiki chemicznej, prawa rownowagi), elektrochemia i reakcje red-ox
(stosunki ilosciowe w reakcjach red-ox, reakcje na ogniwach i sita elektro-motoryczna,
podstawy ilosciowych obliczen w procesie elektrolizy), podstawy chemii organicznej i obliczen
energii spalania, reakcje w roztworach wodnych, reakcje charakterystyczne anionow i
kationow, metody analizy ilo§ciowej (miareczkowanie i metody spektrofotometryczne).
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawy budowy materii, mechanizmy proceséw chemicznych,
metody analizy sktadu materiatow.

Umiejetnosci  (potrafi): przeprowadzi¢ proste dos§wiadczenia, oraz dokona¢ obliczen
pozwalajacych na oceng ilosciowq i jakosciowa sktadu materii.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie, rozumienia znaczenia
chemii dla innych dziedzin nauki.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

4. Elektrotechnika

Cel ksztatcenia: wyrobienie prawidlowych nawykow zwigzanych z analizg 1 projektowaniem
obwodow elektrycznych. Przedstawienie zagadnien niezbednych do bezpiecznej eksploatacji
systemow zasilanych energig elektryczng. Zdobycie kompetencji umozliwiajacych
zrozumienie problemow przedstawianych przez gtéwnego elektryka/elektroenergetyka zaktadu
pracy.

Tresci merytoryczne: charakterystyka podstawowych wielkosci fizycznych: prad, napigcie,
energia, moc, pole elektryczne i magnetyczne itp. Zjawiska zachodzace w trakcie przepltywu
pradu elektrycznego przez elementy RLC przy pradzie statym i przemiennym. Metody analizy
obwodow elektrycznych pradu statlego. Metody analizy obwoddéw elektrycznych pradu
przemiennego. Istota zjawiska rezonansu. Rezonans napi¢¢ oraz rezonans pradoéw. Zagadnienie
kompensacji mocy biernej. Przyktad analizy rzeczywistego uktadu. Uklady trojfazowe.
Zjawisko indukcji wzajemnej. Maszyny elektryczne. Zabezpieczenia ukladéw i obwodow
elektrycznych. Zasady projektowania instalacji elektrycznych. O$wietlenie elektryczne. Pomiar
rezystancji. Prawo Ohma 1 prawa Kirchhoffa dla pradu stalego. Pomiary w obwodach pradu
przemiennego. Prawo Ohma i prawa Kirchhoffa dla pradu przemiennego. Pomiary mocy i
energii czynnej w obwodach jednofazowych. Pomiary mocy 1 energii w obwodach
trojfazowych. Laczenie, rozruch, wtasciwosci silnikdw asynchronicznych klatkowych. Badanie
zabezpieczen od skutkéw zwar€ 1 przecigzen. Badanie transformatora. Badanie elektrycznych
zrddet $wiatta. Ochrona przeciwporazeniowa. Badanie silnikow pradu stalego. Zasady BHP w
laboratorium elektrotechniki.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie). zasady rozwigzywania prostego zadania oraz problemy z zakresu pradu
statego 1 przemiennego oraz zasady dziatania maszyn i urzadzen elektrycznych.

Umiejetnosci  (potrafi): przeprowadzi¢ proste eksperymenty elektryczne, identyfikowac
1 przeciwdziala¢ podstawowym zagrozeniom a takze samodzielnie rozwiazywaé podstawowe
problemy wymagajace zapewnienia bezpieczenstwa w srodowisku pracy z obwodami
elektrycznymi.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): postepowania zgodnie z zasadami techniki i etyki przy
rozwiazywaniu probleméw z zakresu elektrotechniki.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegto$¢), ¢wiczenia.

5. Fizyka

Cel ksztalcenia: przekazanie podstawowe] wiedzy dotyczacej wielkosci fizycznych, teorii
wzglednosci, mechaniki, hydrodynamiki, termodynamiki oraz elektromagnetyzmu.



Tresci merytoryczne: okreslanie 1 pomiar podstawowych wielkosci fizycznych. Ogoélna teoria
wzglednos$ci. Podstawy mechaniki klasycznej. Podstawy hydrodynamiki. Elementy
termodynamiki teoria fenomenologicznej. Grawitacja. Drgania i fale. Prad elektryczny. Pole
magnetyczne. Indukcja elektromagnetyczna. Fale elektromagnetyczne. Elementy optyki
geometrycznej 1 falowej. Elementy fizyki atomowej i molekularnej. Elementy fizyki ciala
statego. Elementy fizyki jadrowej. Promieniotwdrczo$¢ naturalna i sztuczna. Rozwigzywanie
zadan z fizyki zwigzanych z tematyka wyktadow. Pomiary podstawowych wielko$ci
fizycznych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody okreslania i pomiar podstawowych wielkosci fizycznych,
zjawiska fizyczne w przyrodzie 1 technice, wykorzystanie praw fizyki w technice,
projektowaniu i eksploatacji maszyn.

Umiejetnosci (potrafi): rozwigzywac proste zadania z fizyki, wykonywa¢ pomiary wielkosci
fizycznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy samodzielnej i wspoOtpracy w grupie.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odleglo$¢), ¢wiczenia.

6. Repetytorium z matematyki

Cel ksztalcenia: powtorka poje¢ 1 metod matematyki elementarne;.

Tresci merytoryczne: liczby catkowite, wymierne, rzeczywiste. Funkcje elementarne:
trygonometryczne, potggowa, wyktadnicza, logarytm. Rozwigzywanie roéwnan kwadratowych
i wielomianowych. Ciag arytmetyczny i geometryczny. Dwumian Newtona. Elementy
kombinatoryki i teorii prawdopodobienstwa.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wiedzg w zakresie matematyki elementarne;.

Umiejetnosci (potrafi): stosowaé aparat matematyczny do opisu zagadnien mechanicznych
1 proceséw technologicznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): rozumienia potrzeby uczenia si¢ przez cale zycie;
rozumienia znaczenia matematyki dla wszystkich innych dziedzin nauki; podnoszenia
kompetencji zawodowych 1 osobistych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

7. Matematyka I

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi pojeciami i metodami algebry liniowej, rachunku
wektorowego oraz zastosowania macierzy. Nabycie umiej¢tnosci stosowania tych metod do
rozwigzywania zagadnien zwigzanych z naukami technicznymi.

Tresci merytoryczne: liczby zespolone. Macierze. Wyznaczniki. Uktady réwnan liniowych.
Geometria analityczna na plaszczyznie 1 w przestrzeni. Ciaggi liczbowe. Pojgcie granicy.
Przestrzen wektorowa. Liniowa zalezno$¢ wektoréw. Iloczyn wektorowy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody zastosowania algebry liniowej, rachunku wektorowego oraz
macierzy w formutowaniu i rozwigzywaniu prostych zadan.

Umiejetnosci (potrafi): wyszukiwaé, analizowa¢ i wykorzystywa¢ w praktyce informacje
z r6znych zrédet w celu opracowywania ich przy uzyciu metod matematycznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem funkcji jednej 1 wielu zmiennych oraz rachunku wektorowego.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie, rozumienia znaczenia
matematyki dla wszystkich innych dziedzin nauki.

Forma prowadzenia zajeé: wyklad, ¢wiczenia.



8. Matematyka II

Cel ksztalcenia: zapoznanie podstawowymi pojeciami i metodami rachunku rézniczkowego
1 catkowego funkcji jednej 1 wielu zmiennych. Nabycie umiej¢tnosci stosowania tych metod
do zagadnien zwigzanych z naukami technicznymi.

Tresci merytoryczne: zapoznanie z podstawami teorii ciggow 1 szeregdw, z rachunkiem
rézniczkowym 1 catkowym funkcji jednej zmiennej w stopniu niezb¢dnym do rozumienia
problemow z zakresu nauk technicznych. Wprowadzenie podstawowych poje¢ i1 metod
matematyki stosowanych w naukach technicznych. Ciagi i szeregi liczbowe. Granica ciggow
1 funkcji. Rachunek rozniczkowy i catkowy funkcji jednej zmiennej. Rachunek rézniczkowy
i calkowy funkcji wielu zmiennych. Réwnania rdézniczkowe zwyczajne. Transformata
Laplace’a.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): metody zastosowania rachunku rézniczkowego i catkowego funkcji
jednej 1 wielu zmiennych w formutowaniu i rozwigzywaniu prostych zadan.

Umiejetnosci (potrafi): wyszukiwaé, analizowa¢ 1 wykorzystywa¢ w praktyce informacje
z roznych zrodel w celu opracowywania ich przy uzyciu metod matematycznych ze
szczegolnym uwzglednieniem rachunku rézniczkowego i catkowego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cale zycie, rozumienia znaczenia
matematyki dla wszystkich innych dziedzin nauki.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

9. Statystyczna eksploracja danych

Cel ksztatcenia: zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci w zakresie stosowania prawidtowych metod
opracowania i analizowania uzyskanych wynikéw badan.

Tresci merytoryczne: wybrane zagadnienia z rachunku prawdopodobienstwa. Statystyka
matematyczna — zastosowania. Populacja 1 proba. Badania kompletne i czg$ciowe. Zmienne
losowe, ich dystrybuanty i rozktady. Statystyka opisowa: obliczanie parametréw, interpretacja
1 prezentacja wynikdéw. Estymacja: estymatory punktowe oraz przedziaty ufnosci dla $redniej i
wariancji. Testy zgodnos$ci z rozkladem normalnym. Weryfikacja hipotez statystycznych —
testy parametryczne i nieparametryczne. Jednoczynnikowa analiza wariancji. Wspotczynnik
korelacji liniowej. Regresja prostoliniowa. Rachunek prawdopodobienstwa — przyktady zadan
rachunkowych. Badanie zgodnosci rozktadu empirycznego z rozktadem normalnym (test Chi-
kwadrat, test Kolmogorowa) — przyktady. Parametryczne testy istotnosci dla jednej wartosci
Sredniej - przyktady. Parametryczne testy istotno$ci dla dwoch wartosci $rednich i prob
niezaleznych - przyklady. Parametryczne testy istotno$ci dla dwoch wartosci srednich 1 prob
zaleznych - przyklady. Testy dla jednego 1 dwoch wskaznikow struktury - przyktady Testy
nieparametryczne dla dwoch prob niezaleznych (testy np.. Manna- Whitneya, Walda-
Wolfowitza). Testy nieparametryczne dla dwoch prob zaleznych (testy np.: Wilcoxona,
McNemara). Analiza wariancji — klasyfikacja jednoczynnikowa - przyktad. Korelacja i regresja
liniowa - przyktad. Zastosowanie wybranego pakietu programow (np. Statistica, SPSS lub inny)
do obliczen statystycznych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): znaczenie wyznaczanych parametréw statystycznych i zagadnien
dotyczacych statystycznej weryfikacji hipotez.

Umiejetnosci (potrafi): dobiera¢ wtasciwe metody statystycznego opracowania wynikow badan
oraz dokonac¢ ich analizy.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): inspirowania i organizowania uczenia si¢ innych osob.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

10. Materialy funkcjonalne i nanotechnologie

Cel ksztalcenia: zapoznanie z wybranymi grupami materiatow funkcjonalnych w aspekcie ich
szczegbdlnych wilasnosci lub unikalnych zachowan oraz mozliwosci aplikacyjnych. Nabycie



umiejetnosci  doboru  zaawansowanych materiatow  inzynierskich do  zastosowan
w mechatronice. ~ Zaznajomienie z  podstawowymi  zagadnieniami  zwigzanymi
z nanotechnologig.

Tresci merytoryczne: zaawansowane materiaty techniczne jako alternatywa dla stosowanych
dotychczas materiatow - stan obecny i kierunki rozwoju. Materiaty funkcjonalne - definicje,
rodzaje, zjawiska, charakterystyki, mozliwosci i zastosowania. Wplyw struktury na wtasnosci
materiatlow. Materiaty funkcjonalne (inteligentne - smart materials) jako elementy czujnikowe
i wykonawcze. Materiaty o cechach mieszanych. Materialy biomedyczne i biomimetyczne.
Materialy funkcjonalne w urzadzeniach mechatroniki. Metody badania struktury i wlasnosci
materiatdéw funkcjonalnych (inteligentnych), ze szczegdlnym uwzglgdnieniem materiatow
wykazujacych tzw. efekt pamigci ksztattu lub wymiaru. Analiza przyktadowych urzadzen
i konstrukcji  technicznych  zawierajacych  materialy  funkcjonalne  (inteligentne).
Nanotechnologie i1 pola jej dzialania. Materialy o strukturze nanometrycznej. Nanoczastki
metali 1 niemetali. Nanomaterialy inspirowane obserwacjami przyrody. Metody
charakteryzowania nanostruktur. Wspoétczesne osiggnigcia nanotechnologii. Nanotechnologie
w mechatronice. Korzys$ci, obawy i zagrozenia wynikajace z nanotechnologii.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): grupe materialow o szczegélnych funkcjach i wlasnosciach
uzytkowych. Podstawowe aspekty zwigzane z nanotechnologiami oraz ich rewolucyjny wptyw
na postep techniczny.

Umiejetnosci (potrafi): rozpoznawa¢, w tym wykorzystywa¢ zaawansowane materiaty
w urzadzeniach i1 konstrukcjach mechatronicznych. Dostrzega¢ znaczenie nanotechnologii
w tworzeniu materialow 1 urzadzen o zupetnie nowych, ulepszonych wiasnosciach.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uzupeiniania i doskonalenia nabytej wiedzy oraz
umiejetnosci; pracy samodzielnej 1 w grupie; rozumienia i przekazywania wiedzy
o nowoczesnych materialach oraz efektach nanotechnologii m.in. pod katem potencjalnych
innowacji technicznych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegto$¢), ¢wiczenia.

11. Nauka o materialach

Cel ksztalcenia: poznanie wilasciwosci materiatow konstrukcyjnych, nabycie umiejetnosci
poprawnego doboru 1 stosowania materiatow inzynierskich w technice.

Tresci merytoryczne: Klasyfikacja 1 wilasciwosci materialow konstrukcyjnych. Budowa
wewngetrzna materiatdw. Przemiany fazowe (eutektyczna, eutektoidalna i perytektyczna)
zachodzace podczas krystalizacji 1 stygnigcia materiatow. Krystalizacja i1 klasyfikacja stopéw
Fe-C. Uktad Fe-Fe3C —interpretacja, oméwienie sktadnikow mikrostruktury. Stal, staliwo,
surowka. Omowienie uktadu Fe-C. Klasyfikacja, wlasciwosci, mikrostruktura zeliw. Wplyw
grafitu na wlasciwosci zeliw. Oznaczanie (wg PN-EN) 1 zastosowanie zeliw. Obrobka cieplna
— podstawy teoretyczne, klasyfikacja. Przemiany podczas nagrzewania i chtodzenia stali.
Wplyw wyzarzania, hartowania 1 odpuszczania na wiasciwosci 1 mikrostrukture stopow.
Hartowno$¢ jako kryterium doboru materiatow inzynierskich. Obrobka cieplno-chemiczna.
Rodzaje. Nawgglanie — technologia 1 zastosowanie. Azotowanie utwardzajace 1 antykorozyjne.
Klasyfikacja, wlasciwosci 1 oznaczanie stali niestopowych (wg PN-EN 10027). Wplyw
zawartosci wegla na wihasciwosci 1 strukture stali. Zastosowanie stali niestopowych.
Klasyfikacja, wlasciwos$ci 1 oznaczanie stali stopowych (wg PN-EN 10027). Stale stopowe
narzedziowe — obrdbka cieplna, zastosowanie. Stale nierdzewne 1 kwasoodporne oraz rodzaje
wystepujacej w nich korozji. Metale niezelazne i ich stopy. Siluminy, durale, brazy, mosigdze.
Stopy tozyskowe. Podstawy wspomagania komputerowego w doborze materialow
inzynierskich (CAMS). Mapy wtasciwosci materiatlow (mapy Ashby’ego).

Efekty uczenia sie:



Wiedza (zna i rozumie): wtasciwosci podstawowych materiatéw konstrukcyjnych (stali, zeliw,

wybranych stopéw metali niezelaznych).

Umiejetnosci  (potrafi). identyfikowa¢ materialy na podstawie ich struktury oraz

znormalizowanych oznaczen.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie, ze Swiadomoscig ciagltego

rozwoju rynku materiatlow inzynierskich.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod

i technik ksztatcenia na odleglos¢), ¢wiczenia.

12. Przedmiot do wyboru 1 - Elektronika / Electronics

Cel ksztalcenia: przekazanie podstaw wiedzy o dzialaniu, projektowaniu i analizie ukladow

elektronicznych.

Tresci merytoryczne: podstawy fizyki ciata statego. Podstawowe elementy elektroniczne.

Uktady tranzystorowe. Uktady zasilajace. Generatory sygnatowe. Wzmacniacze operacyjne.

Filtry aktywne. Szumy 1 zakldcenia. Przetworniki AC 1 CA. Zastosowania elementéw

1 uktadow elektronicznych. Specjalizowane uktady scalone.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe elementy 1 uklady elektroniczne oraz ich zastosowania,

jak tez pojecia i opis matematyczny dotyczace analogowych uktadoéw elektronicznych oraz

metody projektowania i analizy podstawowych uktadow elektronicznych.

Umiejetnosci (potrafi): zaprojektowac prosty uklad elektroniczny analogowy, dobra¢ elementy,

przeprowadzi¢ analize dzialania i wykona¢ obliczenia parametrow analogowego uktadu

elektronicznego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): systematycznej aktualizacji swojej wiedzy 1 rozwoju

umiejetnosci.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod

i technik ksztatcenia na odleglos¢), ¢wiczenia.

13. Przedmiot do wyboru 2 - Laboratorium elektroniki / Electronics laboratory

Cel ksztalcenia: nabycie praktycznych umiejetnosci montazu, uruchamiania, testowania

1 pomiarow elementow i1 uktadow elektronicznych.

Tresci merytoryczne: 1identyfikacja uktadow 1 elementow elektronicznych. Pomiary

charakterystyk elementow potprzewodnikowych. Prostowniki, stabilizatory napigcia, uktady

zasilajagce. Wzmacniacze tranzystorowe. Wzmacniacze operacyjne. Filtry aktywne 1 ich

charakterystyki. Generatory sygnatowe. Przetworniki AC 1 CA. Symulacja ukladéw

elektronicznych. Prototypowanie z wykorzystaniem plytki stykowej. Dobre praktyki

dokumentowania wynikoéw pomiarow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady wykonywania i interpretacji pomiaréw podstawowych

elementéw 1 uktadow elektronicznych oraz ich parametrow.

Umiejetnosci (potrafi): zbudowaé 1 przetestowac prosty analogowy uktad elektroniczny,

symulowa¢ uktady elektroniczne, postugiwac si¢ elektroniczng aparaturg pomiarowg oraz

opracowac poprawng dokumentacje pomiarowa.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): bezpiecznej pracy w laboratorium, wspoipracy

w zespole oraz systematycznej aktualizacji swojej wiedzy.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

14. Przedmiot do wyboru 4 - Programowanie strukturalne i obiektowe / Procedural and
object-oriented programming

Cel ksztalcenia: zdobycie wiedzy 1 umiejetnos$ci w zakresie programowania z wykorzystaniem

paradygmatu strukturalnego i1 obiektowego, w tym tworzenia aplikacji okienkowych z

graficznym interfejsem uzytkownika.



Tresci merytoryczne: podstawy programowania strukturalnego: typy danych, zmienne,
operatory, instrukcje sterujace, petle, tablice, obstuga bledow. Programowanie obiektowe:
klasy, obiekty, pola, metody, przecigzanie, konstruktory, destruktory, dziedziczenie,
modyfikatory dostepu. Praktyczne aspekty programowania: operacje na plikach i katalogach,
aplikacje z interfejsem graficznym, interakcja z uzytkownikiem.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady 1 mechanizmy programowania strukturalnego i obiektowego,
metody sterowania przepltywem programu, dobre praktyki projektowania kodu oraz tworzenia
aplikacji okienkowych.

Umiejetnosci  (potrafi): zaprojektowa¢, zaimplementowaé¢ 1 przetestowaé program
komputerowy oparty na paradygmatach strukturalnym i obiektowym oraz stworzy¢ aplikacje
okienkowg z graficznym interfejsem uzytkownika.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy zespolowej przy realizacji projektow
programistycznych oraz systematycznej aktualizacji wiedzy.

Forma prowadzenia zajec¢: wykiad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odleglos¢), ¢wiczenia.

15. Robotyka

Cel ksztatcenia: przygotowanie do uzytkowania wspotczesnych zrobotyzowanych urzadzen
przemystowych wyposazonych w sterowanie numeryczne.

Tresci merytoryczne: semantyka robotyki. Podstawowe okreslenia i definicje. Stan prawny,
intuicja 1 $wiadomos$¢ spoteczna. Historia robotyki. Historia maszyn 1 sterowania. Prawa
robotyki i uregulowania prawne. Funkcjonalno$¢ robotow. Zastosowania robotow do
wykonywania funkcji charakterystycznych dla organizmow zywych oraz zadan technicznych.
Roboty przemystowe, podstawowe konfiguracje. Proste i odwrotne zadanie kinematyki
manipulatora robotowego. Sterowanie robotow. Techniki sterowania robotéw. Programowanie
robotow. Wprowadzenie, budowa 1 =zasady dzialania robotow przemyslowych.
Serwomechanizmy. Wstgp do programowania robotow. Zapoznanie z podstawowymi
rozkazami. Jgzyki programowania robotéw. Analiza toru ruchu przy uzyciu ré6znych rozkazow.
Ruch z interpolacja ztaczowa, liniowa, kotowa. Wyznaczanie trajektorii ruchu. Programowanie
robota z panela operatorskiego. Sktadnia 1 rozkazy MELFA BASIC IV. Programowanie robota
za pomocag programu symulujacego prace 1 wizualizujacego efekty zaprogramowanego
zadania. Wyznaczanie punktow w programie. Paletyzacja. Wywolanie podprogramu
( z napisanego wczesniej wlasnego programu).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia stosowane w robotyce.

Umiejetnosci (potrafi): uruchomi¢ urzadzenie zrobotyzowane.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): stosowania zasad komunikacji z robotami.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegto$¢), ¢wiczenia.

16. Teoria sterowania

Cel ksztalcenia: przedstawienie metod modelowania 1 opisu jednowymiarowych dynamicznych
uktadow liniowych ciaglych 1dyskretnych, zagadnien dotyczacych stabilnosci uktadow
dynamicznych ciggltych i dyskretnych, projektowania jednowymiarowych uktadow ciagtych i
dyskretnych uktadow regulacji P PI PID.

Tresci merytoryczne: podstawowe informacje z teorii sterowania: obiekt sterowania, strategie
sterowania, klasyfikacja uktadow sterowania. Przeksztalcenie Laplaca. Metody opisu
stosowane do obiektow sterowania: roOwnanie rézniczkowe, transmitancja operatorowa,
roOwnania stanu. Charakterystyki czasowe uktadéw dynamicznych: odpowiedzi skokowe
1 impulsowe. Transmitancja widmowa i charakterystyki czestotliwosciowe Bode i Nyquista.
Podstawowe czlony dynamiczne. Stabilno$¢ ukladéw dynamicznych. Kryterium graficzne



Nyquista 1 algebraiczne Hurwitza. Doktadno$¢ statyczna 1 dynamiczna uktadow sterowania.
Regulatory w uktadach sterowania: P, PI, PID, PD. Metody doboru regulatoréw. Uktady
dyskretne metody opisu. Zastosowanie transformaty Z do rozwigzywania roOwnan roznicowych.
Transmitancja dyskretna. Regulatory dyskretne: algorytm przyrostowy i pozycyjny.
Zastosowanie przeksztalcenia Laplace’a do rozwigzywania roéwnan rézniczkowych.
Wyznaczanie odpowiedzi skokowej 1 impulsowej. Wyznaczanie charakterystyk
czestotliwosciowych Bode 1 Nyquista. Badanie stabilnosci uktadow dynamicznych. Badanie
doktadnosci statycznej i dynamicznej uktadow regulacji URA. Dobor regulatoréw P PI PID
metoda Zieglera Nicholsa. Dyskretyzacja réwnan rozniczkowych. Rozwigzywania réwnan
réznicowych za pomocg transformaty Z. Wyznaczanie transmitancji dyskretnej. Badanie
stabilnosci uktadow dyskretnych. Nastawy regulatorow dyskretnych-wyznaczanie.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): metody modelowania i opisu jednowymiarowych dynamicznych
uktadow liniowych dyskretnych, zagadnienia dotyczace stabilnos$ci uktadow dynamicznych
dyskretnych, projektowanie jednowymiarowych dyskretnych uktadow regulacji P PI PID,
deadbeat.

Umiejetnosci (potrafi): zaprojektowaé, zbudowaé a takze wyznaczy¢ nastawy dyskretnych
regulatorow P PI PID z wykorzystaniem: dyskretyzacji rownan rézniczkowych, réwnan
réznicowych z zastosowaniem przeksztatcenia Z, badania stabilnosci uktadow dyskretnych,
oraz wzmocnienia regulatora deadbeat.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): upowszechnia wiedzy na temat nowoczesnych technik
sterowania.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odleglos¢), ¢wiczenia.

III. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Aktuatory i serwonapedy

Cel ksztalcenia: przygotowanie do rozpoznawania, wyboru i uzytkowania wspotczesnych
mechatronicznych urzadzen napgdowych.

Tresci merytoryczne: semantyka napedow. Napedy mechaniczne, pneumatyczne, hydrauliczne,
elektromagnetyczne DC 1 AC. Asynchroniczne i synchroniczne napedy elektryczne o ruchu
obrotowym 1 linlowym. Wybor rodzaju elementow tworzacych napedy posuwowe. Regulacja
polozenia. Przemiennik czgstotliwosci (falownik). Modulacja szerokosci impulsow.
Programowanie falownikow z panelu i za pomocg programu konfiguracyjnego. Analiza pracy
serwonapedow. Wprowadzenie do wykorzystania rzeczywistych obrazéw cyfrowych w
sterowaniu. Programowanie mikrokontrolera z wykorzystaniem jezyka wysokiego poziomu.
Budowa i zasady dzialania uktadéw mechatronicznych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): sposoby pracy réznych aktuatoréw oraz zasady budowy
serwonapedow.

Umiejetnosci (potrafi): uruchamia¢ rézne uklady sterowania i regulacji.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): podejmowania odpowiedzialnosci technicznej za
bezpieczenstwo ludzi, maszyn i Srodowiska w interakcji z otoczeniem spotecznym.

Forma prowadzenia zaje¢: wykltad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odleglo$¢), ¢wiczenia.

2. Algorytmy i metody numeryczne

Cel ksztalcenia: nabycie wiedzy o algorytmach wykorzystywanych w metodach
numerycznych, uzyskanie umiejgtnosci formutowania i rozwigzywania zadan, ktoére wymagaja
zastosowania algorytmow i metod numerycznych.



Tresci merytoryczne: komputer w rozwigzywaniu zadan inzynierskich. Algorytm numeryczny
i formy jego zapisu. Doktadno$¢ obliczen inzynierskich. Ztozono$¢ obliczen inzynierskich.
Interpolacja 1 aproksymacja funkcji. Interpolacja przy uzyciu wielomianéw Newtona
i Lagrange'a. Interpolacja przy uzyciu wielomianowych funkcji sklejanych (splines).
Aproksymacja sredniokwadratowa. Aproksymacja funkcji na podstawie ciggu jej dyskretnych
warto$ci. Funkcje MATLABa dla interpolacji 1 aproksymacji. Algorytmy iteracyjne.
Rozwigzywanie nieliniowych réwnan algebraicznych. Metoda bisekcji (potowienia). Metoda
stycznych (Newtona) i metoda siecznych. Rozwigzywanie uktadow réwnan nieliniowych.
Rozwigzywanie rownan 1 ukladow rownan nieliniowych w programie MATLAB.
Rozwigzywanie ukladéw liniowych réwnan algebraicznych. Metoda eliminacji Gaussa.
Metody iteracyjne. Calkowanie funkcji - metody klasyczne. Proste 1 ztozone kwadratury
interpolacyjne Newtona-Cotesa. Kwadratury interpolacyjne Gaussa. Catkowanie numeryczne
w MATLAB. Rozwigzywanie réwnan rozniczkowych zwyczajnych. Metody jednokrokowe
typu Rungego-Kutty. Metody wielokrokowe. Rozwigzywanie réwnan rézniczkowych
zwyczajnych w MATLAB. Modelowanie réwnania rozniczkowego w Simulinku. Metody
optymalizacji. Metody bezgradientowe. Metoda zlotego podzialu. Metoda Fibonacciego.
Metoda Newtona. Modyfikacja Newtona-Raphsona. Optymalizacja z ograniczeniami. Metody
funkcji kary. Metody optymalizacji w MATLAB. Programowanie liniowe. Inteprolacja
i1 aproksymacja. Rozwigzywanie nieliniowych réwnan algebraicznych. Rozwigzywanie
uktadow liniowych rownan algebraicznych. Catkowanie funkcji - metody klasyczne.
Catkowanie numeryczne w MATLAB. Rozwigzywanie rownan rézniczkowych zwyczajnych.
Modelowanie rownania rézniczkowego w Simulinku. Metody optymalizacji.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia i opis matematyczny, wykorzystywane przy
konstruowaniu metod 1 algorytméw numerycznych, podstawowe algorytmy, wykorzystywane
w metodach numerycznych, metody numeryczne w oprogramowaniu komputerowym.
Umiejetnosci  (potrafi): budowaé¢ 1 poshugiwa¢ si¢ algorytmami numerycznymi
wykorzystywanymi do modelowania uktadéw mechatronicznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy w zespole przy wykonaniu projektow
komputerowego rozwigzywania zadan; przygotowania dokumentacji z opisem algorytmu i jego
oprogramowania.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegto$¢), ¢wiczenia.

3. Elektrohydraulika i elektropneumatyka

Cel ksztalcenia: przygotowanie do rozpoznawania, wyboru i uzytkowania wspodtczesnych
urzadzen napedowych wykorzystujacych zasilania elektryczne, gazowe oraz cieczowe
w charakterze sterujacych i wykonawczych mediow roboczych.

Tresci merytoryczne: specyfika gazowej techniki sterowan i napedow. Rodzaje 1 jako$¢ mediow
roboczych stosowanych w napedach gazowych. Sprezarki i sprezarkownie. Specyfika plynowe;j
techniki sterowan 1 napedow. Rodzaje 1 jako$¢ medidw roboczych stosowanych w napedach
cieczowych. Zasilacze hydrauliczne Sposoby. sterowania moca gazowych 1 cieczowych
uktadéw napedowych. Budowa 1 badania podstawowych ukladow pneumatycznych,
elektropneumatycznych, hydraulicznych 1 elektrohydraulicznych. Pneumatyczna i1
elektropneumatyczna realizacja funkcji logicznych. Badanie szczelnosci zaworow
rozdzielczych. Realizacja uktadéw pracujacych cyklicznie i sekwencyjnie. Analiza budowy 1
sterowania urzadzen elektropneumatycznych i mechatronicznych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): elektryczne, pneumatyczne 1 hydrauliczne techniki napedowe.
Umiejetnosci  (potrafi): zbudowa¢ 1 uruchomi¢ proste uklady pneumatyczne,
elektropneumatyczne, hydrauliczne 1 elektrohydrauliczne.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wykorzystywania napedow mechatronicznych,
elektropneumatycznych i elektrohydraulicznych w sposob bezpieczny dla ludzi, maszyn
1 Srodowiska.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegltos¢), ¢wiczenia.

4. Grafika inzynierska

Cel ksztalcenia: zaznajomienie z regulami oraz normami obowigzujacymi w rysunku
technicznym. Nabycie umiej¢tnosci poprawnego wykonywania dokumentacji techniczne;.
Tresci merytoryczne: rola i znaczenie norm. Pismo techniczne. Wymiarowanie: ogdlne zasady,
wymiarowanie szeregowe, rownolegle 1 mieszane, wymiarowanie gwintoéw. Rysunek
wykonawczy 1 zlozeniowy. Zastosowanie zasad 1 norm rysunku technicznego w opracowaniu
dokumentacji technicznej. Wykonanie rzutoéw prostokatnych i rzutu aksonometrycznego na
podstawie modelu. Przedstawienie wybranych elementow konstrukcyjnych za pomoca
widokow, przekrojow i ktadow oraz ich zwymiarowanie. Rysowanie i wymiarowanie potaczen
roztacznych 1 nieroztgcznych. Sporzadzenie rysunku wykonawczego zadanego przedmiotu z
uwzglednieniem geometrycznej struktury powierzchni oraz tolerancji wymiarowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): reguly i normy obowigzujace w grafice inzynierskiej i projektowaniu.
Umiejetnosci (potrafi): korzysta¢ z regut oraz obowigzujacych norm w trakcie sporzadzania
iczytania rysunkow technicznych, komunikowaé si¢ za pomoca jezyka inzynierow
1 technikow.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): przedstawienia znaczenia grafiki inzynierskiej dla
rozwoju 1 konkurencyjnosci gospodarki. Ciaglego aktualizowania i1 poglebiania wiedzy
z roznych zrodel.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odleglos¢), ¢wiczenia.

5. Inzynieria wytwarzania i CAM

Cel ksztalcenia: przekazanie wiedzy z zakresu podstawowych proceséw technologicznych
wytwarzania czgsci maszyn. Rozwinigcie umiejetnosci  projektowania  procesow
technologicznych na obrabiarkach CNC oraz przy wspomaganiu komputerowym programem
CAM.

Tresci merytoryczne: najnowsze technologie przetworstwa tworzyw konstrukcyjnych na czgsci
maszyn, pojazdéow 1 przedmiotdéw codziennego uzytku. Odlewanie, obrobka plastyczna,
spawanie, obrobka skrawaniem. Technologie przyrostowe ikomputerowe sterowanie
obrabiarek CNC. Procesy wytwarzania 1 ksztalttowania wtasciwosci materialdéw inzynierskich
jak metale, tworzywa sztuczne ikompozyty. Procesy technologiczne wytwarzania.
Ksztattowanie bezwiérowe metoda odlewania 1 przerobki plastycznej, obrobka mechaniczna
ubytkowa. Podstawy teoretyczne procesu obrobki skrawaniem. Narzedzia i obrabiarki. Ziacza
spawane i zgrzewane. Przebieg i organizacja montazu. Podstawy organizacji produkcji.
Projekty technologiczne czgsci maszyn i urzadzen mechatronicznych. Przygotowanie
produkcji. Komputerowe wspomaganie projektowania procesoOw technologicznych (CAM)
obrobki czesci maszyn.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): opis procesu technologicznego obrébki skrawaniem przy pomocy
programéw CAM, definicje kategorii wyrobow pod wzgledem techniki ich wytwarzania.
Umiejetnosci (potrafi): analizowaé¢ zagadnienia doboru techniki wytwarzania do konkretnych
warunkow eksploatacji oraz dokonywac¢ doboru parametrow procesu do wytwarzania
projektowanych wyrobow.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): rozumienia potrzeby doskonalenia oraz ciagtego
zdobywania 1 uzupeiniania wiedzy z zakresu innowacyjnych technologii wytwarzania;
postrzegania efektywnosci pracy w zespotach konstrukcyjno — technologicznych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegltos¢), ¢wiczenia.

6. Komputerowe wspomaganie projektowania

Cel ksztatcenia: zapoznanie z technikami komputerowego wspomagania projektowania (CAD)
oraz mozliwosci wspotczesnych systemow CAD. Zdobycie umiej¢tnosci modelowania
obiektow 2D 1 3D oraz wykonywania dokumentacji konstrukcyjnej. Ksztattowanie zdolnosci
swobodnego postugiwania si¢ narzgdziami i technikami CAD.

Tresci merytoryczne: struktura poje¢: CAD, CAM, CAE, CIM, CE. Typowy przebieg procesu
CAD 1 budowa systeméw CAD. Projektowanie cze$ci i zespoldw w systemach
nieparametrycznych 1 parametrycznych. Wykonywanie dokumentacji konstrukcyjnej za
pomoca systemow CAD.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): techniki komputerowego wspomagania projektowania oraz ich
zastosowanie w projektowaniu czesci 1 zespotoéw maszyn.

Umiejetnosci (potrafi): wykonywaé¢ modele 2D 1 3D czgs$ci 1 zespotow, tworzy¢ dokumentacje
konstrukcyjng 2D oraz dobiera¢ odpowiednie techniki i narzedzia CAD do rozwigzywania
zadan projektowych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): samodzielnego 1 odpowiedzialnego wykorzystania
narzedzi oraz technik CAD w procesie projektowania inzynierskiego i dalszym ksztatceniu.
Forma prowadzenia zaje¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odleglos¢), ¢wiczenia.

7. Komputerowe wspomaganie projektowania ukladéw mechatronicznych

Cel ksztalcenia: zapoznanie z metodami opisu ztozonych ukladéw mechatronicznych na
schematach elektrycznych.

Tresci merytoryczne: omoéwienie podstawowych komponentow ztozonego systemu
mechatronicznego. Omowienie problematyki elementow stykowych - budowa, napedy, funkcje
specjalne. Omowienie stycznikbw 1 przekaznikow. Metody sterowania silnikami
elektrycznymi. Problematyka zabezpieczeh urzadzen mechatronicznych - podstawowe poje¢cia,
dobor. Zasady tworzenia schematow elektrycznych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): dziatanie elementdw mechatronicznych, kryteria doboru elementow
uktadu mechatronicznego, zasady wspolpracy i integracji elementéw mechatronicznych.
Umiejetnosci  (potrafi). korzysta¢ ze zrddet handlowo-technicznych w zakresie doboru
podzespolow systemOw mechatronicznych, dokona¢ integracji elementow systemu
mechatronicznego oraz opisa¢ system mechatroniczny z pomocg narzedzi komputerowych
CAD/CAE.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy w zespole oraz realizacji w sposob samodzielny
przydzielonych zadan.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegto$¢), ¢wiczenia.

8. Mechanika techniczna I

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zasadami i rdwnaniami mechaniki dotyczacymi statyki oraz
nabycie umiejetnosci rozwigzywania zagadnien technicznych dotyczacych réwnowagi
uktadow sit i momentow.

Tresci merytoryczne: pojecia podstawowe: rodzaje sit 1 wektoréw, stopnie swobody, rodzaje
wiezow, aksjomaty statyki, rzut sity na dowolng o$ 1 osie uktadu wspoétrzednych, wypadkowa
sit rownoleglych, moment sity wzgledem punktu i osi, para sit i jej moment. Redukcja i warunki



rownowagi zbieznych i dowolnych uktadow sit. Tarcie §lizgowe, toczne 1 ciggien. Geometria
mas: moment statyczny, $rodki cig¢zko$ci. Podstawowe operacje na wektorach. Stopnie
swobody i ich odbieranie, okreslanie reakcji w wigzach. Wyznaczanie sit 1 reakcji w uktadach
zbieznych 1 dowolnych korzystajac z warunki réwnowagi. Okre$lanie sil tarcia i oporow
toczenia. Obliczanie reakcji podporowych belek, ram i kratownic ptaskich; wyznaczanie sit
wewnetrznych w kratownicach. Wyznaczanie potozenia §rodkow ciezkos$ci bryt i powierzchni.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia, twierdzenia, zalozenia i zasady statyki oraz
wykorzystywany w niej opis matematyczny. Klasyfikacje typéw obcigzen, elementow
konstrukcji i zamocowan wraz z ich reakcjami. Sposoby wyznaczania rdwnowagi i redukcji
dowolnych uktadow sit i momentdéw oraz metody rozwigzan zagadnien z zakresu statyki.
Umiejetnosci (potrafi): stosowac aparat matematyczny do opisu i rozwigzywania zagadnien ze
statyki. Wykona¢ redukcje dowolnych uktadow sit i momentow, uktada¢ réwnania rownowagi
cial dowolnie obcigzonych i podpartych i wyznacza¢ z nich wielkosci statyczne, a w
szczegblnosci sity zewnetrzne, wewnetrzne i1 reakcje podporowe.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): identyfikacji zagrozenia ze strony obiektow
technicznych, w ktérych wystepuja czynniki statyczne a w szczego6lnosci: obcigzenia, reakcje
i sity wewnetrzne.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

9. Mechanika techniczna I1

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zasadami mechaniki opisujacymi ruch punktu i ciata sztywnego
(kinematyka i dynamika) oraz nabycie umiejetno$ci rozwigzywania zagadnien technicznych
zwigzanych z ruchem ciat.

Tresci merytoryczne: kinematyka punktu: tor ruchu, definicje predkosci i przyspieszenie,
réwnania ruchu, predkosci i przyspieszenia w szczegdlnych przypadkach i uktadach ruchu
punktu - przyspieszenie styczne i normalne. Kinematyka ciata sztywnego: ruch postepowy,
ruch obrotowy wokot stalej osi, predkos¢ 1 przyspieszenie katowe, ruch plaski, chwilowy
srodek predkosci, ruch ztozony. Dynamika punktu, uktadu punktow i ciata sztywnego: masowe
momenty bezwtadnos$ci - twierdzenie Steinera, zasady Newtona, rownania ruchu, zasada pgdu
1 kretu, zasady zachowania pedu 1 kretu, praca, energia - twierdzenie Koeniga, zasada
zachowania energii, moc w réznych rodzajach ruchu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia, twierdzenia, zalozenia 1 zasady kinematyki
1 dynamiki punktu materialnego i bryly sztywnej oraz wykorzystywany opis matematyczny.
Sposoby opisu ruchu oraz metody wyznaczania rownan ruchu, predkosci i przyspieszen
w zaleznos$ci od rodzaju ruchu i przyjetego uktadu wspoétrzednych. Sposoby wyznaczania sit,
predkosci 1 przyspieszen z wykorzystaniem zasad Newtona, zasady pedu 1 kretu, rOwnan ruchu,
pracy, energii, mocy w réznych rodzajach ruchu punktu 1 bryty.

Umiejetnosci (potrafi): stosowaé aparat matematyczny do opisu i rozwigzywania zagadnien
z kinematyki 1 dynamiki, wyznacza¢ rownania ruchu i toru oraz predkosci i przyspieszenia
w roznych rodzajach ruchu, oblicza¢ przemieszczenia, sity, predkosci i przyspieszenia
w roznych rodzajach ruchu punktu materialnego i bryly sztywnej wykorzystujac zasady
Newtona, zasady pedu i kretu oraz rdOwnania ruchu, pracy, energii i mocy.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): identyfikacji zagrozenia ze strony obiektow
technicznych, w ktorych wystepuja czynniki dynamiczne.

Forma prowadzenia zajeé: wyklad, ¢wiczenia.

10. Mechanika plynow

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi prawami 1 zjawiskami obowigzujacymi
w obszarze mechaniki ptynow.



Tresci merytoryczne: podstawowe pojecia z zakresu mechaniki ptynow. Statyka ptynow (prawo
Eulera, prawo Pascala, Prawo Archimedesa, parcie hydrostatyczne). Dynamika ptynow
idealnych 1 rzeczywistych (rownanie Bernoulliego, rownanie cigglosci, wyptyw cieczy przez
male i duze otwory, straty hydrauliczne, zjawiska nieustalone). Metody pomiaréw nat¢zenia
przeptywu, predkosci przeptywu, ci$nienia, rozktad predkosci przeplywu w przewodzie,
powierzchnia ekwipotencjalna, napér hydrodynamiczny na $ciany nieruchome, straty
hydrauliczne w instalacjach, liczba Reynolds'a, potaczenia wentylatorow, instalacje hydrauliki
sitowej - charakterystyka pracy pompy zgbatej.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe prawa i1 zagadnienia zwigzane z mechanikg pltynow
w zakresie pozwalajacym na planowanie i realizacj¢ pomiaréw i projektow sterowania
procesami wykorzystujacymi plyny.

Umiejetnosci (potrafi): korzysta¢ z literatury, postugiwa¢ si¢ wykresami, tablicami i1 innymi
zrédlami informacji technicznej, wyciagna¢ wnioski z rezultatdéw badan wiasnych i obcych.
Wyjasni¢ znaczenie otrzymanych wynikow pomiarow.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): do uczenia si¢ przez cate zycie, wspotpracy w grupie
okreslajac priorytety stuzace realizacji zadania.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

11. Modelowanie i symulacja w dynamice maszyn

Cel ksztalcenia: opanowanie zasad modelowania i symulacji proceséw dynamicznych
w maszynach 1 konstrukcjach inzynierskich oraz nabycie umiej¢tnosci korzystania
z oprogramowania komputerowego do przeprowadzenia analizy dynamicznej obiektow
technicznych.

Tresci merytoryczne: drgania ukladow o jednym stopniu swobody. Drgania uktadéw
o skoniczonej liczbie stopni swobody: czgstotliwosci 1 postaci drgan swobodnych, niettumione
i thumione drgania wymuszone. Symulacja komputerowa drgan uktadow o skonczonej liczbie
stopni swobody. Drgania parametryczne. Swobodne 1 wymuszone drgania uktadu
nieliniowego. Symulacja komputerowa parametrycznych i nieliniowych drgan. Drgania
uktadow o roztozonej masie w sposob ciagly: wzdluzne, skretne, poprzeczne drgania pretow.
Metoda parametréw poczatkowych w postaci macierzowej i jej realizacja komputerowa.
Przyblizone 1 numeryczne metody analizy drgan. Podstawy metody r6znic skonczonych (MRS)
1 metody elementdéw skonczonych (MES). Symulacja komputerowa drgan pretow, ptyt, powlok
z zastosowaniem metod numerycznych. Techniczne zastosowania teorii drgan. Redukcja
parametrow ukladow mechanicznych. Drgania swobodne 1 wymuszone uktadu liniowego
o jednym stopniu swobody. Symulacja komputerowa drgan swobodnych i wymuszonych
uktadow o skonczonej liczbie stopni swobody. Symulacja komputerowa drgan
parametrycznych oraz drgan uktadow nieliniowych. Symulacja komputerowa wzdhuznych,
skretnych 1 poprzecznych drgan pretow. Realizacja numeryczna metody parametrow
poczatkowych w postaci macierzowej. Realizacja numeryczna przyblizonych metod oceny
nizszej czestotliwosci wiasnej. Symulacja komputerowa drgan uktadow o roztozonej masie
z zastosowaniem metody uogdlnionych przemieszczen, metody réznic skonczonych, metody
elementéw skonczonych. Symulacja komputerowa zjawiska izolacji wibracyjnej, procesow
przejsciowych w uktadach napgdowych, drgan konstrukcji nosnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zagadnienia dynamiki, wytrzymato§ci maszyn, mechaniki ciaglej
1 dyskretnej, konieczne do analizy prostych zagadnien inzynierskich. Istote dziatania oraz
dynamike zlozonych, zintegrowanych uktadéw mechaniczno-elektroniczno-informatycznych.
Umiejetnosci (potrafi): zastosowa¢ program do symulacji komputerowej z zakresu wybranych
zagadnien dynamiki maszyn na poziomie inzynierskim, przygotowa¢ dane i zinterpretowac
wyniki uzyskane na drodze symulacji komputerowej, opisa¢ matematycznie zjawiska



dynamiczne wystgpujace w zagadnieniach inzynierskich mechatronicznych oraz rozwigzad
metodami analitycznymi lub symulacyjnymi.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cale zycie, inspirowania
1 organizowania procesu uczenia si¢ innych oséb w zakresie modelowania i symulacji procesow
dynamicznych; podejmowania nowych wyzwan projektowych i1 biznesowych z obszaru
urzadzen technicznych, w szczeg6lno$ci mechatronicznych, charakteryzujacych si¢
dynamicznymi trybami pracy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

12. Podstawy budowy ukladéw mechatronicznych

Cel ksztatcenia: przygotowanie do konstrukcji, uzytkowania, diagnozowania, regulacji
1 drobnych napraw wspotczesnych urzadzen technicznych. Przyblizenie specyfiki dziatania
uktadéw mechatronicznych oraz urzadzen zrobotyzowanych. Zaprezentowanie problematyki
integracji réznych rodzajow sensorow, aktuatorow 1 napedéow w jednolite systemy
mechatroniczne.

Tresci merytoryczne: dokumentacja urzgdzen mechatronicznych. Dokumentacja i schematy
uktadow elektrycznych, pneumatycznych i hydraulicznych. Binarne kodowanie logiczne.
Podstawowe funkcje logiki binarnej: nie (NOT), lub (OR), i (AND), albo (XOR), nie lub
(NOR), nie i (NAND), nie albo (XNOR). Funkcje ztozone. Wielowartosciowe funkcje
logiczne. Podstawowe funkcje logiki trojwartoSciowej 1 czterowarto§ciowej. Sterowniki
w mechatronice. Rodzaje sterownikow w mechatronice. Budowa, wykorzystanie
i programowanie sterownikow LOGO. Techniczna realizacja podstawowych funkcji
logicznych. Symbolika schematéw uktadéw mechatronicznych: pneumatycznych,
hydraulicznych, elektrycznych, pneumohydraulicznych, elektropneumatycznych,
elektrohydraulicznych, elektropneumohydraulicznych. Techniczna realizacja ztozonych
funkcji logicznych. Minimalizacja funkcji logicznych. Mikrokontrolery w mechatronice.
Zapoznanie si¢ z technologia Mindstorms. Budowa prostych algorytméw sterowania
w Srodowisku LEGO. Budowa prostego robota mobilnego réwnolegle z projektowaniem
prostego algorytmu, integracja i testowaniem. Programowanie sterownikéw LOGO!. Projekt
ztozonych uktadow sterowania z wykorzystaniem sterownika LOGO!. Kombinacyjne uklady
stykowe. Analiza ukladow hydraulicznych 1 pneumatycznych. Mechaniczne przetwarzanie
informacji. Synteza pneumatycznych i elektropneumatycznych uktadéw logicznych. Analiza
konstrukcji prostych uktadow napedu pltynowego. Sterowanie poétprzewodnikowe. Wstep do
programowania uktadéw mikroprocesorowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): informacje podawane w inzynierskich formach graficznych.
Umiejetnosci (potrafi): uruchamia¢ proste urzadzenia mechatroniczne.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wykazywania odpowiedzialno$ci technicznej za
bezpieczenstwo ludzi, maszyn 1 srodowiska.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

13. Podstawy konstrukcji maszyn

Cel ksztalcenia: nabycie umiej¢tnosci samodzielnego rozwigzywania probleméw projektowo-
konstrukcyjnych oraz niezbednej do tego typu dziatan wiedzy 1 umiejgtnosci.

Tresci merytoryczne: podstawowe wiadomosci o projektowaniu maszyn. Zasady konstrukc;ji.
Systemy CAD/CAE w projektowaniu maszyn. Dokladno$¢ wymiarowa, pasowania
1 zamienno$¢ czesci maszyn. Wytrzymatos¢ zmeczeniowa elementdw maszyn. Polaczenia
wciskowe, ksztaltowe, nitowe, spawane. Polaczenia i mechanizmy Srubowe. Osie 1 watly oraz
ogoblne zasady ich projektowania. Lozyska i tfozyskowanie, zasady obliczania tozysk tocznych
1 Slizgowych. Sprzegla 1 hamulce. Przektadnie mechaniczne. Ogdlne zasady projektowania
przekladni zgbatych. Projekt z zakresu potaczen roztacznych i nieroztacznych, mechanizmow
srubowych, lozyskowania watow, sprzegiet, doboru uktadu napedowego. Opracowanie zatozen



konstrukcyjnych, opracowanie koncepcyjne wytworu, wybor optymalnej koncepcji 1 dobor
cech konstrukcyjnych wytworu, rysunek ztozeniowy i rysunki detali wskazanych przez
prowadzacego ¢wiczenie, obliczenia 1 opis techniczny wytworu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): budowe 1 zasad¢ dzialania maszyn 1 urzadzen oraz ich podzespoloéw
i czesci sktadowych. Podstawowe algorytmy i1 sposoby wykorzystywane w obliczeniach
konstrukcyjnych, dysponuje aktualng wiedza na temat konstruowania maszyn.

Umiejetnosci (potrafi): opracowac zalozenia projektowo-konstrukcyjne, dobra¢ modele
obliczeniowe oraz poszukiwa¢ rozwigzania optymalne w konstruowaniu maszyn i urzadzen.
Zaprojektowac zgodnie z zadang specyfikacja, proste urzadzenie, zespot lub maszyne.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): samodzielnego prowadzenia prac projektowo-
konstrukcyjnych.

Forma prowadzenia zajec¢: wykiad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odleglos¢), ¢wiczenia.

14. Laboratorium podstaw konstrukcji maszyn

Cel ksztatcenia: wypracowanie umiejegtnosci samodzielnego 1 zespotowego prowadzenia badan
doswiadczalnych elementow maszyn oraz analizy i interpretacji otrzymanych wynikow.
Tresci  merytoryczne: prowadzenie doswiadczen empirycznych na stanowiskach
laboratoryjnych dotyczacych: potaczen, mechanizméw Srubowych i systemow tozyskowania,
tozysk tocznych, $lizgowych i magnetycznych, sprzegiel, przektadni mechanicznych (w
szczegolnosci przektadni zebatych), dynamiki maszyn wirnikowych. Przygotowanie
sprawozdan z przeprowadzonych badan doswiadczalnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody i sposoby prowadzenia badan doswiadczalnych elementow
maszyn. Sposoby opracowywania oraz interpretacji otrzymanych wynikéw badan.
Umiejetnosci (potrafi): prowadzi¢ badania eksperymentalne elementow i1 podzespolow
urzadzen 1 maszyn oraz analizowac i interpretowac uzyskane wyniki.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): samodzielnego 1 zespotowego prowadzenia badan
empirycznych maszyn i ich podzespotow.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

15. Podstawy metrologii

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi pojeciami zwigzanymi z metrologia. Nabycie
umiejetnosci stosowania réznych technik pomiarowych 1 analizy otrzymanych wynikow
pomiarowych.

Tresci merytoryczne: przedstawienie elementow metrologii prawnej wynikajacych
z ustawodawstwa krajowego, unijnego 1 umoéw miedzynarodowych. Przedstawienie struktury
przyrzadow pomiarowych, w tym przetwornikow A/C. Legalizacja przyrzadéw pomiarowych.
Przedstawienie problematyki pomiarow w stanach statycznych i dynamicznych oraz okreslania
niepewno$ci pomiaru. Teoria 1 filozofia pomiaru. Uktady jednostek miar. Stan statyczny i
dynamiczny. Rachunek btedoéw. Struktura przyrzadow pomiarowych. Cyfryzacja wielkosci
analogowych. Ocena poprawnosci pomiaréw. Pomiary sygnalow i1 wielkosci elektrycznych.
Przetworniki wielkos$ci nieelektrycznych na elektryczne. Przeliczanie wartosci wybranych
wielko$ci wyrazanych za pomocg jednostek z roznych uktadow jednostek miar. Sprawdzanie
zdatno$ci przyrzadu pomiarowego do wykonywania pomiarow (suwmiarki, mikromierze,
czujniki zegarowe). Wymiarowanie i pasowania czg¢sci typu walek i tuleja. Wymiarowanie
katow, stozkéw, gwintdw 1 innych zaryséw krzywoliniowych. Wykorzystanie przyrzadow
analogowych 1 cyfrowych do pomiarow w obwodach elektrycznych (ustrdj
magnetoelektryczny, elektromagnetyczny i elektrodynamiczny). Wykorzystanie oscyloskopu
do obserwacji przebiegu sygnatdéw elektrycznych i pomiardw napig¢. Pomiar temperatury, sity,
momentu sity 1 ci$nienia za pomocg przyrzadoéw elektronicznych z uktadami mostkowymi.



Wyznaczanie czasu ustalania czujnika temperatury jako elementu inercyjnego. Pomiary
predkosci obrotowej czgsci maszyn (czujnik Halla, czujnik indukcyjny). Wyznaczenie
charakterystyki przetwornika analogowo-cyfrowego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zagadnienia z zakresu metrologii przydatne do doboru
odpowiedniej techniki pomiarowej oraz analizy niepewnosci i btgdow pomiarowych.
Umiejetnosci (potrafi). dobra¢ 1 zastosowaé rézne techniki pomiarowe, postugiwaé sig
typowymi przyrzagdami pomiarowymi oraz oceni¢ doktadno§¢ wykonanych pomiarow.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do):. uczenia si¢ przez cale zycie oraz dbania
0 bezpieczenstwo pracy z urzadzeniami pomiarowymi i rzetelno$¢ wykonywanych pomiarow.
Forma prowadzenia zajec¢: wyktad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odleglos¢), ¢wiczenia.

16. Praca dyplomowa - projekt inzynierski

Cel ksztatcenia: przygotowanie do prowadzenia pracy badawczej, projektowej i1 analitycznej
pod kierunkiem promotora oraz opracowanie pracy dyplomowe;.

Tresci merytoryczne: omoOwienie koncepcji realizacji pracy; korzystanie z literatury
przedmiotu; gromadzenie materialdw; opracowanie potrzebnych materialdéw i wnioskowanie.
Przedstawienie planu realizacji pracy, pomoc przy wyborze zrodet literaturowych
i redagowaniu poszczegdlnych rozdzialow pracy dyplomowe;.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): informacje na temat praktycznych zastosowan wiedzy z przedmiotow
podstawowych, kierunkowych 1 specjalno$ciowych, zasady przygotowywania prac
dyplomowych.

Umiejetnosci (potrafi): uzyskiwa¢ z roznych zrédet informacje zwigzane z tematem pracy
dyplomowej, dokonywa¢ syntezy uzyskanych informacji oraz formutowaé zadania badawcze.
Przygotowaé wystgpienia ustne i publikacje naukowe z wykorzystaniem specjalistycznych
pojec 1 stownictwa.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wykazywania si¢ kreatywno$cia w rozwigzywaniu
zadan 1 problemow badawczych.

Forma prowadzenia zaje¢é: praca dyplomowa.

17. Projekt przejsciowy

Cel ksztaicenia: przygotowanie do wykorzystania wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu automatyki,
uktadow sterujacych, mikrokontrolerow.

Tresci merytoryczne: realizacja projektu z problematyki automatyki i autonomiczno$ci maszyn,
w tym pojazdow samochodowych. Budowa ukladow sterujacych urzadzen automatycznych.
Dobdér elementéw 1 materiatdbw do maszyn sterowanych automatycznie 1 ich ukladow
sterujgcych. Identyfikacja elementdow maszyn jako czlondw dynamicznych 1 ich
charakterystyki. Wykonanie projektu uktadu sterujacego z wykorzystaniem mikrokontrolerow.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wiedz¢ dotyczaca mozliwosci wykorzystania programowalnych
uktadow elektronicznych do sterowania ztozonymi mechanizmami i maszynami.
Umiejetnosci (potrafi): rozwigza¢ ztozone zadanie inzynierskie zwigzane z budowa uktadow
mechatronicznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego promowania oraz wdrazania
nowoczesnych rozwazan probleméw inzynierskich.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

18. Przedmiot do wyboru 3 - Technika cyfrowa / Digital engineering

Cel ksztalcenia: zapoznanie z dzialaniem ukladéw cyfrowych oraz zastosowaniem ich do
budowy komponentow  mechatronicznych. Nabycie  umiej¢tnosci  projektowania
1 wykorzystania uktadéw cyfrowych w systemach mechatronicznych.



Tresci merytoryczne: wprowadzenie do techniki cyfrowej oraz definicja podstawowych pojec,
uktady kombinacyjne i sekwencyjne, algebra Boole’a, reprezentacja funkcji Boolowskich,
metody minimalizacji funkcji boolowskich, kody binarne, projektowanie uktadéw cyfrowych,
technologie wytwarzania uktadow cyfrowych: TTL oraz CMOS, arytmetyka binarna,
projektowanie cyfrowych uktadéw kombinacyjnych i1 sekwencyjnych, synteza i1 analiza
uktadow cyfrowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia techniki cyfrowej, etapy projektowania uktadow
cyfrowych, podstawowe funkcje logiczne i ich realizacje sprzgtowe (bramki logiczne).
Umiejetnosci (potrafi): zaprojektowac prosty uklad cyfrowy, przeanalizowaé dziatanie
prostego uktadu cyfrowego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy w zespole oraz podziatu zadan wsrod cztonkow
grupy, wziecia odpowiedzialnosci za realizowane zadanie inzynierskie.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegltos¢), ¢wiczenia.

19. Przedmiot do wyboru 5 - Analiza sygnalow / Signal analysis

Cel ksztaicenia: zapoznanie z zasadami opisu, analizy i1 przetwarzania sygnatow generowanych
przez uktady elektryczne, elektromechaniczne i mechatroniczne. Nabycie umiejetnosci
stosowania metod analizy w dziedzinie czasu i czestotliwosci, projektowania prostych toréw
przetwarzania sygnatow oraz interpretacji danych pomiarowych z wykorzystaniem wybranych
narzedzi obliczeniowych 1 podstawowych metod sztucznej inteligencji stosowanych w analizie
sygnatow.

Tresci merytoryczne: klasyfikacja 1 wlasciwosci sygnatéw analogowych, dyskretnych
i cyfrowych. Opis sygnaléw w dziedzinie czasu i czgstotliwosci. Podstawowe miary sygnatow
oraz ich wyznaczanie na podstawie definicji matematycznych i reprezentacji graficznych.
Reprezentacja i wizualizacja sygnaldow w wybranych §rodowiskach obliczeniowych, w tym
wykorzystanie arkusza kalkulacyjnego 1 pakietow numerycznych do analizy danych
pomiarowych. Analogowe przetwarzanie sygnatow: czlony dynamiczne, filtry pasywne
1 aktywne, charakterystyki amplitudowo-fazowe. Analiza widmowa sygnatow: transformata
Fouriera, szybka transformata Fouriera, widma sygnaléw okresowych i nieokresowych.
Filtracja cyfrowa, usrednianie i1 analiza synchroniczna sygnatow. Projektowanie filtréw
analogowych 1 cyfrowych o zadanych charakterystykach. Rekonstrukcja i interpolacja
sygnatow z probek, wptyw parametrow probkowania na posta¢ i1 jako$¢ sygnatu. Wybrane
metody redukcji wymiarowosci 1 oceny podobienstwa sygnatow oraz przyktadowe
zastosowania metod sztucznej inteligencji w analizie 1 rozpoznawaniu sygnatow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): budowe 1 dzialanie torOw transmisji 1 przetwarzania sygnatéw
w uktadach technicznych; klasyfikacje 1 wlasciwosci sygnatéw analogowych, dyskretnych
i cyfrowych; podstawowe czlony dynamiczne oraz ich wpltyw na ksztatt sygnatu; metody
analizy sygnatow w dziedzinie czasu i1 czestotliwosci, w tym zasady analizy widmowej
z wykorzystaniem transformaty Fouriera; podstawy filtracji analogowej i cyfrowej; zasady
rekonstrukcji sygnatow z probek oraz wplyw parametrow probkowania na jako$¢ odtwarzania;
podstawowe pojecia zwigzane z redundancja danych i oceng podobienstwa sygnatow, a takze
mozliwosci zastosowania metod sztucznej inteligencji w analizie sygnatow.

Umiejetnosci (potrafi).: analizowac 1 interpretowac sygnaty w dziedzinie czasu i czgstotliwosci;
wyznacza¢ podstawowe miary sygnaldow na podstawie definicji matematycznych, danych
pomiarowych i reprezentacji graficznych; wykorzystywa¢ wybrane srodowiska obliczeniowe
do reprezentacji, wizualizacji 1 przetwarzania sygnatow; projektowac¢ i dobiera¢ proste tory
transmisji 1 przetwarzania sygnatéw, w tym filtry analogowe i1 cyfrowe o zadanych
wlasno$ciach; ocenia¢ wplyw parametrow probkowania i filtracji na jakos$¢ sygnatu; stosowac



wybrane techniki redukcji wymiarowosci 1 oceny podobienstwa sygnatow oraz wykorzystywacé
elementarne metody sztucznej inteligencji do analizy lub klasyfikacji sygnatow pomiarowych.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ciagltego aktualizowania wiedzy w zakresie analizy
1 przetwarzania sygnatow oraz wykorzystywania nowoczesnych narzgdzi obliczeniowych;
odpowiedzialnego planowania 1 realizowania zadan zwigzanych z pomiarem, analizg
i prezentacja sygnatéw w zespotach projektowych; krytycznej oceny jakosci danych
pomiarowych i prezentowanych wynikow oraz formutowania wnioskow z uwzglednieniem
ograniczen zastosowanych metod.

Forma prowadzenia zajeé.: wyktad (z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢
na studiach niestacjonarnych), ¢wiczenia.

20. Laboratorium analizy sygnalow

Cel ksztalcenia: zdobycie praktycznych umiejetnosci pomiaru, analizy, przetwarzania
1interpretacji sygnatow wystepujacych w ukladach technicznych (elektrycznych,
elektromechanicznych i mechatronicznych), z wykorzystaniem narzedzi obliczeniowych.
Tresci merytoryczne: Klasyfikacja sygnatow; analiza w dziedzinie czasu i1 czgstotliwosci;
podstawowe miary sygnaléw; probkowanie i rekonstrukcja; transformata Fouriera i FFT;
analiza widmowa; filtracja analogowa i1 cyfrowa; projektowanie prostych filtréw; wizualizacja
1 przetwarzanie danych pomiarowych; ocena jakosci i podobienstwa sygnatéw; elementarne
zastosowania metod sztucznej inteligencji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe rodzaje 1 wlasciwosci sygnatow analogowych,
dyskretnych i cyfrowych; zasady analizy sygnalow w dziedzinie czasu i czgstotliwosci, w tym
analizy widmowej (FT, FFT); podstawy probkowania, rekonstrukcji oraz filtracji analogowej i
cyfrowej; wpltyw parametréw przetwarzania na jakos$¢ sygnatéw pomiarowych; podstawowe
modele SI wykorzystywane w analizie sygnalow.

Umiejetnosci (potrafi).: analizowac i interpretowac sygnaty w dziedzinie czasu i czgstotliwosci;
wyznacza¢ podstawowe miary sygnatdéw na podstawie danych pomiarowych i wykresow;
stosowa¢ narzedzia obliczeniowe do wizualizacji i przetwarzania sygnatow; dobierac i testowaé
proste filtry oraz ocenia¢ ich wpltyw na sygnatl; formutowaé wnioski na podstawie wynikow
pomiardw 1 analiz; dobiera¢ metody SI do przedstawionych probleméow.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): odpowiedzialnego wykonywania pomiardéw i analiz
sygnatow; pracy zespotowej przy realizacji zadan laboratoryjnych; krytycznej oceny jakosci
danych i uzyskanych wynikow; ciagtego poszerzania wiedzy w zakresie analizy 1 przetwarzania
sygnatow.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

21. Przedmiot do wyboru 6 - Technika mikroprocesorowa / Microprocessor technology
Cel ksztalcenia: przygotowanie do podejmowania samodzielnych dziatan w zakresie doboru
1 oprogramowania uktadéw mikrokontrolerowych w uktadach mechatronicznych.

Tresci merytoryczne: podstawowe zagadnienia dotyczace sposobu dzialania, architektury oraz
metod programowania uktadéw mikrokontrolerowych. Zadania programowe w oparciu
o wykorzystanie assemblera uktadow rodziny 8051 oraz jezyka programowania
C w srodowisku  AVR studio na rzeczywistych obiektach zbudowanych na bazie
mikrokontroleréw rodziny 8051 oraz AVR.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): architekture mikrokontrolerow w warstwie sprzetowej i programowe;j,
sposoby  wykorzystania  urzadzen peryferyjnych  mikrokontrolera ~w  ukladach
mechatronicznych, architekture CISC i RISC, $rodowisko typu IDE do programowania
1 konfiguracji urzadzen mikrokontrolerowych.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwaé si¢ narzgdziami softwarowymi w celu przygotowania
urzagdzen elektronicznych do realizacji zadan sprzgtowych, wykorzysta¢ jezyk do



programowania mikrokontrolera, w stopniu podstawowym dobra¢ wlasciwg konfiguracje

mikrokontrolera do realizacji konkretnych zadan, wykorzysta¢ urzadzenia peryferyjne

mikrokontrolera do realizacji okreslonych zadan.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): pracy w zespole podczas realizacji zadan

przekraczajacych ztozonoscig mozliwosci pracy indywidualne;.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

22. Przedmiot do wyboru 7 - Projekt przejSciowy — projekt zespolowy / Transitional
project — Team project

Cel ksztalcenia: zapoznanie z metodami planowania, realizacji projektu w zespole inzynierskim

oraz sporzadzania dokumentacji technicznej urzadzenia lub systemu mechatronicznego.

Tresci merytoryczne: cele, zadania 1 metody realizacji zespotowego projektu przejsciowego.

Prezentacja projektow zespotowych zrealizowanych w latach ubiegltych. Metodologia

tworczego rozwigzywania probleméw. Utworzenie zespoldw i przydziatl tematdéw projektow.

Podzial zadan migdzy poszczegodlnych czitonkéw zespotu. Dyskusje na temat mozliwosci

realizacji wybranych projektow. Krytyka wybranego projektu zrealizowanego w latach

ubiegtych. Problematyka technicznych opisoéw obiektoéw konstrukcyjnych. Burze mézgéw na

tematy koncepcji konstrukcyjnych. Dyskusje o mozliwosciach technicznej realizacji

wybranych koncepcji konstrukeyjnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): etapy realizacji projektu urzadzenia lub systemu mechatronicznego

w zespole oraz zasady przygotowywania finalnej dokumentacji techniczne;.

Umiejetnosci (potrafi): zaplanowaé prace nad projektem, podzieli¢ duze przedsiewzigcia na

zadania etapowe oraz przydziela¢ zadania pomig¢dzy poszczegolnych cztonkow zespotu.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ciagltego uczenia si¢ oraz odpowiedzialnej i efektywnej

pracy w zespole projektowym.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

23. Przedmiot do wyboru 8 - Sterowanie manipulatoréw i robotow

Cel ksztalcenia: przygotowanie do uzytkowania wspolczesnych robotyzowanych urzadzen

przemystowych wyposazonych w sterowanie numeryczne.

Tresci merytoryczne: proste 1 odwrotne zadanie kinematyki manipulatora robotowego.

Analityczne opisy mechanizméw manipulatorow zrobotyzowanych. Transformacje uktadow

wspolrzednych. Programowanie robotow. Analiza budowy 1 uruchomienie pneumatycznego

stanowiska  pozycjonujacego.  Modyfikacje  programu  sterujacego  stanowiskiem

pozycjonujagcym. Programowanie sterownika sterujacego stanowiskiem pozycjonujgcym.

Konfiguracja pozycjonujacego systemu technicznego. Kontrola doktadnos$ci pozycjonowania

pneumatycznego stanowiska pozycjonujgcego.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia stosowane w robotyce.

Umiejetnosci (potrafi): uruchomi¢ urzadzenie zrobotyzowane.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): stosowania zasad komunikacji z robotami.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod

1 technik ksztalcenia na odlegtos¢), ¢wiczenia.

24. Przedmiot do wyboru 8 - Urzadzenia elektryczne w pojazdach i maszynach

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami dotyczacymi dziatania 1 roli

wybranych elementow sktadowych instalacji elektrycznej pojazdow i maszyn. Przygotowanie

do praktycznego uzytkowania, obstugi 1 diagnostyki wyposazenia elektrycznego pojazdoéw

1 maszyn.

Tresci merytoryczne: podstawowe definicje, pojecia, prawa 1 zasady stosowane

w elektrotechnice (prawo Ohma, prawa Kirchoffa, zjawisko indukcji wtasnej 1 wzajemne;j),

rodzaje pradu elektrycznego, sposoby przeprowadzania podstawowych pomiarow. Zasady



bezpieczenstwa pracy przy instalacjach elektrycznych pojazdow i1 maszyn. Oznaczenia
i symbole stosowane na schematach instalacji elektrycznych pojazdow (czesci sktadowe
1 budowa obwodu elektrycznego, symbole graficzne, schematy ideowe). Czytanie i1 analiza
schematow elektrycznych pojazdoéw i maszyn. Rodzaje instalacji elektrycznych w pojazdach,
samochodowe zrodta energii elektrycznej, podzespoly elektryczne uktadu rozruchowego
i zasilania. Budowa 1 dziatanie klasycznych uktadoéw zaptonowych, elementy ukladow
zaptonowych, elektroniczne uklady zaptonowe. Uklady wtryskowe silnikdéw o zaplonie
iskrowym, uktady wtryskowe silnikéw o zaptonie samoczynnym. Uktady bezpieczenstwa
pojazdoéw 1 maszyn (uktady bezpieczenstwa czynnego, uktady bezpieczenstwa biernego).
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zagrozenia, narzedzia i metody postepowania podczas prac zwigzanych
obsluga, diagnostyka i naprawg elementdéw instalacji elektrycznych w pojezdzie. Zjawiska
fizyczne stojace za dziataniem elektrycznych urzadzen pojazdéw i maszyn.

Umiejetnosci (potrafi): $wiadomie rozpoznac i oceni¢ poprawnos¢ funkcjonowania urzadzen
elektrycznych w pojezdzie. Objasni¢ role 1 dziatanie poszczegdlnych urzadzen elektrycznych
wystepujacych w pojazdach i maszynach. Swiadomie ocenié zagrozenia zwiazane
uzytkowaniem i naprawg urzadzen elektrycznych w pojezdzie.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): stosowania metod, narzedzi i technik badawczych
w celu diagnostyki uktadoéw elektrycznych maszyn i1 pojazdow; analizy dokumentacji
technicznej urzadzen elektrycznych pojazdow; poszukiwania i korzystania z literatury oraz
dokumentacji technicznej; rozpoznawania prawidlowego dzialanie urzadzen elektrycznych.
Forma prowadzenia zajec¢: wyktad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odleglo$¢), ¢wiczenia.

25. Przedmiot do wyboru 9 — Optoelektronika / Optoelectronics

Cel ksztatcenia: zdobycie wiedzy o dziataniu i projektowaniu urzadzen, uktadéw i systemow
optoelektronicznych i stosowania jej w praktyce.

Tresci merytoryczne: optyka 1 fotonika. Podstawy optoelektroniki: §wiatlo, §wiatto laserowe,
swiattowody 1 systemy $wiattowodowe. Elementy i urzadzenia: fotoelementy, czujniki
optyczne, wyswietlacze, czujniki obrazu i przestrzeni. Uklady i systemy: scalone uktady
optoelektroniczne, analiza, projektowanie, symulacja 1 modelowanie. Optoelektroniczna
technika pomiarowa. Zastosowania uktadéw optoelektronicznych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe elementy 1 uklady optoelektroniczne, ich wtasciwosci,
zastosowania oraz zasady dzialania, metody projektowania i testowania uktadoéw 1 systemow
optoelektroniki.

Umiejetnosci  (potrafi): projektowa¢ uklady optoelektroniczne, analizowa¢ systemy
Swiattowodowe 1 symulowac¢ ich dzialanie.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy zespotowej 1 systematycznej aktualizacji wiedzy
w dziedzinie nowoczesnych technologii.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegto$¢), ¢wiczenia.

26. Przedmiot do wyboru 10 - Eksploatacja maszyn

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zasadami eksploatacji maszyn oraz rozwini¢cie umiejetnosci
projektowania  systemOw  eksploatacji, = obejmujacych  procesy  diagnostyczne
1 niezawodno$ciowe.

Tresci merytoryczne: podstawowe pojecia 1 definicje zwigzane z teorig eksploatacji maszyn,
stany 1 stanowiska eksploatacyjne oraz przebieg procesu eksploatacji, wyznaczania
wskaznikow niezawodnosciowych, ocen¢ procesu uzytkowania maszyn oraz analize
efektywnosci eksploatacji. Procesy obstugowo-naprawcze, metody monitorowania parametrow
pracy maszyny w roznych warunkach eksploatacji. Podatno$¢ obstugowo-naprawcza maszyn,



podstawy diagnostyki technicznej, fizyczne podstawy starzenia i degradacji maszyn, wskazniki
oceny procesu eksploatacji, elementarne modele eksploatacji oraz metody niezawodnos$ciowe
stuzace do oceny przestojoéw maszyn.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia i1 definicje dotyczace eksploatacji maszyn, stany i
stanowiska eksploatacyjne, metody diagnozowania stanu technicznego maszyn, zasady
bezpieczenstwa eksploatacji oraz mechanizmy degradacji 1 podstawy niezawodnosci.
Umiejetnosci (potrafi): projektowac systemy eksploatacji maszyn, dobiera¢ technologie
obstugowo-naprawcze, opracowywa¢ modele eksploatacji wraz z wyznaczaniem wskaznikow
niezawodnosci 1 efektywnosci, stosowaé¢ metody diagnostyczne do oceny stanu technicznego
maszyn oraz analizowac proces uzytkowania i dobiera¢ strategie eksploatacyjne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): realizacji zadan zwigzanych z eksploatacja,
diagnostyka 1 oceng niezawodnosci urzadzen technicznych; przestrzegania zasad
bezpieczenstwa pracy oraz wspotpracy w zespotach inzynierskich przy planowaniu i realizacji
proceséw obstugowych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odleglo$¢), ¢wiczenia.

27. Przedmiot do wyboru 10 - Utrzymanie maszyn

Cel ksztafcenia: uzyskanie wiedzy teoretycznej dotyczacej strategii i systemow utrzymania
maszyn oraz faktograficznej i proceduralnej zwigzanej z planowaniem norm przebiegéw
migdzynaprawczych oraz oceng efektywnosci utrzymania maszyn.

Tresci merytoryczne: pojecia podstawowe zwigzane z utrzymaniem maszyn. Strategie
utrzymania maszyn. Miejsce podsystemu utrzymania ruchu w dowolnym systemie dziatania.
Budowa i funkcjonowanie systemu utrzymania maszyn. Zarzadzanie utrzymaniem maszyn za
pomoca rachunkow kosztéw. Obstugiwalnos¢ obiektow technicznych. Ocena efektywnosci
utrzymania ruchu. Niepewno$¢ pomiarowa w weryfikacji cze$ci maszyn i diagnozowaniu
maszyn. Wymiary naprawcze, tancuchy wymiarowe, grupy selekcyjne.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): kluczowe zagadnienia z zakresu utrzymania maszyn, w tym metod
oceny efektywnosci utrzymania maszyn.

Umiejetnosci (potrafi): dostrzegaé aspekty systemowe i pozatechniczne przy formulowaniu
1 rozwigzywaniu zadan inzynierskich z zakresu utrzymania maszyn.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci zwigzanej z decyzjami,
podejmowanymi w ramach utrzymania pojazdow 1 maszyn, szczegdlnie w kategoriach
bezpieczenstwa wtasnego i innych 0sob oraz ochrony §rodowiska.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegto$¢), ¢wiczenia.

28. Przedmiot do wyboru 11 - Laboratorium eksploatacji maszyn

Cel ksztalcenia: nabycie wiedzy oraz praktycznych umiej¢tnosci w zakresie analizy
mechanizmow tarcia, procesOw zuzywania oraz rozwinigcie kompetencji zwigzanych
z diagnostyka i oceng stanu technicznego maszyn.

Tresci merytoryczne: zagadnienia dotyczace procesOw zuzycia elementow maszyn, analize
mechanizmow tarcia, procesOw zuzywania i powstawania uszkodzen. Wplyw wilasciwosci
materialow na odporno$¢ na zuzycie. Charakterystyka warstwy wierzchniej, identyfikacja
postaci zuzycia czg$ci maszyn oraz zasady wykonywania przegladéw technicznych maszyn.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): procesy zuzycia elementOw maszyn, mechanizmy tarcia oraz
podstawowe zjawiska zachodzace w weztach tribologicznych, a takze zasady 1 procedury
wykonywania przegladow technicznych.



Umiejetnosci (potrafi):. identyfikowac postacie zuzycia elementow maszyn, wykonywac
pomiary wlasciwos$ci warstwy wierzchniej oraz przeprowadza¢ przeglady techniczne maszyn
zgodnie z obowigzujgcymi procedurami i zasadami BHP.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): realizacji badan diagnostycznych, przestrzegania zasad
bezpieczenstwa 1 odpowiedzialno$ci w procesach obstlugowo-naprawczych oraz analizy
procesOw zuzywania i oceny stanu technicznego maszyn.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

28. Przedmiot do wyboru 11 - Laboratorium utrzymania maszyn

Cel ksztalcenia: uzyskanie umiejetnosci praktycznych dotyczacych technologii napraw,
wywazania cze¢§ci maszyn, informatycznego wspomagania utrzymania maszyn oraz oceny
diagonalnos$ci na podstawie rejestrowanych sygnatow diagnostycznych.

Tresci merytoryczne: systemy informatyczne wspomagajace utrzymanie maszyn. Metody
wywazania czesci maszyn. Technologia napraw (montaz demontaz cze¢$ci maszyn, weryfikacja
cze$ci, identyfikacja przyczyn zuzycia czgsci maszyn). Wiasciwosci  sygnatow
diagnostycznych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): kluczowe zagadnienia z zakresu technologii napraw, informatycznego
wspomagania utrzymania maszyn, oceny stanu technicznego.

Umiejetnosci (potrafi): dostrzegaé aspekty systemowe i1 pozatechniczne przy formulowaniu
i rozwigzywaniu zadan inzynierskich z zakresu technologii napraw.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci zwigzanej z decyzjami,
podejmowanymi w ramach napraw maszyn, szczegdlnie w kategoriach bezpieczenstwa
wiasnego 1 innych 0séb oraz ochrony srodowiska.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

30. Przedmiot do wyboru 12 - Urzadzenia i metody CNC

Cel ksztalcenia: przygotowanie do uzytkowania wspolczesnych urzadzen przemystowych
wyposazonych w sterowanie numeryczne.

Tresci merytoryczne: przygotowanie do samodzielnej obstugi maszyn wyposazonych
w sterowniki CNC ze szczegdlnym uwzglednieniem frezarskiej obrobki skrawaniem.
Metodologiczne podstawy umozliwiajace samodzielne przygotowanie kazdej osoby do obstugi
nieznanego urzadzenia wyposazonego w sterownik CNC. W zakresie frezarskiej obrobki
skrawaniem tresci wyktadéw s3g wystarczajagce do prowadzenia samodzielnej dziatalnosci
zawodowej. Zasady budowy obrabiarek skrawajacych do metali. Budowa frezarki sterowanej
numerycznie. Dobdr narzedzi 1 ich parametrow technologicznych. Organizacja i obstuga
sterownika. Uruchomienie i1 bazowanie maszyny. Analiza przykladowych programow.
Uruchomienie przyktadowego programu Plan obrébki. Opracowanie wlasnego programu.
Uruchomienie  wlasnego  programu. Kontrola jakosci  zrealizowanego  procesu
technologicznego.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): r6zne techniki sterowania maszyn technologicznych.

Umiejetnosci (potrafi): obshugiwa¢ wybrang maszyng sterowang numerycznie.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). prawidtowej obstugi i programowania urzadzen
sterowanych numerycznie w interakcji z otoczeniem spotecznym.

Forma prowadzenia zaje¢: wykltad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegto$¢), ¢wiczenia.

31. Przedmiot do wyboru 12 - Uczenie maszynowe

Cel ksztalcenia: przekazanie wiedzy o podstawowych metodach i algorytmach uczenia
maszynowego oraz praktycznych umieje¢tnosci ich zastosowania w rozwigzywaniu problemow
inzynierskich.



Tresci merytoryczne: wprowadzenie do uczenia maszynowego: pojecia podstawowe 1 obszary

zastosowan. Klasyfikacja metod uczenia maszynowego: uczenie nadzorowane,

nienadzorowane 1 ze wzmacnianiem. Reprezentacja danych: cechy, zbiory uczace i testowe,

normalizacja i wstgpne przetwarzanie danych. Algorytmy uczenia nienadzorowanego:

algorytmy analizy skupien, redukcja wymiarowosci. Algorytmy uczenia nadzorowanego:

klasyfikacja, regresja liniowa 1 logistyczna, metoda k-najblizszych sasiadow, drzewa

decyzyjne, sztuczne sieci neuronowe. Ocena jakosci modeli: miary btedu, walidacja, problem

przeuczenia.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia, metody i algorytmy uczenia maszynowego,

zasady przygotowania i przetwarzania danych oraz obszary zastosowan uczenia maszynowego

w zadaniach inzynierskich.

Umiejetnosci (potrafi): przygotowa¢ dane do procesu uczenia, dobra¢ i zaimplementowac

algorytmy uczenia maszynowego, przeprowadzi¢ uczenie i ocen¢ jakosci modeli oraz

zastosowac je do rozwigzywania problemoéw inzynierskich.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): samodzielnego poszerzania wiedzy w zakresie uczenia

maszynowego; krytycznej oceny mozliwosci 1 ograniczen stosowanych metod oraz wspoipracy

w zespole przy realizacji prostych projektéw inzynierskich z wykorzystaniem technik uczenia

maszynowego.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod

1 technik ksztalcenia na odleglo$¢), ¢wiczenia.

32. Przedmiot do wyboru 13 - Mechatronika w inteligentnym budynku / Mechatronics in
intelligent building

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi systemami automatyki budynkowej oraz

przygotowanie do projektowania wspotczesnych instalacji inteligentnych.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie do tematyki budynku inteligentnego i systemu KNX.

Komunikacja w systemie KNX. Topologia systemu KNX. Telegram w systemie KNX.

Urzadzenia magistralne systemu KNX. Instalacja elektryczna systemu KNX. Przyktady

standardow komunikacyjnych wykorzystywanych w budynkach ,.inteligentnych”. Urzadzenia

1 systemy mechatroniczne stosowane w budynkach ,,inteligentnych”. Oprogramowanie ETS.

Sposoby sterowania o$wietleniem, §ciemniaczem oraz roletami i zaluzjami. Programowanie

wyswietlacza KNX. Regulacja temperatury pomieszczenia z wykorzystaniem sterownika

KNX. Programowanie scen $wietlnych. Badanie czutosci czujki ruchu PIR. Badanie czasu

zadziatania czujki dymu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady projektowania magistralnych instalacji inteligentnych.

Umiejetnosci (potrafi): skonfigurowa¢ 1 zaprogramowac¢ elementy sterujace i wykonawcze

zgodne ze standardem KNX.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ciaglego poszerzania swojej wiedzy i dbatosci

o bezpieczenstwo uzytkowania instalacji inteligentnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod

1 technik ksztalcenia na odlegtos¢), ¢wiczenia.

33. Przedmiot do wyboru 13 - Uklady mechatroniczne w pojazdach

Cel ksztalcenia: przygotowanie do praktycznego uzytkowania, diagnozowania, regulacji

i drobnych napraw wspotczesnych urzadzen technicznych. Przyblizenie specyfiki dziatania

uktadow mechatronicznych oraz urzadzen zrobotyzowanych. Przedstawienie problematyki

integracji r6znych rodzajow sensordéw, napedow w jednolite systemy mechatroniczne.

Tresci merytoryczne: istota mechatroniki samochodowej. Podstawowe uktady sterowania

silnikami o ZI 1 ZS Przetworniki pomiarowe i sensory uzywane w technice samochodowe;.

Systemy diagnostyki poktadowej samochodu. Sieci komunikacyjne samochodu. Systemy



bezpieczenstwa biernego i1 czynnego samochodu. Wstep do mechatroniki samochodowe;.
Sensory samochodowe 1 (sensory analogowe, zawory, i inne elementy). Sensory 2
(przeptywomierz, pomiar odlegtosci). Badanie systemu L-Jetronic. Badanie systemu CR
silnikdw o ZS. Samochodowe sieci komunikacyjne. Badanie systemu SRS.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): szczegbtowa wiedze o charakterystykach elementow mechatroniki
samochodu, kierunki rozwoju mechatroniki pojazdow.

Umiejetnosci (potrafi): interpretowaé 1 weryfikowaé¢ zadania uktadéw mechatronicznych
samochodu oraz przedstawi¢ dokumentacj¢ z zakresu ich eksploatacji. Przygotowac
1 przedstawi¢ w jezyku polskim i obcym prezentacje¢ o systemach bezpieczenstwa samochodu,
rozwigza¢ problemy uzytkowania systeméw EOBD, zaprojektowa¢ stanowiska dydaktyczne
1 obstugowe uktadéw mechatronicznych samochodu.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): Swiadomego okreslenia wplywu stanu technicznego
systemu mechatronicznego samochodu na $rodowisko; wyznaczania priorytetéw realizacji
zadan oraz wykorzystania odpowiedniej metody do ich poprawnej realizacji.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odleglo$¢), ¢wiczenia.

34. Przedmiot do wyboru 14 - Urzadzenia automatyki przemyslowej

Cel ksztalcenia: przygotowanie do rozpoznawania, uzytkowania i analizy mechatronicznej
struktury wspoétczesnych urzadzen automatyki przemystowe;.

Tresci merytoryczne: zasady budowy modutéw 1 zespoléw konstrukcyjnych tworzacych
systemy techniczne przeznaczone do przemystowej automatyzacji. Symulacja systemow
automatyzacji wybranych urzadzen produkcyjnych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady wspoldziatania roznych instalacji w ztozonych urzadzeniach
mechatronicznych.

Umiejetnosci  (potrafi): dokona¢ podziatu ztozonych ukladow mechatronicznych na
elementarne zagadnienia instalacyjne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): podejmowania odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo
ludzi, maszyn 1 srodowiska w interakcji z otoczeniem spotecznym.

Forma prowadzenia zajeé: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegtos¢), ¢wiczenia.

35. Przedmiot do wyboru 14 - Pojazdy elektryczne i hybrydowe

Cel ksztalcenia: nabycie wiedzy o konstrukcji, parametrach technicznych 1 zasadach sterowania
pojazdami elektrycznymi i hybrydowymi, a takze umiej¢tnosci analizy ich charakterystyk
energetycznych i diagnostyki uktadéw napedowych.

Tresci merytoryczne: klasyfikacja pojazdow elektrycznych i hybrydowych (BEV, PHEV, HEV,
FCEV). Uwarunkowania stosowania napedow elektrycznych 1 hybrydowych (ekologiczne,
ekonomiczne, techniczne). Architektura pojazdéw elektrycznych i hybrydowych. Rodzaje
uktadow hybrydowych (szeregowe, rownoleglte, mieszane). Silniki elektryczne stosowane w
pojazdach (BLDC, PMSM, asynchroniczne). Silniki spalinowe w pojazdach hybrydowych —
charakterystyka 1 rola w ukfadzie. Akumulatory trakcyjne — budowa, parametry, zarzagdzanie
energia (BMS). Superkondensatory i ogniwa paliwowe. Systemy tadowania (AC, DC, szybkie
tadowanie). Strategie sterowania napedem elektrycznym 1 hybrydowym. Uklady
energoelektroniczne (falowniki, przeksztattniki). Rekuperacja energii. Modelowanie pojazdoéw
elektrycznych 1 hybrydowych. Szacowanie zasiggu pojazdu. Specyfika obstugi i konserwacji
pojazdoéw elektrycznych i hybrydowych. Diagnostyka uktadéw napgdowych i zrodet energii.
Bezpieczenstwo eksploatacji pojazdow elektrycznych 1 hybrydowych. Modelowanie
charakterystyk energetycznych pojazdow elektrycznych i hybrydowych. Analiza wptywu na
srodowisko 1 efektywno$¢ energetyczng.



Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): budowe 1 zasad¢ dziatania pojazddéw elektrycznych i hybrydowych,
w tym konfiguracje uktadow napgdowych, rodzaje silnikéw elektrycznych i1 spalinowych
stosowanych w tych pojazdach oraz ich charakterystyki, zrodta energii i systemy tadowania,
zasady sterowania 1 zarzadzania energia w pojazdach elektrycznych 1 hybrydowych,
wymagania eksploatacyjne, diagnostyczne i bezpieczenstwa zwigzane z wysokimi napigciami,
podstawy modelowania i analizy charakterystyk energetycznych pojazdow elektrycznych i
hybrydowych.

Umiejetnosci (potrafi): rozpoznac¢ i opisa¢ budowe oraz zasade dziatania uktadéw napedowych
pojazdoéw elektrycznych 1 hybrydowych, interpretowaé schematy uktadéw sterowania i
zarzadzania energig, oceni¢ parametry techniczne silnikow i1 zrédet energii w kontekscie
zastosowania w pojazdach, wykona¢ podstawowe czynnosci diagnostyczne i kontrolne w
pojazdach elektrycznych 1 hybrydowych, zastosowa¢ narzedzia do analizy 1 modelowania
charakterystyk energetycznych pojazdow.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego promowania i wdrazania technologii
pojazdoéw elektrycznych i1 hybrydowych z uwzglednieniem aspektow $rodowiskowych i
bezpieczenstwa; wspotpracy w zespotach technicznych oraz komunikowania si¢ w zakresie
eksploatacji 1 diagnostyki pojazdéw z alternatywnym napedem; ciggltego doskonalenia wiedzy
w obszarze innowacyjnych rozwigzan napedowych i ich wplywu na zrownowazony transport.
Forma prowadzenia zaje¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odleglo$¢), ¢wiczenia.

36. Przedmiot do wyboru 15 - Niekonwencjonalne zrodla energii

Cel ksztalcenia: zapoznanie z rodzajami niekonwencjonalnych zrodet energii. Przekazanie
wiedzy na temat wykorzystania energii wiatru, wody, stonca, biomasy, geotermalnej, jadrowej
oraz podstaw technologii wodorowych. Przekazanie wiedzy na temat potencjatu
ekonomicznego, technicznego i praktycznego wykorzystania energii.

Tresci  merytoryczne:  charakterystyka zasobow oraz  sposobow  wykorzystania
nickonwencjonalnych zrédet energii. Podstawowa wiedza dotyczaca technologii paneli
stonecznych, elektrowni wiatrowych, wodnych, jadrowych, systemow geotermalnych,
systemOow zasilanych biomasg oraz technologii wodorowych. Podstawowe informacje
dotyczace wplywu poszczegdlnych rodzajéw niekonwencjonalnych zrddet energii na
srodowisko.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): sposoby formutowania 1 rozwigzywania prostych zadan 1 problemow
z zakresu technologii i wykorzystania niekonwencjonalnych zrodet energii oraz ich wptywu na
srodowisko.

Umiejetnosci (potrafi): dobra¢ do panujacych warunkow i1 okresli¢ podstawowe parametry
urzadzen pozwalajacych na wykorzystanie energii odnawialnej, oraz analizowaé 1 oceniaé
wplyw urzadzen pozwalajacych na wykorzystanie energii niekonwencjonalnej na stan
srodowiska naturalnego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): postgpowania zgodnie z zasadami techniki i etyki przy
rozwigzywaniu problemow z zakresu niekonwencjonalnych zZrodet energii.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

37. Przedmiot do wyboru 15 - Elementy inZynierii procesowej

Cel ksztatcenia: zapoznanie z metodami bilansowania proceséw wymiany ciepta, pedu i masy,
podstawami procesu fermentacji metanowej 1 jego modelowania, wykorzystaniem metod
podobienstwa i analizy wymiarowej do modelowania zjawisk fizycznych i proceséw waznych
w praktyce inzynierskiej. Wdrozenie do samodzielnego zglebiania wiedzy o procesach
przenoszenia ciepta, pedu i masy.



Tresci merytoryczne: mechanizmy przenoszenia ciepta, pedu i masy. Metody modelowania
procesow. Tworzenie modeli wybranych procesow jednostkowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zagadnienia modelowania proceséw przenoszenia ciepla, pedu i masy
oraz fermentacji metanowe;j.

Umiejetnosci (potrafi): wykona¢ modelowanie proceséw wymiany ciepta, pedu i masy.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zachowania si¢ w sposob profesjonalny 1 etyczny.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

38. Przedmiot do wyboru 16 - Sztuczna inteligencja / Artificial intelligence

Cel ksztalcenia: poznanie metod 1 technik sztucznej inteligencji ze szczegdlnym
uwzglednieniem sztucznych sieci neuronowych oraz nabycie umiejetnosci ich praktycznego
zastosowania w rozwigzywaniu problemow inzynierskich i badawczych.

Tresci merytoryczne: podstawy sztucznej inteligencji: wprowadzenie, biologiczne inspiracje,
sztuka maszynowa, uczenie glebokie. Sieci neuronowe: sztuczne neurony, podstawy
matematyczne, implementacje, trenowanie, sieci konwolucyjne, sieci rekurencyjne, sieci
generatywne, uczenie przez wzmacnianie. Algorytmy SI: metody sitowe, algorytmy
ewolucyjne 1 genetyczne, inteligencja rozproszona. Systemy ekspertowe i1 zastosowania
praktyczne.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia, metody i narzgdzia sztucznej inteligencji oraz ich
zastosowania w roznych dziedzinach; zasady dziatania algorytmdéw uczenia maszynowego i
sieci neuronowych.

Umiejetnosci (potrafi): dobiera¢ oraz implementowac metody i algorytmy sztucznej inteligencji
w celu rozwigzania problemoéw roéznego typu.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): krytycznej oceny mozliwos$ci 1 ograniczen metod SI
oraz systematycznej aktualizacji wiedzy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegtos¢), ¢wiczenia.

39. Przedmiot do wyboru 16 - Sztuczne sieci neuronowe / Artificial neural networks

Cel ksztalcenia: poznanie teorii 1 praktyki sztucznych sieci neuronowych, ich zastosowan,
architektur 1 metod uczenia, oraz nabycie umiej¢tnosci ich praktycznego zastosowania
w rozwigzywaniu problemow inzynierskich 1 badawczych.

Tresci merytoryczne: podstawy SSN: inspiracje biologiczne, neurony i warstwy, funkcje
aktywacji, zasady uczenia 1 uogoélniania. Uczenie glebokie: architektury wielowarstwowe,
normalizacja, regularyzacja, optymalizacja, parametry 1 hiperparametry sieci. Sieci
konwolucyjne 1 rekurencyjne. Transformery 1 duze modele jezykowe (LLM). Sieci
generatywne. Przygotowanie oraz augmentacja danych, metryki oceny, interpretowalnos¢
1 dobre praktyki wdrazania.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia, metody 1 architektury sztucznych sieci
neuronowych oraz ich zastosowania w r6znych dziedzinach.

Umiejetnosci  (potrafi): dobiera¢, implementowaé, trenowa¢ 1 ocenia¢ modele sieci
neuronowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): krytycznej oceny mozliwosci 1 ograniczen metod
uczenia glebokiego; odpowiedzialnego stosowania SSN/LLM oraz systematycznej aktualizacji
wiedzy.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegtos¢), ¢wiczenia.



40. Przedmiot do wyboru 17 - Metody addytywne

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zasadami dzialania oraz mozliwosciami technologii
przyrostowych stosowanych w wytwarzaniu elementow i modeli technicznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem metody FDM. Nabycie umiejetnosci stosowania technik druku 3D oraz metod
digitalizacji przestrzennej do tworzenia modeli, analizowania ich geometrii oraz przygotowania
do procesu wytwarzania.

Tresci merytoryczne: podstawy technologii FDM: budowa i zasada pracy urzadzen,
charakterystyka materialéw stosowanych w procesie osadzania topionego tworzywa, wptyw
parametrow na dokladno$¢ 1 wiasciwosci elementow. Zasady przygotowania modeli
przestrzennych do wytwarzania przyrostowego, dobor orientacji oraz struktury podpor,
planowanie parametrow procesu. Podstawy projektowania pod techniki addytywne.
Digitalizacja obiektow z wykorzystaniem skanera 3D: pozyskiwanie danych, obrobka chmury
punktow, tworzenie modeli siatkowych oraz ich integracja z procesem wytwarzania
addytywnego. Zastosowanie skanowania 3D do odtwarzania geometrii.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady pracy technologii FDM, zalezno$ci mig¢dzy parametrami
procesu a jakoscig 1 whasciwosciami wyrobow, podstawy digitalizacji 3D oraz jej zastosowanie
w projektowaniu i wytwarzaniu.

Umiejetnosci (potrafi): stosowa¢ metody wytwarzania addytywnego w technologii FDM,
przygotowywa¢ modele do procesu druku, dobiera¢ parametry wytwarzania, analizowac
wyniki digitalizacji 3D, przetwarza¢ dane skanowania oraz wykorzystywa¢ je w procesie
projektowym.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): odpowiedzialnego stosowania metod addytywnych
i technik digitalizacji przestrzennej; rozwijania wlasnych kompetencji w zakresie druku 3D
oraz wykorzystywania zdobytej wiedzy w praktyce inzynierskie;j.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

41. Przedmiot do wyboru 17 - Metody szybkiego prototypowania

Cel ksztalcenia: zapoznanie ze specyfika technologii przyrostowych oraz ubytkowych
w konteks$cie inzynierii prototypowania. Nabycie umiej¢tnosci kompleksowego przygotowania
procesu wytworczego, od adaptacji modelu cyfrowego po finalizacj¢ wyrobu fizycznego.
Ksztaltowanie zdolno$ci techniczno-ekonomicznej i oceny doboru metody wytwarzania do
konkretnego zadania inzynierskiego.

Tresci merytoryczne: klasyfikacja systemow szybkiego prototypowania (Rapid Prototyping).
Technologie przyrostowe: metody oparte na wyttaczaniu tworzywa, polimeryzacji zywic oraz
spiekaniu proszkéw. Technologie ubytkowe w prototypowaniu: specyfika szybkiej obrobki
skrawaniem, toczenie i1 frezowanie CNC. Inzynieria odwrotna z wykorzystaniem skanerow 3D.
Przygotowanie danych wejSciowych: formaty plikbw wymiany danych, naprawa
1 optymalizacja siatek trojkatow, generowanie struktur podporowych. Programowanie
z wykorzystaniem cykli obrobkowych dla obrabiarek sterowanych numerycznie oraz
parametryzacja procesu cie¢cia na warstwy dla drukarek 3D.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady dziatania, ograniczenia oraz zalety technologii przyrostowych
1 ubytkowych stosowanych w szybkim prototypowaniu. Wtasciwo$ci materialtdéw modelowych
1 konstrukcyjnych oraz ich wptyw na parametry procesu.

Umiejetnosci (potrafi): dobiera¢ optymalng technologi¢ wytwarzania (addytywna lub
ubytkowg) do wymagan funkcjonalnych prototypu. Przygotowywacé i naprawia¢ modele
cyfrowe w §rodowisku CAD. Generowa¢ kod maszynowy dla drukarek 3D oraz obrabiarek
CNC. Obstugiwac urzadzenia prototypujace.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznej analizy dostgpnych rozwigzan
technologicznych pod katem ich efektywnosci; kreatywnego wykorzystania nowoczesnych



narzedzi wytwoérczych w procesie rozwoju produktu oraz ciggltego aktualizowania wiedzy
techniczne;.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

42. Przedmiot do wyboru 18 - Komputerowe systemy diagnostyczne w pojazdach

Cel ksztatcenia: zapoznanie z podstawowymi pojeciami dotyczacymi komputerowych
systemOow diagnostycznych oraz metodami komputerowej diagnostyki maszyn. Nabycie
umiejetnosci obstugi oraz projektowania komputerowych systemow diagnostycznych. Wybor
komputerowych systemow pod diagnostyki poszczegdlnych maszyn oraz modernizacja tych
systemow.

Tresci merytoryczne: budowa 1 funkcjonowanie instalacji elektrycznych oraz sieci
informatycznych maszyn, rozwoj komputerowych systemoéw diagnostycznych maszyn,
wykorzystanie komputerowych systemow diagnostycznych maszyn w toku eksploatacji,
systemy diagnostyczne pojazdéw dedykowane do konkretnej marki, uniwersalne systemy
diagnostyczne pojazdoéw, systemy diagnostyczne maszyn roboczych, systemy diagnostyczne
maszyn stacjonarnych, projektowanie, optymalizacja 1 modernizacja komputerowych
systemow stosowanych do diagnostyki maszyn, stosowanie komputerowych systemow
diagnostycznych w aspekcie bezpieczenstwa maszyn, diagnozowanie i1 monitorowanie
parametréw pracy samochoddéw i maszyn roboczych w zmiennych warunkach obcigzen.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): budowe 1 zasade dzialania instalacji elektrycznych oraz sieci
informatycznych wykorzystywanych w maszynach; rozwdj 1 zastosowania komputerowych
systemOow diagnostycznych w réznych typach maszyn (pojazdy, maszyny robocze,
stacjonarne); zasady projektowania, optymalizacji i modernizacji systemow diagnostycznych;
wymagania bezpieczenstwa zwigzane ze stosowaniem komputerowych —systemow
diagnostycznych; metody diagnozowania i1 monitorowania parametrOw pracy maszyn
w zmiennych warunkach obcigzen.

Umiejetnosci  (potrafi): identyfikowa¢ 1 analizowa¢ budowg¢ oraz funkcjonowanie
komputerowych systemoéw diagnostycznych w maszynach; korzysta¢ z dedykowanych
1 uniwersalnych systemow diagnostycznych pojazdéw i maszyn roboczych; przeprowadzaé
diagnostyke 1 interpretowa¢ wyniki pomiardw parametrow pracy maszyn w roznych
warunkach; projektowa¢ i1 optymalizowaé rozwigzania diagnostyczne z wykorzystaniem
narzedzi komputerowych; stosowa¢ procedury zapewniajgce bezpieczenstwo podczas pracy
z systemami diagnostycznymi.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego stosowania 1 rozwijania
komputerowych systemow diagnostycznych w praktyce inzynierskiej; wspotpracy w zespotach
technicznych przy wdrazaniu 1 modernizacji systemow diagnostycznych; ciaglego
doskonalenia wiedzy w zakresie nowoczesnych technologii diagnostycznych i ich wptywu na
niezawodnos¢ maszyn.

Forma prowadzenia zajeé: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegtos¢), ¢wiczenia.

43. Przedmiot do wyboru 18 - Systemy zarzadzania pojazdami i maszynami

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zasadami sterowania, nadzorowania i zarzadzania flota pojazdow
oraz maszyn roboczych z wykorzystaniem systemow telemetrycznych i teleinformatycznych, z
uwzglednieniem obowigzujacych regulacji prawnych. Rozwinigcie umiejgtnosci analizy
danych eksploatacyjnych, planowania tras oraz optymalizacji procesow transportowych w celu
poprawy efektywnosci 1 jakosci realizowanych zadan przewozowych.

Tresci merytoryczne: podstawowe pojecia stosowane w sterowaniu, nadzorowaniu
1 zarzadzaniu flotg pojazdéw 1 maszyn roboczych. Regulacje prawne w obszarze zarzadzania



pojazdami drogowymi. Struktura i funkcje systemow zarzadzania pojazdami i maszynami.
Status uzytkownikow systemOw zarzadzania pojazdami i maszynami. Budowa i zasada
dziatania urzadzen telemetrycznych stosowanych w systemach zarzadzania pojazdami
1 maszynami. Poktadowe systemy diagnostyczne pojazdéw jako zrédlo informacji w systemach
zarzadzania pojazdéw i1 maszyn. Moduty GSM jako element systemow telemetrycznych
stosowanych do zarzadzania flotag pojazdéw. Jezyk polecen AT. Metody magazynowania i
przetwarzania informacji w systemach zarzadzania pojazdami 1 maszynami. Systemy
zarzadzania maszynami i pojazdami pozadrogowymi. System e-TOLL jako element systemow
zarzadzania pojazdéow 1 maszyn. Zarzadzanie pojazdami komunikacji zbiorowej
zorientowanych na poprawe jako$ci zadan przewozowych. Planowanie tras przejazdu. Mobilne
aplikacje wspomagajace prace kierowcy. Alerty w systemach zarzadzania pojazdami i
maszynami. Optymalizacja kosztow w procesie zarzadzania pojazdow i maszyn. Przewoz
materiatlow objetych monitorowaniem SENT. Nadzor czasu pracy kierowcow 1 raportowanie.
Monitorowanie zuzycia paliwa i bezpiecznego prowadzenia pojazdéw. Tworzenie wyzwan
1 monitorowanie przebiegu zadan transportowych. Monitorowanie przegladow technicznych,
polis, certyfikatow i zezwolen w procesie eksploatacji pojazdow i maszyn. Raporty przekazania
pojazdéw 1 maszyn, a takze ich okresowego stanu. Tworzenie punktow POI, stref i baz
kontrahentow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia i regulacje prawne zwigzane ze sterowaniem,
nadzorowaniem 1 zarzadzaniem flota pojazdow oraz maszyn roboczych; strukture i zasady
dziatania systeméw zarzadzania pojazdami i maszynami, w tym urzadzen telemetrycznych,
modutow GSM oraz pokladowych systemow diagnostycznych; metody gromadzenia,
przetwarzania i analizy danych eksploatacyjnych w systemach zarzadzania flota.

Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ dane telemetryczne 1 diagnostyczne w celu monitorowania
pracy pojazdéw i maszyn; identyfikowaé mozliwosci optymalizacji kosztow i1 poprawy
efektywnosci procesOw transportowych; wykorzystywaé informacje z systeméw GNSS oraz
telematycznych do wspomagania proceséw decyzyjnych w systemach transportowych
1 logistycznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego korzystania z systemow zarzadzania
flota z uwzglednieniem obowigzujacych przepisoOw prawa; przyjmowania odpowiedzialnos$ci
zwigzane] z projektowaniem 1 eksploatacjg systemow zarzadzania pojazdami i maszynami;
podejmowania decyzji z uwzglednieniem bezpieczenstwa, jakosci 1 efektywnosci
ekonomicznej transportu.

Forma prowadzenia zajeé: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztalcenia na odlegtos¢), ¢wiczenia.

44. Przedmiot do wyboru 19 - Projektowanie mechatronicznych ukladéw produkcyjnych
Cel ksztalcenia: przygotowanie do opracowywania nowych automatycznych ukladow
produkcyjnych wykorzystujacych roznorodne urzadzenia mechatroniczne.

Tresci merytoryczne: metodologia produkcji przemystowej. Projektowanie etapdéw cyklu
tworzenia 1 niszczenia wyrobow. Rodzaje projektow. Aspekty formulowania kryteridw
wartosciowania projektow. Technologia montazu. Rodzaje procesow technologicznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem montazu. Algorytmy montazowego procesu technologicznego
Jednostki, operacje, zabiegi, czynno$ci, zdarzenia i1 dziatania montazowe. Metodologia
opracowania montazowego procesu technologicznego. Montaz reczny. Elastyczny montaz
automatyczny. Sztywny montaz automatyczny. Dokumentacja produkcyjna. Rodzaje
dokumentacji produkcyjnej. Zakresy szczegdtowosci dokumentacji produkcyjnej. Wzorcowe
przyktady dokumentacji montazowego procesu technologicznego. Techniczne $rodki



montazowe. Narzedzia, przyrzady, urzadzenia, gniazda montazowe, linie montazowe.
Mechatronika montazu. Automatyka i robotyka montazu. Cele, zadania i metody realizacji
projektu mechatronicznego uktadu produkcyjnego. Prezentacja projektow zrealizowanych w
latach ubieglych. Metodologia mechatronicznego rozwigzywania problemoéw konstrukcyjnych.
Przydziat tematow projektow. Dyskusje o mozliwosciach realizacji wybranych projektow.
Krytyka wybranego projektu zrealizowanego w latach ubiegtych. Problematyka technicznych
opisow obiektéw konstrukcyjnych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): techniki realizacji mechatronicznych zadan inzynierskich.
Umiejetnosci (potrafi): opracowaé¢ koncepcje mechatronicznego wsparcia dziatalnosci
produkcyjne;.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): podejmowania odpowiedzialno$ci za techniczne $rodki
zapewnienia bezpiecznej eksploatacji urzadzen mechatronicznych w interakcji z otoczeniem
spotecznym.

Forma prowadzenia zajec¢: wykiad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odleglos¢), ¢wiczenia.

45. Przedmiot do wyboru 19 - Przetwarzanie i rozpoznawanie obrazow

Cel ksztalcenia: poznanie zasady dziatania podstawowych technik przetwarzania i analizy
obrazow. Nauczenie postugiwania biblioteka OpenCV 1 zintegrowanym srodowiskiem
programistycznym.

Tresci merytoryczne: wstgp do komputerowej analizy i przetwarzania obrazéw. Geneza
powstania 1 mozliwosci biblioteki OpenCV. Typy obrazéw barwnych 1 obrazow w odcieniach
szaro$ci oraz metody konwersji pomigdzy nimi. Histogram obrazu i algorytm jego wyrownania.
Techniki binaryzacji obrazow. Techniki rownoleglego przetwarzania obrazow. Metody
morfologii matematycznej w przetwarzaniu i analizie obrazéw. Techniki detekcji obiektow w
obrazach cyfrowych. Metody analizy ksztattu obiektow w obrazach cyfrowych: wspotczynniki
ksztaltu, momenty geometryczne.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): og6lne zasady implementacji algorytmow przetwarzania 1 analizy
obrazow w jezykach wysokiego poziomu (OpenCV). Algorytmy segmentacji, $ledzenia
obiektow oraz dopasowywania obrazow cyfrowych.

Umiejetnosci (potrafi): pozyskiwac¢ informacje z specjalistycznej literatury technicznej, w celu
interpretacji 1 wykorzystania do budowy algorytmu rozwigzujacego problem z zakresu
przetwarzania i analizy obrazéw. Zaprojektowa¢ 1 zaimplementowaé graficzny interfejs
uzytkownika aplikacji z wykorzystaniem dedykowanych bibliotek. Przeprowadzi¢ walidacje
1 porownywania rozwigzan konkretnych zadan z zakresu przetwarzania i analizy obrazow.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do). przygotowania prezentacji oraz dokumentacji
rozwiazania zadania problemowego w sposob zrozumialy i1 przystepny.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
1 technik ksztatcenia na odlegto$¢), ¢wiczenia.

46. Seminarium dyplomowe

Cel ksztalcenia: przygotowanie dyplomantéw do prowadzenia pracy projektowej i analitycznej
pod kierunkiem promotora oraz samodzielnego opracowania i1 wygloszenia referatu
seminaryjnego dotyczacego zagadnien realizowanych w pracy dyplomowe;.

Tresci merytoryczne: zasady tworzenia plandéw 1 zakresu prac konstrukcyjnych
1 symulacyjnych. Prezentowanie zakresu tematycznego poszczeg6élnych prac dyplomowych na
podstawie studium literatury. Prezentacja wynikéw badan i ich analiza. Podsumowanie



opracowan prac dyplomowych oraz przygotowanie dyplomantow do obrony (pomoc przy
przygotowaniu prezentacji). Omoéwienie przebiegu procedury dyplomowania i egzaminu
dyplomowego, analiza zagadnien egzaminacyjnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody formutowania i rozwigzywania probleméw inzynierskich
wiasciwych dla kierunku studiéw, potrzebe ochrony wtasnosci intelektualne;.

Umiejetnosci (potrafi). krytycznie analizowaé i cytowac literature przedmiotu, sformutowac
problem badawczy oraz wybra¢ metody jego samodzielnego rozwigzania. Publicznie
prezentowa¢ wyniki swojej pracy i prowadzi¢ dyskusje w kwestiach spornych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): rozwigzywania problemow inzynierskich; §wiadomego
doksztalcania si¢ w zakresie wszystkich swoich dziatan; przestrzegania w swoich dziataniach
zasad etyki zawodowe;.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia (na studiach niestacjonarnych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odleglos¢).

47. Sieci komunikacyjne w mechatronice

Cel ksztafcenia: zapoznanie z teoretycznymi praktycznymi metodami i narzedziami do
komunikacji i przesytania danych w systemach mechatronicznych.

Tresci merytoryczne: zagadnienia zwigzane z komunikacja miedzy elementami systemow
mechatronicznych z wykorzystaniem szeregowych sieci wymiany danych. Standard rs232,
pojecie modemu, transmisja synchroniczna i asynchroniczna, pojecie DTE, DCE, przebieg
i parametry transmisji RS232, warstwa fizyczna, linie sterujace w transmisji RS232,
Handshaking i null modem. Ewolucja standardu RS232 transmisja roéznicowa, standardy
RS423, RS422, RS485. Standard komunikacyjny MODBUS, organizacja wymiany danych
typu Master-Slave, transakcja w protokole MODBUS, model danych, tryby pracy ASCI, RTU
Metody kontroli poprawnos$ci transmisji LRC, CRC, przyklady programowe i1 schematy
obliczania Standart Profibus DP, opis warstwy fizycznej, ustugi wymiany danych protokotu
Profibus DP (SDA, SDN, SRD, CSRD), sposoby realizacji uslug. Zarys transmisji wg
protokotlu CAN. Przeglad innych standardowych protokotéw sieciowych Profinet, Modbus
TCP/IP, DEvice Net, Can Open, Asi, Hart, Namur, SSI. Przygotowanie i implementacja
programu realizujgcego wymian¢ danych z wykorzystaniem protokotu RS232 w trybie full
duplex. Okreslenie wplywu szybkoS$ci transmisji na poprawno$¢ transmisji, btedy odczytu
receivera. Programowanie 1 realizacja transmisji RS232 w trybie half duplex, oparta
o komunikacje master slave. Programowanie i realizacja transakcji query — response przy
wykorzystaniu kodow funkcji, zatozonego modelu pamigci oraz mapowania adresow
(mechanizmy wykorzystywane w transakcjach modbus). Programowanie i implementacja
algorytmu LRC do kontroli poprawnosci transmisji. Konfiguracja sterownikéw PLC
wg modelu klient serwer dla sieci dwuelementowej opartej na protokole profibus.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): znaczenie 1 wykorzystanie cyfrowej transmisji danych. Pojgcia
z zakresu technologii komunikacyjnych w mechatronice. Zasady funkcjonowania sieci
opartych o transmisj¢ szeregowa. Funkcjonujace i rozwijajace si¢ sieci przemystowe.
Narzedzia 1 zasady konfiguracji urzadzen sieciowych stosowanych w mechatronice.
Umiejetnosci (potrafi): w sposdb $wiadomy postugiwaé si¢ pojeciami z zakresu cyfrowej
transmisji danych, poslugiwa¢ si¢ narzedziami softwarowymi do konfiguracji sieci danych
stosowanych w mechatronice, dobra¢ topologie 1 konfiguracje sieci dla realizacji komunikacji
na prostych obiektach przemystowych, skonfigurowac¢ sie¢ 1 wykorzysta¢ dane z interfejsu
w programie sterownika PLC.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy w zespole ze $wiadomoscig funkcjonowania
ztozonych obiektéw technicznych jako zbioru zaleznych elementow.

Forma prowadzenia zajeé: wyklad, ¢wiczenia.



48. Silniki spalinowe

Cel ksztatcenia: przygotowanie do obstugi i diagnostyki uktadow sterowania wspotczesnych
silnikow spalinowych. Przedstawienie znaczenia stosowania alternatywnych i ekologicznych
zrédet energii.

Tresci merytoryczne: obiegi teoretyczne 1 rzeczywiste silnikow spalinowych. Przemiany
energetyczne zachodzace w silniku zwigzane z procesem spalania paliwa oraz eliminacja
zwigzkow toksycznych z spalin. Wskazniki efektywnos$ci pracy silnika i jego charakterystyki.
Kinematyka 1 dynamika ukladu korbowo tlokowego. Budowa poszczegdlnych uktadéw
silnikow spalinowych. Budowa uktadow zasilania silnikéw o zaplonie iskrowym i zaptonie
samoczynnym. Wplyw motoryzacji na §rodowisko naturalne. Uktady dotadowania silnikéw
spalinowych. Niekonwencjonalne rozwigzania silnikoéw spalinowych. Uktady sterowania
wspotczesnych silnikow spalinowych oraz poszczegélnych uktadow. Obliczanie sprawnosci
teoretycznej silnikow spalinowych, badanie wplywu stopnia sprezania na sprawnosc
teoretyczng silnikéw. Obliczanie wskaznikdéw pracy silnikow spalinowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawy teoretyczne funkcjonowania silnikow spalinowych.
Nowoczesne rozwigzania poszczegolnych uktadow silnika oraz metody oceny poprawnosci ich
funkcjonowania.

Umiejetnosci (potrafi): prawidtowo oceni¢ poprawnos¢ funkcjonowania silnika spalinowego
jak 1 jego poszczegdlnych uktadéw ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien zwigzanych
z ekologia.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): przekazywania wiedzy na temat nowych rozwigzan
silnikdw spalinowych ograniczajacych emisje zwigzkéw toksycznych do atmosfery.

Forma prowadzenia zajec: wyktad (z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
na studiach niestacjonarnych), ¢wiczenia.

49. Laboratorium silnikow spalinowych

Cel ksztalcenia: przygotowanie do praktycznego uzytkowania, obstugi i1 diagnostyki
wspolczesnych silnikow spalinowych. Wskazanie wplywu zmian parametrow pracy silnika na
jego osiggi 1 emisje. Wskazanie roznic w przebiegu procesu spalania wynikajacym
z wykorzystania komponentow otrzymanych ze zroédet odnawialnych.

Tresci merytoryczne: teoretyczne i1 rzeczywiste obiegi cieplne silnikow spalinowych. Bilans
strat wystepujacych podczas przemiany energii cieplnej na mechaniczng w silniku spalinowym.
Badania indykatorowe silnikow spalinowych (wiadomo$ci wstgpne, sposoby rejestracji
ci$nienia panujgcego wewnatrz cylindra, budowa stanowiska pomiarowego, cel prowadzenia
badan indykatorowych). Przyklady i analiza wykreséw indykatorowych (wplyw parametrow
sterujacych 1 konstrukcji silnika na przebiegi zmian ci$nienia podczas procesu spalania paliwa).
Sposoby 1 mozliwosci wykorzystania danych zarejestrowanych podczas badan
indykatorowych. Sporzadzanie wykresow indykatorowych na podstawie zarejestrowanych
danych eksperymentalnych (sporzadzenia wykresu przebiegu zmian ci$nienia panujacego w
cylindrze w funkcji °OWK, analiza powtarzalno$ci pracy silnika, wyznaczenie
charakterystycznych punktow pracy uktadu wtryskowego, wyznaczenia chwili samozaptonu
paliwa, obliczanie op6znienia samozaplonu paliwa). Analiza podstawowych parametrow
operacyjnych silnika na podstawie zarejestrowanych danych (obliczanie mocy silnika,
sredniego ci$nienia uzytecznego, jednostkowego zuzycia paliwa, sprawnosci ogolnej silnika,
wspotczynnika nadmiaru powietrza A, wspotczynnika napetnienia). Ocena zmian omawianych
parametrow w roznych warunkach pracy silnika.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody efektywnej eksploatacji silnikéw spalinowych. Zagadnienia
zwigzane z budowa, sterowaniem 1 funkcjonowaniem silnikow spalinowych.



Umiejetnosci  (potrafi): opisa¢ zalezno$ci mechaniczne 1 termodynamiczne zachodzace
w silnikach spalinowych. Objasni¢ przyczyny zmian parametrdw pracy silnika wynikajace
z obecnosci wybranych biokomponentéw w paliwie oraz warunkow pracy silnika. Poprawnie
interpretowa¢ dokumentacj¢ techniczng silnikow spalinowych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): Swiadomej oceny wpltywu motoryzacji na sSrodowisko
naturalne; uzasadnienia roli sterowania i konieczno$ci optymalizacji przebiegu procesu
spalania w silniku spalinowym oraz wplywu na organizmy, emitowanych przez silniki
zwigzkow toksycznych; efektywnego wykorzystywania mozliwos$ci eksploatacyjnych silnikow
spalinowych.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

50. Sterowniki PLC

Cel ksztalcenia: przygotowanie do podejmowania samodzielnych dziatan w zakresie
programowania i konfiguracji sterownikéw PLC.

Tresci merytoryczne: omdOwienie zasad bezpieczenstwa i zachowania si¢ obowigzujacych
w trakcie zaje¢ odbywajacych si¢ w ramach przedmiotu. Przedstawienie obowigzujacej
literatury oraz zasad zaliczenia iocenianych form aktywno$ci w trakcie zajg¢. Definicja
sterownika PLC. Ogodlna klasyfikacja sterownikow (mikro, kompaktowe, modulowe).
Przyktadowe funkcje realizowane przez moduly sterownikow PLC. Ogoélna klasyfikacja
jezykow programowania (tekstowe i graficzne) zgodnie z PN-EN 61131. Cykl programowy
sterownika. Kolejno$¢ wykonywania instrukcji Charakterystyka obszaré6w pamieci (obraz
wejs$¢ procesu, obraz wyjs¢ procesu obszary pamigci danych, obszary timerow i licznikow,
obszary specjalne, dane lokalne i globalne) konwencje oznaczen i sposobow adresowania
(symboliczne bezposrednie posrednie). Wykorzystanie danych systemowych (np. bity
statusowe). Podstawowe instrukcje bitowe oraz analogie do schematow elektrycznych
1 przeplywu sygnatu. Zapoznanie si¢ ze Srodowiskiem programistycznym do programowania
PLC. Zapoznanie si¢ ze specyfika dziatania sterownika PLC w petli cyklu programowego pod
katem poprawnosci zapisu w schemacie drabinkowym. Praktyczna realizacja zalezno$ci
czasowych w sterownikach PLC z wykorzystaniem timeréw. Zaprogramowanie generatora
przebiegu PWM. Praktyczna realizacja uktadow sterowania wykorzystujacych instrukcje na
danych w obszarach pamigci sterownika, instrukcje przesytania danych (MOV_B, MOV_W),
wykorzystanie instrukcji licznikow, edycja blokéw danych. Praktyczna realizacja ukladow
sterowania wykorzystujagcych adresowanie posrednie, uzycie wskaznikow, arytmetyka na
wskaznikach, odczyt zapis z wykorzystaniem offsetu. Praktyczna realizacja sterowania
rzeczywistym obiektem z wykorzystaniem wiedzy 1 umiej¢tnosci nabytych w trakcie
wczesniejszych zaje¢ laboratoryjnych, konfiguracja modutéw dyskretnych wejs¢/ wyjsé
sterownika (s7-300).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowa wiedzg z zakresu programowej 1 sprzgtowej organizacji
PLC, sposobow i1 mozliwosci wykorzystania sterownikow PLC, najnowszych rozwigzan
sterownikow PLC/PAC oraz ich komunikacji, podstawy technik programowania PLC.
Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ w stopniu podstawowym programowaniem urzadzen
typu PLC, wykorzysta¢ podstawowe elementy oprogramowania PLC takie jak jezyk
drabinkowy czy funkcje standardowe, wspotpracowaé z urzadzeniami PLC w kontekscie
znajomos$ci, warunkéw 1 sposobdw ich zasilania i1 obcigzania, w stopniu podstawowym
wykorzysta¢ oprogramowanie do zaprogramowania, monitorowania pracy i debugowania
projektu, w podstawowym zakresie dokona¢ sprzetowej konfiguracji sterownika.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dziatania i1 $wiadomej interakcji przy pracy
w hierarchicznych systemach sterowania.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, ¢wiczenia.

51. Termodynamika



Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi prawami 1 zjawiskami obowigzujacymi
w obszarze termodynamiki.

Tresci merytoryczne: podstawowe pojecia z zakresu termodynamiki. Praca 1 ciepto. Zasada
Zachowania Energii. Gazy doskonate i gazy rzeczywiste. Przemiany gazéw doskonatych.
Druga Zasada Termodynamiki. Obiegi termodynamiczne. Przemiany fazowe. Para wodna i jej
przemiany. Wymiana ciepla. Paliwa i spalanie. Proste przeksztatcenia energii, ciepto i praca,
I zasada termodynamiki, przemiany gazéw doskonatych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowa wiedz¢ ogolng z zakresu termodynamiki.

Umiejetnosci (potrafi): korzysta¢ z literatury, postugiwac si¢ wykresami, tablicami i innymi
zrodtami informacji technicznej, wyciagna¢ wnioski z rezultatow badan wlasnych 1 obcych.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): rozumienia potrzeby uczenia si¢ przez cale zycie;
wspotpracy w grupie okreslajac priorytety stuzace realizacji zadania.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

52. Wstep do mechatroniki

Cel ksztatcenia: zapoznanie z budowa i funkcjonalnym opisem uktadéw mechatronicznych, ze
szczegolnym uwzglednieniem poszczegdlnych elementéw ich struktury. Przedstawienie
glownych poje¢ mechatroniki: system mechatroniczny, czujnik, aktuator, system sterowania,
interfejs czlowiek — maszyna. Wyjasnienie zjawisk fizycznych wykorzystywanych w dziataniu
elementow sensorycznych i wykonawczych.

Tresci merytoryczne: rys historyczny i kierunki rozwoju uktadow mechatronicznych, pojecie
synergii w systemie mechatronicznym, struktura systemow mechatronicznych, sposoby
sterowania w uktadach mechatronicznych. Rodzaje sygnatow w systemach mechatronicznych,
sposoby ich przetwarzania, rodzaje transmisji sygnatow. Omowienie budowy i zasady dziatania
popularnych sensoréw i aktuatorow. Budowa, rodzaje, sposoby programowania i cechy
charakterystyczne poszczegolnych typow ukladow sterujacych. Interfejsy cztowiek-maszyna.
Analiza struktury systemu mechatronicznego (sensory, sterowanie, elementy wykonawcze i
taczace). Podstawy programowania uktadéw sterowania w wybranym jezyku programowania.
Badanie czujnikow, elementéw wykonawczych, systemow sterowania 1 regulacji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia zwigzane z dziataniem urzadzen zintegrowanych
w systemie mechatronicznym, metody 1 sposoby pomiaru réznych wielkosci fizycznych
1 elektrycznych, rodzaje przetwornikow pomiarowych i aktuatoréw, zasady dziatania i sposob
przesytania sygnatow sterujacych. Etapy, sposoby 1 urzadzenia umozliwiajace przetwarzanie
sygnatow analogowych i cyfrowych.

Umiejetnosci  (potrafi): 1identyfikowa¢ poszczegdlne komponenty struktury systemu
mechatronicznego. Okresla¢ kryteria doboru i1 sposdb pomiaru danej wielkoSci fizyczne.
Pozyska¢ informacje o sensorach z wlasciwie dobranych zrédet, takze w jezyku angielskim.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ciaglego poszerzania wiedzy 1 umiej¢tnosci, krytycznej
ewaluacji rozwigzania problemu inzynierskiego; oceny wpltywu na $rodowisko roznych
aspektow dziatalnosci inzynierskie;.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

53. Wytrzymalos¢ materialow

Cel ksztalcenia: przygotowanie do racjonalnego ksztaltowania elementow konstrukcyjnych
maszyn, urzadzen i obiektow mechatronicznych.

Tresci merytoryczne: model materiatu. Sity zewnetrzne 1 wewnetrzne. Definicja napr¢zenia

i odksztatcenia. Uktady liniowo-sprezyste — prawo Hooke'a. Zasady: Saint-Venanta,
superpozycji 1 zesztywnienia. Rozcigganie i $ciskanie materialdéw izotropowych — granice
wytrzymato$ciowe. Naprezenia dopuszczalne — wspotczynnik bezpieczefstwa. Liczba

Poissona, uogo6lnione prawo Hooke'a. Elementy teorii stanu napr¢zenia i odksztatcenia, koto



naprezen Mohra, aksjomat Boltzmanna. Scinanie czyste i techniczne. Momenty bezwtadnosci
figur ptaskich, twierdzenie Steinera. Skrecanie pretow o przekroju kolistym. Wykresy sit
wewnetrznych. Zaleznos$ci miedzy sitami wewnetrznymi i1 obcigzeniami belek, catkowe
wyrazenia na sily przekrojowe. Plaskie zginanie belki — odksztatcenia i napr¢zenia. Rownanie
rozniczkowe linii ugigcia belki, metoda Clebscha. Catkowanie rownania rézniczkowego linii
ugiecia belki. Zginanie belek z udziatem sity $cinajacej. Hipotezy wytezeniowe: Coulomba-
Treski i Hubera-Misesa. Zginanie niesymetryczne. Srodek sit poprzecznych. Stateczno$é
pretow Sciskanych. Podstawy wytrzymatosci zmeczeniowej. Wstep do metody elementow
skonczonych. Wyznaczanie sit normalnych i napr¢zen w przekrojach pretow rozcigganych lub
sciskanych (wykresy). Warunek wytrzymatosci 1 sztywnosci na rozcigganie. Prawo Hooke’a.
Obliczanie odksztatcen i przemieszczen w prgtowych uktadach statycznie wyznaczalnych
i niewyznaczalnych. Scinanie techniczne: obliczanie nitéw, $rub, sworzni i spoin. Skrecanie
walow o przekrojach kolistych. Obliczanie naprezen i przemieszczen w plaskich belkach
zginanych oraz wyznaczanie linii ugigcia belki. Belki i ramy statycznie niewyznaczalne.
Hipotezy wytezeniowe. Wyboczenie pretow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): pojecia, zasady i1 prawa wytrzymato$ci materiatow, znaczenie
wytrzymatosci, sztywno$ci i statecznosci elementéw konstrukcyjnych, metody stosowane
w analizie wytrzymalos$ciowej.

Umiejetnosci (potrafi): wyznaczaé napr¢zenia, odksztatcenia i przemieszczenia w roéznych
stanach obcigzenia elementow konstrukcyjnych, stosowa¢ warunki wytrzymatosci, sztywnos$ci
1 statecznos$ci, wykona¢ analize wytrzymalosciowa elementu konstrukcyjnego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): prowadzenia $wiadomej dziatalno$¢ inzynierskiej oraz
ciggtego doskonalenia swoich umiejetnosci.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

54. Laboratorium wytrzymalosci materialow

Cel ksztatcenia: przygotowanie do samodzielnego wykonywania prob wytrzymatosciowych
elementow konstrukcyjnych.

Tresci merytoryczne: proby technologiczne metali. Proby udarnos$ci. Wyznaczanie potozenia
srodka sit poprzecznych. Préba statyczna rozciggania. Préba statyczna S$ciskania. Proba
statyczna S$cinania. Statyczna proba zginania. Proba statyczna skrecania. Wyznaczanie
wytrzymatos$ci zmeczeniowej metali — proba przyspieszona Lehra. Tensometria oporowa.
Wyznaczanie sity krytycznej preta Sciskanego. Wyznaczanie napr¢zen dynamicznych w belce
1 linii ugigcia belki.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe proby badania materialdw, metody wyznaczania
wytrzymato$ci zmeczeniowej, sposoby wyznaczania przemieszczen.

Umiejetnosci (potrafi): wyznacza¢ podstawowe wlasnosci wytrzymatosciowe materiatow
konstrukcyjnych, sporzadzaé¢ sprawozdanie z przeprowadzonych badan.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): do pracy w zespole.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

V. PRAKTYKA

1. Praktyka zawodowa

Cel i tresci ksztalcenia: zdobycie podstawowego doswiadczenia z zakresu budowy,
eksploatacji maszyn, urzadzeh 1 pojazdow, technologii napraw oraz projektowania
inzynierskiego.



Tresci merytoryczne: zapoznanie si¢ z przepisami BHP i ppoz. obowigzujacymi w zaktadzie
pracy, poprzez uczestniczenie w stosownym szkoleniu. Instrukcje bezpiecznej obstugi na
stanowiskach. Udzial w projektowaniu, produkcji, kontroli jako$ci, montazu, demontazu
inaprawie maszyn, urzadzen lub pojazdoéw oraz przy uruchamianiu i eksploatacji linii
produkcyjnych zapewniajacy zapoznanie si¢ z produkcjg, procesami technologicznymi,
diagnostycznymi, nadzorem, itp.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody, techniki, narzedzia stosowane do rozwigzywania zadan
inzynierskich typowych dla realizowanych specjalnosci zawodowych, posiada podstawowa
wiedzg¢ z zakresu projektowania, wytwarzania, uzytkowania i technik diagnozowania maszyn.
Umiejetnosci (potrafi): dostrzegaé przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich
aspekty systemowe i pozatechniczne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). wszechstronnego analizowania i1 efektywnego
realizowania przydzielonego zadania; wspotpracy i dziatania w grupie, przyjmujac w niej rézne
role; rozumienia wazno$ci dziatan zespotowych 1 wzigcia odpowiedzialnosci za wyniki
wspolnych dziatan.

Forma prowadzenia zajeé: praktyka.

VL. INNE

1. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Cel ksztalcenia: przekazanie podstawowych wiadomosci na temat ogoélnych zasad
postgpowania w razie wypadku podczas nauki 1 w sytuacjach zagrozen, okolicznos$ci
1 przyczyn wypadkow studentéw, zasad udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku, jak
réwniez wskazanie potencjalnych zagrozen, z jakimi moga zetkna¢ si¢ studenci.

Tresci merytoryczne: regulacje prawne z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy.
Obowigzujace ustawy 1 rozporzadzenia w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny pracy
w uczelniach. Identyfikacja, analiza i ocena zagrozen dla Zycia i zdrowia na poszczeg6lnych
kierunkach studiow (czynniki niebezpieczne, szkodliwe i1 ucigzliwe). Analiza okolicznosci
iprzyczyn wypadkow studentow: omowienie przyczyn wypadkow. Ogodlne zasady
postepowania w razie wypadku podczas nauki 1 w sytuacjach zagrozen (np. pozaru). Zasady
udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku — apteczka pierwszej pomocy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): ogoOlne zasady postgpowania w razie wypadku podczas nauki
1 w sytuacjach zagrozen, okolicznosci 1 przyczyny wypadkow, zasady udzielania pierwszej
pomocy w razie wypadku.

Umiejetnosci (potrafi): postgpowac z materiatami niebezpiecznymi i1 szkodliwymi dla zdrowia;
stosowa¢ zasady bezpieczenstwa zwigzane z pracg; poslugiwaé si¢ S$rodkami ochrony
indywidualnej i1 srodkami ratunkowymi, w tym udzielaniem pierwszej pomocy.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): zachowania ostrozno$ci w postgpowaniu
z materiatami niebezpiecznymi 1 szkodliwymi dla zdrowia; dbania o przestrzeganie zasad BHP
przez siebie i swoich kolegow; wykazywania odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo i higieng
pracy w swoim otoczeniu; angazowania si¢ w podejmowanie czynnosci ratunkowych.

Forma prowadzenia zajec: kurs z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
2. Etykieta

Cel ksztalcenia: prezentacja wybranych zagadnien dotyczacych zasad savoir-vivre’u.

Tresci merytoryczne: podstawowe zagadnienia dotyczace zasad savoir-vivre’u w zyciu
codziennym (zwroty grzeczno$ciowe, powitania, rozmowa przez telefon, podstawowe zasady
etykiety oraz precedencji w miejscach publicznych). Etykieta uniwersytecka (precedencja,
tytutowanie, zasady korespondencji). Etykieta biznesowa (dostosowanie ubioru do
okolicznosci, zasady przedstawiania, przygotowanie si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej).



Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady rzadzace interpersonalnymi relacjami w zyciu
prywatnym oraz w relacjach zawodowych.

Umiejetnosci (potrafi): stosowa¢ zasady etykiety 1 kurtuazji w zyciu spolecznym
1 zawodowym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): $wiadomego stosowania zasad etykiety w relacjach
interpersonalnych.

Forma prowadzenia zajec: kurs z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.
3. Ergonomia

Cel ksztalcenia: przyblizenie podstawowych zagadnien zawigzanych z ergonomia rozumiang
w sensie interdyscyplinarnym, u§wiadomienie zagrozen i problemow (takze zdrowotnych)
zwigzanych z niewla§ciwymi rozwigzaniami ergonomicznymi na stanowiskach pracy
zawodowej oraz w zyciu pozazawodowym a takze korzys$ci wynikajacych z prawidtowych
dziatan w tym zakresie.

Tresci merytoryczne: podstawowe pojecia 1 definicje ergonomii. Ergonomia jako nauka
interdyscyplinarna. Gtéwne nurty w ergonomii: ergonomia stanowiska pracy (wysitek fizyczny
na stanowisku pracy, wysitek psychiczny na stanowisku pracy, dostosowanie antropometryczne
stanowiska pracy, materialne $rodowisko pracy), ergonomia produktu — inzynieria
ergonomicznej jakosci, ergonomia dla 0sob starszych i niepelnosprawnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia zwigzane z ergonomia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ergonomii stanowiska pracy.

Umiejetnosci (potrafi): oceni¢ (w zakresie podstawowym) warunki w pracy zawodowej oraz
podczas aktywnosci pozazawodowej ze wzgledu na problemy ergonomiczne i zagrozenia
Z tym zwigzane.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wykazywania postawy antropocentrycznej w stosunku
do warunkow pracy 1 zycia codziennego; reagowania na zagrozenia wynikajace z wadliwych
rozwigzan i nieprawidtowosci w zakresie jakoSci ergonomicznej; uwrazliwionej reakcji na
potrzeby os6b z niepelnosprawnosciami (w kontek$cie ergonomicznym).

Forma prowadzenia zajeé: kurs z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
4. Ochrona wlasnosci intelektualnej

Cel ksztalcenia: przedstawienie prawnych, normatywnych 1 praktycznych aspektow
patentowania i ochrony réznych rodzajéw utwordéw (wynalazek, patent, wzoér przemystowy
1 uzytkowy, know-how). Przedstawienie podstaw, zasad, celow i najwazniejszych regulacji
w zakresie polskiego i europejskiego prawa autorskiego.

Tresci merytoryczne: pojecia 1 okreSlenia podstawowe: wlasno§¢ przemystowa, patenty,
wynalazki, ochrona patentowa, wzory: przemyslowe, uzytkowe, znaki towarowe, oznaczenia
geograficzne, topografia ukladow scalonych, prawa ochronne, prawa z rejestracji. Prawo
autorskie 1 ich ochrona. Prawa pokrewne. Wtasno$¢ przemystowa w oparciu o ustawe ,,Prawo
Wiasnosci Przemystowej”. System ochrony wtasnos$ci przemystowej. Patenty 1 wynalazki jako
przedmioty patentu. Historia patentu i podstawy polityki patentowej. Cel ochrony patentowe;.
Tres¢ 1 zakres patentu. Procedura uzyskiwania patentu. Informacja patentowa w aspekcie
migdzynarodowym. Prawo autorskie w Unii Europejskiej. Prawo autorskie w Internecie.
Umowy o przeniesienie praw. Wzory uzytkowe i przemystowe, a system ich ochrony.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia z zakresu wlasnosci przemystowej jak: dobro
niematerialne, wynalazek, patent, wzor przemystowy i1 uzytkowy, oznaczenie geograficzne,
topografia uktadow scalonych, know — how. Zagrozenia i1 kary wynikajace z przywlaszczenia
wlasnosci intelektualnej przez osoby inne niz tworca badz autor.



Umiejetnosci (potrafi): korzysta¢ z zasobow informacji patentowej z poszanowaniem praw

wtlasnosci innych.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ochrony wiasnosci intelektualnej przystugujacej

autorom patentéw i wzorow uzytkowych.
Forma prowadzenia zajeé. kurs z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢.



Zalgcznik Nr 2 do Decyzji Nr 9/2026
Administratora Programéw Studiow z dnia
2 marca 2026 roku

PLAN STUDIOW

KIERUNKU MECHATRONIKA
Obowiazuje od cyklu: 2026 Z
Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki
Forma studiow: stacjonarne
Poziom studidow: pierwszego stopnia - inzynierskie
Liczba semestrow: 7
Dziedzina nauki / dyscyplina naukowa: nauki inzynieryjno-techniczne / dyscyplina: inzynieria mechaniczna

Rok studiow: 1, semestr 1

o Liczba godzin realizowanych
Z $5) . z bezposrednim udziatem
Cm) = .g % = o nauczyciela akademickiego lub °§
o > CE, 9 Q £ » & innej osoby prowadzacej s | 8
: ., 5 S | wno &= B =2 zajecia <1 8
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajec s = B 5‘ N N &= o % £
3, a5
2| & |@¢g : |25E gs§|=e| £ g%
< > & 2=¢E| 55 2] & 5 Q 8
S £ 1387522 |2 8 |E 2
9 = wn © Sed | > 2 g .
=Ny SREE
.
Grupa tresci
I- WYMAGANIA OGOLNE
1. | Technologie informacyjne w inzynierii 3 1 zal. z oc. 0 45 15 30 1] 0|0
2. | Przedsigbiorczo$¢ 1 0 zal. z oc. 0 15 15 0 1] 0|0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 4 1 X X 60 30 30 21010
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 30 0 30 11010
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 0|0
I1 - PODSTAWOWYCH
1. | Repetytorium z matematyki 2 0 zal. z oc. 0 30 30 0 210 0
2. | Matematyka | 5 1,8 egz. 0 75 30 45 410 0
3. | Nauka o materiatach I 4 1,2 egz. 0 45 15 30 410




4. | Chemia techniczna 2 0,6 | zal. zoc. 0 30 15 15 210 0
5. | Elektrotechnika 5 1,2 | zal. z oc. 0 60 30 30 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogotem) 18 4,8 X X 240 120 120 14| 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 4,8 X X 120 0 120 121 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 X X 0 0 0 0] 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
1. | Wstep do mechatroniki 3 0,6 | zal.zoc. 0 45 30 15 210 0
2. | Grafika inzynierska 5 1,2 | zal. z oc. 0 45 15 30 210 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogétem) 8 1,8 X X 90 45 45 410 ] 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 1,8 X X 45 0 45 41010
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 30 7,6 X X 390 195 195 200 0 | O
Rok studiow: 1, semestr 2
Liczba godzin realizowanych
< , . .
A 5 . z bezposrednim udziatem
(u'.]) = .g g = o nauczyciela akademickiego lub °§
g . g 2 g E } & innej osoby prowadzace;j s g
2 8 o = SRS zajecia 2
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajeé g | = % E‘ N NEE ° ! g e
(] - —
g |z" E |E=2€ 855 | £ S 2 g
N | = [ 28 S| = S £ &
. = w2 5 'R o ' = =
S| = S NDT | B =
A > 53}
as)
Grupa tresci
I- WYMAGANIA OGOLNE
1. |Jezyk obcy I I1 2 1 zal. z oc. f 30 0 30 11010
2. Przednpot ogoblnouczelniany I (z zakresu nauk I 2 0 sal. 7 oc. ¢ 30 30 0 11 ol o
humanistycznych)
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogo6tem) 4 1 X X 60 30 30 210 1] 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 30 0 30 11010
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 1 X X 60 30 30 21010




IT - PODSTAWOWYCH

1. | Matematyka II 11 4 1,2 egz. 0 60 30 30 41010
2. | Materiaty funkcjonalne i nanotechnologie 11 3 0,6 | zal.zoc. 0 30 15 15 210 0
3. |Fizyka 11 3 0,6 | zal.zoc. 0 45 30 15 21010
4. | Przedmiot do wyboru 1 1I 2,5 0,6 egz. f 45 30 15 410 0
5. | Przedmiot do wyboru 2 11 2 1,2 | zal. z oc. f 30 0 30 210 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogo6tem) 14,5 4,2 X X 210 105 105 141 0 | 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 4,2 X X 105 0 105 141 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 4,5 1,8 X X 75 30 45 61010
111 - KIERUNKOWYCH

1. | Podstawy metrologii I1 4 1,2 egz. 0 60 30 30 41010
2. | Mechanika techniczna I 11 3 0,6 | zal.zoc. 0 30 15 15 210 0
3. | Przedmiot do wyboru 3 11 4 1,2 | zal. z oc. f 60 30 30 210 1] 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 11 3 X X 150 75 75 81 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 3 X X 75 0 75 81 0|0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 1,2 X X 60 30 30 210 0
VI - INNE

1. ‘ Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy ‘ II 0,5 0 zal. 0 4 4 0 0] 01O
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 0,5 0 X X 4 4 0 0] 010
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0] 010
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 30 8,2 X X 424 214 210 241 0 | 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na I roku studiow 60 15,8 X X 814 409 405 4| 0 0




Rok studiow: 2, semestr 3

‘ﬁ o B Liczba godzin realizowanych
8 g g .g %‘ § . z bezposrednim udziatem g
g > ZIS o % E .naugzymela akademlckl'ego' lu!a < g
. _ % Q 5 % -2 3 g, i innej osoby prowadzacej zajecia ~ | o
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Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
1. |Jezyk obcy I1 111 2 1 zal. z oc. f 30 0 30 1] 0 0
7 Przedmiot ogodlnouczelniany II (z zakresu nauk I 2 0 sal. 7 oc. £ 30 30 0 11 o 0
spolecznych)
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 4 1 X X 60 30 30 21 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 30 0 30 1] 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 1 X X 60 30 30 210 0
I1 - PODSTAWOWYCH
1. | Teoria sterowania 111 4 1,2 | zal. z oc. 0 45 15 30 2 0 0
2. | Przedmiot do wyboru 4 111 5 1,2 egz. f 60 30 30 410 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 9 2,4 X X 105 45 60 6| 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 2,4 X X 60 0 60 6| 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 5 1,2 X X 60 30 30 41 0 0
I11 - KIERUNKOWYCH
1. | Mechanika techniczna II 111 4 1,2 egz. 0 60 30 30 410 0
2. | Wytrzymato$¢ materiatow III 4 1,2 egz. 0 60 30 30 410 0
3. | Laboratorium wytrzymato$ci materiatow 111 1 0,6 | zal.zoc. 0 15 0 15 21 0 0
4. | Podstawy budowy uktadéw mechatronicznych 111 4 1,2 | zal. zoc. 0 60 30 30 210 0
5. | Komputerowe wspomaganie projektowania 111 4 1,2 | zal. z oc. 0 45 15 30 210 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 17 5.4 X X 240 105 135 14| 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 5,4 X X 135 0 135 14] 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 3 30 8,8 X X 405 180 225 221 0 0




Rok studiow: 2, semestr 4

Liczba godzin realizowanych
< , . .
2 ) . z bezposrednim udziatem
8 g=1 -g % 3 o nauczyciela akademickiego lub g
g . 5 2 S £ > E innej osoby prowadzace; = g
. ., i < v 9 = 5 = zajecia > | 2
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zaj¢c g = ~ 2 N N ? s 5 = N
A 2 |2FE| g |28Z £ = 7S
< > o é = .80 % E S o % o ~ 8
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Grupa tresci
I- WYMAGANIA OGOLNE
1. |Jezyk obcey 111 I\% 2 1 zal. z oc. f 30 0 30 1 0 0
2. | Wychowanie fizyczne 1 1\Y% 0 0 zal. z oc. 0 30 0 30 0 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 2 1 X X 60 0 60 1 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 30 0 30 1 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 1 X X 30 0 30 1 0 0
I1 - PODSTAWOWYCH
1. | Automatyka I\% 4 1,2 egz. 0 60 30 30 4 0 0
2. | Statystyczna eksploracja danych IV | 25 0,6 | zal.zoc. 0 30 15 15 2 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogodtem) 6,5 1,8 X X 90 45 45 6| 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 1,8 X X 45 0 45 6 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
1. | Podstawy konstrukcji maszyn I\% 2 0,6 egz. 0 45 30 15 4 0 0
2. | Laboratorium podstaw konstrukcji maszyn 1\ 1 0,6 | zal.zoc. 0 15 0 15 2 0 0
3. | Termodynamika 1\% 2 0,6 egz. 0 30 15 15 4 0 0
4. | Mechanika ptynéw 1\ 2 0,6 | zal.zoc. 0 30 15 15 2 0 0
5. |Przedmiot do wyboru 5 v 2 0,6 egz. f 45 30 15 41 0 0
6. | Laboratorium analizy sygnatow v 1 0,6 | zal.zoc. 0 15 0 15 2 0 0
7. | Silniki spalinowe IV | L5 0,6 | zal.zoc. 0 30 15 15 2 0 0




8. | Laboratorium silnikéw spalinowych 1\Y% 1 0,6 | zal.zoc. 0 15 0 15 2 0 0
9. Komputerqwe wspomaganie projektowania uktadow v 5 0.6 | zal. zoc. o 30 15 15 5 0 0
mechatronicznych

Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogo6tem) 14,5 5,4 X X 255 120 135 241 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 5,4 X X 135 0 135 241 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0,6 X X 45 30 15 41 0 0
V - PRAKTYKA

1. ‘ Praktyka zawodowa ‘ 1\ 6 5,3 zal. f 0 0 0 21160 | O
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 6 5,3 X X 0 0 0 21160 | O
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 5,3 X X 0 0 0 21160 | O
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 5,3 X X 0 0 0 21160 | O
VI - INNE

1. | Ergonomia IV | 0,25 0 zal. 0 2 2 0 0 0 0

2. | Ochrona wtasno$ci intelektualnej IV | 0,25 0 zal. 0 2 2 0 0| O 0

3. | Etykieta IV | 05 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogo6tem) 1 0 X X 8 8 0 0| O 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 4 30 13,5 X X 413 173 240 33160 | 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. na II roku studiow 60 22,3 X X 818 353 465 55| 160 | 0




Rok studiow: 3, semestr 5

Liczba godzin realizowanych

2 -5 . z bezposrednim udziatem
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Grupa tresci
I- WYMAGANIA OGOLNE
1. |Jezyk obcy IV \Y 2 1 egz. f 30 0 30 1| 0 0
2. | Wychowanie fizyczne 11 \Y 0 0 zal. z oc. 0 30 0 30 0| 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 2 1 X X 60 0 60 1 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 30 0 30 1| 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 1 X X 30 0 30 1 0 0
I - PODSTAWOWYCH
1. |Robotyka v ]| 4 06 |zal.zoc.| o 30 15 15 210 o0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 4 0,6 X X 30 15 15 21 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 0,6 X X 15 0 15 21 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] O 0
111 - KIERUNKOWYCH
1. | Elektrohydraulika i elektropneumatyka \ 2,5 1,2 | zal. z oc. 0 45 15 30 21 0 0
2. | Przedmiot do wyboru 6 \Y 4 1,2 | zal. z oc. f 60 30 30 21 0 0
3. | Przedmiot do wyboru 7 \Y 3 1,2 | zal. z oc. f 30 0 30 21 0 0
4. | Inzynieria wytwarzania 1 CAM \Y 4 1,2 egz. 0 60 30 30 41 0 0
5. | Modelowanie i symulacja w dynamice maszyn \Y 2 0,6 | zal.zoc. 0 30 15 15 21 0 0
6. |Sterowniki PLC \Y 3,5 1,2 egz. 0 45 15 30 41 0 0
7. | Algorytmy i metody numeryczne \ 2 0,6 | zal.zoc. 0 30 15 15 21 0 0
8. | Przedmiot do wyboru 8 \Y 3 0,6 | zal.zoc. f 30 15 15 21 0 0




Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 24 7,8 X X 330 135 195 20 0O 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 7,8 X X 195 0 195 200 0O 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 10 3 X X 120 45 75 6| 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 5 30 9,4 X X 420 150 270 23] 0 0
Rok studiow: 3, semestr 6
Liczba godzin realizowanych
2 5 B z bezposrednim udziatem
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5 % R % § g > § innej osoby‘ prpwadzqcej s %
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Grupa tresci
I1 - PODSTAWOWYCH
1. ‘ Bazy danych VI 2 0,6 | zal.zoc. 0 30 15 15 210 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogodtem) 2 0,6 X X 30 15 15 210 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 0,6 X X 15 0 15 210 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
1. | Aktuatory i serwonapedy VI 3 0,6 | zal.zoc. 0 45 30 15 210 0
2. | Przedmiot do wyboru 9 VI 3 0,6 | zal.zoc. f 45 30 15 210 0
3. | Projekt przejSciowy VI | 25 1,2 | zal. z oc. 0 30 0 30 210 0
4. | Sieci komunikacyjne w mechatronice VI 3 1,2 egz. 0 45 15 30 410 0
5. |Przedmiot do wyboru 10 VI 2 0,6 | zal.zoc. f 30 15 15 210 0
6. | Przedmiot do wyboru 11 VI 1 0,6 | zal.zoc. f 15 0 15 21 0 0
7. |Przedmiot do wyboru 12 VI 5 1,2 egz. f 60 30 30 410 0
8. |Przedmiot do wyboru 13 VI 5 1,2 egz. f 60 30 30 410 0
9. | Przedmiot do wyboru 14 VI | 35 0,6 | zal.zoc. f 45 30 15 210 0




Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 28 7,8 X X 375 180 195 241 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 7,8 X X 195 0 195 241 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 19,5 4,8 X X 255 135 120 16| 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 6 30 8,4 X X 405 195 210 26| 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na III roku studiow 60 17,8 X X 825 345 480 49| 0 0
Rok studiow: 4, semestr 7
o Liczba godzin realizowanych
n 5 z bezposrednim udziatem
= 3 .. p
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gl 2|35 2 |Ez&: e g &
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Grupa tresci
I1I - KIERUNKOWYCH
1. | Przedmiot do wyboru 15 VII 2 0,6 | zal.zoc. f 30 15 15 210 0
2. |Przedmiot do wyboru 16 VII 3 0,6 egz. f 45 30 15 410 0
3. | Przedmiot do wyboru 17 VII 3 0,6 | zal.zoc. f 30 15 15 210 0
4. | Przedmiot do wyboru 18 VII 3 0,6 egz. f 30 15 15 410 0
5. |Przedmiot do wyboru 19 VII 2 0,6 | zal.zoc. f 30 15 15 210 0
6. | Seminarium dyplomowe VII 2 1,2 | zal. z oc. f 30 0 30 210 0
7. |Praca dyplomowa - projekt inzynierski VII| 15 15 zal. f 0 0 0 21 0 |50
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogoélem) 30 19,2 X X 195 90 105 18] 0 | 50
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 19,2 X X 105 0 105 18] 0 | 50
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 30 19,2 X X 195 90 105 18] 0 | 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 7 30 19,2 X X 195 90 105 18] 0 | 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na IV roku studiow 30 19,2 X X 195 90 105 18] 0 | 50




Tabela podsumowujaca plan

n = Liczba godzin realizowanych
S %’“ z bezposrednim udzialem g
&= N o | nauczyciela akademickiego lub innej )
2 g § osoby prowadzacej zajecia ,_E g
Nazwa przedmiotu/grupy zajeé % &z 2 = E
s | Q= £ s D = = £ ©
= M S PR = ) 2 = s
g | g5 £2= Z S = &
S | 2 NG = = = 2
= | £ =y °
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w planie studiow 210 75,1 2652 1197 1455 | 166 160 50
Grupa tresci
I- WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (og6tem) 16 5 300 90 210 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 5 150 0 150 5 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12 4 180 60 120 6 0 0
II - PODSTAWOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 54 14,4 705 345 360 44 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 14,4 360 0 360 42 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 9,5 3 135 60 75 10 0 0
I1I - KIERUNKOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 132,5| 504 1635 750 885 112 0 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 50,4 885 0 885 112 0 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) | 65,5 28,8 675 330 345 46 0 50
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
V - PRAKTYKA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 53 0 0 0 2 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 53 0 0 0 2 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 5,3 0 0 0 2 160 0




VI - INNE

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 1,5 0 12 12 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
I Punkty ECTS sumaryczne wskazniki iloSciowe, w tym zajecia: ; Punkty ECTS
Liczba Y%
Ogoblem - plan studiow 210 100
wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego lub innych
1 , . 110,1 52,4
0s6b prowadzacych zajecia
2 z zakresu nauk podstawowych 54 25,7
3 o charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, warsztatowe) 75,1 35,8
4 ogolnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 13,5 6,4
5 zaj¢cia do wyboru - co najmniej 30% punktow ECTS 93 443
6 wymiar praktyk 6 2,9
7 zaj¢cia z wychowania fizycznego - -
8 zajecia z jezyka obcego 8 3,8
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych 6,5 3,1
10 zajecia ksztaltujace umiejgtnosci praktyczne (dotyczy profilu praktycznego) - -
zajgcia zwigzane z prowadzong w uczelni dzialalnoscia naukowa
11 w dyscyplinie/ach, do ktorych przyporzadkowano kierunek studiéw (dotyczy 156,5 74,5
profilu ogdlnoakademickiego)
12 zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglosé 1,5 0,7
I Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin %
naukowych w lacznej liczbie punktow ECTS
1 |Inzynieria mechaniczna 100
Ogolem: 100




Przedmiot ogdlnouczelniany I (z zakresu nauk humanistycznych), np.:
1) Etyczne podstawy profesjonalizmu

2) Etyka

3) Etyka i kultura jezyka

4) Filozofia

5) Historia Polski XIX i XX wieku

Przedmiot ogdlnouczelniany II (z zakresu nauk spolecznych), np.:
1) Podstawy ekonomii

2) Podstawy prawa pracy

3) Prawo autorskie

4) Prawo gospodarcze

5) Socjologia

Przedmiot do wyboru 1:
1) Elektronika
2) Electronics

Przedmiot do wyboru 2:
1) Laboratorium elektroniki
2) Electronics laboratory

Przedmiot do wyboru 3:
1) Technika cyfrowa
2) Digital engineering

Przedmiot do wyboru 4:
1) Programowanie strukturalne 1 obiektowe
2) Procedural and object-oriented programming

Przedmiot do wyboru 5:
1) Analiza sygnatow
2) Signal analysis



Przedmiot do wyboru 6:
1) Technika mikroprocesorowa
2) Microprocessor technology

Przedmiot do wyboru 7:
1) Projekt przej$ciowy - projekt zespotowy
2) Transitional project — team project

Przedmiot do wyboru 8:
1) Sterowanie manipulatorow i robotow
2) Urzadzenia elektryczne w pojazdach i maszynach

Przedmiot do wyboru 9:
1) Optoelektronika
2) Optoelectronics

Przedmiot do wyboru 10:
1) Eksploatacja maszyn
2) Utrzymanie maszyn

Przedmiot do wyboru 11:
1) Laboratorium eksploatacji maszyn
2) Laboratorium utrzymania maszyn

Przedmiot do wyboru 12:
1) Urzadzenia 1 metody CNC
2) Uczenie maszynowe

Przedmiot do wyboru 13:

1) Mechatronika w inteligentnym budynku
2) Mechatronics in intelligent building

3) Uktady mechatroniczne w pojazdach



Przedmiot do wyboru 14:
1) Urzadzenia automatyki przemystowej
2) Pojazdy elektryczne i hybrydowe

Przedmiot do wyboru 15:
1) Niekonwencjonalne zrodta energii
2) Elementy inzynierii procesowe;j

Przedmiot do wyboru 16:
1) Sztuczna inteligencja

2) Artificial intelligence

3) Sztuczne sieci neuronowe
4) Artificial neural networks

Przedmiot do wyboru 17:
1) Metody szybkiego prototypowania
2) Metody addytywne

Przedmiot do wyboru 18:
1) Komputerowe systemy diagnostyczne w pojazdach
2) Systemy zarzadzania pojazdami i maszynami

Przedmiot do wyboru 19:
1) Projektowanie mechatronicznych uktadow produkcyjnych
2) Przetwarzanie i rozpoznawanie obrazow



Zatacznik Nr 3 do Decyzji Nr 9/2026
Administratora Programow Studiow
z dnia 2 marca 2026 roku

PLAN STUDIOW

KIERUNKU MECHATRONIKA
Obowiazuje od cyklu: 2026 Z
Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki
Forma studiéw: niestacjonarne
Poziom studidow: pierwszego stopnia - inzynierskie
Liczba semestrow: 7
Dziedzina nauki / dyscyplina naukowa: nauki inzynieryjno-techniczne / dyscyplina: inzynieria mechaniczna

Rok studiow: 1, semestr 1

Liczba godzin realizowanych
< , . .
Z $5) . z bezposrednim udziatem
Cm) = .g % = o nauczyciela akademickiego lub °§
g > 5 2 Q 'E > E|  innej osoby prowadzacej s | 8
h7 Ne) N N Q L] ‘Q B . . ~~ )
: . b £ v 9 = ox2 zajecia 2| =&
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajec g = B £ N g 5§ o X5
N a M 8 S wn S 2 ﬁ o a °
< S, & & 223 E=29 | B S o S
5 | & S |58 282 | S | E 5
s & SN | B =
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Grupa tresci
I- WYMAGANIA OGOLNE
1. | Technologie informacyjne w inzynierii 3 1 zal. z oc. 0 38 8 30 1] 0|0
2. | Przedsigbiorczo$¢ 1 0 zal. z oc. 0 8 8 0 1] 0|0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 4 1 X X 46 16 30 21010
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 30 0 30 11010
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 0|0
I1 - PODSTAWOWYCH
1. | Repetytorium z matematyki 2 0 zal. z oc. 0 16 16 0 210 0
2. | Matematyka | 5 1 egz. 0 40 16 24 410 0
3. | Nauka o materiatach I 4 0,6 egz. 0 24 8 16 410




4. | Chemia techniczna 1 2 0,3 | zal. zoc. 0 16 8 8 210 0
5. | Elektrotechnika 5 0,8 | zal. z oc. 0 36 16 20 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogotem) 18 2,7 X X 132 64 68 14| 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 2,7 X X 68 0 68 121 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 0 0
I1I - KIERUNKOWYCH
1. | Wstep do mechatroniki 3 0,5 | zal.zoc. 0 28 16 12 210 0
2. | Grafika inzynierska 5 0,6 | zal.zoc. 0 28 12 16 210 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogétem) 8 1,1 X X 56 28 28 410 ] 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 1,1 X X 28 0 28 41010
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 30 4,8 X X 234 108 126 200 0 | O
Rok studiow: 1, semestr 2
Liczba godzin realizowanych
% 'g . z bezposrednim udziatem
Cm) T .g g § . nauczyciela akademickiego lub °§
g > < 8 g 'E > E| innej osoby prowadzacej g | 8
_ _ 2| @ | 5B = 2 S é zajecia 2128
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Grupa tresci
I- WYMAGANIA OGOLNE
1. |Jezyk obecy 1 I1 2 1 zal. z oc. f 30 0 30 11010
7. Przedmiot ogo6lnouczelniany [ (z zakresu nauk I ) 0 Zal. 7 oc. ¢ 16 16 0 1101 o
humanistycznych)
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogoétem) 4 1 X X 46 16 30 21010
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 30 0 30 1100
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 1 X X 46 16 30 21010




II - PODSTAWOWYCH

1. | Matematyka II 11 4 0,6 egz. 0 32 16 16 41010

2. | Materiaty funkcjonalne i nanotechnologie 11 3 0,3 | zal. z oc. 0 16 8 8 21010

3. |Fizyka II 3 0,3 | zal. z oc. 0 24 16 8 21010

4. | Przedmiot do wyboru 1 1I 2,5 0,3 egz. f 24 16 8 410 0

5. | Przedmiot do wyboru 2 11 2 0,6 | zal.zoc. f 16 0 16 210 |0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogoétem) 14,5 2,1 X X 112 56 56 141 0 | O
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 2,1 X X 56 0 56 141 0 | O
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 4,5 0,9 X X 40 16 24 6| 010
I1I - KIERUNKOWYCH

1. |Podstawy metrologii 11 4 0,6 egz. 0 32 16 16 41010

2. |Mechanika techniczna I 11 3 0,3 | zal. z oc. 0 16 8 8 210 0

3. |Przedmiot do wyboru 3 II 4 0,6 | zal.zoc. f 32 16 16 21010
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogoélem) 11 1,5 X X 80 40 40 81 0|0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 1,5 X X 40 0 40 81 0] 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 0,6 X X 32 16 16 21010
VI - INNE

L Srzglfc(;lenie w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny I 0.5 0 sal. o 4 4 0 ol ol o
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogélem) 0,5 0 X X 4 4 0 0010
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0] 0|0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 30 4,6 X X 242 116 126 241 0 | 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na I roku studiow 60 9,4 X X 476 224 252 44,10 | 0




Rok studiow: 2, semestr 3

Liczba godzin realizowanych

o . : v
wn| 8¢ .S 22 z bezposrednim udziatem N
- 5 7 § § .g i 2| nauczyciela akademickiego lub o é
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. . o, [P} 'ﬁ < - Q i\ b D) b -
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Grupa tresci
I- WYMAGANIA OGOLNE
1. |Jezyk obey II 111 2 1 zal. z oc. f 30 0 30 1 0 0
7 Przedmiot ogoélnouczelniany II (z zakresu nauk I ) 0 zal. 7 oc. ¢ 16 16 0 11 o 0
spotecznych)
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 4 1 X X 46 16 30 21 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 30 0 30 1] 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 1 X X 46 16 30 21 0 0
I1 - PODSTAWOWYCH
1. | Teoria sterowania 111 4 0,6 | zal.zoc. 0 24 8 16 2 0 0
2. | Przedmiot do wyboru 4 111 5 0,8 egz. f 36 16 20 41 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 9 1,4 X X 60 24 36 6| 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 1,4 X X 36 0 36 6| 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 5 0,8 X X 36 16 20 41 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
1. |Mechanika techniczna II 111 4 0,8 egz. 0 36 16 20 41 0 0
2. | Wytrzymato$¢ materiatow 111 4 0,6 egz. 0 32 16 16 41 0 0
3. |Laboratorium wytrzymato$ci materiatlow 111 1 0,3 | zal. z oc. 0 8 0 8 210 0
4. | Podstawy budowy uktadow mechatronicznych 111 4 0,6 | zal.zoc. 0 32 16 16 21 0 0
5. | Komputerowe wspomaganie projektowania 111 4 0,8 | zal.zoc. 0 28 8 20 210 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogo6tem) 17 3,1 X X 136 56 80 14| 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 3,1 X X 80 0 80 14| 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0| 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 3 30 5,5 X X 242 96 146 221 0 0




Rok studiow: 2, semestr 4

Liczba godzin realizowanych

< , . .
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Grupa tresci
I- WYMAGANIA OGOLNE
1. |Jezyk obey 111 v | 2 1 | zal zoc. f 30 0 30 1] oo
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogo6tem) 2 1 X X 30 0 30 1 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 30 0 30 1 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 1 X X 30 0 30 1 0 0
I1 - PODSTAWOWYCH
1. | Automatyka 1\% 4 0,6 egz. 0 32 16 16 4 0 0
2. | Statystyczna eksploracja danych IV | 25 0,3 | zal. zoc. 0 16 8 8 2 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 6,5 0,9 X X 48 24 24 6 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 0,9 X X 24 0 24 6 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
1. | Podstawy konstrukcji maszyn 1\Y% 2 0,5 egz. 0 28 16 12 4 0 0
2. | Laboratorium podstaw konstrukcji maszyn v 1 0,3 | zal. zoc. 0 8 0 8 2 0 0
3. | Termodynamika 1\ 2 0,5 egz. 0 20 8 12 4 0 0
4. | Mechanika pltynow 1Y 2 0,5 | zal. zoc. 0 20 8 12 2 0 0
5. | Przedmiot do wyboru 5 1\ 2 0,3 egz. f 24 16 8 4 0 0
6. | Laboratorium analizy sygnatow 1\Y% 1 0,3 | zal. zoc. 0 8 0 8 2 0 0
7. | Silniki spalinowe v 1,5 0,3 | zal. zoc. 0 16 8 8 2 0 0
8. | Laboratorium silnikéw spalinowych 1\Y% 1 0,3 | zal. zoc. 0 8 0 8 2 0 0




9. Komputer(?we wspomaganie projektowania uktadow v ) 03 | zal.zoc. o 16 3 2 ) 0 0
mechatronicznych

Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 14,5 3,3 X X 148 64 84 241 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 33 X X 84 0 84 241 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0,3 X X 24 16 8 4 0 0
V - PRAKTYKA

1. ‘ Praktyka zawodowa | I\ 6 5,3 zal. f 0 0 0 21160 | O
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogo6tem) 6 5,3 X X 0 0 0 21160 | O
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 5,3 X X 0 0 0 21160 | O
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 5,3 X X 0 0 0 21160 | O
VI - INNE

1. | Ergonomia IV | 0,25 0 zal. 0 2 2 0 0 0 0
2. | Ochrona wiasnosci intelektualnej IV | 0,25 0 zal. 0 2 2 0 0 0 0

3. |Etykieta IV.| 05 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 1 0 X X 8 8 0 0 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0| O 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 4 30 10,5 X X 234 96 138 33| 160 | 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na II roku studiow 60 16 X X 476 192 284 55| 160 | 0




Rok studiow: 3, semestr 5

Liczba godzin realizowanych

v | 8 g .g %‘; = z bezposrednim udziatem §
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Grupa tresci
I- WYMAGANIA OGOLNE
1. |Jezyk obey IV v | 2 1 egz. f 30 0 30 1] 0o
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogétem) 2 1 X X 30 0 30 1 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X | X X 30 0 30 1 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 | X X 30 0 30 1 0 0
II - PODSTAWOWYCH
1. | Robotyka V]| 4 0,5 | zal. z oc. 0 20 8 12 2]l 0o
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdélem) 4 0,5 X X 20 8 12 210 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 0,5 X X 12 0 12 210 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 0 0
IIT - KIERUNKOWYCH
1. | Elektrohydraulika i elektropneumatyka \Y 2,5 0,6 | zal.zoc. 0 24 8 16 210 0
2. | Przedmiot do wyboru 6 \Y 4 0,6 | zal.zoc. f 32 16 16 2 0 0
3. | Przedmiot do wyboru 7 \Y 3 0,6 | zal.zoc. f 16 0 16 210 0
4. |Inzynieria wytwarzania i CAM \Y 4 0,6 egz. 0 32 16 16 410 0
5. |Modelowanie i symulacja w dynamice maszyn \Y 2 0,5 | zal. z oc. 0 20 8 12 210 0
6. | Sterowniki PLC \Y 3,5 0,6 egz. 0 28 12 16 410 0
7. | Algorytmy i metody numeryczne \Y 2 0,5 | zal. z oc. 0 20 8 12 210 0
8. | Przedmiot do wyboru 8 \Y 3 0,5 | zal.zoc. f 20 8 12 2 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogoétem) 24 4,5 X X 192 76 116 200 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 4,5 X X 116 0 116 200 O 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 10 1,7 X X 68 24 44 6| 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 5 30 6 X X 242 84 158 23| 0 0




Rok studiow: 3, semestr 6

Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
II - PODSTAWOWYCH
1. | Bazy danych VI 2 0,3 | zal. z oc. 0 16 8 8 21 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogdtem) 2 0,3 X X 16 8 8 21 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 0,3 X X 8 0 8 21 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0| 0 0
IIT - KIERUNKOWYCH
1. | Aktuatory i serwonapedy VI 3 0,5 | zal. zoc. 0 28 16 12 210 0
2. | Przedmiot do wyboru 9 VI 3 0,5 | zal. zoc. f 28 16 12 21 0 0
3. | Projekt przejSciowy VI | 25 0,6 | zal.zoc. 0 16 0 16 21 0 0
4. | Sieci komunikacyjne w mechatronice VI 3 0,6 egz. 0 24 8 16 410 0
5. | Przedmiot do wyboru 10 VI 2 0,5 | zal.zoc. f 20 8 12 21 0 0
6. | Przedmiot do wyboru 11 VI 1 0,5 | zal.zoc. f 12 0 12 21 0 0
7. |Przedmiot do wyboru 12 VI 5 0,6 egz. f 32 16 16 410 0
8. |Przedmiot do wyboru 13 VI 5 0,6 egz. f 32 16 16 410 0
9. | Przedmiot do wyboru 14 VI | 35 0,5 | zal. zoc. f 28 16 12 21 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogélem) 28 4,9 X X 220 96 124 241 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 4,9 X X 124 0 124 241 0 0
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 19,5 3,2 X X 152 72 80 16| 0O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 6 30 5,2 X X 236 104 132 26| 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. na III roku studiéow 60 11,2 X X 478 188 290 49| 0 0




Rok studiow: 4, semestr 7

Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
111 - KIERUNKOWYCH
1. [Przedmiot do wyboru 15 VII 2 0,3 | zal. z oc. f 16 8 8 21010
2. | Przedmiot do wyboru 16 VII 3 0,5 egz. f 28 16 12 410 0
3. |Przedmiot do wyboru 17 VII 3 0,5 | zal.zoc. f 20 8 12 210 0
4. | Przedmiot do wyboru 18 VII 3 0,5 egz. f 20 8 12 410 0
5. |Przedmiot do wyboru 19 VII 2 0,5 | zal. zoc. f 20 8 12 210 0
6. | Seminarium dyplomowe VII 2 0,8 | zal. zoc. f 20 0 20 210 0
7. | Praca dyplomowa - projekt inzynierski VII | 15 15 zal. f 0 0 0 21 0 |50
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd.(ogoélem) 30 18,1 X X 124 48 76 18] 0 [ 50
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (zajecia praktyczne) X 18,1 X X 76 0 76 181 0 | 50
Liczba pkt ECTS/ godz.dyd. (przedmioty fakultatywne) 30 18,1 X X 124 48 76 18] 0 | 50
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. w semestrze 7 30 18,1 X X 124 48 76 18| 0 | 50
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na IV roku studiow 30 18,1 X X 124 48 76 18| 0 | 50




Tabela podsumowujaca plan

wn |8 Liczba godzin realizowanych
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Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w planie studiow 210 | 54,7 1554 652 | 902 166 160 50
Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (og6tem) 16 5 198 48 150 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 5 150 0 150 5 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12 4 152 32 120 6 0 0
I - PODSTAWOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 54 7,9 388 184 | 204 44 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 7,9 204 0 204 42 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 9,5 1,7 76 32 44 10 0 0
I1I - KIERUNKOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 132,5| 36,5 956 408 548 112 0 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 36,5 548 0 548 112 0 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) | 65,5 | 23,9 400 176 224 46 0 50
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
V - PRAKTYKA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 53 0 0 0 2 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 5,3 0 0 0 2 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 53 0 0 0 2 160 0




VI - INNE

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 1,5 0 12 12 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
I Punkty ECTS sumaryczne wskazniki iloSciowe, w tym zajecia: - Punkty ECTS
Liczba Y%
Ogoblem - plan studiow 210 100
wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego lub innych
1 , . 67,3 32,0
0sOb prowadzacych zajecia
2 z zakresu nauk podstawowych 54 25,7
3 o charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, warsztatowe) 54,7 26,0
4 ogolnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 13,5 6,4
5 zaj¢cia do wyboru - co najmniej 30% punktow ECTS 93 443
6 wymiar praktyk 6 2,9
7 zaj¢cia z wychowania fizycznego - -
8 zajecia z jezyka obcego 8 3,8
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych 6,5 3,1
10 zajecia ksztaltujace umiejgtnosci praktyczne (dotyczy profilu praktycznego) - -
zajgcia zwigzane z prowadzong w uczelni dzialalnoscig naukowg w
11 dyscyplinie/ach, do ktorych przyporzadkowano kierunek studiéw (dotyczy 156,5 74,5
profilu ogdlnoakademickiego)
12 zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglosé 51 24,3
I Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin %
naukowych w lacznej liczbie punktow ECTS
1 |Inzynieria mechaniczna 100
Ogolem: 100




Przedmiot ogdlnouczelniany I (z zakresu nauk humanistycznych), np.:
1) Etyczne podstawy profesjonalizmu

2) Etyka

3) Etyka i kultura jezyka

4) Filozofia

Przedmiot ogdélnouczelniany II (z zakresu nauk spolecznych), np.:
1) Podstawy ekonomii

2) Podstawy prawa pracy

3) Prawo autorskie

4) Prawo gospodarcze

Przedmiot do wyboru 1:
1) Elektronika
2) Electronics

Przedmiot do wyboru 2:
1) Laboratorium elektroniki
2) Electronics laboratory

Przedmiot do wyboru 3:
1) Technika cyfrowa
2) Digital engineering

Przedmiot do wyboru 4:
1) Programowanie strukturalne 1 obiektowe
2) Procedural and object-oriented programming

Przedmiot do wyboru 5:
1) Analiza sygnatow
2) Signal analysis



Przedmiot do wyboru 6:
1) Technika mikroprocesorowa
2) Microprocessor technology

Przedmiot do wyboru 7:
1) Projekt przej$ciowy - projekt zespotowy
2) Transitional project — team project

Przedmiot do wyboru 8:
1) Sterowanie manipulatorow i robotow
2) Urzadzenia elektryczne w pojazdach i maszynach

Przedmiot do wyboru 9:
1) Optoelektronika
2) Optoelectronics

Przedmiot do wyboru 10:
1) Eksploatacja maszyn
2) Utrzymanie maszyn

Przedmiot do wyboru 11:
1) Laboratorium eksploatacji maszyn
2) Laboratorium utrzymania maszyn

Przedmiot do wyboru 12:
1) Urzadzenia 1 metody CNC
2) Uczenie maszynowe

Przedmiot do wyboru 13:

1) Mechatronika w inteligentnym budynku
2) Mechatronics in intelligent building

3) Uktady mechatroniczne w pojazdach



Przedmiot do wyboru 14:
1) Urzadzenia automatyki przemystowej
2) Pojazdy elektryczne i hybrydowe

Przedmiot do wyboru 15:
1) Niekonwencjonalne zrodta energii
2) Elementy inzynierii procesowe;j

Przedmiot do wyboru 16:
1) Sztuczna inteligencja

2) Artificial intelligence

3) Sztuczne sieci neuronowe
4) Artificial neural networks

Przedmiot do wyboru 17:
1) Metody szybkiego prototypowania
2) Metody addytywne

Przedmiot do wyboru 18:
1) Komputerowe systemy diagnostyczne w pojazdach
2) Systemy zarzadzania pojazdami i maszynami

Przedmiot do wyboru 19:
1) Projektowanie mechatronicznych uktadow produkcyjnych
2) Przetwarzanie i rozpoznawanie obrazow



