
Załącznik Nr 1  
do Zarządzenia Nr 31/2026 
Rektora UWM w Olsztynie 

z dnia 23 kwietnia 2026 roku 
 

Wykaz grup pracowniczych, współpracowników oraz jednostek, w których 
przeprowadza się weryfikację pracowników lub współpracowników dopuszczanych do 

działalności objętej ochroną zgodnie z ustawą o przeciwdziałaniu zagrożeniom 
przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich 

 
1) Rektor, prorektorzy, Kanclerz, 
2) nauczyciele akademiccy – przed dopuszczeniem do działalności objętej ochroną 

małoletnich – na podstawie wskazania przez dziekana/dyrektora Szkoły Zdrowia 
Publicznego lub Filii w Ełku/kierownika w Studium Języków Obcych lub Studium 
Wychowania Fizycznego i Sportu, 

3) pracownicy administracji na wydziałach, w Szkole Zdrowia Publicznego oraz w 
Filii  
w Ełku, którzy prowadzą obsługę studentów w kontakcie bezpośrednim, 

4) pracownicy wymienionych jednostek: 
a) Akademickie Centrum Kultury, 
b) Biblioteka Uniwersytecka,  
c) Biuro ds. Studenckich,  
d) Biuro ds. Współpracy Międzynarodowej, 
e) Biuro Karier, 
f) Centrum Administracji Miasteczka Akademickiego, 
g) Centrum Marketingu i Mediów,  
h) Centrum Popularyzacji Nauki i Innowacji „Kortosfera”,  
i) Pływalnia Uniwersytecka,  
j) Rzecznik ds. Równości Szans, 
k) Rzecznik Prasowy,  
l) Straż Uniwersytecka,  
m) Uniwersyteckie Centrum Wsparcia,  

5) Umowy cywilnoprawne – osoby prowadzące zajęcia, wykłady/zajęcia otwarte – przed 
dopuszczeniem do działalności objętej ochroną małoletnich lub w których uczestniczyć 
mogą osoby małoletnie – na podstawie wskazania przez dziekana/dyrektora Szkoły 
Zdrowia Publicznego lub Filii w Ełku. 

 


