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CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA — GRUPY TRESCI

I. WYMAGANIA OGOLNE

1. Jezyk obcy specjalistyczny

Cel ksztalcenia: zapoznanie ze stownictwem z zakresu bezpieczenstwa narodowego, gtéwnymi
teoriami i zasadami przektadu tekstow oryginalnych, a takze rozwinigcie u nich umiejg¢tnosci
thumaczenia tekstow specjalistycznych zwigzanych z tematyka studiow.

Tresci merytoryczne: gtowne zatozenia teoretyczne i jezykowe dotyczace zasad thumaczenia
tekstow z zakresu bezpieczenstwa narodowego; omowienie regul zastosowania nowych
technologii (m.in. stownikdéw on-line) i innych narzedzi translatorskich w procesie thumaczenia
tekstow specjalistycznych; analiza 1 ttumaczenie wybranych tekstow naukowych, artykulow
z wiodacych periodykéw branzowych, a takze dokumentéw wiladz centralnych, w tym
dyplomatycznych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): specyfike, gltowne zasady 1 techniki tlumaczenia tekstow
specjalistycznych oraz terminologi¢ z zakresu bezpieczenstwa narodowego; znaczenie i wage
poprawnego tlumaczenia oraz interpretacji oryginalnych tekstow specjalistycznych
zwigzanych z dyscypling.

Umiejetnosci (potrafi): zastosowa¢ adekwatne polskie odpowiedniki stowne termindéw
anglojezycznych z zakresu bezpieczenstwa narodowego, w tym rowniez zweryfikowaé
poprawnos¢ thumaczenia 1 wskaza¢ ewentualne btedy lub niescistosci; poprawnie 1 efektywnie
wykorzysta¢ dostgpne narzedzia translatorskie takie jak np. slowniki, tezaurusy, nowe
technologie 1 stworzy¢ wlasny warsztat thumacza.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): stosowania zdobytej wiedzy jezykowej w praktyce
zawodowej, w tym w analizie dokumentow, artykutow 1 materiatoéw zrodtowych; podnoszenia
kompetencji w zakresie znajomosci jezyka obcego oraz umiejetnosci translatorskich zarowno
dla celoéw wtasnych, jak i zawodowych.

Forma prowadzenia zajec: ¢wiczenia.

2. Technologie informacyjne w systemach bezpieczenstwa

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zagadnieniami bezpieczenstwa systemow informatycznych oraz
sposobami ochrony przed atakami sieciowymi.

Tresci merytoryczne: polityka bezpieczenstwa; identyfikacja, uwierzytelnianie, autoryzacja
w systemach IT; poufnos$¢, integralnos¢, dostgpnos¢ 1 spdjnos¢ informacji; elementy
kryptografii: rodzaje szyfrow, zarzadzanie kluczami, funkcje skrotu i1 podpis cyfrowy,
uwierzytelnianie kryptograficzne; kontrola dostepu, ataki na systemy informatyczne, systemy
kontroli dostgpu, testowanie 1 ocena bezpieczenstwa systemOw informatycznych;
zabezpieczenia systemoOw teleinformatycznych, zarzadzanie bezpieczenstwem systemu



1 bezpieczenstwem informacji; systemy uwierzytelniania i kontroli dostgpu do systemu;
zabezpieczanie ustug aplikacyjnych 1 ustug narzedziowych; podstawy kryptografii
1 kryptoanalizy; zabezpieczanie komunikacji pocztowe;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): bezpieczenstwo technologii sieciowych, w tym protokoty
komunikacyjne, aplikacje sieciowe, protokoty kryptograficzne, typy atakow sieciowych oraz
mechanizmy obrony.

Umiejetnosci (potrafi). dba¢ o bezpieczenstwo danych, w tym o ich bezpieczne przesytanie;
postugiwa¢ si¢ narzgdziami kompresji 1 szyfrowania danych; oceni¢ na podstawowym
poziomie przydatno$¢ rutynowych metod i narzedzi informatycznych oraz wybrac i zastosowac
wlasciwg metode 1 narzgdzia do typowych zadan informatycznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): interpretacji znaczenia bezpieczenstwa zardéwno
z punktu widzenia wytworcy oprogramowania jak i uzytkownika.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

II. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Analiza wywiadowcza i kontrwywiadowcza

Cel ksztaicenia: zapoznanie z zagadnieniami analizy wywiadowczej 1 kontrwywiadowczej jako
elementu systemu bezpieczenstwa panstwa oraz przygotowanie do rozumienia procesu
pozyskiwania, oceny, weryfikacji i syntezy informacji na potrzeby decydentow; rozwijanie
umieje¢tnosci krytycznej oceny zrddel, identyfikowania zagrozen (w tym szpiegostwa, sabotazu,
operacji wpltywu) oraz formulowania wnioskéw analitycznych przy zachowaniu standardow
legalnosci, ochrony informacji i etyki.

Tresci merytoryczne: pojecia zwigzane z analizg wywiadowcza 1 kontrwywiadowcza: wywiad,
kontrwywiad, informacja, dane, wiedza, ocena wiarygodnosci, zrédto i kanat informacyjny;
cykl wywiadowczy (okreslenie potrzeb informacyjnych, pozyskiwanie, przetwarzanie, analiza,
dystrybucja) oraz jego zastosowanie w instytucjach bezpieczenstwa; rodzaje zrédet i metod
pozyskiwania informacji (m.in. OSINT, HUMINT, SIGINT/IMINT w uj¢ciu analitycznym)
oraz ograniczenia i ryzyka; standardy oceny zrodet i informacji (wiarygodno$¢, spdjnose,
aktualnos¢, weryfikacja krzyzowa, poziomy pewnosci); metody analityczne wspierajace
wnioskowanie (analiza hipotez konkurencyjnych, analiza trendow i wskaznikow, analiza
scenariuszowa, analiza sieci 1 powigzan, mapowanie aktoroOw, analiza ryzyka); wykrywanie
1 analiza dezinformacji, operacji wptywu 1 manipulacji poznawczej; podstawy kontrwywiadu
w wymiarze ochronnym: identyfikacja podatnos$ci instytucji, ochrona informacji i personelu,
przeciwdziatanie infiltracji 1 pozyskaniu, bezpieczenstwo taficucha dostaw, sygnaty wezesnego
ostrzegania; profil zagrozen dla panstwa w warunkach konfliktu i rywalizacji miedzynarodowej
(szpiegostwo, sabotaz, cyberprzenikanie, oddziatywanie na decyzje i opini¢ publiczna); zasady
przygotowania produktow analitycznych (brief, notatka, ocena sytuacyjna, warning,
rekomendacje), komunikacja z decydentem; ¢wiczenia praktyczne na materiatach case study
(incydent bezpieczenstwa, kampania wplywu, proba werbunku, naruszenie ochrony
informacji).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): istot¢ 1 znaczenie analizy wywiadowczej 1 kontrwywiadowczej
w systemie bezpieczenstwa panstwa; etapy cyklu wywiadowczego oraz zasadnicze standardy
oceny informacji 1 zrodet; gtéwne kategorie zagrozen kontrwywiadowczych (w tym operacje
wptywu, infiltracja, sabotaz) oraz znaczenie ochrony informac;ji i redukcji podatnosci instytucji.
Umiejetnosci (potrafi): krytycznie ocenia¢ zrdodla i informacje pod wzgledem wiarygodnosci,
aktualnosci, spojnosci i ryzyka dezinformacji; integrowa¢ dane pochodzace z roznych zrodet
oraz dokonywac¢ ich weryfikacji krzyzowej; zastosowa¢ wybrane metody analityczne do
diagnozy problemu bezpieczenstwa i przygotowacé zwiezly produkt analityczny na potrzeby



decydenta; identyfikowaé gléwne sygnaly zagrozen kontrwywiadowczych i proponowac
adekwatne dziatania ograniczajace ryzyko (organizacyjne 1 proceduralne).

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): odpowiedzialnego postugiwania si¢ informacja
zuwzglednieniem ochrony danych i informacji niejawnych oraz skutkow spotecznych
i politycznych btedow analitycznych; zachowania krytycyzmu poznawczego i odpornosci na
manipulacje informacyjng; wspotpracy w zespole analitycznym, przyjmowania informacji
zwrotnej oraz stalego doskonalenia warsztatu analitycznego.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktady, ¢wiczenia.

2. Bezpieczenstwo ekonomiczne

Cel ksztalcenia: zapoznanie z istotg 1 uwarunkowaniami bezpieczenstwa ekonomicznego
panstwa oraz przygotowanie do rozumienia zalezno$ci migdzy stabilno$cig gospodarcza,
finansami publicznymi, rynkami i1 tancuchami dostaw a bezpieczenstwem narodowym,;
ksztaltowanie umiejetnosci identyfikacji ryzyk ekonomicznych (kryzysy, inflacja, zadtuzenie,
szoki surowcowe, uzaleznienia strategiczne), oceny ich skutkéw dla spoteczenstwa i panstwa
oraz analizy instrumentow polityki gospodarczej stuzacych wzmacnianiu odpornosci.

Tresci merytoryczne: pojgcie bezpieczenstwa ekonomicznego 1 jego wymiary (stabilno$¢
makroekonomiczna, bezpieczenstwo finansowe, surowcowe, handlowe, technologiczne,
spoteczne); gospodarka jako element potencjatu panstwa i odpornosci strategicznej; wskazniki
1 kategorie makroekonomiczne w analizie bezpieczenstwa (PKB, inflacja, bezrobocie, bilans
platniczy, kurs walutowy, rezerwy, dlug i1 deficyt); kryzysy gospodarcze i finansowe —
mechanizmy, fazy, skutki spoteczne i polityczne; bezpieczenstwo finanséw publicznych
(stabilno$¢ budzetu, zadhluzenie, koszty obstugi dlugu, ryzyka fiskalne) oraz znaczenie
instytucji panstwa; bezpieczenstwo sektora bankowego i1 systemu platniczego (zaufanie,
ptynnos$¢, ryzyko systemowe) w ujeciu ogolnym; inflacja i szoki cenowe (w tym surowcowe)
jako zagrozenie dla bezpieczenstwa spolecznego i stabilno$ci; bezpieczenstwo handlowe
1 produkcyjne (fancuchy dostaw, zaleznoS$ci strategiczne, koncentracja dostawcow, relokacja
i dywersyfikacja); sankcje gospodarcze, wojna ekonomiczna i presja ekonomiczna jako
narzedzia polityki migedzynarodowej; bezpieczenstwo inwestycji 1 technologii (kontrola
przeplywu kapitatu, przejecia, ochrona sektorow wrazliwych, ,,dual use”); ryzyka korupcji,
przestgpczosci gospodarczej, prania pieniedzy 1 finansowania zagrozen — wplyw na
bezpieczenstwo panstwa; polityka gospodarcza i1 instrumenty wzmacniania bezpieczenstwa
ekonomicznego (dywersyfikacja, rezerwy, polityka przemystowa, wsparcie innowacji,
regulacje, nadzor); studia przypadkéw wybranych kryzysow i dziatan ostonowych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): istot¢ bezpieczenstwa ekonomicznego oraz jego powigzania
z bezpieczenstwem panstwa 1 dobrostanem spoteczenstwa; mechanizmy funkcjonowania
gospodarki 1 finans6w publicznych istotne dla oceny ryzyk bezpieczenstwa; gtdéwne kategorie
zagrozen ekonomicznych (kryzysy, inflacja, uzaleznienia strategiczne, presja ekonomiczna)
oraz znaczenie instrumentéw panstwa w ich ograniczaniu.

Umiejetnosci (potrafi): interpretowa¢ wskazniki makroekonomiczne 1 wykorzystywac je do
oceny stabilno$ci oraz ryzyk dla bezpieczenstwa ekonomicznego; analizowa¢ wplyw
wybranych zjawisk (np. inflacji, sankcji, przerw w tancuchach dostaw) na bezpieczenstwo
panstwa 1 spoleczenstwa oraz formutowaé wnioski; identyfikowa¢ obszary wrazliwe
gospodarki 1 proponowac kierunki dziatan wzmacniajacych odpornos¢ ekonomiczng.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznej oceny debat i informacji ekonomicznych
oraz rozumienia konsekwencji spotecznych decyzji gospodarczych; odpowiedzialnego
formutowania ocen dotyczacych dziatan panstwa w sytuacjach kryzysu ekonomicznego;
wspotpracy w zespole przy analizie problemdéw bezpieczenstwa ekonomicznego
1 przygotowywaniu rekomendacji.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklady, ¢wiczenia.



3. Cyberbezpieczenstwo i obrona w cyberprzestrzeni

Cel ksztalcenia: zapoznanie =z zagadnieniami cyberbezpieczenstwa oraz obrony
w cyberprzestrzeni jako kluczowego wymiaru bezpieczenstwa panstwa; przygotowanie do
rozumienia charakteru wspotczesnych zagrozen teleinformatycznych, mechanizméw ochrony
systemoOw 1 informacji oraz zasad organizacji dzialan obronnych i reagowania na incydenty;
ksztaltowanie umiejetnosci oceny ryzyka, identyfikacji podatnosci i stosowania procedur
bezpieczenstwa w instytucjach publicznych i podmiotach infrastruktury krytyczne;j.

Tresci merytoryczne: pojecia 1 zakres cyberbezpieczenstwa (poufnosé—integralno$é—
dostepnosé, ryzyko, podatnos$é, incydent, odpornos¢); cyberprzestrzen jako $rodowisko
rywalizacji panstw 1 aktoréw pozapanstwowych; typologia zagrozen i atakow (phishing
i socjotechnika, ransomware, DDoS, ataki na lancuch dostaw, APT, naduzycia uprawnien,
wycieki danych); podstawy architektury bezpieczenstwa (segmentacja, kontrola dostepu,
uwierzytelnianie wielosktadnikowe, zarzadzanie tozsamoscia, kopie zapasowe, szyfrowanie);
bezpieczenstwo sieci 1 systeméw (monitoring, logowanie, wykrywanie anomalii, hardening,
aktualizacje, zarzadzanie konfiguracja); bezpieczenstwo danych i informacji (klasyfikacja
informacji, ochrona danych osobowych, minimalizacja, retencja); specyfika bezpieczenstwa
i zagrozen dla infrastruktury krytycznej; organizacja obrony w cyberprzestrzeni (role,
odpowiedzialno$ci, zespoly bezpieczenstwa, wspolpraca sektorowa); zarzadzanie incydentami
(wykrycie, analiza, izolacja, usunigcie skutkdw, odtwarzanie, raportowanie, wnioski ,,lessons
learned”); cyberodpornos¢; elementy  dzialan  informacyjnych  powigzanych
z cyberzagrozeniami (kampanie phishingowe, manipulacja, dezinformacja wspierajaca ataki);
studia przypadkow incydentow w sektorze publicznym i prywatnym oraz wnioski dla
organizacji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): gléwne pojecia, mechanizmy i obszary cyberbezpieczenstwa oraz
znaczenie cyberprzestrzeni dla bezpieczenstwa panstwa; gtowne typy zagrozen i atakow oraz
ich konsekwencje dla instytucji, gospodarki i obywateli; zasady organizacji ochrony oraz
reagowania na incydenty, w tym specyfike infrastruktury krytycznej 1 systemow
przemystowych.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowa¢ typowe podatno$ci i ryzyka cybernetyczne oraz
wskazywa¢ adekwatne S$rodki ograniczajace (organizacyjne 1 techniczne) w instytucji,
interpretowac symptomy incydentu i zaproponowac dziatania w ramach procedury reagowania,
z uwzglednieniem ciagloSci dzialania; krytycznie ocenia¢ bezpieczenstwo praktyk
uzytkownikéw 1 organizacji (np. hasta, dostgp, aktualizacje, backup) oraz formutowac
rekomendacje podnoszace poziom cyberhigieny.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego postgpowania z informacja
1 narzedziami cyfrowymi oraz przestrzegania zasad ochrony danych i1 bezpieczenstwa;
zachowania czujnosci wobec socjotechniki 1 wspierania kultury bezpieczenstwa w organizacji;
wspotpracy w zespole w sytuacji incydentu, komunikowania ryzyka i uczenia si¢ na podstawie
doswiadczen 1 wnioskow po zdarzeniach.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktady, ¢wiczenia.

4. Etyka w polityce bezpieczenstwa

Cel ksztalcenia: przyblizenie istoty etyki, wskazanie na fundamentalne cechy postepowania
1 oceny moralnej; zapoznanie z roznymi stanowiskami uzasadniania w etyce bezpieczenstwa,
nabycie sprawno$ci w korzystaniu z umiejetnosci intelektualnych i moralnych w $wiadomym
1aktywnym dzialaniu na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa w zyciu politycznym
1 spotecznym.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie do etyki bezpieczenstwa; etyka ogolna a etyka
bezpieczenstwa; koncepcja cztowieka jako Zrddla postgpowania moralnego; moralny wymiar
systemOw politycznych; wspolczesne zagrozenia bezpieczenstwa i ich ocena moralna;



koncepcje wolnosci; teorie sprawiedliwosci; doktryna wojny sprawiedliwej; zabezpieczenie
1 polityka popierania pokoju; odpowiedzialno$¢ za dobro wspolne jako kategoria moralna; rola
religii w bezpieczenstwie na $wiecie; kodeksy etyczne w zawodach zwigzanych
z bezpieczenstwem (policja, wojsko, straz graniczna 1 inne); Kkategorie etyczne
a bezpieczenstwo — analiza tekstow zrodlowych; pojecie bezpieczenstwa w rdéznych religiach;
proba stworzenia kodeksu deontologii bezpieczenstwa.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zakres zagadnien dotyczacych etyki bezpieczenstwa; istote
bezpieczenstwa narodowego z perspektywy réznych teorii i doktryn.

Umiejetnosci (potrafi): ukazywaé przydatnos¢ podejscia etycznego w analizie proceséw
spotecznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zachowania si¢ w sposob profesjonalny 1 etyczny.
Forma prowadzenia zajec: wyktady, ¢wiczenia.

5. Geopolityka i geostrategia bezpieczenstwa Polski

Cel ksztalcenia: zapoznanie z kategoriami i podej$ciami geopolityki oraz geostrategii w analizie
bezpieczenstwa Polski; przygotowanie do rozumienia wptywu uwarunkowan przestrzennych,
cywilizacyjnych i technologicznych na polityke bezpieczenstwa panstwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem konsekwencji wojny rosyjsko-ukrainskiej po 2022 r., zagrozen hybrydowych
oraz wyzwan dla odpornos$ci panstwa i spoteczenstwa.

Tresci merytoryczne: geopolityka 1 geostrategia — definicje, szkoly 1 instrumentarium
analityczne; interes narodowy, racja stanu, potgga panstwa (hard/soft/smart power), kultura
strategiczna; potozenie geograficzne Polski i jego konsekwencje dla bezpieczenstwa (Nizina
Europejska, Baltyk, wezty komunikacyjne, obszary wrazliwe); §rodowisko bezpieczenstwa
Polski w XXI wieku 1 jego zmiana po 2022 r.; Rosja jako czynnik geostrategiczny w Europie
oraz znaczenie Ukrainy dla bezpieczenstwa regionu; geostrategiczne znaczenie wschodniej
flanki NATO 1 relacji transatlantyckich; polityka bezpieczefistwa UE 1 NATO w ujeciu
operacyjnym (odstraszanie, obrona, gotowo$¢, wsparcie); zagrozenia hybrydowe
(dezinformacja, presja migracyjna, sabotaz, cyberataki) i odporno$¢ panstwa; bezpieczenstwo
energetyczne 1 surowcowe w ujeciu geopolitycznym (dywersyfikacja, infrastruktura krytyczna,
transformacja energetyczna); bezpieczenstwo morskie na Morzu Battyckim (szlaki, porty,
infrastruktura podmorska); czynniki cywilizacyjne i dlugie trendy (demografia, urbanizacja,
klimat, technologie podwojnego zastosowania — m.in. drony, systemy satelitarne, Al); elementy
planowania strategicznego (analiza ryzyka, scenariusze, mapowanie interesOw 1 zagrozen) —
studia przypadkow dotyczace bezpieczenstwa Polski.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): pojgcia, nurty 1 narzedzia analizy geopolitycznej 1 geostrategicznej;
kluczowe uwarunkowania polozenia strategicznego Polski oraz ich wptyw na bezpieczenstwo
narodowe; wspodlczesne zagrozenia 1 wyzwania dla bezpieczenstwa Polski w wymiarze
militarnym i pozamilitarnym (w tym po 2022 r.), w szczegdlnosci w obszarze bezpieczenstwa
energetycznego, informacyjnego i cybernetycznego.

Umiejetnosci (potrafi): interpretowaé procesy 1 zjawiska mie¢dzynarodowe z perspektywy
geopolitycznej 1 geostrategicznej oraz wskazywac ich konsekwencje dla bezpieczenstwa
Polski; identyfikowac i1 analizowaé zagrozenia hybrydowe oraz ocenia¢ znaczenie odpornosci
panstwa 1 spoteczenstwa; formutowa¢ wnioski 1 rekomendacje w oparciu o analize
scenariuszowy 1 studia przypadkow dotyczace polityki bezpieczenstwa Polski.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznej oceny informacji 1 narracji geopolitycznych
(w tym przekazéw medialnych i dezinformacyjnych) oraz odpowiedzialnego formulowania
opinii; uzupetniania i aktualizowania wiedzy o zmieniajacym si¢ Srodowisku bezpieczenstwa;
wspoéldzialania w zespole przy rozwigzywaniu problemow analitycznych w obszarze
bezpieczenstwa.



Forma prowadzenia zajec: wyktady, ¢wiczenia.

6. Miedzynarodowe systemy ochrony praw czlowieka

Cel ksztatcenia: zapoznanie z ochrong praw czlowieka w migdzynarodowych systemach ze
szczegblnym uwzglednieniem praw mniejszosci narodowych, migrantéw i uchodzcow.

Tresci merytoryczne: katalog praw czlowieka w ONZ 1 RE; pojecie ludzkiego wymiaru KBWE;
Paryska Karta Nowej Europy; Karta Praw Podstawowych UE; prawa mniejszo$ci narodowych,
migrantéw 1 uchodzcow w prawie migdzynarodowym 1 krajowym; zagrozenia dla
bezpieczenstwa ludnos$ci autochtonicznej na Warmii i Mazurach po Il wojnie $wiatowej; wojna
w Ukrainie a prawa czlowieka; analiza glownych dokumentow miedzynarodowych
1 krajowych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): gtdbwne pojecia zwigzane z prawami cztowieka; réznice w ochronie
praw jednostki w prawie migdzynarodowym i ponadnarodowym; katalog praw cztowieka
w prawie miedzynarodowym; pojecie mniejszosci narodowych i etnicznych; pojecie uchodzcy.
Umiejetnosci (potrafi): pracowa¢ z dokumentami mig¢dzynarodowymi 1 krajowymi
dotyczacymi ochrony praw cztowieka; wymieni¢ mniejszosci narodowe i etniczne w Polsce;
wskaza¢ dziatania wladz panstwowych, samorzadowych i spoteczenstwa obywatelskiego na
rzecz uchodzcow; wskaza¢ przyktady famania praw cztowieka podczas wojny w Ukrainie.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): aktywnego uczestniczenia w zyciu publicznym, takze
w zespotach realizujacych cele spoleczne, polityczne i obywatelskie.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktady, ¢wiczenia.

7. Prawo obronne Rzeczypospolitej Polskiej

Cel ksztalcenia: poznanie struktury prawa obronnego RP na poziomie: konstytucyjnym
iustawowym; analiza aktow wykonawczych z uwzglednieniem prawa i1 zobowigzan
mig¢dzynarodowych.

Tresci merytoryczne: konstytucyjne podstawy prawa obronnego RP; ustawa o obronie
Ojczyzny; najwazniejsze akty ustawodawcze w ramach prawa obronnego; system stanow
nadzwyczajnych w RP; obrona cywilna; zarzadzanie kryzysowe; zobowigzania
migdzynarodowe.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): prawo obronne RP 1 jego specyfike oraz ztozonos¢.

Umiejetnosci (potrafi): znalez¢ podstawy prawne do podejmowanych dzialan w systemie
obronnosci RP.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kompetentnego funkcjonowania w systemie
administracji oraz shuzb zwigzanych z obronnos$cia RP.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

8. Problemy demograficzne Polski i Swiata

Cel ksztaicenia: zapoznanie z procesami i problemami demograficznymi w Polsce 1 na §wiecie
oraz przygotowanie do rozumienia ich konsekwencji dla bezpieczenstwa panstwa, rozwoju
spoteczno-gospodarczego 1 stabilnosci systemow publicznych; ksztattowanie umiejetnosci
interpretacji danych demograficznych, identyfikowania ryzyk (m.in. starzenie si¢
spoleczenstw, depopulacja, migracje) oraz oceny dzialan polityk publicznych
ukierunkowanych na ograniczanie negatywnych skutkow zmian ludno$ciowych.

Tresci merytoryczne: demografia jako dyscyplina — pojecia 1 mierniki (liczba ludnosci,
struktura wieku i ptci, wspotczynniki urodzen 1 zgonoéw, przyrost naturalny, saldo migracji,
urbanizacja); zrodta danych demograficznych 1 podstawy ich interpretacji (spisy, rejestry,
statystyka publiczna) oraz ograniczenia prognoz; przejscie demograficzne i jego zréznicowanie
regionalne; proces starzenia si¢ spoteczenstw i1 jego konsekwencje (rynek pracy, system
emerytalny, ochrona zdrowia 1 opieka dlugoterminowa, bezpieczenstwo spoteczne);
depopulacja i zmiany rozmieszczenia ludnosci (peryferyzacja, suburbanizacja, wyludnianie



obszar6w wiejskich, presja na ushugi publiczne); problemy dzietnosci i rodziny
(uwarunkowania ekonomiczne i kulturowe, modele polityki rodzinnej); migracje wewngtrzne
1 miedzynarodowe (motywy, sieci migracyjne, migracje przymusowe, uchodzstwo), integracja
1 napigcia spoteczne; demografia a bezpieczenstwo (ryzyka spoleczne, spojnos¢ spoteczna,
presja na zasoby, skutki kryzysow i konfliktow); wybrane wyzwania demograficzne w Polsce
(zmiany struktury wieku, migracje, réznice regionalne) oraz w $wiecie (przyrost ludnosci
w wybranych regionach, megamiasta, nier6wnosci rozwojowe); powigzania procesow
demograficznych z rozwojem i $rodowiskiem (zmiany klimatu jako czynnik migracyjny,
bezpieczenstwo zywnosciowe i wodne); prognozowanie demograficzne i1 scenariusze
(warianty, niepewnos$¢, konsekwencje strategiczne); gtowne kierunki polityk publicznych
1 instrumenty reagowania (polityka rodzinna, zdrowotna, migracyjna, senioralna, regionalna) —
analiza studiow przypadkow.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): gtdwne pojecia, mierniki 1 mechanizmy proceséw demograficznych
w Polsce i na §wiecie; gléwne problemy demograficzne (starzenie si¢, depopulacja, migracje,
urbanizacja) oraz ich konsekwencje spoleczne 1 gospodarcze; znaczenie zmian
demograficznych dla bezpieczenstwa panstwa i funkcjonowania systemow publicznych oraz
role polityk publicznych w ograniczaniu ryzyk.

Umiejetnosci (potrafi): interpretowa¢ dane i wskazniki demograficzne oraz ocenia¢ ich
znaczenie dla analiz spotecznych 1 bezpieczenstwa; identyfikowa¢ ryzyka wynikajace
z trendéw demograficznych i formutowa¢ wnioski w ujeciu scenariuszowym (Polska i wybrane
regiony $wiata); analizowa¢ kierunki dziatan polityk publicznych wobec problemow
demograficznych i proponowa¢ rekomendacje w oparciu o studium przypadkdow.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): krytycznej oceny informacji i debat dotyczacych
demografii, w tym narracji uproszczonych i stereotypowych; uwzgledniania dlugookresowych
skutkow zmian demograficznych w ocenie dziatan instytucji publicznych i1 procesow
spotecznych; wspotpracy w zespole przy analizie danych i przygotowaniu wnioskow
dotyczacych wyzwan demograficznych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

9. Zarzadzanie kryzysowe i reagowanie na zagrozenia

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zasadami organizacji i funkcjonowania zarzadzania kryzysowego
oraz przygotowanie do rozumienia i stosowania procedur reagowania na wspotczesne
zagrozenia w skali lokalnej, regionalnej 1 krajowej; ksztalttowanie umiejetnosci identyfikacji
ryzyk, planowania dziatan, koordynacji podmiotow odpowiedzialnych za bezpieczenstwo oraz
prowadzenia dziatafh informacyjnych 1 logistycznych w sytuacjach kryzysowych,
z uwzglednieniem doswiadczen ostatnich lat (m.in. kryzysy migracyjne, pandemia, zagrozenia
hybrydowe, skutki wojny w regionie).

Tresci merytoryczne: pojecia i teorie z zakresu zarzadzania kryzysowego (ryzyko, zagrozenie,
sytuacja kryzysowa, odporno$¢, ciagto$¢ dzialania); system 1 poziomy zarzadzania
kryzysowego w Polsce oraz rola administracji publicznej 1 stuzb; fazy zarzadzania
kryzysowego: zapobieganie, przygotowanie, reagowanie, odbudowa; identyfikacja i ocena
ryzyka (mapowanie zagrozen, analiza wrazliwosci 1 zasobOw, priorytetyzacja); planowanie
cywilne i1 planowanie reagowania (plany zarzadzania kryzysowego, procedury, siatki
bezpieczenstwa, scenariusze); organizacja dzialan w kryzysie (kierowanie, koordynacja,
wspotdziatanie shuzb 1 instytucji, taczno$¢ i obieg informacji); reagowanie na zagrozenia
naturalne 1 techniczne (ekstremalne zjawiska pogodowe, awarie infrastruktury, pozary,
skazenia), spoteczne i zdrowotne oraz hybrydowe (dezinformacja, sabotaz, cyberincydenty);
ochrona infrastruktury krytycznej i1 zapewnienie ciggloSci dziatania instytucji oraz uslug
publicznych; logistyka kryzysowa (zasoby, ewakuacja, zaopatrzenie, schronienie, wsparcie
ludno$ci, wspdlpraca z podmiotami prywatnymi 1 organizacjami pozarzagdowymi);



komunikacja kryzysowa (ostrzezenia, informowanie, przeciwdziatanie panice, wspotpraca
zmediami, zarzadzanie pogloskg 1 dezinformacja); wspdlpraca migdzyinstytucjonalna
1 ¢wiczenia/gry decyzyjne; analiza studiow przypadkéw oraz wnioskowanie ,,lessons learned”
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady organizacji i funkcjonowania zarzadzania kryzysowego oraz
podzial 16l 1 kompetencji podmiotéw odpowiedzialnych za bezpieczenstwo; fazy zarzadzania
kryzysowego i gtowne instrumenty planowania oraz reagowania; charakter i skutki wybranych
zagrozen (naturalnych, technicznych, spotecznych i hybrydowych) oraz znaczenie ochrony
infrastruktury krytycznej i ciggtosci dzialania.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowac 1 ocenia¢ ryzyko oraz formutowaé priorytety dziatan
w zalezno$ci od rodzaju zagrozenia i poziomu administracyjnego; opracowa¢ elementy planu
reagowania (procedury, zasoby, komunikacja, wspotdziatanie) i dobra¢ narzedzia koordynacji
dziatan; analizowac¢ przebieg sytuacji kryzysowej na podstawie studium przypadkow, wyciagac
whnioski 1 proponowac¢ usprawnienia organizacyjne oraz informacyjne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego dzialania w sytuacjach presji czasu
1 niepewnosci oraz uwzgledniania skutkéw decyzji dla bezpieczenstwa ludzi; wspotpracy
w zespole i komunikowania si¢ z roznymi interesariuszami (shuzby, administracja, obywatele,
media); stalego doskonalenia wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie reagowania na zmieniajace si¢
zagrozenia.

Forma prowadzenia zajec: wyklady, ¢wiczenia.

III. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Fundamentalizm, ekstremizm i terroryzm

Cel ksztafcenia: zapoznanie z istota, uwarunkowaniami 1 wspolczesnymi formami
fundamentalizmu, ekstremizmu i terroryzmu oraz przygotowanie do rozumienia mechanizmow
radykalizacji, funkcjonowania organizacji ekstremistycznych i terrorystycznych oraz metod
przeciwdziatania tym zjawiskom; ksztalttowanie umiej¢tnosci analizy zagrozen dla
bezpieczenstwa panstwa i spoteczenstwa, w tym zagrozen hybrydowych i informacyjnych, przy
zachowaniu standardow praw cztowieka, legalnos$ci 1 proporcjonalnosci dziatan.

Tresci merytoryczne: definicje 1 pojecia (fundamentalizm, ekstremizm, radykalizacja,
terroryzm, przemoc polityczna) oraz spory definicyjne; uwarunkowania ideologiczne,
spoteczne, ekonomiczne 1 psychologiczne radykalizacji; typologie ekstremizmu i terroryzmu
(religijny, skrajnie prawicowy, skrajnie lewicowy, etnonacjonalistyczny, separatystyczny,
»single issue”); organizacja i funkcjonowanie struktur terrorystycznych (rekrutacja, szkolenie,
finansowanie, propaganda, logistyka); terroryzm w S$rodowisku cyfrowym (media
spotecznosciowe, fora, szyfrowana komunikacja, ,,samotne wilki”, inspiracja 1 instruktaz);
propaganda, narracje i operacje wptywu — mechanizmy mobilizacji i legitymizacji przemocy;
metody 1 taktyki dziatan terrorystycznych oraz ewolucja zagrozen (ataki na ,,migkkie cele”,
infrastruktura krytyczna, cyberwspomaganie, uzycie drondéw, zagrozenia CBRN /chemiczne,
biologiczne, radiologiczne, nuklearne/ w ujeciu ogodlnym); ocena ryzyka 1 rozpoznawanie
sygnatéw ostrzegawczych; system przeciwdzialania terroryzmowi 1 ekstremizmowi
(prewencja, wykrywanie, reagowanie, $ciganie, deradykalizacja) oraz rola stuzb, administracji,
edukacji 1 spolecznosci lokalnych; ramy prawne i etyczne dzialan antyterrorystycznych
(ochrona praw 1 wolnosci, proporcjonalno$¢, odpowiedzialno$¢ panstwa); zarzadzanie
komunikacja 1 informacja po zdarzeniu (w tym minimalizowanie efektu terroru); analiza
studiow przypadkéw wybranych zamachow 1 proceséw radykalizacji oraz wnioskowanie
,,lessons learned”.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): gtoéwne pojecia 1 typologie fundamentalizmu, ekstremizmu
1 terroryzmu oraz uwarunkowania ich rozwoju; mechanizmy radykalizacji, organizacji



1 dziatania grup ekstremistycznych i terrorystycznych, w tym role¢ propagandy i srodowiska
cyfrowego; zasady 1 instrumenty przeciwdziatania (prewencja, rozpoznanie, reagowanie,
deradykalizacja) oraz znaczenie ram prawnych i ochrony praw cztowieka.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowac i1 analizowac¢ czynniki ryzyka radykalizacji oraz oceniac¢
zagrozenia wynikajace z aktywnosci ekstremistycznej i terrorystycznej; interpretowaé wybrane
studia przypadkéw i formutowa¢ wnioski dotyczace skutecznosci dziatan prewencyjnych
1 operacyjnych; krytycznie oceniaé¢ przekazy propagandowe i narracje ekstremistyczne oraz
wskazywac sposoby ograniczania ich oddzialywania.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego formutowania ocen na temat
zjawisk ekstremizmu i terroryzmu z uwzglednieniem ich ztozonosci oraz ryzyka stygmatyzacji;
przestrzegania zasad legalno$ci, proporcjonalnosci i poszanowania praw cztowieka w analizie
dziatan antyterrorystycznych; wspotpracy w zespole oraz podejmowania dziatan sprzyjajacych
wzmacnianiu odpornos$ci spolecznej na radykalizacje 1 przemoc polityczng.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

2. Miedzynarodowe stosunki ekonomiczne

Cel ksztalcenia: zapoznanie z glownymi zagadnieniami z zakresu gospodarki §wiatowe;j
i migdzynarodowych stosunkéw ekonomicznych, procesu ich ewolucji oraz ukazanie
zwigzkow przyczynowo-skutkowych w ekonomicznych relacjach migdzynarodowych.

Tresci merytoryczne: migdzynarodowe stosunki ekonomiczne jako nauka i w relacji do innych
nauk; ewolucja mi¢gdzynarodowych stosunkow ekonomicznych; istota gospodarki swiatowe;;
cechy wspotczesnej gospodarki §wiatowej; miedzynarodowy podzial pracy - przyczyny
1 konsekwencje; rozwdj handlu $wiatowego; wybrane zagadnienia w zakresie pienigdza
Swiatowego oraz mig¢dzynarodowych systemow walutowych; modele wymiany miedzy
panstwami; globalne przeptywy czynnikéw produkcji i kapitatu; migdzynarodowe przeptywy
pracy i technologii; konkurencja w ujeciu globalnym; procesy miedzynarodowej integracji
gospodarcze] we wspoélczesnej gospodarce; wspolczesne wyzwania mi¢dzynarodowych
stosunkéw ekonomicznych; motywy i formy internacjonalizacji przedsiebiorstw; korporacje
transnarodowe; miedzynarodowe instytucje ekonomiczne.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wspolczesne zagrozenia 1 wyzwania stojace przed gospodarka
z perspektywy krajowej 1 migdzynarodowej; mechanizmy funkcjonowania wspotczesnych
organizacji gospodarczych 1 finansowych oraz ekonomicznych instytucji mi¢dzynarodowych;
relacje zachodzace migedzy tymi podmiotami w skali krajowej 1 migdzynarodowe;.
Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ podmioty i1 procesy mig¢dzynarodowych stosunkow
ekonomicznych oraz relacje migdzy nimi; dokona¢ prawidlowej identyfikacji 1 interpretacji
problemow wystepujacych w tym obszarze; formutowa¢ wnioski wynikajace z wydarzen
gospodarczych w skali migdzynarodowej i przewidywac ich konsekwencje dla ksztaltowania
si¢ r0znych parametréw ekonomicznych w gospodarce.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wykorzystywania posiadanej wiedzy z zakresu
miedzynarodowych stosunkéw ekonomicznych w rozwigzywaniu probleméw poznawczych
1 praktycznych; modelowania 1 przewidywania skutkow swojej aktywnosci w sferze
gospodarki.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

3. Nowe technologie w shluzbie bezpieczenstwa

Cel ksztalcenia: zapoznanie z najwazniejszymi nowymi technologiami wykorzystywanymi
W obszarze bezpieczenstwa panstwa i bezpieczenstwa publicznego oraz przygotowanie do
rozumienia ich znaczenia operacyjnego, organizacyjnego 1 prawnego; ksztaltowanie
umiejetnosci oceny przydatnosci technologii dla realizacji zadan stuzb, administracji
1 podmiotow infrastruktury krytycznej, z uwzglednieniem ryzyk, ograniczen, kosztow oraz
wplywu na prawa 1 wolnosci obywatelskie.



Tresci merytoryczne: pojgcie ,,nowych technologii” w bezpieczenstwie i ich dynamika rozwoju;
technologie jako zrodlo przewagi i nowe pola rywalizacji (dual use, przewagi informacyjne);
systemy bezzalogowe i sensory — zastosowania w rozpoznaniu, monitoringu, ochronie granic,
dziataniach ratowniczych i reagowaniu kryzysowym; technologie satelitarne i geoprzestrzenne
(Global Navigation Satellite System, obrazowanie, Geographic Information System)
W monitorowaniu sytuacji i wsparciu decyzji; systemy obserwacji 1 identyfikacji (kamery,
termowizja, analiza obrazu w ujg¢ciu funkcjonalnym), detekcja zagrozen i monitoring
infrastruktury; technologie tacznosci 1 transmisji danych (faczno$¢ kryzysowa,
interoperacyjno$¢, odporno$¢ na zaktocenia, podstawy systemoOw szyfrowanych); internet
rzeczy (IoT) 1 inteligentna infrastruktura — mozliwosci i1 ryzyka dla bezpieczenstwa; robotyka
i automatyzacja w dziataniach stuzb (EOD — Explosive Ordnance Disposal, rozpoznanie,
wsparcie logistyki, prace w srodowisku skazonym); biotechnologie i technologie medyczne
w bezpieczenstwie (diagnostyka, monitoring epidemiologiczny, wsparcie ratownictwa) —
szanse 1 zagrozenia; technologie ochrony infrastruktury krytycznej (systemy detekcji,
zabezpieczenia fizyczne i1 perymetryczne, monitoring srodowiskowy); podstawy zarzadzania
wdrozeniem technologii w instytucjach bezpieczenstwa (analiza potrzeb, wymagania
operacyjne, testy i pilotaze, interoperacyjnos¢, szkolenia, utrzymanie); ryzyka technologiczne
(awarie, uzaleznienie od dostawcow, tancuch dostaw, podatnosci, naduzycia) oraz aspekty
prawne i etyczne stosowania technologii w sektorze publicznym; studia przypadkow i ocena
skuteczno$ci rozwigzan w konkretnych scenariuszach zagrozen.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): gldwne kategorie nowych technologii stosowanych w bezpieczenstwie
oraz ich mozliwe zastosowania w dziataniach stuzb i administracji; uwarunkowania wdrazania
technologii (wymagania operacyjne, interoperacyjnos¢, utrzymanie, koszty) oraz znaczenie
odpornosci 1 bezpieczenstwa tancucha dostaw; kluczowe ryzyka, ograniczenia i dylematy
prawno-etyczne zwigzane z wykorzystaniem nowych technologii w ochronie bezpieczenstwa.
Umiejetnosci (potrafi): oceni¢ przydatnos¢ wybranych technologii do rozwigzania konkretnego
problemu bezpieczenstwa 1 wskaza¢ warunki skutecznego wdrozenia; identyfikowa¢ ryzyka
technologiczne (w tym podatnosci 1 mozliwo$¢ naduzy¢) oraz proponowac srodki ich
ograniczania na poziomie organizacyjnym i proceduralnym; analizowa¢ studia przypadkow
zastosowan technologii w sytuacjach kryzysowych i operacyjnych oraz formutowa¢ wnioski
1 rekomendacje.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do).: odpowiedzialnego podejmowania decyzji dotyczacych
zastosowania technologii z uwzglednieniem skutkow spotecznych, prawnych i etycznych;
krytycznej oceny przekazoéw o ,,innowacjach” 1 stalego aktualizowania wiedzy w szybko
zmieniajacym si¢ obszarze; wspOlpracy w zespole przy projektowaniu i ocenie rozwigzan
technologicznych wspierajacych bezpieczenstwo.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

4. Obwod krolewiecki a bezpieczenstwo regionu Morza Baltyckiego

Cel ksztailcenia: zapoznanie ze znaczeniem obwodu krolewieckiego dla bezpieczenstwa
regionu Morza Baltyckiego oraz przygotowanie do analizy jego roli jako obszaru
0 szczegbdlnym znaczeniu strategicznym w polityce bezpieczenstwa Federacji Rosyjskiej
1w planowaniu obronnym panstw regionu; ksztaltowanie umiej¢tnosci oceny zagrozen
militarnych 1 pozamilitarnych ~ wynikajacych z  uwarunkowan  geograficznych,
infrastrukturalnych i informacyjnych, a takze ich konsekwencji dla Polski, panstw battyckich
1 wschodniej flanki NATO.

Tresci merytoryczne: polozenie geograficzne obwodu krolewieckiego, jego specyfika jako
eksklawy oraz konsekwencje dla srodowiska bezpieczenstwa w rejonie Morza Battyckiego;
uwarunkowania historyczne 1 polityczne ksztattujace status regionu oraz jego znaczenie
w relacjach Rosja-Zachdd; potencjal 1 infrastruktura o znaczeniu strategicznym (transport,



porty, lotniska, infrastruktura wojskowa i krytyczna) w ujg¢ciu analitycznym; militaryzacja
regionu 1 jej konsekwencje dla stabilnos$ci (rozmieszczenie sit, demonstracje sily, presja
militarna) — ujecie ogdlne 1 scenariuszowe; komponent morski i znaczenie akwenu Battyku
(szlaki, bezpieczenstwo zeglugi, infrastruktura podmorska, obszary wrazliwe); oddziatywanie
hybrydowe 1 informacyjne w regionie (dezinformacja, operacje wptywu, presja polityczna,
aktywno$¢ stuzb); zagrozenia dla infrastruktury krytycznej panstw regionu (energetyka,
facznos¢, porty) oraz rola ochrony i odporno$ci; znaczenie Przesmyku Suwalskiego
1 wybranych korytarzy komunikacyjnych w kontek$cie bezpieczenstwa regionalnego;
wspotdziatanie i odpowiedz panstw regionu oraz NATO/UE (odstraszanie, gotowo$c¢, obecnosé
wojskowa, bezpieczenstwo morskie, wymiana informacji); mozliwe kierunki rozwoju sytuacji
w regionie i ich konsekwencje dla bezpieczenstwa Polski; analiza studiow przypadkéw
incydentow 1 napie¢ w rejonie Battyku.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): znaczenie obwodu krolewieckiego dla bezpieczenstwa regionu Morza
Baltyckiego oraz jego role w strategii bezpieczenstwa Rosji; uwarunkowania geograficzne,
infrastrukturalne 1 polityczne ksztaltujace potencjal oddzialywania regionu na otoczenie;
glowne kategorie zagrozen militarnych i pozamilitarnych w rejonie Battyku, w tym zagrozenia
hybrydowe i1 informacyjne.

Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ wptyw obwodu krolewieckiego na bezpieczenstwo Polski
1 panstw regionu w ujegciu scenariuszowym oraz wskazywa¢ mozliwe konsekwencje dla
polityki bezpieczenstwa; identyfikowacé obszary szczegdlnego ryzyka (m.in. infrastruktura
krytyczna, bezpieczenstwo morskie, granice) i proponowac kierunki dziatan wzmacniajacych
odpornos¢; krytycznie interpretowac informacje i narracje dotyczace sytuacji w regionie Morza
Baltyckiego oraz formutowaé wnioski na podstawie studium przypadkow.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego formulowania ocen dotyczacych
zagrozen bezpieczenstwa regionalnego z uwzglednieniem niepewnosci i ograniczen danych;
statego aktualizowania wiedzy o dynamicznie zmieniajacej si¢ sytuacji bezpieczenstwa
w regionie Battyku; wspolpracy w zespole przy analizie problemow bezpieczenstwa
regionalnego oraz prezentowania wnioskOw w sposob rzeczowy 1 oparty na argumentach.
Forma prowadzenia zajec: wyklady.

5. Operacje informacyjne i przeciwdzialanie dezinformacji

Cel ksztalcenia: zapoznanie z mechanizmami operacji informacyjnych oraz zjawiskiem
dezinformacji jako narzgdziem wplywu na bezpieczenstwo panstwa 1 spoteczenstwa;
przygotowanie do rozumienia celow, metod 1 kanatéw oddzialywania informacyjnego oraz do
analizy 1 ograniczania skutkéw kampanii dezinformacyjnych; ksztaltowanie umiejetnosci
weryfikacji informacji, identyfikacji manipulacji 1 projektowania dziatan prewencyjnych oraz
reakcyjnych z poszanowaniem zasad panstwa prawa, wolnosci stowa 1 etyki komunikacji
publiczne;.

Tresci merytoryczne: glowne pojecia 1 typologie: informacja, propaganda, perswazja,
manipulacja, dezinformacja/misinformacja/malinformacja, operacje wplywu; s$rodowisko
informacyjne i jego elementy (aktorzy, kanaty, audytoria, algorytmy, media spoteczno$ciowe);
cele operacji informacyjnych (ostabianie zaufania, polaryzacja, destabilizacja, wptyw na
decyzje, demoralizacja) oraz logika dziatan w konflikcie i1 rywalizacji mi¢dzynarodowe;;
mechanizmy psychologiczne podatnosci (heurystyki, emocje, tozsamo$¢ grupowa, efekt
potwierdzenia) 1 dynamika rozprzestrzeniania tre§ci; narzedzia 1 techniki operacji
informacyjnych (farmy trolli, boty, amplifikacja, podszywanie si¢, memetyka, ,,astroturfing”,
manipulacja kontekstem); dezinformacja wizualna i generatywna (deepfake, syntetyczne
obrazy 1 audio) — rozpoznawanie 1 ograniczenia metod detekcji; analiza sieci 1 ekosystemow
narracji (wezly dystrybucji, influencerzy, spotecznosci, platformy); metody weryfikacji
informacji (fact-checking, OSINT w ujeciu praktycznym, weryfikacja zrodel, triangulacja



danych, analiza metadanych w ujeciu ogdlnym); wczesne ostrzeganie i monitoring (wskazniki
kampanii, sygnaty skoordynowanego dzialania); komunikacja strategiczna i komunikacja
kryzysowa jako odpowiedz (prebunking, debunking, kontrnarracje, transparentno$c,
budowanie zaufania); przeciwdziatanie dezinformacji w instytucjach publicznych (procedury,
role, wspolpraca migdzyinstytucjonalna, zasady publikacji i reagowania); bezpieczenstwo
informacyjne a prawo i etyka (granice przeciwdziatania, odpowiedzialno$¢ platform, wolnos$¢
stowa, ochrona danych); studia przypadkéw kampanii dezinformacyjnych oraz ocena
skutecznosci zastosowanych narzedzi.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): istot¢ operacji informacyjnych i dezinformacji oraz ich znaczenie dla
bezpieczenstwa panstwa 1 spojnosci spolecznej; mechanizmy 1 techniki wplywu
informacyjnego, w tym role S$rodowiska cyfrowego 1 algorytmow; zasady 1 narzg¢dzia
przeciwdziatania dezinformacji (monitoring, weryfikacja, komunikacja strategiczna) oraz
uwarunkowania prawno-etyczne tych dziatan.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowaé manipulacje informacyjne, ocenia¢ wiarygodnos¢ zrodet
1 stosowa¢ metody weryfikacji tre$ci; analizowaé przebieg kampanii informacyjnej (aktorzy,
cele, kanaty, narracje) i formutowaé wnioski dotyczace jej potencjalnych skutkdéw;
zaprojektowac dziatania przeciwdzialania (prewencyjne i1 reakcyjne) dla instytucji lub
spotecznosci, z uwzglednieniem komunikacji i ograniczen prawnych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): odpowiedzialnego uczestnictwa w komunikacji
publicznej oraz przeciwdzialania rozpowszechnianiu niezweryfikowanych tresci; zachowania
krytycyzmu poznawczego 1 stalego doskonalenia umiejetnosci weryfikacji informacji;
wspotpracy w zespole przy monitoringu i reagowaniu na kampanie dezinformacyjne oraz
prezentowania wnioskéw w sposob rzetelny i zgodny z etyka.

Forma prowadzenia zajec¢: wykltady ¢wiczenia.

6. Przedmiot do wyboru

1) Bezpieczenstwo panstwa w polskim dyskursie politycznym/National Security in
Political Discourse in Poland

Cel ksztalcenia: przekazanie wiedzy na temat obecnos$ci problematyki bezpieczenstwa panstwa
W wymiarze wewnetrznym 1 zewnetrznym w polskim dyskursie politycznym.

Tresci merytoryczne: definicja dyskursu politycznego; rodzaje dyskursu politycznego; jezyk
polskiej polityki; akcesja Polski do Paktu Potnocnoatlantyckiego w polskim dyskursie
politycznym; integracja Polski z Unig Europejska w polskim dyskursie politycznym; stosunki
z panstwami sgsiedzkimi Rzeczypospolitej Polskiej w polskim dyskursie politycznym; analiza
aktywnosci aktorow politycznych oraz instytucji w kontekscie problematyki bezpieczenstwa
narodowego.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): mechanizmy spotecznej 1 psychologicznej percepcji bezpieczenstwa;
istote 1 znaczenie relacji miedzy mediami masowymi a sferg publiczng i spoleczenstwem
w kontekScie bezpieczefistwa; relacje miedzy organizacjami 1 instytucjami politycznymi
1 ekonomicznymi w skali krajowej i migdzynarodowe;.

Umiejetnosci  (potrafi): wyjasnia¢ istot¢ mechanizmow bezpieczenstwa narodowego
1 miedzynarodowego, ich znaczenie dla ksztalttowania nowoczesnego panstwa i spoteczenstwa
obywatelskiego; wskaza¢ mechanizmy rzadzace procesami zachodzacymi w sferze
bezpieczenstwa narodowego 1 migdzynarodowego oraz oceni¢ ich role w skali
migdzynarodowe;.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): aktywnego udziatu w zyciu publicznym spoteczenstwa
obywatelskiego na roznych poziomach partycypacji oraz przewidywac skutki swojej
dziatalnosci; wzigcia odpowiedzialnosci za zachowanie bezpieczenstwa i stabilizacji regionu,
kraju, Europy 1 §wiata.



Forma prowadzenia zajec: wyktady, ¢wiczenia.

7. Przedmiot kierunkowy do wyboru I

1) Bezpieczenstwo energetyczne

Cel ksztalcenia: zapoznanie z istotg, uwarunkowaniami oraz znaczeniem bezpieczenstwa
energetycznego w wymiarze krajowym i mi¢dzynarodowym; ksztaltowanie wiedzy na temat
polityki energetycznej panstwa, w szczegdlnosci Polski, globalnych i regionalnych procesow
energetycznych oraz rozwijanie umiej¢tnosci analizy wspotczesnych zagrozen i wyzwan
bezpieczenstwa energetycznego.

Tresci merytoryczne: pojgcie 1 istota bezpieczenstwa energetycznego — ujgcia teoretyczne
1 definicyjne; bezpieczenstwo energetyczne w teoriach stosunkow miedzynarodowych;
wskazniki 1 determinanty bezpieczenstwa energetycznego; zagrozenia bezpieczenstwa
energetycznego (polityczne, gospodarcze, technologiczne, srodowiskowe); bezpieczenstwo
energetyczne jako element strategii bezpieczenstwa panstwa; geopolityczne uwarunkowania
bezpieczenstwa energetycznego; miedzynarodowy rynek energii — aktorzy, mechanizmy
1 zaleznosci; polityka energetyczna wybranych panstw $wiata (m.in. USA, Chiny, Niemcy,
Francja, Wielka Brytania, Norwegia, Rosja); sankcje migdzynarodowe a bezpieczenstwo
energetyczne panstw i regiondw; bezpieczenstwo energetyczne w polityce UE i ONZ;
uwarunkowania prawne i strategiczne bezpieczenstwa energetycznego Polski; podmioty
bezpieczenstwa energetycznego w Polsce; polski miks energetyczny: wegiel kamienny
1 brunatny, ropa naftowa, gaz ziemny, OZE, energetyka jadrowa; dywersyfikacja zrodet
i kierunkéw dostaw energii; infrastruktura krytyczna sektora energetycznego; transformacja
energetyczna a bezpieczenstwo energetyczne; bezpieczenstwo energetyczne a polityka
klimatyczna; kryzysy energetyczne i ich skutki — studia przypadkow; case studies
migdzynarodowego bezpieczenstwa energetycznego (np. konflikty surowcowe, przerwy
dostaw, wojny i kryzysy); aktualne wyzwania i perspektywy bezpieczenstwa energetycznego
Polski 1 §wiata.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): krajowe 1 migdzynarodowe uwarunkowania bezpieczenstwa
energetycznego; mechanizmy funkcjonowania rynkéw energii oraz polityki energetycznej
panstw.

Umiejetnosci  (potrafi): analizowal procesy 1 zjawiska zwigzane z bezpieczenstwem
energetycznym w wymiarze krajowym 1 mi¢dzynarodowym; interpretowaé polityke
energetyczng panstw oraz skutki sankcji 1 kryzysow energetycznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): krytycznej oceny biezacych wydarzen politycznych
1 gospodarczych zwigzanych z sektorem energetycznym; odpowiedzialnego wykorzystywania
wiedzy z zakresu bezpieczenstwa energetycznego w analizie procesow publicznych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklady, ¢wiczenia.

2) Bezpieczenstwo transgraniczne

Cel ksztalcenia: zapoznanie z istota, uwarunkowaniami oraz znaczeniem bezpieczenstwa
transgranicznego w wymiarze krajowym, regionalnym i mi¢dzynarodowym; ksztaltowanie
wiedzy na temat systemu zarzadzania granicami, ochrony granicy panstwowej oraz rozwijanie
umiejetnosci analizy wspotczesnych zagrozen transgranicznych 1 mechanizméw ich
zwalczania.

Tresci merytoryczne: definiowanie 1 istota bezpieczenstwa transgranicznego; bezpieczenstwo
transgraniczne  jako element bezpieczenstwa narodowego 1 migdzynarodowego;
uwarunkowania  polityczne, prawne, spoleczne 1 ekonomiczne bezpieczenstwa
transgranicznego; pojecie granicy panstwowej — funkcje, typologia 1 znaczenie we
wspotczesnym $wiecie; ewolucja granic panstwowych w Europie po 1989 r.; uwarunkowania
bezpieczenstwa granic Rzeczypospolitej Polskiej; system ochrony granicy panstwowej RP;
ochrona granicy panstwowej RP w latach 1990-2022 — zmiany instytucjonalne i organizacyjne;



rola Strazy Granicznej w systemie bezpieczenstwa panstwa; rola Krajowej Administracji
Skarbowej (Stuzby Celno-Skarbowej) w ochronie granicy panstwa; wspotpraca stuzb
granicznych z innymi formacjami bezpieczenstwa (Policja, wojsko, ABW); wspodtczesne
zagrozenia transgraniczne (nielegalna migracja i presja migracyjna, przemyt ludzi i handel
ludZmi, przemyt towardw i broni, przestepczos$¢ zorganizowana o charakterze transgranicznym,
zagrozenia terrorystyczne, zagrozenia sanitarne i epidemiologiczne, zagrozenia hybrydowe
1 instrumentalizacja migracji); przeciwdzialanie i zwalczanie transgranicznej przestgpczosci
zorganizowanej; system zarzadzania granicami Unii Europejskiej (strefa Schengen, Frontex);
wspotpraca miedzynarodowa w zakresie ochrony granic; nowoczesne technologie w ochronie
granic (systemy monitoringu, biometryka, systemy informacyjne); zarzadzanie kryzysowe na
granicy panstwowej; studia przypadkdw wspotczesnych kryzysow transgranicznych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): system bezpieczenstwa transgranicznego, jego organizacj¢
1 funkcjonowanie.

Umiejetnosci (potrafi): diagnozowac zagrozenia dla bezpieczenstwa transgranicznego.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy w organizacjach i instytucjach publicznych,
w tym organach administracji publicznej, partiach politycznych oraz innych organizacjach
krajowych 1 migdzynarodowych odpowiedzialnych za bezpieczenstwo granicy.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktady, ¢wiczenia.

8. Przedmiot kierunkowy do wyboru II

1) Negocjacje miedzynarodowe

Cel ksztalcenia: zapoznanie z gldownymi pojeciami procesu komunikowania si¢; budowanie
umiejetnosci obserwacji i stuchania innych; zaznajomienie z zagadnieniami rozwigzywania
problemow miedzynarodowych.

Tresci merytoryczne: pojecie 1 istota dyplomatycznych negocjacji migdzynarodowych; ujecia
teoretyczne negocjacji mie¢dzynarodowych; uwarunkowania kulturowe w negocjacjach
kulturowych; sytuacja negocjacyjna 1 $rodowisko negocjacji migdzynarodowych;
uwarunkowania procesu negocjacyjnego: psychologia, kultura, ideologia; problematyka teorii
wptywania na innych, narzedzia wplywu; elementy podstaw retoryki i erystyki; negocjacje jako
komunikacja; komunikacja werbalna 1 niewerbalna; uwarunkowania ideologiczne
w negocjacjach; taktyki i techniki negocjacyjne: przygotowanie do negocjacji, przebieg
procesu negocjacyjnego, style i strategie negocjacyjne, taktyki negocjacyjne (ustepstwa,
obietnice, grozby, blefowanie, zobowigzania), przetamywanie impasu, faza finalizacji, ochrona
przed podstgpnymi taktykami; cechy dobrego negocjatora; etyka w negocjacjach.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): mechanizmy 1 metody rozwigzywania sporéw miedzynarodowych za
pomoca negocjacji migdzynarodowych.

Umiejetnosci (potrafi): dokonac¢ analizy sytuacji negocjacyjnej i przeprowadzi¢ wybor strategii
1 taktyk negocjacyjnych adekwatnych do okreslonej sytuacji.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): rozwigzywania sporow 1 konfliktow za pomoca
negocjacji i koncyliacji.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

2) Bezpieczenstwo zewnetrznych granic RP

Cel ksztalcenia: zapoznanie z procesem ksztattowania granicy Polski w ujeciu historycznym,
atakze przeanalizowanie najwazniejszych czynnikow wplywajacych wspolczesnie na
bezpieczenstwo zewngetrznej granicy RP.

Tresci merytoryczne: pojgcie granicy panstwa - ujecie teoretyczno-metodologiczne; zagrozenia
bezpieczenstwa granicy panstwowej; geneza i ewolucja systemu ochrony granicy Polski
wujeciu  historycznym w okresie Piastow 1 Jagiellonéw; system ochrony granic
I Rzeczypospolitej; system ochrony granic Polski Ludowej; wspolczesne uwarunkowania



ochrony granicy panstwa po 1989 r.; Straz Graniczna w systemie bezpieczenstwa panstwa,
Straz Graniczna wobec zagrozen terrorystycznych; system zarzadzania bezpieczenstwem
granicy zewnetrznej Unii Europejskiej - geneza i dziatanie; granica panstwowa jako kategoria
wielowymiarowa; zjawisko przestepczosci granicznej; Kkontrola graniczna - istota,
uwarunkowania i strategie; granica panstwa polskiego w uje¢ciu instytucjonalno-prawnym:
regulacje prawne dotyczace ochrony granicy panstwowej, Strazy Granicznej, dzialan
antyterrorystycznych oraz ochrony i funkcjonowania granic zewnetrznych Unii Europejskie;j.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): mechanizmy funkcjonowania mechanizméw oraz instytucji
bezpieczenstwa narodowego i mi¢edzynarodowego; wspotczesne zagrozenia i wyzwania stojace
przed polityka i bezpieczenstwem panstwa z perspektywy krajowej i migdzynarodowej; relacje
miedzy organizacjami i instytucjami politycznymi 1 ekonomicznymi w skali krajowe;j
1 migdzynarodowej; historyczne uwarunkowania ewolucji bezpieczenstwa $wiata, Europy
1 Polski.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie dobra¢ argumenty do dyskusji na temat zagwarantowania
bezpieczenstwa granic Polski zaréwno z perspektywy historycznej jak 1 w ujeciu
wspotczesnym; opisa¢ i oceni¢ procesy zachodzace w sferze bezpieczenstwa narodowego
1 miedzynarodowego z perspektywy réznych uje¢ teoretycznych i doktrynalnych; wskazywac
determinanty ewolucji historycznej bezpieczenstwa swiata i Polski.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): samodzielnego i1 krytycznego uzupetniania wiedzy
i umiejetno$ci poszerzonych o wymiar interdyscyplinarny; ciaglego rozwoju osobistego
1 zawodowego;

Forma prowadzenia zaje¢: wyktady, ¢wiczenia.

9. Przedmiot kierunkowy do wyboru I1I

1) Bialy wywiad a bezpieczenstwo miedzynarodowe

Cel ksztalcenia: zapoznanie z weztowymi zagadnieniami odnoszacymi si¢ do relacji migdzy
biatym wywiadem a bezpieczenstwem migdzynarodowym.

Tresci merytoryczne: analiza §ledzenia otwartych zrodet informacji w nastepujacych obszarach:
zagrozenia militarne i zbrojenia; bezpieczenstwo energetyczne; terroryzm migedzynarodowy —
biezace problemy i zagrozenia; polityka miedzynarodowa krajow grupy G7, Unii Europejskie;j
1 Rosji; istota bialego wywiadu w kontek$cie bezpieczenstwa migdzynarodowego; gtowne
pojecia; uregulowania prawne ochrony informacji, a pozyskiwanie i przetwarzanie wiedzy
z otwartych zrodet informacji; akty prawne normujace pozyskiwanie 1 przetwarzanie informacji
uzyskanych z przestrzeni publicznej; Zrodla i narz¢dzia pozyskiwania informacji; bialy wywiad
jako podstawowy zakres dziatania stuzb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo panstwa; modus
operandi stuzb specjalnych prowadzacych dziatania globalne; biaty wywiad narzgdziem walki
politycznej na arenie migdzynarodowej; rola shuzb prasowych gabinetow politycznych
w pozyskiwaniu 1 informacji na potrzeby polityczne; publiczne bazy danych zrédiem
informacji mi¢dzynarodowych korporacji w walce o dominacj¢ na rynkach $wiatowych;
wywiad gospodarczy - obszary dziatalnos$ci; analiza pozyskiwanych informacji 1 wykorzystanie
narzgdzi do ich przetwarzania; zarzadzanie przestrzenig informacyjng w kontekscie ochrony
interesOw panstwa na arenie migdzynarodowej; dezinformacja; wykorzystanie otwartych
zrodet informacji w dziataniach dezinformacyjnych na kierunku politycznym, militarnym
1 gospodarczym.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): mechanizmy funkcjonowania instytucji bezpieczenstwa.
Umiejetnosci (potrafi): wyjasni¢ istot¢ 1 wyzwania dotyczace biatego wywiadu we
wspotczesnym bezpieczenstwie miedzynarodowym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wykorzystywania metod biatego wywiadu.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.



2) Dyplomacja obronna i wspolpraca wojskowa

Cel ksztatcenia: zapoznanie z istotg i znaczeniem dyplomacji obronnej jako narzedzia polityki
bezpieczenstwa panstwa oraz mechanizmami wspdtpracy wojskowej] w wymiarze
dwustronnym 1 wielostronnym; rozwijanie umiej¢tnosci analizy uwarunkowan, intereséw
1 ograniczen wspOtpracy obronnej, w tym funkcjonowania relacji sojuszniczych, partnerstw
miedzynarodowych oraz udziatu panstwa w dziataniach i inicjatywach wojskowych na arenie
mig¢dzynarodowe;.

Tresci merytoryczne: podstawy dyplomacji obronnej, jej cele oraz miejsce w polityce
zagranicznej 1 bezpieczenstwa panstwa; uwarunkowania wspotpracy wojskowej w srodowisku
sojuszniczym 1 partnerskim, w tym znaczenie interoperacyjnos$ci, standardow, planowania
zdolnosci oraz praktycznych form wspotdziatania; zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem
gtownych formatow wspotpracy w obszarze bezpieczenstwa (w szczegdlnosci w otoczeniu
euroatlantyckim), a takze rola kanatow wojskowych 1 instytucjonalnych takich jak
przedstawicielstwa obronne, konsultacje, wizyty, szkolenia i ¢wiczenia; wiarygodno$¢ panstwa
1 sygnalizacji strategicznej, wspotpracy cywilno-wojskowej i miedzyresortowej, wsparcia
panstwa-gospodarza oraz zasad pracy na informacjach jawnych i wrazliwych; sytuacje
kryzysowe i1 incydenty z komponentem wojskowym, w ktorych szczegdlnego znaczenia
nabierajg kanaly komunikacji, deeskalacja i zarzadzanie ryzykiem.

Efekty uczenia si¢

Wiedza (zna i rozumie): istot¢ dyplomacji obronnej oraz jej narzedzia i cele w polityce
bezpieczenstwa panstwa; gtowne formy wspdtpracy wojskowej i ich znaczenie dla budowy
zdolno$ci obronnych, interoperacyjnosci 1 wiarygodnos$ci sojuszniczej; zalezno$ci mig¢dzy
wspotpracg obronng a odstraszaniem, stabilno$cig regionalng oraz udziatem w dziataniach
migdzynarodowych.

Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ uwarunkowania, interesy i ryzyka dziatan w obszarze
wspotpracy obronnej oraz formutowa¢ wnioski przydatne w procesie decyzyjnym;
przygotowac krotkie propozycje dziatan i argumentacj¢ (warianty, korzysci, koszty, ryzyka)
w sprawach wspolpracy wojskowej, w tym w konteks$cie sytuacji kryzysowych; interpretowac
jawne informacje dotyczace ¢wiczen, wspotdziatania 1 inicjatyw sojuszniczych, oceniajac ich
znaczenie operacyjne i komunikacyjne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do).: odpowiedzialnego dziatania w srodowisku wspotpracy
miedzyinstytucjonalnej 1 migdzynarodowej z poszanowaniem zasad bezpieczenstwa
informacji; wykazywania rzetelno$ci, krytycznego myslenia i §wiadomosci konsekwencji
spotecznych oraz politycznych dziatan panstwa w sferze obronnosci; rozumienia znaczenie
profesjonalizmu 1 etyki w reprezentowaniu instytucji publicznych oraz w komunikowaniu
zagadnien dotyczacych bezpieczenstwa.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklady, ¢wiczenia.

10. Przedmiot kierunkowy do wyboru IV

1) Wspolczesne zagrozenia ludzkosci

Cel ksztalcenia: zapoznanie z gldownymi wspolczesnymi zagrozeniami o charakterze globalnym
oraz przygotowanie do rozumienia ich zlozono$ci, wzajemnych powigzan i skutkéw dla
bezpieczenstwa panstw, spoleczenstw i jednostek; ksztalttowanie umiejetnosci identyfikacji,
analizy 1 oceny ryzyka w perspektywie krotko- i dlugoterminowej, z uwzglgdnieniem roli
instytucji mie¢dzynarodowych, panstw oraz aktorow pozapanstwowych w zapobieganiu,
reagowaniu i budowaniu odpornosci.

Tresci merytoryczne: pojecie zagrozen globalnych 1 ich typologie (naturalne, technologiczne,
spoteczne, polityczne, zdrowotne, srodowiskowe); ryzyko, niepewnos$¢ i ztozonos¢ — podejscia
do prognozowania 1 scenariuszy; konflikty zbrojne, destabilizacja  porzadku
mig¢dzynarodowego i rywalizacja mocarstw jako czynniki generujace zagrozenia systemowe;
terroryzm 1 ekstremizm — ewolucja form, rekrutacja, finansowanie 1 przeciwdzialanie;



proliferacja broni masowego razenia i zagrozenia CBRN w ujeciu wspotczesnym; zagrozenia
biologiczne 1 zdrowotne (epidemie/pandemie, odporno$¢ systeméw ochrony zdrowia,
bezpieczenstwo sanitarne); zmiany klimatu i degradacja srodowiska jako mnozniki zagrozen
(kleski zywiotowe, susze, migracje, konflikty o zasoby); bezpieczenstwo zywnosciowe i wodne
(tancuchy dostaw, kryzysy cenowe, niedobory); zagrozenia technologiczne 1 informacyjne
(cyberzagrozenia, dezinformacja, manipulacja, naduzycia nowych technologii) oraz ich wptyw
na spojnos¢ spoteczna; kryzysy gospodarcze i finansowe, nierownosci, ubdstwo 1 wykluczenie
jako zrodla napie¢ i1 niestabilnos$ci; migracje przymusowe i1 kryzysy humanitarne (czynniki
wypychajace 1 przyciggajace, instrumenty zarzadzania, skutki spoteczne i1 polityczne);
odpornos¢ spoteczna i instytucjonalna, rola edukacji, komunikacji 1 zaufania publicznego; rola
organizacji mi¢dzynarodowych 1 wspolpracy wielostronnej w zarzadzaniu ryzykiem
(mechanizmy koordynacji, pomoc humanitarna, sankcje, dyplomacja); analiza studiéw
przypadkéw wybranych kryzysow globalnych i wnioskowanie ,,lessons learned”.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie).: gldwne kategorie wspotczesnych zagrozen ludzkos$ci oraz mechanizmy
ich powstawania 1 wzajemnego wzmacniania; konsekwencje zagrozen globalnych dla
bezpieczenstwa panstw, spoleczenstw i jednostek, w tym w wymiarze politycznym,
gospodarczym, srodowiskowym i zdrowotnym; znaczenie wspotpracy miedzynarodowej oraz
roli instytucji publicznych w ograniczaniu ryzyka i budowaniu odpornosci.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowa¢ 1 analizowaé wspolczesne zagrozenia w ujgciu
systemowym, wskazujac powigzania przyczynowo-skutkowe oraz mozliwe scenariusze
rozwoju; ocenia¢ poziom ryzyka i skutki wybranych zagrozen na podstawie danych i studiow
przypadkéw oraz formutowaé wnioski; krytycznie interpretowaé informacje dotyczace
zagrozen globalnych 1 odréznia¢ analizy oparte na faktach od przekazéw manipulacyjnych.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego uczestnictwa w debacie publicznej
o zagrozeniach globalnych, z poszanowaniem faktow 1 zlozonosci probleméw; stalego
aktualizowania wiedzy i rozwijania $wiadomosci ryzyka w obliczu dynamicznych zmian;
wspotpracy w zespole oraz podejmowania dziatan wspierajacych odpornos$¢ spoteczng
1 instytucjonalna.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklady, ¢wiczenia.

2) Panstwa dysfunkcyjne a bezpieczenstwo miedzynarodowe

Cel ksztalcenia: poszerzenie wiedzy z zakresu funkcjonowania panstw dysfunkcyjnych
w stosunkach miedzynarodowych; zapoznanie z czynnikami wewn¢trznymi 1 zewnetrznymi
warunkujacymi dysfunkcjg; analiza wplywu panstw dysfunkcyjnych na bezpieczenstwo
mig¢dzynarodowe.

Tresci merytoryczne: pojecie, istota, klasyfikacja panstw dysfunkcjonalnych; geneza panstw
dysfunkcyjnych; uwarunkowania dysfunkcjonalnosci (wewnetrzne, migdzynarodowe); wptyw
panstw dysfunkcyjnych na miedzynarodowy kompleks bezpieczenstwa; implikacje
mig¢dzynarodowe dysfunkcjonalno$ci panstw; spotecznos¢ migdzynarodowa wobec problemu
panstw dysfunkcyjnych. Analiza uwarunkowan dysfunkcjonalnosci wybranych panstw
klasyfikowanych w Fragile States Index.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): pojgcie, kategorie 1 specyfike panstw dysfunkcyjnych; wpltyw
funkcjonowania panstw dysfunkcyjnych na bezpieczenstwo lokalne, regionalne i globalne;
sposoby odpowiedzi spotecznosci migdzynarodowej na problemem panstw dysfunkcyjnych.
Umiejetnosci (potrafi): opisa¢ 1 oceni¢ wplyw panstw dysfunkcyjnych na bezpieczenstwo
mig¢dzynarodowe; prezentowa¢ publicznie poglady oraz wyniki badan; postugiwaé sie
specjalistyczng terminologig z zakresu nauk o bezpieczenstwie.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): krytycznej oceny poziomu wiasnej wiedzy
1 umiejetnosci, uznania potrzeby ciggtego rozwoju osobistego 1 zawodowego.



Forma prowadzenia zajeé¢: wyktady, ¢wiczenia.

11. Przedmiot kierunkowy do wyboru V

1) Administracja publiczna a ochrona ludnosci

Cel ksztatcenia: zapoznanie z rolg administracji publicznej w systemie ochrony ludnos$ci oraz
przygotowanie do rozumienia zadan, kompetencji i odpowiedzialno$ci organéw panstwa
1samorzagdu w zapobieganiu zagrozeniom, przygotowaniu, reagowaniu i odbudowie po
zdarzeniach; ksztaltowanie umiejetnosci analizy lokalnych ryzyk, planowania dziatan
ochronnych i koordynacji wspotpracy na poziomie gminnym.

Tresci merytoryczne: istota ochrony ludnosci 1 jej miejsce w systemie bezpieczenstwa panstwa;
administracja publiczna jako podmiot odpowiedzialny za zapewnienie bezpieczenstwa
i ciggtosci ustug publicznych; glowne pojecia: zagrozenie, ryzyko, sytuacja kryzysowa,
odpornos$¢, infrastruktura krytyczna, ostrzeganie 1 alarmowanie, ewakuacja, pomoc
humanitarna; powigzania ochrony ludno$ci z zarzadzaniem kryzysowym, obrong cywilng
1ochrong infrastruktury krytycznej; zadania administracji rzadowej 1 samorzadowej
(wojewodztwo—powiat—gmina) oraz wspélpraca z podmiotami ratowniczymi, stuzbami,
inspekcjami i strazami, a takze z organizacjami pozarzagdowymi i sektorem prywatnym; wymiar
gminny ochrony ludno$ci: identyfikacja lokalnych zagrozen i zasobow, organizacja
i koordynacja dzialan na terenie gminy, przygotowanie procedur i plandéw, zapewnienie
ciggtosci funkcjonowania urzedu 1 ustug komunalnych; ostrzeganie, informowanie
1 komunikacja z mieszkancami (w tym w sytuacjach dezinformacji), edukacja i budowanie
odpornosci spolecznej; organizacja ewakuacji 1 wsparcia ludnosci (miejsca doraznego
schronienia, zaopatrzenie, opieka nad grupami wrazliwymi, wspdlpraca z lokalnymi
podmiotami); ochrona i zabezpieczenie obiektow oraz ustug o znaczeniu lokalnym (woda,
cieplo, odpady, transport, tacznos¢); przygotowanie i prowadzenie dziatan w sytuacjach
masowych zdarzen (powodzie, wichury, pozary, awarie infrastruktury, skazenia) oraz
w warunkach zagrozen hybrydowych; organizacja obiegu informacji i dokumentowania
dziatan, zasady wspotdzialania i uruchamiania zasobow; ¢wiczenia, szkolenia i wnioski
»lessons learned” na podstawie studidow przypadkow dziatan samorzadow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rol¢ administracji publicznej w systemie ochrony ludnosci oraz podziat
zadan i1 kompetencji migdzy administracjg rzadowa 1 samorzadowa; znaczenie wspotdziatania
z podmiotami ratowniczymi, instytucjami i spoleczenstwem w zapewnianiu bezpieczenstwa;
kluczowe instrumenty ochrony ludnosci na poziomie lokalnym, w tym ostrzeganie, ewakuacje,
wsparcie mieszkancow i zapewnianie ciggtosci ustug publicznych.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowac lokalne zagrozenia i zasoby oraz analizowaé ryzyka
w perspektywie gminnej; opracowac¢ zalozenia dziatan ochrony ludno$ci na poziomie gminy
(procedury wspotdziatania, komunikacja, ewakuacja, wsparcie ludnos$ci) 1 wskaza¢ podmioty
odpowiedzialne; ocenia¢ przygotowanie instytucji i ustug komunalnych do funkcjonowania
Ww sytuacji zagrozenia oraz formulowac propozycje usprawnien organizacyjnych.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): odpowiedzialnego podejmowania dzialan
zorientowanych na ochrong Zycia i zdrowia mieszkancow, z uwzglednieniem potrzeb grup
wrazliwych; wspotpracy z r6znymi interesariuszami na poziomie lokalnym (stuzby, instytucje,
NGO, mieszkancy) oraz rzetelnej komunikacji w sytuacjach kryzysowych; statego
doskonalenia kompetencji w obszarze ochrony ludnosci.

Forma prowadzenia zajec: ¢wiczenia.

2) Bezpieczenstwo lokalne: rola samorzadu w ochronie ludnosci

Cel ksztalcenia: zapoznanie z rolg samorzadu terytorialnego w systemie bezpieczefstwa
lokalnego oraz z zadaniami gminy, powiatu 1 wojewodztwa w obszarze ochrony ludnosci;
przygotowanie do rozumienia uwarunkowan prawnych, organizacyjnych i finansowych dziatan
ochronnych oraz wspotdziatania z administracja rzadowa, stuzbami, inspekcjami 1 strazami,



organizacjami pozarzadowymi 1 spoteczno$cig lokalng; ksztattowanie umiejetnosci
identyfikacji zagrozen na poziomie lokalnym, planowania przedsiewzig¢ prewencyjnych
ireagowania oraz prowadzenia komunikacji z mieszkancami w sytuacjach kryzysowych
z zachowaniem zasad legalnos$ci, proporcjonalnosci i odpowiedzialnosci wtadz publicznych.
Tresci merytoryczne: pojecie bezpieczenstwa lokalnego i ochrony ludnosci oraz miejsce
samorzadu w systemie bezpieczenstwa panstwa; kompetencje i zadania wlasne oraz zlecone
jednostek samorzadu terytorialnego w obszarze bezpieczenstwa i ochrony ludnosci; organizacja
1 wspotdziatanie na poziomie lokalnym (woéjt/burmistrz/prezydent, starosta, marszatek;
struktury zarzadzania kryzysowego, centra zarzadzania, zespoly i procedury wspotpracy);
identyfikacja 1 ocena zagrozen lokalnych (kleski zywiotowe, awarie techniczne, zagrozenia
sanitarne, pozary, ekstremalne zjawiska pogodowe, incydenty infrastrukturalne, zagrozenia
porzadku publicznego i1 informacyjne) oraz priorytetyzacja potrzeb ochronnych; planowanie
i przygotowanie ochrony ludno$ci na poziomie gminy i powiatu (analiza ryzyka, plany
1 procedury, zasoby, logistyka, ewakuacja, miejsca schronienia, zabezpieczenie potrzeb
bytowych); wspdtpraca samorzadu ze stuzbami, inspekcjami i strazami (PSP, Policja, PRM,
sanepid, weterynaria, zarzadcy infrastruktury) oraz z podmiotami ratowniczymi
1 wolontariackimi (OSP, WOPR, GOPR, NGO) — koordynacja, tagczno$¢ i wymiana informacji;
ochrona infrastruktury i ustug komunalnych jako element odpornosci lokalnej (woda, energia,
cieplo, transport, odpady, telekomunikacja) oraz cigglo$¢ dziatania urzgdu i1 jednostek
organizacyjnych; komunikacja kryzysowa 1 informowanie mieszkancoéw (ostrzezenia,
rekomendacje, kanaty komunikacji, przeciwdziatanie panice i dezinformacji, wiarygodno$¢
przekazu); edukacja dla bezpieczenstwa i budowanie odporno$ci spotecznosci (profilaktyka,
przygotowanie gospodarstw domowych, ¢wiczenia i wspodtpraca z placowkami oswiatowymi);
uwarunkowania etyczne i prawne dziatan ochronnych (prawa i wolnosci obywatelskie, ochrona
danych, odpowiedzialno$¢ organdéw, przejrzystos¢ decyzji); analiza studiow przypadkow
dzialan samorzadu w sytuacjach nadzwyczajnych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): istot¢ bezpieczenstwa lokalnego i ochrony ludno$ci oraz role
samorzadu terytorialnego w systemie bezpieczenstwa panstwa; zakres zadan 1 kompetencji
jednostek samorzadu terytorialnego w obszarze przygotowania, reagowania i odbudowy po
zdarzeniach oraz zasady wspotdzialania z administracjg rzadowa 1 podmiotami ratowniczymi;
mechanizmy planowania, koordynacji 1 komunikacji z mieszkancami w sytuacjach zagrozen
oraz znaczenie odpornosci lokalnej 1 cigglo$ci dziatania ustug publicznych.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowaé 1 analizowa¢ zagrozenia typowe dla Srodowiska
lokalnego oraz ocenia¢ ich skutki dla ludnosci, infrastruktury i funkcjonowania wspolnoty;
opracowac propozycje dziatan samorzadu w zakresie prewencji, przygotowania, reagowania
1 komunikacji kryzysowej, z uwzglgdnieniem zasobdw 1 ograniczen; wspotpracowac w zespole
przy przygotowaniu rekomendacji lub procedur oraz formutowac jasne komunikaty dla
mieszkancow, minimalizujace ryzyko dezinformacji i chaosu informacyjnego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego podejmowania 1 uzasadniania ocen
dotyczacych dziatan ochronnych na poziomie lokalnym z uwzglgdnieniem dobra wspdlnego,
legalnosci 1 proporcjonalnosci; wspotpracy z roznymi interesariuszami (mieszkancy, shuzby,
organizacje pozarzadowe, podmioty komunalne) z poszanowaniem ich rol i kompetencji;
promowania postaw wzmacniajagcych odpornos¢ spotecznosci lokalnej, w tym kultury
bezpieczenstwa, solidarnosci i zaufania do instytucji publicznych.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

12. Przedmiot kierunkowy do wyboru VI

1) Euroatlantyckie struktury bezpieczenstwa

Cel ksztafcenia: zapoznanie z zagadnieniami z zakresu euroatlantyckich struktur



bezpieczenstwa, w tym z rola poszczegélnych panstw i organizacji migdzynarodowych
pelniong na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa transatlantyckiego.

Tresci merytoryczne: historia procesu integracji europejskiej; system prawny i instytucjonalny
Unii Europejskiej; wspolna polityka zagraniczna i bezpieczenstwa; polityka UE wobec
poszczegblnych panstw oraz regionéw Europy 1 §wiata; geneza, zadania, struktura i ewolucja
Organizacji Traktatu Pdéinocnoatlantyckiego; proces rozszerzania Sojuszu; relacje NATO
zRosja; wspotpraca  NATO z Ukraing; geneza, zadania 1 dziatalno§¢ Organizacji
Bezpieczenstwa 1 WspoOtpracy w Europie; mechanizmy funkcjonowania systemow
politycznych wybranych panstw przestrzeni euroatlantyckiej: Stanow Zjednoczonych, Wielkiej
Brytanii, Niemiec, Francji, Wloch, Kanady, Turcji; rola poszczegdlnych panstw w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa transatlantyckiego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): genezg, rozwdj i mechanizmy funkcjonowania UE i NATO; zasady
funkcjonowania systemow politycznych wybranych panstw przestrzeni euroatlantyckiej; role
UE 1 NATO oraz poszczeg6lnych panstw w zakresie dziatan podejmowanych na rzecz
zapewnienia bezpieczenstwa w Europie i na §wiecie.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie zdobywaé 1 utrwala¢ wiedzg; wyjasniaé zmiany
zachodzace w obszarze polityki bezpieczenstwa poszczegdlnych struktur euroatlantyckich.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dalszego zglebiania wiedzy z zakresu zagadnien
zwigzanych z euroatlantyckimi strukturami bezpieczenstwa; propagowania zdobytej wiedzy.
Forma prowadzenia zajec: wyktady, ¢wiczenia.

2) Polityka bezpieczenstwa i obrony UE oraz wspélpraca transatlantycka

Cel ksztalcenia: zapoznanie z istota, uwarunkowaniami 1 instrumentami polityki
bezpieczenstwa 1 obrony Unii Europejskiej oraz z mechanizmami wspolpracy transatlantyckie;
w obszarze bezpieczenstwa; przygotowanie do rozumienia relacji UE-NATO, podzialu rél
1 komplementarno$ci dziatan, a takze wplywu procesow integracyjnych, decyzji panstw
cztonkowskich i1 srodowiska miedzynarodowego na zdolno$ci obronne i odporno$¢ Europy;
ksztaltowanie umiej¢tnosci analizy inicjatyw i1 dokumentow strategicznych UE oraz oceny ich
znaczenia dla bezpieczenstwa Polski, w tym w kontek$cie zagrozen hybrydowych,
cybernetycznych i informacyjnych.

Tresci merytoryczne: ewolucja europejskiej wspotpracy w dziedzinie bezpieczenstwa i obrony
oraz miejsce Wspolnej Polityki Bezpieczenstwa i Obrony (WPBiO) w systemie polityk UE;
gltowne pojecia 1 zasady: autonomia strategiczna, solidarno$¢, wzajemna pomoc, odpornosc,
odstraszanie i komplementarno$¢; instytucje 1 proces decyzyjny UE w obszarze bezpieczenstwa
(role Rady Europejskiej, Rady UE, Wysokiego Przedstawiciela, Europejskiej Stuzby Dziatan
Zewngetrznych, komisji 1 agencji); instrumenty 1 inicjatywy WPBiO w ujeciu praktycznym
(misje 1 operacje, planowanie 1 dowodzenie, rozwdj zdolnosci, projekty wspodtpracy, ¢wiczenia
1 szkolenia); wspolpraca przemystowo-obronna 1 budowa zdolnosci europejskich
(standaryzacja, interoperacyjno$¢, tancuchy dostaw, wspdlne zakupy w ujeciu ogodlnym);
relacje UE-NATO: pola wspotdzialania, bariery, spory kompetencyjne, mechanizmy
koordynacji 1 wymiany informacji; wspotpraca transatlantycka w zakresie odstraszania, obrony
zbiorowej 1 reagowania kryzysowego oraz jej znaczenie dla bezpieczenstwa regionu,
zagrozenia dla bezpieczenstwa europejskiego 1 transatlantyckiego (hybrydowe, cyber,
dezinformacja, presja migracyjna, szantaz energetyczny) oraz odpowiedz UE 1 NATO;
odporno$¢ panstw i spoteczenstw jako element polityk UE (ochrona infrastruktury krytycznej,
bezpieczenstwo tancuchdéw dostaw, bezpieczenstwo technologiczne); wspdipraca z partnerami
1 sasiedztwo UE jako obszar oddzialywania bezpieczefistwa; studia przypadkow wybranych
kryzysow 1 inicjatyw, z analizg konsekwencji dla Polski 1 rekomendacjami dziatah.



Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): gtbwne pojecia, uwarunkowania i instrumenty polityki bezpieczenstwa
i obrony UE oraz jej miejsce w systemie bezpieczenstwa europejskiego; role instytucji UE
1 logike procesu decyzyjnego w obszarze bezpieczenstwa oraz mechanizmy misji i operacji,
charakter wspotpracy transatlantyckiej i relacji UE-NATO oraz ich znaczenie dla odstraszania,
odpornosci 1 bezpieczenstwa Polski.

Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ dokumenty i inicjatywy UE w obszarze bezpieczenstwa
1 obrony oraz ocenia¢ ich wptyw na interesy 1 zdolnos$ci panstwa; identyfikowac szanse i ryzyka
zwigzane z wspoipraca UE-NATO oraz proponowaé warianty dzialan na poziomie panstwa
1instytucji; interpretowa¢ wybrane studia przypadkow wspotpracy transatlantyckiej
1 europejskiej, formutujac wnioski dotyczace skutecznosci instrumentow oraz mozliwych
kierunkéw rozwoju.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego formutowania ocen na temat
integracji europejskiej w obszarze obronnosci z uwzglednieniem ztozonosci intereséw panstw
1 konsekwencji spotecznych; wspotpracy w zespole przy opracowywaniu analiz i rekomendacji
dla instytucji publicznych oraz komunikowania wnioskow w sposdb rzetelny; przestrzegania
standardow etycznych i poszanowania prawa w analizie i projektowaniu dzialan w obszarze
bezpieczenstwa.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktady, ¢wiczenia.

13. Seminarium magisterskie i praca dyplomowa 1

Cel ksztalcenia: wprowadzenie do problematyki metodologii badan naukowych w obszarze
nauk spotecznych oraz nauk o bezpieczenstwie; zapoznanie ze specyfika i zasadami pisania
pracy magisterskiej; rozwijanie umiej¢tnosci pracy naukowo-badawczej oraz zasad
konstruowania prac dyplomowych.

Tresci merytoryczne: zapoznanie ze specyfika i zasadami pisania pracy magisterskiej; wybor
tematu opracowania; dyskusja nad mozliwo$ciami realizacyjnymi prowadzenia badan; wybor
iopracowanie tematu oraz problematyki badawczej zgodnie =z prezentowanymi
zainteresowaniami badawczymi; omowienie etyki prowadzenia badan.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady konstruowania prac magisterskich; metodologi¢ prowadzenia
badan z zakresu nauk o bezpieczenstwie.

Umiejetnosci (potrafi): organizowa¢ warsztat badawczy; racjonalnie planowa¢ wilasng prace;
okresli¢ docelowe metody badawcze.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wyboru tematu pracy magisterskiej zgodnego
z zainteresowaniami naukowo-badawczymi, krytycznej oceny swojej wiedzy i umiejgtnosci.
Forma prowadzenia zajec: Ewiczenia.

14. Seminarium magisterskie i praca dyplomowa 2

Cel ksztalcenia: rozwijanie umiejgtnosci pracy naukowo-badawczej, opanowanie techniki
pisania pracy 1 sztuki prezentowania wynikow badan wtasnych; przygotowanie czgsci pracy
dyplomowe;.

Tresci merytoryczne: zaprezentowanie planu pracy magisterskiej oraz wskazanych przez
promotora cz¢$ci pracy; analiza struktury pracy pod katem jej celu i przyjetych problemow
badawczych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody, techniki i narzedzia badawcze oraz mozliwosci ich
zastosowania w obszarze nauk o bezpieczenstwie.

Umiejetnosci (potrafi): projektowac i organizowa¢ warsztat badawczy; racjonalnie planowac
dziatania badawcze; definiowa¢ docelowg probe badawcza.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): analizy i rozwigzywania problemdéw poznawczych na
drodze prowadzenia badan naukowych.



Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

15. Seminarium magisterskie i praca dyplomowa 3

Cel ksztatcenia: doskonalenie umiejetnos$ci prowadzenia samodzielnych badan naukowych,
krytycznej analizy 1 interpretacji wynikdw; polepszenie znajomosci zasad redakcji naukowe;j
oraz profesjonalnej prezentacji rezultatdw badan; przygotowanie kolejnych czeéci pracy
dyplomowe;.

Tresci merytoryczne: analiza czynnikow stymulujacych i ograniczajacych proces badawczy;
doskonalenie techniki pisania oraz sztuki prezentowania wynikéw badan wlasnych;
przygotowanie kolejnej czesci pracy dyplomowe;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): determinanty efektywnego zbierania materialu badawczego;
terminologie, teori¢ 1 techniki pozyskiwania danych oraz zaawansowang metodologi¢
prowadzenia badan z zakresu nauk o bezpieczenstwie.

Umiejetnosci (potrafi): zastosowa¢ adekwatng do problemu badawczego i celu pracy
metodologi¢ badan naukowych; aplikowa¢ techniki i narzedzia badawcze; organizowac
warsztat badawczy.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wspotpracy z zespotem badawczym w celu realizacji
badan naukowych oraz aktywnego uczestnictwa w przedsigwzig¢ciach badawczych.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

16. Seminarium magisterskie i praca dyplomowa 4

Cel ksztalcenia: zredagowanie pracy magisterskiej, przygotowanie do egzaminu dyplomowego.
Tresci merytoryczne: przygotowanie i zaprezentowanie koncowej wersji pracy dyplomowej;
dyskusja dotyczaca jej aspektow formalnych; ostateczna redakcja pracy zgodnie z wymogami
uczelni.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): znaczenie przeprowadzonych badan naukowych; mozliwosci
technologii informatycznych w prowadzeniu badan i komunikowaniu ich wynikow.
Umiejetnosci (potrafi): prezentowaé wyniki przeprowadzonych badan; argumentowac sposdb
ich realizacji; organizowa¢ warsztat badawczy.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): komunikowania wynikow przeprowadzonych badan;
ponoszenia odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje; naukowej debaty w obszarze nauk
o bezpieczenstwie.

Forma prowadzenia zajec: Ewiczenia.

17. Sztuczna inteligencja w bezpieczenstwie panstwa

Cel ksztalcenia: zapoznanie z rolg i zastosowaniami sztucznej inteligencji w systemie
bezpieczenstwa panstwa oraz przygotowanie do rozumienia, oceny 1 odpowiedzialnego
wykorzystywania narzedzi Al w identyfikacji zagrozen, analizie danych, wspomaganiu decyzji
1 budowaniu odpornosci instytucji publicznych; ksztaltowanie $wiadomosci ograniczen Al,
ryzyk (w tym dezinformacji i cyberzagrozen) oraz wymogdéw prawnych i etycznych
zwigzanych z uzyciem systemow algorytmicznych.

Tresci merytoryczne: gtowne pojecia: sztuczna inteligencja, uczenie maszynowe, uczenie
glebokie, modele generatywne, automatyzacja i systemy wspomagania decyzji; dane jako zasob
bezpieczenstwa (zrodta danych, jako$¢, stronniczo$¢, anonimizacja, ochrona informacji); Al
w analizie $rodowiska bezpieczenstwa 1 wczesnym ostrzeganiu (wykrywanie wzorcow,
predykcja, analiza trendow); zastosowania Al w cyberbezpieczenstwie (detekcja incydentow,
analiza ztosliwego oprogramowania, monitorowanie anomalii, automatyzacja reakcji); Al
w przeciwdzialaniu dezinformacji i operacjom wplywu (analiza sieci, identyfikacja botow,
wykrywanie deepfake’ow, weryfikacja tresci); wykorzystanie AI w ochronie infrastruktury
krytycznej 1 bezpieczenstwie publicznym (monitoring, analiza obrazu i sygnatow, wsparcie
stuzb 1 administracji); Al w logistyce 1 planowaniu dzialan w sytuacjach kryzysowych



(optymalizacja zasobow, scenariusze, symulacje); zagrozenia wynikajace z uzycia Al (ataki na
modele, prompt injection, data poisoning, naduzycia generatywne, bron autonomiczna i ,,dual
use”); odpowiedzialne wdrazanie Al w instytucjach panstwa (zarzadzanie ryzykiem,
audytowalnos$¢, transparentno$¢, nadzor cztlowieka, testowanie 1 walidacja); glowne standardy
i regulacje dotyczace stosowania Al oraz ochrony danych i informacji w sektorze publicznym,;
studia przypadkow (m.in. konflikt zbrojny, kryzysy migracyjne, incydenty cybernetyczne,
kampanie dezinformacyjne).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): gtbwne pojecia oraz obszary zastosowan Al w bezpieczenstwie
panstwa; mechanizmy 1 ograniczenia dziatania narzedzi Al, w tym ryzyka bledow,
stronniczos$ci 1 podatno$ci na naduzycia; gldéwne kategorie zagrozen zwigzanych z Al (cyber,
informacyjne, infrastrukturalne) oraz znaczenie wymogow prawnych i etycznych w ich
ograniczaniu.

Umiejetnosci (potrafi): wskaza¢ 1 oceni¢ przydatnos¢ wybranych zastosowan Al dla zadan
instytucji bezpieczenstwa panstwa oraz formutowaé wnioski z analizy studiow przypadkow;
identyfikowa¢ typowe ryzyka wdrozenia Al 1 =zaproponowa¢ $rodki ograniczajace
(proceduralne, organizacyjne i techniczne) z zachowaniem zasady nadzoru czlowieka;
krytycznie analizowaé treSci generowane 1 wspierane przez Al (w tym materiaty
dezinformacyjne) oraz stosowa¢ metody weryfikacji i oceny wiarygodnos$ci informacji.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): odpowiedzialnego korzystania z narzedzi Al
z uwzglednieniem ochrony informacji, bezpieczenstwa danych oraz konsekwencji spotecznych
1 prawnych; krytycznej oceny wlasnej wiedzy 1 ciaglego jej aktualizowania w szybko
zmieniajgcym si¢ obszarze technologii; wspotpracy w zespole przy rozwigzywaniu problemow
bezpieczenstwa wymagajacych analizy danych i oceny technologii.

Forma prowadzenia zajec: wyktady, ¢wiczenia.

18. Wojsko i obronnos¢ panstwa

Cel ksztatcenia: przekazanie wiedzy na temat: systemu obronnego panstwa, roli i znaczenia sit
zbrojnych w zapewnieniu bezpieczenstwa panstwa, teorii wojen, strategicznych dokumentow
polskiego systemu obronnego, zadan obywateli w systemie obronnym oraz rodzajow sit
zbrojnych.

Tresci merytoryczne: obronno$¢ panstwa; rola i miejsce sit zbrojnych w panstwie; zasada
politycznej neutralno$ci armii oraz cywilnej kontroli nad sitami zbrojnymi; wspolczesne
rodzaje 1 modele sil zbrojnych; sojusze polityczno-militarne; wspotczesne zagrozenia
1 konflikty zbrojne na $wiecie; zmiany 1 tendencje zachodzace we wspodtczesnych sitach
zbrojnych; konstytucyjne zadania Sit Zbrojnych RP; zadania i kompetencje Prezydenta RP oraz
Rady Ministréw w sferze bezpieczenstwa 1 obronno$ci panstwa; kompetencje i zadania
parlamentu oraz samorzadu terytorialnego w sferze bezpieczefistwa i obronno$ci panstwa;
rodzaje sit zbrojnych: Wojska Ladowe, Sity Powietrzne, Marynarka Wojenna, Wojska
Specjalne, Wojska Obrony Terytorialnej; powinnosci obywateli w kwestii obronnosci panstwa.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rolg sit zbrojnych w zapewnieniu bezpieczenstwa panstwa.
Umiejetnosci (potrafi): analizowac i oceniac role sit zbrojnych w zapewnieniu bezpieczenstwa
panstwowego; opisa¢ 1 oceni¢ procesy zachodzace w s$rodowisku migdzynarodowym
W obszarze zagrozen bezpieczenstwa panstwa.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dalszego uzupetniania wiedzy na temat roli i znaczenia
sit zbrojnych w zapewnieniu bezpieczenstwa militarnego panstwa; dalszego opisu
1 interpretacji zjawisk towarzyszacych dziataniu sit zbrojnych; uzupetniania wiedzy na temat
bezpieczenstwa panstwa.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktady, ¢wiczenia.



IV. PRAKTYKA

1. Praktyka

Cel ksztalcenia: poglebianie 1 doskonalenie zaawansowanych kompetencji zawodowych
dotyczacych bezpieczenstwa (takze w obszarze cyberzagrozen) i obronnosci poprzez
samodzielne 1 odpowiedzialne uczestnictwo w dziataniach instytucji; zdobycie wiedzy
umozliwiajacej realizacje¢ zlozonych zadan dotyczacych bezpieczenstwa i obronnos$ci
zwigzanych z instytucja oraz wspotpraca z zespotem pracownikow w tym obszarze; rozwijanie
umiejetnosci analitycznych, decyzyjnych i organizacyjnych zwigzanych z bezpieczenstwem
1 obronnoscig; doskonalenie indywidualnego warsztatu zawodowego.

Tresci merytoryczne: struktury zarzadzania, mechanizmy decyzyjne oraz procedury operacyjne
1 kontrolne zwlaszcza zwigzane z bezpieczenstwem i obronno$cig obowigzujace w instytucji;
udzial w planowaniu, realizacji i ewaluacji dziatan zawodowych, projektow lub procesow
zwlaszcza zwigzanych z bezpieczenstwem 1 obronnoscig realizowanych przez instytucje;
stosowanie specjalistycznych metod, technik i narzedzi pracy wtasciwych dla danej instytucji;
analiza procesu diagnozy, monitorowania i ewaluacji dzialan zwigzanych z bezpieczenstwem
1 obronnoscig realizowanych w instytucji; identyfikacja rél, kompetencji i odpowiedzialno$ci
kadry kierowniczej oraz specjalistycznej zwigzanych z bezpieczenstwem i obronnos$cig.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady funkcjonowania, zarzadzania i organizacji zadan zwigzanych
z bezpieczenstwem i obronnos$ciag w instytucji; istot¢ zjawisk systemowych zagrazajacych
bezpieczenstwu instytucji.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie planowac, realizowaé zlozone dzialania zawodowe
zwigzane z bezpieczenstwem i obronnosciag adekwatnie do specyfiki instytucji, w ktorej
odbywa praktyke; analizowaé¢ problemy praktyczne oraz proponowaé rozwigzania
z wykorzystaniem nowych technologii i elementow projektowania strategicznego; opisywac
i ocenia¢ procesy zachodzace w sferze bezpieczenstwa; identyfikowacé i analizowaé zagrozenia
instytucji; interpretowac i1 krytycznie ocenia¢ mechanizmy oraz polityki bezpieczenstwa
w instytucji; wspolpracowaé z zespolem pracownikéw w zadaniach zwigzanych
z bezpieczenstwem.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych
zwigzanych z bezpieczenstwem i obronno$cig; postgpowania profesjonalnego i etycznego,
przestrzegania zasad etyki zawodowej; krytycznej oceny wlasnych kompetencji, ograniczen
oraz dostrzegania potrzeby ciagglego rozwoju osobistego i zawodowego; angazowania si¢
w dziatania na rzecz interesu publicznego 1 bezpieczenstwa instytucji; ponoszenia
odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje i dziatania.

Forma prowadzenia zajeé: praktyka.

V. INNE

1. Ergonomia

Cel ksztalcenia: zdobycie wiedzy w zakresie ergonomii, zasad dopasowania techniki do zasad
roznych form aktywnos$ci zawodowej cztowieka oraz ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci
1 priorytetu zdrowia i1 zycia ludzi.

Tresci merytoryczne: ergonomia jako interdyscyplinarna dziedzina wiedzy — wspotczesne
kierunki rozwoju 1 zastosowania praktyczne; kierunki badawcze wspodiczesnej ergonomii;
zaawansowana ergonomia stanowiska pracy: analiza obcigzen fizycznych 1 psychicznych,
ergonomia poznawcza, stres i zmegczenie, organizacja czasu pracy; materialne i niematerialne
srodowisko pracy; ergonomia pracy siedzacej 1 stojacej w kontekscie dlugotrwatej aktywnosci
zawodowej; skutki zdrowotne, spoteczne i organizacyjne btedéw ergonomicznych oraz metody
ich ograniczania; ergonomia jako element zarzadzania bezpieczenstwem i jako$cig pracy.



Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zaawansowane pojecia, metody i narzedzia ergonomii stosowane
w analizie i1 projektowaniu $rodowiska pracy; zlozone zalezno$ci miedzy cztowiekiem,
technikg 1 organizacja pracy.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie analizowac i ocenia¢ warunki pracy pod katem ergonomii
fizycznej, psychicznej 1 poznawczej; proponowac racjonalne i adekwatne rozwigzania
ergonomiczne ograniczajgce ryzyko zdrowotne 1 organizacyjne; krytycznie oceniaé
rozwigzania techniczne 1 produkty pod wzgledem jako$ci ergonomicznej; uwzglednia¢ zasady
ergonomii w decyzjach zawodowych, organizacyjnych i konsumenckich.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego stosowania zasad ergonomii
w srodowisku pracy i zyciu codziennym; reagowania na zagrozenia ergonomiczne oraz
inicjowania dzialan usprawniajgcych warunki pracy; uczenia si¢ przez cate zycie w zakresie
poprawy ergonomii i bezpieczenstwa pracy.

Forma prowadzenia zajeé: kurs z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.
2. Etykieta

Cel ksztalcenia: poglebienie wiedzy dotyczacej wybranych zasad savoir'vivre'u; wprowadzenie
w elementy protokotu dyplomatycznego.

Tresci merytoryczne: zagadnienia dotyczace zasad savoir-vivre'u 1 ceremoniatu
dyplomatycznego; zasady etykiety oraz precedencji; precedencja w biznesie; etykieta
akademicka — tytulowanie, zasady korespondencji stuzbowej; dresscode w biznesie; zasady
przedstawiania.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady savoir-vivre’u, etykiety 1 protokotu dyplomatycznego
w kontekscie relacji zawodowych i migdzynarodowych; reguty precedencji, komunikacji
formalnej 1 zachowan oficjalnych w réznych srodowiskach instytucjonalnych.

Umiejetnosci (potrafi): $wiadomie i1 adekwatnie stosowaé zasady etykiety, precedencji
i protokolu w zlozonych sytuacjach zawodowych i spotecznych; dostosowywaé¢ formy
komunikacji, zachowania i autoprezentacji do kontekstu kulturowego, instytucjonalnego
1 sytuacyjnego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): odpowiedzialnego stosowania zasad etykiety
w relacjach interpersonalnych, zawodowych 1 mig¢dzykulturowych; respektowania norm
spotecznych, kulturowych 1 zawodowych w kontaktach formalnych 1 nieformalnych.

Forma prowadzenia zajec¢: kurs z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢.
3. Ochrona wlasnosci intelektualnej

Cel ksztalcenia: poglebienie wiedzy z zakresu ochrony wiasnosci intelektualnej oraz
rozwinigcie umiejetnosci interpretowania 1 stosowania przepisow prawa autorskiego i prawa
wlasnos$ci przemystowej w zlozonych sytuacjach zawodowych i naukowych; przygotowanie
swiadomego, odpowiedzialnego 1 zgodnego z prawem zarzadzania wlasnos$cig intelektualng
w dziatalnosci akademickiej, badawczej i zawodowe;.

Tresci merytoryczne: pojecie ochrony wiasnosci intelektualnej; pojecie prawa autorskiego;
przedmioty ochrony wlasnosci intelektualnej; podmioty praw wtlasnosci intelektualnej oraz
zakres ich uprawnien 1 odpowiedzialnosci; ochrona wtasnosci intelektualnej w dziatalnosci
naukowej 1 dydaktycznej (plagiat, autoplagiat, cytowanie, open access); naruszenia praw
wlasnosci intelektualnej oraz §rodki ochrony prawne;.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): system i zasady ochrony wiasnosci intelektualnej; konsekwencje
prawne 1 etyczne naruszen wiasnosci intelektualne;.

Umiejetnosci (potrafi): interpretowac i stosowac przepisy dotyczace ochrony wiasnosci
intelektualnej] w ztozonych przypadkach praktycznych; prawidlowo korzysta¢ z cudzych
utworéw w dziatalnosci naukowej 1 zawodowej, z uwzglednieniem zasad cytowania.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): odpowiedzialnego 1 etycznego postgpowania
w zakresie korzystania z cudzej wilasnosci intelektualnej; poszanowania praw tworcow
1 autorow w dziatalno$ci naukowe;.

Forma prowadzenia zajeé: kurs z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odlegtosc.
4. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Cel ksztatcenia: zapoznanie z informacjami na temat ogdlnych zasad postepowania w razie
wypadku podczas nauki i w sytuacjach zagrozen, okoliczno$ci i przyczyn wypadkéw; zasad
udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku, jak rowniez wskazanie potencjalnych zagrozen,
ktére moga wystapi¢ w srodowisku uniwersyteckim.

Tresci merytoryczne: system bezpieczenstwa i1 higieny pracy — cele, zadania 1 znaczenie
w srodowisku akademickim i zawodowym; podstawy prawne BHP: aktualne regulacje prawne,
obowiazki i odpowiedzialnos¢ uczestnikow procesu pracy i ksztalcenia; identyfikacja, analiza
1 ocena zagrozen dla zycia i zdrowia w Srodowisku uniwersyteckim i przysztym $rodowisku
pracy (czynniki niebezpieczne, szkodliwe 1 ucigzliwe); metody zapobiegania zagrozeniom oraz
zasady doboru s$rodkéw ochrony zbiorowej i1 indywidualnej; organizacja bezpiecznego
postgpowania w sytuacjach kryzysowych (wypadek, pozar, ewakuacja, zagrozenia
srodowiskowe); zasady udzielania pierwsze] pomocy przedmedycznej — procedury,
wyposazenie apteczki, odpowiedzialno$¢ prawna.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): system 1 znaczenie przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy
w srodowisku akademickim 1 zawodowym; mechanizmy powstawania zagrozen oraz
przyczyny i skutki wypadkow; zasady pierwszej pomocy.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowaé, analizowaé i ocenia¢ zagrozenia dla zdrowia i zycia
w réznych $rodowiskach pracy i1 nauki; podejmowac wlasciwe dzialania w sytuacjach
wypadkowych i kryzysowych, zgodnie z obowigzujacymi procedurami; udziela¢ pierwszej
pomocy.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnego i1 $wiadomego dbania
o bezpieczenstwo wlasne oraz innych osob w $rodowisku akademickim i zawodowym;
przestrzegania 1 promowania zasad BHP oraz kultury bezpieczenstwa; angazowania si¢
w podejmowanie czynnos$ci ratunkowych.

Forma prowadzenia zajec¢: kurs z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢.



Obowiazuje do cyklu: 2026 Z

Poziom studiéw: studia drugiego stopnia
Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki
Forma studiow: stacjonarne

Liczba semestrow: 4

PLAN STUDIOW
KIERUNKU BEZPIECZENSTWO NARODOWE I OBRONNOSC

Zatacznik Nr

2 do Decyzji Nr 3/2026

Administratora Programéw  Studiow  z dnia
2 marca 2026 roku

Dziedzina/y nauki/dyscyplina/’y naukowa/e lub artystyczna/e: dziedzina nauk spotecznych, dyscypliny naukowe: nauki o polityce

1 administracji, nauki o bezpieczenstwie

Rok studiow: 1, semestr: 1

Liczba godzin

>
£
o g realizowanych
” S e E § z bezposrednim udzialem S
| 25 S S £ |nauczyciela akademickiego 3
2| s 2 2 'é S @ & lub innej osoby %i 5
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajeé g S \% > 5 s qﬁ § prowadzacej zajecia % =
A|52| €3 | ¢ 2 2 &3
S| &% 5 = = s N o 'g S
o N o - 5 D O & [+ ) () =
© @ 2 S8 = N = R
= o Ng| 2 2
© > 53]
o 5
Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
1 Jezyk obcy specjalistyczny 1 2 1 zal. oc. f 30 0 30 1 0 |0
2 Technologie informacyjne w systemach bezpieczenstwa 2 1 zal. oc. 0 30 0 30 1 0 10
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 4 2 X 60 0 60 | 2| 0 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 2 X 60 0 60 | 2| 0 |O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 1 X 30 0 30 1 0|0




II - PODSTAWOWYCH

1 Geopolityka i geostrategia bezpieczenstwa Polski 1 4 1,2 €gz. 0 60 30 | 30 | 4]0 |0

2 Miedzynarodowe systemy ochrony praw cztowieka 1 4 1,2 egz. 0 60 30 30 |4 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 8 2,4 X 120 60 60 8| 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2,4 X 60 0 60 8 00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X 0 0 0 0] 01O
III - KIERUNKOWYCH

1 Sztuczna inteligencja w bezpieczenstwie pafnstwa 1 4 1,2 egz. 0 60 30 30 |40 |0

2 Wojsko i obronnos¢ panstwa 1 4 1,2 egz. 0 60 30 30 |4 0 | O

3 Przedmiot do wyboru 1 2 0,6 zal. oc. f 30 15 15 210 |0

4 Przedmiot kierunkowy do wyboru I 1 3 0,6 zal. oc. f 45 30 15 210 1|0

5 Seminarium magisterskie i praca dyplomowa 1 1 4 1,2 zal. oc. f 30 0 30 21010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 17 4,8 X 225 105 | 120 (14| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4,8 X 120 0 120 |14 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 9 2,4 X 105 45 60 6| 0 |0
IV —INNE

1 Etykieta 1| 05 0 zal. 0 4 4 0 0] 0 |O

2 Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy 1] 05 0 zal. 0 4 4 0 0] 0 |O
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 1 0 X X 8 8 0 0| 0 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0] 0 |O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 0 |O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 30 9,2 X X 413 173 | 240 (24 | 0 | O




Rok studiow: 1, semestr: 2

Liczba godzin
2 realizowanych
. | z bezposrednim udziatem
g o E S nauczyciela <
a IS S S zZ akademickiego lub innej 3
E| = 8 Q 4 B é & osoby prowadzacej £ %
. . % Qo [SA = O O . . b —_—
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajec E[82| =5 3 N3 zajecia ke =~
Q 3= 2.2 o o
27| 28| E 28 | s = | g
a ~ .g o =i 59 2 s ]
< = 7 2 ) 2 = =B
o
N ) N | N <
= g 4 >\ L | &
< £ = B
5% :
S
Grupa tresci
I-PODSTAWOWYCH
1 Analiza wywiadowcza i kontrwywiadowcza 2 4 1,2 egz. 0 60 30 30 1410 |0
2 Prawo obronne Rzeczypospolitej Polskiej 2 4 1,2 egz. 0 60 30 30 1410 [0
3 Zarzadzanie kryzysowe i reagowanie na zagrozenia 2 4 1,2 egz. 0 60 30 30 1410 [0
4 Cyberbezpieczenstwo i obrona w cyberprzestrzeni 2 4 1,2 zal. oc. 0 60 30 30 210 1[0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogélem) 16 4,8 X 240 120 | 120 (14| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4,8 X 120 0 120 | 14| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 0 |O
II - KIERUNKOWYCH
1 Migdzynarodowe stosunki ekonomiczne 2 5 1,2 egz. 0 60 30 30 |40 |0
2 Przedmiot kierunkowy do wyboru 11 2| 35 1,2 zal. oc. f 60 30 30 |20 |0
3 Seminarium magisterskie i praca dyplomowa 2 2 5 1,2 zal. oc. f 30 0 30 |20 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogélem) 13,5 3,6 X 150 60 90 8 0 [0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3,6 X 90 0 90 81 0 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 8,5 2,4 X 90 30 60 | 4| 0 |0




III - INNE

1 Ergonomia 2| 0,25 0 zal. 0 2 2 0 0] 0 1|0
2 Ochrona wtasnosci intelektualne;j 2| 0,25 0 zal. 0 2 2 0 0] 01O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 0,5 0 X X 4 4 0 0| 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 01O
Liczba punktéow ECTS/godz.dyd. w semestrze 2 30 8,4 X X 394 184 |210 (22| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. Na I roku studiéw 60 17,6 X X 807 | 357 (450 (46| 0 | 0
Rok studiow: 2, semestr: 3
) Liczba godzin
o E\ realizowanych
o | o § o EREs z bezposrednim udzialem g
. 5 [ 5 § é % nauczyciela akademickiego | g
_ N Z2lgm| 8¢ 2 S < lub innej osoby < |3
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajec¢ & S22 25 N g = prowadzacej zajecia = -o&
95 — % 'SM:: g % %) ? ) < 5: a4
= Q? = o E 5 < E el = g
a, N s £.8 0 g ° s
= aS |282 = | 8 | & =
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2 < ©
Grupa tresci
I-PODSTAWOWYCH
1 Etyka w polityce bezpieczenstwa 31 40 1,2 egz. 0 60 30 30 |4 0 | O
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 4,0 1,2 X 60 30 30 410 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 1,2 X 30 0 30 |4 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X 0 0 0 0] 010
II - KIERUNKOWYCH
Nowe technologie w stuzbie bezpieczenstwa 4 1,2 egz. 0 60 30 30 | 4| 0 | O
2 Obwod krolewiecki a bezpieczenstwo regionu Morza Battyckiego 1 0 zal. oc. 0 15 15 0 2100
3 Przedmiot kierunkowy do wyboru III 5 1,2 egz. f 60 30 30 | 410 |0




4 Przedmiot kierunkowy do wyboru IV 5 1,2 egz. f 60 30 30 |40 | O

5 Seminarium magisterskie i praca dyplomowa 3 5 1,2 zal. oc. f 30 0 30 21010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 20 4,8 X 225 105 | 120 (16 | 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 4,8 X 120 0 120 | 14| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 15 3,6 X X 150 60 9% (10| 0 | O
IIT - PRAKTYKA

1 |Praktyka | 3 6 6 zal. oc. f 0 0 0 0 |160| 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 6 6 X X 0 0 0 0 160 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 X X 0 0 0 0 |160]| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 X X 0 0 0 0 |160]| O
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 3 30 12,0 X X 285 135 | 150 | 20 {160 | 0




Rok studiow: 2, semestr: 4

2 Liczba godzin
3 realizowanych
o . ) .
g < 5 8 z bezposrednim udzialem -
2 2 S k- S 2 |nauczyciela akademickiego z
g\ = = Q —é o EE lub innej osoby _g £
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zaje¢ 213 2| = = g N3 prowadzacej zajgcia gl =
g1 38| 23 < sy £
T EZ| E 2E | §o ~ s
al| &~ X S sz RS g g
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O
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Grupa tresci
I - PODSTAWOWYCH
1 Problemy demograficzne Polski i §wiata 4 5 1,2 egz. 0 60 30 30 1410 [0
2 Bezpieczenstwo ekonomiczne 4 3 1,2 zal. oc. 0 60 30 30 210 [0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogélem) 8 24 X X 120 60 60 | 6| 0 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2,4 X X 60 0 60 |61 0 [0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 0 1[0
II - KIERUNKOWYCH
1 Fundamentalizm, ekstremizm i terroryzm 4 5 1,2 egz. 0 60 30 30 1410 |0
2 Operacje informacyjne i przeciwdzialanie dezinformacji 4 5 1,2 egz. 0 60 30 30 1410 |0
3 Przedmiot kierunkowy do wyboru V 4 1 0,6 zal. oc. f 15 0 15 21010
4 Przedmiot kierunkowy do wyboru VI 4 5 1,2 egz. f 60 30 30 1410 [0
5 Seminarium magisterskie i praca dyplomowa 4 4 6 1,2 zal. oc. f 30 0 30 210 1[0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogolem) 22 5,4 X X 225 9 | 135 |16 | 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 5,4 X X 135 0 135 |16 | 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12 3 X X 105 30 75 81 0 |0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 4 30 7,8 X X 345 150 | 195 (22| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na II roku studiéw 60 19,8 X X 630 285 | 345 |42 (160 | O




Tabela podsumowujaca plan

Liczba godzin realizowanych

(]
. § z bezposrednim udziatem nauczyciela g
5 2 E akademickiego lub innej osoby prowadzace;j o g
sEm 8 s zajecia = o
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajec¢ S 2 > 9 o = e
e e g .= N o g= = o
-~ s 3 = 9 & [ <
5 gz = & E =~ iNj é S
Sl g| #¥E | ¥ E - =
N %u O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w planie studiéw 120 374 1437 642 795 88 160 0
Grupa tresci
1- WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 4 2 60 0 60 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 60 0 60 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 1 30 0 30 1 0 0
11 - PODSTAWOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 36 10,8 540 270 270 32 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 10,8 270 0 270 32 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
III - KIERUNKOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 72,5 18,6 825 360 465 54 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 18,6 465 0 465 52 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 44,5 11,4 450 165 285 28 0 0
IV — PRAKTYKA
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 0 0 0 0 160 0
V —INNE
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 1,5 0 12 12 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0




Punkty ECTS sumaryczne wskazniki iloSciowe, w tym

Punkty ECTS

Lp. zajecia: Liczba %
Ogotem - plan studiow 120 100%
1 wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego 65.9 54.92
lub innych os6b prowadzacych zajecia ’ ’
2 |z zakresu nauk podstawowych 36,0 30,00
3 |0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, 37.4 31,17
warsztatowe)
4 |ogolnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 3,5 2,92
5 |zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktéw ECTS 52,5 43,75
6 | wymiar praktyk 6,0 5,00
7 | zajecia z wychowania fizycznego - -
8 |zajecia z jezyka obcego 2,0 1,67
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 118.0 08.33
spolecznych
10 zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu ) )
praktycznego)
zaje¢cia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowa
11 |w dyscyplinie/ach, do ktérych przyporzadkowano kierunek| 116,5 97,08
studiow (dotyczy profilu ogdlnoakademickiego)
12 zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 15 125
odleglos¢ i ’
I Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin %
naukowych w lacznej liczbie punktow ECTS
1 nauki o polityce 1 administracji 60
2 nauki o bezpieczenstwie 40
Ogolem: 100




I. Przedmiot do wyboru:

1) Bezpieczenstwo panstwa w polskim dyskursie politycznym
2) National Security in Political Discourse in Poland

I1. Przedmioty kierunkowe do wyboru:

Przedmiot kierunkowy do wyboru I

1) Bezpieczenstwo energetyczne

2) Bezpieczenstwo transgraniczne

Przedmiot kierunkowy do wyboru II

1) Negocjacje migdzynarodowe

2) Bezpieczenstwo zewnetrznych granic RP

Przedmiot kierunkowy do wyboru III

1) Bialy wywiad a bezpieczenstwo miedzynarodowe

2) Dyplomacja obronna i wspodtpraca wojskowa

Przedmiot kierunkowy do wyboru IV

1) Wspotczesne zagrozenia ludzkosci

2) Panstwa dysfunkcyjne a bezpieczenstwo migdzynarodowe
Przedmiot kierunkowy do wyboru V

1) Administracja publiczna a ochrona ludnos$ci

2) Bezpieczenstwo lokalne: rola samorzadu w ochronie ludnosci
Przedmiot kierunkowy do wyboru VI

1) Euroatlantyckie struktury bezpieczenstwa

2) Polityka bezpieczenstwa i obrony UE oraz wspotpraca transatlantycka



Zatagcznik Nr 3 do Decyzji Nr 3/2026
Administratora Programéw Studiéw z dnia 2
marca 2026 roku

PLAN STUDIOW

KIERUNKU BEZPIECZENSTWO NARODOWE I OBRONNOSC
Obowiazuje do cyklu: 2026 Z
Poziom studiéw: studia drugiego stopnia
Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki
Forma studiow: niestacjonarne
Liczba semestrow: 4
Dziedzina/y nauki/dyscyplina/y naukowa/e lub artystyczna/e: dziedzina nauk spolecznych, dyscypliny naukowe: nauki o polityce i
administracji, nauki o bezpieczenstwie

Rok studiow: 1, semestr: 1

2 Liczba godzin
; realizowanych
Qﬁ) < 5 8 z bezposrednim udziatem «
2 2] E S 2 | nauczyciela akademickiego z
Bl s S Q =< D) g & lub innej osoby S g
172} & = . . . > —_
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajec g ) \% > % S @ _g prowadzacej zajecia |l =
Q 5 - E o= < o > < S o
9] ‘é o) 3 é 177} 'g 5 15} < B <
S| £F 5 25 | 28 | - | 2 8
e N = 2 3 g2 = 3 Q &
< n = 2 ~ N =)
N 9 = > 2 g
2 25| 7
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Grupa tresci
I - WYMAGANIA OGOLNE
1 Jezyk obcy specjalistyczny 1 2 1 zal. oc. f 30 0 30 1 0 |0
2 Technologie informacyjne w systemach bezpieczenstwa 1 2 1 zal. oc. 0 30 0 30 1 0 10
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 4 2 X X 60 0 60 2 0 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 2 X X 60 0 60 21010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 1 X X 30 0 30 1 0 |0




II - PODSTAWOWYCH

1 Geopolityka i geostrategia bezpieczenstwa Polski 1 4 0,64 €gz. 0 36 20 16 140 |0

2 Miedzynarodowe systemy ochrony praw cztowieka 1 4 0,64 egz. 0 36 20 16 410 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 8 1,28 X 72 40 32 8] 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1,28 X 32 0 32 8 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X 0 0 0 0| 0 |O
III - KIERUNKOWYCH

1 Sztuczna inteligencja w bezpieczenstwie panstwa 1 4 0,64 egz. 0 36 20 16 141010

2 Wojsko i obronnos¢ panstwa 1 4 0,64 egz. 0 36 20 16 410 |0

3 Przedmiot do wyboru 1 2 0,6 zal. oc. f 30 15 15 2 0|0

4 Przedmiot kierunkowy do wyboru I 1 3 0,64 | zal. oc. f 26 10 16 2 0|0

5 Seminarium magisterskie i praca dyplomowa 1 1 4 0,64 | zal. oc. f 16 0 16 2 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogélem) 17 3,16 X 144 65 79 |14 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3,16 X 79 0 79 14| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 9 1,88 X 72 25 47 6| 0 |0
IV —INNE

1 Etykieta 1| 05 0 zal. 0 4 4 0 0] 0 |O

2 Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy 1] 05 0 zal. 0 4 4 0 0] 0 |O
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 1 0 X X 8 8 0 0| 0 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0] 0 |O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 0 |O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 30 6,44 X X 284 113 | 171 (24| 0 | O




Rok studiow: 1, semestr: 2

Liczba godzin

2 realizowanych
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Grupa tresci
II- PODSTAWOWYCH
1 Analiza wywiadowcza i kontrwywiadowcza 2 4 0,64 egz. 0 36 20 16 | 4 0 |0
2 Prawo obronne Rzeczypospolitej Polskiej 2 4 0,64 egz. 0 36 20 16 1410 10
3 Zarzadzanie kryzysowe i reagowanie na zagrozenia 2 4 0,64 egz. 0 36 20 16 |41 010
4 Cyberbezpieczenstwo i obrona w cyberprzestrzeni 2 4 0,8 zal. oc. 0 34 14 20 | 2 0 10
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogélem) 16 2,72 X X 142 74 68 (14| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 2,72 X 68 0 68 |14 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X 0 0 0 0| 0 |O
III - KIERUNKOWYCH
1 Miedzynarodowe stosunki ekonomiczne 2 5 0,64 egz. 0 36 20 16 |41 0 |0
2 Przedmiot kierunkowy do wyboru II 2| 35 0,64 | zal. oc. f 30 14 16 (2] 0 |0
3 Seminarium magisterskie i praca dyplomowa 2 2 5 0,64 | zal. oc. f 16 0 16 | 2 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogolem) 13,5 | 1,92 X X 82 34 48 | 8| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1,92 X 48 0 48 | 8 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 8,5 1,28 X X 46 14 32 1410 |0




IV —INNE

1 Ergonomia 2| 0,25 0 zal. 0 2 2 0 0| 0 |O
2 Ochrona wtasnosci intelektualne;j 2| 0,25 0 zal. 0 2 2 0 0| 0 |O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 0,5 0 X X 4 4 0 0| 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0| 0 |O
Liczba punktéow ECTS/godz.dyd. w semestrze 2 30 4,64 X X 228 112 | 116 (22| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. Na I roku studiéw 60 11,08 X X 512 225 | 287 (46| 0 | O
Rok studiow: 2, semestr: 3
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Grupa tresci
1I- PODSTAWOWYCH
1 Etyka w polityce bezpieczenstwa 3 4 0,64 egz. 0 36 20 16 |41 0 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 4 0,64 X 36 20 16 {4 | 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 0,64 X 16 0 16 (4] 0 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X 0 0 0 0] 010
111 - KIERUNKOWYCH
1 Nowe technologie w stuzbie bezpieczenstwa 4 0,64 egz. 0 36 20 16 | 4 0 |0
2 Obwod krolewiecki a bezpieczenstwo regionu Morza Battyckiego 1 0 zal. oc. 0 10 10 0 2100




3 Przedmiot kierunkowy do wyboru III 5 0,64 egz. f 36 20 16 (4] 0 |0

4 Przedmiot kierunkowy do wyboru IV 5 0,64 egz. f 36 20 16 |41 0 |0

5 Seminarium magisterskie i praca dyplomowa 3 5 0,64 | zal. oc. f 16 0 16 | 2 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 20 2,56 X 134 70 64 (16 | 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2,56 X 64 0 64 (14| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 15 1,92 X X 88 40 48 |10 0 | O
IV - PRAKTYKA

1 |Praktyka | 3 6 6 zal. oc. f 0 0 0 0 |160| 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 6 X X 0 0 0 0 |160 | 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 6 X X 0 0 0 0 [160| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 X X 0 0 0 0 |160]| O
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 3 30 9,2 X X 170 90 80 |20 (160 | 0




Rok studiow: 2, semestr: 4

2 Liczba godzin
o E realizowanych
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Grupa tresci
I1 - PODSTAWOWYCH
1 Problemy demograficzne Polski i §wiata 4 5 0,64 egz. 0 36 20 16 |41 010
2 Bezpieczenstwo ekonomiczne 4 3 0,64 | zal. oc. 0 36 20 16 | 2 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogélem) 8 1,28 X X 72 40 3216 0 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1,28 X X 32 0 32 |61 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 010
III - KIERUNKOWYCH
1 Fundamentalizm, ekstremizm i terroryzm 4 5 0,64 egz. 0 36 20 16 |41 0 0
2 Operacje informacyjne i przeciwdzialanie dezinformacji 4 5 0,64 egz. 0 36 20 16 |41 0 10
3 Przedmiot kierunkowy do wyboru V 4 1 0,6 zal. oc. f 15 0 15 1210710
4 Przedmiot kierunkowy do wyboru VI 4 5 0,64 egz. f 36 20 16 |41 010
5 Seminarium magisterskie i praca dyplomowa 4 4 6 0,64 | zal. oc. f 16 0 16 | 2 0 10
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogolem) 22 3,16 X X 139 60 79 (16| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 3,16 X X 79 0 79 (16| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12 1,88 X X 67 20 47 | 8 0|0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 4 30 4,44 X X 211 100 | 111 (22| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na II roku studiéw 60 13,64 X X 381 190 | 191 | 42 | 160 | 0




Tabela podsumowujgca plan

Liczba godzin realizowanych

(]
. " § z bezposrednim udziatem nauczyciela . g
5 = E akademickiego lub inpej osoby prowadzacej o g
sm 8 s zajeclia = S
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajec¢ S 2 > 9 o = &
S €8 =S| 3 £ : S
TS| 282 = § : : 3
=TS gFE ] OB | % . g
N %u O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w planie studiéow 120 24,72 893 415 478 88 160 0
Grupa tresci
1- WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 4 2 60 0 60 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 60 0 60 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 1 30 0 30 1 0 0
11 - PODSTAWOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 36 5,92 322 174 148 32 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 5,92 148 0 148 32 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
III - KIERUNKOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 72,5 10,8 499 229 270 54 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 10,8 270 0 270 52 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 44,5 6,96 273 99 174 28 0 0
IV — PRAKTYKA
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 0 0 0 0 160 0
V —INNE
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 1,5 0 12 12 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0




Lp Punkty ECTS sumaryczne wskazniki ilosciowe, w tym| Punkty ECTS
" | zajecia: Liczba %
Ogotem - plan studiow 120 100%
wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego
1 . . o 44,15 36,79
lub innych os6b prowadzacych zajecia
2 |z zakresu nauk podstawowych 36,00 30,00
3 |0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, 24.72 20,60
warsztatowe)
4 |ogolnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 3,50 2,92
5 |zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktéw ECTS 52,50 43,75
6 | wymiar praktyk 6,00 5,00
7 | zajecia z wychowania fizycznego - -
8 |zajecia z jezyka obcego 2,00 1,67
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 118.0 08.33
spolecznych
10 zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu ) _
praktycznego)
zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa
11 |w dyscyplinie/ach, do ktorych przyporzadkowano kierunek| 116,5 97,08
studiéw (dotyczy profilu ogdlnoakademickiego)
12 zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 15 1.25
odlegtos¢ i ’
I Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin %
naukowych w lacznej liczbie punktow ECTS
1 nauki o polityce i administracji 60
2 nauki o bezpieczenstwie 40
Ogolem: 100




I. Przedmiot do wyboru:

1) Bezpieczenstwo panstwa w polskim dyskursie politycznym
2) National Security in Political Discourse in Poland

II. Przedmioty kierunkowe do wyboru:

Przedmiot kierunkowy do wyboru I

1) Bezpieczenstwo energetyczne

2) Bezpieczenstwo transgraniczne

Przedmiot kierunkowy do wyboru II

1) Negocjacje miedzynarodowe

2) Bezpieczenstwo zewnetrznych granic RP

Przedmiot kierunkowy do wyboru III

1) Biaty wywiad a bezpieczenstwo mi¢dzynarodowe

2) Dyplomacja obronna i wspotpraca wojskowa

Przedmiot kierunkowy do wyboru IV

1) Wspotczesne zagrozenia ludzkosci

2) Panstwa dysfunkcyjne a bezpieczenstwo mi¢dzynarodowe
Przedmiot kierunkowy do wyboru V

1) Administracja publiczna a ochrona ludnosci

2) Bezpieczenstwo lokalne: rola samorzadu w ochronie ludnosci
Przedmiot kierunkowy do wyboru VI

1) Euroatlantyckie struktury bezpieczenstwa

2) Polityka bezpieczenstwa i obrony UE oraz wspotpraca transatlantycka



