Zarzadzenie Nr 5/2025
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 10 lutego 2025 roku

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 9/2022 Rektora Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 8 lutego 2022 roku w sprawie Regulaminu
Organizacyjnego Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.)

Dziatajgc na podstawie art. 23 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571) oraz § 17 ust. 4 Statutu Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, stanowigcego zalacznik do Uchwaty Nr 494 Senatu
Uniwersytetu Warmifisko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21 maja 2019 roku w sprawie
Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1
W Regulaminie Organizacyjnym Uniwersytetu Warmifisko-Mazurskiego w Olsztynie, ktory
stanowi zatgcznik do Zarzadzenia Nr 9/2022 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 8 lutego 2022 roku w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.), wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) w § 6 pkt 3 lit. a pkt vi otrzymuje brzmienie:
,»vi. Katedra Konstrukcji i Proceséw Budowlanych,”,
2) w § 14 ust. 2 na koncu pkt 12 kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje sie pkt 13
w brzmieniu:
»13) Centrum Zarzadzania Projektami i Analiz Strategicznych.”,
3) w § 15 ust. 3 skresla sie pkt 2,
4) skresla sie § 17,
5) po § 26 dodaje sie § 26a w brzmieniu:
»$ 26a
Centrum Zarzadzania Projektami i Analiz Strategicznych
1. Do zadan Centrum Zarzadzania Projektami i Analiz Strategicznych nalezy w szczegdlnosci:

1) upowszechnianie informacji wsréd spolecznosci akademickiej o mozliwo$ciach
pozyskiwania Srodkoéw i realizacji projektow wspotfinansowanych z funduszy
zewnetrznych;

2) pozyskiwanie finansowania na realizacje projektéw w ramach dostepnych programéw
krajowych, strukturalnych i mi¢dzynarodowych, zgodnie z aktualng Strategia Rozwoju
Uniwersytetu, tj. m. in. z Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, Narodowego
Centrum Nauki, Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,
Wojewodzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Ministerstwa Zdrowia, Agencji Badan Medycznych,
Fundacji na rzecz Nauki Polskiej i in., funduszy strukturalnych, inicjatyw
wspolnotowych, europejskich mechanizméw finansowych, programéw  Unii
Europejskiej, programéw migdzynarodowych i krajowych, zagranicznych i krajowych
instytucji publicznych i prywatnych;

3) wsparcie administracyjne kierownikéw projektéw w biezacej realizacji projektow;

4) monitorowanie  realizacji  dzialan projektowych ~w  zakresie  zgodnosci
z obowigzujacymi przepisami prawa, warunkami umowy o dofinansowanie oraz
zasadami kwalifikowalnosci wydatkow;

5) wspllpraca z kierownikami projektow, zespolami projektowymi oraz jednostkami
administracyjnymi w ramach przeprowadzanych kontroli i audytéw, w tym udziat w



przygotowywaniu wymaganych dokumentéw oraz nadzér nad wdrazaniem zalecen
pokontrolnych;

6) stala wspolpraca z instytucjami zarzadzajacymi poszczegdlnymi programami;

7) stala wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu zaangazowanymi w
realizacje i obstuge projektow;

8) biezaca wspotpraca z Dziatlem Zamoéwien Publicznych w zakresie realizowanych w
ramach projektow procedur o udzielenie zaméwien publicznych, w tym
przeprowadzaniu postgpowan na wylonienie wykonawcéw zaméwien finansowanych
oraz w zakresie pozostatej dziatalnosci obstugiwanej przez Centrum, dla ktoérych nie
stosuje si¢ przepiséw ustawy Prawo zaméwien publicznych;

9) weryfikacja form zatrudniania i wynagradzania oséb uczestniczacych w realizacji
projektéw oraz w zakresie pozostatej dzialalnosci w oparciu o wytyczne programu lub
wniosek o finansowanie;

10) prowadzenie Centralnego Rejestru Projektow Uniwersytetu;

11) analizowanie wybranych obszaréw spoteczno — gospodarczych w ujgciu strategicznym
1 horyzontalnym w celu identyfikacji probleméw oraz okredlenia propozycji ich
rozwigzania;

12) inicjowanie, koordynowanie i wdrazanie prac nad Strategiag Rozwoju Uniwersytetu na
podstawie informacji z przeprowadzonych analiz;

13) okreslanie strategicznych kierunkéw oraz rekomendowanie realizacji dzialan z zakresu
Zréwnowazonego rozwoju.

2. Strukture organizacyjng Centrum Zarzadzania Projektami i Analiz Strategicznych tworza:

1) Biuro Projektow Badawczych,

2) Biuro Projektoéw Edukacyjnych,

3) Biuro Projektéw Inwestycyjnych,

4) Biuro Analiz Strategicznych,

5) Biuro ds. Zréwnowazonego Rozwoju,

6) Sekcja Monitoringu Projektow.

Dziatalno$cig Centrum kieruje dyrektor powotany przez Rektora.

Na wniosek dyrektora, Rektor powotuje zastgpcow dyrektora.

5. Biurami wchodzacymi w sktad Centrum kierujg kierownicy, ktérych na wniosek dyrektora
powoluje i odwotuje Rektor.

6. Szczegétowe zasady funkcjonowania Centrum Zarzadzania Projektami i Analiz

Strategicznych okresla regulamin nadany przez Rektora.”,

=

4) § 30 otrzymuje brzmienie:

»§ 30

Biuro Nauki

1. Do zadan Biura Nauki nalezy w szczegolnoscei:
1) organizacja procesu ewaluacji Jakosci dziatalno$ci naukowej w dyscyplinach naukowych,
W celu przygotowania dyscyplin do oceny,
2) wsparcie dyscyplin i zespoléw w zakresie przeprowadzania postepowan zwiazanych z
rozwojem kadry naukowej,
3) prowadzenie ewidencji pracownikéw przypisanych do dyscyplin naukowych,
4) obstuga systemu POL-on w zakresie modutow zwigzanych z ewaluacja jako$ci
dziatalnosci naukowej,

5) obstuga administracyjna Uniwersyteckiej Rady Doskonalosci Naukowej i Komisji ds.
etyki badan naukowych,



6) obstuga administracyjna wyktadow otwartych i konferencji naukowych organizowanych
przez pracownikéw, doktorantow i studentéw Uniwersytetu, w tym prowadzenie
elektronicznej bazy konferencji,

7) obstuga administracyjna spraw zwiazanych z rezerwa Rektora dotyczaca rozwoju kadry
naukowej,

8) prowadzenie Regionalnego Punktu Kontaktowego Programéw Badawczych Unii
Europejskie;j,

9) przygotowywanie materiatéw, opracowan, sprawozdan i statystyk z zakresu dziatalnosci
badawczej Uniwersytetu,

10) opracowywanie, w porozumieniu z radca prawnym, projektéw wewnetrznych aktow
prawnych, zgodnie z wlasciwoscig rzeczowa jednostki.

2. Pracami Biura Nauki kieruje powotany przez Rektora kierownik.

3. Organizacj¢ i tryb pracy Biura Nauki nadzoruje Prorektor ds. Nauki i Wspélpracy
Migdzynarodowe;j.”,

5) w § 32 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
». Pracami Biblioteki Uniwersyteckiej kieruje powolany przez Rektora Dyrektor. Na
wniosek Dyrektora Rektor powotuje do dwéch zastepcow.”.

§2
Realizacje zarzadzenia powierza sie Kanclerzowi, Prorektorowi ds. Nauki i Wspotpracy
Migdzynarodowej oraz dziekanowi Wydziatu Geoinzynierii.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 12 lutego 2025 r.

Rektor
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