Zalacznik Nr 5

do Zarzadzenia Nr 54/2025
Rektora UWM w Olsztynie
z dnia 12 sierpnia 2025 roku

Zalacznik Nr 5
Do Regulaminu

Dodatek funkcyjny kierownikow jednostek bedacych nauczycielami akademickimi
§1

1. Dodatek funkcyjny kierownika katedry uzalezniony jest od liczby pracownikéw

zatrudnionych w kierowanej jednostce.
2. Kierownik katedry otrzymuje dodatek funkcyjny w wysokosci:

1) 500 zt, gdy liczba pracownikow nie przekracza 10,

2) 650 zt, gdy liczba pracownikow jest wigksza od 10 i nie przekracza 20,

3) 800 zt, gdy liczba pracownikow jest wieksza od 20 i nie przekracza 30,

4) 1000 zt, gdy liczba pracownikow jest wigksza od 30.

§2

1. Dodatek funkcyjny kierownika jednostki ogoélnouczelnianej, bedacego nauczycielem
akademickim, uzalezniony jest od liczby pracownikow zatrudnionych w kierowanej
jednostce 1 stopnia ztozono$ci zadan zwigzanych z wykonywang funkcja, w wysokosci nie
wyzszej niz 2000 zt.

2. Rektor z wlasnej inicjatywy lub na wniosek kierownika jednostki ogdlnouczelnianej moze
powotaé zastepce kierownika, bedacego nauczycielem akademickim, a w przypadku, gdy
jednostka ta zatrudnia:

1) do 30 pracownikow — zastepcy moze zosta¢ przyznany dodatek funkcyjny, przy czym
suma dodatkéw kierownika 1 zastgpcy nie moze by¢ wyzsza niz kwota wskazana
wust. 1,

2) powyzej 30 pracownikoOw — zastepcy moze zosta¢ przyznany dodatek funkcyjny
w kwocie nie wyzszej niz 800 z1.

§3
Kierownicy pozostatych jednostek, bedacy nauczycielami akademickimi, otrzymuja dodatek
funkcyjny w wysokos$ci uzaleznionej od liczby pracownikéw zatrudnionych w kierowanej
jednostce i stopnia ztozonosci zadan zwigzanych z wykonywang funkcja, w wysoko$ci nie
wyzszej niz 650 zt.



