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JM Rektor Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
dr hab. Jerzy Andrzej Przyborowski, prof. UWM

Szanowny Panie Rektorze,

Zarzad Uczelniany Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim w Olsztynie zwraca si¢ z prosba, na podstawie art. 28 ustawy
z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych, o udzielenie informacji dotyczacej
struktury zatrudnienia oraz wysokosci wynagrodzen pracownikéw uczelni (wedlug
zalaczonej tabeli) na dzien 31 stycznia 2024 roku.

Pozyskane dane statystyczne beda pomocne do zorganizowania debaty Rady
Szkolnictwa Wyzszego i Nauki ZNP, dotyczacej aktualnych problemdéw szkolnictwa
wyzszego 1 nauki w Polsce, ktéra bedzie poswigcona pracownikom niebedacym
nauczycielami akademickimi (NNA).

Uprzejmie proszg o przestanie powyzszej informacji w wersji elektronicznej na

adres: zuznp@wuwm.edu.pl,

Z powazaniem

Zarzgdu Uczglhi cg:t wUWM
L\ ./
dr inz.\lacek Michalak



Olsztyn, 18.03.2024 r.

L. 4?-/&0;4, 2.
Dr hab. Mirostaw Gornowicz, prof. UWM
Prorektor ds. rozwoju i polityki finansowej
Uniwersytetu Warmirisko-Mazu rskiego
w Olsztynie
wm,

Komisja Zaktadowa NSZZ »Solidarno$¢* UWM w Olsztynie prosi o przekazanie
danych w odniesieniu do rozliczenia srodkéw na podwyzki przedstawione 12.03.2024 r.

1. Wysokoéé wynagrodzeri z 2022 r. na podstawie RB-?0;240 736 993,78 zt., jest kwotg
brutto czy kwota brutto z catkowitymi kosztami pracodawcy (brutto, brutto) ?

2. Dane do pkt. pierwszego dotyczace wysokosci pensiji z rozbiciem na cztery kategorie:

a. NA zPPK,

b. NA bez PPK,
c. NNAzPPK,

d. NNA bez PPK.

3. Dane sktadowe narzutu 24,41 % 7 pkt.8.
4. Dane dotyczace liczby etatéw z podziatem na NA i NNA, na dzien 18.03.2024 r.

5. Wysoko$¢ subwencji po wyplacie minimalnych wynagrodzen przyjetych na dzieri 01.01.2024 ris
Z podziatem na NNA i NA.

Z powazaniem
PRZEW

0Z NSzZZ UWM

dr hab. inz{Maciej Neugebouer
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Organizacja Zaktadowa Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢” UWM,
zwracam sie z uprzejma prosbg o udostepnienie nastepujacych informacji
dotyczagcych pracownikow niebedacych nauczycielami, w celu jak
najszybszego i przejrzystego wypracowania porozumienia w sprawie
podwyzek pracownikow w roku 2024:

- wymiar etatu — liczbowo;

. - staz pracy na naszej Uczelni — w latach.
Dane dotyczg wszystkich pracownikow NNA na dzien: 01.01.2024
uporzgdkowane tabelarycznie w programie MS Excel, co usprawni i
przy$pieszy proces opracowania porozumienia a co za tym idzie wyptaty
podwyzek  wszystkim  pracownikom Uniwersytetu = Warminsko-
Mazurskiego.

Z wyrazami szacunku

Uniwersytet Warminsko-Mazurski
w Olsztynie
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18.04.2024, 15:50

wwwmail (2488x3504)

NIEZALEZNY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW
UNIWERSYTETU WARMINSKO- MAZURSKIEGO
W OLSZTYNIE ,PRAWDA"

P-20/2024 Olsztyn 4 kwietnia 2024 r.

Szanowny Pan

dr hab. Jerzy Przyborowski profesor UWM

Rektor

Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
ul. Michata Oczapowskiego 2 pok.111

10-719 Olsztyn

Dziafajac w imieniu Niezaleznego Zwiazku Zawodowego Pracownikéw Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie PRAWDA, Jako pelniacy funkcjg Przewodniczacego,
na podstawie art. 10 ust. 1 w zwigzku z art. 2 ust.] Ustawy z dnia 6 wrzesnia 2011 1. o
dostepie do informacji publicznej (t.j. Dz.U z 2022r. poz.902)(zwana dalej: Ustawg o d.i.p.)
oraz w zwigzku z art. 28 Ustawy z dnia 23 maja 1991 1. o zwiazkach zawodowyeh (t.j. Dz.U.
2022, poz. 854) (zwana dalej: Ustawa o zwiazkach zawodowych) oraz trwajgcymi
rozmowami w sprawie podwyzek plac, Wnosz¢ o udzielenie nam odpowiedzi na ponizsze
zapytanie:

Bardzo prosze o przekazanie nam danych wszystkich pracownikéw nicbedacych
nauczyciclami, dotyczace ich stazu pracy w latach, na dzien: 29 lutego 2024r..
Poprosze réwniez o podanie ilogei etatow pracownikow NA | NNA, na dzien

29 lutego 2024r. oraz wysokosei dotacji do podziatu z chwila podpisania porozumienia.

7 powazaniem

Andrzej Bronislaw Adamowt

TUWM w OlszivnigPRAWDA

ul. Prawocheriskiego 4a, 10-720 Olsztyn
e-mail: uwmprawda@o2.pl
KRS 0000641436, NiP 7393890134, REGON 365736994
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wwwmail (2468x3504)

NIEZALEZNY ZWIAZEK ZAWODOWY PRACOWNIKOW
UNIWERSYTETU WARMINSKO- MAZURSKIEGO
W OLSZTYNIE ,PRAWDA”

P-23/2024 Olsztyn 17.04.2024 r.

Szanowny Pan

dr hab. Jerzy Przyborowski profesor UWM

Rektor

Uniwersytetu Warmiiisko- Mazurskiego w Olsztynic
ul. Michata Oczapowskiego 2 pok.111

10-719 Olsztyn

Dzialajge w imieniu Niezaleznego Zwiazku Zawodowego Pracownikéw Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie PRAWDA, jako petniacy funkeje Przewodniczgcego, na podstawie art. 10
ust. | w zwigzku z art. 2 ust.1 Ustawy z dnia 6 wrzegnia 2011 r. 0 dostgpie do informacji publicznej
(tj. Dz.U 2 2022r, poz.902)(zwana dalej: Ustawa o d.i.p.) oraz w zwiazku z art. 28 Ustawy 7 dnia 23
maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz.U. 2022, poz. 854) (zwana dalej: Ustawa o zwiazkach
zawodowych) oraz trwajgcymi pracami na temat podwyzek pensji. wnosze o udzielenie nam w trybie
pilnym odpowiedzi na ponizsze zapytanie:
Prosba o udostepnienie danych niezbednych do opracowania porozumienia;
1. Liczba pracownikéw n-li i NNA na dzien: 31.12.2022, 31.12.2023 oraz 1.04.2024.
2. Liczba etatow w grupach n-li i NNA na dzied: 31.12.2022, 31.12.2023 oraz 1.04.2024.
3. Liczba uprawnionych w grupie n-li i NNA do otrzymania podwyzki na dzien 1.04.2024 (czy i w
poprzednich okresach?)?
4. Liczba pracownikéw, dla ktérych odprowadzany jest PPK i jaka wartosé procentows stanowi to do
indywidualnego wynagrodzenia pracownika oraz procentowg do ogotu wynagrodzenia na uczelni.
5. Wartos¢ wynagrodzen w uczelni na 31.12.2022 1 31.12.2023 w grupie n-li i NNA.
6. Liczba pracownikdw oraz etatéw. kiérych wynagrodzenie jest finansowane ze #rodel zewnetrznych,
W tym z projektow. w grupie n-li i NNA
7. Liczba pracownikéw oraz etatéw przebywajacych na dzien 1.01.2024 na urlopach bezplatnych w
grupie n-li i NNA,
8. Liczba pracownikéw/etatéw przebywajacych na dzien 1.01.2024 ukaranych kara porzadkowa lub
dyscyplinarna w grupie n-lii i NNA.
9. Dane z podzialem na stanowiska w grupie nauczycieli i NNA, w szezegolnosci:

a) Hu jest NAUCZYCIELI razem i wg stanowisk (ilu prof., prof uczelni, adiunktéw z dr hab,
adiunktéw z dr, asystentéw z dr, asystentow mgr, st. lektorow i lektordw itp.)

b) He jest osob na stanowiskach NNA razem i wg stanowisk oraz staz ogblny pracownikdw na
poszezegolnych stanowiskach
10. Jakie sq w tej chwili w 2024 kwoty zasadniczego - obecne widetki na stanowiskach
a. nauczycieli (prof, prof uczelni, adiunkt z dr hab. adiunkt z dr, asystent, starszy lektor, lektor itd.)
oraz
b. dla n-nli wg stanowisk (dziekanat, pomoc materialna. sekretariaty katedr, ochrona uniwersytecka,
portiernie, biuro rektora itp.)
11. Liczba pracownikéw odchodzacych z uczelni na dzien na dzief 29.02.2024. oraz liczba
planowanych przejsé na emeryturg w 2024 z podziatem na stanowiska.

7 powazaniem
’

Andrzej Bronislaw Adamowicz
e el
 Prrewidunicaiey NZZP UM w Olsziynie PRAWDA
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