Zatacznik Nr 1 do Decyzji Nr 13/2024
Administratora ~ Programow Studiow
z dnia 21 lutego 2024 roku

TRESCI KSZTALCENIA

Kierunek studiow: lingwistyka w biznesie

Poziom studiow: studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia: ogélnoakademicki

Forma studiow: stacjonarne

Wymiar ksztalcenia: 4 semestry

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow: 120 punktow ECTS
Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA — GRUPY TRESCI

I. WYMAGANIA OGOLNE

1.1 Technologie informacyjne w humanistyce

Cel ksztalcenia: nabycie umiejetnosci w zakresie poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjnymi w nauce
i pracy zawodowej. Poznanie mozliwosci praktycznego zastosowania roznych srodkow i narzedzi
cyfrowych, takich jak sprzet komputerowy z oprogramowaniem oraz inne urzadzenia elektroniczne, jak
rOwniez stosowanie powyzszych we wspomaganiu ustawicznego i efektywnego z doskonalenia
znajomos$ci jezykow obcych oraz w pracy tlumacza. Przygotowanie do korzystania z urzadzen
cyfrowych w celu zapisania, przekazywania i archiwizowania informacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem praktycznego zastosowania technologii informacyjnych w lingwistyce i biznesie.
Tresci merytoryczne: efektywne metody wyszukiwania w Internecie z wykorzystaniem operatoréw
wyszukiwania. Chmury obliczeniowe i zwigzane z nimi ustugi. Stowniki elektroniczne i programy do
tlumaczenia maszynowego. Cyfrowe narzgdzia komunikacji online. Praca grupowa w tworzeniu
nowych tresci w programach pakietu Ms Office. Strony WWW oparte na systemach zarzadzania trescig
(CMS) na przyktadzie WordPress-a. DTP (desktop publishing) — publikacje papierowe i elektroniczne,
sktad 1 famanie tekstu, edycja grafiki rastrowej 1 wektorowej, tworzenie dokumentow pdf oraz na
elektroniczne czytniki. Zaawansowana obstuga edytora tekstowego Word, zasady przygotowania
| formatowania pracy magisterskiej. Przestrzeganie praw wilasnosci i licencji. Gléwne sposoby
zabezpieczania danych komputerowych. Ochrona danych osobowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): dziatanie nowych narzgdzi i technologii, narzedzia komunikacji online; reguty
tworzenia stron internetowych za pomocg systemow zarzadzania trescig, reguly tworzenia i edytowania
dokumentow elektronicznych; zasady postgpowania zwigzane z przestrzeganiem licencji 1 praw
autorskich.

Umiejetnosci (potrafi): zastosowa¢ zaawansowane metody wyszukiwania z wykorzystaniem operatoréw
wyszukiwania; korzysta¢ z ustug przechowywania informacji w chmurach obliczeniowych; zastosowac
zaawansowane funkcje formatowania w programach Ms Office; wybra¢ odpowiednie narzedzie,
urzadzenie, aplikacj¢, oprogramowanie lub ustuge, aby rozwigza¢ problem; ksztalci¢ si¢ ustawicznie
w warunkach nieustannego postgpu technicznego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do):. bycia krytycznym wobec poziomu zdobytych wiedzy
I umiejetnosci; dostrzegania znaczenia wiedzy w zakresie technologii informacyjnych w rozwiazywaniu
problemow zwigzanych z dziatalno$cig zawodowa.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.



Il. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

I1.1 Jezyk angielski — sprawnosci zintegrowane:

11.1.1a Jezyk angielski — zajecia receptywno-dyskursywne |

Cel ksztalcenia: rozwinigcie umiejg¢tnosci receptywnych i produktywnych w jezyku angielskim
(stuchanie, czytanie, moéwienie i pisanie) w zakresie wybranych obszaréw tematycznych (poziom C1).
Zwigkszanie $wiadomosci jezykowej poprzez poszerzanie wiedzy i rozwijanie umiejetnosci w zakresie
zaawansowanej znajomos$ci slownictwa oraz powigzanej z nim gramatyki jezyka angielskiego,
umozliwiajacych skuteczng komunikacj¢ ustng i pisemna.

Tresci merytoryczne: Kurs opiera si¢ na ¢wiczeniu i rozwijaniu sprawnosci stuchania, pisania, czytania
I mowienia w jezyku angielskim w zakresie nastgpujacych obszarow tematycznych: networking,
biznesowe stosunki mig¢dzynarodowe, strategie komunikacyjne, warsztaty i szkolenia, negocjacje
z klientem, problem-solving, a takze rozwigzywanie konfliktow, etyka biznesowa i odpowiedzialnos¢
spoteczna, uczciwa i nieuczciwa konkurencja, nowe trendy na rynku pracy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): srodki leksykalno-gramatyczne z omawianych obszarow tematycznych oraz
zasady ich uzycia w komunikacji jezykowej; zasady konstruowania wybranych rodzajow tekstow
anglojezycznych typowych dla danych obszaréw tematycznych; ztozone zjawiska jezykowe, kulturowe
I biznesowo-ckonomiczne charakterystyczne dla angielskiego obszaru jezykowego; roznice
kontekstualne i znaczeniowe miedzy réznorodnymi strukturami gramatycznymi w jezyku angielskim na
poziomie zaawansowanym.

Umiejetnosci (potrafi): na potrzeby poglebionej dyskusji biznesowej w jezyku angielskim formutowaé
odpowiedzi na krytyke, konstruowaé kontrargumenty oraz negocjowaé; prawidtowo postugiwaé si¢
zasobem stownictwa z wybranych zakresow tematycznych na poziomie zaawansowanym; formutowac
spojne, poprawne jezykowo i plynne wypowiedzi ustne i pisemne na tematy ogolne i biznesowe;
postugiwac si¢ jezykiem angielskim w stopniu okreslonym dla poziomu C1 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego; pracowac samodzielnie i w zespole nad poszerzaniem swojej wiedzy
z zakresu gramatyki, stownictwa i strategii komunikacyjnych w aspekcie teoretycznym i praktycznym.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): Krytycznej oceny zdobytych wiedzy i umiej¢tnosei jezykowych
w celu planowania ustawicznego doksztalcania si¢ i podnoszenia kwalifikacji w zakresie komunikacji
interpersonalne;j.

Forma prowadzenia zajeé.: ¢wiczenia.

11.1.1b Jezyk angielski — zajecia receptywno-dyskursywne 11

Cel ksztalcenia: rozwinigcie umiejetnosci receptywnych 1 produktywnych w jezyku angielskim
(stuchanie, czytanie, moéwienie i pisanie) w zakresie wybranych obszar6w tematycznych (poziom C1).
Zwigkszanie $wiadomosci jezykowej poprzez poszerzanie wiedzy i rozwijanie umiejetnosci w zakresie
zaawansowane] znajomosci stownictwa oraz powigzanej z nim gramatyki jezyka angielskiego,
umozliwiajacych skuteczng komunikacje ustng 1 pisemna.

Tresci merytoryczne: Kurs opiera si¢ na ¢wiczeniu i rozwijaniu sprawnosci stuchania, pisania, czytania
I méwienia w jezyku angielskim w zakresie nastepujacych obszaréw tematycznych: kreatywno$é
w miejscu pracy, promocja firmy, e-biznes, partnerstwo w biznesie, wspotczesne uwarunkowania
bezpieczenstwa energetycznego panstw, bankowos¢, fuzje i przejecia, struktura i restrukturyzacja firmy,
trendy na rynku pracy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): srodki leksykalno-gramatyczne z omawianych obszarow tematycznych oraz
zasady ich uzycia w komunikacji jezykowej; zasady konstruowania wybranych rodzajow tekstow
anglojezycznych typowych dla danych obszaréw tematycznych; ztozone zjawiska jezykowe, kulturowe
i biznesowo-ckonomiczne charakterystyczne dla angielskiego obszaru jezykowego; roznice
kontekstualne 1 znaczeniowe migdzy réznorodnymi strukturami gramatycznymi w jezyku angielskim
na poziomie zaawansowanym.

Umiejetnosci (potrafi): na potrzeby poglebionej dyskusji biznesowej w jezyku angielskim formutowaé
odpowiedzi na krytyke, konstruowa¢ kontrargumenty oraz negocjowac; prawidtowo postugiwaé si¢
szerokim zasobem stownictwa z wybranych zakresow tematycznych na poziomie zaawansowanym,
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formulowac przejrzyste, poprawne jezykowo i plynne wypowiedzi ustne i pisemne na tematy ogolne
I biznesowe; postugiwac si¢ jezykiem angielskim w stopniu okreslonym dla poziomu C1 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego; pracowac samodzielnie i w zespole nad poszerzaniem swojej
wiedzy z zakresu gramatyki, stownictwa i strategii komunikacyjnych w aspekcie teoretycznym
I praktycznym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznej oceny zdobytych wiedzy i umiejetno$ci jezykowych
w celu planowania ustawicznego doksztalcania si¢ i podnoszenia kwalifikacji w zakresie komunikacji
interpersonalne;j.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

11.1.1c Jezyk angielski — zajecia receptywno-dyskursywne 111

Cel ksztalcenia: rozwinigcie umiej¢tnosci receptywnych i produktywnych w jezyku angielskim
(stuchanie, czytanie, mowienie i pisanie) w zakresie wybranych obszaréw tematycznych (poziom C2).
Zwigkszanie $wiadomosci jezykowej poprzez poszerzanie wiedzy i rozwijanie umiejgtnosci W zakresie
zaawansowanej znajomos$ci slownictwa oraz powigzanej z nim gramatyki jezyka angielskiego,
umozliwiajacych skuteczng komunikacj¢ ustng i pisemna.

Tresci merytoryczne: Kurs opiera si¢ na ¢wiczeniu i rozwijaniu sprawno$ci stuchania, pisania, czytania
I méwienia w jezyku angielskim w zakresie nastgpujacych obszarow tematycznych: style zarzadzania,
zatrudnienie, konkurencyjnos$¢, rodzaje przemystu i form dziatalnos$ci gospodarczej, marketing, finanse,
ekonomia $wiatowa, zakres zainteresowan mikro- i makroekonomii, odpowiedzialno$¢ korporacyjna.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): srodki leksykalno-gramatyczne z omawianych obszarow tematycznych oraz
zasady ich uzycia w komunikacji jezykowej; zasady konstruowania wybranych rodzajow tekstow
anglojezycznych typowych dla danych obszaréw tematycznych; ztozone zjawiska jezykowe, kulturowe
i biznesowo-ekonomiczne charakterystyczne dla angielskiego obszaru jezykowego; rdznice
kontekstualne i znaczeniowe migdzy réoznorodnymi strukturami gramatycznymi w jezyku angielskim na
poziomie zaawansowanym.

Umiejetnosci (potrafi): na potrzeby poglebionej dyskusji biznesowej w jezyku angielskim formutowaé
odpowiedzi na krytyke, konstruowa¢ kontrargumenty oraz negocjowac; prawidlowo postugiwaé si¢
zasobem stownictwa z wybranych zakresow tematycznych na poziomie zaawansowanym; formutowaé
spojne, poprawne jezykowo i plynne wypowiedzi ustne i pisemne na tematy ogolne i biznesowe;
postugiwac si¢ jezykiem angielskim w stopniu okreslonym dla poziomu C2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego; pracowac samodzielnie i w zespole nad poszerzaniem swojej wiedzy
z zakresu gramatyki, stownictwa i strategii komunikacyjnych w aspekcie teoretycznym i praktycznym.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): Krytycznej oceny zdobytych wiedzy i umiejetnosci jezykowych
w celu planowania ustawicznego doksztatcania si¢ 1 podnoszenia kwalifikacji w zakresie komunikacji
interpersonalne;j.

Forma prowadzenia zajeé.: ¢wiczenia.

11.1.1d Jezyk angielski — zajecia receptywno-dyskursywne 1V

Cel ksztalcenia: rozwinigcie umiejetnosci receptywnych 1 produktywnych w jezyku angielskim
(stuchanie, czytanie, moéwienie i pisanie) w zakresie wybranych obszar6w tematycznych (poziom C2).
Zwigkszanie $wiadomosci jezykowej poprzez poszerzanie wiedzy i rozwijanie umiejetnosci w zakresie
zaawansowane] znajomosci stownictwa oraz powigzanej z nim gramatyki jezyka angielskiego,
umozliwiajacych skuteczng komunikacje ustng 1 pisemng.

Tresci merytoryczne: Kurs opiera si¢ na ¢wiczeniu i rozwijaniu sprawnosci stuchania, pisania, czytania
I moéwienia w jezyku angielskim w zakresie nast¢pujacych obszaréw tematycznych: roznice
miedzykulturowe w sferze biznesowej, profesjonalne prezentacje biznesowe w réznych branzach,
prowadzenie negocjacji wewnatrz firmy 1 z partnerami zewne¢trznymi, rozwigzywanie konfliktow,
zawieranie 1 aspekty prawne umow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): srodki leksykalno-gramatyczne z omawianych obszarow tematycznych oraz
zasady ich uzycia w komunikacji jezykowej; zasady konstruowania wybranych rodzajow tekstow
anglojezycznych typowych dla danych obszaréw tematycznych; ztozone zjawiska jezykowe, kulturowe



I biznesowo-ekonomiczne charakterystyczne dla angielskiego obszaru jezykowego; roznice
miedzykulturowe w sferze biznesowe;.

Umiejetnosci (potrafi): na potrzeby poglebionej dyskusji biznesowej w jezyku angielskim formutowaé
odpowiedzi na krytyke, konstruowa¢ kontrargumenty oraz negocjowac; prawidlowo postugiwaé si¢
zasobem stownictwa z wybranych zakreséw tematycznych na poziomie zaawansowanym; formutowac
spojne, poprawne jezykowo i plynne wypowiedzi ustne i pisemne na tematy ogélne i biznesowe;
przygotowa¢ profesjonalng prezentacj¢ biznesowa w jezyku angielskim; postugiwaé si¢ jezykiem
angielskim w stopniu okreslonym dla poziomu C2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego; pracowaé samodzielnie i w zespole nad poszerzaniem swojej wiedzy z zakresu gramatyki,
stownictwa 1 strategii komunikacyjnych w aspekcie teoretycznym i praktycznym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznej oceny zdobytych wiedzy i umiejetnosci jezykowych
w celu planowania ustawicznego doksztalcania si¢ i podnoszenia kwalifikacji w zakresie komunikacji
interpersonalnej.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

11.1.2a Jezyk angielski — gramatyka tekstu I

Cel ksztalcenia: utrwalenie 1 pogtebienie zdobytej wczesniej wiedzy w zakresie stosowania regut
gramatyki jezyka angielskiego w oparciu o prace w wigkszych niz zdanie jednostkach jezyka,
tj. akapitach i tekstach. Gruntowny przeglad kluczowych wyznacznikow prawidtowo zbudowanego
I komunikacyjnie skutecznego tekstu w jezyku angielskim, ze szczegdlnym uwzglednieniem
plaszczyzny gramatycznej. Uswiadomienie ztozonosci struktur gramatycznych jezyka angielskiego.
Uswiadomienie réznic miedzy strukturami gramatycznymi jezyka angielskiego i jezyka polskiego.
Zapoznanie z terminologia zwigzang z opisywaniem réznych aspektéw gramatyki angielskie;.

Tresci merytoryczne: Uczestnicy kursu pracujg z r6znego rodzaju tekstami, stworzonymi glownie przez
rodzimych uzytkownikéw jezyka, i pod kierunkiem prowadzacego wykonuja zadania o charakterze
analitycznym, pozwalajace na rozwijanie strategicznych umiejetnosci pracy z tekstem. Omawiane sg
nastgpujace zagadnienia: wyrazenia rzeczownikowe; wyrazenia przymiotnikowe; wyrazenia zaimkowe,
wyrazenia adwerbialne; wyrazenia przyimkowe; przedimki; okreslniki i liczebniki; taczniki tekstowe
(gramatyczne i leksykalne); sktadnia idiomow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢ stosowang w gramatyce jezyka angielskiego; ztozono$é
I kompleksowo$¢ jezyka angielskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem struktur gramatycznych;
strategie zachowania spdjnos$ci strukturalnej i semantycznej tekstu; zasady uzycia w tekécie okreslonych
kategorii gramatycznych.

Umiejetnosci (potrafi): wykaza¢ si¢ umiejetnosciami badawczymi w zakresie gramatyki tekstu:
odnalez¢, nazwac, zastosowacé w tekscie okreslong kategorie gramatyczng; dokona¢ transformacji tekstu,
zachowujac poprawnos$¢ gramatyczng, pracowa¢ samodzielnie i w zespole nad poszerzaniem Swojej
wiedzy w zakresie gramatyki w aspekcie teoretycznym i praktycznym; wykorzystywaé w pracy
z tekstem technologie informacyjno-komunikacyjne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): refleksyjnej i obiektywnej oceny zdobytej wiedzy w zakresie
gramatyki jezyka angielskiego.

Forma prowadzenia zajeé: Ewiczenia.

11.1.2b Jezyk angielski — gramatyka tekstu 11

Cel ksztalcenia: utrwalenie 1 poglebienie zdobytej wczesniej wiedzy w zakresie stosowania regut
gramatyki jezyka angielskiego w oparciu o prace w wigkszych niz zdanie jednostkach jezyka,
tj. akapitach i tekstach. Gruntowny przeglad kluczowych wyznacznikow prawidtowo zbudowanego
I komunikacyjnie skutecznego tekstu w jezyku angielskim, ze szczegdlnym uwzglednieniem
plaszczyzny gramatycznej. Uswiadomienie ztozonosci struktur gramatycznych jezyka angielskiego.
Uswiadomienie réznic mig¢dzy strukturami gramatycznymi jezyka angielskiego i1 jezyka polskiego.
Zapoznanie z terminologia zwigzang z opisywaniem roznych aspektow gramatyki angielskie;.

Tresci merytoryczne. Uczestnicy kursu pracuja z réznymi rodzajami tekstow, stworzonymi gtéwnie
przez rodzimych uzytkownikoéw jezyka, 1 pod kierunkiem prowadzacego wykonuja zadania
0 charakterze analitycznym, pozwalajagce na rozwijanie u nich strategicznych umiejg¢tnosci
w profesjonalnej pracy z tekstem. Omawiane sg nast¢pujace zagadnienia: typy zdan: clause types
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(SV, SVO etc.); fraza czasownikowa (forma, funkcje, zastosowanie); czasowniki kanoniczne
i positkowe; elipsa; czasowniki modalne; strona bierna; role semantyczne i ich realizacje sktadniowe;
wh-words.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢ stosowang w gramatyce jezyka angielskiego; zlozono$é
i kompleksowo$¢ jezyka angielskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem struktur gramatycznych;
strategie zachowania spdjnosci strukturalnej i semantycznej tekstu; zasady uzycia w tekscie okreslonych
kategorii gramatycznych.

Umiejetnosci (potrafi): wykaza¢ si¢ umiej¢tnosciami badawczymi w zakresie gramatyki tekstu:
odnalez¢, nazwac, zastosowacé w tekscie okreslong kategorie gramatyczng; dokona¢ transformacji tekstu,
zachowujac poprawno$¢ gramatyczng, pracowaé samodzielnie i w zespole nad poszerzaniem swojej
wiedzy w zakresie gramatyki w aspekcie teoretycznym i praktycznym; wykorzystywa¢ w pracy
z tekstem technologie informacyjno-komunikacyjne.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): refleksyjnej i obiektywnej oceny zdobytej wiedzy z zakresu
gramatyki jezyka angielskiego.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

11.2 Drugi jezyk obcy — sprawnosci zintegrowane:

11.2.1.1a Drugi jezyk obcy — zajecia receptywno-dyskursywne (jezyk niemiecki) I

Cel ksztalcenia: rozwinigcie kompetencji komunikacyjnej na poziomie Bl+, a w szczegoélnosci:
produktywne opanowanie stownictwa z zakresOw tematycznych zwigzanych z biznesem i jego
otoczeniem oraz rozwinig¢cie umiejetnosci jego zastosowania w produkeji jezykowej (w dyskusjach oraz
krotkich wystapieniach). Doskonalenie sprawno$ci czytania ze zrozumieniem i modwienia oraz
budowanie $wiadomosci jezykowej ze szczegdlnym uwzglednieniem $wiadomosci leksykalne;.
Poszerzenie wiedzy og6lnej oraz wiedzy interkulturowej w obrgbie omawianych zakresow
tematycznych.

Tresci merytoryczne: Omawiane sg nastepujace zagadnienia: dotychczasowa $ciezka edukacyjna i plany
na przysztos¢ zawodowa; poszukiwanie pracy; nowe miejsce pracy; organizacja czasu w miejscu pracy
(spotkania, narady, deadline, punktualno$¢); produkty, branze i handel (nawyki zakupowe, zakupy
online, praca w wybranej branzy); ustugi (oferta, zamoéwienia, zakupy, reklamacje); plany na przysztosc
(rozw@j technologiczny 1 medialny, zmiany w Zyciu zawodowym, rewolucja przemystowa).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): srodki leksykalno-gramatyczne zwigzane z tematyka omawiang na zajeciach;
techniki poszerzania zasobu stownictwa, pracy z tekstem.

Umiejetnosci (potrafi): zastosowa¢ nowo poznane stownictwo w typowych i nietypowych sytuacjach
komunikacyjnych: zbudowac 1 zaprezentowac spojng wypowiedz ustng, wyrazi¢ poglad na dany temat,
przedstawiajac i uzasadniajac wlasne argumenty; zrekompensowaé ewentualne braki leksykalne
stosujac strategie kompensacyjne; postugiwaé si¢ jezykiem niemieckim w stopniu okreslonym dla
poziomu B1l+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego; pracowaé samodzielnie
i w zespole nad poszerzaniem swojej wiedzy z zakresu, stownictwa, powigzanej z nim gramatyki
i strategii komunikacyjnych w aspekcie teoretycznym i praktycznym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznej oceny zdobytych wiedzy i umiejetnosci jezykowych
w celu planowania ustawicznego doksztatcania si¢ i podnoszenia kwalifikacji w zakresie komunikacji
interpersonalnej.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

11.2.1.1b Drugi jezyk obcy — zajecia receptywno-dyskursywne (jezyk niemiecki) IT

Cel ksztalcenia: rozwinigcie kompetencji komunikacyjnej do poziomu B2, aw szczegolnosci:
produktywne opanowanie stownictwa z zakresOw tematycznych zwigzanych z biznesem i jego
otoczeniem oraz rozwinigcie umiejetnosci jego zastosowania w produkcji jezykowej (w dyskusjach oraz
krétkich wystgpieniach, prezentacjach 1 wypowiedziach pisemnych). Doskonalenie sprawnos$ci czytania
1 sluchania ze zrozumieniem, sprawnos$ci méwienia i pisania oraz budowanie §wiadomosci jezykowe;.
Poszerzenie wiedzy ogoélnej oraz wiedzy interkulturowej w obrebie omawianych zakresow
tematycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem specyfiki biznesowej krajow niemieckiego obszaru

jezykowego.



Tresci merytoryczne: Omawiane sg nastepujace zagadnienia: nowa droga zyciowa i zawodowa; zasady
komunikacji formalnej i nieformalnej; jakos¢ pracy 1 zycia w duzym miescie; praca w wymarzonym
zawodzie; praca w biurze o otwartej przestrzeni; spgdzanie czasu wolnego w stowarzyszeniach
tematycznych; obowiazki i zadania w poszczegolnych oddziatach firmy; praca 1 zwigzek na odleglos¢;
praca stacjonarna i praca mobilna.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): srodki leksykalno-gramatyczne zwigzane z tematyka omawiang na zajeciach;
techniki poszerzania zasobu stownictwa, pracy z tekstem; techniki redagowania rozprawki w jezyku
niemieckim.

Umiejetnosci (potrafi). zastosowa¢ nowo poznane stownictwo w typowych 1 nietypowych sytuacjach
komunikacyjnych: zbudowac i zaprezentowaé spojna wypowiedz ustng, wyrazi¢ poglad na dany temat,
przedstawiajac 1 uzasadniajgc wilasne argumenty; zrekompensowaé ewentualne braki leksykalne
stosujac strategie kompensacyjne; postugiwaé si¢ jezykiem niemieckim w stopniu okreslonym dla
poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia J¢zykowego; pracowaé samodzielnie
I w zespole nad poszerzaniem swojej wiedzy z zakresu stownictwa, powigzanej z nim gramatyki
i strategii komunikacyjnych w aspekcie teoretycznym i praktycznym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznej oceny zdobytych wiedzy i umiejetnosci jezykowych
w celu planowania ustawicznego doksztalcania si¢ 1 podnoszenia kwalifikacji w zakresie komunikacji
interpersonalneyj.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

11.2.1.1c Drugi jezyk obcy — zajecia receptywno-dyskursywne (jezyk niemiecki) 111

Cel ksztalcenia: rozwinigcie kompetencji komunikacyjnej do poziomu B2+, w tym odbioru tekstu
stuchanego i1 czytanego (kompetencji receptywnych) oraz tworzenia wypowiedzi ustnej i pisemnej
(kompetencji produktywnych) w oparciu o poznawane stownictwo ogélne i biznesowe w zakresie
okreslonych obszarow tematycznych, a takze rozwinigcie umiejetnosci jego zastosowania W dyskusjach
oraz krotkich prezentacjach.

Tresci merytoryczne. Omawiane sg nastgpujace zagadnienia: zachowania konsumenckie; zasady
wolnego 1 zdrowego handlu; jako$¢ produktéw 1 ustug na rynku niemieckim; praca w wielokulturowym
zespole; konflikty w miejscu pracy; moje mocne i stabe strony a sukces zawodowy; konieczno$é
ustawicznego ksztalcenia si¢ na potrzeby pracy zawodowej; zarzadzanie swoimi finansami i budzetem,;
zatatwianie spraw urzgdowych; zasady prawne w miejscu pracy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): srodki leksykalno-gramatyczne zwigzane z tematyka omawiang na zajeciach;
techniki poszerzania zasobu stownictwa; jezyk specjalistyczny zwigzany ze $wiatem biznesu
I gospodarki.

Umiejetnosci (potrafi): zbudowaé zwigzla wypowiedZ ustng; zaprezentowac Spdjne wystapienie;
wyrazi¢ poglad na dany temat, przedstawiajac 1 uzasadniajgc wlasne argumenty; analizowac teksty
specjalistyczne i popularnonaukowe, grafiki i statystyki; napisa¢ list formalny; postugiwac si¢ jezykiem
niemieckim w stopniu okreslonym dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego; pracowac samodzielnie i w zespole nad poszerzaniem swojej wiedzy z zakresu stownictwa,
powiazanej z nim gramatyki i strategii komunikacyjnych w aspekcie teoretycznym i praktycznym.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznej oceny zdobytych wiedzy i umiejetnosci jezykowych
w celu planowania ustawicznego doksztatcania si¢ 1 podnoszenia kwalifikacji w zakresie komunikacji
interpersonalne;j.

Forma prowadzenia zajeé.: ¢wiczenia.

11.2.1.1d Drugi jezyk obcy — zajecia receptywno-dyskursywne (jezyk niemiecki) IV

Cel ksztalcenia: rozwiniecie kompetencji komunikacyjnej do poziomu C1 w tym odbioru tekstu
stuchanego 1 czytanego (kompetencji receptywnych) oraz tworzenia wypowiedzi ustnej i pisemnej
(kompetencji produktywnych) w oparciu o poznawane stownictwo ogolne 1 biznesowe w zakresie
okreslonych obszaréw tematycznych, a takze rozwiniecie umiejetnosci jego zastosowania w dyskusjach
oraz krotkich prezentacjach.

Tresci merytoryczne. Omawiane sg nastepujace zagadnienia: znaczenie mediow i digitalizacji w Zyciu
prywatnym 1 zawodowym; wptyw innowacyjnych rozwigzan technologicznych na prace¢ i czas wolny;
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mobilno$¢ w zawodzie i przygotowanie si¢ do podrézy stuzbowej; dbatos¢ o srodowisko a gospodarka;
planowanie dalszej kariery zawodowe;j.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): srodki leksykalno-gramatyczne zwigzane z tematykg omawiang na zajeciach;
techniki poszerzania zasobu slownictwa; jezyk specjalistyczny zwigzany ze $wiatem biznesu
i gospodarki.

Umiejetnosci (potrafi): zbudowaé zwigzta wypowiedz ustng; zaprezentowaé spdjne wystapienie;
wyrazi¢ poglad na dany temat, przedstawiajac i uzasadniajgc wtasne argumenty; analizowac artykutly
prasowe, wywiady eksperckie, programy spotkan, prospekty i broszury informacyjne, debaty i audycje
radiowe oraz komentarze w sieci; ttumaczy¢ wybrane tresci z jednego jezyka na drugi; postugiwac sie¢
jezykiem niemieckim w stopniu okre$lonym dla poziomu C1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego; pracowaé samodzielnie i w zespole nad poszerzaniem swojej wiedzy z zakresu
stownictwa, powigzanej z nim gramatyki i strategii komunikacyjnych w aspekcie teoretycznym
i praktycznym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznej oceny zdobytych wiedzy i umiejetnosci jezykowych
w celu planowania ustawicznego doksztatcania si¢ 1 podnoszenia kwalifikacji w zakresie komunikacji
interpersonalnej.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

11.2.1.2a Drugi jezyk obcy — zajecia receptywno-dyskursywne (jezyk rosyjski) I

Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawnosci rozumienia, méwienia, czytania i pisania w zakresie jezyka
rosyjskiego (poziom Bl+). Opanowanie i1 utrwalenie stownictwa tematycznego. Ksztaltowanie
umiejetnosci  formutowania ustnych wypowiedzi z zakresu poznawanej leksyki. Ksztaltowanie
umiejetnosci formutowania tekstow pisanych.

Tresci merytoryczne: Omawiane s3 nast¢pujace zagadnienia: kariera i praca w zyciu czlowieka: wybor
zawodu, nowe zawody na rynku pracy; pierwsze kroki w zawodzie; problemy zatrudnienia w Rosji
i W Polsce; bezrobocie; awans zawodowy; ciemne strony zycia zawodowego — wyscig szczurow,
mobbing, molestowanie, pracoholizm, wypalenie zawodowe; prawa pracownicze; roOwnouprawnienie na
rynku pracy.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): $rodki leksykalno-gramatyczne w zakresie realizowanych kregoéw
tematycznych.

Umiejetnosci (potrafi): wtada¢ jezykiem rosyjskim na poziomie Bl+; pracowac¢ z tekstem w celu
ekscerpcji potrzebnych informacji; wykorzysta¢ poznane stownictwo w wypowiedziach ustnych
i pisemnych; merytorycznie argumentowa¢ w dyskusji prowadzonej w jezyku rosyjskim; w zakresie
realizowanej tematyki tworzy¢ prace pisemne w jezyku rosyjskim; uwzgledni¢ rdéznice kulturowe
W komunikacji interpersonalnej w jezyku rosyjskim; pracowa¢ samodzielnie i w zespole nad
poszerzaniem swojej wiedzy z zakresu stownictwa, powigzanej z nim gramatyki i strategii
komunikacyjnych w aspekcie teoretycznym i praktycznym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznej oceny zdobytych wiedzy i umiejetnosci jezykowych
w celu planowania ustawicznego doksztatcania si¢ i podnoszenia kwalifikacji w zakresie komunikacji
interpersonalnej.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

11.2.1.2b Drugi jezyk obcy — zajecia receptywno-dyskursywne (jezyk rosyjski) I1

Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawnosci rozumienia, mowienia, czytania i pisania w zakresie jezyka
rosyjskiego (poziom B2). Opanowanie i utrwalenie stownictwa tematycznego. Ksztaltowanie
umiejetnosci  formutowania ustnych wypowiedzi z zakresu poznawanej leksyki. Ksztaltowanie
umiejetnosci formutowania tekstow pisanych.

Tresci merytoryczne. Omawiane sg nastepujace zagadnienia: pomyst na biznes — jak otworzy¢ wilasng
firme; kontakty biznesowe — spotkania, negocjacje; umowy i kontrakty; rosyjskojezyczny kontrahent —
roznice kulturowe w kontaktach biznesowych; emigracja zarobkowa.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna 1 rozumie): $rodki leksykalno-gramatyczne w zakresie realizowanych kregow
tematycznych.



Umiejetnosci (potrafi): wlada¢ jezykiem rosyjskim na poziomie B2; pracowaé¢ z tekstem w celu
ekscerpcji potrzebnych informacji; wykorzysta¢ poznane stownictwo w wypowiedziach ustnych
I pisemnych; merytorycznie argumentowa¢ w dyskusji prowadzonej w jezyku rosyjskim; w zakresie
realizowanej tematyki tworzy¢ prace pisemne w jezyku rosyjskim; uwzgledni¢ réznice kulturowe
w komunikacji interpersonalnej w jezyku rosyjskim; pracowaé¢ samodzielnie i w zespole nad
poszerzaniem swojej wiedzy z zakresu stownictwa, powigzanej z nim gramatyki i strategii
komunikacyjnych w aspekcie teoretycznym i praktycznym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): Krytycznej oceny zdobytych wiedzy i umiejetnosci jezykowych
w celu planowania ustawicznego doksztalcania si¢ i podnoszenia kwalifikacji w zakresie komunikacji
interpersonalne;j.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

11.2.1.2c Drugi jezyk obcy — zajecia receptywno-dyskursywne (jezyk rosyjski) I11

Cel ksztatcenia: rozwinigcie sprawnosci rozumienia, mowienia, czytania i pisania w zakresie j¢zyka
rosyjskiego (poziom B2+). Opanowanie i utrwalenie stownictwa tematycznego. Ksztattowanie
umigjetnosci  formutowania ustnych wypowiedzi z zakresu poznawanej leksyki. Ksztaltowanie
umiejetnosci formutowania tekstow pisanych.

Tresci merytoryczne: Omawiane s3 nastgpujace zagadnienia: zagrozenia wspodtczesnego $wiata:
terroryzm 1 konflikty zbrojne, przestepczo$¢, w tym cyberprzestepczos¢; problemy globalizacji,
demografii i ekologii, ich wptyw na biznes i $wiatowg ekonomig; biznes a ekologia.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna 1 rozumie): $rodki leksykalno-gramatyczne w zakresie realizowanych kregow
tematycznych.

Umiejetnosci (potrafi): wtadac jezykiem rosyjskim na poziomie zblizonym do B2+; pracowaé z tekstem
w celu ekscerpcji potrzebnych informacji; wykorzysta¢ poznane stownictwo w wypowiedziach ustnych
1 pisemnych; merytorycznie argumentowa¢ w dyskusji prowadzonej w jezyku rosyjskim; w zakresie
realizowanej tematyki tworzy¢ prace pisemne w jezyku rosyjskim; uwzgledni¢ réznice kulturowe
w komunikacji interpersonalnej w jezyku rosyjskim; pracowaé samodzielnie i w zespole nad
poszerzaniem swojej wiedzy z zakresu stownictwa, powigzanej z nim gramatyki i strategii
komunikacyjnych w aspekcie teoretycznym i praktycznym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): Krytycznej oceny zdobytych wiedzy i umiej¢tnosei jezykowych
w celu planowania ustawicznego doksztalcania si¢ i podnoszenia kwalifikacji w zakresie komunikacji
interpersonalne;j.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

11.2.1.2d Drugi jezyk obcy — zajecia receptywno-dyskursywne (jezyk rosyjski) IV

Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawnosci rozumienia, mowienia, czytania 1 pisania w zakresie jezyka
rosyjskiego (poziom C1). Opanowanie i utrwalenie stownictwa tematycznego. Ksztaltowanie
umiejetnosci  formutowania ustnych wypowiedzi z zakresu poznawanej leksyki. Ksztaltowanie
umiejetnosci formutowania tekstow pisanych.

Tresci merytoryczne. Omawiane s3 nastgpujace zagadnienia: kultura: zwigzki kultury i biznesu, kryzys
kultury we wspotczesnym $wiecie; media w Polsce 1 Rosji: prasa, radio i telewizja, biznes a media;
Internet 1 media spolecznosciowe: biznes w Internecie — Internet w biznesie; media spolecznosciowe
a biznes.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): $rodki leksykalno-gramatyczne w zakresie realizowanych kregoéw
tematycznych.

Umiejetnosci (potrafi): wtada¢ jezykiem rosyjskim na poziomie Cl; pracowaé z tekstem w celu
ekscerpcji potrzebnych informacji; wykorzysta¢ poznane stownictwo w wypowiedziach ustnych
I pisemnych; merytorycznie argumentowa¢ w dyskusji prowadzonej w jezyku rosyjskim; w zakresie
realizowanej tematyki tworzy¢ prace pisemne w jezyku rosyjskim; uwzgledni¢ roznice kulturowe
w komunikacji interpersonalnej w jezyku rosyjskim; pracowaé¢ samodzielnie i w zespole nad
poszerzaniem swojej wiedzy z zakresu stownictwa, powigzanej z nim gramatyki i strategii
komunikacyjnych w aspekcie teoretycznym i praktycznym.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznej oceny zdobytych wiedzy i umiejetnosci jezykowych
w celu planowania ustawicznego doksztatcania si¢ 1 podnoszenia kwalifikacji w zakresie komunikacji
interpersonalne;.

Forma prowadzenia zajeé.: ¢wiczenia.

11.2.2.1a Drugi jezyk obcy — gramatyka tekstu (jezyk niemiecki) I

Cel ksztalcenia: rozwinigcie umiejetnosci stosowania regut gramatycznych w wiekszych niz zdanie
jednostkach jezyka, tj. akapitach i1 tekstach. Poznanie, identyfikowanie i stosowanie elementéw
decydujacych o spojnosci semantycznej i strukturalnej tekstu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
plaszczyzny gramatycznej. Rozwinigcie umiejetnosci transformacji tekstu przy zachowaniu
poprawnosci gramatycznej i stylistycznej.

Tresci merytoryczne. praca z autentycznymi tekstami w jezyku niemieckim (np. medialnymi),
polegajaca na budowaniu $wiadomosci z zakresu struktury tekstu i strategii zachowania jego ciggtosci
(gramatyczne i leksykalne taczniki tekstowe). Dominujgce zagadnienia gramatyczne wykorzystywane
w analizowanych tekstach: nominalizacja i werbalizacja, werbalne frazy sktadniowe, strona bierna
I konstrukcje wobec niej alternatywne, rozne typy zdan ztozonych i ich transformacje gramatyczne.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢ stosowang w gramatyce jezyka niemieckiego; ztozonos¢
i kompleksowo$¢ jezyka niemieckiego, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem struktur gramatycznych;
strategie zachowania spojnosci strukturalnej i semantycznej tekstu; zasady uzycia w tekscie okreslonych
kategorii gramatycznych.

Umiejetnosci (potrafi). wykaza¢ si¢ umiej¢tnosciami badawczymi w zakresie gramatyki tekstu:
odnalez¢, nazwacé, zastosowac w tekscie okreslong kategorie gramatyczng; dokonaé transformacji tekstu,
zachowujac poprawnos¢ gramatyczng; pracowac¢ samodzielnie i w zespole nad poszerzaniem swojej
wiedzy w zakresie gramatyki w aspekcie teoretycznym i praktycznym; wykorzystywaé w pracy
z tekstem technologie informacyjno-komunikacyjne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznej oceny zdobytej wiedzy w zakresie gramatyki tekstu.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

11.2.2.1b Drugi jezyk obcy — gramatyka tekstu (jezyk niemiecki) I1

Cel ksztalcenia: rozwinigcie umiejetnosci stosowania regut gramatycznych w wiekszych niz zdanie
jednostkach jezyka, tj. akapitach 1 tekstach. Poznanie, identyfikowanie i stosowanie elementéw
decydujacych o spojnosci semantycznej i strukturalnej tekstu, ze szczegdlnym uwzglednieniem
plaszczyzny gramatycznej. Rozwinigcie umiejetnosci transformacji  tekstu przy zachowaniu
poprawnosci gramatycznej 1 stylistycznej.

Tresci merytoryczne. praca z autentycznymi tekstami w jezyku niemieckim (np. medialnymi),
polegajaca na rozwijaniu swiadomosci z zakresu struktury tekstu i strategii zachowania jego cigglosci
(gramatyczne 1 leksykalne aczniki tekstowe). Dominujace zagadnienia gramatyczne wykorzystywane
w analizowanych tekstach: mowa zalezna, czasowniki modalne w wypowiedzi subiektywnej,
transformacje zdan pojedynczych i ztozonych z wykorzystaniem odpowiednich przyimkow 1 spdjnikow.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢ stosowang w gramatyce jezyka niemieckiego; ztozonosé
I kompleksowo$¢ jezyka niemieckiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem struktur gramatycznych;
strategie zachowania spdjnosci strukturalnej i Semantycznej tekstu; zasady uzycia w tekscie okreslonych
kategorii gramatycznych.

Umiejetnosci (potrafi). wykaza¢ si¢ umiejgtno$ciami badawczymi w zakresie gramatyki tekstu:
odnalez¢, nazwac, zastosowacé w tekscie okreslong kategorie gramatyczng; dokona¢ transformacji tekstu,
zachowujac poprawno$¢ gramatyczng; pracowaé samodzielnie i w zespole nad poszerzaniem swojej
wiedzy w zakresie gramatyki w aspekcie teoretycznym i praktycznym; wykorzystywa¢ w pracy
z tekstem technologie informacyjno-komunikacyjne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): Krytycznej oceny zdobytej wiedzy w zakresie gramatyki tekstu.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

11.2.2.2a Drugi jezyk obcy — gramatyka tekstu (jezyk rosyjski) I

Cel  ksztafcenia:  poznanie merytorycznych  wyznacznikow  poprawnie  skonstruowanego
I komunikacyjnie skutecznego tekstu w jezyku rosyjskim. Wdrozenie do badania struktury gramatycznej
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tekstu. Zapoznanie z ogoélnymi zasadami budowy tekstu. Zapoznanie z nowymi konstrukcjami
gramatycznymi. Rozwijanie umiejgtnosci tworzenia spojnych tekstow oraz stosowania przyswojonych
struktur gramatycznych.

Tresci merytoryczne. Wyrazenie stosunkoéw oznajmujacych. Mowa zalezna i niezalezna. Wyrazenie celu.
Wyrazenie stosunkow okreslajacych. Sposoby definiowania. Nominacja zjawiska, przedmiotu, osoby.
Jakosciowa charakterystyka przedmiotu. Modalno$¢ wyrazona Konstrukcjami bezosobowymi.
Konstrukcje aktywne i pasywne.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna 1 rozumie): kompleksowos¢ systemu leksykalnego jezyka rosyjskiego; cechy
charakterystyczne poszczegdlnych podsystemow jezyka rosyjskiego w stopniu pozwalajagcym na
kontynuowanie ksztalcenia oraz swobodne postugiwanie si¢ nim w sytuacjach codziennych
i profesjonalnych.

Umiejetnosci (potrafi). wyszukiwac i wykorzysta¢ informacje niezbedne do przygotowania poprawnego
pod wzgledem gramatycznym tekstu pisemnego w jezyku rosyjskim; analizowac¢ teksty pod wzgledem
ich poprawno$ci gramatycznej; przygotowac¢ poprawny pod wzgledem gramatycznym tekst pisemny
W jezyku rosyjskim; pracowac¢ samodzielnie i w zespole nad poszerzaniem swojej wiedzy w zakresie
gramatyki w aspekcie teoretycznym i praktycznym.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). Krytycznej oceny poziomu zdobytej wiedzy w zakresie
gramatyki tekstu oraz wynikajacych z tego konsekwencji.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

11.2.2.2b Drugi jezyk obcy — gramatyka tekstu (jezyk rosyjski) 11

Cel  ksztafcenia: poznanie merytorycznych — wyznacznikbw  poprawnie  skonstruowanego
I komunikacyjnie skutecznego tekstu w jezyku rosyjskim. Wdrozenie do badania struktury gramatycznej
tekstu. Zapoznanie z ogdlnymi zasadami budowy tekstu. Zapoznanie z nowymi konstrukcjami
gramatycznymi. Rozwijanie umiej¢tnosci tworzenia spdjnych tekstow oraz stosowania przyswojonych
struktur gramatycznych.

Tresci merytoryczne. Wyrazenie stosunkow: przyczynowych, warunkowych, ilosciowych, czasowych,
przyzwalajacych. Wyrazenie pordwnania, przeciwstawienia.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): kompleksowos¢ systemu leksykalnego jezyka rosyjskiego; cechy
charakterystyczne poszczegoélnych podsystemow jezyka rosyjskiego w stopniu pozwalajacym na
kontynuowanie ksztalcenia oraz swobodne postugiwanie si¢ nim w sytuacjach codziennych
I profesjonalnych.

Umiejetnosci (potrafi): wyszukiwac i wykorzysta¢ informacje niezbedne do przygotowania poprawnego
pod wzgledem gramatycznym tekstu pisemnego w jezyku rosyjskim; analizowac teksty pod wzgledem
ich poprawnosci gramatycznej; przygotowaé poprawny pod wzgledem gramatycznym tekst pisemny
w jezyku rosyjskim; pracowac¢ samodzielnie i w zespole nad poszerzaniem swojej wiedzy w zakresie
gramatyki w aspekcie teoretycznym i praktycznym.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). Krytycznej oceny poziomu zdobytej wiedzy w zakresie
gramatyki tekstu oraz wynikajacych z tego konsekwencji.

Forma prowadzenia zajeé.: ¢wiczenia.

I11. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

111.1 Jezyk angielski — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: stosunki mi¢dzynarodowe
Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawnosci jezykowych z uwzglednieniem angielskiej leksyki
specjalistycznej wykorzystywane] w obszarze stosunkéw migdzynarodowych w taki sposob, aby
opanowanie stownictwa specjalistycznego umozliwialo swobodng komunikacje w sytuacjach
prywatnych i zawodowych, zwigzanych z funkcjonowaniem w $rodowisku migdzynarodowym;
doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych i rozwini¢cie ich o aspekty translatorskie, odnoszace si¢
zaréwno do sfery jezyka mowionego, jak i pisanego.

Tresci merytoryczne: praca z tekstami anglojezycznymi dotyczacymi stosunkéw miedzynarodowych,
obejmujaca ¢wiczenia na plaszczyznie leksykalnej, gramatycznej i stylistycznej oraz w zakresie
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przekladu, stanowigca impuls do dyskusji nad funkcjonowaniem cztowieka, grupy ludzi i/lub instytucji

w §rodowisku miedzynarodowym.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): $rodki leksykalne i struktury gramatyczne uzywane w omawianych tekstach

specjalistycznych dotyczacych stosunkéw miedzynarodowych; specyfike rodzajowa i stylistyczng

tekstu specjalistycznego z zakresu stosunkow migdzynarodowych.

Umiejetnosci (potrafi): pracowaé z tekstem specjalistycznym: stre$ci¢ go, dokonaé transformacji

uzytych w nim struktur gramatycznych, przettumaczy¢ kluczowe fragmenty, wyrazi¢ opini¢ na temat

omawianych zagadnien, uczestniczy¢ w debacie; formutowaé spdjne, poprawne jezykowo i ptynne

wypowiedzi ustne 1 pisemne dotyczace stosunkéw miedzynarodowych; przygotowac i prezentowac

rézne rodzaje tekstow; wykazac si¢ zdolno$cig krytycznej oceny zdobytej wiedzy z zakresu jezyka

specjalistycznego uzywanego w sferze stosunkow migdzynarodowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego okreslenia poziomu zdobytych wiedzy

I umiejetnosci; dostrzegania znaczenia wiedzy eksperckie;j.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

111.2.1 Drugi jezyk obcy — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: stosunki miedzynarodowe
(jezyk niemiecki)

Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawno$ci jezykowych z uwzglednieniem niemieckiej leksyki

specjalistycznej wykorzystywanej w obszarze stosunkéw migdzynarodowych w taki sposob, aby

opanowanie stownictwa specjalistycznego umozliwialo swobodng komunikacj¢ w sytuacjach

prywatnych 1 zawodowych, zwigzanych z funkcjonowaniem w $rodowisku miedzynarodowym;

doskonalenie umiejetnos$ci komunikacyjnych i rozwinigcie ich o aspekty translatorskie, odnoszace sie

zarowno do sfery jezyka mowionego, jak i pisanego.

Tresci  merytoryczne: praca z tekstami niemieckojezycznymi  dotyczacymi  stosunkow

migdzynarodowych, obejmujaca ¢wiczenia na ptaszczyznie leksykalnej, gramatycznej i stylistycznej

oraz w zakresie przektadu, stanowigca impuls do dyskusji nad funkcjonowaniem cztowieka, grupy ludzi

I/lub instytucji w Srodowisku miedzynarodowym.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): srodki leksykalne i struktury gramatyczne uzywane w omawianych tekstach

specjalistycznych dotyczacych stosunkéw miedzynarodowych; specyfike rodzajowa i stylistyczng

tekstu specjalistycznego z zakresu stosunkéw migdzynarodowych.

Umiejetnosci (potrafi): pracowaé z tekstem specjalistycznym: stresci¢ go, dokonaé transformacji

uzytych w nim struktur gramatycznych, przettumaczy¢ kluczowe fragmenty, wyrazi¢ opini¢ na temat

omawianych zagadnief, uczestniczy¢ w debacie; formutowaé spdjne, poprawne jezykowo 1 ptynne

wypowiedzi ustne 1 pisemne dotyczace stosunkéw miedzynarodowych; przygotowac 1 prezentowac

rozne rodzaje tekstow; wykazac si¢ zdolnoscig krytycznej oceny zdobytej wiedzy z zakresu jezyka

specjalistycznego uzywanego w sferze stosunkow migdzynarodowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego okreslenia poziomu zdobytych wiedzy

I umiejetnosci; dostrzegania znaczenia wiedzy eksperckie;.

Forma prowadzenia zaje¢: Ewiczenia.

111.2.2 Drugi jezyk obcy — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: stosunki miedzynarodowe
(jezyk rosyjski)

Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawnosci jezykowych z uwzglednieniem rosyjskiej leksyki

specjalistycznej wykorzystywanej w obszarze stosunkéw migdzynarodowych w taki sposob, aby

opanowanie stownictwa specjalistycznego umozliwialo swobodng komunikacje w sytuacjach

prywatnych i zawodowych, zwigzanych z funkcjonowaniem w $rodowisku migdzynarodowym;

doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych 1 rozwinigcie ich o aspekty translatorskie, odnoszace si¢

zaréwno do sfery jezyka mowionego, jak i pisanego.

Tresci merytoryczne: praca z tekstami rosyjskojezycznymi dotyczgcymi stosunkow miedzynarodowych,

obejmujaca ¢wiczenia na plaszczyznie leksykalnej, gramatycznej i stylistycznej oraz w zakresie

przektadu, stanowigca impuls do dyskusji nad funkcjonowaniem cztowieka, grupy ludzi i/lub instytucji

w Srodowisku miedzynarodowym.
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Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): $rodki leksykalne i struktury gramatyczne uzywane w omawianych tekstach
specjalistycznych dotyczacych stosunkéw miedzynarodowych; specyfike rodzajowa i stylistyczng
tekstu specjalistycznego z zakresu stosunkow migdzynarodowych.

Umiejetnosci (potrafi): pracowaé z tekstem specjalistycznym: stre$ci¢ go, dokonaé transformacji
uzytych w nim struktur gramatycznych, przettumaczy¢ kluczowe fragmenty, wyrazi¢ opini¢ na temat
omawianych zagadnien, uczestniczy¢ w debacie; formutowaé spdjne, poprawne jezykowo i ptynne
wypowiedzi ustne 1 pisemne dotyczace stosunkoéw miedzynarodowych; przygotowac i prezentowac
rézne rodzaje tekstow; wykazac si¢ zdolno$cig krytycznej oceny zdobytej wiedzy z zakresu jezyka
specjalistycznego uzywanego w sferze stosunkow migdzynarodowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego okreslenia poziomu zdobytych wiedzy
I umiejetnosci; dostrzegania znaczenia wiedzy eksperckie;j.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

111.3 Metodologia badan lingwistycznych

Cel ksztaicenia: przygotowanie do samodzielnej pracy badawczej, obejmujacej specjalistyczny obszar
problemowy. Zwigkszenie Swiadomosci specyfiki procesu poznania w obrebie lingwistyki. Poszerzenie
wiedzy na temat mozliwosci zastosowania poszczegolnych metod badawczych w lingwistyce.

Tresci merytoryczne: lingwistyka jako nauka — przedmiot i zastosowanie badan, perspektywy badawcze.
Zréznicowanie pomiedzy lingwistyka jako naukg teoretyczno-poznawcza i stosowang. Krytyczny
przeglad metod, technik i rodzajow badan stosowanych w jezykoznawstwie. Rola czynnikéw
warunkujacych poprawne przeprowadzenie badan empirycznych, kryteria poprawnosci badan
(rzetelno$¢, trafnos$¢), metodologia ilosciowa 1 jako$ciowa. Metody zbierania materialu jezykowego
(ekscerpty bibliograficzne, leksykograficzne, tekstowe, zapisy jezyka mowionego). Analiza danych
zastanych — istota, zastosowanie, metody. Raportowanie i prezentacja wynikow badan. Ochrona
wlasnosci intelektualnej i etyka w badaniach.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): przedmiot i zastosowanie badan lingwistycznych; terminologi¢ zwigzang
z metodologia badan lingwistycznych; metody, techniki i narzedzia wykorzystywane w realizacji prac
badawczych; czynniki warunkujace poprawne przeprowadzenie badan lingwistycznych; zasady analizy,
raportowania i prezentacji wynikow badan z uwzglednieniem ochrony prawa autorskiego oraz norm
etycznych.

Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ 1 ewaluowa¢ metody stosowane w badaniach lingwistycznych;
formulowa¢ pytania badawcze i stawia¢ hipotezy; aktualizowa¢ wiedzg z zakresu metodologii badan
lingwistycznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do):. przestrzegania zasad etycznych zwigzanych z dzialalno$cia
naukowa.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

111.4 Translatoryka

Cel ksztalcenia: poznanie podstawowych zagadnien, poj¢¢ oraz kategorii zwigzanych z teorig przektadu
i praktykg tlumaczeniowsg, prezentacja przydatnosci wiedzy z tej dziedziny w praktyce zawodowej.
Poznanie wybranych probleméw praktyki ttumaczeniowej (jezyk standardowy, jezyk specjalistyczny,
nazwy wiasne, elementy kulturowe itp.). Przyswojenie wiedzy z zakresu warsztatu pracy thumacza oraz
narzedzi, jakimi moze postugiwac si¢ thumacz w praktyce przektadowe;.

Tresci merytoryczne: przedmiot translatoryki. Definicje podstawowych poje¢ z dziedziny translatoryki.
Czym jest thtumaczenie. Ttumaczenie ustne i pisemne. Teorie thumaczenia. Etapy procesu tlhumaczenia.
Rodzaje thtumaczen. Thumaczenia specjalistyczne. Ekwiwalencja w translatoryce. Problemy napotykane
w procesie ttumaczenia, np. problem nieprzetlumaczalnosci, nazwy wiasne, elementy kulturowe. ,,Faux
amis” — czyli falszywi przyjaciele thumacza. Podstawowe narzedzia oraz pomoce tlumacza: praca ze
stownikiem oraz innymi narzedziami wspomagajacymi ttumacza. Znaczenie konsultacji w procesie
thumaczenia tekstow fachowych (Internet, specjalisci z danej dziedziny). Omodwienie problemu
jednakowosci znaczen. Bledy w thumaczeniach. Ttumaczenie przysig¢gte — odpowiedzialnos¢ zawodowa.
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Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): przedmiot translatoryki i poj¢cia z dziedziny translatoryki; specyfike badan nad
przekladem; narzedzia i warsztat ttumacza; problemy, z jakimi spotyka si¢ ttumacz podczas swojej
dziatalnos$ci; problemy zwigzane z thumaczeniem tekstéw specjalistycznych.

Umiejetnosci (potrafi): argumentowaé, przytaczajac poglady innych autorow na temat zjawisk
przektadowych; pozyskac 1 oceni¢ informacje z r6znych zrodet; gromadzié, hierarchizowacd, przetwarzaé
I przekazywac informacje.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). dokonywania biezacej oceny zdobytej wiedzy w zakresie
translatoryki; dostrzegania znaczenia wiedzy w zakresie translatoryki w pracy ttumacza; dostrzegania
koniecznosci wspoOtpracy z ekspertami w zakresie translatoryki; dzialania w sposéb kreatywny,
z zachowaniem wrazliwosci etycznej i poczucia odpowiedzialno$ci.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad.

I111.5 Ekonomia mi¢dzynarodowa

Cel ksztalcenia: poznanie poglebionych zagadnien 2z zakresu ekonomii miedzynarodowe;j.
Identyfikowanie 1 wyjasnianie zasadniczych prawidtowosci dotyczacych migdzynarodowej wymiany
handlowej, transferu czynnikow produkcji, funkcjonowania rynku walutowego i zasad makroekonomii
gospodarki otwartej. Przedstawianie i wyjasnianie biezacych wydarzen i zjawisk zachodzacych
W gospodarce §wiatowe;.

Tresci merytoryczne. problematyka handlu miedzynarodowego, w tym nowe teorie handlu
migdzynarodowego (handel wewnatrzgateziowy, wymiana w warunkach konkurencji niedoskonatej,
korzysci skali, czynnik technologiczny w handlu). Miedzynarodowe przeptywy czynnikow produkcji
(sity roboczej 1 kapitatu, wybranych teorii handlu migdzynarodowego). Miedzynarodowe systemy
walutowe, ze szczegdlnym uwzglednieniem kurséw walutowych oraz czynnikow na niego
wptywajacych. Rachunki dochodu narodowego w gospodarce otwartej i bilansu platniczego.
Migdzynarodowy rynek kapitatlowy, inwestycje portfelowe i1 bezposrednie. Procesy rozwoju
gospodarczego w warunkach globalizacji. Globalna nierownowaga, kryzysy zadluzenia.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wspoélczesng polityke handlowa, szczegélnie tzw. strategiczng polityke
handlowa; teori¢ handlu mi¢dzynarodowego; przyczyny, znaczenie i skutki migdzynarodowych
przeptywdw czynnikdéw produkcji; bezposrednie inwestycje zagraniczne oraz systemy walutowe jak
rowniez wspotczesne problemy globalizacji.

Umiejetnosci  (potrafi): dokona¢ krytycznej oceny procesow globalnych, m.in. globalnych
nieréwnowag, zadtuzenia, kryzysow finansowych, swiatowego handlu towarami, ustugami i walutami;
wyciaga¢ wnioski 1 formutowaé opinie w kwestiach dotyczacych gospodarki §wiatowej; analizowaé
zjawiska zachodzace w otwartej gospodarce, wykorzystujac w tym celu rézne teorie 1 dorobek ekonomii
Swiatowej; stale aktualizowaé swoja wiedz¢ w oparciu o refleksyjna i obiektywna jej oceng.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy w instytucjach posiadajacych kontakty miedzynarodowe
z zachowaniem zasad etycznych zwigzanych z dziatalno$ciag zawodowa oraz postawy prospotecznej
I poczucia odpowiedzialnosci; dostrzegania i rozumienia réznorodnosci ekonomicznej na poziomie
krajowym i mi¢edzynarodowym; poprzedzonego refleksja formutowania opinii i wycigganiu wnioskow.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

111.6 Konsument w gospodarce globalnej

Cel ksztatcenia: zdobycie wiedzy z zakresu czynnikow ksztattujacych zachowania wspolczesnych
konsumentéw oraz roli konsumenta we wspodlczesnej gospodarce. Rozwinigcie umiejetnosci
swobodnego postugiwania si¢ podstawowymi terminami z zakresu konsumpcji i marketingu.

Tresci merytoryczne. Konsument jako podmiot rynkowy. Modele i teorie rynkowych zachowan
konsumentéw. Podejmowanie decyzji zakupowych. Racjonalno$¢ 1 irracjonalno$¢ zachowan
konsumenckich. Badania marketingowe jako Zrédlo wiedzy o konsumencie. Trendy w zachowaniach
konsumentéw. Globalizacja konsumpcji i stylow zycia. Konsument w strategiach przedsigbiorstw.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): istot¢ czynnikéw determinujgcych postepowanie konsumenta na rynku.
Umiejetnosci (potrafi): okresli¢ zmiany zachowan konsumentéw zachodzace w wyniku globalizacji
konsumpc;ji.
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Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dostrzegania znaczenia wiedzy eksperckiej w rozwigzywaniu

probleméw z zakresu funkcjonowania konsumenta w gospodarce globalne;.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

111.7 Jezyk angielski — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: nowoczesne technologie

Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawnosci jezykowych z uwzglednieniem angielskiej leksyki

specjalistyczne] wykorzystywanej w obszarze nowoczesnych technologii w taki sposob, aby

opanowanie stownictwa specjalistycznego umozliwialo swobodng komunikacj¢ w sytuacjach

prywatnych i zawodowych, zwigzanych z funkcjonowaniem w srodowisku nowoczesnych technologii;

doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych i rozwinigcie ich o aspekty translatorskie, odnoszace si¢

zarowno do sfery jezyka moéwionego, jak i pisanego.

Tresci merytoryczne: praca z tekstami anglojezycznymi dotyczacymi nowoczesnych technologii,

obejmujaca ¢wiczenia na plaszczyznie leksykalnej, gramatycznej i stylistycznej oraz w zakresie

przektadu, stanowigca impuls do dyskusji nad funkcjonowaniem cztowieka, grupy ludzi i/lub instytucji

w §rodowisku nowoczesnych technologii.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): $rodki leksykalne i struktury gramatyczne uzywane w omawianych tekstach

specjalistycznych dotyczacych nowoczesnych technologii; specyfike rodzajowa i stylistyczng tekstu

specjalistycznego z zakresu nowoczesnych technologii.

Umiejetnosci (potrafi): pracowaé z tekstem specjalistycznym: stre$ci¢ go, dokonaé transformacji

uzytych w nim struktur gramatycznych, przettumaczy¢ kluczowe fragmenty, wyrazi¢ opini¢ na temat

omawianych zagadnien, uczestniczy¢é w debacie; formutowaé spdjne, poprawne jezykowo i ptynne

wypowiedzi ustne i pisemne dotyczace nowoczesnych technologii; przygotowac 1 prezentowac rozne

rodzaje tekstow; wykazaé si¢ zdolnoscig krytycznej oceny zdobytej wiedzy z zakresu jgzyka

specjalistycznego uzywanego w sferze nowoczesnych technologii.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego okreslenia poziomu zdobytych wiedzy

I umiejetnosci; dostrzegania znaczenia wiedzy eksperckie;j.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

111.8.1 Drugi jezyk obcy — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: nowoczesne technologie
(jezyk niemiecki)

Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawno$ci jezykowych z uwzglednieniem niemieckiej leksyki

specjalistycznej wykorzystywanej w obszarze nowoczesnych technologii w taki sposob, aby

opanowanie stownictwa specjalistycznego umozliwialo swobodng komunikacj¢ w sytuacjach

prywatnych 1 zawodowych, zwigzanych z funkcjonowaniem w Srodowisku nowoczesnych technologii;

doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych i rozwinigcie ich o aspekty translatorskie, odnoszace si¢

zarowno do sfery jezyka mowionego, jak 1 pisanego.

Tresci merytoryczne: praca z tekstami niemieckoj¢zycznymi dotyczacymi nowoczesnych technologii,

obejmujaca ¢wiczenia na plaszczyznie leksykalnej, gramatycznej i stylistycznej oraz w zakresie

przektadu, stanowigca impuls do dyskusji nad funkcjonowaniem cztowieka, grupy ludzi i/lub instytucji

w Srodowisku nowoczesnych technologii.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): $rodki leksykalne i struktury gramatyczne uzywane w omawianych tekstach

specjalistycznych dotyczacych nowoczesnych technologii; specyfike rodzajowa 1 stylistyczng tekstu

specjalistycznego z zakresu nowoczesnych technologii.

Umiejetnosci (potrafi): pracowaé z tekstem specjalistycznym: stresci¢ go, dokonaé transformacji

uzytych w nim struktur gramatycznych, przettumaczy¢ kluczowe fragmenty, wyrazi¢ opini¢ na temat

omawianych zagadnien, uczestniczy¢ w debacie; formutowaé spdjne, poprawne jezykowo i1 ptynne

wypowiedzi ustne 1 pisemne dotyczace nowoczesnych technologii; przygotowac 1 prezentowac rdézne

rodzaje tekstow; wykaza¢ si¢ zdolnoscig krytycznej oceny zdobytej wiedzy z zakresu jezyka

specjalistycznego uzywanego w sferze nowoczesnych technologii.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego okreslenia poziomu zdobytych wiedzy

I umiejetnosci; dostrzegania znaczenia wiedzy eksperckie;.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

14



111.8.2 Drugi jezyk obcy — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: nowoczesne technologie
(jezyk rosyjski)

Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawnosci jezykowych z uwzglednieniem rosyjskiej leksyki

specjalistyczne] wykorzystywanej w obszarze nowoczesnych technologii w taki sposob, aby

opanowanie stownictwa specjalistycznego umozliwialo swobodng komunikacj¢ w sytuacjach

prywatnych i zawodowych, zwigzanych z funkcjonowaniem w srodowisku nowoczesnych technologii;

doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych i rozwinigcie ich o aspekty translatorskie, odnoszace si¢

zarowno do sfery jezyka méwionego, jak i pisanego.

Tresci merytoryczne: praca z tekstami rosyjskojezycznymi dotyczacymi nowoczesnych technologii,

obejmujaca ¢wiczenia na plaszczyznie leksykalnej, gramatycznej i stylistycznej oraz w zakresie

przektadu, stanowigca impuls do dyskusji nad funkcjonowaniem cztowieka, grupy ludzi i/lub instytucji

w §rodowisku nowoczesnych technologii.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): $rodki leksykalne i struktury gramatyczne uzywane w omawianych tekstach

specjalistycznych dotyczacych nowoczesnych technologii; specyfike rodzajowa i stylistyczng tekstu

specjalistycznego z zakresu nowoczesnych technologii.

Umiejetnosci (potrafi): pracowaé z tekstem specjalistycznym: stre$ci¢ go, dokonaé transformacji

uzytych w nim struktur gramatycznych, przettumaczy¢ kluczowe fragmenty, wyrazi¢ opini¢ na temat

omawianych zagadnien, uczestniczy¢é w debacie; formutowaé spdjne, poprawne jezykowo i ptynne

wypowiedzi ustne i pisemne dotyczace nowoczesnych technologii; przygotowac 1 prezentowac rozne

rodzaje tekstow; wykazaé¢ si¢ zdolnoscig krytycznej oceny zdobytej wiedzy z zakresu jgzyka

specjalistycznego uzywanego w sferze nowoczesnych technologii.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego okreslenia poziomu zdobytych wiedzy

I umiejetnosci; dostrzegania znaczenia wiedzy eksperckie;j.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

111.9 Lingwistyka stosowana

Cel ksztatcenia: poglebiona analiza wybranych zagadnien z zakresu lingwistyki stosowanej. Ukazanie

przydatnosci wiedzy z tej dziedziny zardwno w prowadzeniu badan empirycznych, jak i w zyciu

zawodowym.

Tresci merytoryczne: lingwistyka stosowana — status w obrebie jezykoznawstwa. Przedmiot badan, cele

oraz stosowane metody badawcze. Obszary zastosowania oraz charakterystyka wybranych dyscyplin

lingwistyki stosowanej. Lingwistyka kontrastywna. Socjolingwistyka — jezyk w perspektywie

spotecznej. Pragmalingwistyka — jezyk w konteks$cie spotecznosci, ktdra go uzywa. Psycholingwistyka

— psychologiczna baza funkcjonowania jezyka.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): status lingwistyki stosowanej w obrebie jezykoznawstwa 1 obszar

zainteresowan; dyscypliny, podstawowe pojecia oraz zwigzek z innymi dziedzinami nauki.

Umiejetnosci (potrafi). analizowaé wybrane zagadnienia z zakresu lingwistyki stosowanej; zaplanowaé

badanie empiryczne w obrgbie wybranej dziedziny lingwistyki stosowanej; krytycznie analizowac swoja

wiedze 1 umiejetnosci z zakresu lingwistyki w celu planowania wlasnego uczenia sie.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). samodzielnego wyciagania wnioskow z dyskusji na temat

wybranych zagadnien lingwistyki stosowane;.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad, ¢wiczenia.

111.10 Lingwistyka komputerowa

Cel ksztalcenia: poznanie najwazniejszych zagadnien 1 szkot badawczych wspotczesnego

jezykoznawstwa ze szczegdlnym uwzglednieniem narzedzi komputerowych pomocnych przy

przetwarzaniu jezykoéw naturalnych, jak korpusy tekstow, stowniki elektroniczne, analizatory

morfologiczne, aplikacje shuzace ocenie stopnia trudnosci tekstu.

Tresci merytoryczne. (Qeneza jezykoznawstwa komputerowego. Jezykoznawstwo komputerowe

I korpusowe. Metody analizy i syntezy morfologicznej. Sieci semantyczne. Miary stopnia zrozumiato$ci

tekstu uzytkowego.
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Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologie z zakresu jezykoznawstwa i technologii informatycznych
niezbedng do zrozumienia mechanizméw przetwarzania j¢zykow naturalnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem jezyka polskiego.

Umiejetnosci (potrafi): wskaza¢ narzgdzia komputerowe stuzace przetwarzaniu jezyka naturalnego
i postugiwa¢ si¢ nimi w podstawowym zakresie; wykona¢ i opisaé eksperyment badawczy
z wykorzystaniem poznanych aplikacji; poglebia¢ zdobyta wiedzg.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). Krytycznej oceny zdobytej wiedzy w zakresu lingwistyki
komputerowey.

Forma prowadzenia zajeé.: ¢wiczenia.

111.11 Gospodarka oparta na wiedzy

Cel ksztalcenia: poznanie podstawowych kategorii zwigzanych z gospodarka 1 wzrostem gospodarczym,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem roli wiedzy, nowych technologii i innowacji w stymulowaniu wzrostu
produkcji. Ukazanie roli kapitatu ludzkiego i1 spotecznego w ksztattowaniu efektywnosci ekonomiczne;j
oraz postgpu naukowo-technologicznego we wspotczesnej gospodarce, ewolucji paradygmatow
gospodarczych i kluczowych czynnikéw produkcji.

Tresci merytoryczne: istota gospodarki i jej funkcjonowania, typy podmiotéw gospodarczych. Ewolucja
gospodarki 1 paradygmatoéw gospodarczych. Wzrost a rozw6j gospodarczy. Wybrane teorie wzrostu
gospodarczego. Istota gospodarki opartej na wiedzy (GOW). Problemy pomiaru GOW. Determinanty
GOW. Kapitat ludzki i kapital spoteczny a GOW. Strategie i narzg¢dzia rozwoju GOW. GOW w Polsce.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): istot¢ funkcjonowania gospodarki oraz znaczenie poszczegdlnych czynnikow
produkcji w stymulowaniu wzrostu gospodarczego, ze szczegdlnym uwzglednieniem roli wiedzy
i technologii; znaczenie wiedzy i kwalifikacji na wspotczesnym rynku pracy.

Umiejetnosci (potrafi): analizowac réznego typu gospodarki w perspektywie historycznej i wybrane
zalezno$ci przyczynowo-skutkowe zachodzace w procesach wzrostu gospodarczego; wskazaé
zalezno$ci miedzy procesami spotecznymi a ekonomicznymi.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). dostrzegania znaczenia wiedzy, takze eksperckie;j,
W rozwigzywaniu problemow zwigzanych z gospodarka; inicjowania i wdrazania opartych na wiedzy
zmian w $rodowisku zawodowym i lokalnym; podnoszenia poziomu zdobytej wiedzy i kwalifikacji.
Forma prowadzenia zajec: wyktad.

111.12 Jezyk angielski — przeklad tekstow uzytkowych

Cel ksztafcenia: poznanie réznych rodzajow tekstow uzytkowych 1 zasad ich tlumaczenia z jezyka
polskiego na jezyk angielski 1 z jezyka angielskiego na jezyk polski. Stworzenie warsztatu pracy
tlumacza tekstow uzytkowych. Rozwinigcie sprawnosci pracy ze stownikami réznego typu, takze
internetowymi; zwrdcenie uwagi na specyfike tekstow uzytkowych i ich cechy charakterystyczne oraz
zapoznanie studenta z uzytecznym stownictwem 1 wyrazeniami zwigzanymi z omawianym tematem.
Przekazanie podstawowej wiedzy dotyczacej warsztatu pracy ttumacza oraz narzedzi, jakimi moze
postugiwac si¢ thumacz w praktyce przektadowe;.

Tresci merytoryczne: definicja tekstu uzytkowego i jego cechy charakterystyczne; rodzaje tekstow
uzytkowych — podstawowe pojecia, definicje, typowe dla tekstow uzytkowych zwroty 1 wyrazenia.
Thumaczenie réznego rodzaju tekstow uzytkowych z jezyka polskiego na jezyk angielski i z jezyka
angielskiego na jezyk polski. Ttumaczenie tekstow uzytkowych takich jak: reklama, ulotka, ogloszenie,
notatka, zaproszenie, sms, mail, pocztdéwka, zawiadomienie, wezwanie, zamowienie, podanie, Zyciorys,
telegram, pozdrowienia, dedykacja, list formalny, nieformalny (prywatny), zyczenia, instrukcja.
Dyskusja na temat wykonanych ttumaczen, wyjasnianie kwestii spornych, dyskusja nad problemem
,hajlepszej wersji” — ktora wersja jest najlepsza, najbardziej zrozumiata.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): definicj¢ tekstu uzytkowego, rodzaje tekstow uzytkowych; zrodta pomocne
thumaczowi: stowniki specjalistyczne: internetowe i ksigzkowe, znaczenie i rolg wyszukiwarki Google
jako pomocy w rozwigzywaniu probleméw towarzyszacych pracy tlumacza; specjalistyczne pojecia,
rzeczowniki, czasowniki, zwroty, sformulowania, konstrukcje gramatyczne, skroty wystepujace
w omawianych tekstach uzytkowych.
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Umiejetnosci (potrafi). poshugiwac si¢ w thumaczeniu stownictwem typowym dla tekstow uzytkowych;
korzysta¢ ze stownikdw w celu sprawdzenia gramatycznej, leksykalnej i stylistycznej poprawnosci
wykonywanych tlumaczen; samodzielnie zorganizowa¢ warsztat pracy i proces pracy; pracowaé
w zespole.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). dokonywania biezacej oceny zdobytej wiedzy z zakresu
przektadu; dostrzegania znaczenia wiedzy z zakresu przekladu w pracy tlumacza; dostrzegania
koniecznosci wspoOtpracy z ekspertami z zakresu przekladu; dziatania w sposdb kreatywny,
z poszanowaniem praw ochrony wiasno$ci intelektualnej, zgodnie z etosem zawodowym i poczuciem
odpowiedzialnosci.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

111.13.1 Drugi jezyk obcy — przeklad tekstow uzytkowych (jezyk niemiecki)

Cel ksztatcenia: poznanie roznych rodzajow tekstow uzytkowych i zasad ich ttumaczenia z jezyka
polskiego na jezyk niemiecki i z jezyka niemieckiego na jezyk polski. Stworzenie warsztatu pracy
tlumacza tekstow uzytkowych. Rozwinigcie sprawnos$ci pracy ze stownikami réznego typu, takze
internetowymi; zwrdcenie uwagi na specyfike tekstow uzytkowych i ich cechy charakterystyczne oraz
zapoznanie studenta z uzytecznym stownictwem i1 wyrazeniami zwigzanymi z omawianym tematem.
Przekazanie podstawowej wiedzy dotyczacej warsztatu pracy ttumacza oraz narzedzi, jakimi moze
postugiwac si¢ thumacz w praktyce przektadowe;.

Tresci merytoryczne. definicja tekstu uzytkowego i jego cechy charakterystyczne; rodzaje tekstow
uzytkowych — podstawowe pojecia, definicje, typowe dla tekstow uzytkowych zwroty 1 wyrazenia.
Thumaczenie r6znego rodzaju tekstow uzytkowych z jezyka polskiego na jezyk niemiecki i z jezyka
niemieckiego na jezyk polski. Thumaczenie tekstow uzytkowych takich jak: reklama, ulotka, ogloszenie,
notatka, zaproszenie, sms, mail, pocztdéwka, zawiadomienie, wezwanie, zamoéwienie, podanie, zZyciorys,
telegram, pozdrowienia, dedykacja, list formalny, nieformalny (prywatny), zyczenia, instrukcja.
Dyskusja na temat wykonanych ttumaczen, wyjasnianie kwestii spornych, dyskusja nad problemem
,hajlepszej wersji” — ktora wersja jest najlepsza, najbardziej zrozumiata.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): definicje tekstu uzytkowego, rodzaje tekstow uzytkowych; zrodta pomocne
thumaczowi, stowniki specjalistyczne: internetowe i ksigzkowe, znaczenie i rolg wyszukiwarki Google
jako pomocy w rozwigzywaniu problemow towarzyszacych pracy ttumacza; specjalistyczne pojecia,
rzeczowniki, czasowniki, zwroty, sformulowania, konstrukcje gramatyczne, skréty wystepujace
w omawianych tekstach uzytkowych.

Umiejetnosci (potrafi). postugiwac si¢ w thumaczeniu stownictwem typowym dla tekstow uzytkowych;
korzysta¢ ze slownikéw w celu sprawdzenia gramatycznej, leksykalnej i stylistycznej poprawnosci
wykonywanych tlumaczen; samodzielnie zorganizowal warsztat pracy 1 Pproces pracy; pracowac
w zespole.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). dokonywania biezacej oceny zdobytej wiedzy z zakresu
przektadu; dostrzegania znaczenia wiedzy z zakresu przektadu w pracy tlumacza; dostrzegania
koniecznosci wspdlpracy z ekspertami z zakresu przektadu; dziatania w sposob kreatywny,
Z poszanowaniem praw ochrony wiasnos$ci intelektualnej, zgodnie z etosem zawodowym 1 poczuciem
odpowiedzialnosci.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad, ¢wiczenia.

111.13.2 Drugi jezyk obcy — przeklad tekstow uzytkowych (jezyk rosyjski)

Cel ksztatcenia: poznanie rdéznych rodzajow tekstow uzytkowych i zasad ich tlumaczenia z jezyka
polskiego na jezyk rosyjski 1 z jezyka rosyjskiego na jezyk polski. Stworzenie warsztatu pracy thumacza
tekstow uzytkowych. Rozwinigcie sprawnosci pracy ze stownikami réznego typu, takze internetowymi;
zwrocenie uwagi na specyfike tekstow uzytkowych 1 ich cechy charakterystyczne oraz zapoznanie
studenta z uzytecznym slownictwem i wyrazeniami zwigzanymi z omawianym tematem. Przekazanie
podstawowej wiedzy dotyczacej warsztatu pracy ttumacza oraz narzedzi, jakimi moze postugiwac si¢
ttumacz w praktyce przekladowe;.

Tresci merytoryczne. definicja tekstu uzytkowego i jego cechy charakterystyczne; rodzaje tekstow
uzytkowych — podstawowe pojecia, definicje, typowe dla tekstow uzytkowych zwroty i1 wyrazenia.
Thumaczenie rdéznego rodzaju tekstow uzytkowych z jezyka polskiego na jezyk rosyjski 1 z jezyka
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rosyjskiego na jezyk polski. Tlumaczenie tekstow uzytkowych takich jak: reklama, ulotka, ogloszenie,
notatka, zaproszenie, sms, mail, pocztowka, zawiadomienie, wezwanie, zamowienie, podanie, Zyciorys,
telegram, pozdrowienia, dedykacja, list formalny, nieformalny (prywatny), zyczenia, instrukcja.
Dyskusja na temat wykonanych tlumaczen, wyjasnianie kwestii spornych, dyskusja nad problemem
,najlepszej wersji” — ktora wersja jest najlepsza, najbardziej zrozumiala.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): definicj¢ tekstu uzytkowego, rodzaje tekstow uzytkowych; zrodta pomocne
tlumaczowi, stowniki specjalistyczne: internetowe 1 ksigzkowe, znaczenie i role wyszukiwarki Google
jako pomocy w rozwigzywaniu problemow towarzyszacych pracy ttumacza; specjalistyczne pojecia,
rzeczowniki, czasowniki, zwroty, sformulowania, konstrukcje gramatyczne, skroty wystepujace
w omawianych tekstach uzytkowych.
Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ w thumaczeniu stownictwem typowym dla tekstow uzytkowych;
korzysta¢ ze stownikéw w celu sprawdzenia gramatycznej, leksykalnej i stylistycznej poprawnosci
wykonywanych tlumaczen; samodzielnie zorganizowaé warsztat pracy 1 proces pracy; pracowac
w zespole.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do). dokonywania biezacej oceny zdobytej wiedzy z zakresu
przektadu; dostrzegania znaczenia wiedzy z zakresu przekltadu w pracy tlumacza; dostrzegania
koniecznosci wspotpracy z ekspertami z zakresu przekladu; dziatania w sposob kreatywny,
Z poszanowaniem praw ochrony wtasnosci intelektualnej, zgodnie z etosem zawodowym i poczuciem
odpowiedzialnosci.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.
111.14 Jezyk angielski — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: wyzwania wspolczesnoSci
Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawnosci jezykowych z uwzglednieniem angielskiej leksyki
specjalistycznej wykorzystywanej w dyskursie dotyczacym wyzwan wspotczesnosci w taki sposob, aby
opanowanie stownictwa specjalistycznego umozliwialo swobodng komunikacje w sytuacjach
prywatnych i zawodowych, zwigzanych z funkcjonowaniem w dynamicznie zmieniajagcym si¢ Swiecie;
doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych i rozwinigcie ich o aspekty translatorskie, odnoszace si¢
zaréwno do sfery jezyka mowionego, jak i pisanego.
Tresci merytoryczne: praca z tekstami anglojezycznymi dotyczacymi wyzwan wspodtczesnosci,
obejmujaca ¢wiczenia na plaszczyznie leksykalnej, gramatycznej i stylistycznej oraz w zakresie
przektadu, stanowigca impuls do dyskusji nad funkcjonowaniem cztowieka, grupy ludzi i/lub instytucji
w dynamicznie zmieniajacej si¢ rzeczywistosci.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): srodki leksykalne i struktury gramatyczne uzywane w omawianych tekstach
specjalistycznych dotyczacych wyzwan wspotczesnosci; specyfike rodzajowa 1 stylistyczng tekstu
specjalistycznego dotyczacego wyzwan wspolczesnosci.
Umiejetnosci (potrafi): pracowac z tekstem specjalistycznym: stresci¢ go, dokona¢ transformacji
uzytych w nim struktur gramatycznych, przettumaczy¢ kluczowe fragmenty, wyrazi¢ opini¢ na temat
omawianych zagadnien, uczestniczy¢ w debacie; formutowaé spojne, poprawne jezykowo 1 ptynne
wypowiedzi ustne i pisemne dotyczace wyzwan wspoiczesnosci; przygotowac i prezentowaé rozne
rodzaje tekstow; wykaza¢ si¢ zdolnoscig krytycznej oceny zdobytej wiedzy z zakresu jezyka
specjalistycznego uzywanego w dyskursie dotyczacym wyzwan wspdlczesnosci.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): $swiadomego okreslenia poziomu zdobytych wiedzy
i umiejetnosci; dostrzegania znaczenia wiedzy eksperckiej.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.
111.15.1 Drugi jezyk obcy — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: wyzwania wspélczesnosci
(jezyk niemiecki)
Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawnosci jezykowych z uwzglednieniem niemieckiej leksyki
specjalistycznej wykorzystywanej w dyskursie dotyczacym wyzwan wspotczesnosci w taki sposob, aby
opanowanie stownictwa specjalistycznego umozliwialo swobodng komunikacj¢ w sytuacjach
prywatnych i zawodowych, zwigzanych z funkcjonowaniem w dynamicznie zmieniajagcym si¢ §wiecie;
doskonalenie umiejetnos$ci komunikacyjnych i rozwinigcie ich o aspekty translatorskie, odnoszace si¢
zardwno do sfery jezyka mowionego, jak 1 pisanego.
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Tresci merytoryczne: praca z tekstami niemieckojezycznymi dotyczacymi wyzwan wspolczesnosci,

obejmujaca ¢wiczenia na plaszczyznie leksykalnej, gramatycznej i stylistycznej oraz w zakresie

przekladu, stanowigca impuls do dyskusji nad funkcjonowaniem cztowieka, grupy ludzi i/lub instytucji

w dynamicznie zmieniajacej si¢ rzeczywistosci.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): $rodki leksykalne i struktury gramatyczne uzywane w omawianych tekstach

specjalistycznych dotyczacych wyzwan wspodtczesnosci; specyfike rodzajowa i stylistyczng tekstu

specjalistycznego dotyczacego wyzwan wspotczesnosci.

Umiejetnosci (potrafi): pracowaé z tekstem specjalistycznym: stre$ci¢ go, dokonaé transformacji

uzytych w nim struktur gramatycznych, przettumaczy¢ kluczowe fragmenty, wyrazi¢ opini¢ na temat

omawianych zagadnien, uczestniczy¢ w debacie; formutowaé spdjne, poprawne jezykowo i ptynne

wypowiedzi ustne 1 pisemne dotyczace wyzwan wspotczesnosci; przygotowacé 1 prezentowac rdzne

rodzaje tekstow; wykazaé si¢ zdolnoscia krytycznej oceny zdobytej wiedzy z zakresu jgzyka

specjalistycznego uzywanego w dyskursie dotyczacym wyzwan wspotczesnosci.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego okreslenia poziomu zdobytych wiedzy

I umiejetnosci; dostrzegania znaczenia wiedzy eksperckiej.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

111.15.2 Drugi jezyk obcy — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: wyzwania wspélczesnosci
(jezyk rosyjski)

Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawno$ci jezykowych z uwzglednieniem rosyjskiej leksyki

specjalistycznej wykorzystywanej w dyskursie dotyczacym wyzwan wspotczesnosci w taki sposob, aby

opanowanie stownictwa specjalistycznego umozliwialo swobodng komunikacj¢ w sytuacjach

prywatnych i zawodowych, zwigzanych z funkcjonowaniem w dynamicznie zmieniajacym si¢ §wiecie;

doskonalenie umiejetnos$ci komunikacyjnych i rozwinigcie ich o aspekty translatorskie, odnoszace sie¢

zarowno do sfery jezyka mowionego, jak i pisanego.

Tresci merytoryczne: praca z tekstami rosyjskojezycznymi dotyczacymi wyzwan wspolczesnosci,

obejmujaca ¢wiczenia na plaszczyznie leksykalnej, gramatycznej i stylistycznej oraz w zakresie

przektadu, stanowigca impuls do dyskusji nad funkcjonowaniem cztowieka, grupy ludzi i/lub instytucji

w dynamicznie zmieniajacej si¢ rzeczywistosci.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): srodki leksykalne i struktury gramatyczne uzywane w omawianych tekstach

specjalistycznych dotyczacych wyzwan wspotczesnosci; specyfike rodzajowa i stylistyczng tekstu

specjalistycznego dotyczacego wyzwan wspotczesnosci.

Umiejetnosci (potrafi): pracowaé z tekstem specjalistycznym: stresci¢ go, dokonaé transformacji

uzytych w nim struktur gramatycznych, przettumaczy¢ kluczowe fragmenty, wyrazi¢ opini¢ na temat

omawianych zagadnief, uczestniczy¢ w debacie; formutowaé spdjne, poprawne jezykowo 1 ptynne

wypowiedzi ustne 1 pisemne dotyczace wyzwan wspotczesnosci; przygotowacé 1 prezentowac rdzne

rodzaje tekstow; wykazaé si¢ zdolnoscia krytycznej oceny zdobytej wiedzy z zakresu jezyka

specjalistycznego uzywanego w dyskursie dotyczacym wyzwan wspotczesnosci.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego okreslenia poziomu zdobytych wiedzy

I umiejetnosci; dostrzegania znaczenia wiedzy eksperckiej.

Forma prowadzenia zaje¢: Ewiczenia.

111.16 Komunikacja miedzykulturowa

Cel ksztatcenia: przedstawienie studentom zagadnien odnoszacych si¢ do komunikowania w wymiarze

mig¢dzykulturowym — pojec, podstawowych teorii, wymiarow 1 typow. Uzmystowienie roznic miedzy

kulturami 1 wynikajacych z tego problemdéw, np. w negocjacjach czy w edukacji. Wyksztalcenie

umiejetnosci przezwyci¢zania konfliktow 1 uprzedzen wynikajacych z takich réznic. Przedstawienie

przyktadowych Zrédet konfliktow migdzykulturowych oraz ich analiza. Zwigkszenie umiejetnosci

komunikacji mig¢dzykulturowej 1 zarzadzania w $rodowisku miedzykulturowym. Poglebienie

wrazliwos$ci kulturowej w globalnym §wiecie.

Tresci merytoryczne. Komunikacja miedzykulturowa — podstawowe definicje, typy i przemiany.

Komunikacja werbalna i niewerbalna. Dylemat turysty. Globalizacja i zmiana kulturowa. Etnocentryzm,

stereotypy 1 uprzedzenia. Zderzenie cywilizacji. Modele skutecznej komunikacji miedzykulturowe;.
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Wyzwania wspoélczesnosci. Jezyk 1 kultura (koncepcje lingwakultury i leksykultury). Konflikt
miedzykulturowy 1 jego przezwycigzanie. Typy uwarunkowan komunikacji, wpltyw czynnikéw
zewngtrznych (np. kultura bycia, swiadomos¢ jezykowa i kulturowa). Wymiar praktyczny komunikacji.
Aktualne problemy w komunikacji kulturowej. Edukacja medialna. Postawy wobec rdznic kulturowych
oraz postawy wobec odmiennosci. Wyzwania edukacji migdzykulturowej.  Edukacja
antydyskryminacyjna.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): teorie komunikacji miedzykulturowej; role kultury w procesach komunikacji.
Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ przyczyny i prognozowac skutki zachodzacych wspotczes$nie
proceséw miedzykulturowych; komunikowac¢ si¢ z otoczeniem w ramach spotkan miedzykulturowych;
przezwyci¢za¢ podstawowe nieporozumienia mi¢dzykulturowe.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). inicjowania 1 realizowania dziatah na rzecz poprawy
komunikacji miedzykulturowej; interdyscyplinarnej wspdtpracy w rozwigzywaniu probleméw
pojawiajacych si¢ w kontaktach miedzykulturowych; przestrzegania zasad etycznych w kontaktach
mi¢dzykulturowych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

111.17 Spoleczna odpowiedzialnos¢ biznesu

Cel ksztatcenia: popularyzacja idei zachowan spotecznie odpowiedzialnych organizacji oraz omdwienie
poziomdéw zachowania odpowiedzialnego wobec interesariuszy (kontekst poznawczy). Ksztaltowanie
I rozw0j postaw nakierowanych na spoteczng odpowiedzialnos$¢ i obywatelska aktywno$é. Zwrocenie
uwagi na konieczno$¢ przewidywania skutkow decyzji menedzerskich w ptaszczyznach CSR
(Corporate  Social Responsibility). Diagnoza i opis rodzajow postepowania spolecznie
odpowiedzialnego wobec rdznych interesariuszy (kontekst praktyczny).

Tresci merytoryczne: kontekst historyczny: ewolucja CSR, etyka — moralno$¢ — odpowiedzialnos¢,
zasady dziatan spoleczno-odpowiedzialnych, komponenty CSR. Modele CSR: poziomy CSR, model
,after profit obligation”, model ,,before profit obligation”, koncepcja H. Mintzberga. Odpowiedzialnos¢
przedsigbiorstwa wobec interesariuszy: identyfikacja interesariuszy, oczekiwania interesariuszy,
definiowanie dziatan wobec poszczegodlnych grup interesariuszy. Standardy CSR: normy i standardy
zarzadzania CSR — SA 8000, ISO 26000, 1SO 9000, 1SO 14000, EMAS, GRI. Metodyka raportowania
1 badan CSR: metody, techniki, narzedzia 1 procedury badania i raportowania zachowan spolecznie
odpowiedzialnych. Zachowania spotecznie odpowiedzialne w obszarach zadaniowych funkcji
personalnej: planowania, rekrutacji, selekcji, wprowadzenia do pracy, szkolenia i doskonalenia
zawodowego, oceniania 1 motywowania, ksztaltowania warunkow pracy. CSR jako forma spotecznego
zaangazowania — analiza przypadkow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): istote zachowan spotecznie odpowiedzialnych.

Umiejetnosci (potrafi): przewidywac, samodzielnie analizowac oraz proponowac konkretne rozwigzania
z zakresu zachowan spotecznie odpowiedzialnych wobec interesariuszy organizacji.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): identyfikowania i rozstrzygania problemow z zakresu zachowan
spotecznie odpowiedzialnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

111.18 Koncepcje zarzadzania

Cel ksztalcenia: zapoznanie z réznorodnymi koncepcjami teoretycznymi i praktycznymi zarzadzania
w kontekscie historycznych i wspotczesnych uwarunkowan tworzenia i funkcjonowania organizacji.
Tresci merytoryczne: gtdéwne szkoty zarzadzania: klasyczna, humanizacyjna, systemowa, neoklasyczna.
Uwarunkowania wspotczesnego zarzadzania. Wybrane wspotczesne koncepcje zarzadzania
zorientowane na: jako$¢, zmiany, wyszczuplenie organizacji, klienta, wspotdziatanie i wiedzg.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): roézne teorie zarzadzania;, zasady funkcjonowania organizacji i ich role
w gospodarce i zyciu spotecznym; istote dziatalnosci gospodarczej w warunkach integracji
i globalizacji.

Umiejetnosci (potrafi): prawidlowo interpretowa¢ mechanizmy funkcjonowania gospodarki oraz
typowe problemy zarzadzania; analizowaé i interpretowa¢ podstawowe zjawiska przyczynowo-
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skutkowe w gospodarce i zyciu spotecznym; postugiwac Si¢ wilasciwymi normami, technikami
I metodami w rozwigzywaniu probleméw menedzerskich.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): systematycznego sledzenia zmian gospodarczych i spotecznych;
dziatania na rzecz $rodowiska spotecznego poprzez planowanie, organizowanie i realizowanie
okreslonych zadan i projektow; myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

111.19 Jezyk angielski — przeklad tekstow ekonomicznych

Cel ksztalcenia: poznanie roznych rodzajow tekstow ekonomicznych i zasad ich ttumaczenia z jezyka
polskiego na jezyk angielski 1 z jezyka angielskiego na jezyk polski. Stworzenie warsztatu pracy
tlumacza tekstow ekonomicznych. Rozwiniecie sprawnosci pracy ze stownikami réznego typu, takze
internetowymi. Zwrocenie uwagi na specyfike tekstow ekonomicznych i ich cechy charakterystyczne
oraz zapozhanie z uzytecznym stownictwem i wyrazeniami zwigzanymi z omawianym tematem.
Przekazanie podstawowej wiedzy dotyczacej warsztatu pracy ttumacza oraz narzedzi, jakimi moze
postugiwac si¢ thumacz w praktyce przektadowe;.

Tresci merytoryczne: definicja tekstu ekonomicznego i jego cechy charakterystyczne; rodzaje tekstow
ekonomicznych — podstawowe pojecia, definicje, typowe dla tekstow ekonomicznych zwroty
I wyrazenia. Tlhumaczenie réznego rodzaju tekstow ekonomicznych z jezyka polskiego na jezyk
angielski 1 z jezyka angielskiego na jezyk polski. Dyskusja na temat wykonanych tlumaczen,
wyjasnianie kwestii spornych, dyskusja nad problemem ,,najlepszej wersji” — Ktora wersja jest najlepsza,
najbardziej zrozumiala.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): definicj¢ tekstu ekonomicznego, rodzaje tekstow ekonomicznych; Zrodia
pomocne thumaczowi: stowniki specjalistyczne: internetowe i ksigzkowe, znaczenie i rol¢ wyszukiwarki
Google jako pomocy w rozwigzywaniu problemow towarzyszacych pracy ttumacza; specjalistyczne
pojecia, rzeczowniki, czasowniki, zwroty, sformutowania, konstrukcje gramatyczne, skroty wystepujace
w omawianych tekstach ekonomicznych.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwaé si¢ w tlumaczeniu stownictwem typowym dla tekstow
ekonomicznych; korzysta¢ ze stownikow w celu sprawdzenia gramatycznej, leksykalnej i stylistycznej
poprawnosci wykonywanych tlumaczen; samodzielnie zorganizowa¢ warsztat pracy i proces pracy;
pracowac w zespole.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). dokonywania biezacej oceny zdobytej wiedzy z zakresu
przektadu; dostrzegania znaczenia wiedzy z zakresu przektadu w pracy tlumacza; dostrzegania
koniecznosci wspdlpracy z ekspertami z zakresu przektadu; dziatania w sposob kreatywny,
Z poszanowaniem praw ochrony wiasnos$ci intelektualnej, zgodnie z etosem zawodowym 1 poczuciem
odpowiedzialnosci.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad, ¢wiczenia.

111.20.1 Drugi jezyk obcy — przeklad tekstow ekonomicznych (jezyk niemiecki)

Cel ksztatcenia: poznanie réznych rodzajow tekstow ekonomicznych i zasad ich ttumaczenia z j¢zyka
polskiego na jezyk niemiecki 1 z jezyka niemieckiego na jezyk polski. Stworzenie warsztatu pracy
tlumacza tekstow ekonomicznych. Rozwinigcie sprawnosci pracy ze stownikami réznego typu, takze
internetowymi. Zwrocenie uwagi na specyfike tekstow ekonomicznych 1 ich cechy charakterystyczne
oraz zapoznanie z uzytecznym stownictwem i1 wyrazeniami zwigzanymi z omawianym tematem.
Przekazanie podstawowe] wiedzy dotyczacej warsztatu pracy tlumacza oraz narzedzi, jakimi moze
postugiwac si¢ thumacz w praktyce przektadowe;.

Tresci merytoryczne: definicja tekstu ekonomicznego i jego cechy charakterystyczne; rodzaje tekstow
ekonomicznych — podstawowe pojecia, definicje, typowe dla tekstow ekonomicznych zwroty
I wyrazenia. Thumaczenie réznego rodzaju tekstow ekonomicznych z jezyka polskiego na jezyk
niemiecki 1 z jezyka niemieckiego na jezyk polski. Dyskusja na temat wykonanych tlumaczen,
wyjas$nianie kwestii spornych, dyskusja nad problemem ,,najlepszej wersji” — Ktora wersja jest najlepsza,
najbardziej zrozumiata.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): definicj¢ tekstu ekonomicznego, rodzaje tekstow ekonomicznych; zrodia
pomocne thumaczowi: stowniki specjalistyczne: internetowe 1 ksigzkowe, znaczenie i role wyszukiwarki
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Google jako pomocy w rozwigzywaniu problemoéw towarzyszacych pracy ttumacza; specjalistyczne
pojecia, rzeczowniki, czasowniki, zwroty, sformutowania, konstrukcje gramatyczne, skroty wystepujace
w omawianych tekstach ekonomicznych.

Umiejetnosci  (potrafi). poshugiwa¢ si¢ w tlumaczeniu stownictwem typowym dla tekstow
ekonomicznych; korzysta¢ ze stownikow w celu sprawdzenia gramatycznej, leksykalnej i stylistycznej
poprawnosci wykonywanych tlumaczen; samodzielnie zorganizowa¢ warsztat pracy i proces pracy;
pracowac w zespole.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). dokonywania biezacej oceny zdobytej wiedzy z zakresu
przektadu; dostrzegania znaczenia wiedzy z zakresu przekltadu w pracy tlumacza; dostrzegania
koniecznosci wspoélpracy z ekspertami z zakresu przektadu; dziatania w sposob kreatywny,
Z poszanowaniem praw ochrony wtasnosci intelektualnej, zgodnie z etosem zawodowym i poczuciem
odpowiedzialnosci.

Forma prowadzenia zajec: wyktad, ¢wiczenia.

111.20.2 Drugi jezyk obcy — przeklad tekstéw ekonomicznych (jezyk rosyjski)

Cel ksztatcenia: poznanie r6znych rodzajow tekstow ekonomicznych i zasad ich ttumaczenia z jezyka
polskiego na jezyk rosyjski i1 z jezyka rosyjskiego na jezyk polski. Stworzenie warsztatu pracy thumacza
tekstow ekonomicznych. Rozwinigcie sprawnosci pracy ze slownikami réznego typu, takze
internetowymi. Zwrdcenie uwagi na specyfike tekstow ekonomicznych i ich cechy charakterystyczne
oraz zapoznanie z uzytecznym stownictwem i wyrazeniami zwigzanymi z omawianym tematem.
Przekazanie podstawowej wiedzy dotyczacej warsztatu pracy ttumacza oraz narzgdzi, jakimi moze
postugiwac si¢ thumacz w praktyce przektadowe;.

Tresci merytoryczne: definicja tekstu ekonomicznych i jego cechy charakterystyczne; rodzaje tekstow
ekonomicznych — podstawowe pojecia, definicje, typowe dla tekstow ekonomicznych zwroty
I wyrazenia. Ttumaczenie roznego rodzaju tekstow ekonomicznych z jezyka polskiego na jezyk rosyjski
1 z jezyka rosyjskiego na jezyk polski. Dyskusja na temat wykonanych thumaczen, wyjasnianie kwestii
spornych, dyskusja nad problemem ,najlepszej wersji” — ktora wersja jest najlepsza, najbardziej
zrozumiata.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): definicj¢ tekstu ekonomicznego, rodzaje tekstow ekonomicznych; Zrodia
pomocne ttumaczowi: stowniki specjalistyczne: internetowe 1 ksigzkowe, znaczenie i role wyszukiwarki
Google jako pomocy w rozwigzywaniu problemoéw towarzyszacych pracy tlumacza; specjalistyczne
pojecia, rzeczowniki, czasowniki, zwroty, sformutowania, konstrukcje gramatyczne, skroty wystepujace
w omawianych tekstach ekonomicznych.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwa¢ si¢ w tlumaczeniu stownictwem typowym dla tekstow
ekonomicznych; korzysta¢ ze stownikow w celu sprawdzenia gramatycznej, leksykalnej i stylistycznej
poprawnosci wykonywanych ttumaczef; samodzielnie zorganizowaé warsztat pracy i proces pracy;
pracowac w zespole.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dokonywania biezacej oceny zdobytej wiedzy z zakresu
przektadu; dostrzegania znaczenia wiedzy z zakresu przekltadu w pracy tlumacza; dostrzegania
koniecznosci wspotpracy z ekspertami z zakresu przekladu; dziatania w sposob kreatywny,
Z poszanowaniem praw ochrony wtasnosci intelektualnej, zgodnie z etosem zawodowym 1 poczuciem
odpowiedzialnosci.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

111.21 Jezyk angielski — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: e-commerce

Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawnosci jezykowych z uwzglednieniem angielskiej leksyki
specjalistycznej wykorzystywanej w obszarze e-commerce w taki sposob, aby opanowanie stownictwa
specjalistycznego umozliwiatlo swobodng komunikacj¢ w sytuacjach prywatnych i zawodowych,
zwigzanych z funkcjonowaniem w sektorze e-commerce; doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych
1 rozwinigcie ich o aspekty translatorskie, odnoszace si¢ zarowno do sfery jezyka méwionego, jak
I pisanego.

Tresci merytoryczne: praca z tekstami anglojezycznymi dotyczacymi e-commerce, obejmujaca
¢wiczenia na plaszczyznie leksykalnej, gramatycznej i stylistycznej oraz w zakresie przektadu,
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stanowigca impuls do dyskusji nad funkcjonowaniem cztowieka, grupy ludzi i/lub instytucji w sektorze

e-commerce.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): $rodki leksykalne i struktury gramatyczne uzywane w omawianych tekstach

specjalistycznych dotyczacych e-commerce; specyfike rodzajowa i stylistyczng tekstu specjalistycznego

dotyczacego e-commerce.

Umiejetnosci (potrafi): pracowaé z tekstem specjalistycznym: stre$ci¢ go, dokonaé transformacji

uzytych w nim struktur gramatycznych, przettumaczy¢ kluczowe fragmenty, wyrazi¢ opini¢ na temat

omawianych zagadnien, uczestniczy¢ w debacie; formutowaé spdjne, poprawne jezykowo i ptynne

wypowiedzi ustne i pisemne dotyczace e-commerce; przygotowac i prezentowac rozne rodzaje tekstow;

wykaza¢ si¢ zdolnoscig krytycznej oceny zdobytej wiedzy z zakresu jezyka specjalistycznego

uzywanego w sektorze e-commerce.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego okreslenia poziomu zdobytych wiedzy

I umiejetnosci; dostrzegania znaczenia wiedzy eksperckie;j.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

111.22.1 Drugi jezyk obcy - warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: e-commerce
(jezyk niemiecki)

Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawno$ci jezykowych z uwzglednieniem niemieckiej leksyki

specjalistycznej wykorzystywanej w obszarze e-commerce w taki sposob, aby opanowanie stownictwa

specjalistycznego umozliwialo swobodna komunikacje w sytuacjach prywatnych i1 zawodowych,

zwigzanych z funkcjonowaniem w sektorze e-commerce; doskonalenie umiejgtnosci komunikacyjnych

1 rozwinigcie ich o aspekty translatorskie, odnoszace si¢ zaréwno do sfery jezyka mowionego, jak

I pisanego.

Tresci merytoryczne: praca z tekstami niemieckojezycznymi dotyczacymi e-commerce, obejmujaca

¢wiczenia na plaszczyznie leksykalnej, gramatycznej i stylistycznej oraz w zakresie przektadu,

stanowigca impuls do dyskusji nad funkcjonowaniem cztowieka, grupy ludzi lub instytucji w sektorze

e-commerce.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): srodki leksykalne i struktury gramatyczne uzywane w omawianych tekstach

specjalistycznych dotyczacych e-commerce; specyfike rodzajowa i stylistyczng tekstu specjalistycznego

dotyczacego e-commerce.

Umiejetnosci (potrafi): pracowaé z tekstem specjalistycznym: stresci¢ go, dokonaé transformacji

uzytych w nim struktur gramatycznych, przettumaczy¢ kluczowe fragmenty, wyrazi¢ opini¢ na temat

omawianych zagadnief, uczestniczy¢ w debacie; formutowaé spdjne, poprawne jezykowo 1 ptynne

wypowiedzi ustne i pisemne dotyczace e-commerce; przygotowac i prezentowac rozne rodzaje tekstow;

wykaza¢ si¢ zdolno$cig krytycznej oceny zdobytej wiedzy z zakresu jezyka specjalistycznego

uzywanego w sektorze e-commerce.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego okreslenia poziomu zdobytych wiedzy

I umiejetnosci; dostrzegania znaczenia wiedzy eksperckie;.

Forma prowadzenia zaje¢: Ewiczenia.

111.22.2 Drugi jezyk obcy — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: e-commerce (jezyk

rosyjski)

Cel ksztalcenia: rozwinigcie sprawnosci jezykowych z uwzglednieniem rosyjskiej leksyki

specjalistycznej wykorzystywanej w obszarze e-commerce w taki sposob, aby opanowanie stownictwa

specjalistycznego umozliwiatlo swobodng komunikacj¢ w sytuacjach prywatnych i zawodowych,

zwigzanych z funkcjonowaniem w sektorze e-commerce; doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych

1 rozwinigcie ich o aspekty translatorskie, odnoszace si¢ zarowno do sfery jezyka méwionego, jak

I pisanego.

Tresci merytoryczne: praca z tekstami rosyjskojezycznymi dotyczacymi e-commerce, obejmujaca

¢wiczenia na plaszczyznie leksykalnej, gramatycznej i stylistycznej oraz w zakresie przektadu,

stanowigca impuls do dyskusji nad funkcjonowaniem cztowieka, grupy ludzi lub instytucji w sektorze

e-commerce.
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Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): $rodki leksykalne i struktury gramatyczne uzywane w omawianych tekstach
specjalistycznych dotyczacych e-commerce; specyfike rodzajowa i stylistyczng tekstu specjalistycznego
dotyczacego e-commerce.

Umiejetnosci (potrafi): pracowaé z tekstem specjalistycznym: stre$ci¢ go, dokonaé transformacji
uzytych w nim struktur gramatycznych, przettumaczy¢ kluczowe fragmenty, wyrazi¢ opini¢ na temat
omawianych zagadnien, uczestniczy¢ w debacie; formutowaé spdjne, poprawne jezykowo i ptynne
wypowiedzi ustne i pisemne dotyczace e-commerce; przygotowac i prezentowac rozne rodzaje tekstow;
wykaza¢ si¢ zdolnoscig krytycznej oceny zdobytej wiedzy z zakresu jezyka specjalistycznego
uzywanego w sektorze e-commerce.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego okreslenia poziomu zdobytych wiedzy
I umiejetnosci; dostrzegania znaczenia wiedzy eksperckie;j.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

111.23 Wyklad monograficzny

Cel ksztalcenia: rozwinigcie i utrwalenie wiedzy oraz umiejetnosci z zakresu jezykowej komunikacji
internetowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnien dotyczacych lingwistyki w biznesie, w tym
aspektow komunikacji marketingowej, istotnych dla kierunku studiéw i zdobywanych w trakcie uczenia
si¢ kompetencji zawodowych.

Tresci merytoryczne: Zagrozenia powigzane z komunikacja internetowa (oszustwa internetowe, spam,
trolling, hejt, fake news), dobre i zlte praktyki w pozyskiwaniu i przedstawianiu informacji za
posrednictwem internetu, zalecane sposoby komunikowania si¢ z klientami, nowoczesna komunikacja
naukowa 1 marketingowa, internet jako narzedzie budowania wizerunku i medium reklamowe.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): konstytutywne zagadnienia z zakresu szczegotowych aspektow jezykowej
komunikacji internetowej, w tym odnoszace si¢ do komunikacji marketingowe;.

Umiejetnosci (potrafi). wykorzysta¢ zdobyta wiedzg, w tym prezentowane i dyskutowane rozwigzania
teoretyczne i metodologiczne, w rozwijaniu swoich kompetencji zawodowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dostrzegania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow
pojawiajacych sie w zakresie lingwistyki.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

111.24 Srodki zewnetrzne — aplikowanie i zarzadzanie

Cel ksztalcenia: poszerzenie wiedzy na temat zasad funkcjonowania UE oraz funduszy i programow
europejskich. Rozwinigcie umiejetnosci wyszukiwania informacji na temat mozliwosci uzyskania
wsparcia ze Srodkow UE, a takze gromadzenia informacji potrzebnych do wypehienia dokumentow
aplikacyjnych 1 zarzadzania projektem po jego dofinansowaniu.

Tresci merytoryczne: obejmujg zarowno elementy teorii, jak i praktyki. Dokumenty programowe
stanowigce podstawe dystrybucji srodkow budzetowych UE (ich struktura, priorytety i dzialania).
Elementy metodyki zarzadzania cyklem projektow (Project Cycle Management), od formutowania
celow, dziatan, rezultatdéw, poprzez tworzenie drzewa problemow, drzewa celéw, matrycy logiczne;j
projektu, harmonogramu realizacji projektu oraz budzetu projektu, dotyczacych wybranego problemu.
Studia przypadkow projektow europejskich zrealizowanych w Polsce w Il i 111 okresie programowania.
Metodyka design-thinking (m.in. w zakresie burzy mozgéow, mind maping, analizy problemow i celow,
sposobow prezentowania gotowych projektow).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady funkcjonowania UE i funduszy europejskich; istot¢ i specyfike
programow europejskich wdrazanych w Polsce.

Umiejetnosci (potrafi): pozyska¢ informacje na temat mozliwosci otrzymania wsparcia ze srodkow UE;
zgromadzi¢ informacje niezbedne do wypelnienia wniosku o dofinansowanie ze srodkow UE; zarzadzaé
zespotem realizujacym projekt unijny.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): krytycznej oceny wpltywu interwencji ze srodkow europejskich.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad.
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111.25 Jezyk angielski — przeklad tekstéw prawnych i prawniczych

Cel ksztalcenia: poznanie rdéznych rodzajow tekstow prawnych i prawniczych oraz zasad ich
tltumaczenia z jezyka polskiego na jezyk angielski i z jezyka angielskiego na jezyk polski.
Uswiadomienie roznicy miedzy jezykiem prawnym a prawniczym. Stworzenie warsztatu pracy thumacza
tekstow prawnych i prawniczych. Rozwinigcie sprawno$ci pracy ze stownikami réznego typu, takze
internetowymi. Zwrdcenie uwagi na specyfike tekstow prawnych i prawniczych i ich cechy
charakterystyczne oraz zapoznanie z uzytecznym stownictwem 1 wyrazeniami zwigzanymi
Z omawianym tematem. Przekazanie podstawowych informacji dotyczacych warsztatu pracy ttumacza
oraz narz¢dzi, jakimi moze postugiwaé sie thumacz w praktyce przektadowe;.

Tresci merytoryczne. definicja jezyka prawnego i prawniczego i ich cechy charakterystyczne; rodzaje
tekstow prawnych i prawniczych — podstawowe pojecia, definicje, typowe dla tekstow prawnych
i prawniczych zwroty i wyrazenia. Thumaczenie réznego rodzaju tekstow prawnych i prawniczych z
jezyka polskiego na jezyk angielski i z jezyka angielskiego na jezyk polski. Dyskusja na temat
wykonanych tlumaczen, wyjasnianie kwestii spornych, dyskusja nad problemem ,,najlepszej wersji” —
ktora wersja jest najlepsza, najbardziej zrozumiata.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): definicje jezyka prawnego i prawniczego; rodzaje tekstow prawnych
i prawniczych; zrodta pomocne tlumaczowi: stowniki specjalistyczne: internetowe i ksigzkowe,
znaczenie i role wyszukiwarki Google jako pomocy w rozwigzywaniu problemoéw towarzyszacych pracy
tlumacza; specjalistyczne pojecia, rzeczowniki, czasowniki, zwroty, sformutowania, konstrukcje
gramatyczne, skroty wystepujace w omawianych tekstach prawnych i prawniczych.

Umiejetnosci (potrafi). posthugiwa¢ si¢ w thumaczeniu stownictwem typowym dla tekstow prawnych
I prawniczych; korzysta¢ ze stownikow w celu sprawdzenia gramatycznej, leksykalnej i stylistycznej
poprawnosci wykonywanych tlumaczen; samodzielnie zorganizowa¢ warsztat pracy i proces pracy;
pracowaé w zespole.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). dokonywania biezacej oceny zdobytej wiedzy z zakresu
przektadu; dostrzegania znaczenia wiedzy z zakresu przekltadu w pracy tlumacza; dostrzegania
koniecznosci wspotpracy z ekspertami z zakresu przektadu; dziatania w sposob kreatywny,
Z poszanowaniem praw ochrony wtasnosci intelektualnej, zgodnie z etosem zawodowym i poczuciem
odpowiedzialnosci.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

111.26.1 Drugi jezyk obcy — przeklad tekstow prawnych i prawniczych (jezyk niemiecki)

Cel ksztalcenia: poznanie roéznych rodzajow tekstow prawnych i prawniczych oraz zasad ich
tlumaczenia z jezyka polskiego na jezyk niemiecki 1 z jezyka niemieckiego na jezyk polski.
Uswiadomienie roznicy miedzy jezykiem prawnym a prawniczym. Stworzenie warsztatu pracy thumacza
tekstow prawnych i prawniczych. Rozwinigcie sprawno$ci pracy ze stownikami réznego typu, takze
internetowymi. Zwrdcenie uwagi na specyfike tekstow prawnych i prawniczych i ich cechy
charakterystyczne oraz zapoznanie z uZytecznym stownictwem 1 wyrazeniami zwigzanymi
Zz omawianym tematem. Przekazanie podstawowych informacji dotyczacych warsztatu pracy ttumacza
oraz narzg¢dzi, jakimi moze postugiwac si¢ ttumacz w praktyce przektadowe;.

Tresci merytoryczne: definicja jezyka prawnego i prawniczego i ich cechy charakterystyczne; rodzaje
tekstow prawnych i prawniczych — podstawowe pojecia, definicje, typowe dla tekstow prawnych
I prawniczych zwroty i wyrazenia. Tlumaczenie réznego rodzaju tekstow prawniczych z jezyka
polskiego na jezyk niemiecki 1 z j¢zyka niemieckiego na jezyk polski. Dyskusja na temat wykonanych
tlumaczen, wyjasnianie kwestii spornych, dyskusja nad problemem ,,najlepszej wersji” — ktéra wersja
jest najlepsza, najbardziej zrozumiata.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): definicje jezyka prawnego i prawniczego; rodzaje tekstow prawnych
i prawniczych; zrodta pomocne tlumaczowi: stowniki specjalistyczne: internetowe i ksigzkowe,
znaczenie i role wyszukiwarki Google jako pomocy w rozwigzywaniu probleméw towarzyszacych pracy
thumacza; specjalistyczne pojecia, rzeczowniki, czasowniki, zwroty, sformulowania, konstrukcje
gramatyczne, skroty wystepujace w omawianych tekstach prawnych i prawniczych.
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Umiejetnosci (potrafi). postugiwaé si¢ w ttumaczeniu slownictwem typowym dla tekstow prawnych
i prawniczych; korzysta¢ ze stownikow w celu sprawdzenia gramatycznej, leksykalnej i stylistycznej
poprawnosci wykonywanych ttumaczef; samodzielnie zorganizowaé warsztat pracy i proces pracy;
pracowac w zespole.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). dokonywania biezacej oceny zdobytej wiedzy z zakresu
przektadu; dostrzegania znaczenia wiedzy z zakresu przekladu w pracy tlumacza; dostrzegania
koniecznosci wspoOtpracy z ekspertami z zakresu przekladu; dziatania w sposdb kreatywny,
Z poszanowaniem praw ochrony wtasnosci intelektualnej, zgodnie z etosem zawodowym 1 poczuciem
odpowiedzialnosci.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

111.26.2 Drugi jezyk obcy — przeklad tekstow prawnych i prawniczych (jezyk rosyjski)

Cel ksztalcenia: poznanie rdéznych rodzajow tekstow prawnych i prawniczych oraz zasad ich
ttumaczenia z jezyka polskiego na jezyk rosyjski i z jezyka rosyjskiego na jezyk polski. Uswiadomienie
roznicy migdzy jezykiem prawnym a prawniczym. Stworzenie warsztatu pracy tlumacza tekstow
prawnych i prawniczych. Rozwinigcie sprawnosci pracy ze stownikami roznego typu, takze
internetowymi. Zwrdocenie uwagi na specyfike tekstow prawnych i prawniczych i ich cechy
charakterystyczne oraz zapoznanie z uzytecznym stownictwem 1 wyrazeniami zwigzanymi
z omawianym tematem. Przekazanie podstawowych informacji dotyczacych warsztatu pracy ttumacza
oraz narz¢dzi, jakimi moze postugiwaé sie thumacz w praktyce przektadowe;.

Tresci merytoryczne: definicja jezyka prawnego i prawniczego i ich cechy charakterystyczne; rodzaje
tekstow prawnych i prawniczych — podstawowe pojecia, definicje, typowe dla tekstow prawnych zwroty
i wyrazenia. Ttumaczenie r6znego rodzaju tekstow prawniczych z jezyka polskiego na jezyk rosyjski
I Z jezyka rosyjskiego na jezyk polski. Dyskusja na temat wykonanych ttumaczen, wyjasnianie kwestii
spornych, dyskusja nad problemem ,,najlepszej wersji” — ktora wersja jest najlepsza, najbardziej
zrozumiata.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): definicj¢ jezyka prawnego i prawniczego; rodzaje tekstow prawnych
i prawniczych; zrodta pomocne tlumaczowi: stowniki specjalistyczne: internetowe i ksigzkowe,
znaczenie i role wyszukiwarki Google jako pomocy w rozwigzywaniu problemoéw towarzyszacych pracy
tlumacza; specjalistyczne pojecia, rzeczowniki, czasowniki, zwroty, sformulowania, konstrukcje
gramatyczne, skroty wystepujace w omawianych tekstach prawnych i prawniczych.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwaé si¢ w ttumaczeniu stownictwem typowym dla tekstow prawnych
I prawniczych; korzysta¢ ze stownikdw w celu sprawdzenia gramatycznej, leksykalnej i stylistycznej
poprawnosci wykonywanych ttumaczef; samodzielnie zorganizowaé warsztat pracy i proces pracy;
pracowac w zespole.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dokonywania biezacej oceny zdobytej wiedzy z zakresu
przektadu; dostrzegania znaczenia wiedzy z zakresu przekladu w pracy tlumacza; dostrzegania
koniecznosci wspotpracy z ekspertami z zakresu przekladu; dziatania w sposob kreatywny,
Z poszanowaniem praw ochrony wtasnos$ci intelektualnej, zgodnie z etosem zawodowym 1 poczuciem
odpowiedzialnosci.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

I111.27a Seminarium magisterskie i praca dyplomowa I

Cel ksztalcenia: poznanie warsztatu pracy wymaganego przy pisaniu pracy magisterskiej, wybor tematu
pracy magisterskiej, ustalenie planu pracy magisterskiej oraz zgromadzenie literatury podstawowej
z zakresu wybranego zagadnienia. Ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych w przygotowaniu pracy
magisterskiej. Poglebienie wiedzy w zakresie wybranego zagadnienia z obszaru lingwistyki stosowanej.
Rozwinigcie umiejetnosci wykorzystywania wiedzy oraz kompetencji zdobytych podczas studiow
poprzez ich stosowanie w redagowaniu pracy dyplomowej.

Tresci merytoryczne. portfolio dyplomanta. Zasady kwerendy bibliotecznej. Zasady sporzadzania
bibliografii. Zasady cytowania i parafrazowania. Zasady edytowania tekstow naukowych. Zasady
zarzadzania czasem. Inne zagadnienia w zalezno$ci od wybranego tematu pracy.
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Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody mozliwe do zastosowania w pracy magisterskiej; rodzaje opracowan
naukowych, formalne i merytoryczne kryteria, jakie powinna spetnia¢ praca magisterska; potrzebe
badan i dziatan o charakterze interdyscyplinarnym, uwzgledniajacych wplyw czynnikéw kulturowych
I geopolitycznych.

Umiejetnosci (potrafi). wyszukiwac i selekcjonowac informacje z roznych zrédet w procesie zbierania
materialdow do pracy magisterskiej; dobra¢ sposéb opisu analizowanych zjawisk; zaplanowaé proces
pisania pracy magisterskiej; poprawnie sporzadza¢ zapisy bibliograficzne.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). przestrzegania zasad etycznych oraz poczynionych ustalen;
wspolpracy z opiekunem pracy w zakresie opracowywania materiatu empirycznego.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

I111.27b Seminarium magisterskie i praca dyplomowa I1

Cel ksztalcenia: poszerzenie i uporzadkowanie wiedzy z zakresu wybranego zagadnienia, napisanie
pierwszego rozdziatu pracy magisterskiej. Ksztaltowanie umiejetnosci niezbednych w przygotowaniu
pracy magisterskiej. Poglebienie wiedzy w zakresie wybranego zagadnienia z obszaru lingwistyki
stosowanej. Rozwinigcie umiejetnosci wykorzystywania wiedzy oraz kompetencji zdobytych podczas
studiow poprzez ich stosowanie w redagowaniu pracy dyplomowe;j.

Tresci merytoryczne: dyskusja nad wybranymi zagadnieniami zwigzanymi z tematyka prac. Analiza
kwestii merytorycznych oraz jezykowych zwigzanych z przygotowywanymi pracami. Analizowanie
I ewaluacja przygotowanych rozdziatow pracy dyplomowe;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢ be¢daca podstawg dla pisanej pracy, podstawy teoretyczne
analizowanego zjawiska, poglady reprezentowane przez naukowcéw z danej dziedziny; potrzebg badan
i dzialan o charakterze interdyscyplinarnym, uwzgledniajacych wplyw czynnikow kulturowych
i geopolitycznych.

Umiejetnosci (potrafi): porownac poglady reprezentowane przez naukowcoOw zajmujacych sie dang
dziedzing, selekcjonowac informacje z roznych zrodet zebrane do pracy, formutowac na tej podstawie
krytyczne sady, wybra¢ sposob opisu analizowanych zjawisk.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): przestrzegania zasad etycznych oraz poczynionych ustalen;
wspotpracy z opiekunem pracy w zakresie opracowywania materiatu empirycznego.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

111.27¢ Seminarium magisterskie i praca dyplomowa 111

Cel ksztalcenia: poglebianie wiedzy z zakresu wybranego zagadnienia oraz rozwijanie umiejg¢tnosci
badawczych zakonczone ukonczeniem czgsci teoretycznej pracy magisterskiej. Ksztaltowanie
umiejetnosci niezbednych w przygotowaniu pracy magisterskiej. Poglebienie wiedzy w zakresie
wybranego zagadnienia z obszaru lingwistyki stosowanej. Rozwinigcie umiejetnosci stosowania wiedzy
oraz kompetencji zdobytych podczas studiow poprzez ich wykorzystanie w redagowaniu pracy
dyplomowej.

Tresci merytoryczne. dyskusja nad wybranymi zagadnieniami. Analiza kwestii merytorycznych oraz
jezykowych zwigzanych z przygotowywanymi pracami. Analizowanie 1 ewaluacja przygotowanych
rozdziatow pracy dyplomowe;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rodzaje opracowan naukowych; kryteria merytoryczne i formalne, jakie
powinna spetnia¢ praca magisterska; zasady analizy, raportowania i1 prezentacji wynikow badan
Z uwzglednieniem ochrony prawa autorskiego oraz norm etycznych; potrzebe badan i dzialan
0 charakterze  interdyscyplinarnym,  uwzgledniajacych — wplyw  czynnikow  kulturowych
I geopolitycznych.

Umiejetnosci (potrafi): analizowaé materiaty zebrane do pracy; scharakteryzowa¢ wybrane zjawiska,
zagadnienia bedace podstawg pracy; wlasciwie organizowac proces pisania pracy, dokonywac selekcji
zasobow bibliograficznych, przeprowadzi¢ badanie empiryczne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). przestrzegania zasad etycznych oraz poczynionych ustalen;
wspolpracy z opiekunem pracy w zakresie opracowywania materiatu empirycznego.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.
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111.27d Seminarium magisterskie i praca dyplomowa IV

Cel ksztatcenia: poglebienie wiedzy i umiejetnosci z zakresu wybranego obszaru badawczego, wiedzy
o formach oraz zasadach formatowania tekstu naukowego, ukonczenie pracy magisterskie;.
Ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przygotowaniu pracy magisterskiej. Pogtebienie wiedzy
w zakresie wybranego zagadnienia z obszaru lingwistyki stosowanej. Rozwinigcie umiejetnosci
stosowania wiedzy oraz kompetencji zdobytych podczas studidéw poprzez ich wykorzystanie
w redagowaniu pracy dyplomowej.

Tresci merytoryczne:. dyskusja nad wybranymi zagadnieniami. Analiza kwestii merytorycznych oraz
jezykowych zwigzanych z przygotowywanymi pracami. Analizowanie i ewaluacja przygotowanych
rozdziatéw pracy dyplomowe;j.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wspotczesne dokonania, osrodki, szkoty badawcze zwigzane z tematem pracy
magisterskiej; zasady analizy, raportowania i prezentacji wynikow badan z uwzglednieniem ochrony
prawa autorskiego oraz norm etycznych; potrzebg badan i dziatan o charakterze interdyscyplinarnym,
uwzgledniajgcych wptyw czynnikow kulturowych i geopolitycznych.

Umiejetnosci (potrafi). analizowaé, ocenia¢ informacje z roéznych zasobow bibliograficznych,
swiadomie stosowa¢ zdobyta wiedz¢ w pisaniu pracy magisterskiej, samodzielnie poszerza¢ swoje
umiejetnosci badawcze poprzez analize literatury przedmiotu; przeprowadzi¢ badanie empiryczne;
pracowaé w grupie, wykazujac wrazliwos$¢ na sady innych, a jednocze$nie bronigc swoich tez.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wlasciwego okreslania priorytetow stuzagcych napisaniu pracy
magisterskiej; przestrzegania zasad etycznych oraz poczynionych ustalen.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

111.28 Warsztaty myslenia projektowego (design thinking)

Cel ksztalcenia: zapoznanie z metodyka design thinking. Zaznajomienie z narzedziami metodyki design
thinking oraz omowienie ich specyfiki. Przygotowanie do pracy zespotowej i1 zespolowego
przygotowania, prowadzenia i rozliczenia projektow.

Tresci merytoryczne: realizacja procesu projektowego na podstawie konkretnego problemu spotecznego,
kulturowego lub ekonomicznego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): normy konstytuujace i regulujace struktury i instytucje spoteczne oraz zrodia
tych norm, ich natur¢; zmiany i1 drogi wplywania na ludzkie zachowania w kontek$cie myslenia
I dzialania projektowego; relacje zachodzace migedzy ludzmi oraz grupami spotecznymi; rodzaje wigzi
spotecznych i1 migdzyludzkich.

Umiejetnosci (potrafi). wykrywaé proste zalezno$ci migdzy ksztaltowaniem si¢ poje¢ dziatania
i myslenia projektowego i ich praktycznymi zastosowaniami; identyfikowa¢ normatywne ugruntowanie
roznych instytucji spotecznych i dziatan indywidualnych i wykorzysta¢ je w praktyce; prowadzi¢ na
poziomie podstawowym pracg badawczg i zastosowa¢ wiedzg do konkretnych dziatan projektowych,
tworczej analizy nowych sytuacji 1 problemdéw, samodzielnego formulowania probleméw 1 ich
rozwiazania; ustawicznie si¢ doksztatca¢ i rozwija¢ zawodowo.

Kompetencje spoteczne (jest gotow d0): organizowania swojej pracy i krytycznego oceniania stopnia jej
Zaawansowania.

Forma prowadzenia zajeé.: ¢wiczenia.

111.29 Warsztaty biznesowe — STARTUP

Cel ksztatcenia: Ksztaltowanie postaw przedsigbiorczych. Zapoznanie z zasadami organizacji
I prowadzenia wlasnej dziatalno$ci gospodarczej. Wskazanie mozliwosci praktycznego zastosowania
wzorcOw, strategii 1 sposobow do nasladowania w warunkach wolnej gospodarki rynkowej
I wyksztatcenie umieje¢tnosci realnej oceny sytuacji niosgcej ze sobg ryzyko oraz zdolnosci do jej zmiany
na swoja korzys¢.

Tresci merytoryczne: pojecie projekt 1 zakres koncepcji zarzadzania projektami. Organizacja zespotow
projektowych. Planowanie cyklu projektowo-realizacyjnego. Opracowanie harmonogramu realizacji
przedsiewziecia. Kosztorys projektu przedsiewzigcia gospodarczego. Analiza finansowa
I budzetowanie. Sterowanie przebiegiem projektu. Narzedzia zarzadzania projektami — metody sieciowe
i metoda PERT. Proste metody oceny przedsigwzie¢ gospodarczych — prosta stopa zwrotu. Dyskontowe
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metody oceny przedsigwzig¢ gospodarczych — warto$¢ zaktualizowana netto, wewnetrzna stopa zwrotu.
Cykl zycia projektow. Informatyczne narzedzia zarzadzania projektami.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zagadnienia z zakresu analizy ekonomicznej i planowania gospodarczego oraz
zasad rachunkowosci i ich wykorzystania w zarzadzaniu; metody i narzedzia, w tym techniki
pozyskiwania danych, wtasciwe dla dziedzin nauki 1 dyscyplin naukowych zwigzanych z kierunkiem
studiow, pozwalajace opisywac struktury i instytucje spoteczne oraz procesy w nich i miedzy nimi
zachodzace.

Umiejetnosci (potrafi): postlugiwa¢ si¢ odpowiednimi normami i regutami prawnymi, zawodowymi
i moralnymi w celu rozwigzania konkretnych probleméw menedzerskich; postugiwaé si¢ systemami
normatywnymi oraz wybranymi normami i regulami (prawnymi, zawodowymi, moralnymi) w celu
rozwigzania konkretnego zadania z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wiasciwych dla
kierunku studiéw; pracowaé w zespole, odgrywajac w nim roézne role; wykorzystywac techniki
informacyjno-komunikacyjne w celu aktualizowania swojej wiedzy i rozwijania umiejetnosci.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): elastycznego reagowania na zmiany w gospodarce krajowej
i globalnej; dostrzegania konieczno$ci wspolpracy z ekspertami; dziatania w sposob przedsigbiorczy
I kreatywny, z zachowaniem postawy prospotecznej i poczucia odpowiedzialnos$ci.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

111.30 Sztuka argumentacji i negocjacji

Cel ksztatcenia: wprowadzenie w problematyke i specyfike retoryki jako nauki skutecznej argumentacji.
Wyksztalcenie umiejetnosci skutecznego prowadzenia spordw oraz negocjowania. Uswiadomienie
zasad mysSlenia krytycznego oraz perswazji, pozwalajacej na stosowanie chwytow retorycznych
W zastepstwie argumentacji o charakterze merytorycznym.

Tresci merytoryczne. tematyka C¢wiczen obejmuje retoryke jako sztuke skutecznej argumentacji
I negocjacji. Studenci zostaja zaznajomieni z metodami argumentowania w przemowienia oraz sporach.
Istotne znaczenie ma Scisle praktyczny wymiar zaje¢, czyli wyksztatlcenie umiejetnosci prowadzenia
dyskusji, a takze rozpoznawania i stosowania chwytow retorycznych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rolg wiedzy ogodlnej i specjalistycznej terminologii, niezbednych do
prowadzenia sporéw i negocjacji; gldwne kierunki w obrgbie blokéw subdyscyplinarnych (logiki);
podstawowe metody badawcze i strategie argumentowania; idee i argumenty wybranych klasycznych
autoréw na podstawie samodzielnej lektury ich pism; réznice mi¢dzy retoryka, logika i erystyka.
Umiejetnosci (potrafi): operowaé podstawowa terminologia logiczng oraz stosowa¢ podstawowe
argumenty erystyczne i strategie argumentacyjne; okresli¢ podstawowe chwyty retoryczne oraz dobierac
strategie argumentacyjne na poziomie elementarnym; konstruowaé krytyczne argumenty oraz
formulowa¢ odpowiedzi na krytyke; porownywac przeciwstawne stanowiska, wskazujac ich kluczowe
zatozenia 1 konsekwencje; samodzielnie wyszukiwa¢ informacje w zrodlach tradycyjnych
i elektronicznych oraz ocenia¢ ich jako$¢ i przydatnosc¢; pracowa¢ w zespole; odrywajac w nim rozne
role; doskonali¢ swoje umiejgtnosci w zakresie sztuki argumentacji 1 negocjacji.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): reprezentowania postawy otwartej wobec odmiennych zjawisk,
przekonan 1 sagdow; postgpowania w sposob etyczny i1 zgodny z etosem zawodowym.

Forma prowadzenia zaje¢: Ewiczenia.

IV. PRAKTYKA

V.1 PRAKTYKA ZAWODOWA

Cel ksztalcenia: Wyrobienie podstawowych umiejetnosci potrzebnych do odgrywania réznych rol
w zyciu zawodowym. Ksztaltowanie odpowiedniego stosunku do wykonywanej pracy i obowigzkow
Z nig zwigzanych. Wyrobienie kompetencji spotecznych zwigzanych z petniona funkcja oraz potrzeby
cigglego doskonalenia tych kompetencji.

Tresci merytoryczne: zapoznanie si¢ z organizacja pracy w miejscu odbywania praktyki, przepisami
0 ochronie tajemnicy stuzbowej 1 panstwowej lub ochronie danych osobowych, przepisami
0 bezpieczenstwie 1 higienie pracy, ze specyfika miejsca praktyki.
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Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): ogolne zasady i uwarunkowania przedsigbiorczosci, wynikajace z wiedzy
z zakresu nauk humanistycznych; relacje migdzy rynkiem a zachowaniami spotecznymi, zjawiskami
kulturowymi.

Umiejetnosci (potrafi): formulowa¢ wlasne rozwigzania sytuacji problemowych i zawodowych
w praktyce; na plaszczyznie zawodowej skutecznie komunikowaé si¢ z przedstawicielami innych
dyscyplin 1 profesji; na ptaszczyznie realizacji zleconych zadan — postugiwaé sie (w sytuacjach tego
wymagajacych) jezykiem angielskim 1 jezykiem niemieckim/rosyjskim (w zalezno$ci od wybranego
jezyka B); wspotdziata¢ w grupie przyjmujac w niej okreslone role; ustawicznie si¢ doksztatca¢ w trosce
o rozw0j zawodowy i rozszerzanie kompetencji.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialnosci za nastepstwa dziatan wiasnych
1 zespotowych; ponoszenia odpowiedzialnosci za powodzenie wiasnych dziatan zawodowych oraz
projektowania witasnej $ciezki rozwoju zawodowego.

Forma prowadzenie zajeé: praktyka.

V. INNE

V.1 Etykieta

Cel ksztalcenia: zapoznanie z wybranymi zagadnieniami dotyczacymi zasad savoir-vivre’u.

Tresci merytoryczne: podstawowe zagadnienia dotyczace zasad savoir-vivre’u w zyciu codziennym
(zwroty grzecznosciowe, powitania, rozmowa przez telefon, podstawowe zasady etykiety oraz
precedencji w miejscach publicznych). Etykieta uniwersytecka (precedencja, tytutowanie, zasady
korespondencji). Etykieta biznesowa (dostosowanie ubioru do okolicznos$ci, zasady przedstawiania,
przygotowanie si¢ do rozmowy kwalifikacyjne;j).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady rzadzace interpersonalnymi relacjami w zyciu prywatnym
oraz w relacjach zawodowych.

Umiejetnosci (potrafi): stosowac zasady etykiety i1 kurtuazji w zyciu spoltecznym i zawodowym.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uznania znaczenia zasad etykiety w relacjach interpersonalnych.
Forma prowadzenia zajec: wyktad.

V.2 Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Cel ksztatcenia: przekazanie podstawowych wiadomosci na temat ogélnych zasad postgpowania W razie
wypadku podczas nauki 1 w sytuacjach zagrozen, okolicznosci i przyczyn wypadkoéw studentow, zasad
udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku, jak rGwniez wskazanie potencjalnych zagrozen, z jakimi
moga zetkna¢ sie studenci.

Tresci merytoryczne: obejmuje obowigzujace regulacje prawne w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy. Identyfikacja, analiza i ocena zagrozen dla Zycia i zdrowia na poszczegolnych kierunkach studiow
(czynniki niebezpieczne, szkodliwe 1 ucigzliwe). Analiza okoliczno$ci 1 przyczyn wypadkow:
omoOwienie przyczyn wypadkéw. Ogolne zasady postepowania w razie wypadku podczas nauki
I W sytuacjach zagrozen (np. pozaru). Zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku - apteczka
pierwszej pomocy. Dostosowanie tresci szkolen do profilu danego kierunku studiow jest bardzo wazne,
gdyz chodzi o wskazanie potencjalnych zagrozen, z jakimi mogg zetkna¢ si¢ studenci.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): og6lne zasady postgpowania w razie wypadku podczas nauki i w sytuacjach
zagrozenh; okolicznos$ci 1 przyczyn wypadkow studentow; zasady udzielania pierwszej pomocy w razie
wypadku.

Umiejetnosci (potrafi). postgpowac z materialami niebezpiecznymi i1 szkodliwymi dla zdrowia;
realizowac zasady bezpieczenstwa zwigzane z pracg; postugiwac si¢ srodkami ochrony indywidualne;j
I Srodkami ratunkowymi, w tym udziela¢ pierwszej pomocy.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): zachowania si¢ w sposob profesjonalny 1 etyczny.

Forma prowadzenia zajec: Wyktad.

V.3 Ergonomia

Cel ksztalcenia: przyblizenie podstawowych zagadnien zawigzanych z ergonomig rozumiang w sensie
interdyscyplinarnym, uswiadomienie zagrozen 1 probleméw (takze zdrowotnych) zwigzanych
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Z niewlasciwymi rozwigzaniami ergonomicznymi na stanowiskach pracy zawodowej oraz w zyciu
pozazawodowym, a takze korzysci wynikajgcych z prawidlowych dziatan w tym zakresie.

Tresci merytoryczne: ergonomia — podstawowe pojecia i definicje. Ergonomia jako nauka
interdyscyplinarna. Gtowne nurty w ergonomii: ergonomia stanowiska pracy (wysitek fizyczny na
stanowisku pracy, wysitek psychiczny na stanowisku pracy, dostosowanie antropometryczne stanowiska
pracy, materialne S$rodowisko pracy), ergonomia produktu — inzynieria ergonomicznej jakosci,
ergonomia dla osob starszych i niepelnosprawnych. Ergonomia pracy stojacej i siedzace;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia zwigzane z ergonomia, ze szczegolnym uwzglednieniem
ergonomii stanowiska pracy.

Umiejetnosci (potrafi): ocenia (w zakresie podstawowym) warunki w pracy zawodowej oraz podczas
aktywnosci pozazawodowej ze wzgledu na problemy ergonomiczne i zagrozenia z tym zwigzane.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do). przejawiania postawy antropocentrycznej w stosunku do
warunkow pracy 1 zycia codziennego; realizowania postawy wrazliwosci na potrzeby oséb
niepetnosprawnych (w kontekscie ergonomicznym).

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

V.4 Ochrona wlasnosci intelektualnej

Cel ksztalcenia: zapoznanie z elementarnymi zasadami, pojeciami oraz procedurami prawa ochrony
wlasnosci intelektualne;.

Tresci merytoryczne. pojecie wiasno$ci intelektualnej. Przedmiot prawa wlasnos$ci intelektualne;.
Podmioty prawa wiasnos$ci intelektualnej. Tres¢ prawa wlasnosci intelektualnej — prawa autorskie
1 pokrewne. Ograniczenia praw autorskich. Licencje ustawowe i umowne. Dozwolony uzytek osobisty
i publiczny utwordéw. Naruszenia praw autorskich (plagiat i piractwo intelektualne). Regulacje
szczegolne w zakresie prawa autorskiego — ochrona programéow komputerowych i baz danych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna 1 rozumie): ustawowy aparat pojeciowy zwigzany z ochrong prawng wlasnosci
intelektualnej; pola eksploatacji utworéw i tryby ich uzytku.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowa¢ oraz implementowaé¢ dozwolone pola eksploatacji utworéw
w toku analizy krytycznej oraz dziatalno$ci naukowej w srodowisku akademickim.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): §wiadomego korzystania z ustawowych pol eksploatacji
utwordéw w srodowisku akademickim oraz zyciu prywatnym (np. Srodowisku sieciowym).

Forma prowadzenia zaje¢: Wyktad.
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PLAN STUDIOW

KIERUNKU LINGWISTYKA W BIZNESIE

Obowigzuje od cyklu: 20247

Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Profil ksztalcenia: og6lnoakademicki
Forma studiow: stacjonarne

Liczba semestrow: 4

Zatacznik Nr 2 do Decyzji Nr 13/2024
Administratora ~ Programow
z dnia 21 lutego 2024 roku

Studidow

Dziedzina/y nauki/dyscyplina/y naukowa/e lub artystyczna/e: dziedzina nauk humanistycznych/dyscyplina naukowa: jezykoznawstwo oraz

dziedzina nauk spotecznych/dyscyplina naukowa: ekonomia i finanse
Rok studiow: 1, semestr: 1

Liczba godzin
realizowanych
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on o
]
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Technologie informacyjne w humanistyce 1 2 1 Jzal.oc.| o 30 0 |30 2 010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 2 1 X 30 0 | 30 2 00
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X 30 0 |30 2 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X 0 0|0 0 010

32




Il -PODSTAWOWYCH

1 |Jezyk angielski — sprawnosci zintegrowane
1.1. | Jezyk angielski — zajgcia receptywno-dyskursywne | 2,5 zal. oc. 30 30 2
1.2. | Jezyk angielski — gramatyka tekstu | 2,5 zal.oc.| o 30 0 |30 2 010
2 | Drugi jezyk obcy* — sprawnosci zintegrowane
2.1. | Drugi jezyk obcy — zajgcia receptywno-dyskursywne | 2,5 zal.oc.| f 30 0 | 30 2 010
2.2. | Drugi jezyk obcy — gramatyka tekstu | 2,5 zal.oc.| f 30 0 | 30 2 010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 10 X X 120 | 0 |120] 8 010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X X X 120 | 0 [120]| 8 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 5 X X 60 0 | 60 4 010
111 - KIERUNKOWYCH
1 |Jezyk angielski — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: stosunki mi¢dzynarodowe 1 2 zal.oc.| o 30 0 | 30 2 010
2 | Drugi jezyk obcy™ — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: stosunki migdzynarodowe | 1 2 zal.oc.| f 30 30 2 010
3 | Metodologia badan lingwistycznych 1 3 €gz. 0 30 0 4 0|0
4 | Translatoryka 1] 25 zal.oc.| o 30 0 2 010
5 | Ekonomia migdzynarodowa 1] 25 €gz. 0 30 0 4 010
6 | Konsument w gospodarce globalnej 1| 25 zal.oc.| o 30 0 2 0|0
7 | Seminarium magisterskie i praca dyplomowa | 1 2 zal.oc.| f 30 30 2 010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 16,5 X 210 90 010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X X 90 90 6 00
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 X 60 60 4 010
V - INNE
1 | Etykieta 1] 05 0 zal 0 4 0 0 01]0
2 | Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy 1| 05 0 zal 0 4 0 0 00
3 | Ergonomia 11025| O zal 0 2 0 0 010
4 | Ochrona wtasnosci intelektualnej 110,25 0 zal 0 2 0 0 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 1,5 0 X X 12 0 0 010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) X 0 X X 0 0 0 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 30 |94 X X 372 240 010

w
w



Rok

studiow: 1, semestr: 2

Liczba godzin
realizowanych
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Grupa tresci
Il -PODSTAWOWYCH
1 |Jezyk angielski — sprawnosci zintegrowane 2 €gz. 0 4
1.1. | Jezyk angielski — zajecia receptywno-dyskursywne Il 2 2 1,2 |zal. oc. 0 30 0]3]2]0]0
1.2. | Jezyk angielski — gramatyka tekstu |1 2 2 1,2 |zal. oc. 0 30 0]]30]2]0]0
2 | Drugi jezyk obcy* — sprawno$ci zintegrowane 2 egz. f 4
2.1. | Drugi jezyk obcy — zajecia receptywno-dyskursywne 1l 2 2 1,2 |zal. oc. f 30 0[3]2]0]0
2.2.| Drugi jezyk obcy — gramatyka tekstu 11 2| 2 12 |zal.oc.| f 30 03 |2(01]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 8 4,8 X X 120 0 |120]16] 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 4.8 X X 120 0 |120|16| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 2,4 X 60 0|60|8|0]|0
Il - KIERUNKOWYCH
1 |Jezyk angielski — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: nowoczesne technologie 2 2 1,2 |zal. oc. 0 30 0|30|2|0]0
2 | Drugi jezyk obcy™ — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: nowoczesne technologie | 2 2 1,2 |zal. oc. f 30 0|3 |2]01|0
3 | Lingwistyka stosowana 2 2 1,2 | egz. 0 30 15115 (4]0 1|0
4 | Lingwistyka komputerowa 2| 2 06 |zal.oc.| o 30 0(3[2|0]0
5 | Gospodarka oparta na wiedzy 2 2 1,2 |zal. oc. 0 30 30| 02010
6 |Jezyk angielski — przektad tekstow uzytkowych 2| 25 | 06 |zaloc.| o 30 |15|15|2| 0|0
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7 | Drugi jezyk obcy* — przeklad tekstow uzytkowych 2| 25 | 06 |zl oc. f 30 15(15(2 0|0
8 | Warsztaty myslenia projektowego (design thinking) 2 2 1,2 |zal. oc. 0 30 0|3 |2]01|0
9 | Seminarium magisterskie i praca dyplomowa Il 2 5 1,2 |zal. oc. f 30 013|200
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 22 9 X X 270 | 7519520 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 9 X X 195 0 [195/14] 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 9,5 3 X X 90 15(7% (6|00
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 30 | 138 X X 390 [75|315(36| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na I roku studiéw 60 | 23,2 X X 762 (207|555 (64| 0 | O
Rok studiow: 2, semestr: 3
- Liczba godzin
§ realizowanych
%’ < = B z bezpoérednim .
ZH IS ‘= £ S | udzialem nauczyciela =
HlE 2> ) =T . @)
5| o (r.ﬁ) O = N £ akademickiego lub g | E
. . 2|2 weEl = | 8o innej osoby > 2
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajec¢ EIC2 | >5 S NS S e
o | 58| L¢. m S <. | prowadzacej zajgcia S | &
PITElSe| E | SE = S
2|2F &5 | BT |82 g g
L 5SS | =8| B | o
g PS8 2] 8|2
) 2l EX| 3] 2=
853 7|3
Grupa tresci
Il - PODSTAWOWYCH
1 |Jezyk angielski — zajecia receptywno-dyskursywne i1 3 3 1,2 egz. 0 30 0]3]4]0]0
2 | Drugi jezyk obcy* — zajecia receptywno-dyskursywne 111 3 3 12 | egz. f 30 0 30|4]01|0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 2,4 X X 60 060|800
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2,4 X X 60 0| 608]0]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 3 1,2 X X 30 0l30]4]01]0
111 - KIERUNKOWYCH |
1 |Jezyk angielski — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: wyzwania wspodtczesnosci 3 ’ 2 ’ 1,2 ‘ zal. oc. ’ 0 30 ’ 0 ’ 30 ’ 2 ‘ 0 ‘ 0 ’




2 | Drugi jezyk obcy™ — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: wyzwania wspotczesnosci | 3 2 1,2 |zal. oc. f 30 0|3]|2|0]0
3 |Komunikacja migdzykulturowa 3| 2 0 |zal.oc.| o 30 |30 0|2|01|0O
4 | Spoteczna odpowiedzialnos$¢ biznesu 3 2 0 |zal oc. 0 30 30| 02070
5 | Koncepcje zarzadzania 3 2 0 egz. 0 30 30| 0 {41010
6 |Jezyk angielski — przektad tekstow ekonomicznych 3| 2 06 |zal.oc.| o 30 |[15]15|2| 0|0
7 | Drugi jezyk obcy* — przeklad tekstow ekonomicznych 3| 2 06 |zal.oc.| f 30 |15|15|2| 0|0
8 | Warsztaty biznesowe STARTUP 3|25 | 12 |zaloc.| o 30 0(3(2|0]0
9 | Sztuka argumentacji i negocjaciji 3| 25 | 12 |zl oc. 0 30 0|30]|2|0]0
10 | Seminarium magisterskie i praca dyplomowa I1I 3 5 1,2 |zal. oc. f 30 0|30|2|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 24 | 1,2 X X 300 (120/180(22| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1,2 X X 180 | 0 |180(12| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 9 3 X X 90 1575|160 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 3 30 | 96 X X 360 [120/240(30| 0 | O
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Rok studiow: 2, semestr: 4

Liczba godzin
realizowanych
Z bezposrednim

>
c
o 5
» § © S & | udzialem nauczyciela S
3 22| & | 22| akademickiegolub | | 8
AR s 2 % g innej osoby < 5
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajeé £ 0 % > = S N 5 | prowadzacej zajgcia %’ e
G|2ZIE8] & | 22 = 5|
=) S 2 = > E = 8
2/ g S E2| 85 < o
< L (7') =} = O Pg =i o
N < N> | 5 Q| 2
> = ~ N c
= EX | > 2 |E
S| 85| 5| &
ge| | °
]
Grupa tresci
Il - PODSTAWOWYCH
1 |Jezyk angielski — zajgcia receptywno-dyskursywne 1V 4 2 1,2 |zal. oc. 0 30 0|3 |2]01|0
2 | Drugi jezyk obcy* — zajecia receptywno-dyskursywne 1V 4| 2 12 |zal.oc.| f 30 0|3 |2|01]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 2,4 X 60 0604|010
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 2,4 X 60 0| 60|4]01|0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 1,2 X 30 0302|010
111 - KIERUNKOWYCH
1 |Jezyk angielski — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: e-commerce 4 2 1,2 |zal. oc. 0 30 0[3]2]0]0
2 | Drugi jezyk obcy™ — warsztaty pracy z tekstem specjalistycznym: e-commerce 4 2 1,2 |zal. oc. f 30 0|3 ]2]0]0
3 | Wyktad monograficzny 4 2 0 |zal. oc. f 30 30] 0 ]2]01]0
4 | Srodki zewnetrzne — aplikowanie i zarzadzanie 4 2 0 |zal oc. 0 30 30/ 0 |2]0]0
5 |Jezyk angielski — przektad tekstow prawnych i prawniczych 4 2 0,6 |zal. oc. 0 30 15115120 |0
6 |Drugi jezyk obcy* — przektad tekstow prawnych i prawniczych 4| 2 06 |zal.oc.| f 30 |15|15|2| 0|0
7 | Seminarium magisterskie i praca dyplomowa 1V 4 8 1,2 |zal. oc. f 30 0]3]2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 20 | 48 X 210 |90 |120|14| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4,8 X 120 0 |1201 8| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 14 3 X 120 |45 | 75|18 0|0
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IV - PRAKTYKA

1 |Praktyka zawodowa 6 6 |zal.oc.| f 0 0| 0 |2(160| 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 6 X X 0 0| 0 |2]|160| 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 6 X X 0 0| 0]J0]0]O0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 X X 0 0| 0 |01160| O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 4 30 | 13,2 X X 270 |90 | 180 (20 |160| O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na II roku studiow 60 | 22,8 X X 630 |210|420|50(160| O

* drugi jezyk obcy do wyboru: niemiecki/rosyjski
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Tabela podsumowujaca plan

o Liczba godzin realizowanych
- § z bezposrednim udzialem nauczyciela g
B 2 > | akademickiego lub innej osoby prowadzacej © g
sm (u'j f: zajecia < S
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zaje¢é S 2 > = @ k2 s
O | €8 | s3] ¥ E £ =
= 5.2 | 285 < 8 @ S
2. 8 | g% > .9 £ s
< o NDT = 2 a
N > QO
©
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w planie studiéw 120 46 1392 417 975 114 160 0
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 1 30 0 30 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1 30 0 30 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
Il -PODSTAWOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 28 14,4 360 0 360 36 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 14,4 360 0 360 36 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 14 7,2 180 0 180 18 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 82,5 24,6 990 405 585 74 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 24,6 585 0 585 40 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 36,5 114 360 75 285 24 0 0
IV - PRAKTYKA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 6 0 0 0 2 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 0 0 0 2 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 0 0 0 2 160 0
V — INNE
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 15 0 12 12 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
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Lp Punkty ECTS sumaryczne wskazniki ilosciowe, Punkty ECTS
" | w tym zajecia: Liczba %
Ogélem - plan studiéw 120 100
1 wymagajace bezposredniego  udzialu  nauczyciela 60.96 50 30
akademickiego lub innych 0so6b prowadzacych zajecia ' '
2 | w zakresie nauk podstawowych 28 23,3
3 |0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, 16 383
warsztatowe) '
4 | ogolnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 3,5 3
5 |zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktéw ECTS 56,5 47,08
6 | wymiar praktyk 6 5
7 | zajecia z wychowania fizycznego - -
8 |zajecia z jezyka obcego 28,5 23,75
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 118 98.33
spotecznych :
10 zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu ) )
praktycznego)
zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cia
11 |naukowa w dyscyplinie/ach, do ktérych przyporzadkowano 63 52,5
kierunek studiow (dotyczy profilu ogolnoakademickiego)
I Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin %
naukowych w lacznej liczbie punktéw ECTS
1 |jezykoznawstwo 78
2 | ekonomiai finanse 22
Ogolem: 100
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