UCHWALA Nr 486
Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 26 marca 2024 roku

zmieniajgca Uchwale Nr 583 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 20 wrzesnia 2019 roku w sprawie ustalenia programu
studiow podyplomowych z zakresu: ,Zarzadzania zasobami ludzkimi”
(ze zm.)

Na podstawie art. 28 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2023 roku, poz. 742 ze zm.),
§ 9 ust. 1 pkt 5a Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,
przyjetego uchwata Nr 494 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 21 maja 2019 roku w sprawie Statutu Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) oraz § 5 ust. 5 Uchwaty Nr 429
Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 24 listopada
2023 roku wsprawie ustalenia zasad opracowywania programéw studiéw
podyplomowych i innych form ksztalcenia, na wniosek Dziekana Wydziatu Nauk
Ekonomicznych, stanowi sig, co nastepuje:

§1

1. W Uchwale Nr 583 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 20 wrzesnia 2019 roku w sprawie ustalenia programu
studiow podyplomowych z zakresu: ,Zarzadzania zasobami ludzkimi”
(ze zm.) Zatgeznik la otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszej
uchwaty.

2. Efekty uczenia sig, okreslone w zalaczniku, o ktérym mowa w ust. 1, majg
zastosowanie dla cykli studiow podyplomowych, na ktére rekrutacja
rozpoczyna si¢ po dniu wejscia w Zycie niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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