
 

  

 

Załącznik nr 2 do Regulaminu zatrudniania i wynagradzania pracowników  
Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie  
 w projektach finansowanych ze źródeł zewnętrznych 

 

Wykaz obowiązujących stawek godzinowych  
przy obliczaniu kwoty dodatku zadaniowego 

KRYTERIA SZCZEGÓŁOWE 

Rodzaj projektu i rola UWM 

Projekt we współpracy 
międzynarodowej                           
z dokumentacją 

prowadzoną  
w języku obcym 

Projekt bez współpracy 
międzynarodowej 

Rola w projekcie 
Stanowisko                                         

w UWM 

lider partner lider partner 

Kwoty w PLN brutto 

Kierownik Profesor 160 140 130 120 

Profesor Uczelni 145 125 115 105 

Adiunkt 135 115 105 95 

Asystent 110 90 80 70 

Nienauczyciel 115 95 85 75 

Wykonawca Profesor 155 135 125 115 

Profesor Uczelni 135 115 105 95 

Adiunkt 125 105 95 85 

Asystent 105 85 75 65 

Nienauczyciel 105 85 75 65 

Pracownik 
administracyjny 

Profesor 145 125 115 105 

Profesor Uczelni 130 110 100 90 

Adiunkt 120 100 90 80 

Asystent 100 80 70 60 

Nienauczyciel 100 80 70 60 

 


