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TRESCI KSZTALCENIA
Kierunek studiow: informatyka
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Profil ksztalcenia: og6lnoakademicki
Forma studiow: stacjonarne/niestacjonarne
Wymiar ksztalcenia: 3 semestry
Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow: 90 punktéw ECTS
Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister inzynier

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA — GRUPY TRESCI

I. WYMAGANIA OGOLNE

1. Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk spotecznych 1, 2

Cel ksztalcenia: wprowadzenie poszerzonej wiedzy, terminologii i réznych koncepcji
badawczych, dotyczacych omawianego tematu z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu
nauk spotecznych.

Tresci merytoryczne: przedmiot stanowi monograficzne i cato$ciowe ujecie wybranego
zagadnienia z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk spotecznych. Do wyboru
przedmioty z ogolnouczelnianej oferty, np.: treSci z =zakresu: etycznych podstaw
profesjonalizmu, etyki i kultury jezyka, komunikacji interpersonalnej, prawa autorskiego,
prawa pracy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zagadnienia i problemy wystepujace w wybranych dziedzinach nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych.

Umiejetnosci (potrafi): krytycznie mysle¢, samodzielnie wycigga¢ wnioski, taczy¢ fakty oraz
w sposob zrozumiaty komunikowa¢ swoje zdanie na wybrane tematy.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ciaglego doksztatcania si¢, wspdlpracy w grupie
i wyszukiwania potrzebnych informacji w literaturze.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

2. Specjalistyczne warsztaty z jezyka obcego

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych, pozwalajacych na
rozumienie, thumaczenie i1 postugiwanie si¢ leksyka specjalistyczng z zakresu kierunku na
poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

Tresci merytoryczne. wprowadzenie 1 wycwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego
umozliwiajacego przygotowanie do komunikacji w jezyku obcym w zakresie tematycznym
dotyczacym wybranych elementéw jezyka specjalistycznego, analiza tekstow naukowych
I dyskusja, rozwigzywanie zadan i ¢wiczen jezykowych, thumaczenie tekstow.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): struktury leksykalne i gramatyczne, niezbedne do rozumienia
I formutowania wypowiedzi w jezyku obcym specjalistycznym, zgodnie z tabelg wymagan dla
poziomu i proporcjonalnie do przewidzianej liczby godzin kursu.

Umiejetnosci (potrafi): zrozumie¢ zdania oraz wyrazenia specjalistyczne.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie; wspotdziatania w grupie
przyjmujac w niej rdézne role; pracy samodzielnej 1 wykazywania si¢ kreatywno$cia,
organizowania procesu uczenia si¢ innych osob.

Forma prowadzenia zaje¢: Ewiczenia.



II. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Repetytorium matematyki w Data Science

Cel ksztalcenia: powtorzenie, utrwalenie i uzupetienie podstawowych umiejetnosci i wiedzy
matematycznej wykorzystywanych w Data Science.

Tresci merytoryczne. funkcje 1 zmienne. Granice. Pochodne. Catki. Pochodne czgstkowe.
Reguta tancuchowa. Gradient. Hesjan. Prawdopodobienstwo. Prawdopodobienstwo laczne.
Prawdopodobienstwo warunkowe 1 twierdzenie Bayesa. Rozklad dwumianowy, rozktad beta.
Statystyka opisowa a wnioskowanie statystyczne. Populacje, proby i obciazenie. Srednia
i Srednia wazona. Mediana. Dominanta. Wariancja i odchylenie standardowe. Rozktad
normalny. Dystrybuanta odwrotna. Standaryzacja. Wnioskowanie statystyczne. Centralne
twierdzenie graniczne. Przedziaty ufnosci. Wartosci p (p-values). Testowanie hipotez. Rozktad
t: analizowanie matych prob. Regresja liniowa.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna 1 rozumie): kluczowe pojecia z analizy matematycznej, rachunku
prawdopodobienstwa i statystyki, majace zastosowania w Data Science.

Umiejetnosci (potrafi): analizowaé¢ dane, wykorzystujac metody 1 narzedzia analizy
matematycznej i statystyki; efektywnie stosowaé zdobyta wiedz¢ matematyczng do
rozwigzywania konkretnych probleméw Data Science.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). pracy zespolowej; wyszukiwania informacji
w literaturze, w Internecie, na platformach edukacyjnych, takze w jezyku obcym.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

I11. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Elementy informatyki wspolczesnej

Cel ksztalcenia: przedstawienie wybranych zagadnien teoretycznych i praktycznych z zakresu
réznych dziatow informatyki wykorzystywanych w IT.

Tresci merytoryczne: zwigzane z Wybranymi zagadnieniami teoretycznymi lub praktycznymi
odnoszacymi si¢ do wybranych dziatéw informatyki.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wybrane specjalistyczne zagadnienia, pojecia i metody informatyczne.
Umiejetnosci  (potrafi): taczy¢ wiedze z roéznych dzialow informatyki 1 matematyki;
postugiwaé si¢ wybranymi zagadnieniami, pojeciami i metodami informatycznymi; stosowac
metody matematyczne 1 informatyczne w szeroko pojetych zastosowaniach informatyki.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dalszego samodzielnego poglebiania swojej wiedzy;
myslenia krytycznego; uznawania zawodu informatyka jako roli spotecznej; samodzielnego
pozyskiwania informacji z dostepnych zrodet, w tym naukowych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

2. Historia informatyki

Cel fksztalcenia: zapoznanie z historig powstawania pierwszych maszyn liczacych, idei
I wynalazkow technicznych wykorzystywanych w informatyce, zrédet wiedzy informatycznej,
kluczowych postaci w rozwoju informatyki, uwarunkowan historycznych rozwoju i ewolucji
informatyki oraz jej wptywu na inne dziedziny.

Tresci merytoryczne: poczatki myS$lenia algorytmicznego. Pierwsze maszyny liczace. Historia
komputeréw. Wptyw rozwoju elektroniki na informatyke. Wptyw rozwoju komputeréw na
inne dziedziny. Historia przetwarzania danych, jezykdéw programowania i programow
uzytkowych. Historia Internetu. Najwazniejsze problemy w informatyce.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): uwarunkowania historyczne rozwoju i ewolucji informatyki; trendy
rozwojowe informatyki, znaczenie informatyki w nauce, kulturze i rozwoju innych dziedzin.
Umiejetnosci (potrafi). przedstawi¢ wybrane fakty z historii informatyki.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do). wyszukiwania informacji w literaturze; dalszego
ksztalcenia.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

3. Logika dla informatykéw

Cel ksztalcenia: przedstawienie klasycznych poje¢ i wynikéw logiki matematycznej oraz
zapoznanie z zagadnieniami logiki powigzanymi z informatykg teoretyczna.

Tresci merytoryczne:. rachunek zdan. Operatory logiczne. Formuly rachunku zdan. Logiczna
rownowaznos$¢. Spetnialno$¢, prawdziwos¢ 1 konsekwencje logiczne. Posta¢ APN 1 postac
KPN. Metoda tabel semantycznych dla rachunku zdan. Poprawnos$¢ i pelnos¢. Systemy
dowodzenia dla rachunku zdan. System gentzenowski. System hilbertowski. Reguta rezolucji
dla rachunku zdan. Rachunek predykatéw. Formuly rachunku predykatow. Interpretacje.
Logiczna rownowazno$¢. Modele. Metoda tabel semantycznych dla rachunku predykatow.
Reguta rezolucji dla rachunku predykatow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wybrane pojecia logiki matematycznej; powigzanie wybranych
dzialow logiki z informatyka teoretyczng.

Umiejetnosci (potrafi). postugiwaé si¢ zaawansowanymi pojeciami logiki matematycznej
W zastosowaniu do probleméw informatycznych; stosowaé metodg¢ tabel semantycznych do
sprawdzania spetnialnosci i prawdziwosci formul; stosowa¢ metode rezolucji do sprawdzania
prawdziwosci formut.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy zespotowej nad rozwigzaniem danego zadania;
samodzielnego pozyskiwania informacji z literatury; dalszego samoksztatcenia.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

4. Praca dyplomowa

Cel ksztalcenia: przygotowanie pracy dyplomowej.

Tresci merytoryczne: tre$ci zwigzane z zaawansowanymi zagadnieniami teoretycznymi lub
praktycznymi odnoszacymi si¢ do wybranych dziatow informatyki.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady konstruowania nietrywialnych rozumowan; zasady konstrukcji
pisemnych prac informatycznych i wykorzystywania zrodel z poszanowaniem prawa
autorskiego; podstawowe pojecia z zakresu podjetego tematu badawczego.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ wiedze¢ do opisu, analizy oraz wnioskowania w zakresie
zagadnien specjalistycznych; zastosowaé witasciwe do rozwazanego problemu narzedzia
informatyczne i technologie informacyjne; utworzy¢ opracowanie rozwazanego problemu.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): oceny przydatnosci metod i narzgdzi informatycznych
do rozwigzywania postawionych problemdéw, uwzgledniania kompletno$ci i poprawnos$ci
rozumowan; obrony swoich racji.

Forma prowadzenia zajeé: praca dyplomowa.

5. Przedmiot do wyboru 2 — Selected applications of computer science

Cel ksztatcenia: wprowadzenie przykltadow zaawansowanych zagadnien teoretycznych
i praktycznych, metod i modeli matematycznych oraz narzedzi informatycznych z zakresu
roznych dzialow informatyki, wykorzystywanych w IT.

Tresci merytoryczne: zwigzane z zaawansowanymi zagadnieniami teoretycznymi lub
praktycznymi odnoszacymi si¢ do wybranych dzialow informatyki oraz modelowania
matematycznego w wybranych dziedzinach.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasad¢ prowadzenia zaawansowanych rozumowan; wybrane
specjalistyczne zagadnienia, pojecia, metody 1 narzedzia informatyczne.

Umiejetnosci (potrafi): taczyé wiedzg¢ z roznych dzialdow informatyki i matematyki;
postugiwa¢ si¢ wybranymi zaawansowanymi zagadnieniami, pojeciami, metodami



I narzedziami informatycznymi; stosowa¢ metody matematyczne i informatyczne w szeroko
pojetych zastosowaniach informatyki.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ksztaltowania wlasciwych zachowan spotecznych,
wspotpracy w grupie oraz ustawicznego poglebiania swojej wiedzy; myslenia krytycznego;
uznawania zawodu informatyka jako roli spolecznej; samodzielnego pozyskiwania informacji
Z dostepnych zrodel, rowniez w jezyku obcym.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad (z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtosc).

6. Przedmiot do wyboru 2 — Wybrane zastosowania informatyki

Cel ksztatcenia: wprowadzenie przykladow zaawansowanych zagadnien teoretycznych
I praktycznych, metod i modeli matematycznych oraz narzgdzi informatycznych z zakresu
roznych dziatow informatyki, wykorzystywanych w IT.

Tresci merytoryczne: zwigzane z zaawansowanymi zagadnieniami teoretycznymi lub
praktycznymi odnoszacymi si¢ do wybranych dzialow informatyki oraz modelowania
matematycznego w wybranych dziedzinach.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasad¢ prowadzenia zaawansowanych rozumowan; wybrane
specjalistyczne zagadnienia, pojecia, metody 1 narzgdzia informatyczne.

Umiejetnosci (potrafi): taczy¢ wiedzg z roznych dzialdow informatyki i matematyki,
postugiwa¢ si¢ wybranymi zaawansowanymi zagadnieniami, poj¢ciami, metodami
I narzedziami informatycznymi; stosowaé¢ metody matematyczne i informatyczne w szeroko
pojetych zastosowaniach informatyki.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ksztaltowania wlasciwych zachowan spotecznych,
wspoOlpracy w grupie oraz ustawicznego poglebiania swojej wiedzy; mys$lenia krytycznego;
uznawania zawodu informatyka jako roli spolecznej; samodzielnego pozyskiwania informacji
z dostepnych zrodet, rowniez w jezyku obcym.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad (z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc).

7. Seminarium magisterskie 1, 2, 3

Cel ksztalcenia: przygotowanie do pisania pracy magisterskiej. Zapoznanie z warsztatem
badawczym informatyka, ksztaltowanie umiejetnosci przygotowania 1 prezentacji wynikow,
krytycznej analizy, uczestnictwa w dyskusji naukowej i obronie pogladow.

Tresci merytoryczne. podstawowe zasady konstrukcji pisemnych prac informatycznych
(wlasciwe zdefiniowanie problemu, prawidlowa struktura pracy, kompletno$¢ zatozen,
poprawno$¢ rozumowan, zastosowane narzedzia i metody, typowe biedy) oraz zasady
projektowania i realizacji prezentacji ustnych. Zasady prawa autorskiego i ochrony wlasnosci
intelektualnej. TreSci zwigzane z zaawansowanymi zagadnieniami teoretycznymi lub
praktycznymi odnoszacymi si¢ do wybranych dzialow informatyki. Tematyka szczegotowa
zalezna od tematyki przygotowywanych prac magisterskich — kazdorazowo ustala
prowadzacy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia z zakresu podjetego tematu badawczego; zasady
konstruowania nietrywialnych rozumowan; zasady konstrukcji pisemnych prac
informatycznych 1 zasady wykorzystywania Zrodet z poszanowaniem prawa autorskiego.
Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ wiedze do opisu, analizy oraz wnioskowania w zakresie
zagadnien specjalistycznych; taczy¢ wiedz¢ z rdznych dziedzin; zastosowaé wlasciwe
narzedzia i technologie informatyczne do wspomagania rozwigzywania postawionego
problemu; utworzy¢ opracowanie problemu z zakresu informatyki; swobodnie wypowiadaé
si¢ oraz prezentowal wyniki swojej pracy, z wykorzystaniem technik multimedialnych,
przedstawiac tresci naukowe, wyrazac¢ idee, podejmowac dyskusje naukowe.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): oceny przydatnos$ci metod i narzgdzi informatycznych
do rozwigzywania problemow, skupienia uwagi na kompletno$¢ i poprawnos¢ rozumowan
prezentowanych przez inne osoby; zaprezentowania swojej wiedzy i podejmowania dyskusji,
bronigc swoich racji.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

8. Symulacje komputerowe

Cel ksztafcenia: przedstawienie zasad tworzenia, analizy 1 interpretacji modeli
komputerowych wybranych systemow. Przedstawienie wybranych modeli procesow i zjawisk
fizycznych, populacyjnych, biologicznych. Wyksztatcenie umiejetnosci korzystania z narzedzi
do przeprowadzania symulacji, interpretacji wynikow oraz rozwigzywania ztozonych
problemoéw obliczeniowych.

Tresci merytoryczne. wprowadzenie do modelowania. Metody modelowania i symulacji
komputerowych. Modele deterministyczne i stochastyczne. Automaty komodrkowe. Modele
wybranych proceséw zjawisk ewolucyjnych, populacyjnych, fizycznych, biologicznych.
Realizacja wybranych metod optymalizacji numerycznej: metody gradientu prostego, Monte
Carlo, ewolucyjne. Analiza wrazliwosci. Wprowadzenie do teorii optymalnego sterowania.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): modele wybranych zjawisk i procesow ewolucyjnych, populacyjnych,
fizycznych, biologicznych; zasady tworzenia, analizy i interpretacji modeli komputerowych
réznych systemow; wybrane narzedzia do przeprowadzania symulacji komputerowych; wady,
zalety i1 ograniczenia stosowanych metod symulacyjnych.

Umiejetnosci (potrafi). tworzy¢, analizowaé i interpretowa¢ wybrane modele procesow
ewolucyjnych, fizycznych, biologicznych; rozwigzywaé typowe modele obliczeniowe
Z wykorzystaniem wybranego oprogramowania; przeprowadza¢ symulacje komputerowe;
implementowa¢ wybrane algorytmy optymalizacji; omowi¢ wady i zalety oraz identyfikowaé
ograniczenia zwigzane z wykorzystaniem okreslonych metod symulacyjnych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). wykorzystywania wiedzy i1 umiejetnosci do
rozwiazywania problemow z innych dziedzin; wyszukiwania informacji w roznych Zrodtach,
rowniez naukowych; dalszego ksztalcenia; podejmowania dyskusji 1 obrony wltasnych
pogladow; rozumienia ograniczen stosowanych metod, wskazywania ich wad i zalet.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

9. Systemy sztucznej inteligencji

Cel ksztatcenia: zapoznanie z kluczowymi technikami i koncepcjami w dziedzinie sztucznej
inteligencji, w tym z algorytmami uczenia maszynowego. Wyrobienie umiej¢tnosci
projektowania, implementacji i analizy systemow sztucznej inteligencji w réznorodnych
zastosowaniach.

Tresci merytoryczne. wprowadzenie do sztucznej inteligencji: historia, podstawowe koncepcje
I zastosowania. Algorytmy uczenia maszynowego: nadzorowane, nienadzorowane i uczenie
przez wzmacnianie. Logika w sztucznej inteligencji: systemy eksperckie, wnioskowanie
I reprezentacja wiedzy. Przetwarzanie jezyka naturalnego i analiza danych. Etyczne
i spoteczne aspekty stosowania sztucznej inteligencji. Przeglad obecnych trendow i przysztych
kierunkéw rozwoju sztucznej inteligenciji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe i zaawansowane techniki stosowane w systemach
sztucznej inteligencji; zasady dziatania i zastosowanie algorytméw uczenia maszynowego;
teoretyczne i praktyczne aspekty logiki stosowanej w sztucznej inteligencji.

Umiejetnosci (potrafi). projektowac i implementowac proste systemy sztucznej inteligencji;
analizowac¢ 1 ocenia¢ skuteczno$¢ roznych metod sztucznej inteligencji; stosowac sztuczng
inteligencje do rozwigzania rzeczywistych problemow.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do). krytycznego podejscia do rozwigzan
wykorzystujacych sztuczng inteligencje; rozumienia etycznych aspektow technologii
wykorzystujacych sztuczng inteligencje; wspotpracy 1 komunikacji w zespole.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

IV. GRUPA TRESCI ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM

IV.1 ZAKRES KSZTALCENA: DATA SCIENCE W PRAKTYCE

1. Analiza duzych zbioréw danych

Cel ksztalcenia: zapoznanie z metodami i narzedziami stosowanymi w analizie duzych
zbiorow danych (Big data). Rozwinigcie umiejetnosci praktycznego wykorzystania technik
przetwarzania i analizy danych na duzg skale, z naciskiem na aplikacje biznesowe, naukowe
I spoteczne.

Tresci merytoryczne. wprowadzenie do analizy duzych zbiorow danych: definicje,
zastosowania i wyzwania. Przetwarzanie danych: metody czyszczenia, transformacji
i normalizacji danych. Bazy danych NoSQL i technologie przetwarzania danych w czasie
rzeczywistym. Narzedzia do zarzadzania strumieniami danych. Techniki zarzadzania danymi
w Srodowisku Big data. Spark w duzych zbiorach danych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): kluczowe pojecia i narzgdzia stosowane w analizie duzych zbiorow
danych; metody przetwarzania i analizy danych na duza skale.

Umiejetnosci (potrafi). stosowac techniki i narzedzia wykorzystywane w zarzadzaniu duzymi
zbiorami danych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). Krytycznego oceniania metod i narzedzi analizy
danych; etycznego wykorzystania danych i zrozumienia ich wplywu na decyzje biznesowe
i spoteczne.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

2. Metody matematyczne w uczeniu maszynowym

Cel ksztalcenia: przedstawienie wybranych poj¢¢ i metod matematycznych niezbednych do
zrozumienia, stosowania, analizowania i rozwijania metod, algorytméw i modeli uczenia
maszynowego.

Tresci merytoryczne. wybrane pojecia z algebry liniowej: przestrzenie wektorowe,
przestrzenie liniowe, wektory i warto$ci wlasne macierzy, przestrzenie z iloczynem skalarnym,
rozklad SVD macierzy. Wybrane pojecia z analizy matematycznej: pochodne funkcji wielu
zmiennych, ekstrema warunkowe i mnozniki Lagrange’a. Elementy rachunku wariacyjnego.
Przestrzenie unormowane. Przestrzenie metryczne. Wybrane metody uczenia modeli sieci
neuronowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wybrane zagadnienia algebry liniowej, analizy matematycznej
i rachunku wariacyjnego, majace zastosowania W metodach uczenia maszynowego; podstawy
teoretyczne wybranych metod uczenia maszynowego.

Umiejetnosci (potrafi). omowi¢ podstawy teoretyczne i wybrane narzedzia matematyczne
stosowane w metodach uczenia maszynowego; oceni¢ ograniczenia wybranych metod uczenia
maszynowego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). pracy zespolowej; wyszukiwania informacji
w literaturze, takze w jezyku obcym; oceny przydatnosci metod i narzedzi matematycznych
W uczeniu maszynowym.

Forma prowadzenia zajeé: wyklad, ¢wiczenia.

3. Programowanie GPU

Cel ksztalcenia: poznanie wybranych technik programowania kart graficznych w aspekcie ich
niegraficznych zastosowan do obliczeniowego rozwigzywania zagadnien inzynierskich.



Tresci merytoryczne. Wprowadzenie do programowania kart graficznych. Przeglad
historycznych 1 aktualnych rozwigzan sprzetowych oraz programistycznych. Dlaczego
CUDA? Rozpoczgcie pracy z GPGPU. Wprowadzenie do CUDA-C. Programowanie
rownolegte w CUDA-C. Wspotpraca watkow. Pamie¢ statych i zdarzenia. Pamieg¢ tekstur.
Operacje atomowe. Strumienie. CUDA-C na wielu procesorach graficznych. Wybrane
przyktady problemow praktycznych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady konstruowania programow obliczeniowych wykonywanych na
procesorach GPU w wybranej technologii.

Umiejetnosci  (potrafi). rozwigzaé wybrane problemy obliczeniowe stosujac poznang
technologi¢ GPGPU.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). umiejetnego korzystania z technologii GPGPU;
ponoszenia odpowiedzialnosci za rzetelno$¢ uzyskiwanych wynikow obliczen.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

4. Przedmiot do wyboru 1 — Modelowanie wyjasniajace w Data Science

Cel ksztatcenia: zdobycie wiedzy 1 umieje¢tnosci praktycznych w stosowaniu réznych typow
modelowania wyjasniajgcego: od modeli statystycznych do Explainable Al.

Tresci merytoryczne. idea modelowania wyjasniajacego w Data Science. Modelowanie
predykcyjne a wyjasniajace w uczeniu maszynowym. Modele wyjasniajace uczenia
maszynowego dla danych tabelarycznych: teoretyczne podstawy i praktyka podstawowych
algorytmoéw, rodzaje explainares. Modele dla danych tekstowych. Modele wyjasniajacego
uczenia glebokiego. Zastosowania Explainable Al: biznesowe (marketing, Best Practices,
strategia biznesowa i inne) i badawcze (ekologia, biologia, medycyna i inne).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawy teoretyczne modelowania wyjasniajacego, odmiennos¢ tego
typu modelowania od predykcyjnego; szeroki zakres oprogramowania do tworzenia modeli
wyjasniajacych statystycznych i z zakresu uczenia maszynowego; zalety iograniczenia
modelowania z zakresu Explainable Al.

Umiejetnosci (potrafi). korzysta¢ z narzgdzi modelowania wyjasniajacego do szerokiego
zakresu danych oraz dopasowac¢ te metody do praktycznych zadan.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do):. Korzystania z roéznych zrodel wiedzy; rozwoju
kompetencji stosownych do wykonywania zawodu badacza danych i informatyka.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

5. Przedmiot do wyboru 1 — Programowanie w jezyku R

Cel ksztafcenia: zapoznanie z podstawami jezyka R w analizie danych, tworzeniem wiasnych
funkcji, obiektow, bibliotek.

Tresci merytoryczne: podstawy R, typy danych, testy statystyczne, analiza zaleznosci, funkcje
w R, programowanie obiektowe w R, programowanie funkcyjne w R.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia analizy danych oraz ich odpowiedniki w jezyku
R; modele obiektowe w jezyku R.

Umiejetnosci (potrafi). zastosowac jezyk R do rozwigzywania wybranych zagadnien analizy
danych; zaprojektowaé oraz zaimplementowa¢ w jezyku R klas¢/modut rozwigzujacy
konkretny problem.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): korzystania z literatury naukowej oraz dokumentacji
programistycznej, precyzyjnego formutowania pytan; dalszego samodzielnego ksztatcenia.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

6. Warsztat badacza danych

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowym warsztatem pojgciowym, metodycznym oraz
technikami niezbednymi do analizy 1 modelowania danych w praktycznych zastosowaniach.



Tresci merytoryczne: wprowadzenie do pojeciowych i technicznych narzedzi analizy danych.
Typy regresyjny i1 klasyfikacyjny modelowania. Stosowanie zestawow danych. Przeglad
narzedzi stuzacych do wstgpnego przetwarzania danych. Przeglad bibliotek, pakietow,
jezykoéw programowania dedykowanych do analizy danych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe narzedzia i techniki analizy danych; zastosowanie
bibliotek gléwnych jezykéw programowania do zadan analizy danych; dziatanie
podstawowych modeli uczenia maszynowego oraz podstawowe skladniki ich oceny
I optymalizacji.

Umiejetnosci (potrafi). korzysta¢ z podstawowych narzedzi do analizy i modelowania danych;
wybra¢ odpowiednie narzedzia do modelowania zadan regresyjnych i Klasyfikacyjnych;
oceni¢ model uczenia maszynowego dobierajac odpowiednig metryke; rozr6zni¢ dopasowanie
modelu od jego niedopasowania i dopasowania nadmiernego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). wspOlpracy w zespotach badawczych; krytycznej
analizy zbiorow danych; poszerzania wiedzy ze zrddel internetowych i publikacji
ksigzkowych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

7. Wizualizacja i eksploracja danych

Cel ksztalcenia: zdobycie wiedzy o narzgdziach do wizualizacji i eksploracji danych oraz
umiejetnosci ich stosowania w praktyce Data Science.

Tresci merytoryczne: narzedzia i techniki wizualizacji danych: wykresy, tabele, diagramy,
sieci 1 inne. Ich systematyka 1 uzyteczno$¢ do prezentacji dziatan i modelowania danych.
Eksploracja danych (typy danych, techniki czyszczenia, warto$ci brakujace, odstajace).
Selekcja cech (zmiennych). Eksploracja szeregéw czasowych i sieci (miary sieci, atrybuty
weztow 1 krawedzi na podstawie teorii graféw). Reguly i wzorce wizualizacji danych.
Biblioteki jezyka Python do wizualizacji danych i tworzenia graficznych interfejsow
uzytkownika. Uktady wizualizacji graféw. Przyktady wizualizacji danych w praktycznych
zastosowaniach.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawy teoretyczne eksploracji danych oraz systematyke
wizualizacji danych; reguty selekcji cech i1 zaawansowane metody eksploracji danych
w szeregach czasowych i sieciach.

Umiejetnosci (potrafi). korzysta¢ z narzedzi do eksploracji 1 wizualizacji danych oraz
dopasowa¢ metody do praktycznych zadan.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): rozwijania kompetencji stosownych do wykonywania
zawodu badacza danych; pracy zespotowe;.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

8. Zaawansowana robotyka inteligentna

Cel ksztalcenia: przekazanie zaawansowanej wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie projektowania,
programowania i implementacji systemow robotyki inteligentnej. Integracja technik sztucznej
inteligencji z robotyka przy tworzeniu zaawansowanych autonomicznych systemow
robotycznych, zdolnych do wykonywania skomplikowanych zadan.

Tresci merytoryczne. zaawansowane algorytmy w robotyce: planowanie trasy, nawigacja,
manipulacja. Integracja sensoréOw 1 systemow percepcji w robotyce. Robotyka mobilna
i autonomiczna: samodzielne pojazdy, drony. Sztuczna inteligencja w robotyce: uczenie
maszynowe, rozpoznawanie wzorcOw, przetwarzanie jezyka naturalnego. Humanoidalna
robotyka: interakcje czlowiek-robot, roboty spoteczne. Robotyka przemystowa i jej
zastosowania w automatyzacji. Etyczne i spoteczne aspekty zaawansowanej robotyki.



Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zaawansowane techniki i technologie stosowane w robotyce
inteligentnej; metody integracji sztucznej inteligencji z robotyka; trendy i przyszle kierunki
rozwoju w zaawansowanej robotyce.

Umiejetnosci (potrafi). projektowaé, programowaé i implementowaé inteligentne systemy
robotyczne; zastosowac techniki sztucznej inteligencji do rozwigzywania konkretnych
problemoéw robotycznych; analizowac¢ i optymalizowa¢ dziatanie systemow robotycznych.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do). krytycznego myslenia i oceny etycznych aspektow
zaawansowanej robotyki; wspotpracy w interdyscyplinarnych zespotach.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

9. Zaawansowane metody uczenia maszynowego

Cel ksztafcenia: zapoznanie z zaawansowanymi metodami uczenia maszynowego, szeroko
stosowanymi w praktycznej analizie zbioréw danych oraz odkrywaniu wzorcoOw i regut
ukrytych w danych, zapoznanie z metodami z zakresu uczenia glebokiego stuzgcymi do
rozpoznawania i klasyfikacji obrazow.

Tresci merytoryczne:. klasyfikacja 1 charakterystyka algorytmow uczenia maszynowego.
Algorytmy analizy skupien: metoda K-$rednich, grupowanie hierarchiczne, inne metody
grupowania. Zaawansowany tuning modeli uczenia maszynowego: wybor najlepszej walidacji
krzyzowej 1 regularyzacja za pomoca regresji Lasso i Ridge. Algorytmy spadku wzdtuz
gradientu. Funkcje kosztu i straty. Technika boosting i porownanie modeli na niej opartych.
Modelowanie zespolone. Wprowadzenie do uczenia glebokiego, obrazy jako dane,
klasyfikacja obrazow za pomocg splotowych sieci neuronowych. Tuning modeli uczenia
glebokiego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zaawansowane metody uczenia maszynowego, ich matematyczne
podstawy 1 zastosowania w tworzeniu modeli oraz metody zwiekszania ich efektywnosci;
techniki uczenia glebokiego do klasyfikacji obrazoéw oraz z metody ich dostrajania.
Umiejetnosci (potrafi). implementowac, trenowac i ocenia¢ zaawansowane modele uczenia
maszynowego dla probleméw klasytikacji 1 regresji danych; dobiera¢ najlepszy model pod
wzgledem doskonato$ci 1 dopasowania, wykorzystujac modelowanie zespolone, technike
boosting i stacking; analizowac obrazy za pomocg splotowych sieci neuronowych i dostrajac
ich klasyfikacje.

Kompetencje spoleczne (jest gotéow do): dalszego poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci
praktycznych w zakresie metod uczenia maszynowego.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

10. Zaawansowany jezyk Python

Cel ksztalcenia: przedstawienie zaawansowanych poje¢ 1 stosowanych rozwigzan
wystepujacych w programowaniu obiektowym 1 funkcyjnym przy wykorzystaniu mozliwosci
jezyka Python. Nabycie umiej¢tnosci wlasciwego rozwigzywania problemow i poprawnego
tworzenia programow, wykorzystujac dostgpne zasoby jezyka Python. Rozwinigcie
umiejetnosci analitycznych i1 praktycznych, niezbednych w innych dziedzinach informatyki.
Tresci merytoryczne: moduty 1 pakiety: pojecie modutu, instrukcje import oraz from, §ciezka
wyszukiwania modutéw, nazwy prywatne modutu, moduly biblioteczne, przestrzenie nazw.
Definiowanie klas i programowanie zorientowane obiektowo: rdznica miedzy inicjalizatorem
a konstruktorem, dekoratory, wiasciwosci, dziedziczenie, przecigzanie metod. Iteratory
I generatory. Zaawansowane zagadnienia dotyczace funkcji w jezyku Python. Listy sktadane.
Klasy i1 programowanie zorientowane obiektowo. Przyklad klasy implementujacej zbidr
bitowy. Binarne typy sekwencyjne: Klasy bytearray i bytes. Modul array. Formatowanie
(interpolacja) tancuchow znakowych. Moduly sys, os i0s.path. Programowanie GUI
W Pythonie. Programy wielowatkowe. Program pylint. Funkcje anonimowe, obiekty



iterowalne. Narzedzia programowania funkcyjnego. Modut itertools. Wyrazenia regularne,
asercje, grupowanie, grupy. Przetwarzanie dokumentow XML.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zaawansowane konstrukcje jezyka Python pozwalajgce na realizacje
zasady obiektowego paradygmatu programowania; dziatanie zaawansowanych konstrukcji
uzywanych w jezyku Python, takich jak wyrazenia lambda, iteratory, generatory, dekoratory
funkeji 1 klas.

Umiejetnosci  (potrafi). definiowa¢ wlasne klasy oraz definiowa¢ dla nich operatory
przecigzone; korzystaé z wyrazen lambda, iterator6w oraz generatoroOw; napisa¢ program
Z wykorzystaniem graficznego interfejsu uzytkownika.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy samodzielnej 1 zespotowej nad rozwigzaniem
postawionego problemu; systematycznego aktualizowania swojej wiedzy i umiej¢tnosci
zwigzanych z programowaniem i doskonalenia umiej¢tnosci zawodowych; dalszego
samodzielnego ksztatcenia.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

11. Zrédla i reprezentacja danych

Cel ksztalcenia: zapoznanie z roznymi zrodtami i reprezentacja danych. Rozwinigcie
umiejetnosci w zakresie identyfikacji mozliwych Zrddet danych, umiejetnosci pozyskiwania
danych oraz ich przygotowywania i agregacji do pozadanych reprezentacji, z naciskiem na
wykorzystanie zdobytych umiejetnosci w praktycznych zastosowaniach.

Tresci merytoryczne. omowienie roznych reprezentacji danych oraz zrédet pochodzenia
danych. Przetwarzanie najczgséciej stosowanych formatow danych (w szczegodlnosci JSON
oraz CSV). Przeksztalcanie danych pomiedzy roéznymi formatami. Zapoznanie
Z zaawansowanymi elementami j¢zyka SQL oraz omowienie standardu NoSQL. Omowienie
sposobow reprezentowania danych oraz technik wstepnego przetwarzania danych w celu
osiggni¢cia odpowiednich reprezentacji danych. Przygotowanie danych na potrzeby
wybranych algorytmdéw uczenia maszynowego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): kluczowe pojecia, narzedzia oraz formaty w kontekscie zrodet
i reprezentacji danych.

Umiejetnosci (potrafi). stosowac techniki 1 narzedzia do pobierania danych z réznych zrédet
i przygotowywania ich w odpowiednich reprezentacjach; przeksztalca¢ dane pomigdzy
formatami w celu przygotowania ich dla algorytméw uczenia maszynowego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): krytycznej oceny metod 1 narzedzi analizy danych;
etycznego wykorzystania danych i zrozumienia ich wptywu na decyzje biznesowe i spoteczne.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

1v.2 ZAKRES KSZTALCENA: PROJEKTOWANIE SYSTEMOW
INFORMATYCZNYCH I SIECI KOMPUTEROWYCH

1. Matematyczne modelowanie systemow

Cel ksztalcenia: wprowadzenie w problematyk¢ modelowania matematycznego 1 zwigzanych
z nim poje¢ wykorzystywanych w informatyce. Omowienie zalet 1 wad modelowania, ocena
adekwatnos$ci i dokladnosci modelu, a takze ocena uzytecznos$ci modelu. Przedstawienie
konsekwencji stosowania nieodpowiedniego modelu.

Tresci merytoryczne. Wprowadzenie w problematyke modelowania matematycznego.
Paradygmat podejscia systemowego 1 ogolny schemat modelowania systeméw. Modelowanie
matematyczne. Ocena modelu. Identyfikacja modelu. Modelowanie rozmyte i przyblizone.
Statystyka i eksploracja danych jako narzedzia badania danych w celu identyfikacji modelu.
Analiza korelacji i regresji. Korelacja wielowymiarowa. Dobdr zmiennych objasniajacych.



Podstawowe pojecia optymalizacji. Optymalizacja wielokryterialna. Wybrane zadania
optymalizacyjne. Gry dwuosobowe z sumg zero. Gry z naturg.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia zwigzane z modelowaniem matematycznym;
przyczyny uzyskania nieadekwatnego modelu; metody oceny modelu.

Umiejetnosci (potrafi). zbudowa¢ model matematyczny, dokona¢ jego oceny i wyciaggnac
whnioski; korzysta¢ z najnowszej wiedzy na temat modelowania matematycznego.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do). Wzigcia odpowiedzialnosci za zte przeprowadzenie
procesu modelowania; uswiadomienia sobie roli modelowania w zastosowaniach
wspotczesnych; rozumienia potrzeby formutowania 1 przekazywania spoteczenstwu
informacji i opinii dotyczacych wspodtczesnych metod modelowania i ich zastosowania
W przedsigbiorstwach; cigglego doksztalcania si¢ w dziedzinie modelowania.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

2. Metody programowania matematycznego

Cel ksztalcenia: przedstawienie wybranych metod programowania liniowego i nieliniowego
oraz zastosowan programowania matematycznego W rozwigzywaniu problemow
optymalizacyjnych.

Tresci merytoryczne. programowanie liniowe, zatozenia, przyktady. Metoda sympleks. Teoria
dualno$ci. Dualna metoda sympleks. Programowanie catkowitoliczbowe, zalozenia,
przyktady. Programowanie nieliniowe bez ograniczen, zatozenia, przyktady. Zastosowania
optymalizacji nieliniowej bez ograniczen. Programowanie nieliniowe z ograniczeniami,
zalozenia, przyktady. Mnozniki Lagrange’a, Warunki Kuhna-Tuckera. Wybrane algorytmy
rozwigzywania zadan programowania kwadratowego. Wybrane metody rozwigzywania zadan
programowania wypuktego. Oprogramowanie do rozwiazywania zadan programowania
matematycznego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wybrane modele programowania liniowego oraz pojecia z zakresu
optymalizacji, umozliwiajace modelowanie 1 rozwigzywanie zadan decyzyjnych; istote
programowania nieliniowego.

Umiejetnosci  (potrafi). tworzy¢ 1 rozwigzywa¢ modele matematyczne problemow
optymalizacji z wykorzystaniem programowania matematycznego, ilustrowac¢ i interpretowac
wyniki; korzysta¢ z oprogramowania komputerowego do rozwigzania problemow
programowania matematycznego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). pracy zespolowej; wyszukiwania informacji
w literaturze, takze w jezyku obcym.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

3. Informatyka praktyczna

Cel ksztafcenia: zapoznanie z wybranymi zaawansowanymi narzedziami informatycznymi
I matematycznymi z zakresu roznych dzialow informatyki oraz wybranymi aspektami
zaawansowanych problemow informatycznych i1 okoloinformatycznych.

Tresci merytoryczne: zwigzane z wybranymi zagadnieniami teoretycznymi i praktycznymi
szeroko pojetej branzy IT lub wybranymi aspektami matematycznymi majgcymi zastosowanie
w informatyce.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wybrane zagadnienia teoretyczne i praktyczne informatyki.
Umiejetnosci (potrafi): analizowaé, taczy¢ 1 wykorzystywa¢ wiedze z rdéznych dzialow
informatyki, réwniez w zakresie zagadnien specjalistycznych; samodzielnie pozyskiwac
informacje z dostepnych zrodet.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wskazywania znaczenia nauk $cistych i technicznych
w rozwoju innych dziedzin i dyscyplin naukowych; ksztaltowania witasciwych zachowan



spotecznych, wspolpracy w grupie oraz ustawicznego poglebiania swojej wiedzy;
przedstawiania swojego zdania i obrony pogladow.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

4. Podstawy informatycznych systeméw zarzadzania

Cel ksztafcenia: zapoznanie z zagadnieniami zwigzanymi z informatyzacja organizacji.
Wyksztatcenie umiejetnosci okreslania czynnikdéw 1 warunkow majacych wptyw na wdrozenie
zintegrowanego systemu informatycznego zgodnie z wymaganiami uzytkownika.
Uksztaltowanie  umiejgtnosci  praktycznego  wdrozenia  zintegrowanego  systemu
informatycznego zarzadzania klasy ERP z dostosowaniem funkcjonalno$ci do potrzeb
uzytkownika.

Tresci merytoryczne. Wspotczesna organizacja i jej potrzeby informacyjne. System
informacyjny a system informatyczny. System informatyczny wspomagajacy zarzadzanie
I jego generacje. Klasy systemow informatycznych (np. ERP, CRM, BI, WMF) i ich
charakterystyka. Wybrane aspekty wdrazania systemow klasy ERP 1ich eksploatacji. Wybrane
metody analizy i projektowania ZSl.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zagadnienia zwigzane z informatyzacjg organizacji, klasy systemow
informatycznych wspomagajacych zarzadzanie i ich charakterystyke.

Umiejetnosci (potrafi). identyfikowac i wdraza¢ system informatyczny zarzadzania klasy ERP
oraz dostosowac jego funkcjonalno$¢ do potrzeb uzytkownika.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). pracy zespolowej; wyszukiwania informacji
W réznych zrodlach; samoksztatcenia.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

5. Projektowanie sieci komputerowych

Cel ksztatcenia: omowienie mozliwos¢ nowoczesnych rozwigzan sieciowych, zapoznanie
zZnowoczesnym podejsciem do zagadnien zwigzanych z projektowaniem  sieci
komputerowych, z uwzglednieniem celow biznesowych i technicznych.

Tresci merytoryczne. projektowanie sieci metoda zstgpujaca (,,top-down”). Technologie
uzywane we wspotczesnych sieciach komputerowych. Sposoby adresowania w IPv4. Routing
i VLAN. Sporzadzenie projektow z uwzglednieniem: przydziatu adresow IP, podziatu sieci
z uwzglednieniem VLAN, ksztaltowania ruchu, filtrowania ruchu (zapora ogniowa),
projektowania przestrzennego, kosztorysu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody projektowania sieci metoda zstgpujaca; wady i zalety
popularnych nowoczesnych rozwigzan sieciowych.

Umiejetnosci (potrafi). stworzy¢ projekt sieci komputerowych oraz dobra¢ wiasciwe protokoty
sieciowe.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). wyszukania informacji o rozwigzaniach stosowanych
w sieciach komputerowych.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

6. Projektowanie systemow komputerowych

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi zasadami projektowania systemow
komputerowych oraz podstawowymi czynnikami wptywajacymi na wydajno$¢ systemu
komputerowego.

Tresci merytoryczne: najwazniejsze idee architektury wspotczesnych komputerow. Wydajnos¢
systemu komputerowego. Podstawowe zasady projektowania systeméw komputerowych na
przyktadzie wybranej architektury zestawu instrukcji. Podstawy projektowania ukladéw
logicznych. Budowa podstawowej jednostki arytmetyczno-logicznej. Projektowanie $ciezki
danych procesora na przyktadzie wybranej architektury zestawu instrukcji.



Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): rodzaje i wilasnosci wybranych podzespotow komputerowych
stosowanych we wspotczesnych komputerach osobistych; czynniki wplywajace na wydajnosé
systemow komputerowych; podstawowe zasady projektowania wspotczesnych systemow
komputerowych; budowe i dziatanie podstawowej jednostki arytmetyczno-logicznej; budowe
1 dziatanie podstawowej wersji §ciezki danych.

Umiejetnosci (potrafi): oceni¢ i poréwna¢ wydajnos¢ systemow komputerowych; ocenié
wplyw architektury zestawu instrukcji na wydajno$¢ systemu komputerowego; zaprojektowac
prosty mikroprocesor bazujac na wybranej architekturze zestawu instrukcji; aktualizowaé
wlasng wiedze w zakresie stanu rozwoju podzespotéw komputerowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). uznania ograniczenia wilasnej wiedzy i1 dalszego
ksztalcenia.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

7. Przedmiot do wyboru 1 — Programowanie rownolegle i wspolbiezne

Cel ksztatcenia: omoéwienie metod projektowania, implementacji i analizy programow
rownolegltych 1 wspotbieznych. Rozwinigcie umiejgtnosci efektywnego wykorzystania
wielowatkowosci, wieloprocesowosci i innych technik programowania rownoleglego do
zwigkszenia wydajnosci 1 skalowalnosci aplikacji.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie do programowania rownoleglego i wspotbieznego:
definicje, zastosowania, wyzwania. Podstawowe koncepcje: procesy, watki, synchronizacja,
komunikacja miedzyprocesowa. Techniki 1 narzedzia programowania roéwnoleglego:
OpenMP, MPI, CUDA. Wzorce projektowe w programowaniu wspotbieznym. Problemy
zwigzane z programowaniem wspoOtbieznym: wyscigi, blokady, glodzenie, zakleszczenia.
Testowanie 1 debugowanie programow roéwnoleglych 1 wspdtbieznych. Zastosowania
w rzeczywistych problemach obliczeniowych i systemowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): kluczowe koncepcje i techniki stosowane w programowaniu
rownoleglym 1 wspolbieznym; problemy 1 wyzwania zwigzane z wielowatkowoScia
I wieloprocesowoscig.

Umiejetnosci (potrafi). projektowaé, implementowaé 1 testowa¢ efektywne programy
rownolegte 1 wspotbiezne; wykorzysta¢ narzedzia 1 biblioteki programistyczne do tworzenia
aplikacji wielowatkowych i rozproszonych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). krytycznego myslenia w zakresie projektowania
i analizy wydajnosci aplikacji.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

8. Przedmiot do wyboru 1 — Zaawansowane systemy baz danych

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zaawansowanymi elementami baz danych, niezbednymi przy
programowaniu 1 administracji Systemami zarzadzania bazami danych. Zapoznanie
Z elementami programowania relacyjnych baz danych z wykorzystaniem jednego z jezykow
rozszerzajacych SQL.

Tresci merytoryczne. omoOwienie funkcji okienkowych w SQL. Tworzenie blokéw
anonimowych w jezyku rozszerzajagcym SQL. Tworzenie kursorow, ztozonych typow danych.
Tworzenie procedur, funkcji. Omoéwienie wyzwalaczy oraz ich funkcji. Podstawy
administracji bazami danych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): proces tworzenia elementow programowych w jezyku rozszerzajgcym
SQL i narzedzia stuzace do administracji bazami danych.

Umiejetnosci (potrafi). tworzy¢ elementy programowe w jezyku rozszerzajacym SQL.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): formulowania pytan dotyczacych postawionych
zadan; odnajdowania niezbednych informacji w literaturze i Internecie; pracy w grupie przy
tworzeniu projektu.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

9. Przedmiot do wyboru 3 — Linux w praktyce

Cel ksztalcenia: zapoznanie z pracg w systemie Linux gléwnie poprzez wiersz polecenia.
Przedstawienie sposobu instalacji i konfiguracji oprogramowania na potrzeby réznych
projektow, réwniez w postaci ustug serwerowych w srodowisku Linux.

Tresci merytoryczne: instalacja i wstepna konfiguracja wybranej dystrybucji systemu Linux.
Wprowadzenie podstawowych polecen powltoki bash. Wykorzystanie wyrazen regularnych
W powloce bash. Podstawowe zagadnienia zarzadzania uzytkownikami i uprawnieniami. Praca
z menedzerem pakietow: kontrola, aktualizacja i konfiguracja oprogramowania. Konfiguracja
i udostgpnianie wybranych ustug serwerowych w srodowisku Linux (serwer bazy danych, ssh,
serwer www i inne). Wykorzystanie skryptoéw do automatyzacji procesow.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): organizacje systemu plikow w systemach Linux; sposob zarzadzania
oprogramowaniem i uprawnieniami poprzez powtoke systemu.

Umiejetnosci (potrafi). zainstalowaé, skonfigurowaé, diagnozowac i rozwigzywac¢ problemy
zwigzane z przygotowaniem srodowiska Linux do pracy; pracowaé w systemie Linux poprzez
wiersz polecenia.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). rozwijania zaawansowanych kompetencji
pozwalajacych na podjecie aktywnos$ci zawodowej w dziedzinie DevOps; pracy zespotowe;.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

10. Przedmiot do wyboru 3 — Zaawansowane sieci komputerowe

Cel ksztalcenia: zaznajomienie z zagadnieniami zwigzanymi z konfiguracja sieci w réznych
srodowiskach.

Tresci merytoryczne: protokoty routingu dynamicznego, konfiguracja zachowania sieciowych
systemow operacyjnych, konfiguracja wybranych protokotow sieciowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody konfiguracji wybranych aspektow urzadzen sieci
komputerowych.

Umiejetnosci (potrafi). skonfigurowaé wybrane aspekty urzadzen sieciowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). wyszukania we witasnym zakresie informacji
0 rozwigzaniach stosowanych w sieciach komputerowych; dalszego ksztatcenia.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

11. Zaawansowane aplikacje internetowe

Cel ksztalcenia: zaznajomienie z nowoczesnymi metodami implementacji interaktywnych
stron sieci web (webdeveloping).

Tresci merytoryczne. przeglad popularnych frameworkow back-endowych. Wybrane
popularne biblioteki uzywane we front-endach strony web. Wybrany spdjny stos protokotow
uzywanych w tworzeniu stron web.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wybrany stos protokotéw sieciowych.

Umiejetnosci (potrafi). stworzy¢ kompletng interaktywna strong web.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). wyszukiwania we wlasnym zakresie informacji
0 rozwigzaniach stosowanych w web developmencie; dalszego podnoszenia kompetencji
zawodowych.

Forma prowadzenia zajeé: wyklad, ¢wiczenia.



12. Zaawansowane programowanie obiektowe

Cel ksztatcenia: przedstawienie zaawansowanych koncepcji oraz metod programowania
W jezyku zorientowanym obiektowo.

Tresci merytoryczne. cechy aktualnego standardu/wersji jezyka zorientowanego obiektowo.
Interfejsy, programowanie uog6lnione. Strumienie. Wyrazenia lambda. Kontenery.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody programowania uogélnionego; strumienie i ich API.
Umiejetnosci (potrafi). stosowaé wybrane pakiety biblioteki standardowej do projektowania
I implementacji rozwigzania danego problemu; zaimplementowac i przetestowa¢ programy
z wykorzystaniem strumieni.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): systematycznego zdobywania wiedzy i umiejetnosci
W hauce programowania.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

V. PRAKTYKA

1. Praktyka zawodowa

Cel ksztatcenia: wyrobienie podstawowych umiejetnosci niezbednych do petienia réznych
r6l w zyciu zawodowym. Ksztaltowanie odpowiedniego stosunku do zawodu i obowigzkoéw
Zznimi zwigzanych. Wyrobienie kompetencji spolecznych zwigzanych z wykonywanym
zawodem oraz potrzeby cigglego doskonalenia swoich kompetencji.

Tresci ksztalcenia: zapoznanie z organizacja pracy w miejscu odbywania praktyki, zakresem
dzialalnos$ci i zasadami funkcjonowania, z przepisami o ochronie tajemnicy stuzbowej
i ochronie danych osobowych, z przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy.
Asystowanie opiekunowi praktyk w zaktadzie pracy i wykonywanie czynnosci zawodowych,
wlaczajac si¢ do wspdlpracy oraz samodzielnie lub zespotowo wypelniajac powierzone
zadania z wykorzystaniem posiadanej wiedzy i umiejetnosci. Przygotowanie sprawozdania
z przebiegu praktyk.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): ogélne zasady i uwarunkowania przedsigbiorczosci, wynikajace
z wiedzy z zakresu nauk spotecznych 1 humanistycznych; zasady funkcjonowania instytucji
| przedsigbiorstw prowadzacych dziatalno$¢ informatyczng lub okotoinformatyczng, np.
programistyczng, ekonomiczng, ubezpieczeniowa, bankowa, gospodarcza; zasady
bezpieczenstwa i higieny pracy.

Umiejetnosci  (potrafi): formutowa¢ wlasne rozwigzania sytuacji problemowych
i zawodowych w praktyce; skutecznie komunikowaé si¢ na plaszczyznie zawodowe]
Z przedstawicielami innych dyscyplin 1 profesji; samodzielnie i1 zespolowo tworzy¢
innowacyjne projekty, planowac 1 podejmowac ich realizacj¢; sprawnie komunikowac sie,
prezentowa¢, uzasadnia¢ wlasne poglady, stosowa¢ rdéznorodne strategie argumentacji
i techniki perswazji.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ciaglego doksztalcania si¢, rozwoju zawodowego
I rozszerzania kompetencji; wspotdziatania i pracy w grupie przyjmujac w niej okreslone role;
ponoszenia odpowiedzialnosci za nastgpstwa dziatan wiasnych i1 zespotowych; ponoszenia
odpowiedzialno$¢ za powodzenie wiasnych dziatan zawodowych oraz projektowania wtasne;j
Sciezki rozwoju zawodowego; dziatania projektowego, angazowania si¢ w przedsigwzigcia
0 charakterze gospodarczym, spotecznym 1 kulturowym, stuzgce rozwojowi spotecznemu.
Forma prowadzenia zajeé: praktyka.



V1. INNE

1. Ergonomia

Cel ksztalcenia: przyblizenie szczegdtowych zagadnien zawigzanych z ergonomig rozumiang
w sensie interdyscyplinarnym. Us$wiadomienie zagrozen i problemow zwigzanych
Z niewlasciwymi rozwigzaniami ergonomicznymi na stanowiskach pracy zawodowej oraz
W zyciu pozazawodowym, a takze korzysci wynikajacych z prawidtowych dziatah w tym
zakresie.

Tresci merytoryczne: podstawowe pojecia i definicje ergonomii. Ergonomia jako nauka
interdyscyplinarna. Gtowne nurty w ergonomii: ergonomia stanowiska pracy (wysitek
fizyczny na stanowisku pracy, wysilek psychiczny na stanowisku pracy, dostosowanie
antropometryczne stanowiska pracy, materialne $Srodowisko pracy), ergonomia produktu —
inzynieria ergonomicznej jakos$ci, ergonomia dla osdb starszych i niepelnosprawnych.
Ergonomia pracy stojacej i siedzace;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i1 rozumie): podstawowe pojecia z zakresu ergonomii, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ergonomii stanowiska pracy, zasady prawidlowego organizowania
stanowiska pracy, eksploatacji urzadzen, sprzetu komputerowego, warunkow
srodowiskowych oraz czasu pracy z zachowaniem i przestrzeganiem zasad ergonomii.
Umiejetnosci (potrafi). dokona¢ oceny, w zakresie podstawowym, warunkdw w pracy
zawodowej oraz podczas aktywnos$ci pozazawodowej ze wzgledu na problemy ergonomiczne
1 zagrozenia z tym zwigzane, samodzielnie zaprojektowaé poprawnie, tzn. z uwzglednieniem
zasad ergonomii, wlasne stanowisko pracy, w tym stanowisko komputerowe; przyjmowaé
wlasciwg pozycje podczas pracy, przestrzega¢ higieny czasu pracy, oceni¢ potencjalne
zagrozenia cztowieka wystepujace na jego stanowisku pracy oraz wypracowaé skuteczne
sposoby ich unikania.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do):. reagowania na zagrozenia wynikajace z wadliwych
rozwiazan i nieprawidlowosci w zakresie jako$ci ergonomicznej; wykazywania wrazliwos$ci
na potrzeby os6b niepetnosprawnych (w konteksécie ergonomicznym).

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

2. Etykieta

Cel ksztalcenia: zapoznanie ze szczegdlowymi zagadnieniami dotyczacymi zasad savoir-
vivre’u.

Tresci merytoryczne: podstawowe zagadnienia dotyczace zasad savoir-vivre’u w zyciu
codziennym (zwroty grzecznosciowe, powitania, rozmowa przez telefon, podstawowe zasady
etykiety oraz precedencji w miejscach publicznych). Etykieta uniwersytecka (precedencja,
tytulowanie, zasady korespondencji). Etykieta biznesowa (dostosowanie ubioru do
okolicznosci, zasady przedstawiania, przygotowanie si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady rzadzgce interpersonalnymi relacjami w zyciu
prywatnym oraz w relacjach zawodowych.

Umiejetnosci  (potrafi). stosowa¢ zasady etykiety 1 kurtuazji w zyciu spotecznym
i zawodowym.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): zachowywania si¢ w sposob zgodny z zasadami
etykiety.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

3. Informacja patentowa

Cel ksztalcenia: nauczenie rozumienia prawnych, normatywnych 1 praktycznych aspektow
patentowania i ochrony rdznych rodzajow utwordéw (wynalazek, patent, wzoér przemystowy
I uzytkowy, know-how). Przedstawienie podstaw, zasad, celow i najwazniejszych regulacji
w zakresie polskiego i europejskiego prawa autorskiego.



Tresci merytoryczne: pojecia i okre$lenia podstawowe: wlasno$¢ przemystowa, patenty,
wynalazki, ochrona patentowa, wzory: przemystowe, uzytkowe, znaki towarowe, oznaczenia
geograficzne, topografia uktadéw scalonych, prawa ochronne, prawa z rejestracji. Prawo
autorskie i ich ochrona. Prawa pokrewne. Wasno$¢ przemystowa w oparciu o ustawe ,,Prawo
Wrtasnosci Przemystowej”. System ochrony wlasno$ci przemystowej. Patenty i wynalazki jako
przedmioty patentu. Historia patentu i podstawy polityki patentowej. Cel ochrony patentowe;j.
Tres¢ i zakres patentu. Procedura uzyskiwania patentu. Informacja patentowa w aspekcie
miedzynarodowym. Prawo autorskie w Unii Europejskiej. Prawo autorskie w Internecie.
Umowy o przeniesienie praw. Wzory uzytkowe i przemystowe, a system ich ochrony. Wzér
oceny mozliwosci komercjalizacji projektu wynalazczego. Przedstawienie przyktadowych
opracowan patentow, wzoréw uzytkowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady opracowywania i zglaszania patentow i wzorow uzytkowych;
dobro niematerialne, wynalazek, patent, wzor przemystowy i uzytkowy, oznaczenie
geograficzne, topografia uktadow scalonych, know-how; polityke patentowa oraz procedury
uzyskiwania patentu w Kraju i na $§wiecie; zagrozenia i kary wynikajace z przywlaszczenia
wiasnosci intelektualnej przez osoby inne niz twérca badz autor.

Umiejetnosci (potrafi): odréznia¢ dobra z kategorii wlasnosci przemystowej, ich sposoby
ochrony i okresy ochrony; przygotowa¢ dokumentacj¢ techniczng na potrzeby wnioskowania
o ochrong prawng wynalazku lub wzoru uzytkowego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): poszanowania wlasnosci intelektualnej i tajemnicy
przemystowe;.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

4. Ochrona wlasnosci intelektualnej

Cel ksztatcenia: zapoznanie z zasadami, pojgciami oraz procedurami prawa ochrony wiasnosci
intelektualnej.

Tresci merytoryczne: pojecie 1 podstawy prawne ochrony wiasnosci intelektualnej. Podmioty
prawa wlasnos$ci intelektualnej. Tre§¢ prawa wilasno$ci intelektualnej: prawa autorskie
I pokrewne. Ograniczenia praw autorskich. Dozwolony uzytek osobisty i publiczny utworow.
Naruszenie praw autorskich (plagiat i piractwo intelektualne). Regulacje szczegdlne z zakresu
prawa autorskiego: ochrona programoéw komputerowych 1 baz danych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): ustawowy aparat pojeciowy zwigzany z ochrong prawng wiasnosci
intelektualnej oraz pola eksploatacji utworow i tryby ich uzytku.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowac 1 implementowa¢ dozwolone pola eksploatacji utwordéw
w toku analizy krytycznej oraz w toku dzialalnosci naukowej w Srodowisku akademickim
i przysztym zawodowym; rozpozna¢ przypadki niezgodnego z prawem korzystania
z wlasnosci intelektualnej, identyfikowa¢ przedmiot ochrony wtasnosci intelektualnej,
wskaza¢, komu przystuguja do niej prawa oraz jakie sg jej instrumenty ochrony prawnej.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego korzystania z ustawowych pol
eksploatacji utworow w $rodowisku akademickim oraz w zyciu prywatnym; dostrzegania
potrzeby oraz propagowania przestrzegania wlasnosci intelektualnej, przemystowej 1 prawa
autorskiego.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

5. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Cel ksztalcenia: przekazanie podstawowych wiadomosci na temat ogdlnych zasad
postepowania w razie wypadku podczas nauki i w sytuacjach zagrozen, okolicznos$ci
I przyczyn wypadkow, zasad udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku, jak rowniez
wskazanie potencjalnych zagrozen, z jakimi mozna zetkna¢ si¢ w zyciu prywatnym
i zawodowym.



Tresci merytoryczne: obowigzujace regulacje prawne z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy. Identyfikacja, analiza i ocena zagrozen dla zycia i zdrowia na poszczegdlnych
kierunkach studiow (czynniki niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe). Analiza okolicznosci
I przyczyn wypadkow: omowienie przyczyn wypadkoéw. Ogolne zasady postepowania w razie
wypadku podczas nauki i w sytuacjach zagrozen (np. pozaru). Zasady udzielania pierwszej
pomocy w razie wypadku — apteczka pierwszej pomocy. Dostosowanie tresci do profilu
kierunku studiow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): ogdlne zasady postgpowania w razie wypadku podczas nauki
I W sytuacjach zagrozen; okoliczno$ci i przyczyny wypadkow, zasady udzielania pierwszej
pomocy w razie wypadku.

Umiejetnosci (potrafi): umiejetnie postgpowac z materiatami niebezpiecznymi i szkodliwymi
dla zdrowia; postepowac zgodnie z zasadami bezpieczenstwa zwigzanymi z praca; postugiwac
si¢ srodkami ochrony indywidualnej 1 §rodkami ratunkowymi, w tym umiejetnos¢ udzielania
pierwszej pomocy.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zachowywania ostroznosci w postgpowaniu
Z materiatami niebezpiecznymi i szkodliwymi dla zdrowia; dbania o przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa 1 higieny pracy przez siebie 1 swoich kolegéw; wykazywania
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo 1 higieng pracy w swoim otoczeniu; angazowania si¢
w podejmowanie czynno$ci ratunkowych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.



Zatacznik Nr 2 do Decyzji Nr 42/2024
Administratora  Programéw  Studiow
z dnia 30 kwietnia 2024 roku

PLAN STUDIOW
KIERUNKU INFORMATYKA
W ZAKRESIE: DATA SCIENCE W PRAKTYCE

Obowiazuje od cyklu: 2024 Z
Poziom studiow: studia drugiego stopnia
Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki
Forma studiow: stacjonarne
Liczba semestréow: 3
Dziedzinaly nauki/dyscyplina/y naukowa/e lub artystyczna/e: dziedzina nauk $cistych i przyrodniczych / dyscyplina naukowa informatyka;

dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych / dyscyplina informatyka techniczna

I telekomunikacja
Rok studiow: 1, semestr: 1
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk 1 5 0 sal. 7 oc. f 30 30 0 1 0 0
spotecznych 1
2 | Specjalistyczne warsztaty z jezyka obcego 1 2 2 zal. z oc. f 30 0 30 | 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogélem) 4 2 X X 60 30 | 30 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 30 | 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 2 X X 60 30 | 30 | 2 0 0




Il - PODSTAWOWYCH

1 \ Repetytorium matematyki w Data Science 1| 35 1,17 egz. 0 45 15 | 30 | 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 3,5 1,17 X X 45 15 | 30 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1,17 X X 15 0 15 | 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

1 | Historia informatyki 1 1 0 zal. z oc. 0 15 15 0 2 0 0

2 |Logika dla informatykow 1 3 1 zal. z oc. 0 45 15 | 30 | 2 0 0

3 | Seminarium magisterskie 1 1 2 2 zal. z oc. f 30 0 30 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 3 X X 90 30 | 60 | 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3 X X 45 0 45 | 3 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 30 0 30 | 2 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1 | Zaawansowany jezyk Python 1 3 2 egz. f 45 15 | 30 | 4 0 0

2 | Zrédha i reprezentacja danych 1 3 2 zal. z oc. f 45 15 | 30 | 2 0 0

3 | Warsztat badacza danych 1 3 2 zal. z oc. f 45 15 | 30 | 2 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 9 6 X X 135 45 | 90 | 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 6 X X 90 0 Q0 | 5 0 0
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 9 6 X X 135 45 | 90 | 8 0 0
V - PRAKTYKA

1 |Praktyka zawodowa 1 6 6 zal.z oc f 0 0 0 0 | 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 6 X X 0 0 0 0 | 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 6 X X 0 0 0 0 | 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 X X 0 0 0 0 | 160 0
VI - INNE

1 | Ergonomia 11025 0 zal. 0 2 2 0 0 0 0

2 | Etykieta 1] 05 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0

3 | Ochrona wtasnosci intelektualnej 1 |025 0 zal. 0 2 2 0 0 0 0

4 | Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy 1| 05 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 1,5 0 X X 12 12 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 30 18,17 X X 342 132 | 210 | 20 | 160 0




Rok studiéw: 1, semestr: 2
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk 2 9 0 sal. 7 oc. f 30 30 0 1 0 0
spotecznych 2
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 2 0 X X 30 30 0 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 30 30 0 1 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
1 | Elementy informatyki wspotczesnej 2 2 0 zal. z oc. 0 30 30 0 2 0 0
2 | Seminarium magisterskie 2 2 2 2 zal. z oc. f 30 0 30 | 2 0 0
3 | Symulacje komputerowe 2 4 2,4 zal. z oc. 0 50 20 | 30 | 2 0 0
4 | Systemy sztucznej inteligenciji 2 4 2,4 egz. 0 50 20 | 30 | 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogélem) 12 6,8 X X 160 70 1 9 10| O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6,8 X X 90 0 N | 5 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 30 0 30 | 2 0 0
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 | Analiza duzych zbioré6w danych 2 3 2 zal. z oc. f 45 15 | 30 | 2 0 0
2 | Metody matematyczne w uczeniu maszynowym 2 | 35 1,17 egz. f 45 30 | 15 | 4 0 0
3 | Programowanie GPU 2 3 2 zal. z oc. f 45 15 | 30 | 2 0 0
4 | Wizualizacja i eksploracja danych 2 3 2 zal. z oc. f 45 15 | 30 | 2 0 0
5 | Zaawansowana robotyka inteligentna 2 3 2 egz. f 45 15 | 30 | 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 15,5 9,17 X X 225 9 (135|114 | O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 9,17 X X 135 0 | 135 7 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 15,5 9,17 X X 225 90 (135|114 | O 0




VI - INNE

1 | Informacja patentowa 0,5 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 0,5 0 X X 4 4 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 30 15,97 X X 419 194 | 225 25| O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na I roku studiow 60 34,14 X X 761 326 | 435 | 45 | 160 0




Rok studiow: 2, semestr: 3
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Grupa tresci
111 - KIERUNKOWYCH
1 |Praca dyplomowa 3 20 10 zal. z oc. f 0 0 0 0 0 200
2 | Przedmiot do wyboru 2 3 2 0 zal. z oc. f 30 30 0 2 0 0
3 | Seminarium magisterskie 3 3 2 2 zal. z oc. f 30 0 30 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 24 12 X X 60 30 | 30 | 4 0 200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 12 X X 30 0 30 | 2 0 200
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 24 12 X X 60 30 | 30 | 4 0 200
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 | Przedmiot do wyboru 1 3 3 2 zal. z oc. f 45 15 | 30 | 2 0 0
2 | Zaawansowane metody uczenia maszynowego 3 3 2 egz. f 45 15 | 30 | 4 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 4 X X 90 30 | 60 | 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 4 X X 60 0 60 | 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 4 X X 90 30 | 60 | 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 3 30 16 X X 150 60 | 90 |10 | O 200
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na II roku studiow 30 16 X X 150 60 | 90 |10 | O 200




Tabela podsumowujaca plan
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Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w planie studiéw 90 50,14 911 386 525 55 160 200
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 6 2 90 60 30 3 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 30 0 30 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 2 90 60 30 3 0 0
Il - PODSTAWOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 3,5 1,17 45 15 30 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1,17 15 0 15 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 42 21,8 310 130 180 20 0 200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 21,8 165 0 165 10 0 200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 28 16 120 30 90 8 0 200
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTAL.CENIA
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogéltem) 30,5 19,17 450 165 285 28 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 19,17 285 0 285 16 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 30,5 19,17 450 165 285 28 0 0
V - PRAKTYKA
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 0 0 0 0 160 0




VI - INNE

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 2 0 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
Lp. Procentowy udzial pl.(t.EC".l"S dla kz}idej z dyscyplin %
naukowych w lacznej liczbie punktéow ECTS
1 | Informatyka 60
2 | Informatyka techniczna i telekomunikacja 40
Ogolem: 100
Lp. | Punkty ECTS sumaryczne wskazniki iloSciowe, w tym zajecia: Punkty ECTS
’ Liczba %
Ogolem - plan studiéw 90 100
1 wymagaj ace bezposredniego udz.iah'l nauczyciela akademickiego 4726 5251
lub innych os6b prowadzacych zajecia ' ’
2 |z zakresu nauk podstawowych 3,50 3,89
3 |0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, 50.14 55 71
warsztatowe) ' ’
4 | ogo6lnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 8,00 8,89
5 |zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktow ECTS 70,50 78,33
6 | wymiar praktyk 6,00 6,67
7 | zajecia z wychowania fizycznego - -
8 |zajecia z jezyka obcego 2,00 2,22
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 500 556
spolecznych ' '
10 zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu ) )
praktycznego)
zajgcia zwigzane z prowadzong w uczelni dzialalno$cig naukowa
11 |wdyscyplinie/ach, do ktérych przyporzadkowano kierunek| 76,00 84,44
studiow (dotyczy profilu ogélnoakademickiego)
12 | zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢| 2,00 2,22




Lp.

Lista przedmiotow do wyboru

Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych

lub z zakresu nauk spolecznych 1, 2

Etyczne podstawy profesjonalizmu

Etyka i kultura jezyka

Komunikacja interpersonalna

Prawo autorskie

B WIN|F-

Prawo pracy

Przedmiot do wyboru 1

Modelowanie wyjasniajace w Data Science

N[

Programowanie w jezyku R

Przedmiot do wyboru 2

Selected applications of computer science

Wybrane zastosowania informatyki




Zatgcznik Nr 3 do Decyzji Nr 42/2024
Administratora Programow Studiow
z dnia 30 kwietnia 2024 roku

PLAN STUDIOW
KIERUNKU INFORMATYKA
W ZAKRESIE: PROJEKTOWANIE SYSTEMOW INFORMATYCZNYCH I SIECI KOMPUTEROWYCH

Obowiazuje od cyklu: 2024 Z
Poziom studiéw: studia drugiego stopnia
Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki
Forma studiéw: stacjonarne
Liczba semestrow: 3
Dziedzinaly nauki/dyscyplina/y naukowa/e lub artystyczna/e: dziedzina nauk $cistych i przyrodniczych / dyscyplina naukowa informatyka;
dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych / dyscyplina informatyka techniczna i telekomunikacja

Rok studiow: 1, semestr: 1
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk 1 9 0 sal. 7 oc. f 30 30 0 1 0 0
spotecznych 1
2 | Specjalistyczne warsztaty z jgzyka obcego 1 2 2 zal. z oc. f 30 0 30 | 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 4 2 X X 60 30 | 30 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 30 | 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 2 X X 60 30 | 30 | 2 0 0




Il - PODSTAWOWYCH

1 \ Repetytorium matematyki w Data Science 1| 35 1,17 egz. 0 45 15 | 30 | 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 3,5 1,17 X X 45 15 | 30 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1,17 X X 15 0 15 | 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

1 |[Historia informatyki 1 1 0 zal. z oc. 0 15 15 0 2 0 0

2 | Logika dla informatykoéw 1 3 1 zal. z oc. 0 45 15 | 30 | 2 0 0

3 | Seminarium magisterskie 1 1 2 2 zal. z oc. f 30 0 30 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 3 X X 90 30 | 60 | 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3 X X 45 0 45 | 3 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 30 0 30 | 2 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1 | Matematyczne modelowanie systemow 1 3 2 zal. z oc. f 45 15 | 30 | 2 0 0

2 | Metody programowania matematycznego 1 3 2 zal. z oc. f 45 15 | 30 | 2 0 0

3 | Zaawansowane programowanie obiektowe 1 3 2 egz. f 45 15 | 30 | 4 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 9 6 X X 135 45 | 90 | 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 X X 90 0 N | 5 0 0
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 9 6 X X 135 45 | 90 | 8 0 0
V - PRAKTYKA

1 |Praktyka zawodowa 1 6 6 zal.z oc f 0 0 0 0 | 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 6 X X 0 0 0 0 | 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 6 X X 0 0 0 0 | 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 X X 0 0 0 0 | 160 0
VI - INNE

1 | Ergonomia 11025 0 zal. 0 2 2 0 0 0 0

2 |Etykieta 1] 05 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0

3 | Ochrona wtlasnosci intelektualne;j 11025 0 zal. 0 2 2 0 0 0 0

4 | Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy 1| 05 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 1,5 0 X X 12 12 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 30 18,17 X X 342 132 | 210 | 20 | 160 0




Rok studiow: 1, semestr: 2
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk 2 9 0 sal. 7 oc. f 30 30 0 1 0 0
spotecznych 2
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 2 0 X X 30 30 0 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 30 30 0 1 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
1 | Elementy informatyki wspotczesnej 2 2 0 zal. z oc. 0 30 30 0 2 0 0
2 | Seminarium magisterskie 2 2 2 2 zal. z oc. f 30 0 30 | 2 0 0
3 | Symulacje komputerowe 2 4 2,4 zal. z oc. 0 50 20 | 30 | 2 0 0
4 | Systemy sztucznej inteligencji 2 4 2,4 egz. 0 50 20 | 30 | 4 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 12 6,8 X X 160 70 | 90 |10 | O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 6,8 X X 90 0 N | 5 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 30 0 30 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 |Informatyka praktyczna 2 | 45 2,25 egz. f 60 30 | 30 | 4 0 0
2 |Podstawy informatycznych systemow zarzadzania 2 3 2 zal. z oc. f 45 15 | 30 | 2 0 0
3 | Projektowanie sieci komputerowych 2 2 2 zal. z oc. f 30 0 30 | 2 0 0
4 | Projektowanie systemow komputerowych 2 3 2 egz. f 45 15 | 30 | 4 0 0
5 | Przedmiot do wyboru 1 2 3 2 zal. z oc. f 45 15 | 30 | 2 0 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 15,5 10,25 X X 225 75 | 150 | 14 | O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 10,25 X X 150 0 |150 | 9 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 15,5 10,25 X X 225 75 | 150 1 14| O 0
VI - INNE

1 |Informacja patentowa 0,5 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 0,5 0 X X 4 4 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 30 17,05 X X 419 179 {240 | 25| O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na I roku studiow 60 35,22 X X 761 311 | 450 | 45 | 160 0




Rok studiéw: 2, semestr: 3
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Grupa tresci
111 - KIERUNKOWYCH
1 |Praca dyplomowa 3 20 10 zal. z oc. f 0 0 0 0 0 200
2 | Przedmiot do wyboru 2 3 2 0 zal. z oc. f 30 30 0 2 0 0
3 | Seminarium magisterskie 3 3 2 2 zal. z oc. f 30 0 30 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 24 12 X X 60 30 | 30 | 4 0 200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 12 X X 30 0 30 | 2 0 200
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 24 12 X X 60 30 | 30 | 4 0 200
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 |Przedmiot do wyboru 3 3 3 2 zal. z oc. f 45 15 | 30 | 2 0 0
2 | Zaawansowane aplikacje internetowe 3 3 2 egz. f 45 15 | 30 | 4 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 4 X X 90 30 | 60 | 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 4 X X 60 0 60 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 4 X X 90 30 | 60 | 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 3 30 16 X X 150 60 | 90 |10 | O 200
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na II roku studiow 30 16 X X 150 60 | 90 |10 | O 200




Tabela podsumowujaca plan

n = Liczba godzin realizowanych z
B~ o bezposrednim udzialem nauczyciela <
8 5 ® akademickiego lub innej osoby %
E g g prowadzacej zajecia _‘i E
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajeé — % 2 = : <
2 | 25 | g8 5 £ P
£ | g% | 85 | § | ¢ S
3| % x| % > = Y
= & |22 F | &
&5
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w planie studiéw 90 51,22 911 371 540 55 160 200
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 6 2 90 60 30 3 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 30 0 30 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 2 90 60 30 3 0 0
Il - PODSTAWOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 3,5 1,17 45 15 30 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1,17 15 0 15 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 42 21,8 310 130 180 20 0 200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 21,8 165 0 165 10 0 200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 28 16 120 30 90 8 0 200
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTAL.CENIA
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogéltem) 30,5 20,25 450 150 300 28 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 20,25 300 0 300 18 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 30,5 20,25 450 150 300 28 0 0
V - PRAKTYKA
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 0 0 0 0 160 0




VI - INNE

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 2 0 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
Lp Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin %
" | naukowych w lgcznej liczbie punktow ECTS
1 | Informatyka 60
2 | Informatyka techniczna i telekomunikacja 40
Ogolem: 100
L Punkty ECTS kazniki ilo$ci jecia Punkty ECTS
: n maryczne wskazniki iloSciowe, w tym zajecia: -
P ity sumarye R 1¢ Liczba %
Ogolem - plan studiéw 90 100
1 wymagajagce bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego 4704 59 97
lub innych os6b prowadzacych zajecia ' ’
2 |z zakresu nauk podstawowych 3,50 3,89
3 |0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, 5192 56.91
warsztatowe) ' ’
4 | ogo6lnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 8,00 8,89
5 |zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktow ECTS 70,50 78,33
6 | wymiar praktyk 6,00 6,67
7 | zajecia z wychowania fizycznego - -
8 |zajecia z jezyka obcego 2,00 2,22
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 500 556
spolecznych ' '
10 zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu ) )
praktycznego)
zajgcia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowa w
11 |dyscyplinie/ach, do ktérych przyporzadkowano kierunek studiéw | 76,00 84,44
(dotyczy profilu ogélnoakademickiego)
12 | zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢| 2,00 2,22




Lp.

Lista przedmiotow do wyboru

Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych

lub z zakresu nauk spolecznych 1, 2

1 | Etyczne podstawy profesjonalizmu

2 | Etykai kultura jezyka

3 | Komunikacja interpersonalna

4 | Prawo autorskie

5 | Prawo pracy

Il | Przedmiot do wyboru 1

1 | Programowanie réwnolegle i wspotbiezne
2 | Zaawansowane systemy baz danych

111 | Przedmiot do wyboru 2

1 | Selected applications of computer science
2 | Wybrane zastosowania informatyki

IV | Przedmiot do wyboru 3

1 | Linux w praktyce

2 | Zaawansowane sieci komputerowe




Zalagcznik Nr 4 do Decyzji Nr 42/2024
Administratora Programéw  Studiow z dnia
30 kwietnia 2024 roku

PLAN STUDIOW
KIERUNKU INFORMATYKA
W ZAKRESIE: DATA SCIENCE W PRAKTYCE

Obowiazuje od cyklu: 2024 Z
Poziom studiéw: studia drugiego stopnia
Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki
Forma studiéw: niestacjonarne
Liczba semestréow: 3
Dziedzinaly nauki/dyscyplina/y naukowa/e lub artystyczna/e: dziedzina nauk $cistych i przyrodniczych / dyscyplina naukowa informatyka;

dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych / dyscyplina informatyka techniczna i telekomunikacja

Rok studiow: 1, semestr: 1

2 Liczba godzin
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk 1 2 0 sal. 7 oc. f 16 16 0 1 0 0
spotecznych 1
2 | Specjalistyczne warsztaty z jgzyka obcego 1 2 2 zal. z oc. f 30 0 30 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogolem) 4 2 X X 46 16 | 30 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 30 | 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 2 X X 46 16 | 30 | 2 0 0




Il - PODSTAWOWYCH

1 \ Repetytorium matematyki w Data Science 11|35 1,17 egz. 0 30 10 | 20 | 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 3,5 1,17 X X 30 10 | 20 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 1,17 X X 10 0 10 | 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

1 |[Historia informatyki 1 1 0 zal. z oc. 0 10 10 0 2 0 0

2 |Logika dla informatykow 1 3 1 zal. z oc. 0 30 10 | 20 | 2 0 0

3 | Seminarium magisterskie 1 1 2 2 zal. z oc. f 20 0 20 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 3 X X 60 20 | 40 | 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3 X X 30 0 30 | 3 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 20 0 20 | 2 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1 | Zaawansowany jezyk Python 1 3 2 egz. f 30 10 | 20 | 4 0 0

2 | Zrodta i reprezentacja danych 1 3 2 zal. z oc. f 30 10 | 20 | 2 0 0

3 | Warsztat badacza danych 1 3 2 zal. z oc. f 30 10 | 20 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 9 6 X X 90 30 | 60 | 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 X X 60 0 60 | 5 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 9 6 X X 90 30 | 60 | 8 0 0
V - PRAKTYKA

1 | Praktyka zawodowa 1 6 6 zal. z oc. f 0 0 0 0 | 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 6 6 X X 0 0 0 0 | 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 6 X X 0 0 0 0 | 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 X X 0 0 0 0 | 160 0
VI - INNE

1 |Ergonomia 110,25 0 zal. 0 2 2 0 0 0 0

2 | Etykieta 11|05 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0

3 | Ochrona wtasnosci intelektualne;j 110,25 0 zal. 0 2 2 0 0 0 0

4 | Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy 11|05 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 15 0 X X 12 12 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 30 18,17 X X 238 88 | 150 | 20 | 160 0




Rok studiow: 1, semestr: 2
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk 2 2 0 sal. 7 oc. f 16 16 | o 1 0 0
spotecznych 2
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 2 0 X X 16 16 0 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 16 16 0 1 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
1 | Elementy informatyki wspotczesnej 2 2 0 zal. z oc. 0 20 20 0 2 0 0
2 | Seminarium magisterskie 2 2 2 2 zal. z oc. f 20 0 20 | 2 0 0
3 | Symulacje komputerowe 2 4 2,4 zal. z oc. 0 35 15 | 20 | 2 0 0
4 | Systemy sztucznej inteligencji 2 4 2,4 egz. 0 35 15| 20 | 4 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 12 6,8 X X 110 50 | 60 | 10 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 6,8 X X 60 0 60 | 5 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 20 0 20 | 2 0 0
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 | Analiza duzych zbioréw danych 2 3 2 zal. z oc. f 30 10 | 20 | 2 0 0
2 | Metody matematyczne w uczeniu maszynowym 2 |35 1,17 egz. f 30 20 | 10 | 4 0 0
3 | Programowanie GPU 2 3 2 zal. z oc. f 30 10 | 20 | 2 0 0
4 | Wizualizacja i eksploracja danych 2 3 2 zal. z oc. f 30 10 | 20 | 2 0 0
5 | Zaawansowana robotyka inteligentna 2 3 2 egz. f 30 10 | 20 | 4 0 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 15,5 9,17 X X 150 60 | 90 | 14| O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 9,17 X X 90 0 Q0 | 7 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 15,5 9,17 X X 150 60 | 90 | 14| O 0
VI - INNE

1 |Informacja patentowa 0,5 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 0,5 0 X X 4 4 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 30 15,97 X X 280 130 | 150 | 25 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na I roku studiow 60 34,14 X X 518 218 | 300 | 45 | 160 0

Rok studiow: 2, semestr: 3
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Grupa tresci
111 - KIERUNKOWYCH
1 |Praca dyplomowa 3] 20 10 zal. z oc. f 0 0 0 0 0 200
2 | Przedmiot do wyboru 2 3 2 0 zal. z oc. f 30 30 0 2 0 0
3 | Seminarium magisterskie 3 3 2 2 zal. z oc. f 20 0 20 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 24 12 X X 50 30 | 20 | 4 0 200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 12 X X 20 0 20 | 2 0 200
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 24 12 X X 50 30 | 20 | 4 0 200
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 |Przedmiot do wyboru 1 3 3 2 zal. z oc. f 30 10 | 20 | 2 0 0
2 | Zaawansowane metody uczenia maszynowego 3 3 2 egz. f 30 10 | 20 | 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 4 X X 60 20 | 40 | 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4 X X 40 0 40 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 4 X X 60 20 | 40 | 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 3 30 16 X X 110 50 | 60 | 10 0 200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na II roku studiow 30 16 X X 110 50 | 60 | 10 0 200

Tabela podsumowujaca plan




n = Liczba godzin realizowanych z
B~ o bezposrednim udzialem nauczyciela <
8 § ° akademickiego lub innej osoby %
E 8 g prowadzacej zajecia _‘i E
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajeé — % 2 = : <
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Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w planie studiéw 90 50,14 628 268 360 55 160 200
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 6 2 62 32 30 3 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 30 0 30 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 2 62 32 30 3 0 0
Il - PODSTAWOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 3,5 1,17 30 10 20 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1,17 10 0 10 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 42 21,8 220 100 120 20 0 200
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 21,8 110 0 110 10 0 200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 28 16 90 30 60 8 0 200
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTAL.CENIA
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogéltem) 30,5 19,17 300 110 190 28 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 19,17 190 0 190 16 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 30,5 19,17 300 110 190 28 0 0
V - PRAKTYKA
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 0 0 0 0 160 0

VI - INNE




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 2 0 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
L Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin %
P naukowych w lacznej liczbie punktéw ECTS
1 | Informatyka 60
2 | Informatyka techniczna i telekomunikacja 40
Ogolem: 100
L Punkty ECTS sumaryczne wskazniki ilo§ciowe m zajecia Punkty ECTS
. , ia: -
p unkty umaryczne wskazniki ilosciowe, w tym zaje iczba %
Ogolem - plan studiow 90 100
magajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego
1| yymasaace aseb g Y 82| 36,36 | 4040
lub innych os6b prowadzacych zajecia ' '
2 |z zakresu nauk podstawowych 3,50 3,89
3 |0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, 50.14 5571
warsztatowe)
4 | ogo6lnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 8,00 8,89
5 |zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktow ECTS 70,50 78,33
6 | wymiar praktyk 6,00 6,67
7 | zajecia z wychowania fizycznego - -
8 |zajecia z jezyka obcego 2,00 2,22
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 500 5 56
spotecznych ' '
zajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu
10 i l ; ;
praktycznego)
zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowsa
11 |wdyscyplinie/ach, do ktéorych przyporzadkowano kierunek| 76,00 84,44
studiow (dotyczy profilu ogdlnoakademickiego)
12 zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na 200 299
odlegtosé¢ ' '




Lp.

Lista przedmiotéw do wyboru

Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych

lub z zakresu nauk spolecznych 1, 2

Etyczne podstawy profesjonalizmu

Etyka i kultura jezyka

Komunikacja interpersonalna

Prawo autorskie

B WIN|F-

Prawo pracy

Przedmiot do wyboru 1

Modelowanie wyjasniajace w Data Science

N[

Programowanie w jezyku R

Przedmiot do wyboru 2

Selected applications of computer science

Wybrane zastosowania informatyki




Zatacznik Nr 5 do Decyzji Nr 42/2024
Administratora Programéw Studiow z dnia
30 kwietnia 2024 roku

PLAN STUDIOW
KIERUNKU INFORMATYKA
W ZAKRESIE: PROJEKTOWANIE SYSTEMOW INFORMATYCZNYCH I SIECI KOMPUTEROWYCH

Obowiazuje od cyklu: 2024 Z
Poziom studiéw: studia drugiego stopnia
Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki
Forma studiéw: niestacjonarne
Liczba semestréow: 3
Dziedzinaly nauki/dyscyplina/y naukowa/e lub artystyczna/e: dziedzina nauk Scistych i przyrodniczych / dyscyplina naukowa informatyka;
dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych / dyscyplina informatyka techniczna i telekomunikacja

Rok studiow: 1, semestr: 1
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk 1 9 0 sal. 7 oc. f 16 16 0 1 0 0
spotecznych 1
2 | Specjalistyczne warsztaty z jgzyka obcego 1 2 2 zal. z oc. f 30 0 30 | 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 4 2 X X 46 16 | 30 | 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 2 X X 30 0 30 | 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 2 X X 46 16 | 30 | 2 0 0




Il - PODSTAWOWYCH

1 \ Repetytorium matematyki w Data Science 1| 35 1,17 egz. 0 30 10 | 20 | 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 3,5 1,17 X X 30 10 | 20 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1,17 X X 10 0 10 | 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

1 |[Historia informatyki 1 1 0 zal. z oc. 0 10 10 0 2 0 0

2 |Logika dla informatykow 1 3 1 zal. z oc. 0 30 10 | 20 | 2 0 0

3 | Seminarium magisterskie 1 1 2 2 zal. z oc. f 20 0 20 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 3 X X 60 20 | 40 | 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3 X X 30 0 30 | 3 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 20 0 20 | 2 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1 | Matematyczne modelowanie systemow 1 3 2 zal. z oc. f 30 10 | 20 | 2 0 0

2 | Metody programowania matematycznego 1 3 2 zal. z oc. f 30 10 | 20 | 2 0 0

3 | Zaawansowane programowanie obiektowe 1 3 2 egz. f 30 10 | 20 | 4 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 9 6 X X 90 30 | 60 | 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 X X 60 0 60 | 5 0 0
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 9 6 X X 90 30 | 60 | 8 0 0
V - PRAKTYKA

1 |Praktyka zawodowa 1 6 6 zal.z oc f 0 0 0 0 | 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 6 X X 0 0 0 0 | 160 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 6 X X 0 0 0 0 | 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 X X 0 0 0 0 | 160 0
VI - INNE

1 | Ergonomia 11025 0 zal. 0 2 2 0 0 0 0

2 |Etykieta 1] 05 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0

3 | Ochrona wtlasnosci intelektualne;j 11025 0 zal. 0 2 2 0 0 0 0

4 | Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy 1| 05 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 1,5 0 X X 12 12 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 30 18,17 X X 238 88 | 150 | 20 | 160 0




Rok studiéw: 1, semestr: 2
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk 2 9 0 sal. 7 oc. f 16 16 0 1 0 0
spotecznych 2
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 2 0 X X 16 16 0 1 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 16 16 0 1 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
1 | Elementy informatyki wspotczesnej 2 2 0 zal. z oc. 0 20 20 0 2 0 0
2 | Seminarium magisterskie 2 2 2 2 zal. z oc. f 20 0 20 | 2 0 0
3 | Symulacje komputerowe 2 4 2,4 zal. z oc. 0 35 15 | 20 | 2 0 0
4 | Systemy sztucznej inteligencji 2 4 2,4 egz. 0 35 15 | 20 | 4 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 12 6,8 X X 110 5 | 60 |10 | O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 6,8 X X 60 0 60 | 5 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 20 0 20 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 |Informatyka praktyczna 2 | 45 2,25 egz. f 40 20 | 20 | 4 0 0
2 |Podstawy informatycznych systemow zarzadzania 2 3 2 zal. z oc. f 30 10 | 20 | 2 0 0
3 | Projektowanie sieci komputerowych 2 2 2 zal. z oc. f 20 0 20 | 2 0 0
4 | Projektowanie systemow komputerowych 2 3 2 egz. f 30 10 | 20 | 4 0 0
5 | Przedmiot do wyboru 1 2 3 2 zal. z oc. f 30 10 | 20 | 2 0 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 15,5 10,25 X X 150 50 [ 100 | 14 | O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 10,25 X X 100 0 |100]| 9 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 15,5 10,25 X X 150 50 {100 | 14| O 0
VI - INNE

1 |Informacja patentowa 0,5 0 zal. 0 4 4 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 0,5 0 X X 4 4 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 30 17,05 X X 280 120 | 160 | 25 | O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na I roku studiow 60 35,22 X X 518 208 | 310 | 45 | 160 0




Rok studiéw: 2, semestr: 3
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Grupa tresci
111 - KIERUNKOWYCH
1 |Praca dyplomowa 3 20 10 zal. z oc. f 0 0 0 0 0 200
2 | Przedmiot do wyboru 2 3 2 0 zal. z oc. f 30 30 0 2 0 0
3 | Seminarium magisterskie 3 3 2 2 zal. z oc. f 20 0 20 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 24 12 X X 50 30 | 20 | 4 0 200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 12 X X 20 0 20 | 2 0 200
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 24 12 X X 50 30 | 20 | 4 0 200
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 |Przedmiot do wyboru 3 3 3 2 zal. z oc. f 30 10 | 20 | 2 0 0
2 | Zaawansowane aplikacje internetowe 3 3 2 egz. f 30 10 | 20 | 4 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 4 X X 60 20 | 40 | 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 4 X X 40 0 40 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 4 X X 60 20 | 40 | 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 3 30 16 X X 110 50 | 60 |10 | O 200
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na II roku studiow 30 16 X X 110 50 | 60 |10 | O 200




Tabela podsumowujaca plan
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Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w planie studiéw 90 51,22 628 258 370 55 160 200
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 6 2 62 32 30 3 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 30 0 30 1 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 2 62 32 30 3 0 0
Il - PODSTAWOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 3,5 1,17 30 10 20 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1,17 10 0 10 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 42 21,8 220 100 120 20 0 200
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 21,8 110 0 110 10 0 200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 28 16 90 30 60 8 0 200
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTAL.CENIA
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogéltem) 30,5 20,25 300 100 200 28 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 20,25 200 0 200 18 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 30,5 20,25 300 100 200 28 0 0
V - PRAKTYKA
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) X 6 0 0 0 0 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 0 0 0 0 160 0




VI - INNE

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogétem) 2 0 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
Lp. Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin %
naukowych w lacznej liczbie punktéow ECTS
1 | Informatyka 60
2 | Informatyka techniczna i telekomunikacja 40
Ogolem: 100
Lp. | Punkty ECTS sumaryczne wskazniki ilosciowe, w tym zajecia: I_Dunkty ECTS
’ Liczba %
Ogolem - plan studiéw 90 100
1 wyrpagajqce bezposredniego udz.iah'l nauczyciela akademickiego 36.16 4018
lub innych oso6b prowadzacych zajecia ' '
2 |z zakresu nauk podstawowych 3,50 3,89
3 |0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, 5192 56.91
warsztatowe) ' ’
4 | ogo6lnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 8,00 8,89
5 |zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktow ECTS 70,50 78,33
6 | wymiar praktyk 6,00 6,67
7 | zajecia z wychowania fizycznego - -
8 |zajecia z jezyka obcego 2,00 2,22
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 500 556
spolecznych ' '
10 zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu ) )
praktycznego)
zajgcia zwigzane z prowadzong w uczelni dzialalno$cig naukowa
11 |wdyscyplinie/ach, do ktérych przyporzadkowano kierunek| 76,00 84,44
studiow (dotyczy profilu ogélnoakademickiego)
12 zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 200 299
odlegtos¢ ’ '




Lp.

Lista przedmiotéw do wyboru

Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych

lub z zakresu nauk spolecznych 1, 2

1 | Etyczne podstawy profesjonalizmu

2 | Etykai kultura jezyka

3 | Komunikacja interpersonalna

4 | Prawo autorskie

5 | Prawo pracy

Il | Przedmiot do wyboru 1

1 | Programowanie réwnolegle i wspotbiezne
2 | Zaawansowane systemy baz danych

111 | Przedmiot do wyboru 2

1 | Selected applications of computer science
2 | Wybrane zastosowania informatyki

IV | Przedmiot do wyboru 3

1 | Linux w praktyce

2 | Zaawansowane sieci komputerowe




