Zalgcznik nr 2

do Regulaminu przyznawania wynagrodzenia za praktyke na kierunku Ichtiologia i akwakultura I° oraz kierunku Biogospodarka
rybacka I1° Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z projektu ,,Edu-fish - program edukacyjno-promocyjny w zakresie
rybactwa” finansowanego z Programu Fundusze Europejskie dla Rybactwa na lata 2021-2027.

UMOWA DY cevevveennnenns

zaWarta W dBig ... . s: oomaiiassssawn roku w Olsztynie pomi¢dzy Uniwersytetem Warminsko-
Mazurskim w Olsztynie z siedzibg przy ul. M. Oczapowskiego 2, 10-719 Olsztyn, NIP
7393033097, REGON 510884205 reprezentowanym przez:

.......................................................................................... dzialajacym

w tym zakresie na podstawie upowaznienia Rektora UWM — nr upowaznienia:
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Strony postanawiajg, co nast¢puje:

§1

[lekro¢ w niniejszej umowie jest mowa o:

I

Wynagrodzenie za praktyke — oznacza to wynagrodzenie za praktyke w ramach ,,Edu-fish
- program edukacyjno-promocyjny w zakresie rybactwa” finansowanego w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Rybactwa na lata 2021-2027, w ramach naboru
FEDR.02.01-IP.01-002/24 dla studentéw kierunku Ichtiologia i Akwakultura I° oraz
kierunku Biogospodarka Rybacka I1° Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
Regulaminie — oznacza Regulamin przyznawania wynagrodzenia za praktyke dla
studentow kierunku Ichtiologia i Akwakultura I° oraz kierunku Biogospodarka Rybacka
I1° w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie w ramach projektu ,,Edu-fish -
program edukacyjno-promocyjny w zakresie rybactwa” finansowanego w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Rybactwa na lata 2021-2027, w ramach naboru
FEDR.02.01-IP.01-002/24.

Regulaminie Studiow — rozumie si¢ przez to Regulamin Studiéw Uniwersytetu Warminsko
Mazurskiego w Olsztynie, stanowigcy zatacznik do Uchwaty Nr 528 Senatu Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 25 czerweca 2019 roku w sprawie uchwalenia
Regulaminu studiow Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.



§2

1. Wynagrodzenie za praktyke przyznano na podstawie decyzji nr ............ z dnia
..................... r.

2. Kwota przyznanego wynagrodzenia za praktyk¢ wynosi ...................... zlotych brutto
miesigcznie
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3. Wynagrodzenie za praktyke przystuguje od dnia ........................... r. do dnia

..................... r., o ile Student bedzie wywigzywat si¢ z okreslonych zobowigzan i nie
utraci prawa do wynagrodzenia za praktyke.

4. Warunkiem koniecznym do wyptacenia wynagrodzenia za praktyke jest zaliczenie przez
studenta praktyki w wymaganym terminie.

5. Wynagrodzenie za praktyke zostanie wyptacone na rachunek bankowy Studenta
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Nr rachunku bankowego:
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6. Zastrzega si¢, ze w przypadku opdznien wynikajacych z procedur formalnych badz innych
zdarzen, o ktérych mowa w Regulaminie, wynagrodzenie za praktyke zostanie wyplacone
z opoznieniem niezwlocznie po ustaniu przyczyn.

7. Zastrzega sie rowniez, ze w przypadku zmniejszenia liczby przyznanych wynagrodzen za
praktyke i/lub rozwigzania umowy zawartej pomigdzy Uniwersytetem Warminsko-
Mazurskim w Olsztynie a Instytucja finansujacg projekt przed uptywem zakonczenia
okresu jej realizacji, ustaje zobowigzanie wobec Studenta z dniem rozwigzania ww.
umowy. W tym przypadku, Studentowi nie przystuguje prawo dochodzenia roszczen od
Uniwersytetu Warminsko Mazurskiego w Olsztynie.

§3
1. Student zobowigzany jest do:
1) kontynuowania studiow na kierunku, na ktéry zostat przyjety i dazenia do ich
ukonczenia;
2) systematycznego uczestniczenia w zaj¢ciach obowigzkowych przewidzianych w planie
studiow i ich zaliczania oraz zdawania egzaminow przewidzianych w planie studiow;
3) przestrzegania Regulaminu Studiow;
4) do niezwlocznego i pisemnego informowania Kierownika projektu Edu-fish
o przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 niniejszej umowy
lub kazdej innej majacej wptyw na prawidlowosé przyznanego wynagrodzenia za
praktyke;
5) niezwlocznego zawiadomienia o zmianach dotyczacych danych osobowych.
2. Student oswiadcza, ze zapoznal si¢ z Regulaminem przyznawania wynagrodzenia za
praktyke, akceptuje jego tres¢ i zobowigzuje si¢ do jego przestrzegania.
3. Student o$wiadcza, ze dane zawarte w ztozonym wniosku o przyznanie wynagrodzenia za
praktyke sg zgodne z prawda.



§4

Student traci prawo do wynagrodzenia za praktyke, gdy zajdzie chociaz jedna z ponizszych

okolicznosci:

1) zrezygnuje ze studiow;

2) zostanie skreslony z listy studentow;

3) zostanie zawieszony w prawach studentach prawomocnym orzeczeniem komisji
dyscyplinarnej;

4) uzyska wynagrodzenia za praktyke w wyniku podania nieprawdziwych danych;

5) zrezygnuje z prawa do wynagrodzenia za praktyke, odmowi zawarcia umowy i/lub
zlozenia innych wymaganych dokumentow;

6) nie przestrzega Regulaminu Studidw, niniejszego Regulaminu lub innych
obowigzujacych przepisow;

7) wycofa zgode¢ na przetwarzanie danych osobowych;

8) zajda inne okolicznosci, ktore mogg spowodowaé, ze wynagrodzenie za praktyke
zostanie uznane za wydatki niekwalifikowalne przez instytucje przekazujace Srodki
finansowe.

Student moze utraci¢ prawo do wynagrodzenia za praktyke, w przypadku zmniejszenia

1/lub braku srodkéw na jego sfinansowanie.

Student zobowigzany jest do zwrotu nienaleznie wyptaconego wynagrodzenia za praktyke.

4. Zwrotu wynagrodzenia za praktyke, o ktérym mowa w ust. 3 nalezy dokonaé¢ w terminie

14 dni od dorgczenia wezwania. Za dokonanie zwrotu wynagrodzenia za praktyke
uznawana jest data wplywu srodkdéw na rachunek bankowy UWM.

Student zobowigzany jest do informowania wyznaczonej osoby w Katedrze Ichtiologii
i Akwakultury o zmianie adresu zamieszkania oraz innych danych osobowych zawartych
w dokumentach projektowych. Zaniechanie tego obowigzku skutkowaé bedzie
kierowaniem korespondencji na adres podany we wniosku o przyznanie wynagrodzenia za
praktyke ze skutkiem dorgczenia.

§5

. Niniejsza umowa zawarta jest na okres, na ktory przyznane zostalo wynagrodzenie za
praktyke.

. Niniejsza umowa ulega rozwigzaniu w przypadku utraty przez Studenta prawa do
wynagrodzenia za praktyke.

. Niniejsza umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze stron z miesiecznym terminem
wypowiedzenia bez podania przyczyn.

§6

. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej, jako aneksu do umowy
pod rygorem niewaznosci.

. Wszelkie spory powstale w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy strony poddaja
rozstrzygnigciu sgdowi wlasciwemu dla siedziby Uczelni.



4. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych dwa otrzymuje
Uczelnia, a jeden Student.

(Czytelny podpis Studenta) (Podpis i piecze¢ osoby upowaznionej)

Zakgcznik:

1. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych



