Zarzadzenie Nr 9/2023
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 2 lutego 2023 roku

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 53/2021 Rektora Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 11 maja 2021 roku w sprawie zasad wynagradzania os6b
sprawujacych nadzér nad realizacjg praktyk studenckich

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2022 roku, poz. 574 ze zm.) oraz § 17 ust. 4 Statutu Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, stanowigcego zalacznik do Uchwaty Nr 494 Senatu
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21 maja 2019 roku w sprawie
Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.), zarzadzam, co nastgpuje:

§1
W Zarzadzeniu Nr 53/2021 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia
11 maja 2021 roku w sprawie zasad wynagradzania os6b sprawujacych nadzoér nad realizacja
praktyk studenckich wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 6 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
.3. Liczba godzin przewidzianych do realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1,
w skali miesigca wynosi:
1) w przypadku praktyki indywidualnej z jednym studentem — 12 godzin,
2) w przypadku praktyki grupowej z:
a) dwoma studentami - 20 godzin,
b) trzema studentami - 28 godzin,
¢) czterema studentami - 36 godzin,
d) pigcioma studentami - 42 godziny,
e) szescioma studentami - 50 godzin,
f) siedmioma studentami - 58 godzin,
g) osmioma studentami - 66 godzin,
h) dziewiecioma studentami - 72 godziny,
i) dziesiecioma studentami i wigcej - 80 godzin.”;

2) w § 6 dodaje si¢ ust. 7 w brzmieniu:
.7. W przypadku praktyki trwajacej krocej niz 1 miesigc, wymiar godzin, o ktérym mowa
w ust. 3, oblicza si¢ proporcjonalnie do wymiaru praktyki.”.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje od roku akademickiego
2022/2023.
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