
 

Załącznik 1 do Zarządzenia Nr 41/2023 

Rektora UWM w Olsztynie  

z dnia 25 kwietnia 2023 r.   

……………………………………………………..  

(stopień/tytuł naukowy, imię i nazwisko, stanowisko)  

……………………………………………………………………………………………….......  

(nazwa jednostki organizacyjnej)  

Wniosek o dofinansowanie udziału w działaniu podnoszącym kwalifikacje: 

……………………………………………………………………………………….…………..  

(nazwa działania) 

realizowanego w ramach oferty własnej Uniwersytetu/jednostek zewnętrznych1  

przez……………………………………………………………………………….……………..  

Forma działania: ………………………………………………………………………………… 

(studia wyższe, studia podyplomowe, szkolenie, kurs, warsztaty, egzamin, inne formy)  

Liczba godzin dydaktycznych przewidzianych programem ……………………………………  

Planowana data rozpoczęcia i zakończenia ……………………….…………………………….  

Opłata za kształcenie ……………….…  

Zwracam się z wnioskiem o dofinansowanie:  

1) całości opłaty za kształcenie/części opłaty za kształcenie1, w wysokości …………………..…  

oraz następujących świadczeń dodatkowych:  

2) kosztów przejazdu w wysokości …………………..  

3) kosztów zakwaterowania w wysokości …………… 

4) kosztów ……………………. w wysokości .………  

Uzasadnienie wniosku:  

...…….…………………………………………………………..……………………...………  

…………………………………………………………………………….……………………  

...…….………………………………………………………………..……………...................  

…………………………….………………….  

(data i podpis)  

Decyzja bezpośredniego przełożonego  

.…………………………………………………………………………………………...……  

…………………………………………………………………………………………………  

Źródło finansowania …………………………………………………………………………. 

 

……………………………………………… 

(data i podpis) 

1 Niepotrzebne skreślić 

 

 



 

Załącznik 2 do Zarządzenia Nr 41/2023 

Rektora UWM w Olsztynie  

z dnia 25 kwietnia 2023 r.   

……………………………………………………..  

(stopień/tytuł naukowy, imię i nazwisko, stanowisko)  

……………………………………………………………………………………………….......  

(nazwa jednostki organizacyjnej)  

Wniosek o dofinansowanie udziału w działaniu podnoszącym kwalifikacje:  

……………………………………………………………………………………….…………..  

(nazwa działania) 

realizowanego w ramach oferty własnej Uniwersytetu/jednostek zewnętrznych1  

przez……………………………………………………………………………….……………..  

Forma działania: ………………………………………………………………………………… 

(studia wyższe, studia podyplomowe, szkolenie, kurs, warsztaty, egzamin, inne formy)  

Liczba godzin dydaktycznych przewidzianych programem ……………………………………  

Planowana data rozpoczęcia i zakończenia ……………………….…………………………….  

Opłata za kształcenie ……………….…  

Zwracam się z wnioskiem o dofinansowanie:  

1) całości opłaty za kształcenie/części opłaty za kształcenie1, w wysokości …………………..…  

oraz następujących świadczeń dodatkowych:  

2) kosztów przejazdu w wysokości …………………..  

3) kosztów zakwaterowania w wysokości …………… 

4) kosztów ……………………. w wysokości .………  

Uzasadnienie wniosku:  

...…….…………………………………………………………..……………………...………  

…………………………………………………………………………….……………………  

...…….………………………………………………………………..……………...................  

…………………………………………………………………………………………………. 

Niniejszym oświadczam, że znam Regulamin dofinansowania podnoszenia kwalifikacji pracowników 

Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie i zobowiązuję się do podpisania umowy jeśli będzie 

wymagana.  

 

…………………………….………………….  

(data i podpis)  

 

 

 

 

1 Niepotrzebne skreślić 



 

Opinia bezpośredniego przełożonego  

.…………………………………………………………………………………………...……  

…………………………………………………………………………………………………  

Źródło finansowania …………………………………………………………………………. 

 

……………………………………………… 

(data i podpis) 

Akceptacja Dziekana  

.…………………………………………………………………………………………...……  

 

…..………………………………………………….……….  

(data i podpis) 

Potwierdzam środki finansowe wskazane jako źródło finansowania  

 

……………………………………………..…….………..  

(data i podpis Kwestora) 

Decyzja o dofinansowaniu  

Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody1 na dofinansowanie przez UWM w Olsztynie:  

1) opłaty za działanie podnoszące kwalifikacje, w wysokości ……………………………   

oraz następujących świadczeń dodatkowych:  

2) kosztów przejazdu w wysokości…………………………………………………………  

3) kosztów zakwaterowania w wysokości ……..…………………………….……….….…  

4) kosztów ……………………… w wysokości…………………………………………… 

Zawarcie umowy o dofinansowanie przez UWM w Olsztynie podnoszenia kwalifikacji pracowników: 

Tak/Nie1 

 

…………………………………………………..  

                           (data i podpis Rektora)  

 

Zgadzam się/nie zgadzam się1 na przyznane warunki dofinansowania.   

     ………………………………………………….. 

      (data i podpis Pracownika) 

 

 

1 Niepotrzebne skreślić 



 

Załącznik 3 do Zarządzenia Nr 41/2023 

Rektora UWM w Olsztynie  

z dnia 25 kwietnia 2023 r.   

Umowa o dofinansowanie przez UWM w Olsztynie podnoszenia kwalifikacji pracowników 

zawarta w dniu ……………… pomiędzy:  

Uniwersytetem Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie reprezentowanym przez …..……………………., 

zwanym dalej Pracodawcą, a  ……………………………, zamieszkałym 

…………………………………………………  zwanym dalej Pracownikiem  

§ 1 

1. Pracownik w roku akademickim ………… rozpocznie realizację podnoszenia kwalifikacji w ramach  

………....................................................................................................................................................  

2. Podnoszenie kwalifikacji będzie odbywało się w trybie ……………i będzie trwało ……….  

3. Powinnością Pracownika będzie:  

a) uczestniczenie w zajęciach  

b) doręczenie Pracodawcy dokumentu potwierdzającego ukończenie podnoszenia kwalifikacji.   

§ 2 

Pracodawca zobowiązuje się do udzielenia Pracownikowi następujących świadczeń:  

1) dofinansowania opłaty za kształcenie w wysokości …….  

2) …………………………………………………………… 

§3 

1. Pracownik zobowiązany jest przepracować u Pracodawcy … miesięcy po ukończeniu podnoszenia 

kwalifikacji pod rygorem zwrotu świadczeń otrzymanych od Pracodawcy wyszczególnionych w § 2.  

2. Pracownik, który otrzymał od Pracodawcy świadczenia określone w §2, zobowiązany jest do ich zwrotu w 

przypadku:  

a) niepodjęcia nauki lub jej przerwania przez Pracownika z nieuzasadnionych przyczyn,  

b) rozwiązania stosunku pracy przez Pracodawcę bez wypowiedzenia z winy Pracownika, w trakcie 

podnoszenia kwalifikacji lub w okresie wskazanym w ust. 1,  

c) wcześniejszego niż w okresie wskazanym w ust. 1 rozwiązania umowy o pracę przez pracownika za 

wypowiedzeniem, z wyjątkiem wypowiedzenia umowy o pracę z powodu mobbingu,  

d) rozwiązania umowy o pracę przez Pracownika bez wypowiedzenia na podstawie art. 55 k.p. lub art. 94 

k.p. mimo braku przyczyn określonych w tych przepisach. 

3. Pracodawcy przysługuje roszczenie o zwrot poniesionych kosztów wynikających z niniejszej umowy, 

pomniejszonych proporcjonalnie do okresu przepracowanego przez Pracownika po ukończeniu podnoszenia 

kwalifikacji. 

§ 4 

1. Pracownik nie ma obowiązku zwrotu kosztów kształcenia, jeśli rozwiązanie stosunku pracy nastąpiło z 

przyczyn usprawiedliwionych, tj.: 



1) na skutek szkodliwego wpływu wykonywanej pracy na zdrowie Pracownika, stwierdzonego orzeczeniem 

lekarskim wydanym w trybie odrębnych przepisów, w razie gdy zakład pracy nie przeniósł go do innej 

pracy odpowiedniej ze względu na stan zdrowia i kwalifikacje zawodowe w terminie wskazanym w 

orzeczeniu lekarskim, 

2) brakiem możliwości dalszego zatrudnienia ze względu na inwalidztwo lub utratę zdolności do 

wykonywania dotychczasowej pracy, 

3) rozwiązaniem umowy o pracę za wypowiedzeniem z przyczyn leżących po stronie Pracodawcy. 

§ 5 

Wszelkie zmiany do umowy mogą być wprowadzone w formie aneksów podpisanych przez obie strony. 

§ 6 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu pracy i Kodeksu 

cywilnego. 

§ 7 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

 

 

………………………….                   ………………………. 

      Pracownik                       Pracodawca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Załącznik 4 do Zarządzenia Nr 41/2023 

Rektora UWM w Olsztynie  

z dnia 25 kwietnia 2023 r.   

 

…………………………………………………………. 

Pieczęć instytucji 

 

OŚWIADCZENIE 

na potrzeby zwolnienia z podatku VAT szkolenia 

 
 
 

Oświadczamy, że następująca usługa szkoleniowa nabyta od: 
 
NAZWA FIRMY:………………………………………………………………………………………………… 

Nazwa szkolenia:………......................................................................................................................... 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

TERMIN:..................................................................................................................................................     

IMIĘ I NAZWISKO UCZESTNIKA:.......................................................................................................... 

 

ma charakter kształcenia zawodowego/służy przekwalifikowaniu zawodowemu pracowników oraz jest 
finansowana ze środków publicznych1:  
 

 w całości zgodnie z treścią art. 43 ust. 1 pkt. 29 lit. c ustawy z dnia 11 marca 2004 o podatku od towarów i usług 

(Dz. U. z 2022, poz. 931 ze zm.) 

lub 

 w co najmniej 70% zgodnie z treścią § 3 ust. 1 pkt. 14 Rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 20 grudnia 2013 

r. w sprawie zwolnień od podatku od towarów i usług oraz warunków stosowania tych zwolnień (Dz.U. z 2013 poz. 

1722) 

Niniejsze oświadczenie ma na celu możliwość zastosowania zwolnienia z podatku VAT. 

 

 

 

Źródło finansowania:  

 

        ………………………………………….. 
        Podpis przełożonego/dysponenta środków 

 

 

        ……………………………………….. 

                  Data, pieczątka i podpis Kwestora 

 
1 zaznaczyć właściwy kwadrat 


