Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 96/2023

Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie

z dnia 18 wrzesnia 2023 roku

UMOWA ZLECENIA Nr .....
o pelnienie obowigzkéw promotora/promotora pomocniczego™
W postepowaniu o nadanie stopnia doktora

zawarta W dniu ........ccceevvveieinenn, w Olsztynie pomiedzy:

Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim w Olsztynie

z siedzibg przy ul. M. Oczapowskiego 2, 10-719 Olsztyn,

NIP: 739-30-33-097, REGON: 510884205,

FEPIEZENTOWANYIM PIZEZ ...vee ettt et et e e et et et e et e e et e e et e e e e e e e e e e eeans

dziekan/a* Wydziadu ...... ..o

dziatajaca/ego* w tym zakresie na podstawie pelnomocnictwa Rektora UWM - nr

pelnomocnictwa ............... zdnia ............... ,

zwana/ym* w tresci umowy ,,Zleceniodawcg”

a

Panig/PaNEMI™ ...ttt bt
(stopief/ tytut naukowy™*, imi¢ i nazwisko)

PESEL: ||| |||

AATES ZAMIBSZKANIA: ... .eeeieiieie ettt b bbb bt e e b et e benbe b e b e neenes

zwana/ym* w tresci umowy ,,Zleceniobiorca” lub ,,Promotorem/Promotorem pomocniczym*”.

§1
1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca przyjmuje do wykonywania obowiazki
Promotora/Promotora POMOCNICZEJO™ .........ciereiririeriesiesii sttt sae e nre s :
(imi¢ 1 nazwisko kandydata)
zwanego dalej ,,Kandydatem”, w postepowaniu o nadanie stopnia doktora wszczetym w UWM
N TEIMAL. Lo e
2. Zadaniem Zleceniobiorcy jest w szczegoélnosci opieka nad Kandydatem, w tym
uczestniczenie w procesie planowania badan, ich realizacji 1 analizy wynikéw, a takze dbanie
0 wysoki poziom naukowy rozprawy doktorskiej przygotowywanej przez Kandydata.

§2
1. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do osobistego wykonywania obowigzkow, o ktorych
mowa w § 1, w sposob rzetelny i etyczny oraz zgodny ze swoja najlepsza wiedza i standardami
naukowymi.
2. Za wykonanie obowigzkow, o ktorych mowa w § 1, uznaje si¢ uzyskanie przez
Kandydata stopnia naukowego doktora na podstawie rozprawy doktorskiej, w opracowaniu
ktorej uczestniczyt Promotor/Promotor pomocniczy™.

§3
1. Zleceniobiorca bedacy pracownikiem UWM zobowigzuje si¢ wykonaé zlecenie poza
zakresem obowigzkéw stuzbowych realizowanych w ramach stosunku pracy z UWM.
2. Zleceniobiorca bedacy pracownikiem UWM zobowigzuje si¢ wykona¢ zlecenie poza

obowigzujacym go czasem pracy wynikajacym ze stosunku pracy z UWM.



§4
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, od dnia .......... do dnia podjecia przez whasciwg
rad¢ naukowa dyscypliny albo Senat uchwaly w przedmiocie nadania stopnia naukowego
doktora albo do dnia podjecia decyzji o zakonczeniu postepowania.

§5
Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do poufnosci i zachowania w tajemnicy warunkow umowy oraz
wszelkich  informacji  finansowych, organizacyjnych i technicznych dotyczacych
wykonywanego zlecenia oraz materiatow, dokumentéw czy danych, w tym danych osobowych,
do ktorych uzyskat dostgp w zwigzku z zawarciem i realizacjg umowy.

§6

1. Za wykonanie obowigzkow, o ktorych mowa w § 1 Zleceniobiorca otrzyma
jednorazowe wynagrodzenie w wysokos$ci .............. ztotych brutto (stownie: ................... ).
2. Zleceniodawca wyptaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie w kwocie netto, rozumianej
jako kwota brutto pomniejszona o wymagane przepisami prawa potrgcenia.

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty zwigzane z
wykonaniem zlecenia.

4. Zleceniobiorca zobowigzany jest do ewidencjonowania na pi$mie liczby godzin

wykonywania umowy, wedtug zatacznika nr 2 na potrzeby przestrzegania przepisow ustawy z
dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (tekst jednolity:
Dz.U.2020.2207).

5. Osoba wyznaczong przez Zleceniodawce do potwierdzenia liczby przepracowanych
godzin w zwiazku z wykonywaniem umowy jest Przewodniczacy rady naukowej dyscypliny

6. Podstawe¢ do wyptaty wynagrodzenia stanowi rachunek wystawiony wedlug zalacznika
nr 3 przez Zleceniobiorce po wykonaniu zlecenia, jezeli Przewodniczacy rady naukowej
dyscypliny ... potwierdzi na tym rachunku, ze zlecenie wykonano
zgodnie z umowa.

7. Wyplata wynagrodzenia nastapi po zakonczeniu postgpowania i nadaniu Kandydatowi
stopnia naukowego doktora.

8. Wyptata wynagrodzenia nastgpi dwudziestego dnia miesigca, a w przypadku, gdy jest

to dzien wolny od pracy, w dniu roboczym poprzedzajacym ten dzien, pod warunkiem, ze
zatwierdzony rachunek zostanie dostarczony do Biura ds. Kadr i Ptac najpozniej siodmego dnia
roboczego tego miesigca.

9. Zleceniodawca przekaze wynagrodzenie przelewem na rachunek bankowy
Zleceniobiorcy.

§7

1. Zleceniodawca ma prawo odstgpi¢ od Umowy i zada¢ od Zleceniobiorcy zaptaty kary
umownej w wysokosci 10% kwoty brutto wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 6 ust. 1, w
przypadku:

1) niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy przez Zleceniobiorc¢ z jego
winy, skutkujacej odwotaniem z funkcji Promotora/Promotora pomocniczego¥,

2) rezygnacji z pelnienia funkcji Promotora/Promotora pomocniczego* w trakcie
postepowania bez wskazania waznych powodéw usprawiedliwiajacych rezygnacie,

3) odstgpienia od umowy przez Zleceniodawce z przyczyn lezacych po stronie
Zleceniobiorcy lub rozwigzania umowy przez Zleceniobiorce z przyczyn, za ktore
odpowiedzialnosci nie ponosi Zleceniodawca.



2. Kary umownej nie nalicza si¢ w przypadku, gdy rezygnacja z pehienia funkcji
Promotora/Promotora pomocniczego™ w trakcie postepowania nastgpita na skutek okolicznosci
niezaleznych od Promotora/Promotora pomocniczego™.

3. Zleceniodawca moze dochodzi¢c od Zleceniobiorcy na zasadach ogo6lnych
odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢ kar umownych.
4. Zleceniobiorca wyraza zgod¢ na potracenie przez Zleceniodawce $wiadczen

okreslonych w ust. 1 z przyslugujacego mu wynagrodzenia.

§8
1. Umowa wygasa w przypadku zmiany Promotora/Promotora pomocniczego*, w tym na
skutek zakonczenia postepowania lub podjecia przez wlasciwg rade naukowa dyscypliny albo
Senat uchwaty w przedmiocie odmowy nadania stopnia naukowego.
2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 Promotorowi/Promotorowi pomocniczemu*
nie przystuguje wynagrodzenie.

§9
1. W sprawach nieuregulowanych umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego oraz przepisy ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (tekst jednolity: Dz.U.2023.742 ze zm.), a takze przepisy o ochronie danych osobowych.

2. Strony zobowiazuja si¢ do niezwlocznego poinformowania o kazdorazowej zmianie
miejsca zamieszkania/siedziby. Zmiana adresu nie stanowi zmiany umowy.
3. Ewentualne spory mogace wyniknaé na tle realizacji umowy beda rozstrzygane w

pierwszej kolejnosci w drodze polubownej. Spory nierozstrzygnigte na drodze polubownej
zostang poddane pod rozstrzygniecie sadu powszechnego wiasciwego ze wzgledu na siedzibg
Zamawiajacego.

4. Wszelkie zmiany postanowien umowy wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu, pod
rygorem niewaznosci.

§ 10
l. Integralng czg$¢ umowy stanowia:
1) Zatacznik nr 1 — o$wiadczenie Zleceniobiorcy dla celéw podatkowych 1
ubezpieczeniowych,
2) Zalacznik nr 2 — zestawienie miesi¢czne liczby przepracowanych godzin w

zwigzku z wykonaniem niniejszej umowy,
3) Zakacznik nr 3 — rachunek,
4) Zatacznik nr 4 — informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych.
2. Zleceniobiorca zobowigzany jest ztozy¢ o§wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1
pod rygorem negatywnych skutkow prawnych i finansowych.

§11
Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zleceniodawcy jeden
dla Zleceniobiorcy.

§12
Umowa zostanie sfinansowana z nastgpujacego kodu finansowego projektu®* .....................

Promotor/Promotor pomocniczy* Zleceniodawca



Kontrasygnata finansowa
* niepotrzebne skresli¢
** dopuszczalne jest wskazanie wytgcznie jednego kodu finansowego
Umowg przygotowal/a: ............coovviiiiiiiinniiiannn.. ,artelefonu ...



Zalacznik nr 2 do umowy zlecenia

Zestawienie miesi¢czne liczby przepracowanych godzin w zwiazku z wykonywaniem
umowy zlecenia nr ........coeevvvveennnes 7 /1 1)

Imi¢ i nazwisko

Miesigc i rok

Dzien Godziny pracy (od godz. do godz.) Liczba godzin
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facznie liczba godzin
przepracowanych

(data i czytelny podpis Zleceniobiorcy) (podpis 1 piecze¢ osoby upowaznionej
Przewodniczacego RND



Zalacznik nr 3 do umowy zlecenia

Zleceniobiorca
N AZW IS KO ettt e
30T LS 6508 03 )
PE S E L ..o
Adres ZamiIeSZKaNIa: ....oiii e e
RACHUNEK 7 dnia ..................
do umowy zlecenia nr ................ zawartej w dniu .....oeeeeneeneen.

na kwote: .................. zhbrutto (Sfownie: ... ).
Prosz¢ o przekazanie wynagrodzenia na moj rachunek bankowy nr: .....................

podpis Zleceniobiorcy

Potwierdzam wykonanie zlecenia zgodnie z umowa. Sprawdzono pod wzgledem
merytorycznym.

Umowa zostanie sfinansowana z nastepujacego kodu finansowego projektu’:

Klliknij lub nacis$nij tutaj, aby wprowadzi¢ tekst.

data, piecze¢ 1 podpis Przewodniczacego RND pieczec jednostki organizacyjne] UWM

Sprawdzono pod wzgledem formalnym i rachunkowym

Kwota: ................ zhbrutto (sfownie: ... brutto).
data, piecze¢ 1 podpis osoby sprawdzajacej piecze¢ jednostki organizacyjnej
UwM

RACHUNEK ZATWIERDZONO DO WYPLATY
KWESTOR: REKTOR/PROREKTOR/DZIEKAN/KANCLERZ:
pieczec 1 podpis pieczec 1 podpis

(podmiot przetwarzajacy)



Zalacznik nr 4 do umowy zlecenia

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych
1. Administrator danych osobowych
Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej ,,RODO”, administratorem
Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie z siedziba
przy ul. Michata Oczapowskiego 2, 10-719 Olsztyn.
2. Inspektor ochrony danych (IOD)
Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna skontaktowac si¢ w
sprawach dotyczacych danych osobowych i realizacji Pani/Pana praw, przez formularz
kontaktowy na stronie: uwm.edu.pl/daneosobowe/formularz oraz e-mail: bkw@uwm.edu.pl;
nr tel.: 89-523-36-78 lub pisemnie na adres: ul. Prawochenskiego 9, pok. 109, 10-719
Olsztyn.
3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celach:
realizacji zawartej umowy — przez okres obowigzywania umowy;
dochodzenia, obrony i ustalania ewentualnych roszczen z tytutu zawartej umowy — przez okres
przewidziany przepisami prawa;
realizacji obowigzkow rachunkowych i podatkowych — przez okres 5 lat od konca roku
kalendarzowego;
organizacji pracy — przez okres obowigzywania umowy.
Jezeli zawarta umowa jest objeta sktadkami spotecznymi i sktadka zdrowotna, Pani/Pana dane
osobowe beda przetwarzane réwniez w celu:
realizacji obowigzkow zwigzanych z ubezpieczeniem spotecznym i zdrowotnym — przez okres
przewidziany przepisami prawa.
4. Odbiorcy danych
Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepniane:
podmiotom przetwarzajagcym je na zlecenie Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w
Olsztynie,
organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do uzyskania danych osobowych na
podstawie obowigzujacych przepisow prawa, np.:
sagdom, kancelariom komorniczym, instytucjom panstwowym, w przypadkach gdy wystapia
do Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie ze stosownym wezwaniem bazujagcym
na wlasciwej podstawie prawne;.
5. Prawa osob, ktorych dane dotyczg
Na zasadach okreslonych przez RODO ma Pani/Pan prawo do:
dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
usuni¢cia danych osobowych (z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO);
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;
whniesienia skargi do organu nadzorczego
7. Informacja o wymogu podania danych
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych, jest dobrowolne, ale wymagane do zawarcia
umowy, odmowa podania danych osobowych skutkuje niemoznoscia jej zawarcia i realizacji.



