Zalacznik 1 do Uchwaly Nr 312
z dnia 23 marca 2023 roku

Efekty uczenia si¢ dla kierunku teologia

1. Przyporzadkowanie kierunku studiéw do dziedzin/y nauki i dyscyplin/y naukowych/ej
lub dyscyplin/y artystycznych/ej: kierunek przyporzadkowano do dziedziny nauk
teologicznych, dyscypliny naukowej: nauki teologiczne (85%), dziedziny nauk spotecznych,
dyscyplin naukowych: pedagogika (7%) oraz psychologia (3%), dziedziny sztuki,
dyscypliny artystycznej: sztuki muzyczne (5%); dyscyplina wiodgca: nauki teologiczne.

2. Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki.

3. Poziom i czas trwania studiéw/liczba punktow ECTS: jednolite studia magisterskie,
10/12 semestrow, 300/360 ECTS.

4. Numer charakterystyki poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji: 7.

5. Absolwent: posiada gruntowng wiedzg teologiczng. Jest przygotowany do podejmowania
dziatan wspierajacych Koscidt rzymskokatolicki w wypelnianiu jego zadan w §wiecie. Jest
przygotowany do podj¢cia pracy administracyjnej, organizacyjnej lub wychowawczej
w placowkach parafialnych w Polsce i misjach zagranicznych, do pracy w $wieckich
instytucjach i osrodkach zajmujacych si¢ podejmowaniem dziatan i $§wiadczeniem ustug
edukacyjno-kulturalnych. Posiada umiejetno$ci wspotpracy w zespotach wychowawcow
zajmujacych si¢ formacja intelektualng oraz religijng dzieci, mtodziezy i dorostych.
W przypadku realizacji zakresu formacja kaptanska, posiada przygotowanie do zajmowania
stanowiska duszpasterza (ksigdza rzymskokatolickiego) w placéwkach parafialnych.
W przypadku realizacji zakresu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela, posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela religii (rzymskokatolickiej) w  przedszkolach, szkotach
podstawowych i ponadpodstawowych. W przypadku realizacji zakresu muzyka sakralna,
posiada przygotowanie do zajmowania stanowiska muzyka koscielnego (organisty, kantora
itp.) w placowkach parafialnych, czyli jest przygotowany m.in. do: gry w kosciele na organach
(podczas nabozenstw 1 uroczystosci, np. S$luby, pogrzeby), fisharmonii lub innych
instrumentach; §piewu solowego w czasie nabozenstw; prowadzenia choru koscielnego
(doboru chorzystow i solistow, nauki pie$ni, dyrygowania chorem); akompaniowania do
$piewu wiernym w czasie nabozenstw; adaptowania lub aranzowania muzyki na potrzeby
okreslonego typu nabozenstwa.

5.1. Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister.

6. Wymagania ogolne: do uzyskania kwalifikacji drugiego stopnia wymagane jest osiagnigcie
wszystkich ponizszych efektow uczenia sig.



Kod skladnika opisu
charakterystyki
efektow uczenia sie¢ w
dziedzinie nauk
teologicznych,
dyscyplinie: nauki
teologiczne;
dziedzinie nauk
spolecznych,
dyscyplinach:
pedagogika,
psychologia;
dziedzinie sztuki,
dyscyplinie: sztuki
muzyczne

Opis charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie
Polskiej Ramy Kwalifikacji

Symbol efektu
kierunkowego

Tres¢ efektu kierunkowego

WIEDZA: absolwent zna i rozumie

TL/NTA_P7S_WG
SIPA_P7S_WG
SIPSA_P7S_ WG

w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty i zjawiska
oraz dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace zlozone
zaleznos$ci miedzy nimi, stanowigce zaawansowang wiedze
ogolng z zakresu dyscyplin naukowych lub artystycznych
tworzacych  podstawy  teoretyczne,  uporzadkowanag
i podbudowang teoretycznie wiedze obejmujacg kluczowe
zagadnienia oraz wybrane zagadnienia z  zakresu
zaawansowane] wiedzy szczegotowej — wlasciwe dla
programu studiow

gltowne tendencje rozwojowe dyscyplin naukowych lub
artystycznych, do ktorych jest przyporzadkowany kierunek
studiow

KA7_WG1

w poglebionym stopniu terminologie,
wybrane fakty i1 zjawiska oraz dotyczace
ich metody 1 teorie wyjasniajace ztozone
zaleznosci miedzy nimi, stanowigce
zaawansowang wiedz¢ og6lng z zakresu
nauk teologicznych (w przypadku
zakresu ksztalcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela
dodatkowo: terminologi¢ stosowang do
opisu zjawisk pedagogicznych oraz jej
wykorzystanie w dyscyplinach
pokrewnych, a takze w odniesieniu do
nauk teologicznych)

KA7_WG2

w poglebionym stopniu wybrane fakty
I zjawiska oraz dotyczace ich metody
| teorie wyjasniajace zaleznosci miedzy




nimi, stanowigce wiedz¢ ogolng z zakresu
filozofii i prawa kanonicznego

KA7 WG3

uporzadkowang 1 podbudowang
teoretycznie wiedze obejmujaca
kluczowe zagadnienia oraz wybrane
zagadnienia z zakresu zaawansowanej
wiedzy szczegdlowej w ramach teologii
biblijnej, fundamentalnej, dogmatycznej,
moralnej, pastoralnej, liturgiki,
katechetyki, homiletyki i duszpasterstwa
rodzin oraz filozofii, metafizyki, filozofii
Boga, cztowieka i przyrody, etyki oraz
filozofii religii 1 kultury, a takze
epistemologii i metodologii nauk oraz
logiki i historii filozofii (w przypadku
zakresu ksztalcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela
dodatkowo: wybrane koncepcje
cztowieka oraz rozwoju czlowieka
wcyklu zZycia, zarowno w aspekcie
biologicznym, jak i  psychiczno-
duchowym oraz spotecznym,
w odniesieniu do odpowiednich etapow
edukacyjnych)

KA7 WG4

gtowne trendy rozwojowe teologii
biblijnej, systematycznej i praktycznej

SZISMA_P7S_WG

szczegdlowe zasady dotyczace dziedziny sztuki niezbedne do
formulowania 1 rozwigzywania zloZzonych zagadnien
w zakresie dyscyplin artystycznych, do ktorych jest
przyporzadkowany kierunek studiéw

KA7 WG5

mozliwosci  wykonywania  utworow
(w szczegodlnosci sakralnych) i1 tworzenia
zespotow muzycznych (w szczegdlnosci
parafialnych) z uwzglednieniem wzorcow
formalnych [ brzmieniowych
instrumentow oraz glosu ludzkiego




TL/NTA_P7S_WK
SIPA_P7S_WK
SIPSA_P7S_WK

fundamentalne dylematy wspoiczesnej cywilizacji

ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania ré6znych
rodzajow dziatalno$ci zawodowej zwigzanej z kierunkiem
studiow, w tym zasady ochrony wlasnosci przemystowej
i prawa autorskiego

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju rdéznych form
przedsiebiorczosci

KA7_WK1

fundamentalne dylematy wspotczesne;j
cywilizacji, do ktorych odnosi si¢
nauczanie Kosciota katolickiego

KA7 WK2

w poglebionym stopniu zasady dzialania
Kosciota katolickiego i jego instytucji,
zwlaszcza w  polskich  warunkach
prawnych

KA7 WK3

pojecia 1 zasady =z =zakresu prawa
autorskiego oraz koniecznos¢ zarzadzania
zasobami wtasnosci intelektualnej

KA7 WK4

normy, procedury i dobre praktyki
stosowane w dziatalno$ci pedagogicznej
oraz zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy w instytucjach edukacyjnych,
wychowawczych i opiekunczych, a takze
odpowiedzialno$¢ prawng nauczyciela
i wychowawcy w tym zakresie oraz
zasady udzielania pierwszej pomocy
(w przypadku  zakresu  ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela dodatkowo: procesy

komunikowania interpersonalnego
I spotecznego oraz ich prawidtowosci
i zaktocenia; na czym polega

wychowanie 1 ksztatcenie, w tym ich
teologiczno-filozoficzne,  historyczne,
spolecznokulturowe,  psychologiczne,

biologiczne i medyczne podstawy;
podstawowe wspotczesne teorie
dotyczace wychowania, uczenia si¢
I nauczania oraz réznorodne

uwarunkowania tych procesow i ich




zwiazek z zyciem religijno-duchowym;
rozne srodowiska wychowawcze
I katechetyczne, ich specyfike i procesy
w nich zachodzace; sposoby
projektowania i prowadzenia badan
diagnostycznych w praktyce
pedagogiczno-katechetycznej

W odniesieniu do odpowiednich etapow
edukacyjnych i uwzgledniajace specjalne
potrzeby edukacyjne uczniow
Z zaburzeniami w rozwoju; strukture
i funkcje systemu edukacji, cele,

podstawy prawne, organizacje
i funkcjonowanie roéznych instytucji
edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, terapeutycznych,

kulturalnych i pomocowych, a takze
pastoralno-charytatywnych;  podmioty

dziatalnosci edukacyjnej,
wychowawczej, opiekunczej,
kulturalnej, pomocowej, a takze
katechetycznej (dzieci, uczniow,

rodzicbw 1 nauczycieli) 1 partnerow
szkolnej edukacji (np. instruktoréw
harcerskich, animatorow ruchow
eklezjalnych) oraz specyfike
funkcjonowania dzieci 1 mlodziezy
w konteks$cie prawidtowosci
I nieprawidtowosci rozwojowych;
specyfike funkcjonowania uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
w tym uczniéw szczegblnie




uzdolnionych; metodyke wykonywania
typowych zadan, normy, procedury
i dobre praktyki stosowane w ro6znych
obszarach dziatalno$ci pedagogiczno-
katechetycznej (w wychowaniu
przedszkolnym, nauczaniu w szkotach
ogolnodostepnych oraz w szkotach
i oddziatach specjalnych, w edukacji
wlaczajacej 1 edukacji integrujacej); na
czym polega projektowanie Sciezki
wiasnego rozwoju i awansu
zawodowego; na czym polega etyka
zawodu nauczyciela; r6zne rodzaje wiezi
spoteczno-eklezjalne, prawidtowosci
nimi rzadzace oraz rézne struktury
spoteczne i instytucje eklezjalne, a takze
o zachodzace migdzy nimi relacje;
funkcjonowanie i patologie narzadu

mowy)

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi

TL/NTA_P7S_UW
SIPA_P7S_UW
SIPSA_P7S_UW

wykorzystywac posiadang wiedz¢ — formulowac i rozwigzywac

ztozone 1 nietypowe problemy oraz innowacyjnie wykonywac

zadania w nieprzewidywalnych warunkach przez:

— whasciwy dobor Zrédet 1 informacji z nich pochodzacych,
dokonywanie oceny, krytycznej analizy, syntezy, tworczej
interpretacji i prezentacji tych informaciji,

— dobor oraz stosowanie wlasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych,

— przystosowanie istniejacych lub opracowanie nowych
metod 1 narzedzi,

KA7_UW1

rozwigzywa¢ zlozone 1 nietypowe

problemy zwigzane 2z dziatalnosScig

Kosciota rzymskokatolickiego w §wiecie

dzieki:

— wlasciwemu doborowi zrddet teologii
i z zakresu dyscyplin pomocniczych,
a takze dokonywaniu oceny,
krytycznej analizy, syntezy oraz
tworczej interpretacji 1 prezentacji
zebranych informaciji,

— wlasciwemu doborowi oraz
zastosowaniu  metod 1 narzedzi




formutowa¢ 1 testowaé hipotezy zwigzane z prostymi
problemami badawczymi

z zakresu teologii i jej dyscyplin
pomocniczych, w tym
zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych

(w przypadku =zakresu ksztalcenia
przygotowujacego do  wykonywania
zawodu nauczyciela dodatkowo:
wykorzystywa¢  wiedz¢ teoretyczng
z zakresu pedagogiki oraz psychologii
W powigzaniu z teologia do analizowania

i interpretowania problemow
edukacyjnych, wychowawczych,
katechetycznych, opiekunczych,

kulturalnych 1 pomocowych, a takze
motywow 1 wzorOw  zachowan
uczestnikow tych sytuacji; postugiwac sig
wiedzg teoretyczng z zakresu pedagogiki,
psychologii oraz dydaktyki i metodyki
szczegotowej] w celu diagnozowania,
analizowania i prognozowania sytuacji
pedagogicznych oraz dobierania strategii
realizowania  dziatan  praktycznych
W odniesieniu do réznych kontekstow

dzialalnosci pedagogiczno-
katechetycznej na  poszczegdlnych
etapach edukacyjnych)

KA7_UW2

w  nieprzewidywalnych  warunkach

innowacyjnie ~ wykonywa¢  zadania

zwigzane z dzialalnoscia Kosciota

rzymskokatolickiego w Swiecie przez:

— wlasciwy  dobor  Zrédet  teologii
i zakresu dyscyplin  pomocniczych,




a takze dokonywanie oceny, krytycznej
analizy, syntezy oraz tworczej
interpretacji 1 prezentacji zebranych
informaciji,

— wlasciwy dobor oraz zastosowanie
wiasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych

(w  przypadku zakresu ksztatcenia
przygotowujacego do  wykonywania
zawodu nauczyciela dodatkowo:
rozpoznawa¢  sytuacje  ucznidow = ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

opracowywac wyniki obserwacji
i formutowac¢ wnioski oraz podejmowac
odpowiednich dziatania; ocenic¢

przydatnos¢ typowych metod, procedur
i dobrych praktyk do realizacji zadan
zwigzanych z roznymi sferami i1 etapami
dzialalnosci pedagogiczno-
katechetycznej; dobierac
I wykorzystywa¢ dostgpne materiaty,
srodki 1 metody pracy w celu
projektowania i efektywnego
realizowania dzialah  pedagogiczno-
katechetycznych oraz wykorzystywac
nowoczesne technologie do pracy
dydaktycznej i katechetycznej; udzieli¢
pierwszej pomocy)

KA7_UWS3

syntetyzowa¢ rozne idee 1 punkty
widzenia z wykorzystaniem wiedzy
teologicznej i z zakresu dyscyplin




pomocniczych (w przypadku zakresu
ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania ~ zawodu  nauczyciela
dodatkowo: dokona¢ obserwacji
| interpretacji  sytuacji 1 zdarzen
wychowawczych oraz analizy ich
powigzan z  roznymi  obszarami
dziatalnosci pedagogicznej
I katechetycznej)

KA7 UW4

przeprowadzi¢ krytyczng analizg
| interpretacje  wybranych  wytworow
kultury — (zwlaszcza chrzescijanskich)
Z zastosowaniem tworczej i oryginalnej
metody oceny ich Znaczenia
I oddzialywania w procesie
historycznokulturowym

KA7_UWS5

prawidlowo postugiwaé si¢ systemami
normatywnymi przy rozwigzywaniu
wybranych probleméw z zakresu nauk
teologicznych i dyscyplin pomocniczych
(w przypadku =zakresu ksztalcenia
przygotowujacego do  wykonywania
zawodu nauczyciela dodatkowo:
postugiwa¢ si¢ zasadami 1 normami
etycznymi w wykonywanej dziatalno$ci)

SZISMA_P7S_UW

wykorzystywa¢ wysoce rozwinig¢ta osobowos¢ artystyczng do
tworzenia, realizowania 1 wyrazania wilasnych oryginalnych
koncepcji artystycznych

KA7_UW6

wykona¢ repertuar z zakresu muzyki
sakralnej z uwzglednieniem wtlasnej
koncepcji artystycznej

SZISMA_P7S_UW

budowaé obszerny repertuar, poglebiajac go w obszarze
zwigzanym z kierunkiem studiow oraz swobodnie
interpretowaé utwory reprezentujgce rozne style muzyczne
I jednocze$nie doskonali¢ si¢ w jednym wybranym stylu

KA7 UW7

dokona¢ doboru repertuaru utworow
sakralnych adekwatnie do poziomu
wykonawczego zespotu 1 wykorzystac go




do stalego rozwijania zespolu oraz
wlasnych kompetencji

TL/NTA_P7S_UK
SIPA_P7S_UK

komunikowac¢ si¢ na tematy specjalistyczne ze zréoznicowanymi
kregami odbiorcow

prowadzi¢ debate

postugiwa¢ si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz
specjalistyczng terminologia

KA7_UK1

komunikowa¢ si¢ na tematy teologiczno-
filozoficzne ze zr6znicowanymi kregami

odbiorcow  (w  przypadku  zakresu
ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania ~ zawodu  nauczyciela

dodatkowo: porozumiewac si¢ z osobami
pochodzacymi z ro6znych $rodowisk,
bedacymi w roéznej kondycji
emocjonalnej, dialogowo rozwigzywac
konflikty i konstruowa¢ dobra atmosferg
dla komunikacji w klasie szkolnej;
prawidtowo postugiwaé si¢ narzadem

mowy)

KA7_UK2

prowadzi¢ debate Swiatopogladowa

(w  przypadku zakresu ksztatcenia
przygotowujacego do  wykonywania
zawodu nauczyciela dodatkowo:
prezentowac wlasne pomysty,
watpliwosci 1 sugestie  dotyczace
nauczania religii i katechezy parafialnej)

KA7_UK3

postugiwa¢ sie jezykiem obcym na
poziomie B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz
W wyzszym  stopniu  w  zakresie
specjalistycznej terminologii

KA7 UK4

uwzglednia¢ w  badaniach  Zrodia
W starozytnych jezykach biblijnych

TL/NTA_P7S_UO
SIPA_P7S_UO

kierowac pracg zespotu

KA7_UO1

kierowa¢ praca zespolu podejmujacego
proste zadania badawcze w zakresie nauk
teologicznych, a takze  zespolu




wspoéldziala¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych
i podejmowac wiodgca role w zespotach

podejmujacego zadania pedagogiczne,
kulturotworcze i eklezjalne

KA7_UO2

wspéldziala¢ z  innymi  osobami
w ramach zespotowych prac badawczych
w  zakresie  nauk  teologicznych
i dyscyplin  pomocniczych, a takze
W ramach zespotowych prac
edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, kulturotwoérczych
i eklezjalnych (w przypadku zakresu
ksztalcenia  przygotowujacego do
wykonywania  zawodu  nauczyciela
dodatkowo: kierowaé procesami
ksztalcenia i wychowania w szkole)

TL/NTA_P7S_UU
SIPA_P7S_UU

samodzielnie planowac 1 realizowa¢ wlasne uczenie si¢ przez
cate zycie 1 ukierunkowywac innych w tym zakresie

KA7 UU1

samodzielnie realizowaé wlasne uczenie
si¢ przez cale zycie w zakresie nauk
teologicznych i dyscyplin pomocniczych
(w przypadku zakresu ksztalcenia
przygotowujacego do  wykonywania
zawodu nauczyciela dodatkowo:
analizowac wlasne dziatania
pedagogiczne (dydaktyczne,
wychowawcze, katechetyczne
i opiekuncze) 1 wskazywaé obszary
wymagajace modyfikacji,
eksperymentowa¢ 1 wdraza¢ dziatania
innowacyjne; zaprojektowac plan
wlasnego rozwoju zawodowego;
samodzielnie zdobywac¢ wiedz¢ i rozwijac
swoje profesjonalne umiejetnosci
zwigzane z dzialalno$cig pedagogiczno-
katechetyczna, korzystajac z réznych




zrédet (w jezyku ojczystym i obcym)
i nowoczesnych technologii)

KA7_UU2

ukierunkowywaé¢ innych w zakresie
samodzielnego  zdobywania  wiedzy
z zakresu nauk teologicznych i dyscyplin
pomocniczych (w przypadku zakresu
ksztalcenia ~ przygotowujacego do
wykonywania  zawodu  nauczyciela
dodatkowo: pracowa¢ z uczniami,
indywidualizowa¢ zadania
i dostosowywa¢ metody 1 tresci do
potrzeb i mozliwosci ucznidow (w tym
uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi) oraz zmian zachodzacych
w §wiecie 1 w nauce; animowac prace nad
rozwojem  uczestnikbw  procesow
pedagogiczno-katechetycznych,  takze
tych o  specjalnych  potrzebach
edukacyjnych, oraz  wspiera¢ ich
W procesie samowychowania
I samoksztalcenia)

KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotow do

TL/NTA_P7S_KK
SIPA_P7S_KK

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci

uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow
poznawczych 1 praktycznych oraz zasiggania opinii ekspertow
w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem

problemu

KA7 KK1

krytycznej oceny odbieranych tresci
i posiadanej wiedzy z zakresu nauk
teologicznych oraz nauk pomocniczych
(w przypadku zakresu ksztalcenia
przygotowujacego do  wykonywania
zawodu nauczyciela dodatkowo: ciaglego
doksztatcania si¢ zawodowego 1 rozwoju
osobistego; dokonywania oceny
wlasnych kompetencji 1 doskonalenia




umiejetnosci  w  trakcie realizowania
dziatan pedagogiczno-katechetycznych)

KA7 _KK2

uznawania znaczenia wiedzy z zakresu
nauk teologicznych i nauk pomocniczych
w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych
(w przypadku  zakresu  ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela dodatkowo:
diagnozowania 1 oceniania ucznidw
Z uwzglednieniem zasad etyki)

SZISMA_P7S_KK

inspirowania i  organizowania procesu  doskonalenia

umiejetnosci warsztatowych innych osob

KA7 KK3

organizowania procesu i inspirowania
innych os6b do doskonalenia
kompetencji muzycznych (w
szczegblno$ci w powigzaniu z liturgia)

TL/NTA_P7S_KO
SIPA_P7S_KO

wypelniania ~ zobowigzan  spotecznych,  inspirowania
| organizowania dziatalnos$ci na rzecz §rodowiska spotecznego

inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego

myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy

KA7_KO1

wypelniania zobowigzan spotecznych,
inspirowania [ organizowania
dzialalnoéci na rzecz S$rodowiska
spotecznego, zwlaszcza w ramach
dzialalnosci  Kos$ciota  katolickiego
i zgodnie z zasadami katolickiej nauki
spotecznej (w  przypadku  zakresu
ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania  zawodu  nauczyciela
dodatkowo: podejmowania wyzwan
zawodowych; aktywnos$ci 1 wytrwato$ci
w realizacji indywidualnych
| zespolowych dzialan w  zakresie
nauczania religii i katechezy parafialnej;
odpowiedzialnego przygotowywania si¢
do pracy, projektowania i wykonywania
dziatan pedagogiczno-katechetycznych;,




wspotpracy w prowadzeniu dziatalnosci
pedagogiczno-katechetycznej

I ewangelizacyjnej z innymi podmiotami
podejmujgcymi dziatania w tym zakresie,
szczegblnie z parafia 1 ruchami
koscielnymi)

KA7 _KO2

inicjowania dzialan na rzecz dobra
wspodlnego, zwlaszcza w odniesieniu do
matzenstwa, rodziny, dzieci, mtodziezy,
ubogich i wykluczonych (w przypadku
zakresu ksztalcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela
dodatkowo: podejmowania
indywidualnych 1 zespotowych dziatan
na rzecz podnoszenia jakosci pracy
szkoty)

TL/NTA_P7S_KR
SIPA_P7S_KR
SIPSA_P7S_KR

odpowiedzialnego pehienia rol zawodowych,

z uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych,

w tym:

— rozwijania dorobku zawodu,

— podtrzymywania etosu zawodu,

— przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz
dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad

KA7_KR1

odpowiedzialnego petnienia roli teologa,
a takze podtrzymywania jego etosu
Zz uwzglednieniem zmieniajacych si¢
potrzeb  spolecznych,  eklezjalnych
i pastoralnych (w przypadku zakresu
ksztalcenia ~ przygotowujacego do
wykonywania  zawodu  nauczyciela
dodatkowo: dostrzegania i formutowania
problemow teologiczno-moralnych
i dylematow  etycznych  zwigzanych
z ludzka aktywnos$cig; poszukiwania
optymalnych rozwigzan z  punktu
widzenia $wiatopogladu
chrzescijanskiego; postgpowania zgodnie
z zasadami moralnosci chrzescijanskie;j;
utozsamiania si¢ z warto$ciami, celami




I zadaniami realizowanymi w praktyce
pedagogiczno-katechetycznej

I ewangelizacyjnej; rozwaznego
i dojrzalego projektowania, planowania
i realizowania dziatan pedagogiczno-
katechetycznych)

KA7_KR2

uczestniczenia w zyciu kulturalnym
i korzystania z jego réznorodnych form

KA7_KR3

uczestniczenia w dziataniach na rzecz
zachowania dziedzictwa
chrzescijanskiego i1 kulturowego regionu,
kraju i Europy oraz wychowania dzieci
I mlodziezy (w przypadku zakresu
ksztalcenia ~ przygotowujacego do
wykonywania ~ zawodu  nauczyciela
dodatkowo: podejmowania refleksyjnej
praktyki; podejmowania dziatan
pedagogiczno-katechetycznych oraz
ewangelizacyjnych ~ w  $rodowisku
spotecznym 1 eklezjalnym; prowadzenia
zindywidualizowanego dzialania
pedagogiczno-katechetycznego

W odniesieniu do ucznidéw o specjalnych
potrzebach edukacyjno-formacyjnych)




7.

Objasnienie oznaczen:

Objasnienie oznaczen kodu skladnika opisu w dziedzinie nauki
I dyscyplinie naukowej oraz artystycznej

TL/NTA_P7S -

SIPA_P7S -

SIPSA_P7S -

SZ/SMA_P7S -

charakterystyki drugiego stopnia w dziedzinie nauk
teologicznych/dyscyplinie nauki teologiczne dla studiow
jednolitych magisterskich o profilu ogélnoakademickim
charakterystyki drugiego stopnia w dziedzinie nauk
spotecznych/dyscyplinie pedagogika dla studiow jednolitych
magisterskich o profilu ogélnoakademickim

charakterystyki drugiego stopnia w dziedzinie nauk
spotecznych/dyscyplinie psychologia dla studiéw jednolitych
magisterskich o profilu ogoélnoakademickim

charakterystyki ~ drugiego  stopnia ~w  dziedzinie
sztuki/dyscyplinie sztuki muzyczne dla studiow jednolitych
magisterskich o profilu ogoélnoakademickim

Objasnienia oznaczen komponentow efektow uczenia si¢ wspolne dla opisu symbolu efektu
uczenia si¢ oraz kodu skladnika opisu w dziedzinie nauki i dyscyplinie naukowej oraz

artystycznej
W — kategoria wiedzy, w tym:
G (po W) — podkategoria zakres i glgbia,
K (po W) — podkategoria kontekst,
U — kategoria umiejetnosci, w tym:
W (po U) — podkategoria w zakresie wykorzystanie wiedzy,
K (po U) — podkategoria w zakresie komunikowanie sieg,
O (po U) — podkategoria w zakresie organizacja pracy,
U (po U) — podkategoria w zakresie uczenie sig.
K (po podkresiniku) — kategoria kompetencji spotecznych, w tym:

K (po K po podkresiniku)
O (po K po podkresiniku)
R (po K po podkresiniku)

podkategoria w zakresie ocena,
podkategoria w zakresie odpowiedzialnosé,
podkategoria w zakresie rola zawodowa.

01, 02, 03 i kolejne

— numer efektu uczenia si¢

Objasnienia oznaczen symbolu efektu kierunkowego

K (przed podkresinikiem)
A (przed podkresinikiem)
7

— kierunkowe efekty uczenia si¢
— profil ogélnoakademicki
— studia jednolite magisterskie




8. Oznaczenia dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz artystycznych

Lp.

Dziedzina nauki/symbol kodu

Dyscyplina naukowa/artystyczna/symbol kodu

1

Dziedzina nauk humanistycznych/H

1) archeologia/A

2) etnologia i antropologia kulturowa/EA

3) filozofia/F

4) historia/H

5) jezykoznawstwo/J

6) literaturoznawstwo/L

7) nauki o kulturze i religii/KR

8) nauki 0 sztuce/NSz

9) polonistyka/PL

Dziedzina nauk inzynieryjno-
technicznych/IT

1) architektura i urbanistyka/AU

2) automatyka, elektronika, elektrotechnika i
technologie kosmiczne/AE

3) informatyka techniczna i telekomunikacja/lIT

4) inzynieria bezpieczenstwa/lIBZ

5) inzynieria biomedyczna/IB

6) inzynieria chemiczna/lC

7) inzynieria ladowa, geodezja i transport/IL

8) inzynieria materiatowa/|M

9) inzynieria mechaniczna/IMC

10) inzynieria Srodowiska, gornictwo i energetyka/lSG

11) ochrona dziedzictwa i konserwacja zabytkow/OD

Dziedzina nauk medycznych i nauk o
zdrowiu/M

1) biologia medyczna/BM

2) nauki farmaceutyczne/NF

3) nauki medyczne/NM

4) nauki o kulturze fizycznej/NKF

5) nauki o0 zdrowiu/NZ

Dziedzina nauk o rodzinie/NR

1) nauki o rodzinie/NRO

Dziedzina nauk rolniczych/R

1) nauki le§ne/NL

2) rolnictwo i ogrodnictwo/RO

3) technologia Zywno$ci i Zywienia/TZ

4) zootechnika i rybactwo/ZR

Dziedzina nauk spotecznych/S

1) ekonomia i finanse/EF

2) geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna/GEP

3) nauki o bezpieczenstwie/NB

4) nauki o komunikacji spotecznej i mediach/NKS

5) nauki o polityce i administracji/NPA

6) nauki o zarzadzaniu i jakosci/NZJ

7) nauki prawne/NP

8) nauki socjologiczne/NS

9) pedagogika/P

10) prawo kanoniczne/PK

11) psychologia/PS

12) stosunki migdzynarodowe/SMI

Dziedzina nauk $cistych i
przyrodniczych/XP

1) astronomia/AS

2) biotechnologia/BT

3) informatyka/l

4) matematyka/MT




5) nauki biologiczne/NBL

6) nauki chemiczne/NC

7) nauki fizyczne/NF

8) nauki o Ziemi i srodowisku/NZ

8 | Dziedzina nauk teologicznych/TL 1) nauki biblijne/NBB
2) nauki teologiczne/NT
9 | Dziedzina nauk weterynaryjnych/W 1) weterynaria/ WT
10 | Dziedzina sztuki/SZ 1) sztuki filmowe i teatralne/SFT

2) sztuki muzyczne/SM

3) sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki/SP




Zalacznik 2 do Uchwaly Nr 312
z dnia 23 marca 2023 roku

TRESCI KSZTALCENIA

Kierunek studiow: teologia

Poziom studiow: studia jednolite magisterskie

Profil ksztalcenia: og6lnoakademicki

Forma studiow: stacjonarne

Wymiar ksztalcenia: 10/12 semestrow

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw: 300/360 punktéw ECTS
Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA — GRUPY TRESCI

I. WYMAGANIA OGOLNE
1. Jezyk obcy 1
Cel ksztalcenia: ksztaltowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych (rozumienie tekstu stluchanego,
czytanego, mowienie, pisanie), zgodnie z tabelg wymagan ESOKJ, pozwalajacych na postugiwanie si¢
jezykiem obcym na poziomie docelowo B2+ w zakresie tematycznym dotyczacym zaroéwno Zycia
codziennego jak i wybranych elementow zycia zawodowego, tj. rozumienie znaczenia gltéwnych
watkow przekazu zawartego w jasnych, standardowych wypowiedziach, ktore dotycza znanych spraw
I zdarzen typowych dla pracy, szkoty, uczelni, czasu wolnego itd. Radzenie sobie w wigkszosci sytuacji
komunikacyjnych, ktére moga si¢ zdarzy¢ podczas podrozy w rejonie, gdzie mowi si¢ danym jezykiem.
Tworzenie prostych, spoéjnych wypowiedzi na tematy, ktore sg znane lub interesujace. Opisywanie
doswiadczen, wydarzen, marzen, nadziei i aspiracji, z podaniem krétkiego uzasadnienia, opinii
I pogladow. Wprowadzenie i wy¢wiczenie podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego
kierunku studiow.
Tresci merytoryczne: ¢wiczenie materialu leksykalno-gramatycznego z zakresu nastgpujacych tematow:
zapoznawanie si¢, system edukacji 1 szkolnictwa wyzszego, opis cztowieka i osobowosci, rodzina,
uczucia, podroze, nauka jezyka obcych 1 migracja, udzielanie rad, monitoring, tradycyjne role kobiet
I mgzezyzn, zazalenia, aktualno$ci z kraju i zagranicy, wyrazanie wlasnych opinii, formy czasowe,
pytanie bezposrednie 1 posrednie, sktadnia czasownikow, zdania ztozone podrzgdnie 1 wspotrzednie,
zaimki dzierzawcze, stopniowanie przymiotnikow 1 przystowkow, tryb rozkazujacy, strona bierna.
Zapoznanie z obyczajami 1 kulturg krajow danego obszaru jezykowego w celu nie tylko poszerzania
wiedzy i ¢wiczenia odpowiednich nawykow jezykowych, ale tez rozwijania ciekawosci, otwartosci
i tolerancji. Prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zachgcanie do samooceny, samodzielnego
poszukiwania prawidtowosci jezykowych 1 formutowania regul. Ro6znorodnos¢ form pracy
(indywidualna, w parach, w grupach) i typow zadan pozwalajacych na uwzglednienie w procesie
nauczania indywidualnych uzdolnief i cech charakteru. Wprowadzenie i wyéwiczenie podstawowej
terminologii specjalistycznej z zakresu kierunku studiéw.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): leksykalne i gramatyczne aspekty niezbedne do formutowania wypowiedzi
W jezyku obcym, zgodnie z tabelg wymagan dla okres§lonego poziomu bieglosci ESOKJ
i proporcjonalnie do przewidzianej liczby godzin kursu.
Umiejetnosci (potrafi): posthugiwac si¢ jednym z nowozytnych jezykoéw obcych na okre§lonym poziomie
biegtosci (docelowo B2+) ESOKJ, pozwalajagcym na rozumienie tekstow czytanych i stuchanych, na
moéwienie 1 pisanie z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku studiéw oraz
stownictwa dotyczacego zycia codziennego 1 prywatnych zainteresowan.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cale zycie oraz podnoszenia wiasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych; wspotdzialania w grupie przyjmujac w niej rozne
role; pracy samodzielnej 1 kreatywnej; inspirowania i organizowania procesu uczenia si¢ innych osob.
Forma prowadzenia zajeé: Ewiczenia.



2. Jezyk obcy 2

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych (rozumienie tekstu stuchanego,
czytanego, mowienie, pisanie), zgodnie z tabelg wymagan ESOKJ, pozwalajacych na postugiwanie si¢
jezykiem obcym na poziomie docelowo B2+ w zakresie tematycznym dotyczacym zaréwno zycia
codziennego jak I wybranych elementow zycia zawodowego, tj. rozumienie znaczenia gldwnych
watkow przekazu zawartego w jasnych, standardowych wypowiedziach, ktore dotyczg znanych spraw
I zdarzen typowych dla pracy, szkoty, uczelni, czasu wolnego itd. Radzenie sobie w wigkszosci sytuacji
komunikacyjnych, ktore mogg si¢ zdarzy¢ podczas podrozy w rejonie, gdzie mowi si¢ danym jezykiem.
Tworzenie prostych, spdjnych wypowiedzi na tematy, ktore sa znane lub interesujagce. Opisywanie
doswiadczen, wydarzen, marzen, nadziei i1 aspiracji, z podaniem krotkiego uzasadnienia, opinii
I pogladow. Wprowadzenie i wy¢wiczenie podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego
kierunku studiow.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie i wyéwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego z zakresu
nastgpujacych tematow: czas wolny, czynnosci zycia codziennego, podroze, srodki masowego przekazu,
doswiadczenia zyciowe, marzenia i plany na przyszto$¢, poczucie szczgscia, pozyskiwanie informacji.
Gramatyka: formy czasowe, pytania bezposrednie 1 posrednie, odmiana zaimkow osobowych, zdania
ztozone wspotrzednie i podrzednie, zdania wzgledne, czasowniki modalne. Doskonalenie wszystkich
sprawnosci jezykowych. Zapoznanie z obyczajami i kulturg krajow danego obszaru jezykowego w celu
nie tylko poszerzania wiedzy i ¢wiczenia odpowiednich nawykow jezykowych, ale tez rozwijania
ciekawosci, otwarto$ci 1 tolerancji. Prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zachecanie do
samooceny, samodzielnego poszukiwania prawidlowosci jezykowych iformulowania regut.
Réznorodnos¢ form pracy (indywidualna, w parach, w grupach) i typow zadan pozwalajacych na
uwzglednienie w procesie nauczania indywidualnych uzdolnien i cech charakteru studentow.
Wprowadzenie i wycwiczenie kolejnych elementéw podstawowej terminologii specjalistycznej
z zakresu danego kierunku studiow.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): leksykalne i gramatyczne aspekty niezbedne do formutowania wypowiedzi
W jezyku obcym, zgodnie z tabela wymagan dla okreslonego poziomu bieglosci ESOKJ
I proporcjonalnie do przewidzianej liczby godzin kursu.

Umiejetnosci (potrafi).: postugiwac si¢ jednym z nowozytnych jezykow obcych na okreslonym poziomie
biegtosci (docelowo B2+) ESOKJ, pozwalajagcym na rozumienie tekstow czytanych i stuchanych, na
mowienie 1 pisanie z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku studiéw oraz
stownictwa dotyczacego zycia codziennego i1 prywatnych zainteresowan.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cale Zzycie oraz podnoszenia wlasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych; wspotdziatania w grupie przyjmujac w niej rézne
role; pracy samodzielnej 1 kreatywnej; inspirowania i organizowania procesu uczenia si¢ innych osob.
Forma prowadzenia zajeé: Ewiczenia.

3. Jezyk obcy 3

Cel ksztafcenia: ksztaltowanie i rozwijanie kompetencji jezykowych (rozumienie tekstu stuchanego,
czytanego, mowienie, pisanie), zgodnie z tabelg wymagan ESOKJ, pozwalajacych na postugiwanie si¢
jezykiem obcym na poziomie docelowo B2+ w zakresie tematycznym dotyczacym zaro6wno zycia
codziennego jak i wybranych elementdw zycia zawodowego, tj. rozumienie znaczenia gtoéwnych
watkow przekazu zawartego w jasnych, standardowych wypowiedziach, ktore dotyczg znanych spraw
I zdarzen typowych dla pracy, szkoty, uczelni, czasu wolnego itd. Radzenie sobie w wigkszo$ci sytuacji
komunikacyjnych, ktére mogg si¢ zdarzy¢ podczas podrozy w rejonie, gdzie mowi si¢ danym jezykiem.
Tworzenie prostych, spdjnych wypowiedzi na tematy, ktore sa znane lub interesujagce. Opisywanie
doswiadczen, wydarzen, marzen, nadziei i aspiracji, z podaniem krotkiego uzasadnienia, opinii
I pogladow. Wprowadzenie i wy¢wiczenie podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego
kierunku studiow.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie i wyéwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego z zakresu
nastepujacych tematow: miejsce zamieszkania (wady, zalety), ogloszenia 1 poradniki, miasta kiedy$
I dzi$, stolice kulturalne Europy, biografie znanych artystow, poznawanie nowych ludzi (miejsca
i sposoby), nowoczesne technologie, reklamacje, wiek (wady, zalety), prasa i telewizja, praca



(ogloszenia o pracy, zyciorys, list motywacyjny, rozmowa kwalifikacyjna) i komunikacja w miejscu
pracy. Gramatyka: formy czasowe, pytania bezposrednie i posrednie, odmiana zaimkéw osobowych,
zdania ztozone wspotrzednie i podrzednie, zdania wzgledne, czasowniki modalne. Doskonalenie
wszystkich sprawnos$ci jezykowych. Zapoznanie z obyczajami i1 kulturg krajéw danego obszaru
jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy i ¢wiczenia odpowiednich nawykdéw jezykowych, ale
tez rozwijania ciekawos$ci, otwartosci i tolerancji. Prezentowanie rozmaitych metod uczenia sig,
zachecanie do samooceny, samodzielnego poszukiwania prawidtowosci jezykowych i formutowania
regul. R6znorodnos¢ form pracy (indywidualna, w parach, w grupach) i typéw zadan pozwalajacych na
uwzglednienie w procesie nauczania indywidualnych uzdolnien i cech charakteru studentow.
Wprowadzenie i wycéwiczenie kolejnych elementow podstawowej terminologii specjalistycznej
z zakresu danego kierunku studiow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): leksykalne i gramatyczne aspekty niezbedne do formutowania wypowiedzi
W jezyku obcym, zgodnie z tabela wymagan dla okreSlonego poziomu biegltosci ESOKJ
I proporcjonalnie do przewidzianej liczby godzin kursu.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ jednym z nowozytnych jezykow obcych na okreslonym poziomie
bieglosci (docelowo B2+) ESOKIJ, pozwalajacym na rozumienie tekstow czytanych i stuchanych, na
moéwienie 1 pisanie z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku studiéw oraz
stownictwa dotyczacego zycia codziennego i prywatnych zainteresowan.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cale zycie oraz podnoszenia wiasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i spolecznych; wspodtdziatania w grupie przyjmujac w niej rozne
role; pracy samodzielnej 1 kreatywnej; inspirowania i organizowania procesu uczenia si¢ innych osob.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

4. Jezyk obcy 4

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych (rozumienie tekstu stluchanego,
czytanego, mowienie, pisanie), zgodnie z tabelg wymagan ESOKJ, pozwalajacych na postugiwanie si¢
jezykiem obcym na poziomie docelowo B2+ w zakresie tematycznym dotyczacym zaro6wno zycia
codziennego jak i wybranych elementow zycia zawodowego, tj. rozumienie znaczenia glownych
watkow przekazu zawartego w jasnych, standardowych wypowiedziach, ktore dotyczg znanych spraw
i zdarzen typowych dla pracy, szkoty, uczelni, czasu wolnego itd. Radzenie sobie w wigkszo$ci sytuacji
komunikacyjnych, ktore mogg si¢ zdarzy¢ podczas podrozy w rejonie, gdzie mowi si¢ danym jezykiem.
Tworzenie prostych, spdjnych wypowiedzi na tematy, ktore sa znane lub interesujace. Opisywanie
doswiadczen, wydarzen, marzen, nadziei 1 aspiracji, z podaniem krotkiego uzasadnienia, opinii
i pogladow. Wprowadzenie i wy¢wiczenie podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego
kierunku studiow.

Tresci merytoryczne. wprowadzenie i wyéwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego z zakresu
nastepujacych tematow: kariera zawodowa, $wigta — tradycje 1 zwyczaje, emocje 1 zmysty, film,
przestepstwa i katastrofy, wynalazki i nowinki technologiczne. Gramatyka: tryb przypuszczajacy, zdania
warunkowe, formy czasowe, strona bierna, mowa zalezna, czasowniki modalne, zdania przydawkowe.
Doskonalenie wszystkich sprawnosci jezykowych, struktur, form gramatycznych i1 konstrukcji
jezykowych poprzez pracg¢ z obcojezycznymi tekstami 1 dokumentami dotyczacymi zagadnien
zwigzanych z kierunkiem studidow. Zapoznanie z obyczajami i kultura krajow danego obszaru
jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy 1 ¢wiczenia odpowiednich nawykéw jezykowych, ale
tez rozwijania ciekawos$ci, otwarto$ci i tolerancji. Prezentowanie rozmaitych metod uczenia sie,
zachgcanie do samooceny, samodzielnego poszukiwania prawidlowosci jezykowych 1 formutowania
regul. R6znorodnos¢ form pracy (indywidualna, w parach, w grupach) i typéw zadan pozwalajacych na
uwzglednienie w procesie nauczania indywidualnych uzdolnien 1 cech charakteru studentow.
Woprowadzenie i wycwiczenie kolejnych elementow podstawowej terminologii specjalistycznej
z zakresu danego kierunku studiéw.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): leksykalne i gramatyczne aspekty niezbedne do formutowania wypowiedzi
W jezyku obcym, zgodnie z tabela wymagan dla okreslonego poziomu bieglosci ESOKJ
I proporcjonalnie do przewidzianej liczby godzin kursu.



Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ jednym z nowozytnych jezykdéw obcych na okreslonym poziomie
biegtosci (docelowo B2+) ESOKJ, pozwalajagcym na rozumienie tekstow czytanych i stuchanych, na
mowienie 1 pisanie z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku studiéw oraz
stownictwa dotyczacego zycia codziennego i prywatnych zainteresowan.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie oraz podnoszenia wiasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych; wspotdziatania w grupie przyjmujac w niej rézne
role; pracy samodzielnej i kreatywnej; inspirowania i organizowania procesu uczenia si¢ innych osob.
Forma prowadzenia zajeé: Ewiczenia.

5. Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk spolecznych

Cel ksztatcenia: Wprowadzenie poszerzonej wiedzy, terminologii i réznych koncepcji badawczych
dotyczacych omawianego tematu z zakresu nauk humanistycznych lub nauk spotecznych.

Tresci merytoryczne: przedmiot stanowi monograficzne i cato$ciowe ujecie wybranego zagadnienia
z zakresu nauk humanistycznych lub nauk spotecznych (do wyboru przedmioty z ogdlnouczelnianej
oferty np.: 1. Prawo pracy; 2. Zaktadanie wtasnego przedsi¢biorstwa; 3. Dziedzictwo kulinarne Warmii,
Mazur i Powisla; 4. Powinnosci obronne spoteczenstwa RP).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): pojecia, terminy i podstawowe zatozenia badawcze z omawianego zakresu
wiedzy.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ poznang wiedz¢ w réznych sytuacjach zawodowych oraz
w formutowaniu i rozwigzywaniu problemow badawczych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): korzystania w zyciu zawodowym i spolecznym, a takze we
wlasnym rozwoju naukowym z réznych obszarow wiedzy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

6. Technologie informacyjno-komunikacyjne

Cel ksztalcenia: Zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami i pojeciami zwigzanymi z technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi, a takze zasadami dziatania i sposobami wykorzystywania technologii
informacyjno-komunikacyjnych oraz oprogramowania uzytkowego. Zapoznanie z mozliwosciami
wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w celu poszukiwania, wykorzystywania,
przetwarzania 1 przekazywania informacji z r6znych zZrédet oraz w celu rozwigzywania problemow
mogacych pojawi¢ si¢ w pracy zawodowej 1 badawczej.

Tresci merytoryczne: edytory tekstu — tworzenie, formatowanie i drukowanie dokumentoéw, kopiowanie
1 przenoszenie fragmentow tekstu w obrebie jednego dokumentu i pomigdzy ré6znymi dokumentami,
praca z tabelami, umieszczenie w teks$cie obrazow 1 grafik, tworzenie automatycznego spisu tresci
i korespondencji seryjnej, stosowanie si¢ do zasad pisania prac naukowych. Arkusz kalkulacyjny —
rozumienie pojecia ,,arkusz kalkulacyjny”, tworzenie, formatowanie, modyfikacja 1 zastosowanie
arkusza w wybranych obszarach wiedzy, tworzenie standardowych formut oraz uzycie podstawowych
funkcji, tworzenie i formatowanie wykresow, arkusz kalkulacyjny jako baza danych — zasady
modelowania rzeczywistych sytuacji i reprezentowania danych, gromadzenia danych i ich
przetwarzania. Grafika prezentacyjna — tworzenie prezentacji multimedialnej z uwzglgdnieniem
podstawowych zasad tzw. ,prezentacji dla prelegenta”. Stowniki elektroniczne (ze szczeg6lnym
uwzglednieniem elektronicznych stownikoéw teologicznych). Biblioteki cyfrowe (ze szczegdlnym
uwzglednieniem cyfrowych bibliotek teologicznych) — zasoby, zasady korzystania, mozliwosci edycji.
Elektroniczne bazy danych (ze szczegdlnym uwzglednieniem baz teologicznych). Komunikatory
internetowe.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zagadnienia i pojecia zwigzane z technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, a takze zasady dzialania i sposoby wykorzystywania technologii informacyjno-
komunikacyjnych oraz oprogramowania uzytkowego; mozliwosci wykorzystania technologii
informacyjno-komunikacyjnych ~w  celu  poszukiwania,  wykorzystywania, przetwarzania
I przekazywania informacji z r6znych zrodet oraz w celu rozwigzywania probleméw mogacych pojawié
si¢ w pracy zawodowej lub badawcze;.

Umiejetnosci  (potrafi): efektywnie wykorzystywa¢ technologi¢ informacyjno-komunikacyjna
w realizacji zadan badawczych, dydaktycznych, katechetycznych lub duszpasterskich.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): zachowania si¢ w sposob profesjonalny i etyczny w korzystaniu
z technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

7. Wychowanie fizyczne 1, 2

Cel ksztatcenia: rozwijanie sprawnosci i t¢zyzny fizycznej oraz dbatosci o stan zdrowia. Poznanie
przepisoOw sportow indywidualnych i gier zespotowych.

Tresci merytoryczne: doskonalenie umiejetnosci ruchowych, techniki i taktyki sportéw druzynowych,
sportéw indywidualnych oraz zabaw ruchowych. Autorskie programy zaje¢ z elementami wychowania
fizycznego, sportu, rekreacji i aktywnosci prozdrowotnej. Pomiar sprawnosci fizycznej: testy
sprawnos$ciowe.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady kultury fizycznej i aktywnosci prozdrowotnej, a takze
przepisy sportéw indywidualnych i gier zespotowych.

Umiejetnosci (potrafi): wykonac rozne ¢wiczenia fizyczne i rozegraé gry zespotowe.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): podnoszenia wlasnej sprawnosci ruchowej, dbatosci o zdrowie
1 ksztaltowania u innych postaw prozdrowotnych, a takze uczestnictwa w amatorskich zawodach
w ramach sportéw indywidualnych i gier zespotowych z poszanowaniem regut uczciwej sportowej
rywalizacji.

Forma prowadzenia zajec: ¢wiczenia.

Il. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH
1. Edukacja medialna
Cel ksztalcenia: uUkazanie zasad dziatania i umiejetnego wykorzystywania wspoétczesnych mediow
W promocji dobra oraz w misji Kosciola, zwlaszcza stron WWW oraz mediow spotecznosciowych.
Omoéwienie istoty medidéw oraz owocnego postugiwania si¢ nimi. Wskazanie na kompetentne
i odpowiedzialne korzystanic z mediow w duszpasterstwie. Wdrozenie do odpowiedzialnego
korzystania z medidow i reagowania na zagrozenia zwigzane z korzystaniem ze wspotczesnych mediow
w duszpasterstwie.
Tresci merytoryczne: preewangelizacja — gloszenie kerygmatu w mediach a ewangelizacja. Krytyczny
odbior przekazéw medialnych. Przeglad technik manipulowania odbiorcami mediéw. Komunikacja
instytucjonalnych wspolnot Kosciota na stronach WWW. Komunikacja instytucjonalnych wspolnot
Kosciota w blogach. Budowanie spotecznosci religijnych w mediach spotecznosciowych. Rola obrazu
w mediach spoleczno$ciowych. Znaczenie wideo w komunikacji w mediach spotecznosciowych.
Uzaleznienie od gier on-line i rzeczywisto$ci wirtualnej. Promocja tresci religijnych w Internecie.
Zasady tworzenia informacji prasowych 1 ich udostepniania dziennikarzom oraz spotecznosci lokalne;.
Kontakty z mediami lokalnymi i ogdlnopolskimi, udzielanie wywiadow, wypowiedzi. Reaktywne
zarzadzanie sytuacjami kryzysowymi. Proaktywne zarzadzanie sytuacjami kryzysowymi. Prawo
prasowe oraz ochrona wizerunku i praw majatkowych.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji, do ktorych odnosi si¢
nauczanie Kosciota katolickiego; podstawowe pojecia 1 zasady z zakresu prawa autorskiego oraz
koniecznos$¢ zarzadzania zasobami wlasnoSci intelektualne;.
Umiejetnosci (potrafi): dobiera oraz stosowaé wilasciwe metody i narz¢dzia, w tym zaawansowane
techniki informacyjno-komunikacyjne; przeprowadzi¢ krytyczng analize¢ i interpretacj¢ wybranych
wytworow kultury (zwlaszcza chrze$cijanskich) z zastosowaniem twoérczej 1 oryginalnej metody oceny
ich znaczenia i oddzialywania w procesie historyczno-kulturowym; kierowac pracg zespotu.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznej oceny odbieranych tresci; wypelniania zobowigzan
spotecznych, inspirowania 1 organizowania dziatalno$ci na rzecz srodowiska spotecznego, zwlaszcza
w ramach dzialalnosci Kosciota katolickiego 1 zgodnie z zasadami katolickiej nauki spotecznej;
uczestniczenia w zyciu kulturalnym 1 korzystania z jego réznorodnych form.
Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.



2. Etyka ogdlna i stosowana

Cel ksztalcenia: ukazanie moralnosci jako jednego z podstawowych wymiaréw egzystencji i natury
czlowieka. Zapoznanie z problematyka etyczng w aspekcie historycznym. Zapoznanie z podstawowymi
kierunkami etycznymi oraz specyfikg probleméw moralnych i argumentacji stosowanej w etyce, w tym
przedmiot etyki oraz jej stosunek do dyscyplin pokrewnych. Systematyczna prezentacja podstawowych
zagadnien etycznych w duchu personalizmu chrzescijanskiego.

Tresci merytoryczne: status metodologiczny i historia etyki. Specyfika dobra moralnego, definicja etyki,
roznica pomiedzy etyka normatywng a etyka opisowa. Historia mysli etycznej. Etyka ogdlna a etyka
stosowana, znaczenie kazuistyki. Czyn i jego specyfika, decyzja i proces jej ksztattowania. Spor o norme¢
moralno$ci (eudajmonizm, deontonomizm, personalizm). Zrédta moralnosci czynu (tzw. fontes
moralitatis): cel przedmiotowy, cel podmiotowy, okolicznosci, dobro¢ a stuszno$¢ czynu. Prawo
naturalne i jego struktura. Sumienie jako praktyczny akt rozumu. Cnoty i wady. Idea etyk zawodowych.
Wspotczesne problemy moralne.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): znaczenie moralnosci jako jednego z podstawowych wymiarow natury
i egzystencji ludzkiej; podstawowe kierunki i argumentacje etyczne.

Umiejetnosci  (potrafi): oceniaC wspotczesne problemy etyczne w duchu personalizmu
chrzedcijanskiego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ksztalttowania wlasnego zycia zgodnie z zasadami personalizmu
chrzedcijanskiego.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

3. Filozofia Boga

Cel ksztafcenia: zaznajomienie z problematyka dotyczaca przekonan teistycznych w rozumieniu
funkcjonujacym w kreggu kultury chrzescijanskiej oraz formami ich racjonalnego uprawomocnienia.
Tresci merytoryczne: Status filozofii Boga i jej zwigzek z innymi dyscyplinami filozoficznymi.
Podstawowa terminologia filozoficzno-religijna.  Epistemologiczno-metodologiczna specyfika
przekonan religijnych (przedfilozoficzne poznanie Boga, prawomocno$¢ tezy teistycznej, redukcyjny
charakter wyjasniania z zakresu teologii naturalnej). Specyfika i przyczyny kontestacji poznawczej
I metafizycznie pojetej tezy o istnieniu Boga, czyli agnostycyzmu i ateizmu (wymiar egzystencjalny,
epistemologiczny, metodologiczny, metafizyczny, moralny, kulturowo-spoteczny). Specyfika i formy
tzw. nowego ateizmu. Argumentacja za istnieniem Boga (argument $w. Anzelma, Kartezjusza, G.W.
Leibniza, argumentacja indukcyjna, dowdd fizyko-teologiczny I. Newtona, argument kumulatywny
Richarda G. Swinburne’a, argument ideologiczny, eudajomologiczny, deontologiczny, tzw. szosta droga
J. Maritaina, argumentacja z doSwiadczenia religijnego i1 afektywnego poznania Boga, argumentacja
metafizyczna, zwlaszcza tzw. pig¢ drog sw. Tomasza z Akwinu). Natura Boga. Relacja Bog — $wiat
(transcendencja i immanencja Boga w §wiecie, panteizm, panenteizm, teoria partycypacji).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rézne formy uprawomocnienia przekonan teistycznych jako warunku
wyjasnienia rzeczywistosci 1 sensownosci ludzkiej egzystencji oraz podstawy tadu w zakresie kultury
i zycia spoteczno-politycznego.

Umiejetnosci (potrafi): uzasadni¢ racjonalnie przekonania teistyczne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): podjac¢ dialog z osobami o r6znym $wiatopogladzie.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

4. Filozofia czlowieka

Cel ksztalcenia: ukazanie bogactwa 1 swoistosci fenomenu cztowieka oraz jego zréznicowanych ujec,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem watkow majacych odniesienia §wiatopogladowe.

Tresci merytoryczne: przyrodniczy, kulturowy i filozoficzny charakter antropologii: przedmiot, metody,
cele, zastosowania. Antropologia filozoficzna a antropologie: przyrodnicza, kulturowa, teologiczna.
Orientacje i kierunki w dziejach antropologii: starozytna antropologia kosmocentryczna, antropologia
teocentryczna starozytnosci chrze$cijanskiej 1 Sredniowiecza, antropocentryzm nowozytny.
Redukcjonizm pozytywistyczny 1 formy jego przezwyci¢zenia (humanistyka). Wspotczesne orientacje
i kierunki w antropologii: przeglad stanowisk (antropologie fenomenologiczne, antropologie
egzystencjalistyczne, antropologie personalistyczne, antropologie przyrodnicze), antropologie



psychologiczne (zwlaszcza psychoanaliza i jej rozwdj), psychologia humanistyczna, antropologie
spoteczno- 1 kulturocentryczne (zwlaszcza ewolucjonizm, funkcjonalizm, dyfuzjonizm
I konfiguracjonizm oraz antropologia kognitywna i symboliczna). Chrzeécijanska antropologia
filozoficzna: inspiracje i zalozenia. Czlowiek jako jedno$¢ psychiczno-duchowa. Metafizyczny
fundament ludzkiej natury. Inne ujgcia ludzkiej ,,natury”, m.in. gender, posthumanizm i transhumanizm.
Pochodzenie, cielesnos¢ i (nie)$miertelnos¢ cztowieka. Przyrodnicze ujg¢cie pochodzenia czlowieka:
antropogeneza, pochodzenie cztowiecka w perspektywie dialogu nauki i religii, znaczenie ludzkiej
cielesnosci, ptciowos¢ cztowieka, przygodnos¢ bytu ludzkiego, zagadnienie sensu ludzkiej egzystencji.
Pozamaterialne wymiary ludzkiej natury: psychika, uczucia, §wiadomo$¢, rozum, umyst, sumienie,
moralno$¢, w szczegoOlnosci istnienie 1 natura duszy ludzkiej (duchowos¢ i1 niesmiertelnosc).
Podmiotowy wymiar ludzkiej osoby (cztowiek jako ,,ja”” osobowe) i jej przymioty, zwlaszcza w aspekcie
ludzkiej wolnosci (gtowne rozumienia ludzkiej wolnosci, wolna wola a inne wtadze cztowieka,
uwarunkowania ludzkiej wolno$ci, praktyka wolnosci i odpowiedzialno$¢ cztowieka). Czlowiek
I wartos$ci: znaczenie warto$ci w ludzkim zyciu, ludzkie odniesienia do prawdy, ludzkie poszukiwanie
dobra, zagadnienie pigkna, filozoficzna problematyka mitosci. Cztowiek i jego otoczenie: cztowiek jako
istota dialogowa (jezyk 1 komunikacja), jako istota historyczna i spoleczna (jednostka/osoba
I spoleczenstwo ludzkie), jako tworca (praca i kultura). Czlowiek jako istota religijna: geneza ludzkiej
religijnosci, znaczenie odniesien religijnych w ludzkim zyciu, do§wiadczenie religijne.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rozne interpretacje ontycznej i fenomenologicznej sfery cztowieka.
Umiejetnosci (potrafi): rozpoznawac, charakteryzowacé i oceniaé poszczegdlne koncepcje, ich zatozenia
1 konsekwencje dla obrazu czlowieka.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do).: podejmowania decyzji moralnych i dialogu.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

5. Filozofia kultury, sztuki i techniki

Cel ksztalcenia: Wprowadzenie w rozumienie istoty kultury 1 jej podstawowych gatezi,
Z wyakcentowaniem problematyki rozumienia cztowieka jako tworcy kultury, a takze znaczenia kultury
dla cztowieka w wymiarze indywidualnym 1 spotecznym.

Tresci merytoryczne: nauki o kulturze i sztuce: filozofia kultury, filozofia sztuki a estetyka, historia
i konserwacja sztuki, nauki przyrodnicze (zwt. neuronauki) a nauki o kulturze, filozoficzne i spoteczne
studia nad nauka i technologia (STS). Zrédla, istota i dzialy kultury jako szczegdlnego przejawu
aktywnosci ludzkiej: tworczos$¢ jako owoc 1 wyraz osoby ludzkiej oraz szczegdlne ,,miejsce” (nisza
kulturowa) jej rozwoju. Podmiotowe znaczenie kultury jako aktywnosci ludzkiej osoby, zwlaszcza
kultura jako wyraz transcendencji osoby ludzkiej. Pierwiastki uniwersalne i lokalne w kulturze:
pluralizm kultur, kultury narodowe; religijne zrodta i formy kultury. Humanizm kultury chrzescijanskie;.
Kultura a moralnos$¢: etyczne kryteria kultury. ldeologizacja i upolitycznienie sztuki. Kultura
intelektualna: informacja, Srodki masowego przekazu, wiedza, nauka, filozofia, madros¢. Kultura
masowa a wartosci. Sztuka jako rodzaj poznania (,,prawda artystyczna”). Jezyk sztuki: symbol,
metafora, fikcja. Natura tworczosci artystycznej: nasladownictwo i kreacja. Estetyczne kryteria oceny
sztuki oraz wychowanie do kultury artystycznej (estetycznej). Sacrum i bluzZnierstwo w sztuce.
Technika: od rozumu instrumentalnego do sztucznej inteligencji. Moralne i spoteczne uwarunkowania
technologii i techniki.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): natur¢ tworczosci kulturowej, zwlaszcza artystycznej i technicznej, oraz
ambiwalentny charakter wytworow kulturowych.

Umiejetnosci  (potrafi): mie¢ wrazliwo$¢ na role kultury w zyciu indywidualnego czlowieka
I spoleczenstw oraz oceni¢ zrdéznicowane formy i dzieta kultury w $wietle podstawowych warto$ci
ludzkich.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dialogu z r6znymi paradygmatami prawdy, dobra i pigkna.
Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

6. Filozofia nauki

Cel ksztatcenia: rozumienie specyfiki dyskursu naukowego i przygotowanie do krytycznego udziatu
w tym dyskursie. Wdrozenie do planowania i prowadzenia wiasnej aktywnosci naukowe;.



Tresci merytoryczne: historyczna zmienno$¢ i wieloznacznos$¢ terminu nauka oraz typy nauk o nauce
(metodologia i filozofia nauki, naukoznawstwo, studia nad nauka i technologig). Dzieje koncepcji nauki,
zwlaszcza wspolczesne rozumienie nauki. Nauka a wiedza potoczna, Swiatopoglad, ideologia. Status
metodologiczny nauki i jego wyznaczniki: przedmiot nauki, cele i problematyka nauki. Uwarunkowania
(filozoficzne, $wiatopogladowe; problem naturalizmu w nauce) i ograniczenia nauki (granice nauki).
Racjonalnos¢, prawda i realizm w nauce. Nauka a wartosci (w tym etyka nauki). Struktura i dynamika
nauki. Budowa i status poznawczy teorii naukowej: empiryczny wymiar nauki, hipoteza, model.
Wyjasnianie (prawa nauki). Rozumienie a interpretacja. Metodologiczna charakterystyka roznych typow
nauk: nauki formalne i realne, nauki dedukcyjne i indukcyjne, nauki przyrodnicze, humanistyczne
(historyczne, kulturowe), spoteczne (w tym statystyczne), nauki teoretyczne i praktyczne. Technologia
I technika. Filozofia i teologia. Wielo$¢ i jedno$¢ nauk: typologia nauk, integracja wiedzy i wspotpraca
naukowo-badawcza, badania monodyscyplinarne i interdyscyplinarne/wielodyscyplinarne. Miejsce
I rola nauki w kulturze i spoteczenstwie. Status instytucjonalnospoteczny nauki.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): specyfike poznania naukowego, jej warto$¢ poznawcza, jego uwarunkowania
i ograniczenia.

Umiejetnosci (potrafi): ukaza¢ metodologiczne roéznice zachodzace pomigdzy typami nauk, miejsce
kazdej z nich w systemie nauk, w szczego6lnosci uzmystowic specyfike filozofii i teologii jako odrebnych
typOw poznania.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): umiejscowienia nauki w funkcjonowaniu wspotczesnych
spoleczenstw i panstw, zwlaszcza wykazania jej wkladu w innowacyjno$¢ gospodarki.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, éwiczenia.

7. Filozofia przyrody i przyrodoznawstwa

Cel ksztalcenia: prezentacja gtdéwnych zagadnien filozoficznych dotyczacych wlasno$ci i natury $wiata
materialnego w konteks$cie osiggni¢¢ nauk przyrodniczych.

Tresci merytoryczne: fenomen nauk przyrodniczych i ich znaczenie dla obrazu $wiata: historyczne
spojrzenie na rozwoj przyrodoznawstwa. Obraz $wiata w najwazniejszych wspolczesnych teoriach
naukowych. Nauka a postep 1 zagrozenia cywilizacyjne. Filozofia przyrody 1 filozofia
przyrodoznawstwa w kontekscie innych nauk filozoficznych, nauk przyrodniczych i teologii: przedmiot,
metoda, specyfika, cele, zarys historii rozwoju, wzajemne relacje. Filozofia poznania naukowo-
przyrodniczego: charakterystyka metody nauk przyrodniczych i ich status poznawczy, hipoteza
naukowa, teoria naukowa, model naukowy, gtéwne koncepcje i stanowiska w filozofii nauk
przyrodniczych, naturalizm i redukcjonizm nauk przyrodniczych, realizm i antyrealizm. Przyrodniczo-
filozoficzna problematyka materii, czasu i przestrzeni: koncepcje bytu materialnego. Dawne
I wspolczesne koncepcje czasu i przestrzeni. Przyrodniczo-filozoficzna problematyka kosmologii:
struktura wszech§wiata, pochodzenie i rozw6j wszech§wiata, modele kosmologiczne. Przyrodniczo-
filozoficzna problematyka zjawisk i natury mikroswiata: zarys fizyki kwantowej, gtowne problemy
filozoficzne dotyczace zjawisk fizyki kwantowej. Przyrodniczo-filozoficzna problematyka zycia
biologicznego: fenomen i istota zycia. Pochodzenie zycia. Ewolucja zycia. Zagadnienie prawidlowosci
zjawisk przyrody w $wietle ustalenh wspotczesnego przyrodoznawstwa i filozofii przyrody: wyjasnianie
naukowe a filozoficzne, prawa przyrody, determinizm, indeterminizm, przypadek, celowos¢, cud.
Przyrodnicze i filozoficzne aspekty ekofilozofii: cztowiek jako element przyrody, przyroda a $wiat
wartoéci, kryzys ekologiczny i mozliwosci jego przezwyciezenia. Swiatopogladowy kontekst
przyrodoznawstwa: gtowne historyczne i wspolczesne spory i1 dyskusje na styku przyrodoznawstwo —
teologia. Ksztattowanie si¢ i wspotczesne stanowiska dotyczace relacji nauka — religia. Teologiczne
znaczenie dziatalnos$ci naukowej. Naukowy a religijny obraz $wiata.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): filozoficzno-przyrodniczy obraz $wiata oraz istotne watki dotyczace
swiatopogladowego kontekstu nauk przyrodniczych, zwigzkow przyrody z ludzkg dziatalnoscig oraz
zagadnienia relacji miedzy naukowo-przyrodniczym i teologicznym obrazem $§wiata.

Umiejetnosci (potrafi): rozpoznac specyfike problemow i1 dyskusji filozoficznych dotyczacych przyrody
oraz zalezno$ci (komplementarno$¢) pomiedzy naukowym, filozoficznym 1 teologicznym obrazem



$wiata; poda¢ krytycznej ocenie jednostronne postrzeganie rzeczywistosci w duchu naturalizmu,
materializmu i scjentyzmu.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dialogu i zajecia krytycznego stanowiska.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

8. Filozofia religii

Cel ksztalcenia: Zapoznanie ze specyfikg oraz osiggnigciami i ograniczeniami nauk o religii, a takze
ukazanie istoty religii. Filozoficzne usprawiedliwienie zjawiska religii przez odwotanie si¢ do ontycznej
struktury rzeczywistosci. Epistemologiczna charakterystyka przekonan religijnych.

Tresci merytoryczne: metodologiczny status nauk o religii oraz typy i osiggni¢cia nauk o religii
(antropologia, psychologia, socjologia i teologia religii). Dziejowo donioste interpretacje religii i jej
kontestacje. Gtowne nurty we wspotczesnej filozofii Boga: fenomenologia, filozofia analityczna,
francuska filozofia religijna, hermeneutyka, filozofia dialogu, filozofia klasyczna — augustynizm
I tomizm. Metafizyczne ujgcie istoty religii. Metafizyczne usprawiedliwienie religii: przedmiotowe
i podmiotowe. Religia w kontekscie zycia osobowego. Religia a kultura i polityka. Filozoficzna analiza
przekonan religijnych oraz ich religijnego uprawomocnienia (Objawienie 1 Tradycja). Filozoficzna
ocena doktrynalnej wartosci réznych religii (naturalizm, pluralizm, ekskluzywizm, inkluzywizm).
Religia a alternatywne ruchy religijne.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): istote religii i jej zasadnicze fenomeny.

Umiejetnosci (potrafi): uzasadni¢ przekonania religijne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dialogu miedzyreligijnego.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

9. Filozofia spoleczno-polityczna

Cel ksztalcenia: ukazanie natury oraz roli réznorodno$ci przejawow zycia spolecznego, politycznego
I gospodarczego jako waznych wymiarow egzystencji i aktywnosci ludzkie;j.

Tresci merytoryczne: nauki o zyciu spoteczno-politycznym i gospodarczym: filozoficzne,
humanistyczne, spoleczne (socjologia), socjobiologia, ekonomiczne. Spoleczna natura cztowieka.
Osoba a spotecznos$¢ (swoista immanencja cztowieka w zyciu spotecznym a jego transcendencja wobec
spoleczenstwa). Glowne interpretacje zycia spotecznego: socjologizm, liberalizm, anarchizm,
nacjonalizm, rasizm, konserwatyzm, republikanizm, komunitaryzm, personalizm chrzescijanski. Typy
spoteczno$ci. Gtowne instytucje spoteczne: rodzina, nardd, panstwo, spotecznosé ogoélnoludzka. Prawo
naturalne a porzadek prawny. Prawa cztowieka. Sprawiedliwo$¢ i mitos¢. Dzieje polityki: starogrecka
idea politei, Sredniowieczny organicyzm, bonum commune i hierarchia spoteczna, indywidualistyczne
i pragmatyczne rozumienie polityki jako skutecznej sztuki rzadzenia (renesansowy i wspotczesny
makiawelizm), idea umowy spotecznej, utopie nowozytne i wspotczesne, formy rzadoéw autorytarnych
i totalitaryzmow (faszyzm, narodowy socjalizm, komunizm), globalizm. Formy, struktura oraz funkcje
I atrybuty panstwa. Struktury ponadnarodowe a suwerenno$¢ polityczna, gospodarcza i kulturowa
poszczegbdlnych panstw. Dziedziny aktywnos$ci panstwa: obronno$¢, tad wewngtrzny, o$wiata
I szkolnictwo, stuzba zdrowia i opieka spoteczna. Spoteczenstwo obywatelskie. Demokracja formalna
i partycypacyjna. Tozsamos¢ narodowa a patriotyzm. Wolontariat. Sport. Etyczna i swiatopogladowa
neutralnos$¢ sfery publicznej. Sekularyzacja i desekularyzcja wspodtczesnych spoleczenstw. Wiasnosé
jako element konstytutywny spoteczenstw i panstw. Formy wtasnosci i spoteczne obowigzki wtasnosci.
ubostwo, konsumpcjonizm, feminizm, gender, migracje, terroryzm, pokdj a wojna, zagrozenia
ekologiczne, kolonializm i neokolonializm kulturowy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): naturg zycia spotecznego, politycznego i gospodarczego jako waznego wymiaru
egzystencji ludzkiej.

Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ moralnej oceny zjawisk spotecznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): stymulowania aktywnos$ci i podjgcia odpowiedzialno$ci
spoteczne;.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, ¢wiczenia.



10. Historia filozofii — nowozytno$¢ i wspolczesnosé

Cel ksztatcenia: Systematyczne przedstawienie dziejoéw nowozytnej i wspotczesnej filozofii europejskiej
z wyrdznieniem najbardziej charakterystycznych rozwigzan. Zaznajomienie ze zmieniajacymi si¢
koncepcjami uprawiania filozofii, najbardziej wplywowymi postaciami, kategoriami filozoficznymi,
problemami i ich rozwigzaniami.

Tresci merytoryczne: miejsce filozofii w kulturze renesansu: filozofia humanistyczna, platonizm,
nowozytny arystotelizm chrzescijanski (druga scholastyka). ldeat nowozytnej science (Franciszek
Bacon, Galileusz, Isaac Newton). Nowozytny racjonalizm, zwl. René Descartes’a, i jego opozycja
Blaise’a Pascala. Systemy racjonalistyczne i ich $wiatopogladowe odniesienia (Baruch Spinoza,
Gottfried Wilhelm Leibniz). Nowozytny empiryzm. Epistemologia z konsekwencjami
swiatopogladowymi. Destrukcja metafizyki i etyki normatywnej (John Locke, David Hume). Kultura
filozoficzna o§wiecenia i jej odniesienia swiatopogladowe: o§wiecenie radykalne 1 szukanie rownowagi
(o$wiecenie chrzescijanskie, Thomas Reid i Immanuel Kant). Idealizm na przykladzie racjonalizmu
Georga Wilhelma Friedricha Hegla i woluntaryzmu Arthura Schopenhauera. Pozytywistyczna
koncepcja nauki oraz jej konsekwencje filozoficzne i §wiatopogladowe: August Comte i John Stuart
Mill, ewolucjonizm i scjentyzm, neopozytywizm i filozofia analityczna (Ludwik Wittgenstein).
Filozofia naukowa i naturalizm (marksizm, Alfred North Whitehead). Filozofia umystu. Odnowa
maksymalistycznie pojetej filozofii. Filozofia zycia (Fryderyk Nietzsche, Henri Bergson). Pragmatyzm
(Charles Sanders Peirce, William James). Ruch neoscholastyczny i formy neotomizmu. Formy
wspotczesnego humanizmu: egzystencjalizm (Jean Paul Sartre, Karl Jaspers, Gabriel Marcel),
personalizm (Emmanuel Mounier, Jacques Maritain, Karol Wojtylta), filozofia dialogu (Martin Buber,
Emmanuel Levinas). Konsekwencje filozoficzne i $wiatopogladowe antyfundamentalizmu
(antyfundacjonizm): hermeneutyka i strukturalizm, postmodernizm (Michel Foucault, Jacques Derrida)
i neopragmatyzm (Richard Rorty).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): gtéwne nowozytne i wspotczesne koncepcje, a takze idee filozoficzne.
Umiejetnosci (potrafi): wykaza¢ dociekliwos$¢ intelektualng oraz umiejetnos¢ logicznego powigzania
historycznie zmiennych pytan i odpowiedzi formutowanych w dziejach filozofii, ich zwigzku z aktualng
praktyka zyciowa; formutowal rzetelng ocen¢ bogatego spektrum stanowisk ujawniajacych sie¢
w dziejach filozofii 1 tropienia konsekwencji wynikajacych z przyjecia okreslonych zatozen
merytorycznych i metodologicznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wypracowania osobistej wizji rzeczywisto$ci oraz ksztattowania
swiadomosci poszukiwania prawdy w dialogu interpersonalnym.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad, ¢wiczenia.

11. Historia filozofii — starozytnos¢ i Sredniowiecze

Cel ksztalcenia: Systematyczne przedstawienie dziejow Starozytnej i S$redniowiecznej filozofii
europejskiej z wyr6znieniem najbardziej charakterystycznych rozwigzan. Zaznajomienie ze
zmieniajacymi si¢ koncepcjami uprawiania filozofii, najbardziej wpltywowymi postaciami, kategoriami
filozoficznymi, problemami i ich rozwigzaniami.

Tresci merytoryczne. geneza filozofii europejskiej, jej zasadnicza specyfika i swoisto$¢ wobec filozofii-
swiatopogladow w krajach dalekiego Wschodu, jej relacja do religii (mitu) oraz 6wczesne] nauki.
Tradycja kosmologiczna i humanistyczna (sofisci). Sokrates i jego uczniowie ujeci w aspekcie
ksztaltowania si¢ metody 1 tematyki filozofii starozytnej, zwlaszcza w etyce (cynicy, cyrenaicy).
Ksztattowanie si¢ dyscyplin filozoficznych: filozofia przyrody a metafizyka (pitagorejczycy, Heraklit,
Parmenides, Demokryt). Poglady Platona oraz specyfika, rozwoj i znaczenie tradycji platonskiej
w dziejach filozofii. Poglady Arystotelesa oraz specyfika, rozwdj i znaczenie tradycji arystotelesowskiej
w dziejach filozofii. Specyfika i znaczenie szkoét filozoficznych w dziejach filozofii, znaczenie filozofii
jako swoistego zracjonalizowanego $wiatopogladu oraz jej praktycyzm (filozofia jako sztuka zycia czy
¢wiczenie duchowe) w tradycji greckiej (stoicyzm, epikureizm, sceptycyzm) i rzymskiej (praktycznie
zorientowany eklektyzm Cycerona oraz filozoficzno-religijna synteza Plotyna). Filozofia
chrze$cijanska: inkulturacja chrystianizmu w kulturze greckorzymskiej, cechy swoiste (problematyka
osoby) oraz geniusz $w. Augustyna. Ksztattowanie si¢ kultury filozoficznej §redniowiecza, dynamizm
w zakresie tematyki filozoficznej: encyklopedyzm, Jan Szkot Eriugena, ksztaltowanie si¢ metody



scholastycznej i infrastruktury uniwersyteckiej oraz ich znaczenia dla teologii — spor dialektykow
z antydialektykami oraz o uniwersalia, $w. Anzelm z Canterbury, Abelard. Drogi i formy recepcji
arystotelizmu: awerroizm lacinski, tradycja dominikanska ($w. Albert Wielki, oryginalna synteza
$w. Tomasza) i franciszkanska (§w. Bonawentura, bl. Duns Szkot, Wilhelm Ockham).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): gtdéwne starozytne i sredniowieczne koncepcje, a takze idee filozoficzne.
Umiejetnosci (potrafi): wykaza¢ dociekliwo$¢ intelektualng oraz umiej¢tnos¢ logicznego powigzania
historycznie zmiennych pytan i odpowiedzi formutowanych w dziejach filozofii, ich zwigzku z aktualng
praktyka zyciows; formulowac rzetelna oceng bogatego spektrum stanowisk ujawniajacych sig
w dziejach filozofii 1 tropienia konsekwencji wynikajacych z przyjecia okreslonych zatozen
merytorycznych i metodologicznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wypracowania osobistej wizji rzeczywistosci oraz ksztaltowania
swiadomosci poszukiwania prawdy w dialogu interpersonalnym.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

12. Logika

Cel ksztalcenia: nauka poprawnego myslenia wyrazonego w okreslonym jezyku, niezbednego
w praktyce zyciowej, a takze umiejgtnosci jasnego, precyzyjnego, rzeczowego, jednoznacznego,
$cislego mowienia 1 poprawnego uzasadniania.

Tresci merytoryczne: pojecie logiki i jej dziaty. Historia logiki: logika tradycyjna a wspdtczesna. Logika
a inne nauki: metafizyka/ontologia, matematyka, nauki o poznaniu (psychologia, epistemologia,
kognitywistyka). Logika a teoria przekonan i tzw. krytyczne myslenie. Logika formalna. Ogoélna teoria
uzasadniania: pojgcie i typy uzasadniania, potrzeba uzasadniania twierdzen. Logiczne pojecie zdania
I wartosci logicznej. Budowa i typy wnioskowania, problem poprawno$ci wnioskowania. Gtowne
zwigzki logiczne: wynikanie i sprzecznos¢. Wnioskowanie dedukcyjne. Antynomie i sposoby ich
usuwania. Btedy we wnioskowaniu. Klasyczny rachunek logiczny: spojniki negacji, koniunkcji,
alternatywy, implikacji i rownowaznosci, kwantyfikator ogdlny i kwantyfikator szczegoétowy, znak
réwnosci, zdania, nazwy, predykaty i operatory, schematy formalne i schematy logiczne, tautologie
I sprzeczne zbiory wyrazen, formalne badanie poprawnosci wnioskowania. Mozliwo$¢ zastosowania
logiki w filozofii i naukach szczegotowych. Elementy metalogiki: aksjomatyzacja i teoria
aksjomatyczna. Teoria sprzeczna, bezbtedna, trafna, petna, rozstrzygalna. Badanie teorii i ocena ich
poznawczej wartosci, logiczne relacje migdzy teoriami. Pojecie, budowa i typy dowodu. Elementy logiki
ogoblnej jako podstawa kultury logicznej. Semiotyka logiczna (logiczna teoria jezyka): pojecie jezyka
I typy jezykow. Zasady stownego formutowania mysli, potrzeba jasnosci i precyzji, btedy w stownym
przekazywaniu mysli. Konstruowanie poje¢¢ naukowych, typy definicji, warunki poprawnosci definicji,
btedy w definiowaniu, dystynkcja, podziat logiczny, klasyfikacja, systematyka, typologia. Budowa
i warunki poprawnos$ci pytania w rozwigzywaniu probleméw. Myslenie kierowane zadaniami,
rozwigzywanie zadan. Wypowiedzi opisowe, ocenne, normatywne, performatywne i ich funkcje.
Elementy retoryki logicznej: uzasadnianie a argumentacja, perswazja i manipulacja. Typy argumentacji.
Zasady perswazji jezykowej. Chwyty erystyczne. Zasady prowadzenia debaty (dyskusiji).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): narz¢dzia uzywane do konstruowania pojec i sposoby uzasadniania twierdzen
naukowych.

Umiejetnosci (potrafi): mysle¢ i mowi¢c w sposodb uporzadkowany, systematyCzny i precyzyjny
0 problemach i sposobach ich rozwigzywania.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): debaty opartej na argumentaciji.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

13. Metafizyka

Cel ksztatcenia: ukazanie specyfiki poznania metafizycznego, jego fundamentalnej roli w rozumieniu
rzeczywistosci jako najbardziej ogdlnego sposobu widzenia rzeczywistosci w wymiarze strukturalnym
1 dynamicznym oraz jego madro$ciowy charakter.

Tresci merytoryczne: koncepcje metafizyki klasycznej. Specyfika poznania metafizycznego, metody
wyodrgbniania przedmiotu metafizyki, sposoby wyjasniania i uzasadniania, zwlaszcza przyczynowego
i analogicznego poznania rzeczywistoSci. Przedmiot poznania metafizycznego i metoda jego



wyodrgbnienia. Powszechne (transcendentalne) wilasciwosci bytow, czyli bycie rzeczg (tresciowo
okreslonym), jednym (wewnetrznie niesprzecznym), odrgbnym, nosnikiem prawdy, dobra i pigkna.
Metafizyczne prawa bytowania rzeczy: prawo tozsamosci, niesprzecznos$ci, wytaczonego $rodka, racji
bytu, celowosci i integralnosci. Struktura bytu, czyli metafizyczne ztozenia bytowe: materia i forma, akt
1 mozno$¢, substancja 1 przypadio$¢ oraz istota i1 istnienie. Dynamizm rzeczywisto$ci, czyli
przemiennos$¢, tozsamos$¢ i przygodno$¢ rzeczy w formie analizy przyczyn rzeczy. Zagubienie
metafizyki w tradycji pozytywistycznej, jej wspotczesne odrodzenie w filozofii analitycznej, odwotujace
si¢ do osiggnig¢ poznania naukowego (science) i centralnych kategorii logiki oraz jej wspdiczesna
kontestacja jako dyscypliny podstawowej (paradygmatycznej). Wybrane wspotczesne modyfikacje
W rozumieniu centralnych tez metafizycznych, zwlaszcza w zakresie koncepcji substancji,
przyczynowosci oraz statusu wartosci.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rézne koncepcje metafizyki, jej relacje do ontologii oraz sposoby jej uprawiania.
Umiejetnosci (potrafi): sformutowac racjonalng wizj¢ rzeczywistosci.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dialogu z r6znymi wizjami §wiata.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

14. Socjologia

Cel ksztatcenia: przekazanie podstawowej wiedzy socjologicznej, umozliwiajacej rozumienie procesow
spolecznych.

Tresci merytoryczne: Cztowiek jako istota spoteczna. Wiedza potoczna a wiedza naukowa. Socjologia
jako nauka — historia, przedmiot, definicje, metody i funkcje socjologii. Jezyk socjologii — podstawowe
pojecia, paradygmaty, postaci, szkoty i kierunki. Jednostka i spoteczenstwo — grupy spoteczne,
zbiorowosci spoteczne, organizacje spoteczne. Struktura spoteczna i jej podstawowe elementy — klasy
spoleczne, warstwy spoteczne, pozycje i1 role spoteczne. Teorie stratyfikacji i zrdéznicowania
spolecznego — ujecie historyczne i wspotczesne, teoria konfliktu, teoria wielowymiarowa, ujecie
funkcjonalistyczne. Instytucje spoteczne i proces instytucjonalizacji. Dziatania i interakcje spoteczne.
Rodzaje i typy stycznosci. Wzajemne oddziatywania. Stosunki i zalezno$ci spoteczne. Wiezi spoteczne.
Socjalizacja. Osobowo$¢ i tozsamos¢ jako podstawowe elementy socjalizacji. Kontrola spoteczna oraz
jej mechanizmy. Kulturowe podstawy zycia spotecznego: kultura i jej wzory, zmiana spoteczna,
nowoczesnos¢, ponowoczesnos¢. Ruchliwo$¢ spoteczna 1 przestrzenna a rdzne typy spoleczenstw.
Elementy wybranych subdyscyplin: socjologia religii, socjologia rodziny, socjologia kultury. Wybrane
metody i techniki badan spotecznych oraz ich interpretacja.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia, koncepcje i teorie socjologiczne.

Umiejetnosci  (potrafi): stosowaé teorie przy opisie 1 analizie rzeczywisto$ci spolecznej oraz
interpretowa¢ w podstawowym zakresie wyniki badan socjologicznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dostrzegania 1 analizy problemow spotecznych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

15. Teoria poznania

Cel ksztalcenia: analiza podstaw i granic wartosci ludzkiego poznania oraz prezentacja jego zrodet
I rozmaito$ci form.

Tresci merytoryczne: definicja filozoficznej nauki o poznaniu, jej przedmiot, metoda, cel, problematyka.
Koncepcje epistemologii/teorii poznania oraz jej relacje z innymi dyscyplinami filozoficznymi
I pozafilozoficznymi (zwlaszcza z psychologia, filozofig umystu i kognitywistyka). Problem mozliwosci
teorii poznania. ldea poznania wyrdznionego (oczywisto$¢, samoswiadomos$¢). Sceptycyzm: dzieje,
odmiany, argumenty, krytyka. Sceptycyzm a fallibilizm i krytycyzm. Rodzaje czynnosci i wytworow
poznawczych (wiedza): poznanie bezposrednie a posrednie, natura i rodzaje do$wiadczenia. Struktura
percepcji i jakosci zmystowe. Intuicja intelektualna. Przekonania. Zrédla poznania: wersja
psychologiczna (empiryzm genetyczny — natywizm), wersja metodologiczna (aposterioryzm —
aprioryzm). Wiedza syntetyczna — wiedza analityczna, wiedza przedmiotowo konieczna. Racjonalizm —
irracjonalizm: racjonalizm epistemologiczny a racjonalizm metafizyczny. Poznawcze zalety rozumu
(intelektu). Kryterium intersubiektywnej komunikowalnosci 1 kontrolowalno$ci. Argumenty
irracjonalistow. Racjonalizm scjentystyczny i niescjentystyczny, skrajny i umiarkowany. Rozum



awiara. Autorytet epistemiczny: definicja, niezbedno$¢ i ograniczenia autorytetu, warunki jego
prawomocnosci (intersubiektywna sprawdzalno$¢ i wiarygodnos¢) i typy. Autorytet religijny. Realizm
— idealizm a internalizm — eksternalizm. Prawda: koncepcja klasyczna (formuta, problemy, eksplikacje,
interpretacje) i koncepcje nieklasyczne (koherencyjna, ewidencyjna, pragmatyczna, zgody
powszechnej). Uzasadnienie: pojecie i modele uzasadnienia epistemicznego. Sposoby i stopnie
uzasadniania przekonan. Typy wiedzy: klasyczna a naukowa (science). Natura poznania religijnego.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wladze i mechanizmy poznawcze cztowieka.

Umiejetnosci (potrafi): uswiadomi¢ sobie i doskonali¢ wilasne czynno$ci poznawcze; rozrdznié
kompetencje aktow poznawczych; wartosciowac akty poznawcze; unika¢ btedow poznawczych.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): przyjecia postawy krytycznej w stosunku do poznania wlasnego
1 innych oséb.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

16. Wstep do filozofii

Cel ksztalcenia: Zapoznanie z podstawowymi informacjami na temat filozofii, jej specyfika
metodologiczng 1 merytoryczng, jej dziatami, problemami, terminologia i gtownymi nurtami.

Tresci merytoryczne: metafilozofia: termin ,,filozofia”, dziaty filozofii, podstawowe koncepcje filozofii,
relacje pomiedzy filozofig a innymi dziatami kultury (nauka, religia, sztuka) oraz $wiatopogladem.
Wybrane gléwne problemy filozofii, zwlaszcza z zakresu metafizyki/ontologii (rodzaje bytow,
przyczyna ich zaistnienia, istnienie i natura Boga), epistemologii (definicja wiedzy, natura prawdy,
podstawowe kategorie semiotyki), antropologii (dusza a cialo, umyst a ciato), etyki (normy moralne i cel
cztowieka). Woybrane gléwne nurty filozofii wspodiczesnej: neotomizm, fenomenologia,
egzystencjalizm, hermeneutyka, filozofia analityczna. Wspotczesna filozofia polska: szkota Iwowsko-
warszawska, fenomenologia Romana Ingardena, neotomizm Mieczystawa A. Krapca i Mieczystawa
Gogacza, personalizm Karola Wojtyly i filozofia dialogu Jozefa Tischnera. Niektore podstawowe
umiejetnosci filozoficzne: pytanie, definiowanie, argumentowanie, rozrdznianie, analizowanie,
dyskutowanie.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia i koncepcje filozoficzne.

Umiejetnosci (potrafi): stawia¢ pytania filozoficzne oraz analizowac i rozrézniaé pojecia filozoficzne.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): poglebiania znajomosci poje¢ 1 koncepcji filozoficznych.
Forma prowadzenia zajec¢: wyklad, ¢wiczenia.

I11. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH
1. Aretologia teologicznomoralna
Cel ksztalcenia: poznanie dynamicznego charakteru teologii moralnej. Poznanie znaczenia
samowychowania moralnego. Wdrozenie do samodzielnego zglebiania wiedzy o gléwnych
sprawnosciach moralnych.
Tresci merytoryczne: miejsce cnd6t w dynamicznej wizji moralnosci. Wielos¢ 1 jedno$¢ cnot
w wychowaniu moralnym. Cnoty teologalne (wiara, nadzieja, mito$¢). Cnoty kardynalne (mestwo,
roztropno$¢, madros¢, sprawiedliwosc).
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): znaczenie samowychowania w zakresie nabywania sprawno$ci moralnych;
najwazniejsze aspekty cnot teologalnych 1 kardynalnych.
Umiejetnosci (potrafi): motywowac otoczenie do nabywania sprawnosci moralnych.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): whasnej aktywnosci nad doskonaleniem dziatania moralnego.
Forma prowadzenia zajec¢: wyktad.
2. Bioetyka teologiczna
Cel ksztalcenia: poznanie definicji oraz metodologii bioetyki. Poznanie specyfiki bioetyki
chrzescijanskiej. Uzyskanie poglebionej orientacji w zakresie najistotniejszych problemow
bioetycznych u poczatku, w trakcie trwania i u kresu zycia ludzkiego.
Tresci merytoryczne: bioetyka chrze$cijanska w kontekScie wspoétczesnej dyskusji bioetyczne;.
Zagadnienie szacunku dla stworzenia (ekologia teologiczna). Zagadnienia bioetyczne u poczatku zycia



ludzkiego (status embrionu ludzkiego, zaptodnienie pozaustrojowe, diagnostyka prenatalna, aborcja).
Zagadnienia bioetyczne w kontekscie zdrowia i choroby (profilaktyka, zachowania mortogenne,
eksperymenty medyczne). Zagadnienia bioetyczne u kresu zycia ludzkiego (opieka paliatywna
i hospicyjna, eutanazja, samobojstwo).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): argumenty uzasadniajace stanowisko chrze$cijanskiej bioetyki w zakresie
gtownych problemoéw bioetycznych; znaczenie kultury szacunku dla zycia ludzkiego i adekwatnych
rozwigzan prawnych w tym zakresie.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowaé typy argumentacji w sporach dotyczacych etycznego wymiaru
szczegdtowych procedur medycznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zaangazowania si¢ w dzialania na rzecz integralnej ochrony
i godnosci kazdej osoby ludzkie;.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

3. Chrzescijanska moralno$¢ malzensko-rodzinna

Cel ksztatcenia: poznanie katolickiej wizji matzenstwa jako przymierza i sakramentu. Poznanie podstaw
biblijnych oraz dogmatycznych nauki o jednosci i nierozerwalno$ci matzenstwa. Poznanie zagadnien
zwigzanych ze znaczeniem sfery seksualnej dla szczesliwego zycia matzenskiego.

Tresci merytoryczne: Chrzescijanska wizja cielesnosci. Problematyka integracji seksualnej. Wigz
mezezyzny 1 kobiety w kontek$cie przymierza matzenskiego. Katolicka etyka seksualna. Rodzina
W planie Bozym. Zagadnienie dewiacji seksualnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): specyfike¢ chrzescijanskiego przymierza malzenskiego; argumenty
uzasadniajace jedno$¢ i nierozerwalnos¢ malzenstwa; zasady katolickiej etyki seksualne;j.

Umiejetnosci (potrafi): krytycznie zestawi¢ wspéiczesne modele matzenstwa i rodziny z wizja
chrzesdcijanska; wykorzysta¢ wiedzg na temat matzenstwa i rodziny w swoim $rodowisku rodzinnym
i zawodowym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zachowywania i promocji chrze$cijanskiego etosu matzensko-
rodzinnego.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

4. ,,Corpus Paulinum” i pozostale listy Nowego Testamentu

Cel ksztalcenia: Systematyczne wprowadzenie do listow Nowego Testamentu (oprocz Listow
Janowych), obejmujace zagadnienia historyczne, literackie 1 teologiczne. Wprowadzenie do stosowania
r6éznych etapow 1 metod egzegezy (szczegdlnie retorycznej).

Tresci merytoryczne: listy Nowego Testamentu jako czgs$¢ kanonu Biblii i jako gatunek literacki na tle
starozytnej formy listu. Listy Pawlowe jako Zrddlo (auto)biograficzne apostota oraz ich relacja do
Dziejow Apostolskich w warstwie biograficznej i teologicznej. Kwestie autorstwa oraz charakteru
apostolskiego pism sktadajacych si¢ na ,,Corpus Paulinum” oraz pozostatych Listow (oprocz Janowych).
Tresci soteriologiczne Listow Nowego Testamentu (m.in. ich zwigzek z chrystologia; jednoscig Bozego
planu zbawienia; monoteizmu i posrednictwa Chrystusa; relacji wiary i1 uczynkéw wedtug nauczania
Pawta i Jakuba). Tresci pneumatologiczne 1 eklezjologiczne Listéw Nowego Testamentu (postugiwanie
1 charyzmaty w Kosciele przedstawionym jako ciato Chrystusa).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): to, co w ,,Corpus Paulinum” i pozostatych listach Nowego Testamentu (oprocz
Listoéw Janowych) B6g moéwi o sobie, cztowieku 1 swiecie (,,dane” Objawienia).

Umiejetnosci (potrafi): poprawnie odczytac teksty ,,Corpus Paulinum” i pozostatych listow Nowego
Testamentu (oprocz Listéw Janowych) w ich oryginalnych kontekstach (sensie wyrazowym,
historycznym).

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). przyjecia postawy stuchania stowa Bozego w zakresie ,,Corpus
Paulinum” i pozostatych listow Nowego Testamentu (oprocz Listow Janowych) zar6wno w odniesieniu
do siebie osobiscie, jak 1 w kontekscie eklezjalnym, wspolnotowym.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, ¢wiczenia.



5. Ekumenizm

Cel ksztalcenia: wyrobienie wrazliwo$ci ekumenicznej, w tym przekazanie wiedzy o ekumenizmie jako
zadaniu ko$cielnym 1 o istniejagcych migdzy wyznaniami chrze$cijanskimi réznicach oraz mozliwych
drogach ich przezwyci¢zania.

Tresci merytoryczne: podstawowe pojecia i terminologia, biblijne i doktrynalne podstawy ekumenizmu.
Katolickie zasady ekumenizmu (zwlaszcza sposoby dazenia do jednosci i jej modele jednosci oraz ich
ocena). Ekumenizm duchowy (zwlaszcza: elementy duchowosci ekumenicznej oraz zasady i formy
wspolnej modlitwy). Specyficzne problemy duszpasterskie (udzial w liturgiach innych Kosciotow
I wspélnot oraz zasady uznawania i ekumenicznego sprawowania sakramentow zwlaszcza matzenstw
mieszanych). Ekumenizm doktrynalny (zwlaszcza: zasady i owoce dialogdw doktrynalnych, zasada
,hierarchii” prawd nauki katolickiej). Ekumenizm praktyczny. Wspotpraca chrzes$cijan w ewangelizacji,
zyciu spotecznym itd. Struktury organizacyjne stuzace jednosci chrzescijan. Koscioty 1 wspdlnoty
chrze$cijanskie w perspektywie ekumenicznej. Koscioty orientalne. Kosciot prawostawny. Dialog
z Kosciotami Wschodu. Reformacja XVI wieku i jej prekursorzy. Kosciot Ewangelicko-Augsburski.
Koséciot Ewangelicko-Reformowany. Wspoélnota anglikanska. ,,Koscioty wolne” XVII i XVIII wieku.
Nowe wspolnoty XIX i XX wieku. Koscioty starokatolickie. Historia, osiggnig¢cia i wyzwania ruchu
ekumenicznego: poczatki ruchu ekumenicznego. Swiatowa Rada Kosciotéw. Zaangazowanie Kosciola
katolickiego przed II Soborem Watykanskim. Zaangazowanie Ko$ciota katolickiego po II Soborze
Watykanskim (panorama dialogéw doktrynalnych Kosciota katolickiego na ptaszczyznie Swiatowe;).
Komisja Wiara i Ustréj Swiatowej Rady Kosciotow. Wybrane tematy dialogéw ekumenicznych
(katolicko-luteranska Deklaracja w sprawie nauki o usprawiedliwieniu, relacja Pismo Swigte - Tradycja,
sukcesja apostolska i prymat biskupa Rzymu). Polska Rada Ekumeniczna. Ekumenizm w Polsce.
Ekumenizm lokalny (sytuacja diecezji).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): tozsamo$¢ i natur¢ Kosciota oraz potrzebe dzialan majacych na celu
przywrocenie jednosci wérod podzielonych chrzescijan.

Umiejetnosci (potrafi): zaprezentowaé tozsamos$¢ katolicka w sposob uwzgledniajacy wrazliwos¢
chrzescijan innych wyznan; wykorzystywac to, co jako wspoélne dla r6znych wyznan, umozliwia pewne
formy wspotpracy i dos§wiadczania jednosci, a tym samym przyczynia si¢ do przezwyci¢zania podzialow
wsrod chrzescijan.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). podjecia dialogu ekumenicznego.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

6. Ewangelie synoptyczne i Dzieje Apostolskie

Cel ksztafcenia: systematyczne wprowadzenie do Ewangelii synoptycznych (Mateusza, Marka,
Lukasza) i Dziejow Apostolskich. Wprowadzenie do stosowania réznych etapéw i metod egzegezy
(szczegoblnie narracyjnej).

Tresci merytoryczne: Ewangelia Jezusa Chrystusa jako wydarzenie i1 zbior ksigg. Wspdlne przyczyny
powstania czterech Ewangelii oraz ich forma wsrdd starozytnych i biblijnych gatunkow literackich.
Geneza Ewangelii oraz kwestia synoptyczna. Etymologia terminu ,,synoptyczny” i jego zwigzek
zZ planem literackim trzech Ewangelii 1 trescig ich perykop na tle czwartej Ewangelii. Problem jednos$ci
1 roznorodnosci czterech Ewangelii na przykladach prob jego rozwigzywania w lekturach:
redukcjonistycznej — Marcjon; ezoterycznej — ewangelie gnostyckie; harmonizujgcej — Diatessaron;
historycznie, literacko i teologicznie adekwatnej do przedmiotu, ktorym jest czteroksztattna Ewangelia.
Historyczno$¢ i trzy etapy ksztattowania si¢ tradycji ewangelicznej. Rozrdznienie migdzy kwestiami
wymagajacymi podejscia gtownie diachronicznego (rzeczywisty autor, adresaci, czas, miejsce i powody
ich powstania) a zagadnieniami rozpatrywanymi w ramach podej$cia synchronicznego (tozsamos$¢
autora i adresatow implikowana w tekstach; sytuacja eklezjalna 1 kulturowa odzwierciedlona w tekstach;
struktura cato$ci, jezyk i styl). Synteza wiodgcych tresci teologicznych trzech Ewangelii synoptycznych
z uwzglednieniem jednosci dzieta Lukaszowego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): to, co w Ewangeliach synoptycznych i Dziejach Apostolskich Bog mowi
0 sobie, cztowieku i §wiecie (,,dane” Objawienia).



Umiejetnosci (potrafi): poprawnie odczyta¢ teksty Ewangelii synoptycznych i Dziejow Apostolskich
w ich oryginalnych kontekstach (sensie wyrazowym, historycznym).

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): przyjecia postawy stuchania stowa Bozego w zakresie
Ewangelii synoptycznych i Dziejow Apostolskich zar6wno w odniesieniu do siebie osobiscie, jak
I w kontekscie eklezjalnym, wspdlnotowym.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

7. Historia KoSciola powszechnego — nowozytnos¢

Cel ksztalcenia: poznanie dziejéw Kosciola w okresie nowozytnosci w ujeciu strukturalnym
i eklezjologicznym.

Tresci merytoryczne: Reformacja: geneza, pojecie, rodzaje i zasieg geograficzny. Renesans 1 humanizm:
pojecia, geneza, rdznice migdzy renesansem wioskim i niemieckim, 0gélna charakterystyka, renesans
i humanizm na gruncie ko$cielnym. Reforma przedtrydencka we Wtoszech i Hiszpanii — formy i zakres.
Sw. Ignacy Loyola, jezuici i ich formy aktywnosci do 1773 roku. Geneza, zwolanie i przebieg Soboru
Trydenckiego oraz problem przyjecia jego uchwat przez poszczegolne panstwa. Odrodzenie scholastyki
(o$rodki 1 przedstawiciele) i spory o laske (D. Banez, M. Baius, L. Molina). Pobozno$¢ i nauczanie
koscielne po Trydencie, mistyka, nauczanie prawd wiary, praktyki sakramentalne, pobozno$¢ ludowa.
Zakony potrydenckie, ich ogdlna charakterystyka i charyzmat. Misje katolickie: tereny hiszpanskie
i portugalskie, metody misyjne, rola panstwa i Kongregacji Rozkrzewienia Wiary. Redukcje
paragwajskie: dobre i zte strony, ich losy w Paranie. Wojna trzydziestoletnia, geneza, przebieg i wyniki,
pokoj westfalski, postanowienia 1 znaczenie. Jansenizm - poczatki, istota zjawiska, glowni
przedstawiciele, rola klasztoru w Port Royal, stanowisko Stolicy Apostolskiej wobec jansenizmu.
Gallikanizm — rodzaje i istota, etapy rozwoju i stanowisko Stolicy Apostolskiej. Odnowa zycia
religijnego we Francji XVI/XVII wieku, kwietyzm. Regalizm hiszpanski, episkopalizm niemiecki,
terezjanizm 1 jozefinizm.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wewnetrzne i zewnetrzne zycie Kosciola w nowozytnosci, jego struktury
I uwarunkowania: geograficzne, gospodarcze, polityczne, spoteczne, kulturalne i religijne.
Umiejetnosci (potrafi): ukazywacé dzieje Kosciota w nowozytnosci, korzystajac z dostepnych metod
naukowych (m.in. analitycznej, statystycznej itd.); wyjasniaé fakty, przyczyny i skutki; wykazac¢, ze
Kosciot jest instytucja bosko-ludzka.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ krytycyzmem i obiektywizmem.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad, ¢wiczenia.

8. Historia KoS$ciola powszechnego — starozytnos¢

Cel ksztalcenia: poznanie dziejow Kosciota w okresie starozytno$ci w ujeciu  strukturalnym
i eklezjologicznym.

Tresci merytoryczne: Kosciol pierwotny w Jerozolimie 1 ewangelizacja Palestyny. Dziatalno$¢ misyjna
sw. Pawla 1 apostotow. Przyczyny rozszerzania si¢ chrzes$cijanstwa i terytorialny rozwdj Kosciota
w Europie, Azji i Afryce do IV wieku. Oskarzenia kierowane pod adresem chrzescijan i przesladowania
chrze$cijan do 313 roku. Literacka walka z Kosciotem do III wieku 1 dzialalno$¢ apologetow
chrzescijanskich. Przelom konstantynski: ,,Edykt mediolanski” 1 jego skutki. Poczatki Zycia
monastycznego w Kosciele Wschodnim 1 Zachodnim. Polityka religijna cesarzy rzymskich wobec
Kosciota po $mierci Konstantyna Wielkiego. Dziatalno§¢ ewangelizacyjna Kosciota w IV 1 V wieku.
Wedréwki ludow 1 ich skutki dla Cesarstwa oraz Kosciota. Dzialalnos¢ charytatywna w Kosciele w IV
1V wieku. Chrystianizacja Frankonii, Anglii, Irlandii oraz krajéw niemieckich. Zwycigstwo katolicyzmu
w Hiszpanii w VI wieku. Powstanie islamu i jego ekspansja terytorialna. Powstanie Panstwa
Koscielnego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wewngtrzne i zewngtrzne zycie Kosciota w starozytnosci, jego struktury
I uwarunkowania: geograficzne, gospodarcze, polityczne, spoteczne, kulturalne i religijne.
Umiejetnosci (potrafi): ukazywac dzieje KoSciota w starozytnosci, korzystajac z dostgpnych metod
naukowych (m.in. analitycznej, statystycznej itd.); wyjasnia¢ fakty, przyczyny i skutki; wykazac¢, ze
Kosciot jest instytucja bosko-ludzka.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ krytycyzmem i obiektywizmem.



Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

9. Historia KoS$ciola powszechnego — Sredniowiecze

Cel ksztalcenia: poznanie dziejow Kosciota w okresie $redniowiecza w ujeciu  strukturalnym
i eklezjologicznym.

Tresci merytoryczne: Karol Wielki i odrodzenie cesarstwa. Karol Wielki wobec Kos$ciota. Saeculum
obscurum — przyczyny i skutki. Cluny — ku reformie. Reforma gregorianska. Wyprawy krzyzowe.
Upadek $redniowiecznego porzadku w Europie. Bonifacy VIII i Francja. Tzw. niewola awinionska
papiestwa. Wielka schizma zachodnia. Koncyliaryzm. Sobory XV wieku. Devotio moderna. Husytyzm.
Zycie zakonne w $redniowieczu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wewnetrzne i zewngetrzne zycie Kosciota w $redniowieczu, jego struktury
I uwarunkowania: geograficzne, gospodarcze, polityczne, spoteczne, kulturalne i religijne.
Umiejetnosci (potrafi): vkazywac dzieje Kosciota w $redniowieczu, korzystajac z dostepnych metod
naukowych (m.in. analitycznej, statystycznej itd.); wyjasnia¢ fakty, przyczyny i skutki; wykazaé, ze
Koscidt jest instytucja bosko-ludzka.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ krytycyzmem i obiektywizmem.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

10. Historia KosSciola powszechnego — wspolczesnosé

Cel ksztalcenia: poznanie dziejow Ko$ciota w okresie wspolczesnosci w ujeciu strukturalnym
i eklezjologicznym.

Tresci merytoryczne: O$wiecenie: pojecie, ideaty, ogolna charakterystyka, roznice w poszczegdlnych
panstwach, o$rodki, przedstawiciele. Rewolucja francuska: geneza, przebieg, stosunek do Kosciota.
Rola Napoleona Bonaparte. Restauracja zycie koscielnego (strona strukturalna i teologiczno-religijna)
w Europie po wojnach napoleonskich i wielkiej sekularyzacji. Kos$ciot katolicki obu Ameryk —
podobienstwa i roznice. Papieze XIX wieku od Piusa XVIII do Leona XIII. Misje katolickie XIX wieku
— renesans i przeszkody. Zycie wewnetrzne Ko$ciota w XIX wieku (sytuacja prawna, dyscyplina, zycie
religijne i nowe zakony). Pierwszy Sobdr Watykanski i jego skutki: upadek Panstwa Koscielnego.
Sytuacja Kosciota w czasie I 1 I wojny $wiatowej. Drugi Sobor Watykanski — odnowa kosciota, ruch
ekumeniczny. Rozwdj Kosciota w krajach pozaeuropejskich. Charakter i pola dzialania zakonow
powstatych w XIX i XX wieku. Swiadkowie wiary; meczennicy XX wieku. Chrzescijanie europejskiego
Wschodu po upadku komunizmu. Wspodlczesne formy laicyzacji i dechrystianizacji, ruchy
charyzmatyczne.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wewnetrzne i zewngtrzne zycie Kosciota we wspotczesnoscei, jego struktury
I uwarunkowania: geograficzne, gospodarcze, polityczne, spoteczne, kulturalne i religijne.
Umiejetnosci (potrafi): ukazywac dzieje Ko$ciola we wspotczesnosci, korzystajac z dostgpnych metod
naukowych (m.in. analitycznej, statystycznej itd.); wyjasnia¢ fakty, przyczyny i skutki; wykazac¢, ze
Kosciot jest instytucja bosko-ludzka.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): Kierowania si¢ krytycyzmem i obiektywizmem.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

11. Historia Kosciola w Polsce

Cel ksztatcenia: poznanie dziejow Kosciola w Polsce w ujeciu strukturalnym i eklezjologicznym.
Tresci merytoryczne: poczatki Kosciota polskiego. Tzw. reakcja poganska i odbudowa KosSciota
w Polsce. Kosciol w okresie rozbicia dzielnicowego. Udzial Ko$ciota w przywrdceniu Polsce korony
krolewskiej. Kosciot w czasach Kazimierza Wielkiego. Powstanie metropolii Iwowskiej. Zakony
w Polsce sredniowiecznej. Sytuacja Kosciota w Polsce w czasach Jagiellondw. Reformacja protestancka
na ziemiach polskich. Katolicka reforma Kosciota w Polsce. Koscioty wschodnie w Rzeczypospolite;.
Religijno$¢ nowozytna w Rzeczypospolitej. Kosciot wobec Oswiecenia. Sytuacja Ko$ciota katolickiego
na ziemiach polskich w okresie rozbioréw: a) w zaborze rosyjskim i w Rosji; b) w Ksigstwie
Warszawskim i Krélestwie Polskim; ¢) w zaborze austriackim; d) w zaborze pruskim. Zycie religijne
w Polsce pod zaborami — stuzba Boza, szafarstwo sakramentow i nauczanie, zycie zakonne. Wktad
Kosciota w  odzyskanie niepodlegltosci przez Polskg. Dzieje Kosciota katolickiego



w Il Rzeczypospolitej. Martyrologium w czasie II wojny $wiatowej. Kosciot w Polsce pod rzadami
komunistow. Kosciot za pontyfikatu papieza Jana Pawta I1 1 po przemianach 1989 roku.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wewngtrzne i zewnetrzne zycie Ko$ciota w Polsce, jego struktury
I uwarunkowania: geograficzne, gospodarcze, polityczne, spoteczne, kulturalne i religijne.
Umiejetnosci (potrafi): ukazywac dzieje Kosciota w Polsce, korzystajac z dostgpnych metod naukowych
(m.in. analitycznej, statystycznej itd.); wyjasnia¢ fakty, przyczyny i skutki; wykaza¢, ze Kosciol jest
instytucja bosko-ludzka.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ krytycyzmem i obiektywizmem.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

12. Jezyk tacinski 1, 2, 3, 4

Cel ksztafcenia: przygotowanie do wykorzystania w studium filozofii i1 teologii katolickiej
podstawowych wiadomosci na temat jezyka lacinskiego w zakresie umozliwiajacym rozumienie na
elementarnym poziomie tekstow Pisma swietego, tekstow Ojcow Kosciota, teologéw sredniowiecznych
oraz liturgii. Zapoznanie si¢ z tacinskimi tekstami liturgicznymi.

Tresci merytoryczne: Czg¢sci mowy 1 czesci zdania tacinskiego. Pojecie deklinacji i koniugacji oraz
alfabetu i1 akcentu wyrazowego. Indicativus i imperativus praesentis activi. Tworzenie przystowkow
I'i IT deklinacji. Deklinacja 1 i II oraz deklinacja zaimkow dzierzawczych, osobowych, pytajnych,
zwrotnych 1 wzglednych. Orzeczenie imienne i dativus possessivus. Deklinacje III-V wraz
z przymiotnikami i przystoéwkami od nich tworzonymi. Indicativus imperfecti i futuri | activi. Passivum
czasow niedokonanych. Verba deponentia. Participium praesentis activi, zaimki wskazujace
I przymiotniki zaimkowe. Liczebniki. Sktadnia nazw miast. Accusativus i nominativus duplex. ACI
i NCI. Indicativus perfecti, plusquamperfecti i futu-ri exacti activi i passivi. Imperativus futuri activi
i passive. Stopniowanie przymiotnikow i przystowkow. Coniunctivus praesentis i imperfecti activi
I passive. Ablativus comparativus. Genetivus partitivus. Ablativus absolutus. Coniugatio periphrastica
activa. Uzycie coniunctivus w zdaniach gtownych. Coniunctivus perfecti i plusquam-perfecti activi
I passivi. Gerundium, gerundivum, verba anomala i verba defectiva. Coniugatio periphrastica passiva,
dativus auctoris. Zasady consecutio temporum, sktadnia zdan pytajnych zaleznych, celowych,
dopelnieniowych, skutkowych, czasowych, warunkowych 1 przyzwolonych oraz zdan podrz¢dnych
Z indicativus orzeczenia zdania podrzednego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe wiadomosci z morfologii, sktadni i stownictwa jezyka tacinskiego.
Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ w studium filozofii 1 teologii katolickiej zdobyta wiedze w zakresie
umozliwiajacym rozumienie na elementarnym poziomie tekstow Pisma S$wigtego, tekstow Ojcow
Kosciota, teologéw Sredniowiecznych oraz liturgii.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczestniczenia w dziataniach na rzecz zachowania dziedzictwa
kulturowego antyku i chrze$cijanstwa.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

13. Katechetyka fundamentalna

Cel ksztalcenia: ukazanie misji katechetycznej Kosciota, jej podstawowych zatozen (cel, natura,
zadania) i miejsc realizacji. Ukazanie istoty postannictwa wspotczesnego katechety oraz prezbitera jako
katechety i nauczyciela religii. Wdrazanie do samodzielnego zglebiania wiedzy z katechetyki.

Tresci merytoryczne: pojecie katechetyki. Historia katechezy — zarys. Dokumenty katechetyczne
Kosciota katolickiego. Natura, cele i formy katechezy. Podstawowe (istotne) wymiary katechezy.
Wspoltczesne kierunki 1 modele katechezy. Relacja nauczania religii do katechezy parafialne;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologie wykorzystywang do opisu zjawisk pedagogicznych oraz jej
zastosowanie w dyscyplinach pokrewnych, a takze w odniesieniu do teologii; rézne rodzaje wiezi
spoteczno-eklezjalnych, prawidtowosci nimi rzadzacych oraz rézne struktury spoleczne i instytucje
eklezjalne, a takze zachodzace migdzy nimi relacje.

Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ obserwacji 1 interpretacji sytuacji i zdarzenh wychowawczych oraz
analizy ich powigzan z r6znymi obszarami dziatalnos$ci pedagogicznej i katechetycznej; wykorzystywaé
wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz psychologii w powigzaniu z teologig do analizowania



I interpretowania problemow edukacyjnych, wychowawczych, katechetycznych, opiekunczych,
kulturalnych 1 pomocowych, a takze motywow i1 wzorow zachowan uczestnikow tych sytuacji;
samodzielnie zdobywa¢ wiedzg i rozwijaé swoje profesjonalne umiejetnosci zwigzane z dzialalnoscia
pedagogiczno-katechetyczng, korzystajac z roéznych zréodet (w jezyku ojczystym i obcym)
I nowoczesnych technologii.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): doskonalenia poziomu swojej wiedzy 1 umiejetnosci;
podejmowania dziatan pedagogiczno-katechetycznych oraz ewangelizacyjnych w $rodowisku
spotecznym i eklezjalnym.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad.

14. Katechetyka materialna (dydaktyka nauczania religii)

Cele ksztatcenia: Ukazanie tresci przekazywanych w ramach katechezy. Omowienie podstawowego celu
katechezy, jakim jest wprowadzenie w pelni¢ zycia chrzescijanskiego, czyli zjednoczenie z Chrystusem.
Pogtebianie §wiadomosci biblijne;j, liturgicznej, moralnej i eklezjalnej, ktdra ma stuzy¢ dynamicznemu
rozwojowi wiary.

Tresci merytoryczne: Pismo §wigte w katechezie. Formacja doktrynalna w katechezie. Wychowanie
liturgiczne w katechezie. Wychowanie moralne w katechezie. Eklezjalny wymiar katechezy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢ wykorzystywang do opisu zjawisk pedagogicznych oraz jej
zastosowanie w dyscyplinach pokrewnych, a takze w odniesieniu do teologii; rézne $rodowiska
wychowawcze i katechetyczne, ich specyfike i procesy w nich zachodzacych; rdézne rodzaje wiezi
spoleczno-eklezjalnych, prawidlowosci nimi rzadzacych oraz roézne struktury spoteczne i instytucje
eklezjalne, a takze zachodzace migdzy nimi relacje.

Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ obserwacji i interpretacji sytuacji i zdarzen wychowawczych oraz
analizy ich powigzan z r6znymi obszarami dziatalno$ci pedagogicznej i katechetycznej; wykorzystywaé
wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz psychologii w powigzaniu z teologig do analizowania
| interpretowania problemow edukacyjnych, wychowawczych, katechetycznych, opiekunczych,
kulturalnych i pomocowych, a takze motywow i wzoréw zachowan uczestnikow tych sytuacji;
samodzielnie zdobywa¢ wiedz¢ 1 rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci zwigzane z dziatalnos$cia
pedagogiczno-katechetyczng, korzystajac z roznych zréodet (w jezyku ojczystym 1 obcym)
i nowoczesnych technologii.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): doskonalenia poziomu swojej wiedzy 1 umiejetnosci;
podejmowania dzialan pedagogiczno-katechetycznych oraz ewangelizacyjnych w $rodowisku
spotecznym i eklezjalnym; aktywnos$ci, podejmowania trudu 1 wytrwatosci w realizacji indywidualnych
1 zespolowych dzialan w zakresie katechezy szkolnej 1 pozaszkolne;.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

15. Katechetyka szczegolowa (dydaktyka nauczania religii)

Cele ksztalcenia: uswiadomienie zroznicowanych potrzeb 1 mozliwosci adresatow katechezy.
Zwrocenie uwagi na szeroko rozumiany kontekst postugi katechetycznej, uwzgledniajac czynniki
kulturowe, spoteczne, wychowawcze 1 rozwojowe oraz osobiste doswiadczenia religijne
katechizowanych.

Tresci merytoryczne: Katecheza dzieci w wieku przedszkolnym (wprowadzenie w zycie religijne).
Katecheza dzieci klas I-IV szkoty podstawowe;j (katecheza inicjacji w sakramenty pokuty i pojednania
oraz Eucharystii). Katecheza dzieci klas V-VIII szkoty podstawowej (katecheza mistagogiczna
wprowadzajaca w histori¢ zbawienia oraz przygotowujaca do sakramentu bierzmowania). Katecheza
milodziezy szkét ponadpodstawowych (katecheza tozsamos$ci chrzescijanskiej). Katecheza rodzinna.
Katecheza dorostych. Katecheza 0sob w szczegdlnych sytuacjach edukacyjnych (katecheza specjalna).
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rézne srodowiska wychowawcze i katechetyczne, ich specyfike i procesy w nich
zachodzacych; rozne rodzaje wiezi spoteczno-eklezjalnych, prawidtowosci nimi rzadzacych oraz rozne
struktury spoteczne i instytucje eklezjalne, a takze zachodzace miedzy nimi relacje; podmioty
dziatalnos$ci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej, pomocowej, a takze katechetyczne;j
(dzieci, uczniéw, rodzicdw i nauczycieli) 1 partneréw szkolnej edukacji (np. instruktoréw harcerskich,
animatorow ruchow eklezjalnych) oraz specyfike funkcjonowania dzieci 1 mtodziezy w kontekscie



prawidlowosci 1 nieprawidtowosci rozwojowych; projektowanie i prowadzenie badan diagnostycznych
w praktyce pedagogiczno-katechetycznej, poszerzone o odniesienie do odpowiednich etapow
edukacyjnych i specjalne potrzeby edukacyjne uczniow z zaburzeniami w rozwoju; specyfike
funkcjonowania uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniéw szczegoOlnie
uzdolnionych; rézne rodzaje wigzi spoteczno-eklezjalnych, prawidlowosci nimi rzadzace oraz rdzne
struktury spoteczne i instytucje eklezjalne, a takze zachodzace migdzy nimi relacje.

Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ obserwacji i interpretacji sytuacji i zdarzen wychowawczych oraz
analizy ich powigzan z r6znymi obszarami dziatalno$ci pedagogicznej i katechetycznej; wykorzystywac
wiedze¢ teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz psychologii w powiazaniu z teologia do analizowania
| interpretowania problemow edukacyjnych, wychowawczych, katechetycznych, opickunczych,
kulturalnych i pomocowych, a takze motywow i wzoréw zachowan uczestnikow tych sytuacji;
samodzielnie zdobywa¢ wiedze¢ i rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci zwigzane z dzialalnoscia
pedagogiczno-katechetyczng, korzystajac z roéznych zroédet (w jezyku ojczystym 1 obcym)
I nowoczesnych technologii; przyjac¢ role lidera w zespole; animowaé prace nad rozwojem uczestnikow
proceséw pedagogiczno-katechetycznych, takze tych o specjalnych potrzebach edukacyjnych, oraz
wspiera¢ ich w procesie samowychowania 1 samoksztalcenia; porozumiewaé si¢ z osobami
pochodzacymi z réznych srodowisk, bedacymi w réznej kondycji emocjonalnej; pracowaé w zespole,
petnigc rozne role; pode_]mowac 1 wyznaczac zadania; organizowaé dziatania pedagogiczno-
katechetyczne; wspoOlpracowaé z innymi nauczycielami, pedagogami i rodzicami uczniow.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): doskonalenia poziomu swojej wiedzy 1 umiejetnosci;
podejmowania dziatan pedagogiczno-katechetycznych oraz ewangelizacyjnych w $rodowisku
spolecznym i eklezjalnym; aktywnos$ci, podejmowania trudu i wytrwatosci w realizacji indywidualnych
i zespotowych dziatan w zakresie katechezy szkolnej i pozaszkolnej; podejmowania trudu i wytrwatosci
w realizacji indywidualnych 1 zespotowych dzialan w zakresie katechezy szkolnej i pozaszkolnej;
prowadzenia zindywidualizowanego dziatania pedagogiczno-katechetycznego w odniesieniu do
ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjno-formacyjnych; utozsamiania si¢ z warto$ciami, celami
I zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogiczno-katechetycznej i ewangelizacyjnej; rozwaznego
i dojrzatego zaangazowania w projektowanie, planowanie i realizowanie dziatan pedagogiczno-
katechetycznych;  wspotpracy w  prowadzeniu  dziatalnosci  pedagogiczno-katechetycznej
i ewangelizacyjnej z innymi podmiotami podejmujacymi dziatania w tym zakresie, szczeg6lnie z parafig
1 ruchami koscielnymi.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

16. Katolicka nauka spoleczna

Cel ksztalcenia: zapoznanie z naturg katolickiej nauki spotecznej. Poznanie z terminologia, Zrodtami,
autonomig oraz metodologiag katolickiej nauki spotecznej. Wyjasnienie specyfiki 1 mocy wiazacej
katolickiej nauki spotecznej. Poznanie praktycznych aspektow nauczania spotecznego Kosciota.

Tresci merytoryczne: tematy spoleczne w Starym Testamencie. Spoteczna misja Chrystusa. Teologia
wyzwolenia a teologia wyzwalania. Rozwoj historyczny katolickiej nauki spotecznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem nauczania soborowego 1 papiezy posoborowych. Koncepcja cztowieka w katolickiej
nauce spolecznej. Zasady zycia spotecznego (zasady dobra wspdlnego; pomocniczos$ci; solidarnosci;
powszechnego przeznaczenia dobr; partycypacji; zrOwnowazonego rozwoju). Spoleczny charakter
rodziny. Problematyka gospodarcza w $wietle katolickiej nauki spolecznej. Polityka i kultura w $wietle
katolickiej nauki spoteczne;j.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): specyfike metodologiczng i treSciowg katolickiej nauki spolecznej; zasady zycia
spotecznego; zadania spoteczne chrzescijanina oraz wspdlnoty kos$cielne;.

Umiejetnosci (potrafi): krytycznie ocenia¢ zjawiska spoteczne, polityczne 1 kulturowe w $Swietle
pryncypiow katolickiej nauki spoteczne;.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zaangazowania si¢ w zycie spoteczne 1 ksztalttowania kultury
w $wietle zasad katolickiej nauki spoleczne;.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.



17. Ksiegi madrosciowe Starego Testamentu

Cel ksztalcenia: systematyczne wprowadzenie do ksigg madrosciowych (Hi, Ps, Prz, Koh, Pnp, Mdr,
Syr) w ujeciu historycznym, literackim i teologicznym. Wprowadzenie do stosowania roznych etapow
I metod egzegezy. Ukazanie dziejow formacji tekstow madrosciowych w zwigzku z historig Izraela oraz
znaczenie ich miejsca w jego swigtych Pismach (w kanonach hebrajskim i greckim). Ukazanie réznic
i podobienstw w odniesieniu do literatury madro$ciowej osciennych kultur i cywilizacji.

Tresci merytoryczne: Zarys dziejow formacji tekstow madrosciowych w zwigzku z historig Izraela oraz
znaczenie ich miejsca w Biblii. R6znice 1 podobienstwa w odniesieniu do literatury madrosciowe;j
o$ciennych kultur i cywilizacji. Rozrdznienie gatunkow literackich w zbiorze Ksigg madro$ciowych
wraz z ich Sitz im Leben (zwlaszcza w Psalmach). Srodki literackie (typowe dla poezji hebrajskiej
I przejmowane w tekstach od niej zaleznych). Wplywy hellenistyczne (w warstwie gramatycznej,
leksykalnej, semantycznej oraz retorycznej). Systematyczne wprowadzenie do ksigg madrosciowych.
Rozwoj soteriologii. Mesjanizm Psalmow. Antropologia biblijna. Nauczanie moralne w wymiarze
spotecznym i jednostkowym.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): to, co w Ksiggach madrosciowych Starego Testamentu Bé6g mowi o sobie,
cztowieku i $wiecie (,,dane” Objawienia).

Umiejetnosci (potrafi): poprawnie odczyta¢ teksty Ksiag madrosciowych Starego Testamentu w ich
oryginalnych kontekstach (sensie wyrazowym, historycznym).

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): przyjecia postawy stuchania stowa Bozego w zakresie Ksiag
madro$ciowych Starego Testamentu zaréwno w odniesieniu do siebie osobiscie, jak 1 w konteks$cie
eklezjalnym, wspdlnotowym.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

18. Ksiegi prorockie Starego Testamentu

Cel ksztalcenia: Systematyczne wprowadzenie do ksigg prorockich Starego Testamentu w ujeciu
historycznym, literackim 1 teologicznym. Wprowadzenie do stosowania réznych etapéw i1 metod
egzegezy.

Tresci merytoryczne: Ksiggi prorockie na tle dziejow lzraela (od VIII do Il wieku przed Chr.).
Podobienstwa 1 roznice miedzy profetyzmem biblijnym a analogicznymi fenomenami w $wiecie
starozytnym. Ksztattowanie si¢ tekstow prorockich i znaczenie ich miejsca wérodd §wietych Pism Izraela
(w kanonach hebrajskim i1 greckim). Systematyczne wprowadzenie do ksigg prorockich. Teksty
apokaliptyczne w Ksiggach Prorockich (1z 24-27; Dn) oraz ich tres¢ teologiczna i forma literacka na tle
apokaliptyki judaizmu okresu Drugiej Swiatyni. Zwiazek pierwotnego oredzia prorockiego z historia
i rozwojem soteriologii. Ponowne odczytanie oredzi prorockiego w Nowym Testamencie oraz zywej
tradycji Ko$ciota w Swietle osoby 1 dzieta Chrystusa.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): to, co w Ksiggach prorockich Starego Testamentu Bog mowi o sobie, cztowieku
i $wiecie (,,dane” Objawienia).

Umiejetnosci (potrafi): poprawnie odczyta¢ teksty Ksigg prorockich Starego Testamentu w ich
oryginalnych kontekstach (sensie wyrazowym, historycznym).

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): przyjecia postawy stuchania stowa Bozego w zakresie Ksiagg
prorockich Starego Testamentu zaro6wno w odniesieniu do siebie osobiscie, jak i w kontek$cie
eklezjalnym, wspdlnotowym.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

19. Liturgika - Eucharystia

Cel ksztafcenia: przyswojenie prawd teologicznych opisujacych tajemnice Eucharystii. Zdobycie
podstawowej wiedzy odnosnie do clebracji mszy sw. Uswiadomienie centralnej roli mszy $w. w zyciu
Kosciota.

Tresci merytoryczne: geneza celebracji Eucharystii chrzescijanskiej: zydowska uczta $wigteczna.
Biblijne przekazy o ustanowieniu Eucharystii. Ostatnia Wieczerza a uczta paschalna. Historyczny
rozwdj celebracji Eucharystii (zwlaszcza w rycie rzymskim az po obecng wersj¢ mszatu rzymskiego).
Obrzedy liturgii Eucharystii: liturgia wejScia, pozdrowienie i akt pokuty, stowo wprowadzajace



w liturgic mszy $w., Kyrie, Gloria, kolekta, liturgia stowa Bozego, uktad czytan w ciggu roku
liturgicznego, modlitwa wiernych, liturgia przygotowania daréw, prefacja, jej zwigzek z liturgig stowa
i anaforg, struktura i znaczenie Modlitwy Eucharystycznej (specyfika wersji w obecnym mszale),
modlitwa Panska z embolizmem, obrze¢d pokoju, gest tamania chleba, $piew ,,Baranku Bozy”, prywatne
przygotowanie kaplana i wiernych, zaproszenie na ucztg, przyjmowanie Ciala 1 Krwi Pana,
dzigkczynienie po Komunii §w. i modlitwa pokomunijna, obrzedy zakonczenia mszy $w. Komunia $w.
i kult tajemnicy eucharystycznej poza mszg sw.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wymowe teologiczng poszczegolnych znakow i1 czynnosci w sprawowane]
liturgii mszy §w. oraz rol¢ 1 znaczenie Eucharystii w zyciu KosSciofa.

Umiejetnosci (potrafi): taczyé to, co jest w liturgii Eucharystii wyrazem niezmiennego misterium
zbawiajacego Boga, z tym, co przynalezy do zmiennych doswiadczen, wrazliwosci, potrzeb danej
wspolnoty zgromadzonej na liturgii.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): owocnego 1 glebokiego uczestnictwa w Eucharystii lub
przewodniczenia liturgii mszy §w. po przyjeciu §wigcen prezbiteratu.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

20. Liturgika — rok liturgiczny i liturgia godzin

Cel ksztalcenia: przyswojenie znaczenia i struktury roku liturgicznego, znajomos$ci okresow i $wigt
w kalendarzu liturgicznym, najwazniejszych nabozenstw okresow liturgicznych, znajomosci i celebracji
Liturgii Godzin.

Tresci merytoryczne: pojecie 1 istota roku liturgicznego. Rozwoj roku liturgicznego przed i po IV wieku.
Odnowa roku liturgicznego w wieku XX. Niedziela najstarszym i pierwotnym dniem $wigtecznym
Kosciota (Dies Domini). Struktura roku liturgicznego: Triduum Paschalne, czas Wielkanocy, Wielki
Post, czas Narodzenia Panskiego, Adwent, czas zwykly, uroczystosci, §wigta 1 wspomnienia
Naj$wietszej Maryi Panny i Swietych, okresowe dni modlitw, nabozefistwa okresu liturgicznego i pory
roku. Rok liturgiczny w zyciu parafii. Liturgia Godzin: historia officium divinum, czgéci Liturgii
Godzin, teologia Liturgii Godzin, taczenie czgéci Liturgii Godzin migdzy sobg i z msza $w., przepisy
odnoszace si¢ zachowania w chorze, Liturgia Godzin w zyciu parafii.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): uktad i teologiczng wymowe kalendarza liturgicznego oraz Liturgii Godzin.
Umiejetnosci (potrafi): wyjasni¢ teologiczny uktad kalendarza liturgicznego; wykorzystywac zdobyta
wiedzg¢ we wlasciwym z przepisami liturgicznymi uczestniczeniu lub sprawowaniu nabozenstw.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): przewodniczenia wybranym nabozenstwom i Liturgii Godzin
lub uczestnictwa w nich.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

21. Liturgika — sakramentalia i pobozno$¢ ludowa

Cel ksztalcenia: poznanie teologicznych podstaw sprawowanych sakramentaliow oraz wlasciwego ich
celebrowania. Wlasciwe rozumienie 1 wykorzystanie w liturgii elementow poboznosci ludowe;.

Tresci merytoryczne: Sakramentalia: pojecie, historia, celebracja. Obrzgdy btogostawienstw. Pogrzeb
chrzescijanski. Dedykacja kosciola i ottarza. Profesja zakonna. Egzorcyzm. Poboznos¢ ludowa: relacja
do liturgii, rodzaje, zasady organizowania. Nowe formy modlitwy publicznej.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): role sakramentaliow i poboznosci ludowej w zyciu Kos$ciota.

Umiejetnosci (potrafi): wyjasni¢ znaczenie sakramentaliow w zyciu KoSciota; wykorzystaé
W czynnos$ciach duszpasterskich wiedze¢ zwigzang z egzorcyzmami i poboznoscig ludowa.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): przewodniczenia lub uczestnictwa w sakramentaliach;
wlasciwego wyjasnienia roznym adresatom znaczenia blogostawienstw, egzorcyzmow i1 poboznosci
ludowej.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

22. Liturgika - sakramenty

Cel ksztalcenia: zaznajomienie z teologig i zasadami liturgicznej celebracji sakramentéw. Prezentacja
wiedzy z tego zakresu w praktyce duszpasterskiej i jej zastosowanie w zyciu 0Sobistym.



Tresci merytoryczne: Sakramenty wtajemniczenia chrzescijanskiego (chrzest i bierzmowanie). Chrzest
sakramentem wtajemniczenia chrzeScijanskiego. Chrzest dorostych a chrzest dzieci. Liturgiczna
organizacja katechumenatu i inicjacji chrzescijanskiej od potowy II do VI wieku. Historia obrzedow
inicjacji od VI do XX wieku. Rozdziclenie sakramentéw wtajemniczenia chrzescijanskiego. Obrzed
wtajemniczenia chrzescijanskiego dorostych Ordo initiationis Christiane adultorum. Dwa modele
udzielania sakramentow inicjacji chrzescijanskiej. Symbolika i teologia liturgii chrztu. Chrzest w zyciu
parafii i rodziny. Bierzmowanie sakramentem wtajemniczenia chrzeScijanskiego. Wyodrgbnienie
I rozw0j liturgii bierzmowania przed i po V wieku. Przebieg, symbolika i teologia liturgii bierzmowania.
Sakramenty uzdrowienia. Dzieje liturgii sakramentu pokuty do X wieku: pokuta publiczna, taryfowa,
prywatna, praktyki pokutne. Liturgia sakramentu pokuty od XI wieku: nazwa i jej konsekwencje
praktyczne. Aktualna liturgia sakramentu pokuty i pojednania: trzy formy celebracji sakramentu.
Celebracje pokutne wedtug rytuatu ,,Obrzedy pokuty”. Dzieje liturgii sakramentu namaszczenia chorych
do XII wieku: modlitwy poswigcenia oleju chorych, podmiot, szafarz i liturgia sakramentu. Sakrament
namaszczenia chorych od XIII wieku do Vaticanum II: teologia scholastyczna, Sobor Trydencki, Rytuat
rzymski 1614, CIC, KL i KK. Charakterystyka Ordo unctionis infirmorum z 1972: Praenotanda,
zawartos¢ i uktad rytuatu. Aktualna liturgia sakramentu namaszczenia chorych. Roézne formy
liturgicznej postugi chorym i umierajagcym. Wiatyk: historia, liturgia, teologia. Sakramenty w stuzbie
Komunii. Dzieje celebracji matzenstwa i liturgii sakramentu matzenstwa w Kos$ciele. Obecna liturgia
malzenstwa i sakramentu matzenstwa. Jubileusze malzenskie. Dzieje celebracji sakramentu $§wigcen
(kwestia ,,nizszych $wigcen”). Obecna liturgia ad missio, lektoratu i akolitatu. Liturgia $wigcen
diakondw, prezbiterow i biskupow.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): rolg¢ sakramentow w misji Kosciota, ich wymowe teologiczng oraz znaczenie
W zyciu osobistym.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ na temat sakramentéw w dzialaniach
duszpasterskich oraz w osobistym glgbszym przezywaniu celebracji sakramentalnych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): whasciwego celebrowania sakramentow Kosciota.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

23. Liturgika fundamentalna

Cel ksztalcenia: zaznajomienie z naturg, charakterem, celem liturgii oraz zgromadzen liturgicznych.
Uksztaltowanie dojrzalych przewodniczacych lub uczestnikow liturgii, $wiadomych tego, w czym
uczestniczg i co sprawujg oraz zdolnych do takiej dbatosci o celebracjg, ktora pomoze zgromadzeniu
wiernych w owocnym jej przezywaniu.

Tresci merytoryczne: natura i charakter liturgii. Cel liturgii. Zgromadzenie liturgiczne. Prawo
liturgiczne. Elementy naturalne w liturgii. Zrodta i rozwéj liturgii rzymskiej. Liturgia zydowska
I chrzescijanska. Misterium paschalne fundamentem liturgii. Liturgia czaséw apostolskich (I wiek).
Liturgia do IV wieku (wptywy hellensko-judaistyczne). Rodziny liturgiczne na Wschodzie i Zachodzie.
,,Ztoty wiek” liturgii rzymskiej (wieki V-VII/VIII). Liturgia rzymska w epoce wezesnego $redniowiecza.
Cechy liturgii rzymskiej w wiekach XI-XV. Liturgia rzymska w dobie reformacji i Soboru Trydenckiego
(XV1 wiek). Ruch liturgiczny. Soborowa Konstytucja o liturgii i reforma liturgii Soboru Watykanskiego
II: rozumienie liturgii i niektore proby jej definicji przed Soborem Watykanskim II. Definicja liturgii
Soboru Watykanskiego II i Katechizmu Ko$ciota Katolickiego. Liturgika jako nauka (przedmiot nauki,
podziat nauk liturgicznych). Uksztattowanie przestrzeni liturgicznej. Przedmioty i szaty liturgiczne.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia z zakresu liturgii oraz czynnosci liturgicznych.
Umiejetnosci (potrafi): taczy¢ to, co jest w liturgii wyrazem niezmiennego misterium zbawiajacego
Boga, z tym, co przynalezy do zmiennych doswiadczen, wrazliwosci, potrzeb danej wspdlnoty
zgromadzonej na liturgii.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): poprawnego celebrowania liturgii w ramach posiadanych
kompetencji koscielnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.



24. Misjologia

Cel ksztatcenia: zaznajomienie z wiclowymiarowoS$cig postania i zaangazowania misyjnego.

Tresci merytoryczne: misjologia — jej metodologia, historia i miejsce wsrod innych nauk. Biblijne
podstawy misji. Teologia misji dawniej 1 dzis. Misje, religie 1 kultury §wiata. Rodzenie si¢ KosSciota
lokalnego (kulturowego) — podstawowe zadanie misji. Misje a integralny rozwoj czlowieka.
Najwazniejsze etapy historii misji w starozytnosci. Najwazniejsze etapy historii misji w Ameryce,
Afryce, Azji i Oceanii. Teologie i wspolczesne zycie Kosciota w Ameryce, Afryce, Azji i Oceanii.
Duchowo$¢ misyjna.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wymiary misyjnego postania i zaangazowania: a) teologiczny (biblijny —
postanie misyjne oraz dogmatyczny — amor fontalis, Missio Dei, rola Ducha Swigtego, Tradycja);
b) historyczny (historia ewangelizacji w roznorodnych $rodowiskach spoteczno-kulturowych na
przestrzeni historii Kos$ciota, dokumenty koscielne i nauczanie papieskie, metody misyjne);
c) antropologiczny (doniostos¢ kontekstu kulturowego adresata przepowiadania misyjnego, interakcja
wiary chrze$cijanskiej z kulturami); d) religiologiczny i ekumeniczny (dialog miedzyreligijny
I ekumeniczny); e) spoteczny (promocja ludzka wedlug spotecznej nauki Kosciota); f) praktyczny
(przygotowanie misjonarzy, ewaluacja ich dziatalnos$ci i zaangazowania).

Umiejetnosci (potrafi): analizowac¢ i oceni¢ wymiary postania i zaangazowania misyjnego.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kierowania si¢ krytycyzmem i obiektywizmem; wigczenia si¢
W dziatalno$¢ misyjna.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

25. Moralno$¢ zycia spolecznego

Cel ksztatcenia: poznanie podstaw chrzescijanskiej wizji spoteczenstwa. Poznanie i uzasadnienie pojgc
normy personalistycznej 1 dobra wspdlnego. Wdrozenie do samodzielnego zglebiania wiedzy
0 aktualnych wyzwaniach zycia spotecznego i politycznego.

Tresci merytoryczne: antropologiczny 1 normatywny fundament moralnos$ci zycia spotecznego (osoba
ludzka i jej prawa, zasady zycia spotecznego). Chrzescijanin w $wiecie kultury i §rodkéw komunikacji
spotecznej, w przestrzeni politycznej oraz wobec ogolno$wiatowego wymiaru probleméw spotecznych
(np. problematyka kryzysu migracyjnego).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawy chrzescijanskiego zaangazowania w zycie spoteczne i polityczne;
znaczenie zaangazowania chrzeScijan w polityk¢ na szczeblu lokalnym, narodowym
I migdzynarodowym.

Umiejetnosci (potrafi): identyfikowac 1 interpretowaé w duchu chrzescijanskim istotne problemy zycia
spotecznego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): zaangazowania si¢ w inicjatywy spoteczne promujace
chrze$cijanskg wizje spotecznosci.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

26. Muzyka koscielna — choral gregorianski

Cel ksztalcenia: ukazanie zarysu historii muzyki religijnej i nauka podstawowego repertuaru
gregorianskiego.

Tresci merytoryczne: Choral gregorianski (charakterystyka, historia, repertuar, ksiggi). Notacja
choralowa (klucze, neumy proste i1 zlozone, inne znaki notacyjne). Style 1 formy choralu
gregorianskiego. Skale modalne (struktura). Podstawowy repertuar gregorianski (ordinarium missae,
obrzedy mszy §w., wybrane cze$ci proprium missae, niektore antyfony).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna 1 rozumie): histori¢ muzyki religijnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem choratu
gregorianskiego.

Umiejetnosci (potrafi): wykonywac podstawowy repertuar gregorianski.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): rozwoju muzyczno-liturgicznego; inspirowania innych do
czynnego wiaczania si¢ w $piew liturgiczny.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.



27. Muzyka koscielna — tony psalmowe

Cel ksztatcenia: Wprowadzenie do prawodawstwa muzyki liturgicznej w zakresie liturgii Stowa. Nauka
tondow psalmowych, podstawowego repertuaru $piewow miedzylekcyjnych, aklamacji, sekwencji
I nieszporow parafialnych.

Tresci merytoryczne: tony psalmowe (w jezyku tacinskim i polskim) — struktura, zasady recytatywu
i kadencjonowania. Podstawowy repertuar $piewdéw miedzylekcyjnych, aklamacji, sekwencji.
Nieszpory parafialne.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): prawodawstwo muzyki liturgicznej w zakresie liturgii Stowa, tony psalmowe,
podstawowy repertuar Spiewow migdzylekcyjnych, aklamacje, sekwencje 1 nieszpory parafialne.
Umiejetnosci (potrafi): wykonywacé tony psalmowe, podstawowy repertuar spiewdw migdzylekcyjnych,
aklamacje, sekwencje i nieszpory parafialne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): rozwoju muzyczno-liturgicznego; inspirowania innych do
czynnego wilaczania si¢ w $piew liturgiczny; muzyczno-liturgicznego przewodniczenia $piewom
mi¢dzylekcyjnym, aklamacjom, sekwencjom i nieszporom parafialnym.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

28. Muzyka ko$cielna — zasady muzyki

Cel ksztalcenia: poznanie ogolnej wiedzy o muzyce jako sztuce oraz wiedzy na temat instrumentow
muzycznych i sktadéw orkiestrowych. Nauka podstawowych zasad muzyki, podstawowego repertuaru
piesniowego (czesci statych mszy §w. 1 §piewdw na poszczegodlne okresy roku liturgicznego), solfezu
I podstaw emisji glosu.

Tresci merytoryczne: 0goélna wiedza o muzyce jako sztuce oraz wiedza na temat instrumentow
muzycznych i sktadow orkiestrowych. Notacja pigcioliniowa w kluczu wiolinowym 1 basowym,
dzwieki, interwaty. Podstawy harmonii — skale dur-moll, konsonanse, dysonanse, triada harmoniczna.
Rytmika, agogika, dynamika, artykulacja, zdobnictwo. Umiej¢tnos$¢ czytania nut i wykonania prostych
melodii jednogtosowo na fortepianie. Podstawowy repertuar piesniowy (Spiewy czesci statych mszy §w.
oraz $piewy na poszczegolne okresy roku liturgicznego). Solfez. Podstawy emisji glosu.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): ogélng wiedzg o muzyce jako sztuce, wiedz¢ na temat instrumentéw
muzycznych 1 sktadow orkiestrowych, podstawowe zasady muzyki i emisji glosu, podstawowy repertuar
piesniowy (czesci stale mszy §w. 1 §piewy na poszczegdlne okresy roku liturgicznego) i solfez.
Umiejetnosci (potrafi): czyta¢ nuty; wykonac solfez, podstawowy repertuar piesniowy (§piewy czesci
stalych mszy §w. oraz §piewy na poszczeg6lne okresy roku liturgicznego) i jednogtosowo proste melodie
na fortepianie.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): rozwoju muzyczno-liturgicznego; inspirowania innych do
czynnego wiaczania si¢ w $piew liturgiczny; muzyczno-liturgicznego przewodniczenia podstawowemu
repertuarowi piesniowemu ($§piewom czesci stalych mszy §w. oraz §piewom na poszczegdlne okresy
roku liturgicznego).

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

29. Patrologia

Cel ksztalcenia: zaznajomienie z piSmiennictwem chrzes$cijanskim pierwszych wiekéw rozumianym
jako uprzywilejowane $wiadectwo wczesnego przekazu i rozwoju wiary — zardwno co do tresci, jak
i formy celebracji oraz wcielania jej w zycie codzienne.

Tresci merytoryczne: epoka patrystyczna, patrologia, teologia patrystyczna (patrystyka) i literatura
wczesnochrzescijanska. Metoda, cel, kryteria przynaleznosci do grona Ojcéw 1 Doktoréw Kosciota.
Ogdlny podzial patrologii. Glowne serie wydawnicze tekstow Ojcoéw Kosciota. Czas Ojcow
Apostolskich (judeochrzescijanstwo 1 etnochrzescijanstwo): problematyka teologiczna ich dziet.
Literatura o mgczenstwie: teologia vita sanctorum i ich wptyw na duchowos$¢ chrzescijansky. Obrona
chrzescijanstwa przez apologetow greckich II wieku: sposoby argumentacji i pierwsze spekulacje
teologiczne (§w. Justyn). Chrzescijanska literatura antyheretycka: pisma pontyfikalne i episkopalne,
$w. Ireneusz z Lyonu i jego polemika z gnostycyzmem. Szkota aleksandryjska i jej przedstawiciele:
Klemens Aleksandryjski (relacja wiary i teologii do wiedzy i filozofii) i Orygenes (poczatki chrystologii,
eschatologia: teoria apokatastazy, egzegeza alegoryczna). Teologia i liturgia pisarzy Srodowiska



rzymskiego 11T wieku: Nowacjan i $w. Hipolit Rzymski. Srodowisko afrykanskie III wieku: Tertulian
(prawnicze ujecie religii, poczatki facinskiego jezyka teologicznego) 1 $w. Cyprian z Kartaginy (poczatki
eklezjologii). Narodziny monastycyzmu: eremityzm (§w. Antoni Pustelnik) i cenobityzm
($w. Pachomiusz). Euzebiusz z Cezarei 1 historiografia koscielna. Nastepcy 1 kontynuatorzy Euzebiusza.
Kontrowersja arianska i Credo Nicejskie. Obrona bostwa Chrystusa: sw. Atanazy Wielki i $w. Hilary
Z Poitiers. Wktad Ojcow Kapadockich w rozwoj teologii trynitarnej 1 pneumatologii; Credo Nicejsko-
Konstantynopolitanskie. Doktryna spoteczna Ko$ciota ($w. Bazyli Wielki), teologia ascetyczno-
mistyczna ($w. Grzegorz z Nyssy), poezja chrzeScijanska ($w. Grzegorz z Nazjanzu). Debaty
chrystologiczne IV 1 V wieku: Apolinary z Laodycei — Diodor z Tarsu i Teodor z Mopsuestii. Nestoriusz
— $w. Cyryl Aleksandryjski. Monofizytyzm. Sw. Leon Wielki: wktad w nauke o wcieleniu. Sw. Leon
jako obronca cywilizacji cesarstwa rzymskiego. Mariologia patrystyczna: §w. Cyryl Aleksandryjski
i $w. Efrem Syryjczyk. Rozwdj zycia zakonnego na Zachodzie i powstanie Regul zakonnych.
Katechumenat i katechezy chrzcielne: $w. Cyryl Jerozolimski, $w. Ambrozy z Mediolanu, $w. Jan
Chryzostom, Teodor z Mopsuestii. Wielcy mowcy Kosciota: $w. Jan Chryzostom i $w. Piotr Chryzolog.
Sw. Ambrozy z Mediolanu: wktad w rozwdj teologii moralnej, rozdzial Ko$ciota od panstwa, idealny
wladca. Sw. Hieronim: egzegeta, polemista, kierownik duchowy i historyk. Sw. Augustyn: zycie i dzieta;
polemika z manichejczykami, pelagianami, donatystami i arianami. Duszpasterze w Ko$ciele zachodnim
péznego antyku: $w. Cezary z Arles, $w. Grzegorz Wielki. Kasjodor. Wktad Kosciota w edukacje
I zachowanie dziedzictwa kulturowego antyku. Teologia i mistyka Wschodu: Pseudo-Dionizy
Areopagita, §w. Maksym Wy-znawca, $w. Jan Klimak. Zmierzch epoki patrystycznej: $w. Izydor
z Sewilli 1 $w. Jan Damascenski.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): pismiennictwo chrzescijanskie pierwszych wiekow.

Umiejetnosci (potrafi): poszukiwac¢ 1 wykorzystac patrystyczne zrodta poznania teologicznego.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wyjasniania i rozwigzywania wspotczesnych problemow
w $wietle tradycji patrystycznej.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

30. Pi¢cioksiag i ksiegi historyczne Starego Testamentu

Cel ksztalcenia: Systematyczna introdukcja do Pigcioksiegu (Tory) 1 ksiag historycznych w sensie
dokumentu historycznego, dzieta literackiego oraz $§wiadectwa zaré6wno dziejéw zbawienia, jak
I odpowiedzi cztowieka na objawienie Boze. Ukazanie dziejow formacji tekstow i1 znaczenie ich miejsca
w $§wietych Pismach Izraela (w kanonach hebrajskim 1 greckim). Wprowadzenie do stosowania roznych
etapow 1 metod egzegezy.

Tresci merytoryczne: Wstgp do Piecioksiegu (Tory) i ksiag historycznych — w sensie dokumentu
historycznego, dzieta literackiego oraz $wiadectwa zaréwno dziejow zbawienia, jak i odpowiedzi
czlowieka na objawienie Boze. Dzieje formacji tekstow 1 znaczenie ich miejsca w §wietych Pismach
Izraela (w kanonach hebrajskim i greckim). Zarys badan nad genezg Pigcioksiggu z klasycznym ujgciem
teorii Zrodet oraz z nowszymi hipotezami o jego formacji i redakcji. Lektura tekstow o poczatku
I pradziejach ludzkosci oraz historii patriarchow 1 wyjscia. Rozwoj teologii przymierza (od Noego do
przymierza synajskiego) oraz trzy kodeksy (przymierza w Wj 20-23; $wietosci w Kpt 17-26;
deuteronomiczny w Pwt 12-26). Systematyczna introdukcja do ksiag historycznych (zagadnienia
historyczne, literackie i teologiczne), ujetych w zbiorach, ktore przedstawiaja: histori¢ deuteronomiczng
(Joz, Sdz, 1-2 Sm, 1-2 Krl), histori¢ kronikarska (1-2 Krn, Ezd, Ne), histori¢ ksiag historyczno-
dydaktycznych (Rt, Tb, Jdt, Est) oraz histori¢ wystapienia Machabeuszow (1-2 Mch).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): to, co w Pigcioksiggu i ksiggach historycznych Starego Testamentu Bog mowi
o sobie, cztowieku i $wiecie (,,dane” Objawienia).

Umiejetnosci (potrafi): poprawnie odczyta¢ teksty Pigcioksiggu 1 ksigg historycznych Starego
Testamentu w ich oryginalnych kontekstach (sensie wyrazowym, historycznym).

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): przyjecia postawy stuchania stowa Bozego w zakresie
Pigcioksiggu 1 ksigg historycznych Starego Testamentu zar6wno w odniesieniu do siebie osobiscie, jak
1 w kontekscie eklezjalnym, wspolnotowym.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.



31. Pisma Janowe

Cel ksztatcenia: systematyczne wprowadzenie do zbioru pism $w. Jana apostota (tj. Ewangelii, Trzech
Listow i Apokalipsy), obejmujace zagadnienia historyczne, literackie i teologiczne. Wprowadzenie do
stosowania réznych etapow i1 metod egzegezy (z przyktadami zaréwno interpretacji tekstow tego zbioru
przez ojcéw Kosciota, jak tez ich odczytywania w liturgii i sztuce chrzescijanskiej).

Tresci merytoryczne: znaczenie miejsca pism Janowych w kanonie Biblii. Zrdznicowanie gatunkowe
zbioru Janowego. Zwiazki genologiczne zbioru Janowego z analogicznymi tekstami w kanonie
biblijnym 1 poza nim (z Ewangeliami synoptycznymi oraz z epistolografig i apokaliptyka). Kwestia
autorstwa pism sktadajacych si¢ na zbidr Janowy. Problemy jednos$ci literackiej i teologicznej
W odniesieniu do catosci zbioru Janowego 1 do poszczegolnych pism (np. hipotezy krytyki literackiej
o redakcji Ewangelii Jana). Stosunek czwartej Ewangelii do tradycji synoptycznej na plaszczyznie
historycznej, literackiej i teologicznej. Pytanie o warto§¢ Ewangelii Jana jako Swiadectwa ziemskiego
zycia Jezusa i rozwoju teologii.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): to, co w Pismach Janowych Bog mowi o sobie, cztowieku i $wiecie (,,dane”
Objawienia).

Umiejetnosci (potrafi): poprawnie odczytaé¢ teksty Pism Janowych w ich oryginalnych kontekstach
(sensie wyrazowym, historycznym).

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): przyjecia postawy stuchania stowa Bozego w zakresie Pism
Janowych zaréwno w odniesieniu do siebie osobiscie, jak i w kontekscie eklezjalnym, wspdlnotowym.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

32. Praca dyplomowa 1

Cel ksztailcenia: zapoznanie ze specyfika i zasadami pisania pracy magisterskiej. Ksztaltowanie
umiejetnosci pracy naukowo-badawczej. Opracowanie struktury pracy.

Tresci merytoryczne: zapoznanie z propozycjami tematyki badawczej. Dyskusja nad mozliwos$ciami
realizacyjnymi prowadzenia badan. Wybor 1 opracowanie tematu oraz problematyki badawczej zgodnie
z prezentowanymi zainteresowaniami badawczymi. Omowienie etyki prowadzenia badan naukowych.
Przygotowanie wstgpnej bibliografii i planu pracy dyplomowe;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady projektowania i etapy realizacji pracy dyplomowej; podstawowe zasady
z zakresu prawa ochrony wlasnosci intelektualne;.

Umiejetnosci (potrafi). organizowaé warsztat badawczy; konstruowac projekt badawczy; racjonalnie
planowa¢ wtasng prace.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): krytycznej oceny poziomu wlasnej wiedzy 1 umiejgtnosci.
Forma prowadzenia zajec¢: praca dyplomowa.

33. Praca dyplomowa 2

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie umiejetnosci pracy naukowo-badawczej. Opanowanie techniki pisania
pracy i sztuki prezentowania wynikow wiasnych badan. Przygotowanie czgséci pracy dyplomowej.
Tresci merytoryczne: gromadzenie i przetwarzanie materiatu badawczego. Zaprezentowanie planu pracy
oraz wskazanych przez promotora czegsci pracy. Dyskusja dotyczaca proponowanej struktury oraz
aspektow formalnych i tresciowych zredagowanych czesci pracy dyplomowej.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody i techniki badawcze stosowane w dyscyplinach, do ktorych kierunek
studiow jest przyporzadkowany.

Umiejetnosci (potrafi). gromadzi¢, hierarchizowac i1 przetwarza¢ informacje niezbedne w badaniach
naukowych w dyscyplinach, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany; czyta¢ ze zrozumieniem
literature naukowg z zakresu dyscyplin, do ktorych kierunek studiow jest przyporzadkowany.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): rozwigzywania problemoéw poznawczych na drodze
prowadzenia badan naukowych w kontek$cie dyscyplin, do ktorych kierunek studiow jest
przyporzadkowany.

Forma prowadzenia zaje¢: praca dyplomowa.



34. Praca dyplomowa 3

Cel ksztafcenia: ksztalttowanie umiej¢tnosci pracy naukowo-badawczej. Doskonalenie techniki pisania
oraz sztuki prezentowania wynikow wtasnych badan. Przygotowanie kolejnej czg$ci pracy dyplomowe;.
Zapoznanie z procedurg egzaminu dyplomowego.

Tresci merytoryczne: zbieranie 1 przetwarzanie materialu badawczego. Przygotowanie oraz
zaprezentowanie wskazanych przez promotora czgsci pracy. Dyskusja dotyczaca aspektéw formalnych
i tre§ciowych zredagowanych rozdziatow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologig, teori¢ i techniki pozyskiwania danych oraz zaawansowang
metodologi¢ prowadzenia badan z zakresu dyscyplin, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany.
Umiejetnosci (potrafi). postugiwac si¢ wiedzg metodologiczng w zakresie korzystania z modeli, metod
1 technik badawczych w dyscyplinach, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wspdlpracy ze specjalistami w realizacji projektoéw badawczych
z zakresu dyscyplin, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany.

Forma prowadzenia zajecé: praca dyplomowa.

35. Praca dyplomowa 4

Cel ksztalcenia: ostateczna redakcja pracy magisterskiej. Przygotowanie do egzaminu dyplomowego.
Tresci merytoryczne: przygotowanie 1 zaprezentowanie koncowej wersji pracy dyplomowej. Dyskusja
dotyczaca jej aspektéw formalnych i tresSciowych. Ostateczna redakcja pracy zgodnie z wymogami
formalnymi i merytorycznymi.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): mozliwosci technologii informacyjnych w prowadzeniu badan i komunikowaniu
ich wynikéw w konteks$cie dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany.

Umiejetnosci (potrafi). prezentowa¢ wyniki badan; przedstawia¢ rozbudowang argumentacja
W kontek$cie wybranych perspektyw teoretycznych w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany.

Kompetencje spoleczne (jest gotéow d0): komunikowania wynikéw przeprowadzonych badan;
ponoszenia odpowiedzialnosci za wlasne przygotowanie do pracy zawodowej oraz podejmowane
decyzje.

Forma prowadzenia zajecé: praca dyplomowa.

36. Prawo kanoniczne — normy ogélne

Cel ksztalcenia: wprowadzenie w rozumienie funkcjonowania instytucji prawnych w zakresie norm
ogoblnych istniejacych w Kosciele jako spotecznosci Bosko-ludzkiej. Przygotowanie do wykonywania
zadah: nauczania, uswigcania i pasterzowania zgodnie z zasadg praworzadnosci i legalnosci okreslona
w przepisach koscielnych w zakresie norm ogolnych.

Tresci merytoryczne: pojecie prawa kanonicznego. Metody badania prawa kanonicznego. Zrodta
istnienia i poznania powszechnego prawa Kosciota. Zrodla istnienia i poznania powszechnego prawa
Kosciota w Polsce. Kosciot katolicki a panstwo 1 inne spoteczno$ci. Kanony wstepne Kodeksu Prawa
Kanonicznego z 1983 r. Ustawy kos$cielne. Prawo zwyczajowe. Dekrety ogdlne ustawodawcze
i wykonawcze oraz instrukcje. Dekrety konkretne, nakazy, reskrypty, przywileje. Epikia, dyspensy.
Statuty i normy porzadkowe. Osoby moralne, fizyczne i prawne. Czynno$ci prawne. Wtadza rzadzenia,
jej rodzaje oraz sposoby delegowania i subdelegowania. Urzedy koscielne i1 ich obsadzanie. Utrata
urzedu koscielnego. Przedawnienie. Obliczanie czasu.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): funkcjonowanie instytucji prawnych w zakresie norm ogdlnych istniejacych
w Kosciele jako spotecznosci Bosko-ludzkiej.

Umiejetnosci (potrafi): wykonywa¢ zadania: nauczania, u§wigcania i pasterzowania zgodnie z zasadg
praworzadnosci i legalnos$ci okreslong w przepisach koscielnych w zakresie norm ogoélnych.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): rozwijania siebie samego do pelni cztowieczenstwa, a takze
wspierania innych os6b w takim rozwoju, z uwzglednieniem postuszenstwa stowu Bozemu i normom
og6lnym zawartym w trwalym 1 niezmiennym depozycie wiary przekazywanym przez Magisterium
Kosciota ludziom Kosciota i catej ludzkosci.



Forma prowadzenia zajec: wyktad.

37. Prawo kanoniczne malzenskie

Cel ksztalcenia: wprowadzenie w rozumienie funkcjonowania instytucji prawnych w zakresie prawa
kanonicznego matzenskiego istniejagcych w Kosciele jako spotecznosci Bosko-ludzkiej. Przygotowanie
do wykonywania zadan: nauczania, u§wigcania i pasterzowania zgodnie z zasadg praworzadnosci
i legalno$ci okre$long w przepisach koScielnych w zakresie prawa kanonicznego matzenskiego.

Tresci merytoryczne: pojecie 1 rodzaje malzenstwa. Czynnos$ci poprzedzajace zawarcie matzenstwa.
Instrukcje Konferencji Episkopatu Polski dotyczace matzenstwa. Przeszkody zrywajace w ogolnosci.
Poszczegdlne przeszkody zrywajace. Zgoda malzenstwa. Wady zgody matzenskiej. Forma zawarcia
matzenstwa. Malzenstwa mieszane. Malzenstwo z osobg nieochrzczong i matzenstwo katechumendw.
Matzenstwa tajne. Skutki matzenstwa. Roztgczenie matzonkéw. Separacja. Uwaznienie matzenstwa.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): funkcjonowanie instytucji prawnych w zakresie prawa kanonicznego
malzenskiego istniejgcych w Kosciele jako spotecznosci Bosko-ludzkiej.

Umiejetnosci (potrafi): wykonywac zadania: nauczania, u§wigcania i pasterzowania zgodnie z zasada
praworzadno$ci 1 legalnosci okreSlong w przepisach kos$cielnych w zakresie prawa kanonicznego
matzenskiego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): rozwijania siebie samego do pelni czlowieczenstwa, a takze
wspierania innych os6b w takim rozwoju, z uwzglednieniem postuszenstwa stowu Bozemu i normom
prawa kanonicznego matzenskiego zawartym w trwalym i niezmiennym depozycie wiary
przekazywanym przez Magisterium Kosciota ludziom Kosciota i catej ludzkosci.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

38. Prawo kanoniczne o sakramentach

Cel ksztatcenia: wprowadzenie w rozumienie funkcjonowania instytucji prawnych w zakresie prawa
kanonicznego o sakramentach istnicjacych w Kosciele jako spotecznosci Bosko-ludzkiej.
Przygotowanie do wykonywania zadan: nauczania, u§wigcania i pasterzowania zgodnie z zasada
praworzadnosci i legalnosci okreslong w przepisach koscielnych w zakresie prawa kanonicznego
0 sakramentach.

Tresci merytoryczne: nauczycielskie 1 uswigcajagce zadania Kosciola. Sakramenty inicjacji
chrzescijanskiej. Chrzest, sprawowanie chrztu, szafarz chrztu. Przyjmujacy chrzest, chrzestni,
stwierdzenie i1 zapisanie przyjetego chrztu. Bierzmowanie, sprawowanie i szafarz bierzmowania.
Przyjmujacy bierzmowanie, §wiadkowie, stwierdzenie i zapisanie bierzmowania. Msza §wigta 1 jej
sprawowanie. Szafarz Najswietszej Eucharystii. Uczestnictwo w Eucharystii. Obrzedy 1 ceremonie oraz
czas 1 miejsce sprawowania Eucharystii. Przechowywanie 1 kult Najswigtszego Sakramentu. Ofiary
mszalne. Sprawowanie sakramentu pokuty. Penitent i odpusty. Sakrament namaszczenia chorych.
Udzielanie i szafarz $wigcen. Wymogi stawiane kandydatom do $wigcen. Nieprawidtowosci oraz inne
przeszkody. Pozostate akty kultu Bozego. Miejsca 1 czasy swiete.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): funkcjonowanie instytucji prawnych w zakresie prawa kanonicznego
0 sakramentach istniejacych w Kosciele jako spotecznosci Bosko-ludzkiej.

Umiejetnosci (potrafi). wykonywa¢ zadania: nauczania, u§wigcania i pasterzowania zgodnie z zasadg
praworzadno$ci 1 legalnosci okre$long w przepisach kos$cielnych w zakresie prawa kanonicznego
0 sakramentach.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): rozwijania siebie samego do pelni czlowieczenstwa, a takze
wspierania innych os6b w takim rozwoju, z uwzglednieniem postuszenstwa stowu Bozemu i normom
prawa kanonicznego o sakramentach zawartym w trwalym 1 niezmiennym depozycie wiary
przekazywanym przez Magisterium Kosciota ludziom Kosciota 1 catej ludzkosci.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

39. Prawo kanoniczne o ustroju Kosciola

Cel ksztatcenia: wprowadzenie w rozumienie funkcjonowania instytucji prawnych w zakresie prawa
kanonicznego o ustroju Kos$ciota istniejgcych w Kosciele jako spotecznosci Bosko-ludzkiej.
Przygotowanie do wykonywania zadan: nauczania, u$wig¢cania i pasterzowania zgodnie z zasada



praworzadnos$ci 1 legalnos$ci okreslong w przepisach ko$cielnych w zakresie prawa kanonicznego
0 ustroju Kosciota.

Tresci merytoryczne: biskup Rzymu i kolegium biskupéw. Synod biskupow i kardynatowie. Kuria
rzymska i legaci papiescy. KoScioty partykularne i ustanowiona w nich wladza. Zespoty Kosciotow
partykularnych. Synod diecezjalny. Kuria diecezjalna. Wikariusz generalny, wikariusz biskupi,
kanclerz, ekonom. Archiwum, rada ds. ekonomicznych. Rada kaptanska, kolegium konsultorow, zespot
proboszczow konsultorow. Kapituty kanonikéw, rada duszpasterska. Parafia, rady parafialne. Prawa i
obowigzki proboszcza. Prawa i obowigzki wikariusza. Sede vacante i sede impedita na urzg¢dzie
proboszcza. Dziekan. Rektor kosciota, kapelan. Przenoszenie i usuwanie proboszczow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): funkcjonowanie instytucji prawnych w zakresie prawa kanonicznego o ustroju
Ko$ciota istniejgcych w Kosciele jako spotecznosci Bosko-ludzkiej.

Umiejetnosci (potrafi): wykonywac zadania: nauczania, uswigcania i pasterzowania zgodnie z zasada
praworzadnos$ci 1 legalnosci okreslong w przepisach koscielnych w zakresie prawa kanonicznego
0 ustroju Kosciofa.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): rozwijania siebie samego do pelni czlowieczenstwa, a takze
wspierania innych os6b w takim rozwoju, z uwzglednieniem postuszenstwa stowu Bozemu i normom
prawa kanonicznego o ustroju Ko$ciota zawartym w trwalym i1 niezmiennym depozycie wiary
przekazywanym przez Magisterium Kosciota ludziom Kosciota i calej ludzkosci.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

40. Prawo kanoniczne osobowe

Cel ksztatcenia: wprowadzenie w rozumienie funkcjonowania instytucji prawnych w zakresie prawa
kanonicznego osobowego istniejacych w Kosciele jako spotecznosci Bosko-ludzkiej. Przygotowanie do
wykonywania zadah: nauczania, uswigcania 1 pasterzowania zgodnie z zasadg praworzadnosci
I legalnosci okreslong w przepisach koscielnych w zakresie prawa kanonicznego osobowego.

Tresci merytoryczne: pojecie Ludu Bozego. Elementy przynalezno$ci do pelnej wspolnoty Kosciota
katolickiego. Stany w Kosciele. Obowigzki wszystkich ochrzczonych. Prawa wszystkich ochrzczonych.
Obowiazki wszystkich chrzescijan $wieckich. Prawa wszystkich chrzescijan $wieckich. Ksztalcenie
duchowienstwa. Inkardynacja 1 ekskardynacja duchownych. Obowiazki duchownych. Prawa
duchownych. Utrata stanu duchownego. Pratatury personalne. Normy wspolne dotyczace
stowarzyszenia wiernych. Publiczne stowarzyszenia wiernych. Prywatne stowarzyszenia wiernych.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): funkcjonowanie instytucji prawnych w zakresie prawa kanonicznego
osobowego istniejacych w Kosciele jako spotecznosci Bosko-ludzkiej.

Umiejetnosci (potrafi). wykonywa¢ zadania: nauczania, u§wigcania i pasterzowania zgodnie z zasada
praworzadnosci 1 legalnosci okreslong w przepisach ko$cielnych w zakresie prawa kanonicznego
osobowego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): rozwijania siebie samego do pelni cztowieczenstwa, a takze
wspierania innych osob w takim rozwoju, z uwzglednieniem postuszenstwa stowu Bozemu i normom
prawa kanonicznego osobowego zawartym w trwalym i niezmiennym depozycie wiary przekazywanym
przez Magisterium KoS$ciota ludziom Kosciota 1 catej ludzkosci.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

41. Proseminarium

Cel ksztalcenia: zapoznanie z prawnymi i etycznymi normami korzystania w pracy naukowej ze zrodet
i z zasobow wlasnos$ci intelektualnej. Poznanie etapow realizacji projektu naukowego: okreslenie celu
I przedmiotu badan oraz rozpoznanie ich znaczenia dla dyscypliny. Zapoznanie z metodami
stosowanymi w realizacji projektow naukowych.

Tresci merytoryczne: normy etyczne i prawne istotne dla realizacji projektu naukowego. Opracowanie
koncepcji badan 1 ich planu. Przygotowanie do prowadzenia kwerendy naukowej (ogolne zasady
pozyskiwania danych, ich selekcji oraz interpretacji w celu ich polaczenia z argumentacja zmierzajaca
do wyznaczonych celéw). Reguly pisowni stlownictwa religijnego. Normy cytowania dokumentéw
W pracy pisemnej oraz zasady sporzadzania wykazu wykorzystanej literatury. Sposoby
rozpowszechniania osiggnietych rezultatow zarowno przez prezentacje naukowg (referat, komunikat



i dyskusja panelowa w ramach konferencji), jak i w pisemnej pracy. Czesci sktadowe pisemnej pracy
(wstep, gtdéwne czgsci i zakonczenie oraz odpowiedni aparat naukowy).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): normy etyczne i prawne obowigzujace w pracy naukowej; znaczenie kwerendy
naukowej; czg$ci sktadowe projektu naukowego; zasady sporzadzania pracy pisemne;j.

Umiejetnosci (potrafi): omowic istotne etapy konstrukcji projektu naukowego; dobra¢ odpowiednie
metody do realizacji konkretnego projektu naukowego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): przestrzegania prawnych i etycznych norm w realizacji
projektow naukowych.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

42. Religia a sfera publiczna / Religion and the Public Sphere

Cel ksztatcenia: zaznajomienie z naturg religii, sfery publicznej i ich wzajemnych relacji.

Tresci merytoryczne: koncepcja panstwa. Rozne ujecia religii. Funkcje religii. Wspodtczesne przemiany
religii. Koncepcja sfer zycia ludzkiego (prywatna, publiczna, polityczna). Cztowiek jako podmiot zycia
spolecznego. Cztowiek jako uczestnik sfery publiczne;.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zjawiska w sferze publicznej, zwlaszcza o charakterze religijnym.
Umiejetnosci (potrafi): przeanalizowaé¢ podstawowe zjawiska w sferze publicznej, zwlaszcza
o charakterze religijnym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): konstruktywnego dialogu spotecznego.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

43. Religiologia i dialog miedzyreligijny

Cel ksztalcenia: zapoznanie z bogactwem zjawiska religii w dziejach i w $wiecie wspoOlczesnym.
Opanowanie zagadnien wstgpnych, dotyczacych nauk religiologicznych i podstaw refleksji nad religia,
etymologia, geneza, rodzajami i gtdownymi wymiarami. Poznanie w kluczu religioznawstwa i katolickiej
teologii religii z czterema wielkimi religiami niechrzescijanskimi (judaizmem, islamem, hinduizmem,
buddyzmem), z ktorymi Kosciot wchodzi dzi§ w dialog, w szczegdlnosci zapoznanie z przestankami
tego dialogu oraz najwazniejszymi punktami spornymi. Zaznajomienie z podstawowymi kwestiami
katolickiej teologii religii.

Tresci merytoryczne: nauki religiologiczne: dyscypliny religioznawcze (historia religii, etnologia religii,
socjologia religii, psychologia religii, fenomenologia religii i ich uwarunkowania), filozofia religii,
teologia religii. Religia — etymologia i definicje. Geneza religii. Podziat religii. Podstawowe wymiary
religii: doktryna (objawienie, stworzenie, zbawienie), kult (ksiegi swiete, kaplanstwo, obrzedy),
moralno$¢ (przykazania, wartosci), wspolnota i1 jej rodzaje. Sekty i nowe ruchy religijne. Przeglad
wielkich religii wspotczesnego $wiata: judaizm (geneza, nurty 1 istota judaizmu rabinicznego; jedyna
W swoim rodzaju blisko$¢ — przestanki dialogu; apologia; apendyks: Zydzi w Polsce), islam (Mahomet,
Koran, doktryna, filary i nurty; Jezus 1 Maryja w Koranie; islam a chrzeScijanstwo — przestanki dialogu;
apologia), hinduizm (geneza, fazy rozwoju 1 doktryna; §wiete ksiegi 1 guru; hinduizm a chrzescijanstwo
— przestanki dialogu; apologia), buddyzm (Budda, cztery szlachetne prawdy, etyka, nurty; problem
religijnego charakteru buddyzmu; buddyzm a chrzescijanstwo — przestanki dialogu; apologia). Zarys
katolickiej teologii religii: z dziejow katolickiej refleksji nad innymi religiami; nauka wspolczesnego
Magisterium Kos$ciota o religiach niechrzescijanskich; podstawowe stanowiska teologii katolickiej
wobec religii niechrzescijanskich: ekskluzywizm, inkluzywizm, pluralizm; problem Objawienia
w religiach niechrze$cijanskich; kwestia zbawienia; wyjatkowy charakter chrzescijanstwa; teologiczne
podstawy dialogu miedzyreligijnego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zagadnienia nauk religiologicznych: religioznawstwa, filozofii
i teologii religii; geneze i istote czterech wielkich religii niechrzescijanskich (judaizm, islam, hinduizm,
buddyzm); teologiczne podstawy dialogu miedzyreligijnego oraz wyjatkowy charakter chrzescijanstwa.
Umiejetnosci (potrafi): rozréznia¢ dyscypliny nauk religiologicznych (religioznawstwo, filozofia religii,
teologia religii; analizowac rodzaje 1 gtbwne wymiary religii.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wtaczenia si¢ w dialog miedzyreligijny.



Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

44. Seminarium magisterskie 1

Cel ksztatcenia: ksztaltowanie umiejgtnosci pisania pracy magisterskiej, doboru odpowiednich technik
badawczych 1 prawidlowego planowania badan. Ksztaltowanie umiejetnosci stawiania hipotez
naukowych.

Tresci merytoryczne. struktura pracy magisterskiej jako pracy naukowej. Konstrukcja pracy
magisterskiej, przygotowanie dokumentacji i prezentacja wynikéw pracy magisterskiej. Przygotowanie
i analiza indywidualnych koncepcji badawczych studentéw — przedstawienie w formie prezentacji
multimedialnej. Dobér metod i ich optymalizacja w ramach prowadzonych badan — prezentacje i
dyskusja. Wybor materiatu badawczego umozliwiajacego weryfikacje hipotez naukowych i realizacj¢
zadan badawczych. Nauka stawiania hipotez naukowych w oparciu o wlasne tematy badawcze.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady przygotowywania pracy magisterskiej jako pracy naukowej —
konstrukcja pracy, zasady doboru metod badawczych w badaniach naukowych, zasady zbioru materiatu
w ramach badan naukowych z zakresu dyscyplin, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany.
Umiejetnosci (potrafi): przygotowac 1 uzasadni¢ indywidulany plan badawczy w ramach realizowanej
pracy magisterskiej; formutowaé hipotezy naukowe; dokona¢ doboru metody badawczej umozliwiajace;j
weryfikacj¢ hipotez naukowych z zakresu dyscyplin, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): poszerzenia wiedzy z zakresu tematyki prowadzonych badan
| przestrzegania zasad etyki oraz uznawania prawa wtasnosci intelektualne;j.

Forma prowadzenia zajec: ¢wiczenia.

45. Seminarium magisterskie 2

Cel ksztalcenia: ksztalttowanie umiejetnosci pisania pracy magisterskiej, doboru odpowiednich technik
badawczych 1 prawidlowego planowania badan. Ksztaltowanie umiej¢tnosci korzystania z roznych baz
danych, z r6znych zrodet, w tym prac monograficznych i przegladowych z zakresu dyscyplin, do ktorych
kierunek jest przyporzadkowany, w szczeg6lnosci nauk teologicznych, oraz krytycznej ich oceny.
Tresci merytoryczne: prezentacja sposobow gromadzenia, wykorzystania i cytowania literatury.
Prezentacja najczesciej wykorzystywanych baz danych z zakresu dyscyplin naukowych, do ktorych
kierunek studiow jest przyporzadkowany. Praktyczne zajecia umozliwiajace nauke korzystania
Z roznych baz danych, w tym wyszukiwanie 1 wybdr piSmiennictwa w ramach realizowanego tematu
pracy magisterskiej. Analiza sposobow prezentacji wynikéw badan — jak najefektowniej przedstawié
wyniki badan. Dyskusja nad zasadno$cig doboru literatury do realizowanego w ramach pracy
magisterskiej tematu badawczego — prezentacja multimedialna i dyskusja.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): bazy danych, rodzaje publikacji naukowych, sposoby prezentacji wynikow
badan z zakresu dyscyplin naukowych, do ktoérych kierunek studiow jest przyporzadkowany.
Umiejetnosci (potrafi): wyszuka¢ z dostgpnych zrodet informacji z zakresu dyscyplin naukowych, do
ktorych kierunek studiéw jest przyporzadkowany, w tym ze zrodet elektronicznych wykaz literatury
w ramach realizowanej pracy magisterskiej i uzasadni¢ dobor literatury, przygotowujac prezentacje
i dyskusje; czyta¢ ze zrozumieniem teksty naukowe z zakresu dyscyplin, do ktorych kierunek jest
przyporzadkowany (w jezyku polskim i wybranym nowozytnym jezyku obcym); w sposob przystepny
przedstawi¢ podstawowe fakty; dokona¢ syntezy danych pochodzacych z réznych Zrddel i wyciagaé na
tej podstawie wnioski.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): poszerzenia wiedzy z zakresu tematyki prowadzonych badan
I przestrzegania zasad etyki oraz uznawania prawa wiasnosci intelektualne;j.

Forma prowadzenia zajec: ¢wiczenia.

46. Seminarium magisterskie 3

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie umiejetnos$ci pisania pracy magisterskiej, umiejetnosci prezentacji
zatozen 1 celow pracy.

Tresci merytoryczne:. przygotowanie i przedstawienie przez studentow, w formie prezentacji, tresci
realizowanej pracy magisterskiej, w szczegolnosci: celu badan, hipotez badawczych, charakterystyki
zgromadzonych materialow i zastosowanych metod badawczych. Przedstawienie 1 analiza uzyskanych



wynikow badan. Dyskusja nad zasadno$ciag podjetych w ramach pracy magisterskiej tematow
I przedstawionych zalozen oraz zastosowang metodyka badawcza.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady przygotowywania wystgpien naukowych; zasady ochrony wiasnosci
intelektualnej; strukture pracy magisterskie;.

Umiejetnosci (potrafi): przygotowac 1 zaprezentowa¢ w sposob jasny 1 zrozumialy zalozenia, cele
I wyniki wlasnej pracy magisterskiej w jezyku polskim; pracowaé¢ samodzielnie i wspotpracowaé
w grupie.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): poszerzenia wiedzy z zakresu tematyki prowadzonych badan
| przestrzegania zasad etyki oraz uznawania prawa wlasnos$ci intelektualne;.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

47. Seminarium magisterskie 4

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie umiejetno$ci prezentowania wynikow badan 1 argumentowania
W dyskusji, umiejetnosci wystgpien ustnych w jezyku polskim.

Tresci merytoryczne: przebieg egzaminu dyplomowego zgodnie z procedurg dyplomowania. Zasady
konstruowania wypowiedzi podczas egzaminu dyplomowego oraz przedstawienie prawidlowe;j
struktury prezentacji zawierajacej tezy pracy magisterskiej (na wybranych przyktadach). Dyskusja
uzyskanych wynikéw badan studentéw w odniesieniu do dostepnych danych literaturowych
I wspotczesnych osiggnieé dyscyplin, do ktorych kierunek studiow jest przyporzadkowany. Rozwijanie

umiejetnosci formutowania wnioskow — przygotowywanie wnioskéw z wykonanych badan
I formutowanie wypowiedzi na temat realizacji celow.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): procedury egzaminu dyplomowego i zasady konstruowania wypowiedzi
podczas egzaminu dyplomowego; prawidtowg struktur¢ prezentacji, zawierajacej tezy przygotowanej
pracy magisterskiej.

Umiejetnosci (potrafi): przygotowaé 1 zaprezentowa¢ w sposOb jasny 1 zrozumialy prezentacje,
zawierajacg tezy pracy magisterskiej; formulowaé¢ wnioski z wykonanych badan; postugiwaé sie
jezykiem naukowym w dyskusjach seminaryjnych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): poszerzenia wiedzy z zakresu tematyki prowadzonych badan
| przestrzegania zasad etyki oraz uznawania prawa wiasnosci intelektualne;.

Forma prowadzenia zajeé: Ewiczenia.

48. Sztuka koScielna

Cel ksztatcenia: przyswojenie wiedzy z historii sztuki i tego, co dotyczy zasad wykorzystywania sztuki
w Kosciele — pobudzenie wrazliwos$ci na pigkno w réznych jego przejawach (formy, style itp.). Nabycie
swiadomosci odpowiedzialno$ci za zachowywanie 1 pomnazanie dziedzictwa sztuki kosScielnej oraz
wykorzystywanie zdobytej wiedzy w komunikowaniu wiary.

Tresci merytoryczne: historia sztuki w poszczegolnych epokach. Poczatki sztuki chrzescijanskie;j.
Kolejne przejawy ikonoklazmu. Sztuka wczesnochrzescijanska i bizantynska. Ikona. Romanizm i gotyk.
Renesans. Wiek XVI. Barok. Sztuka religijna i sakralna XIX wieku oraz wspoétczesna wraz z teorig
sztuki sakralnej wedtug Vaticanum II i wspotczesnych wypowiedzi Kosciota. Sztuka sakralna/religijna
w czasach wspotczesnych. Zagadnienia ikonograficzne i paramenty: ikonografia hagiograficzna i typow
przedstawieniowych na dowolnych przyktadach. Paramenty liturgiczne. Ochrona zabytkow.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia z zakresu sztuki ko$cielnej; korelacje miedzy wymogami
liturgii a pigknem jej sprawowania w zakresie miejsca i przedmiotow w niej uzywanych.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ z zakresu sztuki koscielnej do odpowiedniego
przygotowania przestrzeni liturgicznej 1 przedmiotéw uzywanych w liturgii.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): troski 0 miejsca i przedmioty wykorzystywane w liturgii oraz
ochrony zabytkow koscielnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.



49. Teologia dogmatyczna — charytologia i eklezjologia z mariologia

Cel ksztafcenia: poznanie katolickiego fundamentu doktrynalnego z zakresu charytologii, eklezjologii
I mariologii, wyptywajacego z Objawienia Bozego przekazywanego przez Pismo $wigte i Tradycje.
Zaznajomienie z procesem przekazywania 1 wyjasniania prawd wiary oraz rozwojem historycznym
dogmatow. Opanowanie powigzan pomiedzy poszczegdlnymi prawdami wiary oraz ich konsekwencji
w zyciu chrze$cijanskim.

Tresci merytoryczne: Charytologia: cztowiek i Bog — wzajemne relacje w perspektywie stworzenia
i odkupienia. Grzesznos$¢ cztowieka jako wotanie o taske (grzech pierworodny i grzech osobisty).
Powszechna wola zbawcza Boga. Aspekt biblijno-historyczny: biblijna nauka o grzechu i tasce. Nauka
0 tasce w historii doktryny katolickiej. Sw. Augustyn i pelagianizm. Teologia $redniowieczna i zasada:
,taska zaktada natur¢”. Reformacja i nauczanie Soboru Trydenckiego. Potrydenckie spory wokot taski.
Nauka o przeznaczeniu w aspekcie historycznym. Nauka o tasce w dziejach duchowosci. Aspekt
systematyczny: powszechna wola zbawcza jako podstawa nauki o tasce. Istota taski i r6zne poj¢cia taski
(taska ,,zewnetrzna” i ,,wewngtrzna”, stworzona i niestworzona). Przymioty i darmowos¢ taski. Laska
jako zycie Boze. Laska jako dar Ducha Swietego. Cztowiek jako ,,otwarty” na taske: usprawiedliwienie
i zastuga. Laska i petnia osobowa cztowieka (personalizm taski). Laska jako pelnia wolnosci i droga do
Boga (zycie duchowe, $wigtos¢ i mistyka). Laska, charyzmaty i inne dary Boze (do§wiadczenie taski).
Zadatek przysziej chwaty. Eklezjologia: podstawy biblijne nauki o Kosciele. Zarys dziejow eklezjologii.
Eklezjologia II Soboru Watykanskiego i papiezy posoborowych. Kosciot jako sakrament, nowy Lud
Bozy, Cialo Chrystusa i komunia. Podstawowa struktura Ko$ciota: hierarchia i charyzmat. Synodalnosc¢.
Kos$ciot uniwersalny, partykularny (lokalny). Papiez, biskup i wyswigceni do postugi w Kosciele.
Swieccy w Kosciele. Zycie konsekrowane w Kosciele. Kosciol miejscem $wietosci i $wiadectwa.
Kosciot pielgrzymujacy, oczyszczajacy si¢ i chwalebny — wzajemne relacje. Kosciot w relacji do swiata.
Mariologia: Maryja w Pi$mie §wietym. Zarys dziejow mariologii. Dogmaty maryjne. Godno$¢ i $wigto$é
Maryi. Duchowe macierzynstwo Maryi. Podstawy teologiczne kultu maryjnego.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): katolickie prawdy wiary z zakresu charytologii, eklezjologii i mariologii, ich
powiazania i1 konsekwencje zyciowe.

Umiejetnosci (potrafi): wyjasni¢ 1 przekaza¢ prawdy wiary z zakresu charytologii, eklezjologii
i mariologii.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): interpretowania i rozwigzywania w §wietle Objawienia Bozego
problemow zyciowych; budowania wtasnego swiatopogladu.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

50. Teologia dogmatyczna - chrystologia z soteriologia i pneumatologia

Cel ksztalcenia: poznanie katolickiego fundamentu doktrynalnego z zakresu chrystologii, soteriologii
i pneumatologii, wyptywajacego z Objawienia Bozego przekazywanego przez Pismo $wigte i Tradycje.
Zaznajomienie z procesem przekazywania 1 wyjasniania prawd wiary oraz rozwojem historycznym
dogmatdéw. Opanowanie powiazan pomigdzy poszczeg6dlnymi prawdami wiary oraz ich konsekwencji
w zyciu chrzescijanskim.

Tresci merytoryczne: soteriologia i chrystologia Nowego Testamentu. Rozwoj refleksji chrystologiczne;j
w wiekach Il i Il (doprecyzowania w kontekscie doketyzmu i gnozy, rozwoj terminologii greckiej
I facinskiej). Chrystologiczne 1 soteriologiczne konsekwencje sporéw arianskich. Chrystologia
chalcedonska (nestorianizm, monofizytyzm). Postchalcedonskie spory chrystologiczne (kwestia trzech
rozdziatow, chrystologia neochalcedonska, monoteletyzm, monoenergizm, ikonoklazm). Chrystologia
i soteriologia scholastyki (ze szczegdélnym uwzglednieniem teorii zado$Cuczynienia Anzelma
z Canterbury). Specyficzne akcenty soteriologii i1 chrystologii reformatorow (XV-XVI wiek).
Nowozytna krytyka klasycznej chrystologii 1 odpowiedzi na nig. Kwestia unii hipostatycznej (hipostaza
Syna racja jednosci natur Chrystusa, integralno$¢ dwoéch natur i ich wlasnosci) 1 jej soteriologiczne
konsekwencje (posrednictwo Chrystusa). Konsekwencje unii  hipostatycznej (perychoreza
chrystologiczna, dziatania teandryczne, communicatio idiomatum). Najwazniejsze modele
soteriologiczne 1 ich komplementarnos¢. Pneumatologia: pneumatologia Starego Testamentu.
Pneumatologia Nowego Testamentu. Imiona Ducha Swictego w Starym i Nowym Testamencie.
Soteriologiczno-osobowy wymiar biblijnych symboli Ducha Panskiego. Typologia dziet i dziatan Ducha



Swietego wedlug Tradycji i Pisma Swigtego. Pneumatologia epoki patrystycznej (I-111 wiek; IV wiek;
V wiek, itd.). Pneumatologia epoki scholastycznej. Epoka nowozytna i wspotczesnos¢ (Reformacja,
teologia potrydencka, refleksja katolicka w XIX 1 XX wieku; pneumatologia prawostawna). Modele
trynitarne jako schematy refleksji o Duchu Swietym. Zagadnienie F|I|oque Relacja chrystologii do
pneumatologii. Zbawcza i eschatologiczna misja Ducha Swigtego. Duch Swiety a zycie chrzescijanskie.
Duch Swiety a personalistyczna koncepcja taski. Pneumatologiczno-epikletyczny wymiar sakramentow.
Kosciot jako dzieto i przejaw Ducha. Hermeneutyka do§wiadczenia charyzmatycznego 1 mistycznego.
Teologia charyzmatow. Wspoétczesne ruchy charyzmatyczne. Mariologia w §wietle pneumatologii.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): katolickie prawdy wiary z zakresu chrystologii, soteriologii i pneumatologii,
ich powigzania i konsekwencje zyciowe.

Umiejetnosci (potrafi): wyjasni¢ 1 przekaza¢ prawdy wiary z zakresu chrystologii, soteriologii
I pneumatologii.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): interpretowania i rozwigzywania w §wietle Objawienia Bozego
problemoéw zyciowych; budowania wtasnego swiatopogladu.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

51. Teologia dogmatyczna - o Bogu Jedynym i w Tréjcy Osob

Cel ksztalcenia: poznanie katolickiego fundamentu doktrynalnego z zakresu wiary w Boga Jedynego
I w Trojce Osob, wyptywajacego z Objawienia Bozego przekazywanego przez Pismo §wigte i Tradycjg.
Zaznajomienie z procesem przekazywania i wyjasniania prawd wiary oraz rozwojem historycznym
dogmatow. Opanowanie powigzan pomiedzy poszczegdlnymi prawdami wiary oraz ich konsekwencji
w zyciu chrzes$cijanskim.

Tresci merytoryczne: Starotestamentalna doktryna Boga jako zapowiedz: objawienie w historii, atrybuty
Boga, etapy powstania ,,monoteizmu” zydowskiego. Objawienie si¢ Boga w Chrystusie i Duchu
Swietym: nowotestamentalne $wiadectwo o zaangazowaniu Boga w histori¢ zbawienia. Etapy
powstawania nowotestamentalnej nauki o Bogu. Rola wydarzen paschalnych w odstonigciu tozsamosci
Boga. Teologia trynitarna do 325 roku: nauka o Bogu migdzy apologig i inkulturacja. Rozroznienie
ekonomii i teologii. Modalizm. Powstanie pierwszych systemow trynitarnych: Ireneusz, Tertulian,
Orygenes. Problem subordynacjonizmu przednicejskiego. Dzieje sporéw arianskich: od Nicei I (325) do
Konstantynopola | (381). Kluczowa rola ojcow kapadockich w tworzeniu jezyka teologicznego.
Teologia trynitarna wczesnej scholastyki sredniowiecznej: Abelard, Piotr Lombard, Joachim z Fiore.
Wielkie syntezy scholastyczne: szkota dominikanska (Tomasz z Akwinu) i franciszkanska
(Bonawentura). Dzieje sporu o pochodzenie Ducha Swigtego w wiekach V-XV. Wybrane wspotczesne
teologie trynitarne: Barth, Rahner, Balthasar. Problem poznania Boga i jgzyka teologii. Zagadnienie
analogii. Wiedza o Bogu mig¢dzy twierdzeniem a przeczeniem. Podstawowe pojecia teologii trynitarne;j:
hipostaza i substancja. Relacja. Tajemnica Boga a metafizyka: migedzy jednoscia i wielo$cig. Jeden czy
dwa traktaty o Bogu. Wolno$¢ czy konieczno$¢ w wewngtrznym zyciu Boga. Teologia dziatania
Bozego: rozréznione (wewnetrzne pochodzenia) i wspdlne (ad extra) dziatania Boga. Charakterystyka
poszczegdlnych osob Trojcy Swietej (znamiona).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): katolickie prawdy wiary o Bogu Jedynym i w Trojcy Osob, ich powigzania
I konsekwencje zyciowe.

Umiejetnosci (potrafi): wyjasni¢ 1 przekaza¢ prawdy wiary o Bogu Jedynym 1 w Trdjcy Osob.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): interpretowania i rozwigzywania w $wietle Objawienia Bozego
problemow zyciowych; budowania wlasnego swiatopogladu.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

52. Teologia dogmatyczna — sakramentologia i eschatologia

Cel ksztatcenia: poznanie Katolickiego fundamentu doktrynalnego z zakresu sakramentologii
i eschatologii, wyptywajacego z Objawienia Bozego przekazywanego przez Pismo $wiete i Tradycje.
Zaznajomienie z procesem przekazywania i wyjasniania prawd wiary oraz rozwojem historycznym
dogmatoéw. Opanowanie powigzan pomigdzy poszczegdlnymi prawdami wiary oraz ich konsekwencji
w zyciu chrzescijanskim.



Tresci merytoryczne: Sakramenty w ogolno$ci: sakrament w strukturze wiary chrze$cijanskie;j.
Sakramentalny wymiar dziejoéw zbawienia. Chrystus, Ko$ciot i sakramenty — wzajemne relacje.
Definicja i struktura sakramentu: materia i forma. Skuteczno$¢ zbawcza sakramentéw. taska
sakramentalna i swicto$¢ jako upodobnienie do Chrystusa. Sakrament jako wydarzenie wiary osobistej
I eklezjalnej. Cele sakramentow: uwielbienie Boga, budowanie Ko$ciota i uswiecenie czlowieka.
Sakramenty wtajemniczenia chrzescijanskiego: chrzest (podstawy biblijne 1 rozwoj doktrynalny; taska
I koniecznos¢ zbawcza chrztu; wprowadzenie w wiare 1 w zycie KosSciota; dary osobowe i eklezjalne
chrztu; chrzest dzieci i los dzieci zmarlych bez chrztu); bierzmowanie (podstawy biblijne i rozwoj
doktrynalny; taska i konieczno$¢ zbawcza bierzmowania; bierzmowanie a udziat w zyciu Kosciota:
swiadectwo 1 postuga; bierzmowanie w zyciu duchowym chrzescijanina); Eucharystia (podstawy
biblijne i rozwoj doktrynalny; taska Eucharystii; komunia sakramentalna i komunia duchowa, trzy
sposoby przyjecia sakramentu; komunia §wigta w zyciu chrzescijanina; obecnos$¢ eucharystyczna —
przeistoczenie; ofiarniczy wymiar celebracji mszy $wigtej; szafarz Eucharystii; Eucharystia w zyciu
Kosciota i chrzescijanina). Sakramenty uzdrowienia: pokuta i pojednanie (podstawy biblijne 1 rozwoj
doktrynalny; konieczno$¢ nawrdcenia sakramentalnego i pokuty w zyciu chrzescijanina i Kosciota;
wladza Kosciola odpuszczania grzechow, szafarz sakramentu; ,,czeSci” pokuty: zal za grzechy;
integralne wyznanie grzechow; zados$Cuczynienie; teologiczne aspekty indywidualnego wyznania
grzechow; skutki indywidualne i eklezjalne spowiedzi); namaszczenie chorych (podstawy biblijne
I rozw6j doktrynalny; skutki sakramentu chorych, ,,uzdrowienie duszy”’; znacznie sakramentu w zyciu
chrzedcijanina; namaszczenie chorych a odpuszczenie grzechdéw; szafarz sakramentu 1 warunki jego
udzielania). Sakramenty w stuzbie komunii: sakrament $wigcen; matzenstwo (podstawy biblijne
i rozw0j doktrynalny; réznica migdzy malzenstwem (naturalnym) a sakramentem matzenstwa; skutki
sakramentu matzenstwa w porzadku taski; ikoniczno$¢ sakramentu matzenstwa w stosunku do relacji
Chrystus Kosciol; swietos¢ matzenska). Eschatologia: szczatkowa eschatologia Starego Testamentu
W swojej dynamice rozwoju: od wewnatrz§wiatowego spetnienia do mozliwosci przetrwania $mierci;
od etnocentryzmu do uniwersalizmu. Eschatologia jako pierwotna tkanka teologii Nowego Testamentu.
Eschatologia Ojcéw. Spor o uniwersalizm soteriologiczny. Glowne tendencje eschatologii
sredniowiecznej. Ksztattowanie si¢ nauki o czy$écu. Eschatologia w sporach XV1 wieku: protestantyzm
i odpowiedz katolicka (Trydent). Odnowa eschatologii w XX wieku, waga doktryny Soboru
Watykanskiego II. Miejsce i rola eschatologii w dogmatyce i egzystencji: hermeneutyka wypowiedzi
eschatologicznych. Chrzescijanska eschatologia jako artykulacja nadziei. Zwigzek tajemnic
w eschatologii. Eschatologia migdzy indywidualizmem a wspdlnotg (indywidualna-zbiorowa). Teologia
$mierci. Teologia stanow ostatecznych: niebo 1 piekto. Doktryna czyscéca 1 jej znaczenie ekumeniczne.
Teologia sadu Bozego. Paruzyjny dynamizm chrze$cijanstwa. Problem duszy w $wietle zagadnien
eschatologicznych. Problem stanu posredniego.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): katolickie prawdy wiary z zakresu sakramentologii i eschatologii, ich
powigzania 1 konsekwencje zyciowe.

Umiejetnosci (potrafi): wyjasni€ 1 przekaza¢ prawdy wiary z zakresu sakramentologii i eschatologii.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): interpretowania i rozwigzywania w $wietle Objawienia Bozego
problemow zyciowych; budowania wlasnego swiatopogladu.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

53. Teologia dogmatyczna - teologia sakramentu $wie¢cen

Cel ksztalcenia: poznanie katolickiego fundamentu doktrynalnego z zakresu teologii sakramentu
swiecen, wyptywajacego z Objawienia Bozego przekazywanego przez Pismo $wigte 1 Tradycje.
Zaznajomienie z procesem przekazywania i wyjasniania prawd wiary oraz rozwojem historycznym
dogmatoéw. Opanowanie powigzan pomigdzy poszczegolnymi prawdami wiary oraz ich konsekwencji
w zyciu chrzescijanskim.

Tresci merytoryczne: Ozieje teologii przewodniczenia w Kosciele (urzgdu, sakramentu $wigcen). Skutki
sakramentu $wigcen w porzadku taski na poszczegodlnych stopniach $wiecen. Eklezjologicznie
funkcjonalny charakter sakramentu §wigcen oraz kluczowa rola zdatnosci do postugi jako wstepnego
warunku §wigcen. Celibat jako warunek zdatnos$ci do biskupstwa i w Kosciele tacinskim do prezbiteratu
(teologia celibatu). Istota i wzajemna relacja tozsamos$ci wynikajgcych z poszczegdlnych stopni $wigcen



(biskupstwo jako przedluzenie postugi apostolskiej, prezbiterat i diakonat jako uczestniczace wsparcie
apostolskiej postugi biskupa). Soteriologiczne i eklezjologiczne zakorzenienie sakramentu $wigcen
(gromadzenie, formowanie, obrona wspdlnoty). Aspekty chrystologiczny i pneumatologiczny
tozsamosci wyswigconego (przewodniczenie, inspirowanie, rozeznawanie). Wyswigceni w relacji do
niewyswigconych (relacja kaptanstwo powszechne — kaptanstwo stuzebne).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): katolickie prawdy wiary z zakresu teologii sakramentu §wigcen, ich powigzania
1 konsekwencje zyciowe; tozsamos$¢ prezbitera i jego postugi.

Umiejetnosci (potrafi): wyjasnic i1 przekazaé teologalny wymiar tozsamosci wyswieconego.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): nawigzywania i pielegnowania relacji miedzyludzkich.

Forma prowadzenia zajec: wyktad, ¢wiczenia.

54. Teologia dogmatyczna - teologia stworzenia i antropologia teologiczna

Cel ksztalcenia: poznanie Katolickiego fundamentu doktrynalnego z zakresu teologii stworzenia
i antropologii teologicznej, wyplywajacego z Objawienia Bozego przekazywanego przez Pismo $wiete
i Tradycje. Zaznajomienie z procesem przekazywania i wyjasniania prawd wiary oraz rozwojem
historycznym dogmatéw. Opanowanie powiazan pomiedzy poszczegolnymi prawdami wiary oraz ich
konsekwencji w zyciu chrzescijanskim.

Tresci merytoryczne: biblijna nauka o stworzeniu: stworzenie $wiata — aspekt kosmiczny. Stworzenie
cztlowieka — aspekt antropologiczny. Stworzenie aniotow ($§wiat niewidzialny). Czasowy poczatek
$wiata 1 czlowieka. Stworzenie cztowieka jako mezczyzny i kobiety (plciowos¢ w tajemnicy
stworzenia). Zto w §wiecie — grzech pierworodny i ,,grzech swiata”. Opatrznos¢ Boza. Jezus Chrystus —
centrum stworzenia. Jedno$¢ stworzenia i zbawienia w perspektywie biblijnej. Rozwdj nauki
o0 stworzeniu w doktrynie Ko$ciota. Trojca jako fundament stworzenia. Wolno$¢ dzialania Bozego
w creatio ex nihilo. Bog nieustannie obecny w stworzeniu — stworzenie otwarte na taske. Cztowiek
w stworzeniu: obraz Boga, wspotpracownik Boga. Czlowiek i nauka. Nowe stworzenie. Konsekwencje
teologiczne nauki o stworzeniu. Wypetnienie stworzenia w Bogu — ostateczna przemiana.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): katolickie prawdy wiary z zakresu teologii stworzenia i antropologii
teologicznej, ich powigzania 1 konsekwencje zyciowe.

Umiejetnosci (potrafi): wyjasni¢ i przekaza¢ prawdy wiary z zakresu teologii stworzenia i antropologii
teologicznej.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): interpretowania i rozwigzywania w $wietle Objawienia Bozego
problemow zyciowych; budowania wtasnego §wiatopogladu; podejmowania dziatan proekologicznych.
Forma prowadzenia zajec¢: wyklad, ¢wiczenia.

55. Teologia duchowosci

Cel ksztalcenia: poznanie proceséw zycia duchowego (wewnetrznego), ich zrédet 1 rozwoju.
Zaznajomienie ze zwiazkami zachodzacymi pomigdzy psycho-fizyczno-duchows strukturg cztowieka
a duchowoscig chrzescijanska.

Tresci merytoryczne: zagadnienia metodologiczne teologii duchowosci (przedmiot, zrodta i metody
badawcze). Istota zycia duchowego. Duchowo$¢ a struktura psycho-fizyczno-duchowa czlowieka.
Stowo Boze, sakramenty i wspolnota Kosciota a rozw6j duchowy. Duchowos¢ chrzescijanska jako zycie
teologalne. Doswiadczenie duchowe. Koncepcje rozwoju duchowego. Proces rozwoju duchowego, jego
uwarunkowania i etapy. Etap poczatkujacych (typowe zjawiska). Modlitwa chrze$cijanska (rodzaje
I formy modlitwy; zwigzek modlitwy indywidualnej ze wspdlnotowa [liturgiczng]; medytacja
I kontemplacja chrzescijanska; typowe zalecenia réznych metod medytacji). Asceza chrzescijanska.
Rozeznawanie duchowe i rozeznawanie duchow — teologia i metody. Rozeznawanie wspolnotowe.
Rozeznawanie charyzmatyczne. Koncepcje rachunku sumienia. Walka duchowa. Kryzysy duchowe
I zasady ich przezwyci¢zania. Wybrane kwestie dotyczace opgtania, egzorcyzmu i rozeznawania zjawisk
demonicznych. Wybrane formy modlitwy wspolnotowej: duchowe przezywanie Liturgii Godzin,
modlitwa wstawiennicza, modlitwa charyzmatyczna, modlitwa o uzdrowienie. Droga duchowa os6b
zaangazowanych. Oschtosci duchowe. Noce mistyczne. Specyfika i podstawowe elementy mistykKi
chrzescijanskiej. Roznorodnos¢ form i stopni zjednoczenia mistycznego. Mistyka studyjna
I przezyciowa (ogolna charakterystyka i polscy przedstawiciele). Nadzwyczajne zjawiska mistyczne



(rodzaje i zasady interpretacji). Niebezpieczenstwa apersonalnej mistyki Dalekiego Wschodu
I wspotczesnej pseudomistyki.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): procesy zycia duchowego, ich zrodia i rozwoj; zwigzki zachodzace pomig¢dzy
strukturg psycho-fizyczno-duchowa cztowieka a duchowoscia chrzescijanska.

Umiejetnosci (potrafi): odrdzniac tresci 1 praktyki duchowosci chrzescijanskiej od indywidualnych lub
zbiorowych tradycji, upodoban i moéd; dokona¢ teologicznej interpretacji ludzkich do$wiadczen
duchowych oraz odrozniac¢ je od fenomendw psychicznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): inspirowania i organizowania procesu ksztatcenia i formowania
innych.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad.

56. Teologia fundamentalna

Cel ksztalcenia: zaznajomienie z rzeczywistoscia Objawienia chrze$cijanskiego i jego trwania
w Kosciele w aspekcie wiarygodnosciowym. Poznanie, ze chrze$cijanstwo jest wiarygodne w obliczu
ludzkiego rozumu, ma podstawy historyczne i pozwala rozszyfrowac ludzkie zycie jako sensowne.
Zapoznanie z argumentacja niezbedng do dialogu Kosciota z kulturg wspotczesng, naukami i innymi
religiami, a takze poznanie obiektywnej wartosci tych argumentéw i mozliwosci ich obrony.
Opanowanie podstawy dla studium catej teologii, a takze dla ewangelizacji w zagrozonym
indyferentyzmem $wiecie, w ktorym prymat wioda wartosci ekonomiczne.

Tresci merytoryczne: historia, modele i metodologia teologii fundamentalnej. Wiara i rozum. Otwartos¢
cztowieka na Boga (homo capax Dei). Objawienie jako darowanie Boga w Jezusie Chrystusie i Ko$ciele.
Znaki wiarygodno$ci Objawienia. Wiarygodno$¢ koscielnego przekazu o Chrystusie. Wspolczesny
kontekst problemu Jezusa i wiarygodno$ci chrze$cijanstwa. Starozytne zrodla niechrzescijanskie
i archeologia o Jezusie Chrystusie i sSrodowisku powstania chrzescijanstwa. Wiarygodno$¢ pierwotnych
swiadectw chrzescijanskich. Boska tozsamos$¢ osoby Jezusa Chrystusa w §wietle historii Jego zycia.
Historycznos¢ krzyza, Jezusowe rozumienie wtasnej $mierci 1 wiarygodnos¢ chrzesdcijanskiego orgdzia
zbawienia. Wiarygodnos¢ Zmartwychwstania Jezusa Chrystusa. Funkcja eklezjotworcza tytulow
popaschalnych. Chrystusowa geneza Kosciota jako depozytariusza Objawienia. Sukcesja apostolska
I prymat — struktury istotne dla trwania i przekazu Objawienia w Kosciele. Odpowiedzialnos¢ Urzedu
Nauczycielskiego Kosciota za przekaz prawdy Ewangelii. Znaki wiarygodnosci Kosciota w historii
I dzisiaj. Wspolczesny filozoficzny i spoteczno-kulturowy kontekst wiary. Dialog i apologia.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): rzeczywisto$¢ Objawienia chrzeScijanskiego i jego trwanie w Kosciele
w aspekcie wiarygodnos$ciowym.

Umiejetnosci (potrafi): sformutowa¢ argumenty przemawiajace za wiarygodnoscig chrzescijanstwa.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): prowadzenia dialogu z kulturg wspotczesna, naukami i innymi
religiami.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad, ¢wiczenia.

57. Teologia i hermeneutyka biblijna

Cel ksztafcenia: zaznajomienie z podstawowymi zasadami teologii i hermeneutyki biblijnej. Poznanie,
ze teksty biblijne, chociaz sg badane przez nauki nieteologiczne w sposob wtasciwy dla ich metodologii,
pozostaja caly czas §wiadectwem rzeczywistego objawienia Boga, czyli Jego wejscia w dzieje ludzkos$ci
oraz historie jednostek. Integralne studium tekstow biblijnych w powigzaniu z Zyciem oraz historig
Izraela i Kosciota.

Tresci merytoryczne: miejsce, metody 1 cel teologii biblijnej wséroéd dzialéw teologii oraz problemy
terminologiczne (pytanie o uprawianie teologii niebiblijnej i nieteologicznej egzegezy biblijnej).
Dlaczego jest nie tylko mozliwa, ale i konieczna jedna teologia biblijna — konfrontowana
Z roznorodnymi sposobami jej uprawiania — obejmujaca Stary Testament oraz Nowy Testament.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady teologii i hermeneutyki biblijnej.

Umiejetnosci (potrafi): interpretowac teksty biblijne w historycznym konteks$cie zycia wspolnot Izraela
1 Kosciola.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): interdyscyplinarnego podej$cia do rozwigzywanych
problemow.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

58. Teologia moralna fundamentalna

Cel ksztalcenia: poznanie definicji, struktury i metodologii teologii moralnej jako nauki teologicznej.
Zapoznanie z istotnymi aspektami antropologii teologicznomoralnej. Opanowanie podstawowych pojeé¢
teologicznomoralnych.

Tresci merytoryczne: responsoryczny 1 personalistyczny charakter chrzescijanskiej moralnosci.
Teologiczne 1 pozateologiczne zrédla teologii moralnej. Wymiar ekumeniczny moralnosci
chrzescijanskiej. Rozumnos¢ 1 wolno$¢ dziatania moralnego. Struktura dziatania moralnego i kryteria
jego oceny. Problematyka prawa moralnego. Sumienie jako najblizsza instancja moralna (norma
proxima moralitatis). Grzech jako negatywna odpowiedZ na Boze powotanie.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): definicj¢ teologii moralnej; specyfike metodologiczng teologicznomoralng;
podstawowe pojecia teologicznomoralne.

Umiejetnosci (potrafi): ukierunkowaé ludzkie postgpowanie ku ostatecznemu celowi cztowieka, jakim
jest zjednoczenie z Bogiem.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dyskusji na temat argumentéw uzasadniajacych adekwatnosé
chrzescijanskiej wizji moralnosci.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

59. Translatorium

Cel ksztalcenia: doskonalenie umiejetnosci jezykowych w zakresie wybranego nowozytnego jezyka
obcego (do wyboru np. jezyk angielski, niemiecki, wtoski i hiszpanski). Zapoznanie si¢ z zasadami
translacji tekstow obcojezycznych. Zapoznanie si¢ z oryginalnymi nowozytnymi obcojezycznymi
tekstami istotnymi dla badan teologicznych.

Tresci merytoryczne: Specyfika pracy translacyjnej. Zapoznanie si¢ z wybranymi obcojezycznymi
fragmentami pism nowozytnych autorow istotnych dla pracy teologicznej. Dokonywanie przektadu
wybranych tekstow na jezyk polski. Komentowanie i omawianie tresci przettumaczonych tekstow,
W tym roéwniez W wybranym nowozytnym jezyku obcym (do wyboru np. jezyk angielski, niemiecki,
wloski i hiszpanski).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): specyfike pracy translatorskie;.

Umiejetnosci (potrafi): dokonywac przektadow z wybranego nowozytnego jezyka obcego na jezyk
polski wybranych fragmentow dziet teologicznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ksztalttowania postawy otwartej na ludzi innych jezykow
i kultur.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

60. Wstep do Pisma Swietego z elementami archeologii biblijnej

Cel ksztalcenia: wprowadzenie do Biblii jako historycznego objawiania si¢ Boga. Poznanie tego, co
sprawia, ze niektore teksty starozytne sg Pismem $wietym. Zapoznanie ze wspotczesng systematyzacja
rozwazah wokot kwestii natchnienia biblijnego, a zwlaszcza jego istoty, zakresu, skutkow 1 znaczenia
dla interpretacji Biblii.

Tresci merytoryczne: jedno$¢, prawdziwos¢ i swigto$¢ Pisma swigtego. Historyczne ksztattowanie sie
zbioréow tekstow Pisma $wietego oraz konsekwencja tego procesu. Jezyki, postacie i dzieje tekstu
oryginalnego Biblii. Starozytne przektady i parafrazy Biblii. Zasady krytyki tekstu biblijnego (kryteria
zewnetrzne 1 wewnetrzne). Rola w egzegezie edycji krytycznych oraz dawnych i wspolczesnych
przektadow Biblii. Interpretacja tekstow biblijnych z uwzglednieniem zasad wynikajacych z zaleznosci
sensu tych tekstow od warunkow historycznych ich powstania i ich gatunkow literackich. Hermeneutyka
biblijna ogdlna i teologiczna. Wprowadzenie do zrodet (archeologicznych 1 literackich) dla badan
srodowiska Biblii (w zakresie geografii Starozytnego Wschodu i basenu Morza Srédziemnego oraz ich
historii religijnej i politycznej).

Efekty uczenia sie:



Wiedza (zna i rozumie): Bibli¢ jako historyczne objawianie si¢ Boga, ktore zapisali w formie literackiej
ludzie wybrani przez Niego oraz obdarowani Jego Duchem.

Umiejetnosci (potrafi): scharakteryzowa¢ sposoby dotarcia do tekstu biblijnego w postaci oryginalnej
oraz omoOwi¢ znaczenia wariantéw i przektadow dla jego interpretacji.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): przyjecia postawy stuchania stowa Bozego w odniesieniu do
siebie osobiscie, jak 1 w kontekscie eklezjalnym, wspolnotowym.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad.

61. Wstep do teologii

Cel ksztatcenia: poznanie natury teologii jako ludzkiej refleksji w $wietle Objawienia. Zaznajomienie
z jej znaczeniem dla przekazu wiary, zycia KoSciota oraz osobistego zycia. Zapoznanie z teologiczng
teorig poznania jako mowa Boga poprzez objawienie naturalne i nadprzyrodzone. Zrozumienie wiary
jako odpowiedzi na objawienie Boze.

Tresci merytoryczne: pojecie i natura teologii. Specyfika poznania teologicznego i jego relacja do innych
typoéw poznania. Historia teologii ze szczegdlnym uwzglednieniem dziejow metarefleksji teologiczne;.
Metody w teologii. Zrodta teologii (charakterystyka i zasady hermeneutyczne). Podziat dyscyplin
teologicznych oraz dyscyplin pomocniczych. Przeglad historyczny typow, stylow, szkot w teologii.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): pojecia, naturg i metodologie teologii; pojecie Objawienia Bozego; w ogdlnych
zarysach histori¢ refleksji teologiczne;j.

Umiejetnosci (potrafi): integrowa¢ wyniki nauk pozateologicznych w teologiczng wizje $wiata
I cztowieka.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): stosowania wiedzy dotyczacej teologii w rozwigzywaniu
probleméw codzienno$ci.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

IV. GRUPA TRESCI ZWIAZNYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. Grupa tresci zwiazanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela

IV. 1. BN - Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne

1. Pedagogiczno-katechetyczna formacja nauczyciela religii

Cel ksztalcenia: zapoznanie z kompetencjami osobowo$ciowymi, merytorycznymi, moralnymi
i komunikacyjnymi w pracy dydaktyczno-wychowawczej. Ksztaltowanie kompetencji niezbednych
w permanentnej formacji nauczycieli religii zgodnie z misja Kosciota.

Tresci merytoryczne: podstawy teologiczno-katechetyczne i prawne formacji nauczyciela religii.
Uwarunkowania formacji nauczyciela religii. Powolanie 1 postannictwo nauczyciela religii w szkole,
w parafii i w spoteczenstwie. Etyczny i eklezjalny wymiar pracy nauczyciela religii. Osobowos¢
nauczyciela religii. Podstawowe zatozenia formacji pedagogiczno-katechetycznej nauczyciela religii
(cele, zadania, tresci). Etapy formacji nauczyciela religii. Podstawowe wymiary formacji nauczyciela
religii. Mozliwosci, formy 1 metody realizacji permanentnej formacji nauczyciela religii w diecezji,
szkole 1 w parafii. Autoformacja nauczyciela religii. Wspoldziatanie Kosciota 1 organow nadzoru
pedagogicznego na rzecz holistycznej i permanentnej formacji nauczycieli religii.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): projektowanie Sciezki wtasnego rozwoju i awansu zawodowego; etyke zawodu
nauczyciela.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie zdobywac¢ wiedze 1 rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci
zwigzane z dzialalno$cig pedagogiczno-katechetyczna, korzystajac z roznych zZrédel (w jezyku
ojczystym i obcym) i nowoczesnych technologii; prezentowa¢ wlasne pomysty, watpliwosci 1 sugestie;
przyja¢ role lidera w zespole; postugiwaé si¢ zasadami i normami etycznymi w wykonywanej
dziatalnos$ci; pracowacé w zespole, petnigc rozne role; podejmowac 1 wyznacza¢ zadania; zaprojektowac
plan wlasnego rozwoju zawodowego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): doskonalenia poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci; cigglego
doksztatcania si¢ zawodowego i rozwoju osobistego; oceny wilasnych kompetencji i doskonalenia



umiejetnosci w trakcie realizowania dzialan pedagogiczno-katechetycznych; podejmowania wyzwan
zawodowych.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

2. Pedagogika

Cel ksztalcenia: Zapoznanie z procesami wychowywania rozpatrywanymi w ptaszczyznie biologiczne;j,
psychologicznej, spolecznej, komunikacyjnej oraz kulturowej. Zdobycie wiedzy i rozwijanie
umiejetnosci potrzebnych do skutecznego towarzyszenia cztowiekowi w procesie rozwoju widzianego
zarowno w wymiarze ludzkim, jak i nadprzyrodzonym. Poznanie wzorca ewangelicznej pedagogii
wiary.

Tresci merytoryczne: pedagogika jako nauka. Pedagogika i pedagogia. Rozwdj przednaukowy
I naukowy pedagogiki. Geneza, struktura i spoteczno-kulturowe uwarunkowania wiedzy pedagogiczne;j.
Relacja miedzy teorig a praktyka jako istotny problem pedagogiczny. Wieloznaczna tozsamo$¢
wspotczesnej pedagogiki (na przyktadzie analizy orientacji pedagogicznych). Podmiotowos$¢ w teorii
i praktyce pedagogicznej. Dwupodmiotowos¢. Paradygmat integracji w pedagogice — pedagogika
holistyczna, integralna. Sytuacja wychowawcza. Umiejetno$¢ stuchania; znaczenie i funkcje réznych
komunikatéw. Aktywne sluchanie. Bariery komunikacyjne. Akceptacja dziecka. Analiza ,jezyka
akceptacji”. Normy, zasady i wymagania w wychowaniu. Pomoc w rozwoju pozytywnego
i realistycznego obrazu siebie, swoich mozliwosci i zdolnos$ci; zaufanie i szacunek do siebie. Wspieranie
procesu usamodzielnienia si¢ dziecka. Uczucia — rozpoznawanie i wyrazanie. Problem kar
w wychowaniu. Konstruktywna wspotpraca z dzieckiem. Budowanie autorytetu. Rozwigzywanie
konfliktéw. Techniki rozwigzywania konfliktow, szczego6lnie w odniesieniu do konfliktu wartosci.
Konstruktywne sposoby motywowania klasy do wspotpracy. Pedagogiczne aspekty pracy metodami
aktywnymi (profity i putapki). Srodowiska wychowawcze. Grupa (grupy, normy, role). Cztery procesy
grupowe: integracja, komunikacja, strukturalizacja, kultura grupy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢ wykorzystywang do opisu zjawisk pedagogicznych oraz jej
zastosowanie w dyscyplinach pokrewnych, a takze w odniesieniu do teologii; procesy komunikowania
interpersonalnego i spolecznego, w szczegdlnosci W dziatalnosci pedagogicznej (dydaktycznej,
wychowawczej, katechetycznej i opiekunczej), oraz ich prawidtowosci i zaktocenia; wychowanie
i ksztatcenie, w tym ich teologiczno-filozoficzne, spoteczno-kulturowe, historyczne, psychologiczne,
biologiczne i medyczne podstawy; podstawowe wspotczesne teorie dotyczace wychowania, uczenia si¢
i nauczania oraz roznorodne uwarunkowania tych procesow i ich zwigzek z zyciem religijno-duchowym;
strukture i funkcje systemu edukacji, w tym cele, podstawy prawne, organizacje i funkcjonowanie
réznych instytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekuficzych, terapeutycznych, kulturalnych
I pomocowych, a takze pastoralno-charytatywnych; podmioty dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej,
opiekunczej, kulturalnej, pomocowej, a takze katechetycznej (dzieci, ucznidow, rodzicow i1 nauczycieli)
I partneréw szkolnej edukacji (np. instruktorow harcerskich, animatorow ruchéw eklezjalnych) oraz
specyfike funkcjonowania dzieci i mtodziezy w kontekscie prawidlowosci i nieprawidlowosci
rozwojowych; bezpieczenstwo i higiene pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych, kulturalnych i pomocowych, do pracy w ktorych uzyskuje przygotowanie; zasady
udzielania pierwszej pomocy i odpowiedzialno$ci prawnej opiekuna.

Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ obserwacji 1 interpretacji sytuacji 1 zdarzen wychowawczych oraz
analizy ich powigzan z r6znymi obszarami dziatalnosci pedagogicznej 1 katechetycznej; wykorzystywac
wiedzg teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz psychologii w powigzaniu z teologiag do analizowania
I interpretowania problemow edukacyjnych, wychowawczych, katechetycznych, opiekunczych,
kulturalnych i pomocowych, a takze motywdéw i wzoro6w zachowan uczestnikow tych sytuacji;
postugiwaé si¢ wiedzg teoretyczng z zakresu pedagogiki, psychologii oraz dydaktyki i metodyki
szczegbtowej w celu diagnozowania, analizowania i prognozowania sytuacji pedagogicznych oraz
dobierania strategii realizowania dziatan praktycznych w odniesieniu do réznych kontekstéw
dziatalnosci pedagogiczno-katechetycznej na poszczegoélnych etapach edukacyjnych; samodzielnie
zdobywac¢ wiedzg 1 rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci zwigzane z dziatalnoscig pedagogiczno-
katechetyczna, korzystajac z roznych zrodet (w jezyku ojczystym i obcym) i nowoczesnych technologii;
porozumiewaé si¢ z osobami pochodzacymi z réznych Srodowisk, bedacymi w réznej kondycji



emocjonalnej; dialogowo rozwigzywac konflikty i konstruowaé dobra atmosfer¢ dla komunikacji
w klasie szkolnej; prezentowaé¢ wiasne pomysty, watpliwosci i sugestie; dobiera¢ i wykorzystywaé
dostepne materialy, srodki i metody pracy w celu projektowania i efektywnego realizowania dziatan
pedagogiczno-katechetycznych oraz wykorzystywa¢ nowoczesne technologie do pracy dydaktycznej
I katechetycznej; kierowaé procesami ksztalcenia i wychowania; pracowa¢ z grupg (zespotem
wychowawczym, klasowym, grupg formacyjng); przyja¢ role lidera w zespole; animowac¢ prace nad
rozwojem uczestnikdw procesow pedagogiczno-katechetycznych, takze tych o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, oraz wspiera¢ ich w procesie samowychowania i samoksztatcenia; pracowaé z uczniami,
w tym indywidualizowaé zadania i dostosowywac¢ metody i tresci do potrzeb i mozliwo$ci uczniow
(W tym uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) oraz zmian zachodzgcych w $wiecie
I W nauce; postugiwac si¢ zasadami i normami etycznymi w wykonywanej dziatalno$ci; pracowaé
W zespole, pelnigc rézne role; podejmowacé i1 wyznaczaé zadania; wspolpracowaé¢ z innymi
nauczycielami, pedagogami i rodzicami ucznidw; analizowa¢ wlasne dziatania pedagogiczne
(dydaktyczne, wychowawcze, katechetyczne i1 opiekuncze) i1 wskazywac obszary wymagajace
modyfikacji; eksperymentowac i wdraza¢ dzialania innowacyjne; udzieli¢ pierwszej pomocy.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): doskonalenia poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci; oceny
wlasnych kompetencji i doskonalenia umiej¢tnosci w trakcie realizowania dziatan pedagogiczno-
katechetycznych; podejmowania dziatan pedagogiczno-katechetycznych oraz ewangelizacyjnych
w srodowisku spotecznym i eklezjalnym; podejmowania wyzwan zawodowych; aktywnosci,
podejmowania trudu i1 wytrwalosci w realizacji indywidualnych i zespolowych dzialan w zakresie
katechezy szkolnej i pozaszkolnej; poszukiwania optymalnych rozwigzan z punktu widzenia
$wiatopogladu chrzescijanskiego; postgpowania zgodnie z zasadami moralnos$ci chrzescijanskiej; bycia
refleksyjnym praktykiem; przestrzegania zasad etycznych w diagnozowaniu i ocenianiu uczniow;
odpowiedzialnego przygotowania si¢ do swojej pracy, projektowania i wykonywania dzialan
pedagogiczno-katechetycznych; podejmowania indywidualnych i zespolowych dzialan na rzecz
podnoszenia jakos$ci pracy szkoty; utozsamiania si¢ z warto§ciami, celami 1 zadaniami realizowanymi
w praktyce pedagogiczno-katechetycznej i ewangelizacyjnej; wspotpracy w prowadzeniu dziatalno$ci
pedagogiczno-katechetycznej i ewangelizacyjnej z innymi podmiotami podejmujacymi dziatania w tym
zakresie, szczegOlnie z parafig 1 ruchami koscielnymi.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad, ¢wiczenia.

3. Psychologia ogdlna

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami z psychologii oraz jej dziedzinami.
Zdobycie wiedzy z tej dziedziny przydatnej w praktyce zawodowej i zyciu codziennym. Uwrazliwienie
na ztozono$¢ osoby ludzkiej. Poznanie interakcji migdzyludzkich oraz interakcji z otoczeniem
W powigzaniu z godnos$cig kazdego cztowieka oraz ostatecznym powotaniem do swigtosci. Wdrozenie
do samodzielnego zglebiania wiedzy o cztowieku, jego potrzebach, dazeniach, motywacji i zachowaniu.
Tresci merytoryczne: zagadnienia wstepne: definicja, przedmiot i1 cel, dzialy, metody psychologii.
Kierunki psychologii: behawioryzm (Watson, Tolman, Skinner), psychoanaliza (klasyczna: Freud;
glebi: Jung; indywidualna: Adler; kulturowa: Horney; neopsychoanaliza: E. Fromma; analiza
transakcyjna: E. Berne), psychologia humanistyczna (A. H. Maslow, C. R. Rogers, G. W. Allport),
analiza egzystencjalna V. E. Frankla, psychologia poznawcza G. Kelly, regulacyjna teoria osobowosci
J. Reykowskiego; transgresyjna koncepcja cztowieka Kozieleckiego. Biologiczne podstawy
zachowania: uklad nerwowy, uklad wydzielania wewnetrznego. Emocje: interpretacja 1 okreslanie
emocji, emocje podstawowe, funkcje emocji, komunikowanie emocji, ksztattowanie uczué. Procesy
poznawcze: wrazenia, spostrzezenia, wyobrazenia, uwaga, pami¢¢, myslenie. Zdolnos$ci 1 uzdolnienia.
Dziatanie ludzkie: podmiotowe uwarunkowania, motywacja, proces dziatania. Ksztattowanie dojrzatej
osobowosci.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wybrane koncepcje cztowieka oraz rozwdj cztowieka w cyklu zycia, zarowno
w aspekcie biologicznym, jak i psychiczno-duchowym oraz spotecznym, poszerzone w odniesieniu do
odpowiednich etapow edukacyjnych.

Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ obserwacji 1 interpretacji sytuacji i zdarzen wychowawczych oraz
analizy ich powigzan z r6znymi obszarami dziatalno$ci pedagogicznej i katechetycznej; wykorzystywac



wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz psychologii w powigzaniu z teologia do analizowania
I interpretowania problemow edukacyjnych, wychowawczych, katechetycznych, opiekunczych,
kulturalnych i pomocowych, a takze motywow i wzoréw zachowan uczestnikow tych sytuacji;
postugiwac si¢ wiedza teoretyczng z zakresu pedagogiki, psychologii oraz dydaktyki i metodyki
szczegotowe] w celu diagnozowania, analizowania i prognozowania sytuacji pedagogicznych oraz
dobierania strategii realizowania dziatan praktycznych w odniesieniu do roéznych kontekstow
dzialalno$ci pedagogiczno-katechetycznej na poszczegdlnych etapach edukacyjnych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dostrzegania i formulowania probleméw teologiczno-
moralnych i dylematow etycznych zwigzanych z ludzka aktywnoscig; poszukiwania optymalnych
rozwigzan z punktu widzenia §wiatopogladu chrzescijanskiego.

Forma prowadzenia zajec: wyktad, ¢wiczenia.

4. Psychologia rozwojowa i wychowawcza

Cel ksztalcenia: zapoznanie z calym procesem wychowywania oraz osobistego rozwoju cztowieka.
Zrozumienie podstawowych zagadnien z psychologii rozwojowo-wychowawczej oraz przydatnosci
wiedzy z tej dziedziny w praktyce zawodowej i zyciu codziennym. Wdrozenie do samodzielnego
zglebiania wiedzy o rozwoju i wychowaniu cztowieka.

Tresci merytoryczne: modele rozwoju. Biologiczne i1 spoteczne czynniki rozwoju. Fazy i zasady
rozwoju. Sylwetka rozwojowa dziecka w wieku poniemowlecym, przedszkolnym i szkolnym. Rozwdj
fizyczny i motoryczny, rozwoj proceséw poznawczych (myslenie, mowa, postrzeganie, uwaga, pamiec),
rozw0j spoteczno-emocjonalny, moralny i religiiny w wieku poniemowlgcym, przedszkolnym
I szkolnym. Pojgcie normy i patologii. Lateralizacja, ksztattowanie si¢ stronnosci ciata, modele
lateralizacji. Rozw6j a wychowanie. Psychologiczne koncepcje cztowieka a interpretacja zachowan
ucznia i1 sytuacji w szkole. Kontakty spoteczne ucznia. Kontekst psychologiczny projektowania
procesow edukacyjnych. Zachowania asertywne, ulegle, empatia, agresja (m.in. agresja elektroniczna)
I przemoc. Stres i radzenie sobie z nim w przedszkolu i w szkole. Zaburzenia rozwojowe, zaburzenia
zachowania (m.in. nieSmiato$¢, zespot nadpobudliwosci psychoruchowej), zaburzenia emocjonalne
(m.in. Iek, fobia, zaburzenia nastroju, depresja), zaburzenia odzywiania, uzaleznienia (m.in. od $srodkow
psychoaktywnych 1 komputera). Problemy zdrowotne ucznia i ich wplyw na jego sytuacje szkolna.
Znaczenie grupy roOwiesnicze] 1 pozycja spoleczna ucznia w niej. Reguly wspotdziatania
| porozumiewanie si¢, kolezenstwo, przyjazn, zwiazek partnerski, mitos¢, wykluczenie. Konflikty
z réwiesnikami, rodzicami 1 wychowawcami. Podkultury mtodziezowe, grupy nieformalne 1 sekty.
Dysharmonie i zaburzenia rozwojowe u dzieci a ich funkcjonowanie w grupie rowiesniczej. Wstepna
orientacja zawodowa, motywacja zawodowa, ambicje i aspiracje edukacyjne i zawodowe.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wybrane koncepcje cztowieka oraz rozwdj cztowieka w cyklu zycia, zarowno
w aspekcie biologicznym, jak i psychiczno-duchowym oraz spotecznym, poszerzone w odniesieniu do
odpowiednich etapéw edukacyjnych; podstawowe wspotczesne teorie dotyczace wychowania, uczenia
si¢ 1 nauczania oraz réznorodne uwarunkowania tych proceséw i ich zwigzek z zyciem religijno-
duchowym; podmioty dziatalno$ci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej, kulturalnej, pomocowe;,
a takze katechetycznej (dzieci, uczniow, rodzicow i nauczycieli) i partnerow szkolnej edukacji (np.
instruktoréw harcerskich, animatorow ruchow eklezjalnych) oraz specyfike funkcjonowania dzieci
I mtodziezy w kontekscie prawidlowosci i nieprawidtowosci rozwojowych.

Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ obserwacji 1 interpretacji sytuacji i zdarzen wychowawczych oraz
analizy ich powigzan z r6znymi obszarami dziatalnosci pedagogicznej i katechetycznej; wykorzystywac
wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz psychologii w powigzaniu z teologig do analizowania
I interpretowania problemow edukacyjnych, wychowawczych, katechetycznych, opiekunczych,
kulturalnych 1 pomocowych, a takze motywow i1 wzoréw zachowan uczestnikow tych sytuacji;
postugiwaé si¢ wiedza teoretyczng z zakresu pedagogiki, psychologii oraz dydaktyki i metodyKki
szczegotowej w celu diagnozowania, analizowania 1 prognozowania sytuacji pedagogicznych oraz
dobierania strategii realizowania dziatan praktycznych w odniesieniu do réznych kontekstow
dziatalno$ci pedagogiczno-katechetycznej na poszczegolnych etapach edukacyjnych; dokona¢ diagnozy
pozwalajacej na rozpoznawanie sytuacji uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
opracowac wyniki obserwacji i sformutowac wnioski oraz podja¢ odpowiednie dziatania; porozumiewac



si¢ z osobami pochodzacymi z réznych $rodowisk, bedacymi w roznej kondycji emocjonalnej, w tym
dialogowo rozwigzywac konflikty i konstruowa¢ dobrg atmosfer¢ dla komunikacji w klasie szkolnej;
kierowa¢ procesami ksztatlcenia i wychowania; pracowa¢ z grupa (zespotem wychowawczym,
klasowym, grupa formacyjng); przyjaé¢ role lidera w zespole; animowaé prace nad rozwojem
uczestnikow proceséw pedagogiczno-katechetycznych, takze tych o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, oraz wspiera¢ ich w procesie samowychowania i samoksztatcenia; pracowac z uczniami,
w tym indywidualizowaé zadania i dostosowywac¢ metody i tresci do potrzeb i mozliwo$ci uczniow
(W tym ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) oraz zmian zachodzgcych w $wiecie
I W nauce; postugiwaé si¢ zasadami i normami etycznymi w wykonywanej dziatalnosci; analizowaé
wlasne dziatania pedagogiczne (dydaktyczne, wychowawcze, katechetyczne 1 opiekuncze) i wskazywac
obszary wymagajace modyfikacji; eksperymentowaé i wdraza¢ dzialania innowacyjne; udzieli¢
pierwszej pomocy.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): podejmowania wyzwan zawodowych; aktywnosci,
podejmowania trudu i1 wytrwatosci w realizacji indywidualnych i1 zespotowych dziatah w zakresie
katechezy szkolnej i pozaszkolnej; prowadzenia zindywidualizowanego dzialania pedagogiczno-
katechetycznego w odniesieniu do uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjno-formacyjnych;
dostrzegania i formutowania probleméw teologiczno-moralnych i dylematow etycznych zwigzanych
Z ludzka aktywnoscig; poszukiwania optymalnych rozwigzan z punktu widzenia $§wiatopogladu
chrzescijanskiego; postepowania zgodnie z zasadami moralno$ci chrze$cijanskiej; przestrzegania zasad
etycznych w diagnozowaniu i ocenianiu ucznidéw; odpowiedzialnego przygotowania si¢ do swojej pracy,
projektowania i wykonywania dziatan pedagogiczno-katechetycznych; podejmowania indywidualnych
1 zespotowych dziatan na rzecz podnoszenia jako$ci pracy szkoty; utozsamiania si¢ z warto$ciami,
celami i zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogiczno-katechetycznej i ewangelizacyjnej;
wspotpracy w prowadzeniu dziatalnoéci pedagogiczno-katechetycznej i ewangelizacyjnej z innymi
podmiotami podejmujacymi dziatania w tym zakresie, szczeg6lnie z parafig i ruchami ko$cielnymi.
Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

5. Praktyka w zakresie psychologiczno-pedagogicznym

Cel ksztafcenia: przygotowanie do realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych w réznych typach
szkot, w tym gromadzenie doswiadczen zwigzanych z pracg wychowawczo-profilaktyczng nauczyciela
oraz konfrontowanie nabytej wiedzy psychologicznej z rzeczywistosciag pedagogiczng w dziataniu
praktycznym, ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji i zdarzen w §rodowisku szkolnym.

Tresci ksztatcenia: konfrontowanie wiedzy, umiej¢tno$ci i kompetencji spotecznych uzyskanych
podczas zaje¢ z psychologii i pedagogiki w procesie obserwacji i refleksji nad procesem
pedagogicznym. Pehienie roli opiekuna — wychowawcy. Analiza i interpretacja zaobserwowanych albo
doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zadania charakterystyczne dla szkoty lub placowki systemu o$wiaty oraz
srodowisko, w jakim one dzialaja; organizacjg, statut i plan pracy szkoly, program wychowawczo-
profilaktyczny oraz program realizacji doradztwa zawodowego; zasady zapewniania bezpieczenstwa
uczniom w szkole i poza nia.

Umiejetnosci (potrafi): krytycznie analizowac prace nauczyciela, jego interakcje z uczniami oraz
Sposob, w jaki planuje i1 przeprowadza zajecia wychowawcze; wycigga¢ wnioski z obserwacji sposobu
integracji dzialan opiekunczo-wychowawczych 1 dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotow,
sposobu pracy rady pedagogicznej i zespotu wychowawcow klas, a takze pozalekcyjnych dziatan
opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzurow na przerwach mig¢dzylekcyjnych
I zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich; zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod
nadzorem opiekuna praktyk zawodowych; analizowac, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych
oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych
I z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Forma prowadzenia zajecé: praktyka.



IV. 1.CN — Podstawy dydaktyki i emisja glosu

1. Emisja glosu

Cel ksztalcenia: zapoznanie z teoretycznymi podstawami emisji glosu. Ksztaltowanie elementow
emisyjnych. Wdrozenie do prawidtowego wykorzystania wlasnego glosu.

Tresci merytoryczne: teoretyczne podstawy emisji glosu. Budowa aparatu mowy. Wielofunkcyjna rola
narzgdow mowy. Glos mowiony i1 glos Spiewaczy. Higiena 1 bezpieczenstwo w wykorzystywaniu
wiasnego glosu. Trudnos$ci pracy gtosem w szkole. Konsekwencje nieprawidtowych nawykéw emisji
glosem. Optymalne postugiwanie sie wlasnym glosem w pracy nauczyciela. Cwiczenia w okreslaniu
artykulacji glosek, na przestrzenie rezonacyjne i ¢wiczenia rozluzniajgce narzagdy mowy. Ksztattowanie
prawidlowego oddechu. Cwiczenia aktywizujace prace mieénia przeponowego. Higiena
I bezpieczenstwo w wykorzystywaniu wlasnego glosu w pracy w szkole — sposoby przezwyci¢zania
tremy i stresu.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowg wiedz¢ o funkcjonowaniu i patologii narzgdu mowy.
Umiejetnosci (potrafi): prawidlowo postugiwac si¢ narzagdem mowy.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): doskonalenia poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci; ciaglego
doksztatcania si¢ zawodowego i rozwoju osobistego; bycia refleksyjnym praktykiem.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

2. Podstawy dydaktyki

Cel ksztatcenia: poznanie poje¢, koncepcji i zasad dydaktycznych przydatnych nie tylko
W rzeczywistosci edukacyjnej, lecz takze w postudze duszpasterskiej i katechetycznej. Zapoznanie
z cechami osobowymi nauczyciela i ucznia oraz wszelkimi czynnikami warunkujagcymi proces
ksztatcenia. Wdrozenie do samodzielnego zglebiania wiedzy o skutecznym przekazie tresci wiary.
Tresci merytoryczne: przedmiot i zadania dydaktyki ogolnej. Podstawowe pojecia dydaktyczne.
Charakterystyka systemow dydaktycznych. Proces ksztalcenia. Cele, tresci i programy ksztalcenia.
Ukryty program ksztatcenia. Zasady dydaktyczne. Formy organizacji nauczania — uczenia si¢ W SzKole.
Formy i metody pracy (aktywizacji) uczniow na lekcji. Srodki dydaktyczne w procesie nauczania —
uczenia si¢ szkolnego. Planowanie pracy dydaktycznej i przygotowanie si¢ nauczyciela do lekcji.
Sprawdzanie i ocenianie osiggni¢¢ szkolnych uczniow. Autoewaluacja i ewaluacja w nauczaniu —
uczeniu sig.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢ wykorzystywang do opisu zjawisk pedagogicznych oraz jej
zastosowanie w dyscyplinach pokrewnych, a takze w odniesieniu do teologii; wychowanie i ksztatcenie,
w tym ich teologiczno-filozoficzne, spoteczno-kulturowe historyczne, psychologiczne, biologiczne
I medyczne podstawy; podstawowe wspotczesne teorie dotyczace wychowania, uczenia si¢ i nauczania
oraz roznorodne uwarunkowania tych proceséw i ich zwiazek z zyciem religijno-duchowym.
Umiejetnosci (potrafi): wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz psychologii
W powiazaniu z teologig do analizowania i interpretowania probleméw edukacyjnych, wychowawczych,
katechetycznych, opiekunczych, kulturalnych i pomocowych, a takze motywow 1 wzoréw zachowan
uczestnikow tych sytuacji; postugiwac si¢ wiedza teoretyczng z zakresu pedagogiki, psychologii oraz
dydaktyki i metodyki szczegdlowej w celu diagnozowania, analizowania i prognozowania sytuacji
pedagogicznych oraz dobierania strategii realizowania dziatan praktycznych w odniesieniu do réznych
kontekstow dziatalnosci pedagogiczno-katechetycznej na poszczegdlnych etapach edukacyjnych;
samodzielnie zdobywa¢ wiedzg 1 rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci zwigzane z dziatalnos$cia
pedagogiczno-katechetyczng, korzystajac z roznych zréodet (w jezyku ojczystym 1 obcym)
I nowoczesnych technologii; dobiera¢ i wykorzystywa¢ dostepne materiaty, $rodki i metody pracy
w celu projektowania i efektywnego realizowania dziatan pedagogiczno-katechetycznych oraz
wykorzystywa¢ nowoczesne technologie do pracy dydaktycznej i katechetycznej; kierowac procesami
ksztalcenia 1 wychowania; pracowa¢ z grupg (zespolem wychowawczym, klasowym, grupa
formacyjng); przyjac rolg lidera w zespole; animowac prace nad rozwojem uczestnikOw procesow
pedagogiczno-katechetycznych, takze tych o specjalnych potrzebach edukacyjnych, oraz wspiera¢ ich
w procesie samowychowania i samoksztalcenia; pracowa¢ z uczniami, indywidualizowa¢ zadania
I dostosowywaé metody i tresci do potrzeb i mozliwosci ucznidow (w tym ucznidw ze specjalnymi



potrzebami edukacyjnymi) oraz zmian zachodzacych w $§wiecie i w nauce; postugiwac si¢ zasadami
i normami etycznymi w wykonywanej dzialalno$ci; pracowa¢ w zespole, pelnigc rdézne role;
eksperymentowac i wdraza¢ dziatania innowacyjne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): doskonalenia poziomu swojej wiedzy 1 umiejetnosci;
odpowiedzialnego przygotowania si¢ do swojej pracy, projektowania i wykonywania dzialan
pedagogiczno-katechetycznych; rozwaznego i dojrzatego zaangazowania w projektowanie, planowanie
i realizowanie dziatan pedagogiczno-katechetycznych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

IV. 1. DN - Przygotowanie dydaktyczne do nauczania religii (pierwszego przedmiotu)

1. Dydaktyka nauczania religii 1

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami z zakresu dydaktyki nauczania religii
w szkole podstawowej. Poznanie pedagogicznych i katechetycznych aspektéw procesu nauczania-
uczenia si¢ na lekcji religii. Zapoznanie z zasadami pedagogicznymi i teologicznymi w nauczaniu religii
w szkole podstawowej. Uwrazliwienie na zadania dydaktyczne, wychowawcze i katechetyczne
nauczania religii w szkole podstawowej. Motywowanie do samodzielnego zglebiania wiedzy z zakresu
dydaktyki nauczania religii w szkole podstawowej. Ksztaltowanie kompetencji zawodowych
nauczyciela religii w szkole podstawowej.

Tresci merytoryczne: lekcja religii w szkole podstawowej. Zalozenia programowe nauczania religii
w szkole podstawowej (podstawa programowa katechezy i programy nauczania religii). Podstawowe
zasady dydaktyczne w nauczaniu religii w szkole podstawowej. Sposoby realizacji zatozen
programowych nauczania religii w szkole podstawowej. Korelacja lekcji religii z edukacjg szkolna.
Podreczniki do nauczania religii w szkole podstawowej. Zastosowanie srodkow dydaktycznych na lekcji
religii w szkole podstawowej. Planowanie pracy dydaktycznej na lekcjach religii w szkole podstawowej.
Sposoby dyscyplinowania uczniéw na lekcjach religii. Wspotpraca nauczyciela religii z rodzing, szkota
1 parafiag. Sprawdzanie i1 ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych uczestnikow lekcji religii w szkole
podstawowej. Modlitwa na lekcji religii. Pomiar dydaktyczny na lekcji religii w szkole podstawoweyj.
Korelacja nauczania religii z katecheza parafialng (katecheza inicjacji w sakrament Eucharystii,
katecheza mistagogiczna). Wspotpraca srodowisk wychowawczych 1 katechetycznych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢ wykorzystywang do opisu zjawisk pedagogicznych oraz jej
zastosowanie w dyscyplinach pokrewnych, a takze w odniesieniu do teologii; podstawowe wspotczesne
teorie dotyczace wychowania, uczenia si¢ 1 nauczania, W tym réznorodne uwarunkowania tych procesow
i ich zwiazek z zyciem religijno-duchowym; rézne srodowiska wychowawcze i katechetyczne, ich
specyfike i procesy w nich zachodzace; procesy komunikowania interpersonalnego 1 spotecznego, w tym
w dziatalnosci pedagogicznej (dydaktycznej, wychowawczej, katechetycznej i opiekunczej), oraz ich
prawidlowos$ci i1 zaktocenia; strukturg i funkcje systemu edukacji, w tym cele, podstawy prawne,
organizacje i1 funkcjonowanie roznych instytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych,
terapeutycznych, kulturalnych i pomocowych, a takze pastoralno-charytatywnych.

Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ obserwacji 1 interpretacji sytuacji 1 zdarzen wychowawczych oraz
analizy ich powigzan z r6znymi obszarami dziatalnosci pedagogicznej 1 katechetycznej; postugiwac si¢
wiedzg teoretyczng z zakresu dydaktyki i metodyki szczegdétowej w celu diagnozowania, analizowania
1 prognozowania sytuacji pedagogicznych oraz dobierania strategii realizowania dziatan praktycznych
w odniesieniu do réznych kontekstow dziatalno$ci pedagogiczno-katechetycznej na poszczegdlnych
etapach edukacyjnych; samodzielnie zdobywa¢ wiedze 1 rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci
zwigzane z dzialalno$cig pedagogiczno-katechetyczna, korzystajac z roznych zZrédel (w jezyku
ojczystym i obcym) i nowoczesnych technologii; dialogowo rozwigzywac konflikty 1 konstruowa¢ dobra
atmosfere dla komunikacji w klasie szkolnej; prezentowa¢ witasne pomysty, watpliwosci 1 sugestie;
oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyk do realizacji zadan zwigzanych
Z roznymi sferami i etapami dziatalno$ci pedagogiczno-katechetycznej; dobiera¢ i1 wykorzystywaé
dostgpne materiaty, srodki 1 metody pracy w celu projektowania i1 efektywnego realizowania dziatan
pedagogiczno-katechetycznych oraz wykorzystywaé¢ nowoczesne technologie do pracy dydaktycznej
I katechetycznej; kierowaé procesami ksztalcenia i wychowania; pracowaé z grupa (zespotem



wychowawczym, klasowym, grupa formacyjna); przyjac role lidera w zespole; animowa¢ prace nad
rozwojem uczestnikow proceséw pedagogiczno-katechetycznych, takze tych o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, oraz wspiera¢ ich w procesie samowychowania i samoksztatcenia; pracowaé z uczniami,
w tym indywidualizowa¢ zadania i dostosowywac¢ metody 1 tresci do potrzeb 1 mozliwosci uczniow
(W tym uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) oraz zmian zachodzacych w $wiecie
I W nauce; postugiwaé si¢ zasadami i normami etycznymi w wykonywanej dziatalno$ci; pracowaé
W zespole, pelnigc roézne role; podejmowac i wyznacza¢ zadania; organizowa¢ dziatania pedagogiczno-
katechetyczne; wspotpracowaé z innymi nauczycielami, pedagogami i rodzicami uczniéw; analizowaé
wiasne dziatania pedagogiczne (dydaktyczne, wychowawcze, katechetyczne i opiekuncze) i wskazywacé
obszary wymagajace modyfikacji; eksperymentowac i wdraza¢ dziatania innowacyjne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): doskonalenia poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci; ciaglego
doksztalcania si¢ zawodowego 1 rozwoju osobistego; oceny wiasnych kompetencji i doskonalenia
umigjetnosci w trakcie realizowania dziatan pedagogiczno-katechetycznych; podejmowania dziatan
pedagogiczno-katechetycznych oraz ewangelizacyjnych w $rodowisku spotecznym i eklezjalnym;
podejmowania wyzwan zawodowych; aktywnosci oraz podejmowania trudu i wytrwalosci w realizacji
indywidualnych i zespotowych dziatan w zakresie katechezy szkolnej i pozaszkolnej; dostrzegania
I formutowania problemow teologiczno-moralnych i dylematéw etycznych zwigzanych z ludzka
aktywno$cig; poszukiwania optymalnych rozwigzan =z punktu widzenia $wiatopogladu
chrzescijanskiego; postgpowania zgodnie z zasadami moralno$ci chrzescijanskiej; bycia refleksyjnym
praktykiem; przestrzegania zasad etycznych w diagnozowaniu i ocenianiu uczniow; odpowiedzialnego
przygotowania si¢ do swojej pracy, W tym projektowania i wykonywania dziatan pedagogiczno-
katechetycznych; podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan na rzecz podnoszenia jakosci
pracy szkoly; utozsamiania si¢ z wartosciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce
pedagogiczno-katechetycznej 1 ewangelizacyjnej; rozwaznego i dojrzalego zaangazowania
W projektowanie, planowanie 1 realizowanie dziatan pedagogiczno-katechetycznych; wspotpracy
w prowadzeniu dziatalno$ci pedagogiczno-katechetycznej i ewangelizacyjnej z innymi podmiotami
podejmujacymi dziatania w tym zakresie, szczegodlnie z parafig i ruchami koscielnymi.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

2. Dydaktyka nauczania religii 2

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami z zakresu dydaktyki nauczania religii
w szkole ponadpodstawowej. Poznanie pedagogicznych i katechetycznych aspektow procesu nauczania-
uczenia si¢ na lekcji religii w szkole ponadpodstawowej. Zapoznanie z zasadami pedagogicznymi
i teologicznymi w nauczaniu religii w szkole ponadpodstawowej. Uwrazliwienie na zadania
dydaktyczne, wychowawcze i katechetyczne nauczania religii w szkole ponadpodstawowe;j.
Motywowanie do samodzielnego zglebiania wiedzy z zakresu dydaktyki nauczania religii w szkole
ponadpodstawowej. Ksztattowanie kompetencji zawodowych nauczyciela religii w szkole
ponadpodstawowe;j.

Tresci merytoryczne: lekcja religii w szkole ponadpodstawowej. Zatozenia programowe nauczania
religii w szkole ponadpodstawowej (podstawa programowa katechezy i programy nauczania religii).
Podstawowe zasady dydaktyczne w nauczaniu religii w szkole ponadpodstawowej. Sposoby realizacji
zatozen programowych nauczania religii w szkole ponadpodstawowej. Korelacja lekcji religii z edukacja
szkolng w szkole ponadpodstawowej. Podreczniki do nauczania religii w szkole ponadpodstawowe;j.
Zastosowanie srodkow dydaktycznych na lekcji religii w szkole ponadpodstawowej. Planowanie pracy
dydaktycznej na lekcjach religii w szkole podstawowej. Sposoby dyscyplinowania ucznidow na lekcjach
religii w szkole ponadpodstawowej. Wspotpraca nauczyciela religii z rodzing, szkota i parafia.
Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczestnikow lekcji religii w szkole ponadpodstawowe;.
Modlitwa na lekcji religii w szkole ponadpodstawowej. Pomiar dydaktyczny na lekcji religii w szkole
ponadpodstawowej. Korelacja nauczania religii w szkole ponadpodstawowej z katecheza parafialng
(katecheza inicjacji w sakrament Eucharystii, katecheza mistagogiczna). Wspodlpraca srodowisk
wychowawczych i katechetycznych w szkole ponadpodstawowe;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢ wykorzystywang do opisu zjawisk pedagogicznych oraz jej
zastosowanie w dyscyplinach pokrewnych, a takze w odniesieniu do teologii; podstawowe wspotczesne



teorie dotyczace wychowania, uczenia si¢ i nauczania, W tym réznorodne uwarunkowania tych procesow
1 ich zwigzek z zyciem religijno-duchowym; r6zne $rodowiska wychowawcze 1 katechetyczne, ich
specyfike i procesy w nich zachodzace; procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego, w tym
w dzialalnos$ci pedagogicznej (dydaktycznej, wychowawczej, katechetycznej 1 opiekunczej), oraz ich
prawidlowosci 1 zaktocenia; strukturg i funkcje systemu edukacji, w tym cele, podstawy prawne,
organizacje i funkcjonowanie roznych instytucji edukacyjnych, wychowawczych, opiekunczych,
terapeutycznych, kulturalnych i pomocowych, a takze pastoralno-charytatywnych.

Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ obserwacji 1 interpretacji sytuacji i zdarzen wychowawczych oraz
analizy ich powigzan z r6znymi obszarami dziatalno$ci pedagogicznej i katechetycznej; postugiwac si¢
wiedzg teoretyczng z zakresu dydaktyki 1 metodyki szczegdétowej w celu diagnozowania, analizowania
1 prognozowania sytuacji pedagogicznych oraz dobierania strategii realizowania dziatan praktycznych
w odniesieniu do réznych kontekstow dziatalnosci pedagogiczno-katechetycznej na poszczegdlnych
etapow edukacyjnych; samodzielnie zdobywa¢ wiedz¢ i rozwijaé swoje profesjonalne umiejg¢tnosci
zwigzane z dzialalno$cig pedagogiczno-katechetyczna, korzystajac z rdéznych zrodet (w jezyku
ojczystym i obcym) i nowoczesnych technologii; dialogowo rozwigzywac konflikty i konstruowac dobra
atmosfere dla komunikacji w klasie szkolnej; prezentowa¢ witasne pomysty, watpliwosci 1 sugestie;
oceni¢ przydatno$¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyk do realizacji zadan zwigzanych
Zroznymi sferami i1 etapami dziatalno$ci pedagogiczno-katechetycznej; dobiera¢ i wykorzystywac
dostepne materialy, srodki i metody pracy w celu projektowania i efektywnego realizowania dziatan
pedagogiczno-katechetycznych oraz wykorzystywa¢ nowoczesne technologie do pracy dydaktycznej
I katechetycznej; kierowaé procesami ksztalcenia i wychowania; pracowaé z grupa (zespotem
wychowawczym, klasowym, grupa formacyjng); przyjac role lidera w zespole; animowac¢ prace nad
rozwojem uczestnikow procesow pedagogiczno-katechetycznych, takze tych o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, oraz wspiera¢ ich w procesie samowychowania i samoksztatcenia; pracowac z uczniami,
w tym indywidualizowaé zadania i dostosowywac¢ metody i tresci do potrzeb i mozliwosci uczniow
(W tym uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) oraz zmian zachodzacych w $wiecie
I W nauce; postugiwac si¢ zasadami i normami etycznymi w wykonywanej dziatalno$ci; pracowaé
W zespole, pelnigc rdzne role; podejmowac 1 wyznacza¢ zadania; organizowac dziatania pedagogiczno-
katechetyczne; wspotpracowac z innymi nauczycielami, pedagogami i rodzicami ucznidw; analizowac
wlasne dziatania pedagogiczne (dydaktyczne, wychowawcze, katechetyczne 1 opiekuncze) i wskazywacé
obszary wymagajace modyfikacji; eksperymentowac 1 wdraza¢ dziatania innowacyjne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): doskonalenia poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci; ciaglego
doksztalcania si¢ zawodowego 1 rozwoju osobistego; oceny wiasnych kompetencji 1 doskonalenia
umiejetnosci w trakcie realizowania dziatan pedagogiczno-katechetycznych; podejmowania dziatan
pedagogiczno-katechetycznych oraz ewangelizacyjnych w $rodowisku spotecznym i eklezjalnym,;
podejmowania wyzwan zawodowych; aktywnosci oraz podejmowania trudu i wytrwatosci w realizacji
indywidualnych 1 zespotowych dziatan w zakresie katechezy szkolnej i pozaszkolnej; dostrzegania
i formutowania problemow teologiczno-moralnych i dylematow etycznych zwiazanych z ludzka
aktywnoS$cig; poszukiwania optymalnych rozwigzan =z punktu widzenia $wiatopogladu
chrzescijanskiego; postgpowania zgodnie z zasadami moralno$ci chrzescijanskiej; bycia refleksyjnym
praktykiem; przestrzegania zasad etycznych w diagnozowaniu 1 ocenianiu uczniow; odpowiedzialnego
przygotowania si¢ do swojej pracy, W tym projektowania i wykonywania dzialan pedagogiczno-
katechetycznych; podejmowania indywidualnych i1 zespotowych dziatan na rzecz podnoszenia jako$ci
pracy szkoly; utozsamiania si¢ z warto$ciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce
pedagogiczno-katechetycznej 1 ewangelizacyjnej; rozwaznego 1 dojrzalego zaangazowania
w projektowanie, planowanie i1 realizowanie dziatan pedagogiczno-katechetycznych; wspotpracy
w prowadzeniu dziatalno$ci pedagogiczno-katechetycznej i ewangelizacyjnej z innymi podmiotami
podejmujacymi dziatania w tym zakresie, szczeg6lnie z parafig i ruchami ko$cielnymi.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

3. Metodyka nauczania religii

Cel ksztalcenia: zapoznanie z bogactwem form, metod, srodkow dydaktycznych wypracowanych przez
tradycje katechetyczng i dydaktyke. Poznanie najnowszych technik przekazu informacji. Ksztattowanie
umiejetnosci samodzielnego doboru sposobu dziatania zgodnie z odpowiednimi kryteriami.



Tresci merytoryczne: 0go6lna charakterystyka metodyki nauczania religii (podstawowe pojecia,
rozrdznienie metod od form nauczania, kryteria doboru metod, podstawowe typologie metod). Cele
ksztalcenia, cele operacyjne, operacjonalizacja i taksonomia celéw ksztalcenia, wymagania ogdlne
i szczegdtowe. Formy organizacyjne aktywnoS$ci uczniow na lekcji religii. Struktura jednostki lekcyjnej
(lekcji religii). Pluralizm metod nauczania oraz kryteria ich doboru. Toki lekcji — typy lekcji. Pytania na
lekcji religii. Zastosowanie pomocy i $rodkoéw dydaktycznych w toku lekcji religii. Planowanie pracy
dydaktycznej. Obserwacja lekcji. Planowanie jednostki metodycznej. Sprawdzanie i ocenianie osiggnigc
edukacyjnych uczniow. Pomiar dydaktyczny. Formy modlitwy podczas lekcji religii. Jezyk
przepowiadania katechetycznego. Organizacja szkolnych rekolekcji. Ewaluacja i autoewaluacja.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metodyke wykonywania typowych zadan, normy, procedury i dobre praktyki
stosowane w roznych obszarach dziatalno$ci pedagogiczno-katechetycznej (wychowanie przedszkolne,
nauczanie w szkotach ogélnodostepnych, w szkotach i oddziatach specjalnych oraz integracyjnych).
Umiejetnosci (potrafi): poshugiwaé si¢ wiedzg teoretyczng z zakresu pedagogiki, psychologii oraz
dydaktyki i metodyki szczegdtowej w celu diagnozowania, analizowania i prognozowania sytuacji
pedagogicznych oraz dobierania strategii realizowania dziatan praktycznych w odniesieniu do réznych
kontekstow dziatalno$ci pedagogiczno-katechetycznej na poszczegodlnych etapach edukacyjnych;
samodzielnie zdobywa¢ wiedzg¢ i1 rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci zwigzane z dzialalnoscia
pedagogiczno-katechetyczng, korzystajac z roznych zréodet (w jezyku ojczystym 1 obcym)
i nowoczesnych technologii; dokona¢ diagnozy pozwalajacej na rozpoznanie sytuacji uczniéw ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, opracowac¢ wyniki przeprowadzonego rozpoznania, a takze
sformutowac na tej podstawie wnioski oraz podja¢ odpowiednie dziatania; oceni¢ przydatnos¢ typowych
metod, procedur i dobrych praktyk do realizacji zadan zwigzanych z réznymi sferami i etapami
dziatalnos$ci pedagogiczno-katechetycznej; dobiera¢ i wykorzystywaé dostgpne materiaty, $rodki
i metody pracy w celu projektowania i efektywnego realizowania dzialan pedagogiczno-
katechetycznych oraz wykorzystywac¢ nowoczesne technologie do pracy dydaktycznej i katechetycznej;
kierowa¢ procesami ksztalcenia i wychowania; pracowa¢ z grupa (zespolem wychowawczym,
klasowym, grupa formacyjng); przyja¢ role lidera w zespole; animowaé prace nad rozwojem
uczestnikow procesow pedagogiczno-katechetycznych, takze tych o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, oraz wspiera¢ ich w procesie samowychowania i samoksztatcenia; pracowac z uczniami,
w tym indywidualizowa¢ zadania 1 dostosowywaé metody 1 tresci do potrzeb 1 mozliwosci uczniow
(W tym ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi) oraz zmian zachodzacych w $wiecie
I W nauce; poshugiwaé si¢ zasadami i normami etycznymi w wykonywanej dziatalno$ci; pracowaé
W zespole, pelnigc rézne role; podejmowac i wyznacza¢ zadania; analizowal wlasne dziatania
pedagogiczne (dydaktyczne, wychowawcze, katechetyczne i opiekuncze) 1 wskazywaé obszary
wymagajace modyfikacji, eksperymentowac 1 wdraza¢ dziatania innowacyjne.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): doskonalenia poziomu swojej wiedzy 1 umiejgtnosci; ciggtego
doksztatcania si¢ zawodowego i rozwoju osobistego; oceny wiasnych kompetencji i doskonalenia
umiejetnosci w trakcie realizowania dziatan pedagogiczno-katechetycznych; podejmowania wyzwan
zawodowych; aktywnosci, podejmowania trudu i wytrwalosci w realizacji indywidualnych
i zespotowych  dziatan w  zakresie katechezy szkolnej 1 pozaszkolnej; prowadzenia
zindywidualizowanego dziatania pedagogiczno-katechetycznego w odniesieniu do ucznidéw oraz zasad
etycznych w diagnozowaniu i ocenianiu ucznioéw; odpowiedzialnego przygotowania si¢ do swojej pracy,
w tym projektowania i wykonywania dziatlan pedagogiczno-katechetycznych; podejmowania
indywidualnych 1 zespotowych dzialan na rzecz podnoszenia jakosci pracy szkoty; rozwaznego
I dojrzatego zaangazowania w projektowanie, planowanie i realizowanie dziatan pedagogiczno-
katechetycznych; zachowania si¢ w sposob profesjonalny i etyczny.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

4. Praktyka katechetyczna w szkole — ciagla

Przedmioty: 1. Praktyka katechetyczna w szkole 1 — ciagta; 2. Praktyka katechetyczna w szkole 2 —
ciggtla.

Cel ksztatcenia: przygotowanie do praktycznego wykonywania zawodu nauczyciela religii oraz
ksztaltowanie kompetencji dydaktycznych.



Tresci ksztalcenia: powigzanie 1 uruchomienie wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji spolecznych
uzyskanych podczas zaje¢ z dydaktyki nauczania religii w procesie obserwacji oraz prowadzenia zajec¢
z religii 1 refleksji nad procesem edukacyjnym. Okreslenie miejsca nauczyciela 1 ucznidw
w podmiotowych interakcjach edukacyjnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zadania dydaktyczne realizowane przez szkot¢ lub placowke systemu oswiaty,
a takze sposob ich funkcjonowania, organizacj¢ pracy oraz stosowane w nich rodzaje dokumentacji
dziatalnos$ci dydaktyczne;.

Umiejetnosci (potrafi): wyciagnaé wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji
Z uczniami oraz sposobu planowania i przeprowadzania zaj¢¢ dydaktycznych; aktywnie obserwowac
stosowane przez nauczyciela metody i formy pracy oraz wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze
sposoby oceniania uczniow oraz zadawania i sprawdzania pracy domowej; zaplanowac i przeprowadzi¢
pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych seri¢ lekcji lub zaje¢¢; analizowaé, przy pomocy opiekuna
praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia w zakresie dydaktyki
nauczania religii, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk
zawodowych w szkole.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych
i nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiej¢tnosci
wychowawczych; ksztaltowania cech refleksyjnego praktyka.

Forma prowadzenia zajecé: praktyka.

5. Praktyka katechetyczna w szkole — §rédroczna

Przedmioty: 1. Praktyka katechetyczna w szkole 1 — srdédroczna; 2. Praktyka katechetyczna w szkole 2
— §rédroczna.

Cel ksztafcenia: przygotowanie do praktycznego wykonywania zawodu nauczyciela religii oraz
ksztattowanie kompetencji dydaktycznych.

Tresci ksztafcenia: powigzanie i1 uruchomienie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
uzyskanych podczas zaje¢ z dydaktyki nauczania religii w procesie obserwacji oraz prowadzenia zajec
z religii 1 refleksji nad procesem edukacyjnym. Okreslenie miejsca nauczyciela 1 uczniow
w podmiotowych interakcjach edukacyjnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zadania dydaktyczne realizowane przez szkot¢ lub placowke systemu oswiaty,
a takze sposob ich funkcjonowania, organizacj¢ pracy oraz stosowane w nich rodzaje dokumentacji
dziatalnos$ci dydaktyczne;.

Umiejetnosci (potrafi): wyciagna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji
Z uczniami oraz sposobu planowania i1 przeprowadzania zaj¢¢ dydaktycznych; aktywnie obserwowac
stosowane przez nauczyciela metody i formy pracy oraz wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze
sposoby oceniania ucznidOw oraz zadawania 1 sprawdzania pracy domowej; zaplanowac i przeprowadzi¢
pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych seri¢ lekcji lub zaje¢¢; analizowac, przy pomocy opiekuna
praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia w zakresie dydaktyki
nauczania religii, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk
zawodowych w szkole.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): skutecznego wspoétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych
1 nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci
wychowawczych; ksztaltowania cech refleksyjnego praktyka.

Forma prowadzenia zajeé. Ewiczenia.

IV. 1. EN - Przygotowanie dydaktyczne do nauczania przedmiotu Etyka (kolejnego przedmiotu)
1. Dydaktyka nauczania przedmiotu Etyka 1

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami z dydaktyki nauczania etyki w szkole
podstawowej. Zrozumienie przydatnosci wiedzy z tej dziedziny w praktyce zawodowej nauczyciela
etyki w szkole podstawowej. Motywowanie do samodzielnego zglebiania wiedzy z zakresu dydaktyki
nauczania etyki w szkole podstawowej. Ksztattowanie kompetencji zawodowych nauczyciela etyki
w szkole podstawowej.



Tresci merytoryczne: adresaci nauczania etyki w szkole podstawowej. Zasady organizacji nauczania
etyki w szkole podstawowej. Specyfika nauczania etyki w szkole podstawowej. Zadania dydaktyczno-
wychowawcze nauczyciela etyki w szkole podstawowej. Zalozenia programowe nauczania etyki
W szkole podstawowej. Wymagania ogolne i1 szczegétowe w nauczaniu etyki w szkole podstawowe;.
Projektowanie zaje¢ z etyki w szkole podstawowej. Sposoby realizacji zatozen programowych
nauczania etyki w szkole podstawowej.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe wspoélczesne teorie dotyczace nauczania etyki i wychowania
opartego na aksjologii, w tym réznorodne uwarunkowania tych proceséw i ich zwigzek z zyciem
indywidualnym i spotecznym; sposoby wykonywania typowych zadan, normy i procedury oraz dobre
praktyki stosowane w réznych obszarach dziatalno$ci nauczyciela etyki w szkole podstawowe;.
Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ obserwacji 1 interpretacji sytuacji i zdarzen wychowawczych oraz
analizy ich powigzan z r6znymi obszarami dziatalno$ci pedagogicznej; samodzielnie zdobywac wiedze
1 rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci zwigzane z dzialalno$cig pedagogiczng, korzystajac
z roznych zrodet (w jezyku ojczystym i obcym) i nowoczesnych technologii; postugiwac si¢ zasadami
i normami etycznymi w wykonywanej dziatalnosci; kierowa¢ procesami ksztatcenia i wychowania,
w tym pracowac¢ z grupa (zespotem wychowawczym, klasowym,) i przyjaé role lidera w zespole.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ciaglego doksztatcania si¢ zawodowego i rozwoju osobistego;
oceny wiasnych kompetencji i doskonali umiejgtnosci w trakcie realizowania dziatan pedagogicznych;
projektowania i wykonywania dziatan pedagogicznych; podejmowania indywidualnych i zespotowych
dziatan na rzecz podnoszenia jako$ci pracy szkoly; utozsamiania si¢ z warto$ciami, celami i zadaniami
realizowanymi w praktyce pedagogicznej; zaangazowania si¢ w projektowanie, planowanie
I realizowanie dziatan pedagogicznych.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

2. Dydaktyka nauczania przedmiotu Etyka 2

Cel ksztalcenia: poznanie podstawowych zagadnien z dydaktyki nauczania etyki w szkole
ponadpodstawowej. Zrozumienie przydatnosci wiedzy z tej dziedziny w praktyce zawodowej
nauczyciela etyki w szkole ponadpodstawowej. Motywowanie do samodzielnego zgl¢biania wiedzy
z zakresu dydaktyki nauczania etyki w szkole ponadpodstawowej. Ksztaltowanie kompetencji
zawodowych nauczyciela etyki w szkole ponadpodstawowej.

Tresci merytoryczne: adresaci nauczania etyki w szkole ponadpodstawowej. Zasady organizacji
nauczania etyki w szkole ponadpodstawowej. Specyfika nauczania etyki w szkole ponadpodstawowej.
Zadania dydaktyczno-wychowawcze nauczyciela etyki w szkole ponadpodstawowej. Zalozenia
programowe nauczania etyki w szkole podstawowej. Wymagania ogélne i szczegétowe w nauczaniu
etyki w szkole podstawowej. Projektowanie zaje¢ z etyki w szkole ponadpodstawowej. Sposoby
realizacji zalozen programowych nauczania etyki w szkole ponadpodstawowe;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe wspoétczesne teorie dotyczace nauczania etyki i wychowania
opartego na aksjologii, w tym roznorodne uwarunkowania tych procesow i ich zwigzek z zyciem
indywidualnym i spotecznym; sposoby wykonywania typowych zadan, normy i procedury oraz dobre
praktyki stosowane w rdéznych obszarach dziatalnos$ci nauczyciela etyki w szkole ponadpodstawowe;.
Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ obserwacji 1 interpretacji sytuacji i zdarzen wychowawczych oraz
analizy ich powigzan z r6znymi obszarami dziatalno$ci pedagogicznej; samodzielnie zdobywac wiedzg
1 rozwijaé swoje profesjonalne umiejetnosci zwigzane z dziatalno$cig pedagogiczna, korzystajac
Z r6znych zrodel (w jezyku ojczystym i obcym) i nowoczesnych technologii; postugiwac si¢ zasadami
I normami etycznymi w wykonywanej dziatalnosci; kierowa¢ procesami ksztalcenia i wychowania,
w tym pracowac z grupg (zespotem wychowawczym, klasowym) i przyjac¢ role lidera w zespole.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ciagltego doksztalcania si¢ zawodowego 1 rozwoju osobistego;
oceny wtasnych kompetencji i doskonali umiejgtnosci w trakcie realizowania dziatan pedagogicznych;
projektowania i wykonywania dziatan pedagogicznych; podejmowania indywidualnych i zespotowych
dziatan na rzecz podnoszenia jakos$ci pracy szkoty; utozsamiania si¢ z wartosciami, celami 1 zadaniami
realizowanymi w praktyce pedagogicznej; zaangazowania si¢ w projektowanie, planowanie
I realizowanie dziatan pedagogicznych.



Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

3. Metodyka nauczania etyki

Cel ksztatcenia: poznanie podstawowych zagadnien z metodyki nauczania etyki (w tym bogactwa metod
nauczania-uczenia si¢ oraz najnowszych sposobow przekazu tresci ksztatcenia i ksztattowania postaw).
Zrozumienie przydatnosci wiedzy z tej dziedziny w praktyce zawodowej nauczyciela. Ksztalttowanie
umiejetnosci  samodzielnego doboru sposobow dziatania zgodnie z odpowiednimi kryteriami.
Wdrozenie do samodzielnego zglebiania wiedzy o metodyce nauczania etyki.

Tresci merytoryczne: 0golna charakterystyka metodyki nauczania etyki (podstawowe pojecia,
rozréznienie metod od form nauczania, kryteria doboru metod, podstawowe typologie metod). Cele
ksztalcenia, cele operacyjne, operacjonalizacja i taksonomia celow ksztatcenia, wymagania ogdlne
I szczegotowe. Formy organizacyjne aktywnosci uczniow na lekcji religii. Struktura jednostki lekcyjnej
(lekcji etyki). Pluralizm metod nauczania oraz kryteria ich doboru. Nowe technologie informacyjno-
komunikacyjne w nauczaniu etyki. Toki lekcji — typy lekcji. Pytania na lekcji etyki. Zastosowanie
pomocy 1 srodkéw dydaktycznych w toku lekcji etyki. Planowanie pracy dydaktycznej. Obserwacja
lekcji. Planowanie jednostki metodyczne;j.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): metodyke wykonywania typowych zadan, normy, procedury i dobre praktyki
stosowane w roznych obszarach dziatalno$ci pedagogicznej (nauczanie etyki w szkotach
ogoblnodostepnych — podstawowych i ponadpodstawowych).

Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ wiedza teoretyczng z zakresu metodyki szczegdtowej w celu
diagnozowania, analizowania i prognozowania sytuacji pedagogicznych oraz dobierania strategii
realizowania dziatan praktycznych w odniesieniu do réznych kontekstow dziatalno$ci nauczyciela etyki
na poszczegdlnych etapach edukacyjnych; samodzielnie zdobywaé wiedzg 1 rozwijaé Swoje
profesjonalne umiejetno$ci zwigzane z dziatalno$cig pedagogiczng, korzystajac z réznych zrdodet
(W jezyku ojczystym i obcym) i nowoczesnych technologii; porozumiewac si¢ z osobami pochodzacymi
z r6znych $rodowisk, bedacymi w réznej kondycji emocjonalnej, w tym dialogowo rozwigzywac
konflikty i konstruowaé¢ dobra atmosfere dla komunikacji w klasie szkolnej; prezentowa¢ wlasne
pomysty, watpliwosci 1 sugestie; oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyk do
realizacji zadan zwigzanych z réznymi sferami 1 etapami nauczania etyki w szkole; dobiera¢
i wykorzystywa¢ dostepne materiaty, $rodki i metody pracy w celu projektowania i efektywnego
realizowania dziatah edukacyjnych oraz wykorzystywa¢ nowoczesne technologie do pracy
dydaktycznej; kierowa¢ procesami ksztalcenia i wychowania, w tym pracowac z grupa (zespolem
wychowawczym, klasowym) i przyja¢ role lidera w zespole, animowac prace nad rozwojem
uczestnikow proceséw pedagogicznych; pracowaé z uczniami, W tym indywidualizowa¢ zadania
I dostosowywa¢ metody i tresci do potrzeb i mozliwosci uczniow oraz zmian zachodzgcych w $wiecie
I W nauce; postugiwaé si¢ zasadami i normami etycznymi w wykonywanej dziatalnos$ci; pracowac
W zespole, pelnigc rézne role; podejmowacé 1 wyznacza¢ zadania; wspolpracowaé¢ z innymi
nauczycielami, pedagogami 1 rodzicami ucznidw; analizowa¢ wlasne dzialania pedagogiczne
(dydaktyczne, wychowawcze, opiekuncze) i wskazywaé obszary wymagajace modyfikacji;
eksperymentowac i wdraza¢ dziatania innowacyjne.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): doskonalenia poziomu swojej wiedzy 1 umiejegtnosci; ciggtego
doksztatcania si¢ zawodowego 1 rozwoju osobistego; oceny wilasnych kompetencji i doskonalenia
umiejetnosci w trakcie realizowania dziatan pedagogicznych; podejmowania wyzwan zawodowych;
aktywnosci, podejmowania trudu i wytrwalosci w realizacji indywidualnych i zespolowych dziatan
w zakresie nauczania etyki; dostrzegania 1 formutowania dylematow etycznych zwigzanych z ludzka
aktywnos$cig; poszukiwania optymalnych rozwigzan =z punktu widzenia $wiatopogladu
chrzescijanskiego; bycia refleksyjnym praktykiem; odpowiedzialnego przygotowania si¢ do swojej
pracy, w tym projektowania i wykonywania dziatah pedagogicznych; podejmowania indywidualnych
I zespotowych dziatan na rzecz podnoszenia jakosci pracy szkoly; utozsamiania si¢ z wartosciami,
celami i zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej; rozwaznego i dojrzalego zaangazowania
w projektowanie, planowanie 1 realizowanie dziatah pedagogicznych; wspolpracy w prowadzeniu
dziatalnosci pedagogicznej z innymi podmiotami podejmujacymi dziatania w tym zakresie.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.



4. Praktyka dydaktyczna przedmiotu Etyka — ciagla

Przedmioty: 1. Praktyka dydaktyczna przedmiotu Etyka 1 — ciagta; 2. Praktyka dydaktyczna przedmiotu
Etyka 2 — ciaggta.

Cel ksztatcenia: przygotowanie do pethienia roli i zadan dydaktycznych nauczyciela etyki.

Tresci ksztafcenia: powigzanie 1 uruchomienie wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji spolecznych
uzyskanych podczas zaje¢ z dydaktyki nauczania przedmiotu Etyka w procesie obserwacji oraz
prowadzenia zaj¢¢ z etyki i refleksji nad procesem edukacyjnym. Okres§lenie miejsca i uczniow w toku
zaje¢ z etyki.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zadania dydaktyczne realizowane przez szkot¢ lub placowke systemu oswiaty,
a takze sposob ich funkcjonowania, organizacje pracy oraz stosowane w nich rodzaje dokumentacji
dziatalnosci dydaktyczne;.

Umiejetnosci (potrafi): wyciagna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela etyki, jego
interakcji z uczniami oraz sposobu planowania i przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych z etyki;
aktywnie obserwowac stosowane przez nauczyciela etyki metody i formy pracy oraz wykorzystywane
pomoce dydaktyczne, a takze sposoby oceniania uczniéw oraz zadawania i sprawdzania pracy domowej;
zaplanowac i1 przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych seri¢ zaje¢ z etyki.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych
1 nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci
wychowawczych; ksztaltowania cech refleksyjnego praktyka.

Forma prowadzenia zajec: praktyka.

5. Praktyka dydaktyczna przedmiotu Etyka — §rédroczna

Przedmioty: 1. Praktyka dydaktyczna przedmiotu Etyka 1 — $rédroczna; 2. Praktyka dydaktyczna
przedmiotu Etyka 2 — §rodroczna.

Cel ksztatcenia: przygotowanie do petnienia roli i zadan dydaktycznych nauczyciela etyki.

Tresci ksztafcenia: powigzanie i1 uruchomienie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
uzyskanych podczas zaje¢ z dydaktyki nauczania przedmiotu Etyka w procesie obserwacji oraz
prowadzenia zaje¢ z etyki i refleksji nad procesem edukacyjnym. Okreslenie miejsca i ucznidéw w toku
zajec z etyki.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zadania dydaktyczne realizowane przez szkotg lub placowke systemu oswiaty,
a takze sposob ich funkcjonowania, organizacj¢ pracy oraz stosowane w nich rodzaje dokumentacji
dziatalnosci dydaktyczne;.

Umiejetnosci (potrafi): wyciagna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela etyki, jego
interakcji z uczniami oraz sposobu planowania 1 przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych z etyki;
aktywnie obserwowa¢ stosowane przez nauczyciela etyki metody i formy pracy oraz wykorzystywane
pomoce dydaktyczne, a takze sposoby oceniania uczniéw oraz zadawania i sprawdzania pracy domowej;
zaplanowac 1 przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych seri¢ zaje¢¢ z etyki.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych
I nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci
wychowawczych; ksztaltowania cech refleksyjnego praktyka.

Forma prowadzenia zajeé: Ewiczenia.

IV. 2. Grupa tresci zwiazanych z przygotowaniem kaplanskim

1. Czytanie Pisma Swietego jako slowa Bozego 1, 2

Cel ksztatcenia: wprowadzenie w egzystencjalng lekture Pisma $wietego jako stowa Bozego.

Tresci merytoryczne: rozne sposoby modlitewnego 1 medytacyjnego czytania Biblii jako sposobu
zrozumienia Boga, czlowieka i §wiata, podejmowania decyzji zgodnych z wola Boza, dostarczania
osobowych wzorcoOw postepowania, wspierania w trudnos$ciach, inspirowania osobiste] modlitwy.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rozne sposoby modlitewnego i medytacyjnego czytania stowa Bozego.



Umiejetnosci (potrafi): korzystaé z tekstu biblijnego, ktory Koscidt codziennie proponuje w liturgii.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): przyjmowania odpowiednich postaw religijnych i spotecznych.
Forma prowadzenia zajec: wyktad, ¢wiczenia.

2. Duszpasterstwo rodzin

Cel ksztatcenia: poznanie podstawowych zagadnien z duszpasterstwa rodzin. Zrozumienie przydatnosci
wiedzy z tej dziedziny w praktyce zawodowej 1 zycia codziennego.

Tresci merytoryczne: powstanie i rozwdj duszpasterstwa rodzin. Zadania duszpasterstwa rodzin.
Struktury duszpasterstwa rodzin. Formacja pracownikéw duszpasterstwa rodzin. Przygotowanie do
matzenstwa 1 rodziny. Duszpasterstwo malzenstw zalezne od stazu malzenskiego. Formy wsparcia
rodziny (domy samotnej matki, osrodki adopcyjno-opiekuncze, telefony zaufania, rodziny zastgpcze,
swietlice dla dzieci). Poradnictwo rodzinne. Apostolat rodziny. Zrzeszenia rodzin katolickich.
Zaangazowanie rodzin w zycie spoteczne i polityczne.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedz¢ z zakresu duszpasterstwa rodzin przydatng w dziataniach
duszpasterskich wptywajacych na umacnianie zycia rodzinnego.

Umiejetnosci (potrafi): gromadzié, hierarchizowaé, przetwarza¢ i przekazywac informacje z zakresu
duszpasterstwa rodzin; nie$¢ pomoc rodzinom w sytuacjach szczegoélnie trudnych (matzenstwa
bezdzietne, rodziny z dzie¢mi niepelnosprawnymi i z osobami uzaleznionymi); okazywa¢ pomoc
rodzinom zyjacym w zwigzkach niesakramentalnych, rodzinom rozbitym itp.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zachowania si¢ w sposob profesjonalny i adekwatny do sytuacji
rodzin, z ktorymi ma kontakt.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

3. Historia i tradycje KoSciola lokalnego 1, 2

Cel ksztafcenia: zaznajomienie z historig i powigzanymi z nig zwyczajami Ko$ciota lokalnego (region,
diecezja).

Tresci merytoryczne: dzieje i historia KoSciota lokalnego, ze szczegdlnym uwzglednieniem dokonan
biskupow i historig lokalnego wyzszego seminarium duchownego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): bogactwo tradycji i uwarunkowan historycznych Ko$ciota lokalnego.
Umiejetnosci (potrafi): przedstawi¢ najwazniejsze wydarzenia z historii Kosciota lokalnego.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): okazywania szacunku wobec zwyczajow i dorobku Kosciota
lokalnego, a takze troski o jego dalszy rozwdj.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

4. Homiletyka fundamentalna

Cel ksztafcenia: zrozumienie roli stowa Bozego w realizacji dziejow zbawienia. Poznanie kierunkow
rozwojowych kaznodziejstwa w dotychczasowej historii Ko$ciota. Zapoznanie z wymogami stawianymi
gloszacemu stowo Boze.

Tresci merytoryczne: przedstawienie teologii stowa Bozego (stowo Boze w PisSmie $wietym, zbawcza
moc stowa Bozego, stowo i sakrament). Znaczenie teologicznej refleksji na temat miejsca i roli
kaznodziejskiej postugi stlowa w zyciu Kosciota. Podstawowe typy przepowiadania (misyjne,
katechetyczne, homilijne). Historia kaznodziejstwa: prototypy homilii w Starym Testamencie;
judaistyczne korzenie homilii i kazania; nowotestamentalne $wiadectwa o chrze$cijanskiej postudze
stowa Bozego; przepowiadanie epoki patrystycznej; kaznodziejstwo w $sredniowieczu; kaznodziejstwo
w czasach od Soboru Trydenckiego do XX wieku; proby odnowy kaznodziejstwa (przetom XIX 1 XX
wieku); kaznodziejstwo posoborowe. Teologia przepowiadania: podstawowe zagadnienia z teologii
stowa Bozego; chrystocentryzm przepowiadania; zbawcza skuteczno$¢ przepowiadania; cele
chrzescijanskiego przepowiadania; relacje pomigdzy slowem 1 sakramentem; relacje pomigdzy
przepowiadaniem a Kosciotem. Typy przepowiadania w Kos$ciele wspotczesnym.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): teologi¢ Stowa Bozego oraz najwazniejsze zasady w gloszeniu homilii.
Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ posiadang wiedzg¢ teologiczng w praktyce homiletyczne;.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): praktycznego zastosowania posiadanej wiedzy w dziele
gloszenia ludziom Stowa Bozego.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

5. Homiletyka materialna i formalna

Cel ksztalcenia: przygotowanie do nalezytego gloszenia stowa Bozego poprzez przepowiadanie
kaznodziejskie.

Tresci merytoryczne: Pismo $wigte podstawowym zrodtem przepowiadania. Podstawowe tresci
kerygmatu. Elementy moralne, liturgiczne, mistagogiczne i egzystencjalne w przepowiadaniu stowa
Bozego. Przepowiadanie stowa Bozego w konwencji teorii komunikacji (psychologiczno-socjologiczne
aspekty przepowiadania). Retoryczny wymiar przepowiadania (kompozycja, jezyk, styl, przyswajanie
pamieciowe, wyglaszanie, dialog homiletyczny) oraz proces tworzenia kazania (homilii).
Przepowiadanie kerygmatyczne: roznice miedzy kerygmatem w sensie $cistym a kerygmatem w sensie
szerokim. Kerygmat w Nowym Testamencie. Prowokacyjny i stwierdzajacy charakter kerygmatu. Wiara
zrodzona z kerygmatu. Adresaci kerygmatu. Antropologiczny wymiar kerygmatu. Mistagogia
homilijna: mistagogia jako starozytna metoda poznania Boga przez doswiadczenie, homilia
przepowiadaniem ,,misterium Chrystusa”, homilia jako teologiczna i syntetyczna metoda mistagogii.
Podstawowe tresci homilii (kerygmatyczne, didaskalijne, mistagogiczne, egzystencjalne, moralne).
Hermeneutyka lekcjonarza mszalnego: chrystologiczna interpretacja tekstow lekcjonarza, ogolne
kryteria interpretacji czytan lekcjonarza, szczegdtowe kryteria i interpretacji tekstow lekcjonarza,
interpretacja czytan lekcjonarza w kluczu celebracji. Retoryka kaznodziejska: jezyk, styl, kompozycja,
przyswajanie, pami¢ciowe, wyglaszanie, dialog homiletyczny. Teoria komunikacji: psychologiczno-
socjologiczne aspekty przepowiadania.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady teologiczne w kompetentnym i rzetelnym przygotowaniu homilii.
Umiejetnosci (potrafi): poshugiwac si¢ zasadami retoryki w budowaniu jednostek kaznodziejskich;
pracowac nad tekstem biblijnym i liturgicznym — od tekstu do homilii; interpretowac czytania zawarte
w ksiegach liturgicznych; poslugiwa¢ sie metoda medytacji antropologicznej i homiletycznej;
dokonywac krytycznej analizy homilii.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do).: samodzielnego przygotowania i wygltoszenia homilii.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

6. Homiletyka szczegolowa

Cel ksztafcenia: poznanie zasad teologicznych i praktycznych w gloszeniu stowa Bozego poprzez
przepowiadanie kaznodziejskie.

Tresci merytoryczne: podzial i opis poszczegélnych jednostek przepowiadania kaznodziejskiego: ze
wzgledu na formeg, okolicznosci, wiek stuchaczy, seryjnos$¢ przepowiadania, kontekst roku liturgicznego
oraz sposob komunikacji. Rodzaje homilii 1 kazan: homilia 1 kazanie jako podstawowe formy
przepowiadania, podstawowe rodzaje homilii i kazan (podziat ogélny), rodzaje homilii i kazan ze
wzgledu na kompozycje oraz forme komunikacji retorycznej (przepowiadanie: indukcyjne, dedukcyjne,
narracyjne, wizualizacja), rodzaje homilii 1 kazah ze wzgledu na sposob przekazu (przekazywane
posrednio 1 bezposrednio, monologowe 1 dialogowe), przepowiadanie seryjne (w ramach rekolekcji
I misji ludowych), przepowiadanie do dzieci i mtodziezy, homilie maryjne, hagiograficzne i obrzedowe,
kazania pasyjne.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe rodzaje homilii i kazan oraz formy komunikacji retoryczne;.
Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie i krytycznie dokonywac¢ analizy homilii i kazan oraz samodzielnie
przygotowac 1 wygtasza¢ homilie, zwlaszcza homilie $lubne, pogrzebowe, pasyjne oraz przygotowac
seri¢ rekolekcji dla dzieci i dorostych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): przepowiadania stowa Bozego w ramach réznych celebracji
liturgicznych 1 wobec r6znych adresatow.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.



7. Jezyk grecki

Cel ksztalcenia: poznanie podstawowych wiadomosci z gramatyki i stownictwa greki biblijne;.

Tresci merytoryczne: Wprowadzenie do fonetyki i ortografii. Deklinacje rzeczownikow, przymiotnikow
i zaimkow. Czasownik w czasie terazniejszym (oprocz koniunktiwu i optatiwu) oraz w czasie
niedokonanym i aory$cie wraz z tematami aorystu mocnego czasownikOw najczesciej wystepujacych
w Nowym Testamencie. Proste zwigzki frazeologiczne. Stownictwo towarzyszace wyjasnieniom
gramatycznym. Ttumaczenie ilustrujace znaczace dla studium teologii zjawiska z leksyki i gramatyki.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawy stownictwa i gramatyki jezyka greckiego.

Umiejetnosci (potrafi): przeprowadzac¢ podstawowe operacje gramatyczne i dokonywaé thumaczen.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dialogu miedzykulturowego.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

8. Jezyk hebrajski

Cel ksztalcenia: poznanie specyfiki hebrajszczyzny biblijnej. Wstepne wdrozenie w czytanie tekstow
biblijnych w jezyku hebrajskim. Pomoc w opanowaniu elementarnych wiadomosci z gramatyki
hebrajszczyzny biblijnej oraz jej stownictwa.

Tresci merytoryczne: fonetyka i ortografia hebrajska. Znaki spotgtoskowe i samogtoskowe. Sylaby
i akcenty. Morfologia rodzajnika, niektorych przedrostkéw, zaimkoéw, rzeczownika regularnego.
Wprowadzenie do koniugacji czasownika. Status absolutus i constructus. Przyrostki zaimkowe
czasownika. Rzeczowniki nieregularne i segolowe oraz przymiotniki. Stownictwo towarzyszace
wyjasnieniom gramatycznym. Thumaczenie ilustrujace znaczace dla studium teologii zjawiska z leksyki
i gramatyKki

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): specyfike jezyka hebrajskiego w zakresie hebrajszczyzny biblijnej.
Umiejetnosci (potrafi): postlugiwaé si¢ wiedzg z zakresu jezyka hebrajskiego niezbedng do studium
Biblii w ramach teologii.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): rozwijania kultury biblijnej.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

9. Kierownictwo duchowe

Cel ksztalcenia: wprowadzenie w ide¢ kierownictwa duchowego. Zapoznanie z réznicami
I podobienstwami mi¢dzy kierownictwem duchowym a towarzyszeniem duchowym. Poznanie r6znych
form towarzyszenia w rozwoju duchowym.

Tresci merytoryczne: pojecie kierownictwa duchowego. Zarys historii zagadnienia. Teologiczne aspekty
kierownictwa duchowego. Nauczanie Kosciola o kierownictwie duchowym. Zadania kierownictwa
duchowego. Wymagania wzgledem osoby kierowanej i1 kierownika. Modele (formy) towarzyszenia.
Wybdr kierownika duchowego. Proces towarzyszenia duchowego. Kierownictwo duchowe
w sakramencie pokuty 1 pojednania. Kierownictwo duchowe stale 1 okazjonalne. Kierownictwo
niektorych kategorii osob. Indywidualne towarzyszenie duchowe a formacja wspdlnotowa.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): znaczenie towarzyszenia w rozwoju duchowym; réznice migdzy
kierownictwem duchowym a sakramentem pokuty.

Umiejetnosci (potrafi): we wilasciwy sposob podja¢ odpowiedzialno$¢ za towarzyszenie innym
w rozwoju duchowym.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): udzielenia pozytywnej odpowiedzi na zapytania
0 towarzyszenie duchowe.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

10. Kultura jezyka polskiego 1, 2

Cel ksztafcenia: utrwalenie zasad poprawnego, sprawnego i komunikatywnego postugiwania sig
wspotczesng polszczyzng W mowie 1 pismie.

Tresci merytoryczne: Zagadnienia poprawnosci ortograficznej i interpunkcyjnej. Cwiczenia z zakresu
poprawnosci ortograficznej i interpunkcyjnej. Zasady pisowni stownictwa religijnego. Wybrane aspekty
kultury jezyka: norma jezykowa (poziomy i typy normy wspotczesnej polszczyzny; warianty w normie
1ich typy); innowacja jezykowa a blad jezykowy; kryteria oceny innowacji; rodzaje biedow jezykowych,



najczestsze bledy jezykowe we wspotczesnej mowie codziennej; jezyk Swiata wirtualnego; manipulacja
jezykowa; jezyk koscielny; swiadomos¢ jezykowa wspotczesnych Polakow (postawy wobec jezyka);
formy wypowiedzi pisemnej i ustnej. Przypomnienie zasad oraz ¢wiczenia praktyczne.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady dotyczace postugiwania si¢ jezykiem polskim w mowie
potocznej, a takze podczas celebracji liturgicznych.

Umiejetnosci (potrafi): poshugiwaé sie poprawna polszczyzna.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): tworzenia 1 wyglaszania tekstow o poprawnej formie
gramatycznej i literackiej.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

11. Literatura i kod kulturowy 1, 2

Cel ksztatcenia: nabycie 1 rozw6j umiejetnosci krytycznej pracy z tekstami kultury polskiej 1 Swiatowe;j
oraz umiejetnosci tworzenia dhuzszych wypowiedzi (zaréwno ustnych, jak i pisemnych), co stanowi
przygotowanie do poznawania i rzetelnego studiowania dziet z zakresu filozofii i teologii. Zdobycie
podstawowej wiedzy z zakresu kultury.

Tresci merytoryczne: Kanon dziet kultury $wiatowej (literatura, teatr, film). Tworzenie samodzielnych,
dhuzszych wypowiedzi: wypracowania, rozprawki. Praca z tekstem jako zrodtem argumentacji.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe dzieta kultury polskiej i $wiatowe;j.

Umiejetnosci (potrafi): tworzy¢ samodzielnie dtuzsze wypowiedzi i przytacza¢ odpowiednie argumenty.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): korzystania z dobr kultury i podejmowania dialogu ze
wspolczesnym cztowiekiem.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

12. Liturgika — liturgiczna postluga diakona

Cel ksztalcenia: zapoznanie z postuga diakona w liturgii mszalnej. Przyswojenie zasad celebracji
wybranych sakramentow i sakramentaliow.

Tresci merytoryczne: postuga diakona w liturgii mszalnej. Sprawowanie sakramentu chrztu $w.
Przewodniczenie liturgii malzenstwa. Sprawowanie blogostawienstw. Przewodniczenie liturgii
pogrzebu. Wiatyk.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): role diakona w celebracjach liturgicznych.

Umiejetnosci (potrafi): peli¢ postluge diakonska w czasie Eucharystii; przewodniczy¢ celebracji
wybranych sakramentow i sakramentaliow.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): shuzby w Kosciele w wymiarze liturgicznym zgodnie
z kompetencjami przystugujacymi diakonowi.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

13. Metodyka uczenia sie i pracy z tekstem 1, 2

Cel ksztatcenia: wprowadzenie do umiejetnosci uczenia si¢ 1 pisania prac na bazie tekstow zrédtowych.
Rozwijanie umiejetnosci obstugi edytora tekstow.

Tresci merytoryczne: 0golna praca z tekstem Zrodlowych 1 budowanie argumentow. Specyfika tekstu
teologicznego i praca z takim tekstem.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢, wybrane fakty i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie
wyjasniajace zalezno$ci migdzy nimi, stanowigce wiedze ogo6lng z zakresu teologii.

Umiejetnosci (potrafi): formulowaé 1 analizowa¢ problemy badawcze, w tym dobiera¢ metody
I narzedzia ich rozwigzania, syntetyzowac rézne idee i punkty widzenia z wykorzystaniem podstawowej
wiedzy teologicznej.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): Krytycznej oceny odbieranych tresci.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

14. Muzyka koscielna — obrzedy pogrzebu i dobdr piesni

Cel ksztalcenia: zapoznanie z liturgia pogrzebu.



Tresci merytoryczne: 0brzedy pogrzebu. Podstawowe zasady doboru piesni do liturgii pogrzebu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): liturgi¢ pogrzebu.

Umiejetnosci (potrafi): wykonywac obrzedy pogrzebu, z uwzglednieniem piesni do liturgii pogrzebu.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): rozwoju muzyczno-liturgicznego; inspirowania innych do
czynnego wilaczania si¢ w $piew liturgiczny; muzyczno-liturgicznego przewodniczenia obrzedom
pogrzebu.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

15. Muzyka koscielna — Spiewy mszalne i prawodawstwo z zakresu muzyki koscielnej

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi dokumentami z zakresu prawodawstwa muzyczno-
liturgicznego. Nauka $piewow mszalnych kaptana.

Tresci merytoryczne: podstawowe dokumenty z zakresu prawodawstwa muzyczno-liturgicznego.
Spiewy mszalne kaptana.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): tres¢ podstawowych dokumentow z zakresu prawodawstwa muzyczno-
liturgicznego; $piewy mszalne kaptana.

Umiejetnosci (potrafi): wykonywaé $piewy mszalne kaptana.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): rozwoju muzyczno-liturgicznego; inspirowania innych do
czynnego wiaczania si¢ w $piew liturgiczny; muzyczno-liturgicznego przewodniczenia obrzgdom mszy $w.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

16. Muzyka koS$cielna — $§piewy Triduum Paschalnego i diakona

Cel ksztalcenia: poznanie oraz nauka $piewow Triduum Paschalnego i $piewdéw diakona — tonow
Ewangelii, $piewow Liturgii Godzin Wielkiego Tygodnia oraz melodii modlitwy powszechne;.

Tresci merytoryczne: $piewy Triduum Paschalnego. Spiewy diakona — tony Ewangelii, $piewy Liturgii
Godzin Wielkiego Tygodnia oraz melodie modlitwy powszechnej.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): $piewy Triduum Paschalnego i $piewy diakona — tony Ewangelii, $piewy
Liturgii Godzin Wielkiego Tygodnia oraz melodie modlitwy powszechnej.

Umiejetnosci (potrafi): wykonywac $piewy Triduum Paschalnego i $piewy diakona — tony Ewangelii,
$piewy Liturgii Godzin Wielkiego Tygodnia oraz melodie modlitwy powszechne;.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): rozwoju muzyczno-liturgicznego; inspirowania innych do
czynnego wilaczania si¢ w $piew liturgiczny; muzyczno-liturgicznego przewodniczenia $piewom
Triduum Paschalnego 1 $piewom diakona.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

17. Penitencja

Cel ksztatcenia: opanowanie dogmatycznych podstaw sakramentu pokuty. Zaznajomienie z rolg
i zadaniami spowiednika. Poznanie specyficznych uwarunkowan sprawowania sakramentu pokuty.
Wdrozenie w praktyczne zasady sprawowania sakramentu pokuty.

Tresci merytoryczne: biblijno-teologiczne podstawy sakramentu pojednania. Aktualne zasady
sprawowania sakramentu pokuty i pojednania. Typologia penitentow. Aspekty psychologiczne
I socjologiczne w kontekscie praktycznego sprawowania sakramentu pokuty. Praktyczne przygotowanie
do sprawowania sakramentu pokuty i pojednania. Kierownictwo duchowe a praktyka spowiadania.
Spowiedz a pomoc psychologiczna.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): dogmatyczne i teologicznomoralne podstawy sakramentu pokuty; znaczenie
sakramentu pokuty dla wzrostu duchowego penitentow; psychologiczne i socjologiczne uwarunkowania
penitentow.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢é wiedzg¢ teoretyczng przy sprawowaniu sakramentu pokuty;
W elastyczny sposob dostosowac si¢ do konkretnych uwarunkowan penitenta.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): sprawowania postugi spowiednika.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.



18. Teologia pastoralna fundamentalna

Cel ksztalcenia: uksztaltowanie $wiadomosci istoty 1 zbawczego postannictwa aktualnie dzialajacego
Kosciofta, ktory realizuje w konkretnych warunkach swojg misj¢ posrednictwa zbawczego.

Tresci merytoryczne. Wprowadzenie do teologii pastoralnej: pojecie, przedmiot materialny i formalny
teologii pastoralnej. Historyczny rozwdj teologii pastoralnej. Normatywny i praktyczny charakter
teologii pastoralnej. Metody teologii pastoralnej. Teologia pastoralna a dyscypliny teologiczne
I pozateologiczne. Misja Kosciota w $wiecie: stosunek Kosciota do $wiata (inkulturacja, zasady
partycypacji rozwoju Kos$ciota w rozwoju $wiata, zagrozenia). Uswigcanie $wiata jako zadanie Kosciota
(obecnos¢ Kosciota w zyciu kulturalnym, gospodarczym, spotecznym 1 politycznym, Kosciot wobec
ekologii). Znaki czasu i ich teologiczna interpretacja. Duszpasterstwo i jego podstawy teologiczne:
definicja, podziat, historyczny rozwoj duszpasterstwa; podstawy teologiczne duszpasterstwa. Podmiot
duszpasterstwa: pasterze; instytuty zycia konsekrowanego; wierni §wieccy. Duszpasterstwo jako
dziatalno$¢ zorganizowana: funkcja kierownicza Kosciota (Kosciol powszechny, diecezja i parafia);
etapy dziatalno$ci zorganizowane;.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady dziatan duszpasterskich uwzgledniajacych nature i misje
Kosciota.

Umiejetnosci (potrafi): odczytywaé oraz interpretowaé znaki czasu; rozeznawaé zastang sytuacje
spoleczno-kulturows i religijna, aby nastgpnie rozwigzywaé konkretne problemy duszpasterskie.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): realizowania przedsiewzie¢ duszpasterskich zgodnie
Z przystugujacymi kompetencjami i posiadanymi zdolno$ciami.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad.

19. Teologia pastoralna szczegotowa

Cel ksztalcenia: uksztaltowanie sposobu myslenia pastoralnoteologicznego, aby poznajac niezmienne
teologiczne zasady urzeczywistniania si¢ Ko$ciota 1 uczac si¢ odczytywania oraz interpretowania
znakOw czasu 1 rozeznawania zastanej sytuacji spoleczno-kulturowej i religijnej, rozwigzywaé
konkretne problemy duszpasterskie.

Tresci merytoryczne: duszpasterstwo zwyczajne: fundamentalne znaczenie duszpasterstwa
zwyczajnego; realizacja duszpasterstwa zwyczajnego: postuga nauczania; postuga uswigcania; postuga
pasterska (stuzebny charakter urzgdow 1 postug w Kosciele, chrzescijanski styl zycia, dziatalnos¢
charytatywna). Duszpasterstwo nadzwyczajne: istota i rozwdj duszpasterstwa nadzwyczajnego; rodzaje
duszpasterstwa nadzwyczajnego: specjalne: kategorialne, sytuacyjne, organizowane; specjalistyczne.
Duszpasterstwo indywidualne. Miejsca realizacji duszpasterstwa: diecezja, rejon i dekanat miejscem
realizacji duszpasterstwa; parafia miejscem realizacji duszpasterstwa: wspolnotowy charakter parafii;
struktury wspolnotowe parafii (prezbiterium, parafialne rady: ds. ekonomicznych i duszpasterska,
zrzeszenia); tradycyjne 1 nowe funkcje parafii; wspotczesne propozycje odnowy parafii.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady dzialan duszpasterskich uwzgledniajacych naturg i misje
Kosciota.

Umiejetnosci (potrafi): wypracowac teologicznie poprawne modele dziatalnosci duszpasterskie;j.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): merytorycznego 1 metodologicznego wecielania w zycie
wypracowanych modeli dziatalno$ci w ramach postugi duszpasterskiej na poziomie parafialnym oraz
ponadparafialnym.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

20. Wprowadzenie do duchowosci 1, 2

Cel ksztatcenia: wprowadzenie w dojrzate zycie duchowe. Zapoznanie z podstawowymi zagadnieniami
z duchowosci chrzescijanskie;.

Tresci merytoryczne: Wigz z Bogiem jako centrum zycia chrze$cijanskiego. Chrzest jako poczatek zycia
duchowego 1 zrodto jego dynamizmu. Duchowos$é a struktura psycho-fizyczno-duchowa cztowieka
(rozum, wola, uczucia, zmysly, wyobraznia, pami¢¢, cialo). Poznanie psychologiczne a poznanie
duchowe samego siebie. Dydaktyka zycia duchowego (czysto$¢ intencji; ¢wiczenia duchowe; asceza
zycia codziennego; modlitwa poczatkujacych w zyciu duchowym; codzienna Eucharystia; rachunek



sumienia; staty spowiednik; kierownictwo duchowe; itp.). Rozeznawanie osobistego powotania.
Wybrane zagadnienia z historii duchowos$ci chrze$cijanskiej. Polska duchowos$¢ 1 tradycja
poboznosciowa. Swigci i wybitne osoby Koséciota lokalnego (elementy hagiografii kaptanskiej).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): istote duchowosci chrzescijanskiej zarowno co do tresci, jak i co do praktyk.
Umiejetnosci (potrafi): teologicznie zinterpretowac ludzkie doswiadczenia duchowe oraz odrozni¢ je od
fenomenow psychicznych i innych przejawdéw ludzkiego dziatania.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dojrzatego realizowania wlasnego zycia duchowego.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

21. Wprowadzenie do muzyki koscielnej 1, 2

Cel ksztalcenia: zaznajomienie z podstawami teorii muzyki, choratu gregorianskiego i zasad $piewu.
Tresci merytoryczne: zasady muzyki. Ogolna wiedza o muzyce jako sztuce. Notacja pigcioliniowa
w kluczu wiolinowym i basowym. Dzwigki. Interwaty. Podstawy harmonii. Ogoélna wiedza na temat
instrumentow muzycznych i sktadow orkiestrowych. Umiejetnos¢ czytania nut. Chorat gregorianski
(charakterystyka, historia, repertuar, ksiegi). Notacja choratowa (klucze, neumy proste i ztozone, inne
znaki notacyjne). Style i formy choratu gregorianskiego. Emisja glosu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawy i zasady muzyki ko$cielne;j.

Umiejetnosci (potrafi): taczy¢ pickno muzyki z wymogami liturgicznymi.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): przygotowania lub wykonania oprawy muzycznej podczas
celebracji liturgicznych.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

22. Wspoélczesny obraz §wiata 1, 2

Cel ksztafcenia: zapoznanie z podstawami aktualnego stanu wiedzy na temat wybranych zjawisk
z zakresu fizyki, kosmologii, biologii i chemii.

Tresci merytoryczne: Wybrane zagadnienia z zakresu fizyki, kosmologii, biologii i chemii.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawy wybranych zagadnien z zakresu fizyki, kosmologii, biologii i chemii.
Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ podstawy wybranych zagadnien z zakresu fizyki, kosmologii,
biologii i chemii.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dialogu 1 badan naukowych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

23. Wstep do Katechizmu Kosciola Katolickiego 1, 2

Cel ksztalcenia: uzupehienie informacji z zakresu programu katechezy szkoty podstawowej
I ponadpodstawowej. Systematyzacja podstawowej wiedzy dotyczacej wiary Kkatolickiej jako
przygotowanie do studiow na kierunku teologia.

Tresci merytoryczne: Kosciot jako lud Bozy 1 wspdlnota. Zarys moralnosci katolickiej oraz nauki
spotecznej Kosciota. Znaczenie wymiaru duchowego w egzystencji osoby ludzkiej. Teoria i1 praktyka
modlitwy osobistej i liturgicznej.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): znaczenie relacji z Bogiem dla integralnego rozwoju osoby; znaczenie Kos$ciota
dla rozwoju wiary w zyciu indywidualnym; podstawowe zasady moralno$ci katolickiej oraz praktyki
zycia duchowego.

Umiejetnosci (potrafi): uzasadni¢ znaczenie wiary chrzescijanskiej dla zycia osobistego oraz
spotecznego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zastosowania zdobytej wiedzy we wlasnej praktyce duchowe;.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

24. Zarzadzanie dobrami i prawo wyznaniowe

Cel ksztafcenia: poznanie przepisOw prawa polskiego dotyczacych funkcjonowania KosSciota
katolickiego 1 prowadzenia dziatalnosci duszpasterskiej w Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem norm odnoszacych si¢ do zarzadzania dobrami ko$cielnych oso6b prawnych.
Przygotowanie do wypetiania zadan duszpasterskich w zgodzie z prawem polskim. Wyrobienie



$wiadomosci ztozonosci obowigzujacego stanu prawnego i zwigzanej z tym koniecznosci korzystania
Z pomocy kompetentnych oséb $wieckich.

Tresci merytoryczne: pojecie prawa wyznaniowego i jego relacja do prawa kanonicznego. Zrodla
polskiego prawa wyznaniowego z uwzglednieniem ich hierarchii. Prawne pojecie ,,kosciota” oraz
,»ZWigzku wyznaniowego” (z uwzglednieniem sposobow regulacji ich sytuacji prawnej). Historia
wolnosci religijnej 1 relacji panstwo — Kosciol w Polsce. Modele relacji panstwo — Kosciol
(ze szczegdlnym uwzglednieniem ich zroznicowania w Unii Europejskiej). Wolno$¢ sumienia i religii
w Konstytucji RP (na tle standardow migdzynarodowych). Relacje panstwo — Kosciot w Konstytucji RP
z 2 kwietnia 1997 roku (réwnouprawnienie ko$cioldéw i innych zwigzkéw wyznaniowych;
bezstronnos$¢ wiadz publicznych w sprawach dotyczacych przekonan religijnych, $§wiatopogladowych
I filozoficznych; autonomia, niezalezno$¢ i wspotdziatanie w relacjach migdzy panstwem a kosciotami
1 innymi zwigzkami wyznaniowymi; konkordatowa i ustawowa forma regulacji stosunkéw miedzy
Rzeczapospolita Polska i Kosciotem katolickim; ustawowa forma regulacji stosunkéw miedzy
Rzeczapospolita Polskg 1 innymi zwigzkami wyznaniowymi). Prawo jako instrument ochrony wolnos$ci
religijnej (przestepstwa przeciwko wolnosci sumienia i wyznania, cywilnoprawna ochrona swobody
sumienia 1 uczu¢ religijnych jako dobr osobistych, gwarancje wolnosci od dyskryminacji religijnej,
prawo do sprzeciwu sumienia). Stolica Apostolska i Panstwo Miasta Watykanskiego jako podmioty
prawa migdzynarodowego. Koscielne jednostki organizacyjne jako podmioty praw i obowigzkow na
gruncie prawa polskiego (w tym: nabywanie i zbywanie majatku koscielnego, umowy dotyczace
wykonywania pracy na rzecz koscielnych jednostek organizacyjnych). Znaczenie zakazu dyskryminacji
religijnej pracownikow w odniesieniu do podmiotéw koscielnych (w tym prawo do wymagania postawy
lojalnosci wobec przyjmowanej etyki). Prawne aspekty prowadzenia dziatalno$ci duszpasterskiej (tzw.
,malzenstwo konkordatowe” — wyznaniowa forma zawarcia matzenstwa cywilnego, zasady organizacji
nauczania religii w szkotach publicznych, zarzadzanie cmentarzami wyznaniowymi, ochrona danych
osobowych w dziatalno$ci duszpasterskiej). Finansowanie dziatalnosci koScielnej — uwarunkowania
prawne (przepisy dotyczace ofiarnosci wiernych, Fundusz Kos$cielny, zwolnienia i ulgi podatkowe,
regulacja spraw majatkowych koscielnych oséb prawnych). Sytuacja prawna osoéb duchownych
(opodatkowanie dochodow osobistych, ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne, ochrona
tajemnicy spowiedzi w prawie polskim).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): funkcjonowanie Kosciota katolickiego i prowadzenie dziatalno$ci
duszpasterskiej w Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem norm odnoszacych sie
do zarzadzania dobrami koscielnych oséb prawnych.

Umiejetnosci (potrafi): wypetnia¢ zadania duszpasterskie w zgodzie z prawem polskim.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): korzystania z pomocy kompetentnych osob $wieckich
w zakresie funkcjonowania KoSciota katolickiego 1 prowadzenia dzialalnoSci duszpasterskiej
w Rzeczypospolitej Polskiej.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad, ¢wiczenia.

IV. 3. Grupa tresci zwiazanych z muzyka sakralna

1. Choral gregorianski 1, 2

Cel ksztalcenia: zZapoznanie si¢ z podstawami teorii choratu gregorianskiego. Przygotowanie do
samodzielnego i kolektywnego wykonywania dziet choratu gregorianskiego.

Tresci merytoryczne: stowo — podstawowe zrodlo gregorianskiej kompozycji. Modalno$¢ utworow
gregorianskich: modalno$¢ archaiczna, modalno$¢ ewoluowana (octoechos). Melodia — rzeczywistos¢
uwarunkowana przez stowo. Znak neumatyczny — posrednik migdzy slowem a melodig. Notacja
muzyczna 1 jej znaczenie dla interpretacji. Semiologia gregorianska 1 podstawowe rekopisy
adiastematyczne. Od tekstu do rytmu. Neumy jednodZzwigkowe (punctum, virga, tractulus, uncinus).
Neumy dwudzwigkowe (clivis, pes). Neumy trzydzwigkowe (torculus, porrectus, scandicus, climacus).
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): elementy choratu gregorianskiego oraz ich wzajemne relacje.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie 1 kolektywnie wykona¢ utwoér choratu gregorianskiego.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): samodzielnego, a takze przygotowania kolektywnego
wykonania repertuaru choratu gregorianskiego na okreslong celebracje liturgiczna.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

2.Chér1l,2,3,4,56,7,8

Cel ksztalcenia: praktyczna realizacja liturgicznych utworéw wokalnych lub  wokalno-
instrumentalnych. Zdobycie doswiadczenia i praktyki, niezbednej w pozniejszej pracy dyrygenckie;j.
Scalenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych z zakresu szeroko rozumianej problematyki
muzycznej. Przygotowanie do dziatan liturgicznych i artystycznych poprzez czynne uczestnictwo
w koncertach i innych wydarzeniach artystycznych oraz liturgicznych.

Tresci merytoryczne: Wybrane przez pedagogdw na poczatku semestru liturgiczne utwory muzyczne,
dostosowane do mozliwosci zespotu, a takze potrzeb repertuarowych, artystycznych i liturgicznych
uczelni. Realizacja wybranych liturgicznych utworéw wokalnych lub wokalno-instrumentalnych.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): roéznorodny materiat liturgiczno-muzyczny w zakresie jego stylu, formy
I podstawowych elementow dzieta muzycznego; specyfik¢ instrumentow klawiszowych; zalezno$ci
muzyczne, jakie stosuje kompozytor.

Umiejetnosci (potrafi): wykona¢ liturgiczne utwory muzyczne zgodnie ze stylistyka epoki, w ktorej
zostaty stworzone; §wiadomie 1 prawidlowo zinterpretowaé wykonywane liturgiczne utwory muzyczne,
zgodnie z wlasciwym dzielu stylem wykonawczym; wspotdziata¢ z innymi wykonawcami podczas
wykonywania utworéw; doskonali¢ swoj warsztat wokalny, $wiadomie operujac wlasnym cialem.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uruchomienia wlasnej wyobrazni muzycznej i intelektualnej
W celu osiagniecia dobrego efektu liturgiczno-artystycznego; samooceny swoich dziatan i wyciggania
wnioskoéw przektadajacych si¢ na konkretne dzialania; samodzielnej pracy i jednoczesnego dziatania
kolektywnego; kreatywnosci 1 otwartosci na coraz to nowe wyzwania zawodowe.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

3. Dyrygowanie

Cel ksztalcenia: Wyksztatcenie dyrygenta, posiadajagcego umieje¢tnosci techniczne i organizacyjne do
prowadzenia wielogtosowego zespotu wokalnego oraz wokalno-instrumentalnego. Nabycie
odpowiednich cech i nawykow, niezbednych do pracy z grupg muzykéw. Nauka pracy z partyturami
utwordw liturgicznych.

Tresci merytoryczne: podstawy techniki dyrygenckiej (postawa, ¢wiczenia rozluzniajace, prawidlowy
rysunek schematow dyrygenckich, korelacja oddechu i ruchu, przedtakt). Szeroki zakres elementow
dyrygowania (schematy metryczne, uniezaleznienie rak, artykulacja, dynamika, tempo, fermata).
Problematyka rozumienia interpretacji liturgicznego dzieta muzycznego (rodzaje faktur, realizacja
warstwy semantycznej 1 strukturalnej tekstu stownego, realizacja warstwy ekspresyjnej). Metody
odczytywania i uczenia si¢ partytur (realizacja partytury na instrumencie klawiszowym).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): elementy liturgicznego dziela muzycznego oraz ich wzajemne relacje;
okreslony zakres problematyki zwigzany z technologiami stosowanymi w muzyce (W ujgciu
calo$ciowym); rozw@j technologiczny zwigzany muzyka sakralng.

Umiejetnosci (potrafi): tworzy¢ i realizowaé koncepcje artystyczne zwigzane z muzyka sakralng;
dysponowaé¢ umiejetnosciami potrzebnymi do wyrazenia okre§lonych koncepcji artystycznych
zwigzanych z muzyka sakralng; interpretowac utwory muzyki sakralnej; przekaza¢ dzieto muzyki
sakralnej w pelni, tzn. przekaza¢ jego materiat dzwigkowy, forme i zawarte w nim idee teologiczne.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): samodzielnego podejmowania niezaleznych prac, wykazujac
si¢ umiejetnosciami zbierania, analizowania 1 interpretowania informacji, rozwijania idei
i formutowania krytycznej argumentacji oraz wewngtrzng motywacja i umiej¢tnoscig organizacji pracy;
efektywnego wykorzystania: wyobrazni, intuicji, emocjonalnosci, zdolnosci twoérczego myslenia
I tworczej pracy w trakcie rozwigzywania problemow, zdolnosci elastycznego myslenia, adaptowania
sie¢ do nowych i zmieniajacych si¢ okolicznosci; kontrolowania wiasnych zachowan i przeciwdziatania
legkom 1 stresom, jak rowniez sprostania warunkom zwigzanym z publicznymi wystepami lub
prezentacjami.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.



4. Kompozycja liturgiczna

Cel ksztafcenia: nabycie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych zwigzanych
z komponowaniem form muzycznych mieszczacych si¢ w ramach liturgii katolickiej.

Tresci merytoryczne: Zaznajomienie z problematyka kompozycji. Omawianie i analiza liturgicznych
utwordéw organowych. Poznanie r6znych form muzycznych zwigzanych gldwnie z liturgia. Zapoznanie
z problematyka komponowania. Poznawanie réznych faktur. Analiza utwor6w muzycznych z literatury
liturgicznej. Komponowanie utwordw choéralnych rowniez z wykorzystaniem glosu solowego
I akompaniamentu organowego. Komponowanie $piewu przed Ewangelig (Alleluja), jak i utworéw na
dzigkczynienie oraz postludiow. Komponowanie na choér a cappella jak i z akompaniamentem,
opracowywanie (instrumentowanie) wtasnych utworéw (piesni) na rézne sktady instrumentalne oraz
orkiestre deta.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i1 rozumie): teori¢ zwigzang z komponowaniem form muzycznych mieszczacych si¢
w ramach liturgii katolickiej.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie realizowac 1 wyrazi¢ wlasne koncepcje artystyczne mieszczace si¢
w ramach liturgii katolickiej.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego uczestniczenia w zyciu kulturalnym 1 jego
ksztattowania w ramach lokalnej spotecznosci.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

5. Harmonia modalna 1, 2

Cel ksztalcenia: zapoznanie z ogo6lng teorig harmonii gregorianskiej. Wyksztatcenie umiejetnosci
stylowego harmonizowania liturgicznych §piewow skomponowanych w skalach modalnych.

Tresci merytoryczne: podstawy notacji neumatycznej. Sredniowieczny system modalny. Solmizacja
i podziat na hesachordy (na podstawie traktatu Gwidona z Arezzo). Podstawy harmonii heksachordalnej
(dobor 1 taczenie akordow w uktadzie 4-gt). Rodzaje kadencji modalnych. Kadencja landinowska.
System modalny w renesansowej polifonii. Kanon menzuralny. Modalno$¢ w muzyce XIX i XX w.,
a takze muzyce wspolczesne;j.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): teoretyczne zasady harmonii modalne;j.

Umiejetnosci (potrafi): wykona¢ na organach wybrany utwor.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): rozwoju wlasnej wiedzy 1 umiejetnosci muzycznych.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

6. Harmonia praktyczna

Cel ksztalcenia: praktyczna realizacja problematyki z zakresu materiatu przerabianego w ramach
przedmiotu harmonia teoretyczna.

Tresci merytoryczne: akord D7 — zasady rozwigzywania i stosowania w konstrukcji harmoniczne;j. Inne
dysonansowe formy akordu dominanty (dominanta septymowa bez prymu, akord chopinowski, formy
D9). Realizacja konstrukcji harmonicznej z dysonansowymi formami dominanty. Harmonizacja melodii
z zastosowaniem dysonansowych form dominanty. Kadencja wielka doskonata z dysonansowymi
formami dominanty. Progresje z dysonansowymi formami dominanty. Podstawowe akordy poboczne —
zasady dwojenia sktadnikow i nastgpstwa funkcyjnego. Harmonizacja melodii z dysonansowymi
formami dominanty i akordami pobocznymi. Kadencje z akordami pobocznymi st. 11 i VI (zwodnicza,
neapolitanska). Funkcje poboczne z dodang septyma. Akordy T, S i D z dodang sekstg. Funkcje nonowe
na wszystkich stopniach skali.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): problematyke z zakresu materialu przerabianego w ramach przedmiotu
harmonia teoretyczna.

Umiejetnosci (potrafi): harmonizowaé piesni; gra¢ piesni a vista; gra¢ piesni w transpozycjach; graé
modulacje.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): samodzielnego i kolektywnego rozwijania wlasnych zdolnosci
stuchowo-wokalnych zwigzanych z harmonizowaniem liturgicznych $piewow.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.



7. Harmonia teoretyczna

Cel ksztalcenia: oOpanowanie wiadomosci z zakresu budowy akorddéw, taczenia 1 przewrotow
trojdzwigkow triady harmonicznej, kadencji, dominanty septymowej i nonowej, trojdzwickoéw
pobocznych, modulacji, basu cyfrowanego.

Tresci merytoryczne: akord D7 — zasady rozwigzywania i stosowania w konstrukcji harmonicznej. Inne
dysonansowe formy akordu dominanty (dominanta septymowa bez prymu, akord chopinowski, formy
D9). Realizacja konstrukcji harmonicznej z dysonansowymi formami dominanty. Harmonizacja melodii
z zastosowaniem dysonansowych form dominanty. Kadencja wielka doskonata z dysonansowymi
formami dominanty. Progresje z dysonansowymi formami dominanty. Podstawowe akordy poboczne —
zasady dwojenia skladnikow 1 nastepstwa funkcyjnego. Harmonizacja melodii z dysonansowymi
formami dominanty i akordami pobocznymi. Kadencje z akordami pobocznymi st. Il i VI (zwodnicza,
neapolitanska). Funkcje poboczne z dodang septyma. Akordy T, S i D z dodang sekstg. Funkcje nonowe
na wszystkich stopniach skali.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): teoretyczne i praktyczne zasady budowy akordow, sposoby taczenia oraz ich
zaleznosci funkcyjne w harmonice dur — moll; sposoby harmonizacji melodii utworu muzycznego
z wykorzystaniem poznanych $rodkow harmoniki funkcyjnej; zasady realizacji improwizacji
wykorzystujacej rozne akordy, wzory potaczen i $srodki harmoniczne.

Umiejetnosci (potrafi): prawidtlowo odczyta¢ oraz interpretowac przebieg harmoniczny tekstow
nutowych; analizowaé oraz rozpoznawac¢ shluchowo poznane akordy ujete w podstawowe wzory
kadencji, progresji, konstrukcje, elementy planu harmonicznego istotne dla budowy formalnej utworow;
tworzy¢ 1 realizowa¢ wlasne akompaniamenty instrumentalne w zakresie potrzebnym do celebracji
nabozenstw z wykorzystaniem poznanych srodkéw harmonicznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): prawidlowego stosowania i interpretowania odmiennych
srodkéw harmonicznych stosowanych w réznych epokach i stylach muzycznych podczas celebracji
nabozenstw; starannej realizacji zadan zwigzanych z muzyczno-liturgiczng oprawa nabozenstw.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

8. Emisja glosu i ksztalcenie stuchu 1, 2

Cel ksztalcenia: rozwijanie wrodzonych predyspozycji stuchowych (stuchu wysokosciowego
i harmonicznego, poczucia rytmu, pamigci muzycznej). Rozwijanie zdolno$ci w zakresie
rozpoznawania, nazywania i zapisywania interwaléw prostych 1 ztozonych, wszystkich postaci
trojdzwiekdéw, gam dur-moll we wszystkich odmianach. Wyksztalcenie umiejetnosci zapisywania
i realizacji struktur rytmicznych 1 i 2-gl, zawierajacych roznego rodzaju grupy rytmiczne, w tym
niemiarowe. Biegle realizowanie glosem 1 przy fortepianie jedno i wieloglosowych ¢wiczen
solfezowych 1 pie$ni koscielnych nazwami literowymi oraz solmizacja, transponowanie. Wyksztatcenie
umiejetnosci pisania dyktand muzycznych oraz zapisywania z pamigci prostych i1 bardziej zlozonych
struktur melodyczno-rytmicznych, piesni koscielnych.

Tresci merytoryczne: rozpoznawanie shuichowe interwatow, akordéw i gam. Spiewanie interwatow,
akordow 1 gam. Rozpoznawanie i notacja Struktur metro-rytmicznych. Czytanie nut glosem.
Zapisywanie dyktand interwalowych, melodycznych 1 rytmicznych. Transponowanie pisemne
I Spiewem. Rozwijanie pamieci i wyobrazni muzyczne;.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): elementy dzieta muzycznego oraz ich wzajemne relacje.

Umiejetnosci (potrafi): w zakresie sluchowym biegle rozpoznawa¢ material muzyczny, a takze
zapami¢ta¢ go 1 operowac nim.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): samodzielnego i kolektywnego rozwijania wlasnych zdolnosci
stuchowo-wokalnych.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

9. Organoznawstwo

Cel ksztalcenia: zapoznanie z ogolnymi informacjami dotyczacymi historii powstania organdéw, ich
ewoluowania na przestrzeni wiekow. Zdobycie umiejetnosci opisania instrumentu, $wiadomego
umiejscowienia organéw w liturgii oraz zdiagnozowania ogélnych problemoéw technicznych.
Opanowanie postaw strojenia gtoséw labialnych 1 jezyczkowych.



Tresci merytoryczne: historia powstania organéw i moment ich zastosowania w liturgii. Ewoluowanie
organdw na przestrzeni wiekow (nurt $wiecki). Nauka i technika — przenikanie wiedzy do sztuki
organmistrzowskiej (chemia, fizyka, elektronika itp.). Opis budowy organdéw — silnik, miech,
wiatrownice, piszczatki, kontuar, dyspozycja. Znajomo$¢ materiatdw i narzedzi — diagnozowanie
usterek, dbato$¢ o instrument. Intonacja i strojenie. Historyczne temperacje. Organy w dokumentach
Kosciota rzymskokatolickiego.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): problematyke zwigzang z technologiami stosowanymi w muzyce (W ujeciu
calo$ciowym i typowo sakralnym); rozwoj technologiczny zwigzany z muzyka sakralng.

Umiejetnosci (potrafi): efektywnie stosowac techniki zwigzane z wykorzystywaniem w liturgii
organow.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): samodzielnego przygotowania organéw do pracy, a takze
samodzielnie zdiagnozowa¢ ogolne problemy techniczne.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

10. Prawodawstwo muzyki liturgicznej

Cel ksztalcenia: zapoznanie z gldwnymi dokumentami Kos$ciota dotyczacymi muzyki liturgiczne;j.
Opanowanie podstawowych zagadnien dotyczacych prawodawstwa muzyki liturgicznej w jej aspekcie
teoretycznym i praktycznym.

Tresci merytoryczne: gtowne dokumenty Ko$ciota dotyczace muzyki liturgicznej. Podstawowe
teoretyczne 1 praktyczne zagadnienia zwigzane z prawodawstwem muzyki liturgiczne;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): tres¢ gtownych dokumentéw Kosciota dotyczacych muzyki liturgicznej;
podstawowe teoretyczne i praktyczne zagadnienia zwigzane z prawodawstwem muzyki liturgiczne;.
Umiejetnosci  (potrafi): zgodnie z prawodawstwem muzyki liturgicznej muzyczno-liturgicznie
przygotowac i samodzielnie wykona¢ repertuar na okre$long celebracje liturgiczng.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): przestrzegania 1 propagowania przepisOw zwigzanych
z prawodawstwem muzyki liturgicznej.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad.

11. Spiew liturgiczny 1, 2, 3,4, 5,6

Cel ksztalcenia: poznanie podstawowego kanonu zrodel $piewow liturgicznych. Samodzielne
przygotowywanie 1 wykonywanie réznych form $piewow liturgicznych. Stale poszerzanie repertuaru
spiewow. Wyksztalcenie umiejetnosci poprawnego zastosowania poznanego repertuaru w liturgii.
Rozwijanie mozliwo$ci wokalnych 1 wykonawczych u siebie 1 innych. Solowe 1 zespotowe
wykonywanie $piewdw przewidzianych w programie nauczania. Zrozumienie specyfiki $piewu
liturgicznego.

Tresci merytoryczne: prezentacja podstawowych Zrodel zawierajacych $piew liturgiczny. Omoéwienie
form muzycznych w zakresie $piewu liturgicznego i sposobow ich wykonywania. Spiewy state
i zmienne mszy $w. Spiewy na poszczegdlne okresy roku liturgicznego, $wieta i uroczystosci. Spiewy
liturgii pogrzebowej 1 liturgii sakramentu malzenstwa. Repertuar Spiewdw podczas nabozenstw.
Repertuar $piewow psalmodycznych. Repertuar piesni mniej znanych i rzadko wykonywanych
W kos$ciotach. Dobor repertuaru zgodnie z wymogami liturgii.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowy kanon $piewow liturgicznych.

Umiejetnosci (potrafi): poprawnie przygotowac i zastosowac poznany repertuar muzyczny w liturgii;
solowo 1 w zespole wykonac §piewy liturgiczne.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): rozwijania u siebie i1 innych mozliwosci wokalnych
i wykonawczych.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

IV. 4. Zwiazanych z poszerzeniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych z dziedziny
nauk teologicznych lub nauk pomocniczych teologii
1. Przedmiot do wyboru 1
1.1. Znaczenie sumienia w kontekscie Zycia rodzinnego



Cel ksztalcenia: zapoznanie ze wspotczesnym dyskursem dotyczacym znaczenia sumienia w zyciu
indywidualnym i spotecznym. Poznanie znaczenia ksztalttowania sumienia w konteks$cie integracji
osobowosci. Zaznajomienie z konfliktami sumienia wynikajacymi z sytuacji zderzenia réznych
systemoOw wartosci.

Tresci merytoryczne: Qtowne teorie dotyczace sumienia we wspotczesnej refleksji etycznej
i teologicznomoralnej. Znaczenie wychowania sumienia w procesie dojrzewania i integracji
osobowos$ci. Sumienie a dojrzatos¢ osobowa. Sumienie a konflikty wartosci. Typologia réznych
sytuacji konfliktéw sumienia w zyciu indywidualnym i spotecznym.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): gtéwne teorie etyczne dotyczace sumienia; znaczenie wychowania sumienia
W procesie integracji osobowosci.

Umiejetnosci (potrafi): scharakteryzowa¢ typowe obszary konfliktow sumienia w kontekscie
indywidualnym i spotecznym.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): aktywnego uczestnictwa w rozwigzywaniu konfliktow
sumienia.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

1.2. Etyczne aspekty zarzadzania zasobami ludzkimi

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawami zarzadzania kapitalem ludzkim, etycznymi aspektami
I problemami zwigzanymi z zarzadzaniem kapitatem ludzkim.

Tresci merytoryczne: podstawowe pojecia z zakresu zarzadzania kapitatem ludzkim. Zarys historii
zarzadzania. Podstawowe pojecia z zakresu etyki ogélnej. Autorytet w zarzadzaniu. Wymagania
etyczne w stosunku do przetozonych. Osobowos¢ przetozonego. Zarzuty pod adresem 0sob petnigcych
funkcje kierownicze. Etyczny wymiar relacji przelozony - podwladny (molestowanie seksualne,
mobbing).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zagadnienia zwigzane z zarzadzeniem kapitatem ludzkim
w konteks$cie aspektow etycznych.

Umiejetnosci (potrafi): przeanalizowaé problemy etyczne z zakresu zarzadzania kapitalem ludzkim,
w szczegdlnosci pod katem relacji przetozony - podwladny.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): troski o dobro wspotpracownika 1 podwtadnego; promowania
wartos$ci chrzescijanskich w zarzadzaniu kapitatem ludzkim.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

2. Przedmiot do wyboru 2

2.1. Przeciwdzialanie i ograniczanie agresji wsrod dzieci i mlodziezy

Cel ksztatcenia: zapoznanie z podstawowymi zasadami przeciwdziatania i ograniczania agresji wsrod
dzieci 1 mtodziezy.

Tresci merytoryczne: wielo$¢ uje¢ i rozmiar zjawiska agresja — agresja jako instynkt, agresja jako
reakcja na frustracj¢, agresja jako nabyty poped, agresja jako nawyk, ztozone postacie agresji.
Zachowanie agresywne u dzieci i mtodziezy. Potrzeby psychiczne dzieci i mtodziezy. Kary i nagrody
w wychowaniu. Wychowanie bez kar 1 nagrod. Agresja uczniowska. Bezradnos$¢ 1 agresja dorostego
wobec osoby nieletniej. Atmosfera porozumienia w grupie. Uczenie si¢ rozumienia innych.
Porozumiewanie si¢ nauczycieli, wychowawcow i rodzicéw. Szkolne porozumienie przeciw agresji.
Indywidualizacja i rozwijanie poczucia wspolnoty.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): pojecie agresji; wiedzg z zakresu profilaktyki i ograniczania agresji.
Umiejetnosci (potrafi): udzieli¢ podstawowej pomocy ofiarom agresji; w podstawowy sposob
przeciwdziata¢ i ogranicza¢ agresj¢ wsrod dzieci 1 mtodziezy.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): zapobiegania zjawisku agresji wsrod dzieci 1 mtodziezy.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

2.2. Pozytywne i negatywne skutki powszechnosci Internetu



Cel ksztafcenia: zapoznanie z wptywem Internetu na spoteczenstwo. Zaznajomienie z problemami
zwigzanymi z korzystaniem z Internetu przez osoby w ré6znym wieku, a takze poznanie sposoboéw ich
rozwigzania.

Tresci merytoryczne: podstawowe informacje na temat powstania, funkcjonowania i rozwoju Internetu.
Problemy zwigzane z korzystaniem z komputera i Internetu przez dzieci, mlodziez, dorostych, osoby
w podesztym wieku. Spoteczne skutki powszechnosci i rozwoju Internetu — pozytywy i negatywy.
Zjawisko MMO. Wptyw Internetu na funkcjonowanie rodziny. Internet i wirtualna rzeczywisto$¢ —
opis stanu obecnego oraz proba przewidzenia przysztego rozwoju i jego skutkow. Praktyczne
wykorzystanie powszechno$ci Internetu. Propozycje uniknigcia lub zminimalizowania zagrozen
zwigzanych z Internetem. Znajomos¢ Internetu jako wazny sktadnik kompetencji spotecznych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zaburzenia i dysfunkcje wynikajgce z nieodpowiedniego korzystania
z Internetu; zasady odpowiedniego korzystania z komputera i Internetu.

Umiejetnosci (potrafi): dyskutowa¢ na temat wspotczesnych problemoéw i1 konfliktow moralnych
wynikajacych z powszechnosci Internetu.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): przewidywania skutkoéw wynikajacych z korzystania
Z Internetu w okreslony sposéb; odpowiedzialnego korzystania z zasobdéw Internetu.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

3. Przedmiot do wyboru 3

3.1. Historia Warmii i Mazur

Cel ksztatcenia: zapoznanie z dziejami oraz kulturg i sztukg Warmii i Mazur.

Tresci merytoryczne: Prusowie; Panstwo Krzyzackie. Warmia - kraina historyczna. Warmia i Mazury
1772-1945. Powojenne dzieje Warmii i Mazur. Kultura i sztuka na Warmii i Mazurach. Obrzedy
| Zwyczaje regionu.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): dzieje oraz kulture i sztuke Warmii i Mazur.

Umiejetnosci (potrafi): objasni¢ procesy historyczne zwigzane z dziejami Warmii 1 Mazur;
scharakteryzowac¢ kulture i sztuke Warmii i Mazur.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): promowania w swoim $rodowisku dorobku kulturowego
I sztuki Warmii i Mazur.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad.

3.2. Inspiracje biblijne w wybranej wspoélczesnej literaturze

Cel ksztalcenia: Zapoznanie z w gtdéwnymi trendami w interpretacji tresci biblijnych w wybranych
wspotczesnych dzietach literackich.

Tresci merytoryczne: gQlowne trendy w interpretacji tresci biblijnych na przyktadach wspotczesnej
literatury. Prezentacja zyciorysOw 1 dorobku literackiego wybranych autorow. Przyktady
wspolczesnych ekranizacji 1 interpretacji teatralnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe terminy, zjawiska i teorie z zakresu teologii biblijnej i
literaturoznawstwa.

Umiejetnosci (potrafi): wskaza¢ 1 zinterpretowa¢ wybrane inspiracje biblijne we wspodlczesnej
literaturze.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): promowania w swoim $rodowisku kultury chrze$cijanskie;.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

4. Przedmiot do wyboru 4

4.1. Przygotowanie do malzenstwa

Cel ksztatcenia: Zapoznanie z podstawowymi zatoZeniami i celami bezposredniego przygotowania do
matzenstwa oraz nowoczesnymi formami jego realizacji.

Tresci merytoryczne: roznice psychiczne pomigdzy mezczyzng a kobieta. Poznanie siebie
W narzeczenstwie — bagaz doswiadczen, perspektywy 1 oczekiwania. Komunikacja zyczen
I oczekiwan. Zasady dobrego porozumiewania si¢. Etyka seksualna przedmatzenska i matzenska.
Wiasciwe relacje w rodzinie: malzonkowie — tesciowie, rodzice — dzieci. Problematyka planowania



rodziny. Rodzina wobec wyzwan wspotczesnoséci — wybrane zagadnienia. Tre$c i znaczenie przysiggi
matzenskiej. Obrzedy sakramentu matzenstwa. Karta praw rodziny.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zatozenia i cele bezposredniego przygotowania do malzenstwa
oraz nowoczesne formy jego realizacji; skutki zawarcia malzenstwa.

Umiejetnosci (potrafi): przeanalizowaé procesy wewnatrzrodzinne w §wietle kultury, psychologii,
pedagogiki, socjologii i teologii; sformutowac tezy w ramach teologii moralnej i biblijnej odno$nie do
religijnych podstaw zycia rodzinnego; rozpoznawac typy argumentacji bioetyczne;.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): promowania w swoim $rodowisku chrzescijanskiego modelu
rodziny.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

4.2. Dlaczego zlo?

Cel ksztalcenia: zapoznanie si¢ z filozoficznymi, socjologicznymi, psychologicznymi i teologicznymi
teoriami zta w $wiecie, w konteks$cie przyczyn zta i mozliwosci jego przezwyciezenia.

Tresci merytoryczne: zto w mysli filozoficznej. Zlo a nauki wspotczesne: zto w cztowieku, zlo
W spoteczno$ci. Symbole 1 mity zla: plama, grzech, wina. Zlo jako zasada poczatku. Zlo jako decyzja
wolnosci. Zto a problem sensu.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): teorie na temat zta na réznych ptaszczyznach (filozoficznej, socjologiczne;j,
psychologicznej i teologicznej).

Umiejetnosci (potrafi): dyskutowaé na temat istnienia zta w $wiecie, powolujac si¢ przy tym na
odpowiednia literature.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zajmowania racjonalnych i przemyslanych postaw wobec
niepokojacych go zjawisk, z wykluczeniem postaw wizjonerskich i emocjonalnych.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad.

5. Przedmiot do wyboru 5

5.1. Komunikacja miedzykulturowa

Cel ksztalcenia: poznanie podstawowej wiedzy o komunikacji migdzykulturowej, jej funkcjonowaniu
i znaczeniu w warunkach zréznicowania spotecznego 1 kulturowego. Nabycie kompetencji
komunikacyjnych potrzebnych do dialogu migdzykulturowego.

Tresci merytoryczne: definicja komunikacji mi¢dzykulturowej. Modele komunikacji. Komunikacja
przez jezyk. Komunikacja niewerbalna. Upodobania kulinarne. Edukacja miedzykulturowa. Dialog
miedzykulturowy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): problem przekraczania barier kulturowych i czynniki wptywajace na proces
komunikacji spoteczne;j.

Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ zachowania ludzkie w kategoriach uprzedzen; ustali¢ kryteria
dialogu migdzykulturowego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): promowania dialogu miedzy przedstawicielami réznych
kultur.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

5.2. Biblijna i wspolczesna wizja starosci

Cel ksztalcenia: zapoznanie z wiedzg 1 uwrazliwienie na problematyke starzenia si¢ ludzi w aspekcie
kulturowym oraz poznanie tej problematyki w aspekcie zadan rozwojowych i mozliwosci cztowieka
starszego.

Tresci merytoryczne: terminologia i tlo biblijnej refleksji o staroéci. Historyczno-kulturowe tlo
biblijnego oredzia o starosci. Wielko$¢ 1 pigkno starosci. Udrgki sedziwego wieku. Ubytek sprawnosci
fizycznej (pogarszanie si¢ kondycji starszego czlowieka). Pogarszanie si¢ predyspozycji umystowe;j
I zamykanie si¢ we wlasnym $wiecie. Paraneza biblijna ukierunkowana na podeszty wiek. Starosc¢ jako
wyzwanie. Rola cztowieka starszego w rodzinie i spoleczenstwie. Psychospoteczne uwarunkowania
jakosci zycia 0sob starszych w rodzinach 1 domach opieki spotecznych. Aktywno$¢ spoteczna ludzi
starszych 1 jej uwarunkowania. Deklaracja Wiedenska (1982) dotyczaca problemoéw starszego



pokolenia: niezalezno$¢ ludzi starszych, uczestnictwo w zyciu spotecznym, opieka, samorealizacja
I godno$¢. Regionalna strategia wdrazania migedzynarodowego planu dzialan w sprawie starzenia si¢
spoleczenstw.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): problematyke zwigzana ze starzeniem si¢ ludzi w aspekcie kulturowym.
Umiejetnosci (potrafi): przeanalizowac¢ 1 wyjasni¢ mozliwosci cztowieka starszego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wspierania oséb starszych w ich rozwoju i godnym
przezywaniu przez nie starosci.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

V. PRAKTYKA

1. Praktyka w zakresie muzyki sakralnej — ciagla

Przedmioty: 1. Praktyka muzyczno-liturgiczna 1 — ciagta; 2. Praktyka muzyczno-liturgiczna 2 — ciagta.
Cel ksztalcenia: poszerzenie 1 ugruntowanie wiedzy, umiejgtnosci 1 kompetencji spotecznych
zwigzanych z pracg muzyka ko$cielnego (organisty).

Tresci ksztatcenia: zadania muzyka koScielnego (organisty) w parafii. Muzyczno-liturgiczne
przygotowanie do celebracji nabozenstw. Repertuar na okreslong celebracje liturgiczng, w zaleznosci
od jej charakteru oraz okresu liturgicznego. Samodzielne przygotowywanie i ¢wiczenie repertuaru na
okreslong celebracje liturgiczng. Samodzielne wykonywanie repertuaru podczas okreslonej celebracji
liturgicznej. Samodzielne przygotowywanie si¢ do muzyczno-liturgicznej animacji réznych grup
I wspolnot parafialnych. Samodzielna muzyczno-liturgiczna animacja roéznych grup i wspolnot
parafialnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zadania muzyka kosScielnego (organisty) w parafii.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzystaé posiadang wiedz¢ z zakresu nauk teologicznych w zawodowej
praktyce muzyczno-liturgicznej; efektywnie zarzadza¢ czasem oraz muzyczno-liturgicznie animowac
rézne grupy i wspolnoty parafialne.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): skutecznego wspodldziatania z opiekunem praktyk zawodowych,
z nauczycielami akademickimi, duszpasterzami i muzykami koscielnymi (organistami) w celu
poszerzania swojej wiedzy i1 umiejetnosci; wspotpracy z duszpasterzami 1 muzykami koscielnymi
(organistami) w ramach duszpasterstwa parafialnego, w szczego6lnosci w zakresie muzyczno-liturgicznej
oprawy nabozenstw 1 muzyczno-liturgicznej animacji réznych grup 1 wspolnot parafialnych;
sumiennego 1 odpowiedzialnego wypetienia powierzonych zadan duszpasterskich, w szczegdlnosci
w zakresie muzyczno-liturgicznej oprawy nabozenstw i muzyczno-liturgicznej animacji ré6znych grup
I wspolnot parafialnych.

Forma prowadzenia zajec: praktyka.

2. Praktyka w zakresie muzyki sakralnej — srédroczna

Przedmioty: 1. Praktyka muzyczno-liturgiczna 1 — $rodroczna; 2. Praktyka muzyczno-liturgiczna 2 —
srodroczna.

Cel ksztalcenia: poszerzenie 1 ugruntowanie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
zwigzanych z pracg muzyka koscielnego (organisty).

Tresci ksztafcenia: zadania muzyka koScielnego (organisty) w parafii. Muzyczno-liturgiczne
przygotowanie do celebracji nabozenstw. Repertuar na okreslong celebracje liturgiczng, w zaleznos$ci
od jej charakteru oraz okresu liturgicznego. Muzyczno-liturgiczna animacja r6znych grup i wspdlnot
parafialnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zadania muzyka koscielnego (organisty) w parafii.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ z zakresu nauk teologicznych w zawodowej
praktyce muzyczno-liturgicznej; efektywnie zarzadzaé czasem oraz muzyczno-liturgicznie animowac
rdézne grupy 1 wspolnoty parafialne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): skutecznego wspoétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych,
z nauczycielami akademickimi, duszpasterzami i muzykami koscielnymi (organistami) w celu



poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci; wspotpracy z duszpasterzami i muzykami koscielnymi
(organistami) w ramach duszpasterstwa parafialnego, w szczego6lno$ci w zakresie muzyczno-liturgicznej
oprawy nabozenstw i muzyczno-liturgicznej animacji roéznych grup i wspdlnot parafialnych;
sumiennego 1 odpowiedzialnego wypelnienia powierzonych zadan duszpasterskich, w szczegdlnosci
w zakresie muzyczno-liturgicznej oprawy nabozenstw i muzyczno-liturgicznej animacji roznych grup
i wspdlnot parafialnych.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

VI. INNE

1. Ergonomia

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zasadami racjonalnego wykorzystania czasu.

Tresci merytoryczne: praca, czas wolny, wypoczynek. Sposoby racjonalizacji wykonywanej pracy.
Sposoby pasywnego 1 aktywnego wypoczynku. Niebezpieczenstwa dla zdrowia fizycznego
I psychicznego zwigzane z niehigienicznym i nieracjonalnym trybem zycia i pracy.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady racjonalnego wykorzystania czasu; znaczenie aktywnego wypoczynku
dla efektywnosci wykonywanej pracy.

Umiejetnosci (potrafi): w racjonalny sposob organizowa¢ swoj czas; planowac zajgcia, aby bardziej
efektywnie wykorzystac czas.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): racjonalnego planowania swojego trybu zycia.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

2. Etykieta

Cel ksztatcenia: zapoznanie z podstawowymi zasadami kultury osobistej oraz zasadami zachowania
W réznych sytuacjach zawodowych i towarzyskich.

Tresci merytoryczne: elementy historyczne savoir-vivre’u. Znaczenie etykiety dla kultury. Etykieta jako
wyraz szacunku dla otoczenia. Zasady zachowania si¢ przy stole. Zasady zwigzane z relacjami w pracy
zawodowej. Znaczenie wychowania mtodego pokolenia wedtug zasad kultury osobiste;.

Efekty uczenia sig:
Wiedza (zna i rozumie): znaczenie zasad poprawnego zachowania si¢ dla kultury osobistej oraz
spoleczne;.

Umiejetnosci (potrafi): rozpozna¢ wymogi etykiety odpowiednie do réznych sytuacji prywatnych
i zawodowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): stosowania zasad etykiety w zyciu indywidualnym
i zawodowym.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

3. Ochrona wlasnosci intelektualnej

Cel ksztalcenia: zapoznanie ze specyfika, obszarami naruszenia i znaczeniem ochrony wlasnosci
intelektualnej w zyciu spotecznym.

Tresci merytoryczne: pojecie wilasnosci intelektualnej. Etyczny wymiar naruszenia wtlasnosci
intelektualnej. Odpowiedzialno§¢ prawna za naruszenia wiasno$ci intelektualnej. Kwestia plagiatu
i autoplagiatu. Ochrona wtasnosci intelektualnej w pracy magisterskie;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): znaczenie ochrony, jej zasady, a takze odpowiedzialno$¢ etyczng i prawng za
naruszenie wlasnos$ci intelektualne;.

Umiejetnosci (potrafi): stosowa¢ zasady ochrony wtasnosci intelektualnej we wtasnej pracy naukowe;j
I aktywnosci zawodowe;.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): propagowania zasad ochrony wtasnosci intelektualne;.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

4. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Cel ksztatcenia: zapoznanie z podstawowymi zasadami w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.
Tresci merytoryczne: podstawowe zasady bezpieczenstwa w pracy biurowej, obchodzenia sig
z urzadzeniami elektrycznymi i ewakuacji w razie zagrozenia. Udzielanie pierwszej pomocy. Sposoby
bezpiecznej utylizacji odpadow, ze szczegdlnym uwzglednieniem odpadoéw elektronicznych.



Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

Umiejetnosci (potrafi): zachowa¢ zasady bezpieczenstwa i higieny pracy zarowno w pracy codziennej,
jak tez w sytuacji zagrozenia.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
W zaleznosci od specyfiki wykonywanego zajecia.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad.
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Grupa tresci

IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

IV. 2. Zwigzanych z przygotowaniem kaplanskim

N

1 | Wstep do Katechizmu Kosciota Katolickiego 1 | [525] O egz. f 60 | 30|30

2 | Wspotczesny obraz §wiata 1 I 3 0 €gz. f 30 |30 0 | 4

Praktyka
Praca dyplomowa

o
o




3 | Czytanie Pisma $wietego jako stowa Bozego 1 I 3 0 zal. oc f 15 | 5110| 2 | O |O
4 | Wprowadzenie do duchowosci 1 I 3 0 zal. oc f 15 | 5 10| 2 0 10
5 |Literatura i kod kulturowy 1 I 7 0 egz. f 90 (454514 | 0 |0
6 | Wprowadzenie do muzyki ko$cielnej 1 I 2 2 zal. oc f 30 | 0 |30 2 0 ]0
7 | Historia i tradycje Kos$ciota lokalnego 1 I 2 0 zal. oc f 15 |15/ 0] 2 | 0|0
8 | Metodyka uczenia si¢ i pracy z tekstem 1 I 1 1 zal. oc f 6 0| 6] 2 0 ]0
9 |Kultura jezyka polskiego 1 I 2 0 zal. oc f 15 | 510 2 | 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 28,25 3 X X 276 135141124 | 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3 X X 36 0|36 4] 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 28,25| 3 X X 276 |135/1411 24| 0 | O
VI. INNE
1 |Ergonomia | [025] O zal. 0 2 2/ 0] 0] 0710
2 | Ochrona wlasnosci intelektualnej I | 0,25 0 zal. 0 2 2 0 0 0|0
3 | Etykieta I | 05 0 zal. 0 4 41 0/0]07]O0
4 | Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy I | 05 0 zal. 0 4 410, 01] 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 15 0 X X 12 |12, 0 0| 0 |O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0] 0 0 [0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0| 0] 0] 01O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 29,75| 3 X X 288 [147]141124 | 0 | O




Rok studiow: 1, semestr: 2

Liczba godzin
realizowanych
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Grupa tresci
|. WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy 1 ] 2 2 | zal.oc. f 30 0 |30]1|0]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 2 2 X X 30 0J]3]1]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 |30]1]0]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 30 0 |]30]1]0]0
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 2. Zwiazanych z przygotowaniem kaplanskim
1 | Wstep do Katechizmu Ko$ciota Katolickiego 2 1525 0 egz. f 60 30]30]4/0]0
2 | Wspotczesny obraz $wiata 2 I 3 0 €gz. f 30 301 0[4]0]0
3 | Czytanie Pisma $wietego jako stowa Bozego 2 ] 3 0 | zal. oc. f 15 51102010
4 | Wprowadzenie do duchowosci 2 I 3 0 | zal. oc. f 15 5102|010
5 |Literatura i kod kulturowy 2 1 7 0 egz. f 90 [45|45]4 (00
6 | Wprowadzenie do muzyki ko$cielnej 2 I 2 2 | zal. oc. f 30 0 1302|070
7 | Historia 1 tradycje Ko$ciota lokalnego 2 I 2 0 | zal. oc. f 15 15/ 01200
8 |Metodyka uczenia sie i pracy z tekstem 2 ] 1 1 | zal. oc. f 6 0] 62|00
9 [Kultura jezyka polskiego 2 I 2 0 | zal. oc. f 15 511012010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2825| 3 X X 276 |135|1411241 0| 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3 X X 36 0 136[4]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2825| 3 X X 276 |135]1411241 0| 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 30,25| 5 X X 306 |135(171(25({ 0| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na I roku studiow 60 8 X X 594 1282(312{49| 0| 0




Rok studiow: 2, semestr: 3

Liczba godzin
realizowanych
Z bezposrednim

=
2o E; 2 2= udzialem nauczyciela %
o |5 E N 'E & |akademickiego lubinnej| < | €
2184 |mE = S5 osoby prowadzacej | | 2
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajec¢ EISZ| 5 g NS Y prowadzace) o
3|3 o £z @ 53 zajecia i S
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Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
1 | Technologie informacyjno-komunikacyjne 1| 2 2 |zal. oc. 0 30 0 |30]1/0]0
2 |Jezyk obcy 2 | 2 2 |zal. oc. f 30 0 |30/1(0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 4 X X 60 0|60]2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4 X X 60 0 |60]2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 30 030|100
Il. PODSTAWOWYCH
1 | Wstep do filozofii | 2 0 | zal oc. 0 30 15[15]12 |00
2 | Logika 1| 3 0 | zal. oc. 0 45 1513012010
3 | Metafizyka | 5 0 egz. 0 60 50]10]4/0]0
4 | Historia filozofii — starozytnos¢ i $redniowiecze i 5 0 egz. 0 60 30304010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 15 0 X X 195 |110/85|12|/ 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 00|00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 000|000
11l. KIERUNKOWYCH
1 |Jezyk tacinski 1 | 3 3 | zal. oc. 0 45 0 |45/2|0]0
2 | Historia Kosciota powszechnego — starozytnosé | 25 0 egz. 0 25 15110/ 4|00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 5,5 3 X X 70 15/55/6 |00




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3 X X 45 0 |[4512|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0JO]O
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. Zwiazanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela
IV. 1. BN Zwigzanych z przygotowaniem psychologiczno-pedagogicznym
1 |Psychologia ogdlna (1| 5 0 egz. 0 60 [30[30]4]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 5 0 X X 60 30]30]4,0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0/ 0|0|0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0]0]O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 3 295 | 7 X X 385 [155(230(24|, 0|0
Rok studiow: 2, semestr: 4
- Liczba godzin
§ realizowanych
%’ < 5 B Z bezposrednim ©
2w g ‘e B3 S | udzialem nauczyciela =
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Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy 3 v, | 2 2 | zal. oc. f 30 0 |30]1]0]0
2 | Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk spotecznych V] 2 0 | zal. oc. f 30 30] 0]1/0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 2 X X 60 30302010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 [30]1]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 2 X X 60 30302010
Il. PODSTAWOWYCH
1 |Filozofia nauki v, 2 0 | zal. oc. 0 30 201101200
2 |Historia filozofii — nowozytno$¢ i wspotczesnosé IV ] 65 0 egz. 0 60 30304010




3 | Teoria poznania v| 2 0 | zal.oc 0 30 2011012 (0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 105| 0 X X 120 |70 |50 8[0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0/ 0|0|0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0JO]O
1. KIERUNKOWYCH

1 |Jezyk tacinski 2 V| 3 3 |zl oc 0 45 0 |45 /2 |0]0

2 | Muzyka koscielna — zasady muzyKi v| 1 1 | zal.oc 0 15 0 |15/2|0]0

3 | Historia Ko$ciota powszechnego — §redniowiecze V| 2 0 egz. 0 25 15{10[{4 1010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 4 X X 85 15/70 18[00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4 X X 60 0 |60/4(0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]|0]0]0O
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. Zwiazanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela
IV. 1. BN Zwiazanych z przygotowaniem psychologiczno-pedagogicznym

1 |Psychologia rozwojowa i wychowawcza V| 3 0 egz. 0 30 1511514010

2 |Pedagogika V| 5 0 egz. 0 75 451301400
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 8 0 X X 105 |60 /4518|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]|0]0]O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0J0]O
IV. 1. CN Zwiazanych z podstawami dydaktyki i emisja glosu

1 |Emisja glosu v | 2 2 |zal.oc.| o 30 [0 |30[2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 2 2 X X 30 0 [30]2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0130200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0|00 |0O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 4 305 | 8 X X 400 |(175(225(28| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na II roku studiow 60 15 X X 785 |330(455|52| 0|0




Rok studiow: 3, semestr: 5
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=
2 B % Z bezposrednim
ZA =2 2 £ | udzialem nauczyciela g
- SlE2 o 'S % |akademickiego lub innej | o | &
Z2ls0| Q¢ = T o osoby prowadzacej | 3| 2
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajec el % > = § NS Jaieci £l <
o[58 L s < SR jec1a S| o
P1TE€|58 £ | 58 2 “1g
Pla's 5 = N .S S
& N L 25 | E=295| B | S &
< 0 = O O | = Q CD
N S| s8 2| S| E
2 | Sl > Le|E
o) © N © 2 =
(<) %\ e
Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy 4 \Y 2 2 egz. f 30 0 |30]1]0]0
2 | Wychowanie fizyczne 1 V| 0 0 | zal. oc. 0 30 0 |30]0|0]0
3 | Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk spotecznych V| 2 0 | zal oc. f 30 30/]0]1]0]0
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 4 2 X X 90 |30]60]2]0]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 |]30]1]0]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 2 X X 60 3032|010
Il. PODSTAWOWYCH
1 |Filozofia przyrody i przyrodoznawstwa V| 55 0 egz. 0 60 4511514010
2 |Filozofia Boga V|30 0 | zal.oc 0 30 20010200
3 |Filozofia cztowieka V| 55 0 egz. 0 60 4511514 |00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 14 0 X X 150 11040 |10[{0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]|0]0]0O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0]J0O]O
1. KIERUNKOWYCH
1 |Jezyk tacinski 3 V| 3 3 | zal. oc. 0 45 0 |45]2|0]0
2 | Muzyka koscielna — chorat gregorianski \Y 1 1 | zal. oc. 0 15 0 |[15]2|0]0
3 | Historia Kosciota powszechnego — nowozytnos¢ V|25 0 egz. 0 25 15/10/ 4|00
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 65 | 4 X X 85 |15|/70|8]0]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4 X X 60 0]60[4]0]0




Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) o [ 0o [ «x x | o |o]o|ojo]o
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 2. Zwigzanych z przygotowaniem kaplanskim
1 |Jezyk hebrajski V | 3,75 | 3,75 | zal. oc. f 30 0 [30]2]0]0
2 |Jezyk grecki V | 3,75 | 3,75 | zal. oc. f 30 0 |]30/2|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 75 | 7,5 X X 60 0 |60/4(0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 7,5 X X 60 0|60/ 4(0]|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 75 | 75 X X 60 0(60/4(0]|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 5 32 | 135 X X 385 |155(230(24( 0|0
Rok studiow: 3, semestr: 6
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Grupa tresci
Il. PODSTAWOWYCH
1 |Filozofia religii VI 2 0 |zal.oc.| o 30 2011012 ] 0|0
2 | Etyka ogdlna i stosowana Vi 5 0 egz. 0 75 304514010
3 |Filozofia kultury, sztuki i techniki VI 2 0 |zal.oc.| o 30 20110 2] 0 |0
4 | Filozofia spoteczno-polityczna VI 2 0 |zal.oc.| o 30 2001012 ] 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 11 0 X X 165 90 | 75]10] 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0|0]0]O




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) ol o] x [ x] o |o]Jo]o]o]o
I11. KIERUNKOWYCH
1 |Jezyk tacinski 4 VI 3 3 |zal.oc 0 45 0 [45]|2]0]0
2 | Historia Ko$ciota powszechnego — wspdtczesnos¢ VI | 25 0 egz. 0 25 15/10(4] 0 |0
3 | Muzyka koscielna — tony psalmowe VI 1 1 |zal.oc 0 15 0 [15]|2] 0|0
4 | Patrologia VI 4 0 egz. 0 60 451151410 |0
5 | Wstep do teologii VI 2 0 |zal.oc.| o 30 151151210 |0
6 | Wstep do Pisma §wietego z elementami archeologii biblijnej VI 2 0 egz. 0 30 30, 0[4]01]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 145 | 4 X X 205 |105|100({18| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4 X X 60 0 |60/4]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0|0 |0]0/0
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. CN Zwigzanych z podstawami dydaktyKki i emisja glosu
1 |Podstawy dydaktyki Vi [ 25] 0 Jzal.oc.| o 30 [15]15[2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2,5 0 X X 30 15/115(2 ] 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0/ 0]0]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0|0]0]|O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 6 28 4 X X 400 |210(190({30| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na III roku studiow 60 | 17,5 X X 785 |365|420(54| 0 | O




Rok studiow: 4, semestr: 7

Liczba godzin

>
‘é realizowanych
o L= Z bezposrednim
N (3% ) . . ]
2l 9 = g5 udzialem nauczyciela s
5| s¥ 5 ke N € & |akademickiego lubinnej| o | €
] = = 35 i o
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zaje¢ e ﬁ g u; = S N 3 osoby pr.ow.adzqcej 1“3 e
s |58 &8 o 53 zajecia S| 3
@ R £ 8.2 ) ol s
2|l as S z > S 8 IS
o N L = 5 gsol 3 = &
< 0 = O O > = O L
N S |ScL| ¥ | S| E
— N S © g -
8 |°8 7|3
© ©
Grupa tresci
Il. PODSTAWOWYCH
1 |Socjologia VIl | 15 0 | zal. oc. 0 15 15/ 02 |0]0
2 | Edukacja medialna VII| 2 2 | zal. oc. 0 30 0 130]2|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 3,5 2 X X 45 151301400
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 01302 /0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0J0]O
111. KIERUNKOWYCH
1 |Piecioksiag i ksiggi historyczne Starego Testamentu VIl | 35 0 egz. 0 60 45115141010
2 | Sztuka koscielna Vil | 1 0 | zal. oc. 0 15 15/ 0]2]0]0
3 | Ewangelie synoptyczne i Dzieje Apostolskie VII| 35 0 egz. 0 60 45115141010
4 | Liturgika fundamentalna VIl 1 0 | zal. oc. 0 15 1510200
5 | Teologia dogmatyczna - o Bogu Jedynym i w Trdjcy Osob VIl 25 0 | zal. oc. 0 40 30102010
6 | Teologia fundamentalna VII| 35 0 egz. 0 60 45115141010
7 | Teologia moralna fundamentalna VIl | 3 0 | zal. oc. 0 60 4511512101/ 0
8 | Katechetyka fundamentalna VIl | 2 0 | zal. oc. 0 30 30 0|2|0|0
9 | Prawo kanoniczne — normy ogélne VIl | 15 0 | zal. oc. 0 20 2010 12|00
10 | Historia Kosciota w Polsce VII| 1,5 0 zal. oc. 0 20 2000 (2|01]O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 23 0 X X 380 |310] 7026|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0|0J0]O




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0/ 0]0|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 7 265 | 2 X X 425 |325(100{30| 0|0
Rok studiow: 4, semestr: 8
Liczba godzin
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Grupa tresci
1. KIERUNKOWYCH
1 |Ksiegi prorockie Starego Testamentu VIl 35 0 egz. 0 60 45115141010
2 | Pisma Janowe VI 3 0 egz. 0 45 30115141010
3 |Liturgika - rok liturgiczny i liturgia godzin VI 1 0 | zal. oc. 0 15 1510200
4 | Teologia dogmatyczna - teologia stworzenia i antropologia teologiczna VI 3 0 egz. 0 30 1511514 (0|0
5 | Aretologia teologicznomoralna VI 3 0 egz. 0 30 30 04|00
6 | Katechetyka materialna (dydaktyka nauczania religii) VI 2 0 | zal. oc. 0 30 1511512010
7 | Prawo kanoniczne malzenskie VI 2 0 | zal. oc. 0 30 20110200
8 |Religiologia i dialog miedzyreligijny VIl 25 0 | zal. oc. 0 45 301152010
9 |Translatorium VI 6 6 | zal. oc. f 30 030|200
10 | Proseminarium VI 15 0 | zal. oc. f 15 0 1152|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 215| 6 X X 330 ][200]130(28| 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 X X 30 0 |30]2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 7,5 6 X X 45 0 145/4/0]0
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. Zwiazanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela
IV. 1. BN Zwigzanych z przygotowaniem psychologiczno-pedagogicznym
1 |Praktyka w zakresie psychologiczno-pedagogicznym lvit] 2 | 0 Jzaloc.| f | 0 [o]o]2]30]0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 0 X X 0 0 0 121]3]/0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0| 0]0]0]O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 0 0] 0]2]3]0
IV. 1. DN Zwiazanych z przygotowaniem dydaktycznym do nauczania religii (pierwszego przedmiotu)

1 | Metodyka nauczania religii vi| 2 2 |zal.oc.| o 30 |0]3]2]0]o0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 2 2 X X 30 013]2|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 030200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 000|000
IV. 2. Zwigzanych z przygotowaniem kaplanskim

1 | Muzyka koscielna — obrzedy pogrzebu i dobor piesni VI 2 2 | zal.oc. f 15 015200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 2 X X 15 015200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 2 X X 15 01151200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 15 0151200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 8 335 | 10 X X 375 |200(175|34(30| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na IV roku studiow 60 12 X X 800 |525(275|64|30| 0
Rok studiow: 5, semestr: 9
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Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
1 | Wychowanie fizyczne 2 [ IX] 0 | 0 JzalLoc.] o | 3 |03 ]|0o]o]o




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 0 0 X X 30 0 /30]0]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0]0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0|0]0
111. KIERUNKOWYCH
1 |Ksiegi madro$ciowe Starego Testamentu IX | 35 0 egz. 0 30 20110, 4|0]0
2 |,,Corpus Paulinum” i pozostale listy Nowego Testamentu IX 4 0 egz. 0 45 30115141010
3 | Liturgika — sakramenty IX| 2 1 | zal. oc. 0 30 20110/ 2|00
4 | Teologia dogmatyczna - chrystologia z soteriologig i pneumatologia IX | 35 0 egz. 0 45 301514010
5 | Chrzescijanska moralno$¢ matzensko-rodzinna IX | 35 0 egz. 0 45 301154010
6 | Katechetyka szczegdtowa (dydaktyka nauczania religii) IX | 2 0 | zal. oc. 0 30 3002|010
7 | Prawo kanoniczne o sakramentach IX ] 2 0 | zal. oc. 0 30 2011012100
8 | Seminarium magisterskie 1 IX ] 25 0 | zal. oc. f 15 0 115/2 0|0
9 |Praca dyplomowa 1 IX | 25 0 | zal. oc. f 0 0] 0]2|0]25
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 255 | 1 X X 270 |180|90 |26| 0 |25
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 10 011012010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 5 0 X X 15 0 115141025
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. Zwiazanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela
IV. 1. DN Zwiazanych z przygotowaniem dydaktycznym do nauczania religii (pierwszego przedmiotu)
1 | Dydaktyka nauczania religii 1 IX | 2 2 | zal. oc. 0 30 030(2|0]0
2 | Praktyka katechetyczna w szkole 1 — $§rodroczna IX | 2 0 | zal oc. f 15 01512 |0]|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 4 2 X X 45 0 (45400
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 2 X X 30 0302 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 15 0|15}2|0]|0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 9 295| 3 X X 345 |180(165|30| 0 |25




Rok studiow: 5, semestr: 10
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Grupa tresci
I11. KIERUNKOWYCH
1 | Teologia i hermeneutyka biblijna X 2 0 egz. 0 30 3004|010
2 | Liturgika — Eucharystia X 2 1 |zal.oc.| o 30 20010, 2| 0 | O
3 | Teologia dogmatyczna — charytologia i eklezjologia z mariologia X 3 0 egz. 0 45 30154010
4 | Bioetyka teologiczna X 2 0 egz. 0 30 0 304|010
5 |Moralnos$¢ zycia spotecznego X 1 0 |zal.oc.| o 15 15/ 0721 01]0
6 |Ekumenizm X 1 0 |zal.oc.| o 15 15/0 (2|0 |0
7 |Katolicka nauka spoteczna X 3,5 0 egz. 0 60 3030140 0
8 | Prawo kanoniczne o ustroju Kosciota X 2 0 |zal.oc.| o 20 200012010
9 |Misjologia X 1 0 |zal.oc.| o 15 15/0(2|01|0
10 | Seminarium magisterskie 2 X | 25 0 |zal.oc.| f 15 015,20 |0
11 | Praca dyplomowa 2 X |35 0 |zal.oc.| f 0 0(0|2]0]|35
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 235 | 1 X X 275 |175/100{30| 0 | 35
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 10 0|10]2|0]|0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) ‘ 6 | 0 | X X | 15 ‘ 0 ‘ 15 | 4 ‘ 0 | 35
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. Zwigzanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela
IV. 1. DN Zwiazanych z przygotowaniem dydaktycznym do nauczania religii (pierwszego przedmiotu)
1 | Dydaktyka nauczania religii 2 X 2 2 |zal.oc.| o 30 0302|010
2 | Praktyka katechetyczna w szkole 2 — srédroczna X 2 0 |zaloc.| f 15 0 15/2|0 1|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 4 2 X X 45 0|45, 4|00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 013(2|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 15 0 |15/2| 010
IV. 2. Zwiazanych z przygotowaniem kaplanskim
1 |Homiletyka fundamentalna | X | 3 0 [zal.oc.| f 30 [30]0][2]0]o0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogbtem) 3 0 X X 30 3002|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0, 0[]0]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 3 0 X X 30 3002|010
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 10 305 | 3 X X 350 |205(145|36| 0 | 35
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na V roku studiow 60 6 X X 695 |385|310|66| 0 | 60
Rok studiow: 6, semestr: 11
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Grupa tresci

1. KIERUNKOWYCH




1 |Liturgika - sakramentalia i pobozno$¢ ludowa Xl 1 0 | zal. oc. 0 15 150|200
2 | Prawo kanoniczne osobowe Xl| 15 0 | zal. oc. 0 20 200 0|2 |0]| 0
3 | Teologia duchowosci Xl| 25 0 egz. 0 60 60| 0 | 4 |0| O
4 | Teologia dogmatyczna — sakramentologia i eschatologia Xl| 25 0 egz. 0 60 |[45]15]| 4 |0 | O
5 | Seminarium magisterskie 3 XI| 25 0 | zal oc. f 15 0152 |00
6 |Praca dyplomowa 3 Xl| 6,5 0 | zal.oc. f 0 0O, 0|2 |0|65
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 165| O X X 170 (140|130 |16 | 0 | 65
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 0 X X 0 0O(0]0|0]|O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 9 0 X X 15 0|15 4 | 0|65
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. Zwiazanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela
IV. 1. BN Zwiazanych z przygotowaniem psychologiczno-pedagogicznym
1 | Pedagogiczno-katechetyczna formacja nauczyciela religii [ XI]| 1 0 | zal oc 0 15 15/ 0] 2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 1 0 X X 15 151012 ]0] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0|0]|O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0]0]O0
IV. 1. DN Zwiazanych z przygotowaniem dydaktycznym do nauczania religii (pierwszego przedmiotu)
1 |Praktyka katechetyczna w szkole 1 — ciagta Xl 3 0 | zal.oc f 0 0] 0] 2|45/ 0
2 | Praktyka katechetyczna w szkole 2 — ciagla Xl 3 0 | zaloc f 0 0| 0] 2|45 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 0 X X 0 0] 0]419]|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0]0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 0 X X 0 010|490
IV. 2. Zwigzanych z przygotowaniem kaplanskim
1 |Homiletyka materialna i formalna Xl| 2 1 egz. f 30 15|15/ 4 |0 ] O
2 | Teologia pastoralna fundamentalna Xl 1 0 | zal. oc. f 15 15/ 0] 2]0]0
3 | Duszpasterstwo rodzin Xl| 2 1 egz. f 30 15154 |0 0
4 | Zarzadzanie dobrami i prawo wyznaniowe XI| 2 0 | zal. oc. f 30 201101 2 |0 O
5 |Muzyka koscielna - $piewy Triduum Paschalnego i diakona Xl 1 1 | zal. oc. f 15 0115/ 2 0] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 8 3 X X 120 |65|55]14]0] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3 X X 45 0 |45]10/0] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 8 3 X X 120 |65|55]|14]0] 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 11 315| 3 X X 305 |220| 85| 36 |90 | 65




Rok studiow: 6, semestr: 12

Liczba godzin
realizowanych

=
o S N2ZOWAnyCh
£ < = & | Z bezposrednim udziatem -
2lo| T |83 nauczyciela 3
5| 2 8 = B £ & | akademickiego lub innej g £
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajec £ | N \% > E N 3 osoby PTPWadZQCGJ £ _g
13| ¥3 © 2 5, zajecia © | B
e 5.% £ 3 .5 D o S
2l @ |82 S 3 £
< L Hh2| E=SS| B E| o a
N S| 288| 2| §| <
S| 2Fs | 2| £
8| ¥¥E| | 3
<
Grupa tresci
111. KIERUNKOWYCH
1 |Teologia dogmatyczna - teologia sakramentu §wiecen Xl 2 0 egz. 0 20 10110 4|0 | O
2 |Religia a sfera publiczna / Religion and the Public Sphere Xl 2 0O |zal.oc.| f 30 30012010
3 | Seminarium magisterskie 4 XIl| 25 0 |zal.oc.| f 15 0|15/ 2|00
4 | Praca dyplomowa 4 XIl| 75 0 |zal.oc.| f 0 0] 02075
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 14 0 X X 65 40 | 25110 0 |75
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0,]0]0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12 0 X X 45 30115/ 6 | 0 |75
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 2. Zwigzanych z przygotowaniem kaplanskim
1 |Liturgika - liturgiczna postuga diakona Xl 1 1 |zal.oc.| f 15 0|15/ 2 |00
2 |Teologia pastoralna szczegotowa XIl 3 1 €gz. f 45 301154 | 0] 0
3 | Kierownictwo duchowe Xl 2 O |zal.oc.| f 15 15/0 (200
4 |Penitencja XIl | 35 1 egz. f 60 4511514 10 ] 0




5 |Homiletyka szczegotowa Xl 3 2 egz. f 30 1020 410 |0

6 | Muzyka koscielna - $piewy mszalne i prawodawstwo z zakresu muzyki koscielnej | XIlI 2 1 Jzal.oc.| f 15 0115/ 2 0] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 14,5 6 X X 180 100/ 80 | 18| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 X X 80 0 /8 16| 0|0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 14,5 6 X X 180 100 80 | 18| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 12 285 | 6 X X 245 11401105/ 28 | 0 | 75
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na VI roku studiéw 60 9 X X 550 |360|190| 64 | 90 |140

I. Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk spolecznych:
- Prawo pracy;

- Zaktadanie wlasnego przedsigbiorstwa;

- Dziedzictwo kulinarne Warmii, Mazur 1 Powi$la;

- Powinnosci obronne spoteczenstwa RP.

Il. Translatorium:
- jezyk angielski,

- jezyk niemiecki;

- jezyk wloski,

- jezyk hiszpanski.




Tabela podsumowujaca plan

Liczba godzin realizowanych

- % z bezpos’rednir'n udziale?m n'auczyciela g
5 2o akademickiego lub innej osoby © g
S M Q< prowadzacej zajecia X S
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajeé S 2 > 5 @ - X =
-3 = Es3| E E & ©
g S .9 ETERSEN -~ e e 5]
2 a7 | gex| % 2 £ <
S-S O *
©
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w planie studiéw 360 67,5 4209 2247 1962 349 120 200
Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 14 10 270 60 210 7 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 10 150 0 150 5 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12 8 180 60 120 6 0 0
Il. PODSTAWOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 54 2 675 395 280 44 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 30 0 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
11l. KIERUNKOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 162,5 23 1935 1195 740 176 0 200
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 23 275 0 275 20 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 39,5 6 135 30 105 22 0 200
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1V. 1. Zwigzanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela
IV. 1. BN Zwigzanych z przygotowaniem psychologiczno-pedagogicznym
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 16 0 180 105 75 16 30 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 0 0 0 2 30 0
IV. 1. CN Zwiazanych z podstawami dydaktyki i emisja glosu
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 45 2 60 15 45 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 30 0 30 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0




IV. 1. DN Przygotowanie dydaktyczne do nauczania religii (pierwszego przedmiotu)

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 16 6 120 0 120 14 90 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 90 0 90 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 10 0 30 0 30 8 90 0
IV. 2. Grupa tresci zwiazanych z przygotowaniem kaplanskim

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 91,5 24,5 957 465 492 88 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 24,5 272 0 272 40 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 91,5 24,5 957 465 492 88 0 0
V. PRAKTYKA

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
VI. INNE

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 15 0 12 12 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0




Punkty ECTS sumaryczne wskazniki ilosciowe,

Punkty ECTS

Lp. w tym zajecia: Liczba %
Ogolem - plan studiow 360 100
1 wymaga}j ace bezpoéredniegf) udzialu naucz'yci‘ela 180,94 50.26
akademickiego lub innych 0s6b prowadzacych zajecia
2 |z zakresu nauk podstawowych 54,00 15,00
3 |0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, 67.50 18.75
warsztatowe)
4 | ogdlnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 13,50 3,75
5 |zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktow ECTS 155,00 43,05
6 | wymiar praktyk 12,00 3,33
7 | zajecia z wychowania fizycznego - -
8 |zajecia z jezyka obcego 35,50 9,86
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 71.00 19.72
spotecznych
10 zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne (dotyczy i )
profilu praktycznego)
zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia
11 naukowa  w dyscyplinie/ach, do ktorych 217 6028
przyporzadkowano kierunek studidow (dotyczy profilu '
ogoblnoakademickiego)
Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin
I naukowych lub artystycznych w lacznej liczbie %
punktow ECTS
1 | Nauki teologiczne 85
2 |Pedagogika 7
3 | Psychologia 3
4 | Sztuki muzyczne 5
Ogolem: 100




PLAN STUDIOW

KIERUNKU TEOLOGIA
W ZAKRESIE: NAUCZANIE RELIGII

Obowigzuje od cyklu: 2023 Z

Poziom studiow: studia jednolite magisterskie
Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiow: stacjonarne

Liczba semestrow: 10

Dziedzinal/y nauki/dyscyplina/y naukowal/e lub artystyczna/e: dziedzina nauk teologicznych, dyscyplina naukowa: nauki teologiczne, dziedzina

Zalacznik 3b do Uchwaly Nr 312

z dnia 23 marca 2023 roku

nauk spotecznych, dyscypliny naukowe: pedagogika, psychologia, dziedzina sztuki, dyscyplina artystyczna: sztuki muzyczne

Rok studiow: 1, semestr: 1
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Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
1 | Technologie informacyjno-komunikacyjne I 2 2 zal. oc. 0 30 | 0 ]3] 1 0 10
2 | Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk spotecznych I 2 0 zal. oc. f 30 |30 0] 1 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 2 X X 60 (30|30 2 0 10
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 | 0301 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 30 |30] 0] 1 0 10




Il. PODSTAWOWYCH

1 | Wstep do filozofii I 2 0 zal. oc 0 30 /15|15 2 | 0 [0

2 | Logika I 3 0 zal. oc 0 45 | 15130 ] 2 0 ]0

3 | Metafizyka I 5 0 egz. 0 60 |50]10| 4 | 0 |[O

4 | Historia filozofii — starozytnos$¢ i $redniowiecze I 5 0 egz. 0 60 (3030 4 | 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 15 0 X X 195 |110{ 8|12 | 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0|00 ]O0]O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 00| O 0 |0
1. KIERUNKOWYCH

1 |Jezyk tacinski 1 I 3 3 zal. oc 0 45 | 0 [45] 2 0 10

2 | Historia Ko$ciota powszechnego — starozytno$é I | 25 0 egz. 0 25 |15/10] 4 | 0 |O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 5,5 3 X X 70 |15]|55]| 6 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3 X X 45 0 45| 2 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0| 0]O0] 07O
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. Zwigzanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela
IV. 1. BN Zwiazanych z przygotowaniem psychologiczno-pedagogicznym

1 |Psychologia ogdlna | | 5 0 egz. o | 60 [30/30] 4] 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogbtem) 5 0 X X 60 [ 30|30 4 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0[O0 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0] 0 0 [0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 295 | 5 X X 385 |185/200| 24 | 0 | O




Rok studiow: 1, semestr: 2
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Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy 1 ] 2 2 | zal. oc. f 30 0 |30]1/0]0
2 | Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk spotecznych 1 2 0 | zal oc. f 30 30/]0]1]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 2 X X 60 30302010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 [30/1(0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 2 X X 60 30302010
Il. PODSTAWOWYCH
1 |Filozofia nauki 1 2 0 | zal. oc. 0 30 200101200
2 | Historia filozofii — nowozytnos¢ i wspotczesnosé | 65 0 egz. 0 60 30304010
3 | Teoria poznania 1 2 0 | zal. oc. 0 30 2011012 (0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 105| 0 X X 120 |70 /50800
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0J0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0J0]O
1. KIERUNKOWYCH
1 |Jezyk tacinski 2 1 3 3 | zal.oc 0 45 0 |[45/2|0]0
2 | Muzyka koscielna — zasady muzyKi I 1 1 | zal.oc 0 15 0115/2 |00
3 | Historia Kosciota powszechnego — sredniowiecze I 2 0 €gz. 0 25 15/1014]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 4 X X 85 15/70 /18[00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4 X X 60 0 |60[4]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0|0]0]O




IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

IV. 1. Zwigzanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela

IV. 1. BN Zwigzanych z przygotowaniem psychologiczno-pedagogicznym

1 |Psychologia rozwojowa i wychowawcza I 3 0 egz. 0 30 1511514010

2 |Pedagogika ] 5 0 egz. 0 75 45130401/ 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 8 0 X X 105 |60 /45|18 |0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0J0]O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0|0|0]O0
IV. 1. CN Zwiazanych z podstawami dydaktyki i emisja glosu

1 |Emisja glosu 1| 2 2 |zaloc.| o 30 |0]30]2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 2 X X 30 0302|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 2 X X 30 030,200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 000|000
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 305 8 X X 400 |175(225|28| 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na I roku studiow 60 13 X X 785 |360(425|52| 0 |0




Rok studiow: 2, semestr: 3
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Grupa tresci
|. WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy 2 | 2 2 | zal. oc. f 30 0 |30]1/0]0
2 | Wychowanie fizyczne 1 im| o0 0 | zal. oc. 0 30 0 |30]0|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 2 X X 60 0 |60/1|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 |30]1]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 30 0 [30]1]0]0
Il. PODSTAWOWYCH
1 |Filozofia przyrody i przyrodoznawstwa I | 55 0 egz. 0 60 4511514 /0|0
2 |Filozofia Boga i 30 0 | zal.oc 0 30 20010200
3 |Filozofia cztowieka I | 55 0 egz. 0 60 45115140/ 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 14 0 X X 150 |110/40 |10/ 0O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0J0]O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0J0O]O
1. KIERUNKOWYCH
1 |Jezyk tacinski 3 | 3 3 | zal.oc 0 45 0 |[45/2|0]0
2 | Muzyka koscielna — chorat gregorianski Il 1 1 | zal.oc 0 15 0 115/2 |00
3 | Historia Kosciota powszechnego — nowozytnos¢ | 25 0 egz. 0 25 15/10/ 4|00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6,5 4 X X 85 15/70 18|00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4 X X 60 0 |60[4]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 000|000




IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

IV. 4. Zwiazanych z poszerzeniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych z dziedziny nauk teologicznych lub nauk pomocniczych teologii

1 |Przedmiot do wyboru 1 | 3 0 | zal. oc. f 30 30]0]2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 3 0 X X 30 30/ 012(0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0J0]O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 3 0 X X 30 30/ 012(0]0
V1. - INNE

1 |Ergonomia 025, 0 zal. 0 2 21 0]0|0]0

2 | Ochrona wtasnosci intelektualnej 025, 0 zal. 0 2 21 0]0|0]0

3 | Etykieta | 05 0 zal. 0 4 4 10|0]j0]O0

4 | Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy I 05 0 zal. 0 4 4 10(0]0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 15 0 X X 12 121 0]0]0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0|0|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0|0]O0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 3 27 6 X X 337 |167(170(21, 0| O
Rok studiow: 2, semestr: 4
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Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE

1 |Jezyk obcy 3 Y 2 2 |zal.oc.| f 30 0 |30]1]0]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 2 X X 30 0 [3(1]0]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 /30110710
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 30 0 /30110710




Il. PODSTAWOWYCH

1 |Filozofia religii \Y/ 2 0 Jzal.oc.| o 30 2011012 ] 0|0
2 | Etyka ogdlna i stosowana \Y/ 5 0 egz. 0 75 3045140 |0
3 | Filozofia kultury, sztuki i techniki \Y/ 2 0 |zal.oc.| o 30 20110120 |0
4 | Filozofia spoteczno-polityczna [\ 2 0 |zal.oc.| o 30 20110/ 2] 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 11 0 X X 165 90 | 75|10 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 010|001 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 00|01 010
1. KIERUNKOWYCH
1 |Jezyk tacinski 4 \Y/ 3 3 |zal.oc 0 45 0 [45]|2]|0]0
2 | Historia Ko$ciola powszechnego — wspdtczesnose IV | 25 0 egz. 0 25 1510 4]0 |0
3 | Muzyka koscielna — tony psalmowe \Y/ 1 1 |zl oc 0 15 0 |15/2]0 1|0
4 | Patrologia \Y 4 0 egz. 0 60 45115141010
5 | Wstep do teologii v 2 0 |zal oc 0 30 15|115{2 |0 |0
6 | Wstep do Pisma $wietego z elementami archeologii biblijnej \Y 2 0 egz. 0 30 300141070
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 145 | 4 X X 205 |105/100({18| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4 X X 60 0|60[4]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0|0]0]O
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. CN Zwiazanych z podstawami dydaktyKki i emisja glosu
1 |Podstawy dydaktyki IV |25 ] 0 |zal.oc.| o 30 [15]15[2] 00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 2,5 0 X X 30 15/15]2 ] 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0]0]0
IV. 4. Zwiazanych z poszerzeniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych z dziedziny nauk teologicznych lub nauk pomocniczych teologii
1 |Przedmiot do wyboru 2 v ] 3 0 [zal.oc.| f 30 [30]0][2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 3 0 X X 30 3002|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0[0]0]|O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 3 0 X X 30 3002|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 4 33 6 X X 460 (240(220|133| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na II roku studiéw 60 12 X X 797 |407|390(54| 0 | O




Rok studiow: 3, semestr: 5
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Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy 4 V| 2 2 egz. f 30 [ 0]30[1/0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 2 X X 30 0 |30]1]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 |30]1]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 30 0 |30]1]0]0
Il. PODSTAWOWYCH
1 |Socjologia V |15 0 | zal. oc. 0 15 15/ 02 |0]O0
2 | Edukacja medialna \ 2 2 | zal. oc. 0 30 0130200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogbtem) 3,5 2 X X 45 15/30]4]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 |30]2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0|]0]O0
111. KIERUNKOWYCH
1 |Piecioksiag i ksiegi historyczne Starego Testamentu V | 35 0 egz. 0 60 45115141010
2 | Sztuka koscielna \ 1 0 | zal. oc. 0 15 15/ 012|010
3 | Ewangelie synoptyczne i Dzieje Apostolskie V | 35 0 egz. 0 60 4511514 10| 0




4 | Liturgika fundamentalna V 1 0 | zal. oc. 0 15 15/ 0200
5 | Teologia dogmatyczna - o Bogu Jedynym i w Trdjcy Osob V | 25 0 | zal. oc. 0 40 30102010
6 | Teologia fundamentalna V | 35 0 egz. 0 60 45115141010
7 | Teologia moralna fundamentalna \ 3 0 | zal. oc. 0 60 4511512010
8 | Katechetyka fundamentalna \Y/ 2 0 | zal. oc. 0 30 30 0|2|0]|0
9 | Prawo kanoniczne — normy ogdlne V | 15 0 | zal. oc. 0 20 201 0 12|00
10 | Historia Kos$ciota w Polsce V | 15 0 zal. oc. 0 20 2000121010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 23 0 X X 380 [310] 70 |26 0| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0]0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0/ 0]0|]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 5 285 | 4 X X 455 [325(130(31|0 |0
Rok studiow: 3, semestr: 6
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Grupa tresci
I11. KIERUNKOWYCH
1 |Ksiggi prorockie Starego Testamentu VI | 35 0 €gz. 0 60 45115141010
2 | Pisma Janowe VI 3 0 egz. 0 45 30115141010
3 |Liturgika - rok liturgiczny i liturgia godzin Vi 1 0 | zal. oc. 0 15 1510200
4 | Teologia dogmatyczna - teologia stworzenia i antropologia teologiczna Vi 3 0 egz. 0 30 1511514 (0|0
5 | Aretologia teologicznomoralna VI| 3 0 egz. 0 30 30, 0[4]0]0
6 | Katechetyka materialna (dydaktyka nauczania religii) VI 2 0 | zal. oc. 0 30 151512010
7 | Prawo kanoniczne matzenskie VI 2 0 zal. oc. 0 30 2001012100




8 |Religiologia i dialog miedzyreligijny VI | 25 0 | zal. oc. 0 45 3011512010

9 |Translatorium VI | 6 6 | zal. oc. f 30 0 /3]2/0]0
10 | Proseminarium VI | 15 0 | zal. oc. f 15 0 |15]2]|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 215| 6 X X 330 [200]130(28| 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 X X 30 0 130]2|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 7,5 6 X X 45 0 14514 |10]0
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. Zwigzanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela
IV. 1. BN Zwiazanych z przygotowaniem psychologiczno-pedagogicznym

1 |Praktyka w zakresie psychologiczno-pedagogicznym | VI 2 0 | zal. oc. f 0 0] 0]2]30]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 0 X X 0 0] 0]2]30]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0/ 0]0|]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 0 01 0]2|30]0
IV. 1. DN Zwiazanych z przygotowaniem dydaktycznym do nauczania religii (pierwszego przedmiotu)

1 | Metodyka nauczania religii [ VI] 2 2 | zal.oc 0 30 |0]30]2]0]o0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 2 X X 30 0302 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 2 X X 30 0132 |0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 oOojo0|0j0|O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 6 315| 8 X X 360 |200(160(32|30| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na III roku studiow 60 12 X X 815 |525(290|63|30| O




Rok studiow: 4, semestr: 7
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Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
1 | Wychowanie fizyczne 2 [ViL] 0 0 |zaloc.| o 30 |0]30]0o]o]o
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogbtem) 0 0 X X 30 0130/]0]0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0/ 0]0|]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0|]0]0
111. KIERUNKOWYCH
1 | Ksiggi madrosciowe Starego Testamentu VIl | 35 0 €gz. 0 30 201104100
2 |,,Corpus Paulinum” i pozostate listy Nowego Testamentu VIl 4 0 egz. 0 45 30115141010
3 | Liturgika — sakramenty VII| 2 1 | zal. oc. 0 30 2011012 |0 |0
4 | Teologia dogmatyczna - chrystologia z soteriologig i pneumatologia VIl | 35 0 egz. 0 45 301541010
5 | Chrze$cijanska moralno$¢ matzensko-rodzinna VII | 3,5 0 egz. 0 45 30154010
6 | Katechetyka szczegdtowa (dydaktyka nauczania religii) VIl | 2 0 | zal. oc. 0 30 301 0]2]0]0
7 | Prawo kanoniczne o sakramentach VII| 2 0 | zal. oc. 0 30 20110200
8 | Seminarium magisterskie 1 VIl | 25 0 | zal. oc. f 15 0 |15]2|0]0
9 |Praca dyplomowa 1 VIl 25 0 | zal. oc. f 0 0] 0]2|0]25
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 255 | 1 X X 270 ]180|90 |26| 0 |25
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 10 0102|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 5 0 X X 15 0 15141025

IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

IV. 1. Zwigzanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela




IV. 1. DN Zwiazanych z przygotowaniem dydaktycznym do nauczania religii (pierwszego przedmiotu)

1 | Dydaktyka nauczania religii 1 VIl | 2 2 | zal. oc. 0 30 030(2|0]0
2 | Praktyka katechetyczna w szkole 1 — srédroczna Vil | 2 0 | zal. oc. f 15 01512 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 2 X X 45 0 4514|100
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0132 |0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 15 01151200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 7 295 | 3 X X 345 |180(165|30| 0 |25

Rok studiow: 4, semestr: 8
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Grupa tresci
I11. KIERUNKOWYCH
1 | Teologia i hermeneutyka biblijna VI 2 0 egz. 0 30 3004|010
2 | Liturgika — Eucharystia VI 2 1 Jzal.oc.| o 30 2011012 0| O
3 | Teologia dogmatyczna — charytologia i eklezjologia z mariologia Vil | 3 0 egz. 0 45 30154010
4 |Bioetyka teologiczna VI 2 0 egz. 0 30 030,400
5 | Moralno$¢ zycia spotecznego Vil 1 0 |zal.oc.| o 15 1510200
6 |Ekumenizm VI 1 0 |zal.oc.| o 15 15/ 0|20 | 0
7 |Katolicka nauka spoteczna VIl 35 0 egz. 0] 60 30130140 0
8 | Prawo kanoniczne o ustroju Kosciota A4 11 0 |zal.oc.| o 20 200 012|010




9 |Misjologia VI 1 0 |zal.oc.| o 15 15/0(2|0] 0
10 | Seminarium magisterskie 2 VI 25 0 |zal.oc.| f 15 0 15/2|01|0
11 |Praca dyplomowa 2 VIIlI| 3,5 0 |zal.oc.| f 0 0] 02| 0|35
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 235| 1 X X 275 |175|100({30| O | 35
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 10 0102|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 0 X X 15 0115|140 |35
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. Zwiazanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela
IV. 1. DN Zwiazanych z przygotowaniem dydaktycznym do nauczania religii (pierwszego przedmiotu)

1 | Dydaktyka nauczania religii 2 VI 2 2 |zaloc.| o 30 0302|010

2 | Praktyka katechetyczna w szkole 2 — srédroczna VI 2 0 |zaloc. | f 15 0 |15/2| 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (og6tem) 4 2 X X 45 0454|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 013(2|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 15 0 (152|010
IV. 4. Zwiazanych z poszerzeniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych z dziedziny nauk teologicznych lub nauk pomocniczych teologii

1 |Przedmiot do wyboru 3 [vil| 3 0 [zal.oc.| f 30 [30]0][2]0]o0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogbtem) 3 0 X X 30 3002|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0|0]J0]O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 3 0 X X 30 3002|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 8 305| 3 X X 350 (205|145/36| 0 | 35
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na IV roku studiow 60 6 X X 695 |385|310|66| O | 60




Rok studiow: 5, semestr: 9

Liczba godzin
realizowanych
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Grupa tresci
1. KIERUNKOWYCH
1 |Liturgika - sakramentalia i pobozno$¢ ludowa IX| 1 0 | zal. oc. 0 15 1501200
2 | Prawo kanoniczne osobowe IX| 1,5 0 | zal. oc. 0 20 2000 12|00
3 | Teologia duchowosci IX| 25 0 egz. 0 60 60| 0 | 40| O
4 | Teologia dogmatyczna — sakramentologia i eschatologia IX| 25 0 egz. 0 60 4511514 (0| O
5 | Seminarium magisterskie 3 IX| 25 0 | zal. oc. f 15 0|15 20| 0
6 |Praca dyplomowa 3 IX| 6,5 0 | zal. oc. f 0 0O 0] 20|65
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 165| O X X 170 (140|130 |16 | 0 | 65
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 0 X X 0 Ooj0|0(0]O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 9 0 X X 15 0 |15 4 | 0|65
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. Zwigzanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela
IV. 1. BN Zwiazanych z przygotowaniem psychologiczno-pedagogicznym
1 | Pedagogiczno-katechetyczna formacja nauczyciela religii IX| 1 0 | zal. oc. 0 15 1501200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 1 0 X X 15 15/ 0] 2 ]0] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0|0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0J0]O

IV. 1. DN Zwiazanych z przygotowaniem dydaktycznym do nauczania religii (pierwszego przedmiotu)




1 |Praktyka katechetyczna w szkole 1 — ciggta IX| 3 0 | zal. oc. f 0 0] 0] 2 (45| 0

2 | Praktyka katechetyczna w szkole 2 — ciagla IX| 3 0 | zal. oc. f 0 0| 0] 2|45 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 6 0 X X 0 0 0] 4190
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0J0]O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 0 X X 0 0 0] 4190
IV. 1. EN Zwigzanych z przygotowaniem dydaktycznym do nauczania przedmiotu Etyka (kolejnego przedmiotu)

1 | Metodyka nauczania etyki [IX] 15| 15 |zal.oc. | o 30 |o3]2]o0]o0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 15| 15 X X 30 01302 ]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 15 X X 30 0 |30/ 2|0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0, 0]0]0]O0
IV. 4. Zwigzanych z poszerzeniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych z dziedziny nauk teologicznych lub nauk pomocniczych teologii

1 |Przedmiot do wyboru 4 IX| 3 0 | zal. oc. f 30 30/ 0[2]0]0

2 | Przedmiot do wyboru 5 IX| 3 0 | zal. oc. f 30 30/ 0[2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 0 X X 60 60 0 | 4]0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 00|00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 0 X X 60 60 0 | 4]0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 9 31 | 15 X X 275 |215|/60 | 28 |90 | 65
Rok studiow: 5, semestr: 10
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Grupa tresci
111. KIERUNKOWYCH
1 |Teologia dogmatyczna - teologia sakramentu §wiecef X | 2 ] 0 | egz 0 20 |10]/10[4]0]0




2 | Religia a sfera publiczna / Religion and the Public Sphere X 2 0 |zal.oc.| f 30 3002 ]01]0
3 | Seminarium magisterskie 4 X | 25 0 |zal.oc.| f 15 0115/ 2 0] 0
4 | Praca dyplomowa 4 X | 75 0 |zal.oc.| f 0 0] 02 ]|0]75
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 14 0 X X 65 40 | 25110 0 |75
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0]0]|O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12 0 X X 45 30115 6 | 0 |75
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. Zwiazanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela
IV. 1. EN Zwiazanych z przygotowaniem dydaktycznym do nauczania przedmiotu Etyka (kolejnego przedmiotu)
1 | Dydaktyka nauczania przedmiotu Etyka 1 X 115 ] 15 |zal.oc.| o 30 0 [30|]2 0|0
2 | Dydaktyka nauczania przedmiotu Etyka 2 X | 15| 15 |zal.oc.| o 30 030|200
3 | Praktyka dydaktyczna przedmiotu Etyka 1 - $rédroczna X 2 0 |zal.oc.| f 15 0|15/ 2|00
4 | Praktyka dydaktyczna przedmiotu Etyka 2 - $srédroczna X 2 0 |zal.oc.| f 15 0|15/ 2|00
5 |Praktyka dydaktyczna przedmiotu Etyka 1 - ciagta X 4 0 |zal.oc.| f 0 002 ]30]0
6 | Praktyka dydaktyczna przedmiotu Etyka 2 - ciggta X 4 0 |zal.oc.| f 0 0] 0]2 (3]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 15 3 X X 90 0 19012160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3 X X 60 0|60 4]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12 0 X X 30 0 |30 8 60| 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 10 29 3 X X 155 | 40 |115| 22 | 60 | 75
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na V roku studiow 60 | 4,5 X X 430 |255(175]| 50 |150]|140

I. Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk spolecznych:
- Prawo pracy;,

- Zaktadanie wtasnego przedsigbiorstwa;

- Dziedzictwo kulinarne Warmii, Mazur i Powisla;

- Powinnosci obronne spoteczenstwa RP.

Il. Translatorium:
- jezyk angielski,

- jezyk niemiecki;

- jezyk wloski,

- jezyk hiszpanski.




I11. Przedmiot do wyboru 1:
- Znaczenie sumienia w kontekscie zycia rodzinnego;
- Etyczne aspekty zarzadzania zasobami ludzkimi.

IV. Przedmiot do wyboru 2:
- Przeciwdzialanie i ograniczanie agresji wsrod dzieci i mtodziezy
- Pozytywne i negatywne skutki powszechnosci Internetu

V. Przedmiot do wyboru 3:
- Historia Warmii i Mazur;
- Inspiracje biblijne w wybranej wspotczesnej literaturze.

V1. Przedmiot do wyboru 4:
- Przygotowanie do matzenstwa;
- Dlaczego zto?

VIIl. Przedmiot do wyboru 5:
- Komunikacja miedzykulturowa;
- Biblijna 1 wspotczesna wizja starosci.



Tabela podsumowujaca plan

o Liczba godzin realizowanych
- § z bezposrednim udziatem nauczyciela g
B 2 > | akademickiego lub innej osoby prowadzacej © g
sm (u'j fg zajecia < S
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Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. w planie studiow 300 47,5 3522 1932 1590 285 180 200
Grupa tresci
|. WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 14 10 270 60 210 7 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 10 150 0 150 5 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12 8 180 60 120 6 0 0
Il. PODSTAWOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 54 2 675 395 280 44 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 30 0 30 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
111. KIERUNKOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 162,5 23 1935 1195 740 176 0 200
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 23 275 0 275 20 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 39,5 6 135 30 105 22 0 200
IV. - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 1. Zwiazanych z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela
IV. 1. BN Zwigzanych z przygotowaniem psychologiczno-pedagogicznym
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 16 0 180 105 75 16 30 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 0 0 0 2 30 0
1V. 1. CN Zwiazanych z podstawami dydaktyki i emisja glosu
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 45 2 60 15 45 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 30 0 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0




1V. 1. DN Przygotowanie dydaktyczne do nauczania religii (pierwszego przedmiotu)

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 16 6 120 0 120 14 90 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 90 0 90 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 10 0 30 0 30 8 90 0
1V. 1. EN Przygotowanie dydaktyczne do nauczania przedmiotu Etyka (kolejnego przedmiot)

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 16,5 4,5 120 0 120 14 60 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4,5 90 0 90 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12 0 30 0 30 8 60 0

IV. 4. Zwigzanych z poszerzeniem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych z dziedziny nauk teologicznych lub

nauk pomocniczych teolo

(@]

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 15 0 150 150 0 10 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 15 0 150 150 0 10 0 0
V. PRAKTYKA

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
VI. INNE

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 15 0 12 12 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0




Punkty ECTS sumaryczne wskazniki iloSciowe,

Punkty ECTS

Lp. w tym zajecia: Liczba %
Ogotem - plan studiow 300 100
1 Wymaga}j ace bezpoéredniegf) udziatu naucz.yci'ela 150,90 50,30
akademickiego lub innych 0séb prowadzacych zajecia
2 |z zakresu nauk podstawowych 54,00 18,00
3 |0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, 4750 1583
warsztatowe)
4 | ogo6lnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 13,50 450
5 |zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktéw ECTS 90,50 30,17
6 | wymiar praktyk 24,00 8,00
7 | zajecia z wychowania fizycznego - -
8 |=zajecia z jezyka obcego 28,00 9,33
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 71,00 2367
spotecznych
10 7aj e;gia ksztattujace umiejetnosci praktyczne (dotyczy i i
profilu praktycznego)
zaje¢cia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cia
naukowg w dyscyplinie/ach, do ktorych
1 przyporzadkowano kierunek studiéow (dotyczy profilu 217,00 7233
ogolnoakademickiego)
Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin
I naukowych lub artystycznych w lacznej liczbie %
punktow ECTS
1 | Nauki teologiczne 85
2 |Pedagogika 7
3 | Psychologia 3
4 | Sztuki muzyczne 5
Ogolem: 100




Zalacznik 3¢ do Uchwaly Nr 312
z dnia 23 marca 2023 roku

PLAN STUDIOW
KIERUNKU TEOLOGIA
W ZAKRESIE: MUZYKA SAKRALNA

Obowiazuje od cyklu: 2023 Z

Poziom studiow: studia jednolite magisterskie

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiow: stacjonarne

Liczba semestrow: 10

Dziedzina/y nauki/dyscyplina/y naukowal/e lub artystyczna/e: dziedzina nauk teologicznych, dyscyplina naukowa nauki teologiczne, dziedzina
nauk spotecznych, dyscypliny: pedagogika, psychologia, dziedzina sztuki, dyscyplina artystyczna sztuki muzyczne

Rok studiow: 1, semestr: 1
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Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
1 |Techn0logie informacyjno-komunikacyjne \ I 2 2 zal. oc. 0 30 0 30| 1 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 2 X X 30 | 0 ]3] 1 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 | 0301 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0| 0] 0] 0|0




Il. PODSTAWOWYCH

1 | Wstep do filozofii I 2 0 zal. oc 0 30 /15|15 2 | 0 |O
2 |Logika I 3 0 zal. oc 0 45 | 15130 ] 2 0 |0
3 | Metafizyka I 5 0 egz. 0 60 |50]10] 4 | 0 |O
4 | Historia filozofii — starozytnos$¢ i §redniowiecze I 5 0 egz. 0 60 (3030 4 | 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 15 0 X X 195 1110|855 |12 | 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0| 0[O0 ] 07O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 00| O 0 |0
1. KIERUNKOWYCH

1 |Jezyk tacinski 1 I 3 3 zal. oc 0 45 | 0 |45 2 0 |0
2 | Historia Ko$ciota powszechnego — starozytno$¢ I | 25 0 egz. 0 25 |15/10( 4 | 0 [0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 5,5 3 X X 70 |15]|55]| 6 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 3 X X 45 0 45| 2 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0] 0 0 |0
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

IV. 3. Zwigzanych z muzyka sakralna

1 [Chorl I 2 2 zal. oc f 15 | 0 |15 2 0 |0
2 | Emisja glosu i ksztatcenie stuchu 1 | 35 | 3,5 | zal.oc f 30 0|30 2 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogbtem) 55 | 55 X X 45 0 |45 ] 4 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 5,9 X X 45 0 |[45] 4 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 55 | 55 X X 45 | 0 |45 4 10 |0
VI. INNE

1 |Ergonomia | [025] O zal. 0 2 2 /0] 0070
2 | Ochrona wiasno$ci intelektualnej | 1025] O zal. 0 2 21010 0 |0
3 | Etykieta I | 05 0 zal. 0 4 4100|010
4 | Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy I | 05 0 zal. 0 4 4 1 0] 0]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 15 0 X X 12 1121 0, 0] 0 |O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0] 0 0 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0| 0] 0]0]0O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 29,5 | 10,5 X X 352 [137|215/ 23| 0 | O




Rok studiow: 1, semestr: 2
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Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy 1 ] 2 2 | zal.oc. f 30 0 |30]1(0]|0
2 | Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk spotecznych 1 2 0 | zal oc. f 30 30/]0[1]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 4 2 X X 60 3030200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 [30]1]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 2 X X 60 303012010
Il. PODSTAWOWYCH
1 |Filozofia nauki 1 2 0 | zal. oc. 0 30 20110200
2 | Historia filozofii — nowozytnos¢ i wspotczesnosé | 65 0 egz. 0 60 3030400
3 | Teoria poznania 1 2 0 | zal oc. 0 30 20110 2|00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 105| O X X 120 |70 (508|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0]0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0]0]O0
11l. KIERUNKOWYCH
1 |Jezyk tacinski 2 1 3 3 | zal.oc 0 45 0 |[45|2|0]0
2 | Muzyka koscielna — zasady muzyKi I 1 1 | zal.oc 0 15 01512010
3 | Historia Kosciota powszechnego — sredniowiecze 1 2 0 egz. 0 25 15/10/ 4|00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 4 X X 85 15/70 /8|00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4 X X 60 060400
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0| 0[0[0]O0




IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

IV. 3. Zwigzanych z muzyka sakralna

1 [Chor2 1 2 2 | zal. oc. f 15 0 |15/2|0]0
2 | Emisja glosu i ksztalcenie stuchu 2 Im| 35| 35 | zal. oc. f 30 0302 |01|0
3 | Kompozycja liturgiczna ] 25| 25 | zal oc. f 30 0 |30/2|0]0
4 | Spiew liturgiczny 1 ] 2 2 | zal. oc. f 15 0 |15]2(0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 10 10 X X 90 0 [90[8|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 10 X X 90 0 |90|8]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 10 10 X X 90 0 [90[8|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 30,5 | 16 X X 355 |115(240({26| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na I roku studiow 60 | 26,5 X X 707 |252(455(49| 0|0
Rok studiow: 2, semestr: 3
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Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy 2 | 2 2 | zal. oc. f 30 0 |]30/1|0]0
2 | Wychowanie fizyczne 1 | o 0 | zal. oc. 0 30 0 [30]0|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 2 X X 60 0|[60[1]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 [30]1(0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 30 0 [30]1]0]0
Il. PODSTAWOWYCH
1 |Filozofia przyrody i przyrodoznawstwa lm|55] 0 | egz. | o 60 |45[15]4]0]0




2 | Filozofia Boga I | 3,0 0 | zal oc 0 30 20102010

3 |Filozofia cztowieka | 55 0 egz. 0 60 4511514 (0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 14 0 X X 150 |110/40]10/0 | 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 000|000
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0/ 0|0]0]O0
1. KIERUNKOWYCH

1 |Jezyk tacinski 3 | 3 3 | zal.oc 0 45 0 [45]2(0]0

2 |Muzyka ko$cielna — chorat gregorianski 11 1 1 | zal.oc 0 15 0 [15/2]0]0

3 | Historia Kosciota powszechnego — nowozytno$¢ 1| 25 0 egz. 0 25 15/10/ 4|00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6,5 4 X X 85 1570 8|00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4 X X 60 0|60[4]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0| 0]0(0]O0
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 3. Zwiazanych z muzyka sakralna

1 | Chorat gregorianski 1 imi| 35 | 35 | zal. oc. f 30 0302 |01|0

2 |Chor3 | 1 1 | zal. oc. f 15 0 |15/2]0]0

3 | Spiew liturgiczny 2 | 1 1 | zal. oc. f 15 015/2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 595 | 55 X X 60 060600
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 5,9 X X 60 0|60 6 (0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 55 | 55 X X 60 0O|60|6 (0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 3 28 | 11,5 X X 355 |125(230(25|0 |0




Rok studiow: 2, semestr: 4
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Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy 3 v | 2 2 |zal.oc.| f 30 0[3[1]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 2 X X 30 0130|1010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 |30]1,0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 30 0301/ 01]0
Il. PODSTAWOWYCH
1 |Filozofia religii v 2 0 Jzal.oc.| o 30 20110120 |0
2 | Etyka ogdlna i stosowana \Y/ 5 0 egz. 0 75 304514010
3 | Filozofia kultury, sztuki i techniki v 2 0 |zal.oc.| o 30 20110120 |0
4 | Filozofia spoteczno-polityczna \Y/ 2 0 |zal.oc.| o 30 2011012 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 11 0 X X 165 90 [ 75|10 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0|0 0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 oOojo0(0j 01O
1. KIERUNKOWYCH
1 |Jezyk tacinski 4 \Y/ 3 3 Jzal.oc.| o 45 0 (452|010
2 | Historia Kosciota powszechnego — wspotczesnosé IV | 25 0 egz. 0 25 151101410 |0
3 | Muzyka koscielna — tony psalmowe \Y 1 1 |zal.oc.| o 15 0 115/2 0|0
4 |Patrologia \Y 4 0 egz. 0 60 451151410 |0
5 | Wstep do teologii \Y4 2 0 |zal.oc.| o 30 1515120 |0




6 | Wstep do Pisma §wietego z elementami archeologii biblijnej ‘ \Y 2 0 egz. 0 30 30, 04,010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 145 | 4 X X 205 |[105|100{18| O | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4 X X 60 0/60/4|,010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0,00 010
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1V. 3. Zwigzanych z muzyka sakralna

1 | Chorat gregorianski 2 IV | 35 | 3,5 |zal oc. f 30 0302|010

2 | Chor 4 \Y/ 1 1 Jzal.oc.| f 15 0 ]15]2 010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 45 | 45 X X 45 0145141010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4,5 X X 45 0 |45]4|0 10
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 45 | 45 X X 45 0 1454 ,01|0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 4 32 | 105 X X 445 |195|250(33| 0 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na II roku studiow 60 22 X X 800 320(480|58| 0 | O
Rok studiow: 3, semestr: 5
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Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE

1 |Jezyk obcy 4 [V ] 2 2 egz. f 30 |o0]30]1]0]o0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 2 X X 30 0301010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 |30]1]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 X X 30 0301 /0|0




Il. PODSTAWOWYCH

1 |Socjologia V |15 0 | zal. oc. 0 15 15/ 02 |0]O0
2 | Edukacja medialna V 2 2 | zal. oc. 0 30 0 |30]2|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 3,5 2 X X 45 151301400
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 X X 30 0 130]2|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0/ 0]0|0]0
I1l. KIERUNKOWYCH
1 |Pigcioksiag i ksiggi historyczne Starego Testamentu V | 35 0 egz. 0 60 45115141010
2 | Sztuka koscielna \Y/ 1 0 | zal. oc. 0 15 15/ 0112010
3 | Ewangelie synoptyczne i Dzieje Apostolskie V | 35 0 egz. 0 60 45115141010
4 | Liturgika fundamentalna \ 1 0 | zal. oc. 0 15 15/ 02 |0]O0
5 | Teologia dogmatyczna - o Bogu Jedynym i w Trdjcy Osob V | 25 0 | zal. oc. 0 40 30102010
6 | Teologia fundamentalna V | 35 0 egz. 0 60 45115141010
7 | Teologia moralna fundamentalna \Y 3 0 | zal. oc. 0 60 4511512010
8 | Katechetyka fundamentalna V 2 0 | zal. oc. 0 30 3002|010
9 | Prawo kanoniczne — normy ogoélne V |15 0 | zal. oc. 0 20 2010 12|00
10 | Historia Kosciota w Polsce V | 15 0 zal. oc. 0 20 2000|1200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 23 0 X X 380 [310] 70 |26 0| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0]0|0J0]O
Liczba punktoéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0|0]0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 5 285 | 4 X X 455 |325(130(31|0 |0




Rok studiow: 3, semestr: 6
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Grupa tresci
I1l. KIERUNKOWYCH
1 |Ksiegi prorockie Starego Testamentu VI | 35 0 egz. 0 60 45115141010
2 | Pisma Janowe VI 3 0 egz. 0 45 30115141010
3 |Liturgika - rok liturgiczny i liturgia godzin Vi 1 0 | zal. oc. 0 15 1510200
4 | Teologia dogmatyczna - teologia stworzenia i antropologia teologiczna Vi 3 0 egz. 0 30 1511514 (0|0
5 | Aretologia teologicznomoralna VI| 3 0 egz. 0 30 30, 0[4]0]0
6 | Katechetyka materialna (dydaktyka nauczania religii) Vi 2 0 | zal. oc. 0 30 1511512010
7 | Prawo kanoniczne matzenskie VI 2 0 | zal. oc. 0 30 201101 2[00
8 |Religiologia i dialog miedzyreligijny VI | 25 0 | zal. oc. 0 45 301152010
9 |Translatorium VI| 6 6 | zal. oc. f 30 030|200
10 | Proseminarium VI |15 0 | zal. oc. f 15 0 [15]2]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 215| 6 X X 330 ][200]130(28| 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 X X 30 01302 /0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 7,5 6 X X 45 0 145/4/10]0
1IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 3. Zwiazanych z muzyka sakralng
1 |Chor 5 Vi 2 2 | zal. oc. f 15 0 1152|010
2 | Spiew liturgiczny 3 Vi 2 2 | zal. oc. f 15 0152|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 4 X X 30 0 130]4]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4 X X 30 0 30(4|0]|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 4 X X 30 0 30(4|0]|0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 6 315 | 10 X X 360 |200(160(32| 0 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na III roku studiow 60 14 X X 815 [525(290(63| 0| O
Rok studiow: 4, semestr: 7
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Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
1 | Wychowanie fizyczne 2 [viL| o 0 | zal. oc. 0 30 0 1300|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogbtem) 0 0 X X 30 0130/0]0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0|0J0]O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0] 0]0]0]O0
111. KIERUNKOWYCH
1 |Ksiegi madro$ciowe Starego Testamentu VIl | 35 0 egz. 0 30 20110/ 4|00
2 |,,Corpus Paulinum” i pozostate listy Nowego Testamentu VIl 4 0 €gz. 0 45 301541010
3 | Liturgika — sakramenty VII| 2 1 | zal. oc. 0 30 2011012 |0 |0
4 | Teologia dogmatyczna - chrystologia z soteriologig i pneumatologia VIl | 35 0 egz. 0 45 301541010
5 | Chrzescijanska moralno$¢ matzensko-rodzinna VIl | 3,5 0 egz. 0 45 30154010
6 | Katechetyka szczegdtowa (dydaktyka nauczania religii) VII| 2 0 | zal. oc. 0 30 3002|010
7 | Prawo kanoniczne o sakramentach VIL| 2 0 | zal. oc. 0 30 20110200
8 | Seminarium magisterskie 1 VIl | 25 0 | zal. oc. f 15 0 115/2 0|0
9 |Praca dyplomowa 1 VIl 25 0 zal.oc. f 0 0] 0]2|0]25
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 255 | 1 X X 270 1180|190 |26| 0 |25
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 10 0 ]10]2]|0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 5 0 X X 15 0 |15]4 10125




IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

IV. 3. Zwigzanych z muzyka sakralna

1 |Harmonia praktyczna VIl| 25 | 25 | zal. oc. f 30 030(2|0]0
2 |Harmonia teoretyczna VIl | 25 | 25 | zal oc. f 30 032 |0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 5 5 X X 60 0|60|4,0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 5 X X 60 0|60|4,0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 5 5 X X 60 060400
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 7 305 | 6 X X 360 [180(180(30| 0 |25
Rok studiow: 4, semestr: 8
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Grupa tresci
I11. KIERUNKOWYCH
1 |Teologia i hermeneutyka biblijna VI 2 0 egz. 0 30 3004|010
2 | Liturgika — Eucharystia VI 2 1 |zal.oc.| o 30 20010, 2| 0 | O
3 | Teologia dogmatyczna — charytologia i eklezjologia z mariologia VI | 3 0 egz. 0 45 30(15/4| 0| 0
4 | Bioetyka teologiczna VI 2 0 egz. 0 30 0 (304|010
5 |Moralnos¢ zycia spotecznego Vil 1 0O |zal.oc.| o 15 1510200
6 |Ekumenizm VI 1 0 |zal.oc.| o 15 15/ 0|20 | 0
7 |Katolicka nauka spoleczna VIl 35 0 egz. 0 60 30({30(4| 0|0
8 | Prawo kanoniczne o ustroju Kosciota VI 2 0 |zal.oc.| o 20 200012010




9 |Misjologia VI 1 0 |zal.oc.| o 15 15/0(2|0] 0
10 | Seminarium magisterskie 2 VI 25 0 |zal.oc.| f 15 0 15/2|01|0
11 |Praca dyplomowa 2 VIIlI| 3,5 0 |zal.oc.| f 0 0] 02| 0|35
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 235 | 1 X X 275 |175|100{30| 0 | 35
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 1 X X 10 0102|010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 0 X X 15 0 154 ] 0 |35
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 3. Zwigzanych z muzyka sakralna

1 [Chor 6 VI 2 2 |zal.oc.| f 15 0 (152|010

2 |Harmonia modalna 1 VI 2 2 |zaloc.| f 30 0 (302|010

3 | Spiew liturgiczny 4 VI 2 2 |zal.oc.| f 15 0|15/2 0] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (og6tem) 6 6 X X 60 0|60/ 6|00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 X X 60 0|60|{6| 0|0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 X X 60 060600
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 8 295 | 7 X X 335 |175|160(36| 0 | 35
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na IV roku studiow 60 13 X X 695 |355|340|66| 0 | 60




Rok studiow: 5, semestr: 9
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Grupa tresci
1. KIERUNKOWYCH
1 |Liturgika - sakramentalia i poboznos$¢ ludowa IX| 1 0 | zal. oc. 0 15 15/ 0] 2 |0
2 | Prawo kanoniczne osobowe IX] 15 0 | zal. oc. 0 20 200 0 | 2|0
3 | Teologia duchowosci IX| 25 0 egz. 0 60 60| 0 | 4 |0
4 | Teologia dogmatyczna — sakramentologia i eschatologia IX| 25 0 egz. 0 60 4511514 |0
5 | Seminarium magisterskie 3 IX| 25 0 | zal. oc. f 15 0115|210
6 |Praca dyplomowa 3 IX| 65 0 | zal. oc. f 0 0] 0] 21|00
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 165| O X X 170 (140|130 |16 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 0 X X 0 0Oj]0|0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 9 0 X X 15 0 | 15 0
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 3. Zwigzanych z muzyka sakralna
1 |Choér7 IX| 2 2 | zal. oc. f 15 0|15 2|00
2 | Spiew liturgiczny 5 IX] 2 2 | zal. oc. f 15 01512 |0]0
3 | Harmonia modalna 2 IX| 2 2 | zal.oc. f 30 0 [30]2|0]O0
4 | Dyrygowanie IX| 2 2 | zal. oc. f 30 01302 |0]0
5 | Organoznawstwo IX| 2 2 | zal. oc. f 30 0 ]30]2 (0|0
6 | Prawodawstwo muzyKi liturgicznej IX|] 1 0 | zal. oc. f 15 15/ 012 ]0]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 11 10 X X 135 115120112 0] O




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 10 X X 120 0 /120110 0| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 11 10 X X 135 115120112 0] O
V. PRAKTYKA
1 |Praktyka muzyczno-liturgiczna 1 — §rédroczna IX] 2 0 | zal. oc. f 40 0 ]40] 2|00
2 | Praktyka muzyczno-liturgiczna 1 — ciagta IX| 3 0 | zal. oc. f 0 0] 0] 2600
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 5 0 X X 40 0 40| 4 |60 O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0J0]O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 5 0 X X 40 0 |40] 4 |60| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 9 325 | 10 X X 345 |155(190| 32 | 60| 65
Rok studiow: 5, semestr: 10
> Liczba godzin
3 realizowanych
%’ < - & | Z bezposrednim udziatem <
202 £ | B3 nauczyciela 3
5| 8 O .%’ B g s | akademickiego lub innej | g g
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajeé e | B Z UEJ, § IS &S osoby prowadzacej g S
92|24 g |2z -zaleeia g%
2 2% 5 |ET| gaf| =] S g
< L he| 8358 = S ) o
N S| 522 | ¥| 3| E
= o) *'© S E —
8|2 5
Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
1 | Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk spolecznych X 2 0O |zal.oc.| f 30 30 01,7010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 0 X X 30 30] 01010
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]]0]0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 30 30] 010710
111. KIERUNKOWYCH
1 |Teologia dogmatyczna - teologia sakramentu §wigcen X 2 0 egz. 0 20 1010 410 ] O
2 |Religia a sfera publiczna / Religion and the Public Sphere X 2 0O |zal.oc.| f 30 30,01 2]01]0
3 | Seminarium magisterskie 4 X | 25 0 |zal.oc.| f 15 0115, 2 |00
4 |Praca dyplomowa 4 X 175 O |zal.oc.| f 0 0] 0[]2]0]75




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 14 0 X X 65 40 25110 0 | 75
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0]0]0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12 0 X X 45 30115 6 | 0 |75
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 3. Zwigzanych z muzyka sakralna

1 |Chor 8 2 2 |zal.oc.| f 15 0 [15] 2|00

2 | Spiew liturgiczny 6 2 2 |zal.oc.| f 15 015|200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 4 4 X X 30 030|400
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 4 X X 30 0130400
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 4 X X 30 0130400
V. PRAKTYKA

1 |Praktyka muzyczno-liturgiczna 2 — §rédroczna 2 0 |zal.oc.| f 40 0 (40| 2|00

2 | Praktyka muzyczno-liturgiczna 2 — ciagta 55 0 |zal.oc.| f 0 0] 0] 2600
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 7,5 0 X X 40 0 |40 4 |60 O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0] 0] 0]0]O0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 7,5 0 X X 40 0 140 4 |[60] O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w semestrze 10 275 | 4 X X 165 70 195 |19 | 60 | 75
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na V roku studiéw 60 14 X X 510 |225|285| 51 |120 140

I. Przedmiot z zakresu nauk humanistycznych lub z zakresu nauk spolecznych:

- Prawo pracy;,

- Zaktadanie wtasnego przedsigbiorstwa;

- Dziedzictwo kulinarne Warmii, Mazur i Powisla;
- Powinnosci obronne spoteczenstwa RP.

Il. Translatorium:
- jezyk angielski,

- jezyk niemiecki;

- jezyk wloski,

- jezyk hiszpanski.




Tabela podsumowujaca plan

2 Liczba godzin realizowanych
% n O z bezposrednim udzialem nauczyciela g
5 F 2 | akademickiego lub innej osoby prowadzace] < 2
8H o E zajecia = 2
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajeé¢ S 2 > = o - X S
J2 | €3 | g=8| = £ o & S
S| &% | 282 = 5 = S
a, N DTS > .2 k= o
< o No 2 E o
N 3 o
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w planie studiéw 300 89,5 3527 1677 1850 287 120 200
Grupa tresci
I. WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 14 10 270 60 210 7 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 10 150 0 150 5 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12 8 180 60 120 6 0 0
Il. PODSTAWOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 54 2 675 395 280 44 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 2 30 0 30 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
111. KIERUNKOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 162,5 23 1935 1195 740 176 0 200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 23 275 0 275 20 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 39,5 6 135 30 105 22 0 200
IV. ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
IV. 3. Zwiazanych z muzyka sakralng
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 55,5 54,5 555 15 540 52 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 54,5 540 0 540 50 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 55,5 54,5 555 15 540 52 0 0
V. PRAKTYKA
Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 12,5 0 80 0 80 8 120 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 12,5 0 80 0 80 8 120 0
VI. INNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 15 0 12 12 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0




Punkty ECTS sumaryczne wskazniki ilosciowe,

Punkty ECTS

Lp. w tym zajecia: Liczba %
Ogolem - plan studiow 300 100
1 wymaga}j ace bezpos',rednieg’o udzialu naucz'yci'ela 151,18 50.39
akademickiego lub innych 0s6b prowadzacych zajecia
2 |z zakresu nauk podstawowych 54,00 18,00
3 |° charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, 89 50 2983
warsztatowe)
4 | ogdlnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 13,50 4,50
5 |zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktow ECTS 119,50 39,83
6 |[wymiar praktyk 12,50 4,17
7 |zajecia z wychowania fizycznego - -
8 |zajecia z jezyka obcego 28,00 9,33
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 71.00 2367
spotecznych
10 7aj e;(_:ia ksztattujace umiejetnosci praktyczne (dotyczy i )
profilu praktycznego)
zajegcia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cia
naukowg w dyscyplinie/ach, do ktérych
1 przyporzadkowano k}i/erli/rll:)ek studiow (dotyczy pr(l;}flilu 217,00 7233
ogoblnoakademickiego)
Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin
I naukowych lub artystycznych w lacznej liczbie %
punktow ECTS
1 | Nauki teologiczne 85
2 |Pedagogika 7
3 | Psychologia 3
4 | Sztuki muzyczne 5
Ogolem: 100




