Decyzja Nr 82/2023
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 6 kwietnia 2023 roku

w sprawie zmiany Decyzji Nr 2/2023 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 5 stycznia 2023 roku w sprawie powolania Komisji Antymobbingowe;j
w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie

Na podstawie § 17 ust. 4 Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,
stanowigcego zalacznik do Uchwaly Nr 494 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 21 maja 2019 roku w sprawie Statutu Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) oraz § 7 ust. 1 Procedury antymobbingowej w Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim w Olsztynie, stanowigcej zalacznik do Zarzadzenia Nr 31/2016
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 22 marca 2016 roku
w sprawie wprowadzenia Procedury antymobbingowej Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie, stanowi si¢, co nastepuje:

§1
W § 1 ust. 1 Decyzji Nr 2/2023 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 5 stycznia 2023 roku w sprawie powotania Komisji Antymobbingowej w Uniwersytecie
Warminsko-Mazurskim w Olsztynie pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,»1) prof. dr hab. Mariusz Rutkowski — przedstawiciel pracodawcy,”.

§2

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
-
4 0, —
dr hab. Jerzy A Przyborowski, prof. UWM



