Decyzja Nr 215/2019
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 13 listopada 2019 roku

w sprawie ustalania wysokosci dodatku funkcyjnego dla kierownikéw jednostek Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie

Dzialajac na podstawie § 17 wust. 4 Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie, stanowi sig, co nastgpuje:

§1
1. Dodatek funkcyjny kierownika katedry uzalezniony jest od liczby pracownikoéw zatrudnionych
w kierowanej jednostce.
2. Kierownik katedry otrzymuje dodatek funkcyjny w wysokosci:
1) 300 z1, gdy liczba pracownikéw nie przekracza 10,
2) 400 zt, gdy liczba pracownikéw jest wigksza od 10 i nie przekracza 20,
3) 500 zt, gdy liczba pracownikéw jest wieksza od 20 i nie przekracza 30,
4) 600 z1, gdy liczba pracownikéw jest wigksza od 30.

§2
Dodatek funkcyjny kierownika jednostki ogélnouczelnianej uzalezniony jest od liczby pracownikow
zatrudnionych w  kierowanej jednostce 1 stopnia zlozono$ci zadan zwigzanych
z wykonywang funkcja, w wysokosci nie wyzszej niz 1.500 zt.

§3
Kierownicy pozostatych jednostek otrzymujg dodatek funkcyjny wysokosci uzaleznionej od liczby
pracownikéw zatrudnionych w kierowanej jednostce i stopnia zlozonosci zadan zwigzanych
z wykonywang funkcjg, w wysokosci nie wyzszej niz 500 zt.

§4

1. Decyzja wchodzi w zycie z dniem 30 listopada 2019 r.

2. Traci moc decyzja Nr 86/2014 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 29 grudnia 2014 roku w sprawie ustalenia wysokosci dodatku funkcyjnego dla kierownikoéw
jednostek naukowo-dydaktycznych Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
(ze zmianami).
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