Zarzadzenie Nr 110/2023
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 9 pazdziernika 2023 roku

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 39/2023 Rektora Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21 kwietnia 2023 roku w sprawie Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie nr POWR.03.05.00-00-Z201/18 pn. ,,Uniwersytet Wielkich
Mozliwosci - program podniesienia jakos$ci zarzadzania procesem ksztalcenia i jakoSci
nauczania', Zadanie 10 Modul 2. Certyfikowane szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne
oraz zaje¢cia wspélne z pracodawcami dla studentow/ek WBZ, WH, WNS i WNoZ

Dzialajac na podstawie § 17 ust. 4 Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,
przyjetego Uchwatg Nr 494 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21 maja
2019 roku w sprawie Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.), zarzadza sig,
co nastgpuje:

D

2)

3)

4)

6)

§1
Zarzadzeniu Nr 39/2023 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21
kwietnia 2023 roku nadaje si¢ tytul: ,.w sprawie Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie nr POWR.03.05.00-00-Z201/18 pn. ,,Uniwersytet Wielkich Mozliwosci - program
podniesienia jakosci zarzadzania procesem ksztatcenia i jakosci nauczania", Zadanie 10 Modut
2. Certyfikowane szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne oraz zajecia wspdlne z pracodawcami
dla studentéw/ek WBZ, WH, WNS, WNoZ i WMW”.

W Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie nr POWR.03.05.00-00-Z201/18 pn.
. Uniwersytet Wielkich Mozliwosci - program podniesienia jakosci zarzadzania procesem
ksztalcenia i jakosci nauczania", Zadanie 10 Modut 2. Certyfikowane szkolenia, warsztaty,
wizyty studyjne oraz zajecia wspolne z pracodawcami dla studentow/ek WBZ, WH, WNS,
WNoZ i WMW, stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia Nr 39/2023 Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 21 kwietnia 2023 roku w sprawie zmiany
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie nr POWR.03.05.00-00-Z201/18 pn.
. Uniwersytet Wielkich Mozliwosci - program podniesienia jakosci zarzadzania procesem
ksztalcenia i jakosci nauczania", Zadanie 10 Modut 2. Certyfikowane szkolenia, warsztaty,
wizyty studyjne oraz zaje¢cia wspélne z pracodawcami dla studentéw/ek WBZ, WH, WNS,
WNoZ i WMW wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

§ 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

..1. Niniejszy Regulamin jest wewnetrznym aktem prawnym okreslajacym zasady rekrutacji
iuczestnictwa w Projekcie nr POWR.03.05.00-00-Z201/18 pn. ,,Uniwersytet Wielkich
Mozliwosci — program podniesienia jakosci zarzadzania procesem ksztalcenia i jakosci
nauczania”, Zadanie 10. ,,Modut 2. Certyfikowane szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne oraz
zajecia wspOlne z pracodawcami dla studentow/ek WBZ, WH, WNS, WNoZ i WMW.”,

§ 1 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

..4. Wsparcie oferowane w Projekcie w ramach Zadania 10. ,Modut 2. Certyfikowane szkolenia,
warsztaty, wizyty studyjne oraz zajgcia wspélne z pracodawcami dla studentow/ek WBZ, WH,
WNS, WNoZ i WMW” ma na celu podniesienie i nabycie kompetencji migkkich i twardych
(zawodowych) studentéw/ek Wydziatu Bioinzynierii Zwierzat, Wydzialu Humanistycznego,
Wydzialu Nauk Spotecznych, Wydziatu Nauki o Zywnosci oraz Wydziatu Medycyny
Weterynaryjnej poprzez realizacje szkolen, warsztatow i wizyt studyjnych oraz zaje¢ wspolnych
z pracodawcami.”,

§ 1 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

..5. Projekt realizowany jest w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie w okresie
01.10.2019-31.12.2023.”,

w § 2 dotychczasowe pkt 13-14 otrzymuja numeracje 14-15,

w § 2 dodaje si¢ pkt 13 w brzmieniu:

.13) WMW - Wydzial Medycyny Weterynaryjnej Uniwersytetu Warminsko — Mazurskiego
w Olsztynie.”,

w § 2 pkt 15 otrzymuje brzmienie:



7)
8)

9)

10)

..15) Zadanie 10 - Zadanie 10. ,Modut 2. Certyfikowane szkolenia, warsztaty, wizyty studyjne
oraz zajecia wspolne z pracodawcami dla studentow/ek WBZ, WH, WNS, WNoZ i WMW™
bedace komponentem Projektu.”,

w § 3 ust. 1 dodaje sie pkt 5 w brzmieniu:

..5) WMW - studiujacych na ostatnich 4 semestrach studiow stacjonarnych I i II stopnia.”,

w § 4 ust. 1 dodaje si¢ pkt 5 w brzmieniu:

..5) warsztaty z zakresu umiejetnosci klinicznych (16h, 6 grup x 12 oséb).”,

w § 4 ust. 3 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

1) realizacji innych form wsparcia (szkolen, warsztatow, wizyt studyjnych oraz zajec
wspdlnych z pracodawcami) dla studentéw/ek WBZ, WH, WNS, WNoZ i WMW niz okreslone
w ust. 1, w przypadku gdy zapotrzebowanie na takie formy wsparcia zostanie zdiagnozowane
w trakcie realizacji projektu, a UWM bedzie dysponowatl srodkami na sfinansowanie tych
dziatan, z zastrzezeniem ust. 2.7,

W § 5 ust. 1 pkt. 1) otrzymuje brzmienie:

..1) posiadanie statusu studenta/tki jednego z ostatnich 4 semestrow studiéw na WBZ, WH,
WNS, WNoZ lub WMW;™,

11) w § 6 ust. 1 dodaje sie pkt 3 w brzmieniu:

..3) w roku akademickim 2023/2024 na formy wsparcia zaplanowane do realizacji w roku
akademickim 2023/2024.”,

12) zalgczniki nr 1-6 do Regulaminu otrzymuja brzmienie nadane odpowiednio w zafacznikach nr

1-6 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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dr hab. Jerzy A. Przyborowski, prof. UWM
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