Decyzja Nr 127/2021
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 6 grudnia 2021 roku

w sprawie powolania Zespolu ds. Planu Réwnosci Plci - Zespol Gender Equality Plan (GEP)

Dzialajac na podstawie § 17 ust. 4 Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,
stanowiagcego zatgcznik do Uchwaty Nr 494 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 21 maja 2019 roku w sprawie Statutu Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.) oraz § 1 ust. 2 Procedury przeciwdziatania dyskryminacji,
zasad korzystania ze wsparcia Rzecznika ds. Rownosci Szans oraz zasad dzialania Komisji
ds. Rownosci Szans w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie, stanowiacej
zalacznik do Zarzadzenia Nr 83/2021 Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 7 wrzesnia 2021 roku w sprawie Procedury przeciwdzialania dyskryminacji,
zasad korzystania ze wsparcia Rzecznika ds. Rownosci Szans oraz zasad dzialania Komisji
ds. Rownosci Szans w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie, stanowi sig,
o nastepuje:

§1
1. Powoluje Zespét ds. Planu Rownosci Plci - Zespdt Gender Equality Plan (GEP)
w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie, zwany dalej Zespolem GEP,
w nastepujacym skladzie:
1) mgr Mateusz Dampc,
2) dr Monika Grochalska,
3) dr Kamila Naumowicz.
2. Funkcje Przewodniczacej Zespolu GEP w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim
w Olsztynie powierzam dr Monice Grochalskiej.
3. Do zadan Zespotu GEP nalezy:
1) analiza aktualnej sytuacji w zakresie rownosci miedzy kobietami a mg¢zczyznami
w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie,
2) sformutowanie celow Planu Rownosci Pici dla UWM,
3) wskazanie szczegotowych dziatan oraz wskaznikow Scisle powiazanych z celami
Planu Réwnosci Plci dla UWM,
4) wskazanie osob/jednostek odpowiedzialnych za wdrozenie i monitorowanie
dziatan,
5) przygotowanie harmonogramu implementacji dziatan,
6) okreslenie grup odbiorcéw dzialan.

§2

Nadzor nad funkcjonowaniem Zespotu GEP pelni Prorektor ds. umigdzynarodowienia uczelni.

§3

Decyzja wechodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
-
vy
dr hab. JerzyA. Przyborowski, prof. UWM



