Decyzja Nr 94/2022
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
z dnia 28 pazdziernika 2022 roku

w sprawie przyznania pracownikom Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
nagrod za najlepsze publikacje naukowe lub dziela artystyczne

Na podstawie § 17 ust. 4 Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie,
stanowigcego zalacznik do Uchwaly Nr 494 Senatu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie z dnia 21 maja 2019 roku w sprawie Statutu Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie (ze zm.), oraz § 21 Regulaminu wynagradzania pracownikéw Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie bedacego Zalacznikiem do Zarzadzenia nr 34/2020
Rektora Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 13 marca 2020 roku
w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie (ze zm.), stanowi si¢, co nastgpuje:

§1
W roku 2022, Rektor przyznaje pracownikom Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie nagrody za najlepsze publikacje naukowe lub dziela artystyczne wydane lub
upublicznione w 2021 roku przeznaczajac na ten cel kwotg jeden milion ztotych brutto brutto.

§2
1. Nagrody, o ktérych mowa w § 1, przyznawane sg z puli nagrod Rektora za dzialalnos¢
naukowg i artystyczng w 2022 roku.

§3
Szczegdtowe zasady przyznawania nagrod za najlepsze publikacje naukowe lub dzieta
artystyczne okreslono w Zataczniku nr 1 do decyzji.

§4

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor —
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dr hab. Jerzy A. Przyborowski, prof. UWM



