I korekta planu finansowego na 2022 r.

L.p. Tresé Plan na 2022r. [zwiek Plan po korekcie 2022

l. PRZYCHODY OGOLEM (1+2+3+4+5+6) 100 352 090,99 zi 2 241 209,97 zt 102 593 300,96 zt
i. Praychody 28 sprzedazy Swiadezen zdiowotnych (2 €15 318,99 21 58 J02.97 B4 074 023 58 #l
1.1 Narodowego Funduszu Zdrowia 76 203 318,99 21 1158 702,97 zt 77 362 021,96 2
1.2 Narodowego Funduszu Zdrowia-dodatek Covid 2 100 000,00 zI 0,00 zt 2 100 000,00 zi
13 Pozostatych odbiorcéw 800 000,00 zt 100 000,00 2¢ 900 000,00 21
14 Refundacja wynagrodzer lekarzy 3312 000,00 zt 400 000,00 2z 3712 000,00 zt
2, Badania kliniczne, naukowe 0 (00,00 0,00 zt 10 000,00 zt
3. Przychody ze sprzedazy pozostalych usiupg niemedycznych Al 10,00 100 000,00 2t 900 000,00 zi
i}, Pozostale przychody opuracyjne ¢ i 454 000,00 zf 17 568 899,00 zt
5. Przychody finansowae 0 28 507,00 zt 40 380,00 2t
fi. Zmiana stanu produkrov 0,00 z¢ 0,00 zt
. KOSZTY OGOLEM (A+B+C) 101 805 690,99 zt 2 241 209,97 zt 104 046 900,96 zt
A. Koszty rodzajowe 98 560 934,99 21 2 391 209,97 2f 100 952 144,96 z
1. Zuzycie malerialow 20 16,000 3,00 ¢ 133195 520,00 21
1.1 Leki i sprzet jednorazowy 9 736 326,00 zi 863 674,00 zt 10 600 000,00 2t
1.2 Materialy wszczepienne 1 500 000,00 2¢ -400 000,00 zt 1100 000,00 2¢
1.3 Materialy do badan diagnostycznych, krew 450 000,00 z! -2 450 000,00 zt
1.4 Drobny sprzet medyczny 90 000,00 zi -2t 90 000,00 z¢
1.5 Materialy do sprzetu medycznego 120 000,00 2t 10 000,00 2zt 130 000,00 z¢
1.6 Posciel, bielizna, odziei pacjenta 15 000,00 zt -5 000,00 zt 10 000,00 zt
1.7 Materialy biurowe, wyposazenie 117 520,00 zt -10 000,00 z¢ 107 520,00 zt
1.8 Srodki czystosci i dezynfekcyjne 420 000,00 zi 40 000,00 zt 460 000,00 zt
1.9 Narzedzia i sprzet gospodarczy 10 000,00 zt 4 000,00 zt 14 000,00 zt
1.10 |Materiaty techniczne 100 000,00 zt 5 000,00 2t 105 000,00 zt
1.11 |Paliwo i materiaty do konserwacii 5000,00 zt -zt 5 000,00 zt
1.12  |Pozostale materiaty wyzej nie wymienione 145 000,00 zt -20 000,00 zt 125 000,00 21
F. Zuzycic enerpii 1515 060,00 ¢ SO 000,00 & 465 000,00 2t
2.1 Energia elektryczna 675 000,00 zt -zt 675 000,00 zt
2.2 Energia cieplna 750 000,00 2t -50 000,00 24 700 000,00 z{
2.3 Woda i Scieki 90 000,00 zt -2 90 000,00 zt
3, Ustugi ahce 245 921 856,03 B2 643,597 = 20 724 500,00 ¢!
3.1 Zakup procedur medycznych, w tym: 26 430 356,03 2t 969 643,97 zt 27 400 000,00 zt
3.1.1 |kontrakty personelu medycznego 23 400 000,00 zt 900 000,00 zt 24 300 000,00 zt
3.2 Ustugi transportowe (z transportem sanitarnym) 500 000,00 zt -zt 500 000,00 zt
3.3 Naprawy sprzetu medycznego i urzadzen, konserwacje 530 000,00 zt -190 000,00 zt 340 000,00 2t
34 Uslugi telekomunikacyjne 14 500,00 zt -zt 14 500,00 2t
3.5 Ustugi pocztowe 40 000,00 zt 3 000,00 zt 43 000,00 2t
3.6 Remonty budynkéw, pomieszczerd 60 000,00 zi -zt 60 000,00 zt
3.7 Najem, dzierzawa, leasing 70 000,00 zt 2 000,00 zt 72 000,00 z¢
3.8 Koszty wyzywienia 600 000,00 zt 20 000,00 zt 620 000,00 zt
3.9 Optaty bankowe 2 000,00 zt -zt 2 000,00 zt
3.10 |Ustugi komunalne (utylizacja) 650 000,00 zt -2t 650 000,00 2
3.1t  |Ustugi pralnicze 380 000,00 zt 52 000,00 zt 432 000,00 zt
3.12  |Legalizacje, przeglady, naprawy samochoddw 5 000,00 zi -2t 5 000,00 2zt
3.13  |Ustugi informatyczne 250 000,00 zt -2t 250 000,00 zt
3.14 |Usluga ochrony mienia 80 000,00 zt 6 000,00 zt 86 000,00 zt
3.15 |Ustugi prawnicze 10 000,00 zi -10 000,00 z! -2t
3.16 |Pozostale ustugl wyze) nie wymienione 300 000,00 2t -50 000,00 2t 250 000,00 2t
4, Podatkiioplaty 151 000,00 151 000,00 «
41 0Od nieruchomosci i srodkéw transportu 75 000,00 zt -zt 75 000,00 zt
4.2 Opfaty skarbowe, sadowe i notarialne 1 000,00 z{ -zt 1 000,00 zt
4.3 Pozostale podatki i opfaty wyzej nie wymienione 75 000,00 2t -zt 75 000,00 zt
5, Wynagrodzenia 33 60 631,96 2 810 DHO,00 21 34411 631,96 ¢t
5.1 Wynagrodzenia z tytutu umoéw o prace 29973 676,00 zt 700 000,00 2t 30673 676,00 zt
53 Pazostate wynagrodzenia z tytutu uméw zlecenia, o dzieto 1482 955,96 zt -zt 1482 955,96 zt
5.4 Odprawy 80 000,00 zt -zt 80 000,00 z¢
5.5 Nagrody jubileuszowe 170 000,00 z¢ 220 000,00 zt 390 000,00 zt
5.6 Ekwiwalent za urlop 95 000,00 zt 20 000,00 zt 115 000,00 zt
5.7 Premie, nagrody 100 000,00 zt -2t 100 000,00 zt
5.8 inne (dyzury, nadgodziny) 1700 000,00 2t -130 000,00 zt 1570 000,00 zt
6. Swiadczenia na rzecz pracownikow 7114 601,00 2t -22 808,00 z 7 081 793,00 zt
6.1 Sktadki z tytutu ubezpieczen spotecznych 5565 801,00 2! 34 199,00 zt 5600 000,00 zt
6.2 Sktadki na Fundusz Pracy 595 000,00 zt 12 000,00 z¢ 607 000,00 zt
6.3 Odpis na ZFSS 582 800,00 zt 40 993,00 zt 623 793,00 2t
6.4 Szkolenia, optaty za ksztatcenie, doskonalenie zawodowe 20 000,00 zt 5 000.00 zt 25 000,00 zt
6.5 Pozostate $wiadczenia (Swiadczenia rzeczowe BHP) 260 000,00 zt -115 000,00 2t 145 000,00 zt
6.6 Pracownicze Plany Kapitalowe 91 000,00 24 -zt 91 000,00 zt
VR Amorlyzacja 13 074 000,00 2t 354 000,00 21 13 428 000,00 2
S. Pozosiale kosety L0000 = 4§ 700,00 2 183 700,00 2|
8.1 Ubezpleczenia placdwki 437 000,00 zt 4 700,00 zt 441 700,00 zt
8.2 Podréze stuzbowe 5 000,00 zt -z 5 000,00 2t
8.3 Ryczatt na uzywanie wi. sradkow lok. w celach stuzbowych 1000,00 zt -zt 1 000,00 zt
8.4 Reprezentacia i reklama 6 000,00 zt -2t 6 000,00 zt
8.5 Pozostate koszty wyzej nie wymienione 25 000,00 zt 5 000,00 zt 30 000,00 zt
B. Koszty finansowe 649 907,00 zt 50 000,00 z} 539 907,00 ¢!
C. Pozostale loszty operacyjne 2594 849,00 zt -100 000,00 z| 2490 849,00 4t
18 WYNIK FINANSOWY (1 -11} 1453 600,00 zt 0,00 21 -1 453 600,00 zi
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Uzasadnienie zmian w I korekcie planu finansowego USK w Olsztynie
na 2022 roku.

1. Przychody
Zwickszenie przychoddéw ogdtem o kwote 2 241 269,97 «I wynika ze:

— wazrostu przychoddw ze sprzedazy $wiadczen zdrowotnych tj. nadwykoniania
za IV kw. 2022 roku (+1 158 702,97 zt)

— wzrost przychoddw od pozostatych ustug niemedycznych (+ 100 000,00 z1)
7 powodu wzrostu cen

— wazrost przychoddéw z tytutu refundacji wynagrodzen lekarzy rezydentow i
stazystow (+ 400 000,00 zt) z powodu zwiekszenia iloéci lekarzy rezydentow

—  Wazrost pozostatych przychoddw operacyjnych (+ 454 000,00 z1) z tytufu
finansowania dotacjg zakupow inwestycyjnych (odpisy proporcjonalne do
amortyzacji) oraz rozwigzania rezerwy na zdarzenie medyczne,

—  Wrrost przychoddw finansowych (+ 28 507,00 21) # tytutu odsetek bankowych
od $§rodkéw na rachunku

2. Koszty

Zwigkszenie kosztow ogotem o kwote 2 241 209,97 zF wynika zc:

n Zwickszenia koszdw o kwote 3 371 209,97 =1 ,w tym:

zakup lekéw i sprzetu jednorazowego, zwickszenie kosztow z powodu wigkszej
ilo§ci  zabiegdw operacyjnych oraz znacznego wrzrostu cen na  rynku
(+863 674,00 71),

— zakup materiatow do sprzetu medycznego, zakup materialdw na oddzialy
7. powodu wybrakowania (4 10 000,00 z1),

— zakup $rodkow czystosci i dezynfekcynych, zwickszenie kosztow  ztytutu
znacznego wzrostu cen na rynku (+ 40 000,00 z1),

— zakup narzedzi i sprzctu gospodarczego, zakupy nowych narzedzi 1 sprzgtu
z powodu wybrakowania (+4 000,00 z1),

— zakup materiatéw technicznych zwiekszenie kosztow z tytutu znacznego wzrostu
cen narynku (+5 000,00 z1),

— zakup procedur medycznych, zwiekszenie kosztdéw z tytutu znacznego wzrostu cen
na rynku oraz wzrost ilosci wykonywanych procedur w zakresie diagnostyki
obrazowej (+ 969 643,97 z1),
kontrakty personelu medycznego, zwickszenic kosztow w  zwigzku ze
zwiekszeniem finansowanija $wiadczen przez platnika za punkt rozliczeniowy
(+900 000,00 z1),

— zalup ustug pocztowych, zwickszenie kosztow z tytulu znacznego wzrostu cen na
rynku (+ 3 000,00 z1),

— najem, dzierzawa, leasing, zwickszenie kosztow dzierzawy terendéw od miasta ze
wzgledu na rozbudowe skrzydta szpitala (+ 2 000,00 71),

—  koszty wyzywienia, zwiekszenie z tytutu wiekszej ilosci pacjentéw na oddziatach
(+20 000,00 zh)

— zakup ustug pralniczych, zwickszenic kosztdéw z tytutu znacznego wzrostu cen na
rynku (+ 52 000,00 zt),



i}

zakup ustug ochrony mienia, zwigkszenie kosztow z tytutu znacznego wzrostu cen
na rynku (+ 6 000,00 z1),

koszty wynagrodzen ztytutu umdéw o prace, zwiekszenie kosztoéw na skutek
wzrostu ptac oraz zatrudnienia pracownikow do powstajacych oddzialéw
(+ 700 000,00 z1),

nagrody jubileuszowe, wzrost z powodu niedoszacowania w pierwotnym planie
finansowym (+ 220 000,00 z1),

wyptata ekwiwalentu za urlop (+ 20 000,00 z1)

koszty Swiadczen na rzecz pracownikdéw-sktadki z tytutu ubezpieczen spotecznych,
spowodowane wyrdéwnaniem kosztow wynagrodzen (+ 34 199,00 z1),

koszty §wiadczen na rzecz pracownikow-slkdadki na Fundusz Pracy, spowodowane
wyrownaniem kosztdw wynagrodzen (+ 12 000,00 z1),

zakup szkolen, optaty za ksztatcenie, doskonalenie zawodowe (+5 000,00 zi)

odpis na ZI'SS (+ 40 993,00 z),

amortyzacja (+ 354 000,00 =z), wzrost z tytutu finansowania dotacjg zakupow
inwestycyjnych (nowe skrzydto szpitala)

koszty ubezpieczenia placowki,  ubezpieczenie nowego skrzydla szpitala
od 11/2022 r. (+ 4 700,00 zt)

pozostate koszty wyZej-nie wymienione, zwigkszenie na skutek wzrostu kosztow
wynagrodzen OZZPiP (+ 5 000,00 z1)

Zmmniejszenia kosztéw o kwote 1 130 060,00 zt, w tym:

zakup materialéw wszczepiennych, spadek iloéci operacji z koniecznoécig
wykorzystania implantow ( -400 000,00 zt),

zalkup poscieli, biclizy i odziezy dla pacjenta, spadek ztytutu racjonalizacji
kosztéw (-5 000,00 z1)

zakup materialéw biurowych i wyposazenia, zmniejszenie kosztdw z powodu
kontroli zuzycia (- 10 000,00 z1),

zalup pozostatych materialow, zmniejszenie kosztdw z powodu kontroli zuzycia
(-20 000,00z,

zakup energil cieplnej, spadck ztytulu péinicjszego wigcezenia ogrzewania
spowodowanego korzystnymi warunkami atmosferycznymi (- 50 000,00 74),
naprawy sprz¢tu medycznego i urzgdzen, konserwacje, spadek ilo$ci wykonanych
napraw sprz¢tow (- 190 000,00 zf)

raleupy ustug prawniczych, brak potrzeby wykorzystania (- 10 000,00 z1)

zakup ustug pozostatych, spadek ztytutu ograniczenia wykonywania ustug
obcych na zewnatrz (-50 000,00 z1),

dyzury i nadgodziny, spadek z tytutu zmian w systemie pracy i ustania pandemii
COVID-19 (- 130 000,00 zi)

pozostale $wiadczenia ($wiadczenia rzeczowe BHP), brak wykorzystania w
biezgcym roku, zpowodu planowanego ogloszenia postepowania na zakup
odziezy bhpwm-cu 12/2022 (- 115 000,00 zt)

koszty finansowe (-50 000,00 zi), zmniejszenie odsetek od kredytu odnawialnego
7. powodu uzyskania kredytu diugoterminowego,

pozostate koszty operacyjne (-100 000,00 zt), rozwigzanie rezerwy na zdarzenie
medyczne
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