Zalacznik do Zarzadzenia Nr 64/2012 z dnia 22 sierpnia 2012 roku
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REGULAMIN ORGANIZACYJNY
BIBLIOTEKI UNIWERSYTECKIEJ

§1
Biblioteka Uniwersytecka jest ogolnouczelniang jednostkg organizacyjng Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, zwanego dalej Uniwersytetem, o zadaniach
dydaktycznych, ustlugowych i1 naukowych, tworzaca wraz z innymi bibliotekami
funkcjonujacymi w Uniwersytecie system biblioteczno-informacyjny.
Zadaniem Biblioteki jest zapewnienie obshlugi bibliotecznej i informacji naukowo
— technicznej w zakresie dyscyplin bedacych przedmiotem nauczania i badan naukowych
Uniwersytetu, a w szczegdlnosci:
1) gromadzenie, przekazywanie i konserwacja zbioréw bibliotecznych,
2) opracowywanie zgromadzonych materiatow bibliotecznych,
3) udostepnianie materiatdbw bibliotecznych, udzielanie fachowej pomocy w ich
wykorzystaniu,
4) organizowanie i prowadzenie informacji naukowo-technicznej,
5) prowadzenie szkolenia studentéw i pracownikow w zakresie podstaw informacji
naukowej.

§2

Strukture wewnetrzng Biblioteki okresla Rektor na wniosek Dyrektora Biblioteki, po
zaopiniowaniu przez Rade Biblioteczna.
Strukture organizacyjng Biblioteki Uniwersyteckiej tworza:
1) Oddziat Gromadzenia Wydawnictw Zwartych,
2) Oddziat Opracowywania Wydawnictw Zwartych,
3) Oddziat Opracowania Retrospektywnego,
4) Oddziat Czasopism Biezacych,
5) Oddziat Zasobu Czasopism,
6) Oddziat Kontroli Zbioréw,
7) Oddziat Informacji Naukowe;j i Czytelnia Czasopism,
8) Oddziat Kolekcji Dziedzinowych,
9) Oddziat Wypozyczalni,
10) Oddziat Magazynow,
11) Oddziat Zbioréw Specjalnych,
12) Oddziat ds. Komputeryzacji,
13) Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna,
14) Punkt Informacji Normalizacyjnej,
15) Osrodek Informacji Patentowej,
16) Sekcja - Centrum Dokumentacji Europejskiej,
17) Oddzial Administracyjno-Techniczny.”

§3

Organami Biblioteki Uniwersyteckiej s3:

1) Dyrektor biblioteki,
2) Rada Biblioteczna.

§4
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Dyrektora Biblioteki Uniwersyteckiej zatrudnia Rektor w trybie i na zasadach okre$lonych
odrgbnymi przepisami.
Dyrektor kieruje Bibliotekag Uniwersytecka oraz nadzoruje funkcjonowanie systemu
biblioteczno-informatycznego, a w szczegdlnosci:
1) jest przetozonym pracownikow w niej zatrudnionych oraz zatrudnionych w
bibliotekach wydziatowych,
2) wspoldziata z kierownikami jednostek organizacyjnych w sprawach realizacji ich
planéw badawczych oraz w procesie ksztatcenia studentow,
3) przygotowuje plany dziatalnosci bibliotecznej i nadzoruje ich wykonanie,
4) przygotowuje projekty planu rzeczowo-finansowego w ramach przyznanych
Bibliotece $rodkow finansowych i nadzoruje ich wykonanie
5) odpowiada za:
a) wlasciwy dobor i rozwdj kadry jednostek,
b) realizacje wyznaczonych jednostce zadan,
C) za majatek i przydzielone $rodki finansowe,
d) za warunki pracy zgodne z przepisami bhp i ppoz.
Zastgpce Dyrektora Biblioteki Uniwersyteckiej zatrudnia Rektor sposrod kandydatow
przedstawionych przez Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Rady Biblioteczne;.
Kierownikéw oddziatéw, sekcji 1 bibliotek wydzialowych powotuje Rektor na wniosek
Dyrektora Biblioteki Uniwersyteckiej.

§5

. Rada Biblioteczna jest organem opiniujagcym Rektora, powotywanym na okres kadencji

organdw jednoosobowych Uniwersytetu.

W sktad rady bibliotecznej wchodza:

1) przedstawiciele wydziatow, po jednym z kazdego wydziatu, delegowani przez rade
wydziatu,

2) Dyrektor Biblioteki Uniwersyteckiej,

3) czterej przedstawiciele Biblioteki Uniwersyteckiej i bibliotek wydziatowych wybrani z
grona pracownikow bibliotecznych,

4) przedstawiciel samorzadu studenckiego,

5) przedstawiciel samorzadu doktorantow,

6) przedstawiciele zwigzkow zawodowych.

Na pierwszym w kadencji posiedzeniu Rady Bibliotecznej wybierany jest:

1) sposrod cztonkéw wymienionych w pkt. 2 pkt. 1 — Przewodniczacy Rady
Bibliotecznej,

2) sposrod cztonkow Rady bedacych pracownikami Biblioteki — sekretarz Rady, do
ktérego zadan nalezy protokotowanie posiedzen Rady i przechowywanie dokumentéw
Rady.

Rada Biblioteczna wykonuje swoje zadania na posiedzeniach.

Do zadan Rady Bibliotecznej nalezy:

1) okreslenie zasad gromadzenia zbiorow bibliotecznych,

2) wystgpowanie do Senatu i Rektora z wnioskami w sprawach zwigzanych z
funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyjnego,

3) opiniowanie sprawozdan Dyrektora Biblioteki Uniwersyteckiej sktadanych Senatowi,

4) opiniowanie kandydatéw na stanowisko Dyrektora Biblioteki Uniwersyteckie;.

Posiedzenia Rady zwoluje przewodniczacy nie rzadziej niz dwa razy w roku.

Przewodniczacy jest zobowigzany zwola¢ posiedzenie rady na zadanie 1/5 cztonkéw Rady.



8. Przewodniczacy moze zwota¢ posiedzenie Rady w trybie pilnym w celu zaopiniowania
konkretnej sprawy.

9. Zawiadomienie o posiedzeniu Rady, wraz z planowanym porzadkiem obrad, powinno
zosta¢ przestane do wiadomosci cztonkoéw Rady na co najmniej 7 dni przed posiedzeniem.

10. Porzadek obrad posiedzenia ustalony przez Przewodniczacego moze by¢ zmieniony lub
uzupeliony na wniosek cztonka Rady.

11. Rada podejmuje uchwaty w glosowaniu jawnym, z wylaczeniem spraw personalnych.

12. Uchwaty dotyczace spraw personalnych podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

13. Uchwaty Rady zapadajg zwykta wiekszo$cig gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy
jej statutowego sktadu i sa odnotowywane w protokotach posiedzen.

14. Posiedzenia Rady sg protokotowane.

15. Protokoty i inne dokumenty przechowuje sekretariat Biblioteki Uniwersyteckiej.

§6

1. Z zasobdw systemu biblioteczno-informacyjnego moga korzysta¢ pracownicy, studenci,
doktoranci Uniwersytetu oraz inne osoby.

2. Korzystanie z Biblioteki Uniwersyteckiej odbywa si¢ zgodnie z przepisami porzadkowymi
stanowigcymi zalacznik nr 1 do Regulaminu.

3. Udostepnianie zbioréw bibliotecznych, w tym réwniez osobom spoza Uniwersytetu,
odbywa si¢ na podstawie Regulaminu korzystania ze zbiorow Biblioteki Uniwersyteckiej,
stanowigcego zalacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu oraz umoéw o wspotpracy
z innymi podmiotami.

4. Za ustugi biblioteczne pobierane s3 optaty w wysokosci okreslonej w cenniku
stanowigcym zalgcezniki nr 3.

§7
Biblioteka zatrudnia bibliotekarzy dyplomowanych, pracownikoéw stuzby bibliotecznej,
dyplomowanych pracownikow dokumentacji naukowej, pracownikéw inZynieryjno-
technicznych i innych.

§8

Biblioteka Uniwersytecka posiada ewidencyjnie wydzielony majatek.

2. Ewidencja majatku prowadzona jest na podstawie przepisow obowigzujacych w
Uniwersytecie.

3. Gospodarke finansowag Biblioteka prowadzona jest na podstawie planu rzeczowo-
finansowego, zgodnie z przepisami obowigzujagcymi w Uniwersytecie.

4. Srodki finansowe Bibliotece przydziela Rektor na wniosek Dyrektora Biblioteki
zaopiniowany przez Rade¢ Biblioteczng.

5. Obstugg finansowg Biblioteki prowadzi Kwestura Uniwersytetu.
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§9
Zmiany regulaminu moga by¢ dokonane zarzadzeniem Rektora.
2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem wprowadzenia zarzadzeniem Rektora.
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