Zalacznik 1 do Uchwaly Nr 45 Senatu UWM
w Olsztynie z dnia 18 grudnia 2020 roku

Efekty uczenia si¢ dla kierunku turystyka i rekreacja

1. Przyporzadkowanie Kierunku studiéw do dziedzin/y nauki i dyscyplin/y
naukowych/ej lub dziedzin/y sztuki i dyscyplin/y artystycznych/ej: kierunek
przyporzadkowano do: dziedziny nauk spotecznych, dyscypliny naukowej geografia
spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna (52%); dziedziny nauk medycznych i
nauk o zdrowiu, dyscypliny naukowej nauki o kulturze fizycznej (40%); dziedziny nauk
cistych 1 przyrodniczych, dyscypliny naukowej nauki o Ziemi i $rodowisku (8%);
dyscyplina wiodgca: geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna.

2. Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki.

3. Poziom ksztalcenia i czas trwania studiéw/liczba punktéw ECTS: studia
drugiego stopnia, 4 semestry /120 ECTS.

4. Numer charakterystyki poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji — 7.

5. Absolwent: posiada poglebiong wiedze z zakresu organizowania i prowadzenia programow
ruchowo-rekreacyjnych dla jednostek i grup spotecznych oraz obstugi ruchu turystycznego.
Jest ukierunkowany na wdrazanie zasad zréwnowazonego rozwoju W przestrzeni
turystycznej. Posiada poglebiong wiedzg w zakresie zagospodarowania, uzytkowania oraz
ochrony waloréw przyrodniczych i kulturowych $rodowiska. Zna zasady tworzenia
I promocji produktow turystycznych dedykowanych jednostkom oraz grupom spolecznym.
Jest przedsigbiorczy 1 przygotowany do podejmowania dzialalno$ci w szeroko rozumianej
branzy turystycznej oraz instytucjach i podmiotach zwigzanych z przemystem czasu
wolnego, zarowno w sferze ekonomicznej, jak 1 spolecznej. Umie dobiera¢ narzg¢dzia
I metody do analizy interakcji zachodzacych pomig¢dzy réznymi zjawiskami w obszarze
turystyki irekreacji a srodowiskiem przyrodniczym i kulturowym. Potrafi skutecznie
nawigzywaé kontakty zawodowe, a takze postuguje si¢ terminologia zwigzang
z dziatalno$cig turystyczng. Potrafi skutecznie konkurowaé na europejskim 1 §wiatowym
rynku pracy. Jest przygotowany do podjecia zatrudnienia: w biurach podrdzy (organizatorzy
turystyki, posrednicy turystyczni, agenci turystyczni), w obiektach bazy noclegowej
| gastronomicznej (hotele, o$rodki wypoczynkowe; gospodarstwa agroturystyczne,
restauracje, itp.), w osrodkach sportu i rekreacji, centrach rekreacji i odnowy biologicznej,
w strukturach administracji rzadowej 1samorzadowej, domach kultury, organizacjach
spotecznych, fundacjach 1 stowarzyszeniach oraz placowkach organizujacych zajgcia
rekreacyjne dla dzieci i mtodziezy. Potrafi uruchomi¢ wiasng dziatalno$¢ gospodarczg
w obszarze szeroko rozumianej turystyki i rekreacji. Jest przygotowany do pracy ha
stanowiskach  szeregowych i kierowniczych w sektorze ustug turystycznych. Nauka
jezykdw obcych pozwala na swobodne funkcjonowanie w europejskiej (globalnej)
przestrzeni spoteczno-gospodarczej. W trakcie studiow ksztaltowana jest etyczna i1 spoteczna
odpowiedzialno$¢ zawodowa. Absolwent jest przygotowany do pracy naukowo-badawczej
oraz do kontynuacji ksztatcenia w r6znych formach, w tym na studiach doktoranckich.

5.1. Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister.

6. Wymagania ogolne:

Do uzyskania kwalifikacji drugiego stopnia wymagane jest osiagnigcie wszystkich
ponizszych efektow uczenia sig.



Kod skladnika opisu
charakterystyki efektow
uczenia si¢ w: dziedzinie nauk
spolecznych, dyscyplinie
naukowej geografia spoleczno-
ekonomiczna 1 gospodarka
przestrzenna; dziedzinie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu,
dyscyplinie naukowej nauki o
kulturze fizycznej; dziedzinie

nauk Scistych i
przyrodniczych,  dyscyplinie
naukowej nauki o Ziemi i

srodowisku

Opis charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia si¢ Polskiej Ramy
Kwalifikacji

Symbol efektu
kierunkowego

Tres¢ efektu kierunkowego

WIEDZA: absolwent zna i rozumie

SIGEPA_P7S_WG

M/NKFA_P7S_WG

XPINZA_P7S WG

w poglebionym stopniu — wybrane fakty,

obiekty 1 zjawiska oraz dotyczace ich
metody 1 teorie wyjasniajace zlozone
zaleznosci  miedzy nimi, stanowigce

zaawansowang wiedze og6lng z zakresu
dyscyplin  naukowych lub artystycznych
tworzacych podstawy teoretyczne,
uporzadkowang 1 podbudowang teoretycznie
wiedz¢ obejmujaca kluczowe zagadnienia
oraz wybrane zagadnienia z zakresu
zaawansowanej wiedzy szczegotowe] -
wlasciwe dla programu studiéw

KA7_WG1

biologiczne uwarunkowania 1 skutki aktywnoSci
ruchowej oraz fachowa terminologi¢ 1 metodologie
badania skutkéw aktywnosci ruchowej w obszarze
rekreacji

KA7 WG2

prawne, moralne i etyczne zasady funkcjonowania
branzy ustug turystycznych

KA7 WG3

kulturowe, religijne 1 spoleczne uwarunkowania
podejmowania aktywnosci turystycznej czlowieka
oraz wplyw turystyki na zjawiska spoteczno-
kulturowe

KA7 WG4

geograficzno-ekonomiczne [ geopolityczne
uwarunkowania 1 bariery rozwoju wspotczesnej
turystyKi




glowne tendencje rozwojowe dyscyplin
naukowych lub artystycznych, do ktorych
jest przyporzadkowany kierunek studiow

KA7 WG5

metody, narze¢dzia oraz systemy organizacji i obstugi
sektora ustug turystycznych, a takze technik badania
zjawisk w obszarze turystyki

KA7_WG6

problematyke zasobow 1 waloréw turystycznych
srodowiska  przyrodniczego 0raz  powigzania
i zalezno$ci pomiedzy srodowiskiem przyrodniczym
a turystyka i rekreacja

KA7_WG7

aktualne problemy wynikajagce z wzajemnych
zalezno$ci  miedzy  turystyka 1 rekreacja
a srodowiskiem naturalnym oraz potrzebg rozwoju
turystyki i rekreacji zgodnie z koncepcja rozwoju
ZrOwnowazonego

KA7_WGS8

zasady planowania badan dotyczacych uzytkowania
srodowiska naturalnego dla turystyki i rekreacji,
Z wykorzystaniem odpowiednich technik i narze¢dzi
badawczych

KA7_WG9

potrzebe opierania prac badawczych oraz dziatan
gospodarczych I organizacyjnych w zakresie
turystyki i rekreacji na danych empirycznych

KA7_WG10

problematyke regionow  turystycznych  Polski
I Swiata, charakteryzujac ich zasoby i walory

KA7_WG11

problematyke  naturalnych i antropogenicznych
zmian zachodzacych w biosferze oraz zasad
ksztattowania elementéw $rodowiska naturalnego na
potrzeby turystyki i rekreacji

KA7 WG12

zasady dotyczace organizowania i funkcjonowania
turystyki na obszarach wiejskich

KA7_WG13

metody badania 1  ksztaltowania  krajobrazu
rolniczego w celu efektywnego zaspokajania potrzeb
przestrzeni czasu wolnego czlowieka




SIGEPA_P7S_WK

M/NKFA_P7S_WK

fundamentalne  dylematy  wspodtczesnej
cywilizacji,

KA7 WK1

psychologiczne i  spoteczne  uwarunkowania
aktywnos$ci ruchowej, zachowan prozdrowotnych,
w tym rekreacyjnych, jednostek i grup spotecznych

ekonomiczne, prawne, etyczne i inne
uwarunkowania réznych rodzajow
dziatalnosci zawodowej zwiazanej

z kierunkiem studiéw, w tym zasady

KA7 WK2

zasady dziatania 1 obstugi sprze¢tu iurzadzen
wykorzystywanych w celu zaspokojenia potrzeb
aktywnosci w zakresie rekreacji ruchowej i turystyki
kwalifikowanej jednostki i grup spotecznych

ochrony wtasnosci przemystowej 1 prawa
autorskiego,

KA7 WK3

zasady ochrony praw autorskich oraz zarzadzania
zasobami  wlasnosci intelektualnej w obszarach

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju
réznych form przedsigbiorczosci

KA7_WK4

zwigzanych bezposrednio z turystyka i rekreacja
zasady kreowania i rozwoju indywidualnej
przedsigbiorczo$ci w turystyce na bazie wiedzy
Z obszarow wiasciwych dla studiowanego kierunku
turystyka i rekreacja

KA7_WK5

zasady bezpieczenstwa ihigieny pracy oraz
ergonomii w kontekscie turystyki i rekreacji

UMIEJETNOSCI: ab

solwent potrafi

SIGEPA_P7S_UW

M/NKFA_P7S _UW

XPINZA_P7S_UW

wykorzystywa¢  posiadang = wiedzg -
formutowac 1 rozwigzywacé ztozone
I nietypowe problemy oraz innowacyjnie
wykonywa¢ zadania w nieprzewidywalnych
warunkach przez:

KA7 UW1

sformutowa¢ 1 zrealizowa¢ program dzialan
zmierzajacych do zaspokojenia potrzeb klienta
w zakresie aktywnosci ruchowej poprzez zachowania
turystyczne i rekreacyjne, wykorzystujac umiejetnosé
stosowania technik efektywnego komunikowania si¢

— wilasciwy dobor zrodet 1 informacji z nich
pochodzacych,  dokonywanie  oceny,
krytycznej analizy, syntezy, tworczej

KA7_UW2

kreowa¢ 1 weryfikowa¢ tezy badawcze dotyczace
przestrzeni czasu wolnego i aktywnosci ruchowej
jednostki oraz grup spotecznych

interpretacji i prezentacji tych informacji
— dobor oraz stosowanie wtasciwych metod

KA7_UWS3

kreowa¢, realizowa¢ oraz modyfikowa¢ programy
turystyczne izajecia rekreacyjno-ruchowe dla
jednostek i grup spotecznych




I narzedzi, wtym  zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych,
— przystosowanie istniejgcych lub

opracowanie nowych metod i narzedzi

formutowa¢ 1 testowac hipotezy zwigzane
z prostymi problemami badawczymi

KA7_UW4

ocenia¢ przydatno$¢ oraz wykorzystywaé wiedze
z zakresu norm prawnych 1 zjawisk spoleczno-
ekonomicznych w obszarze turystyki, analizujac
skutecznos$¢ jej zastosowania

KA7_UWS5

poprzez wiasciwy dobdr narzedzi identyfikowad
i analizowaé spoteczno-kulturowe podioze potrzeb
I oczekiwan jednostki oraz grup spotecznych
w obszarze turystyKi

KA7_UW6

badac¢ i1 analizowac zjawiska w przestrzeni spoteczno-
geograficznej] oraz ekonomicznej, diagnozujac
i rozwigzujac  konkretne  problemy  w obszarze
turystyKi

KA7_UW7

formutowa¢  uzasadnione  poglady i wnioski
w zakresie interakcji pomiedzy turystyka
a srodowiskiem przyrodniczym, opierajac si¢ na
krytycznej analizie zebranych danych empirycznych
ze zrodet rozproszonych

KA7_UWS

planowa¢ 1 realizowa¢  projekty  badawcze
I ekspertyzy w zakresie uzytkowania $rodowiska
przyrodniczego dla celow turystyki i rekreacji,
stosujac wlasciwe narzedzia 1 metody analityczne

KA7_UW9

dokona¢ analizy zwigzkéw turystyki z procesami
ksztattowana S$rodowiska na obszarach wiejskich,
posiadajac umiejetnos¢ wyszukiwania i whasciwego
doboru zrodet danych

KA7_UW10

identyfikowa¢  zlozone  problemy  rolniczego
uzytkowania $rodowiska naturalnego na potrzeby
rozwoju turystyki, stosujac wlasciwe narzedzia
I metody analityczne

KA7_UW11

dobiera¢ i modyfikowa¢ metody oraz zakres dziatan
podejmowanych na potrzeby rozwoju turystyki




I rekreacji w oparciu 0 zasad¢ zréwnowazonego
ksztaltowania i wykorzystania zasobow $rodowiska
naturalnego

SIGEPA_P7S_UK komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne KA7_UK1 przygotowa¢ pisemne opracowanie  problemu
ze zréznicowanymi kregami odbiorcow badawczego z  zakresu turystyki i rekreacji
Z udokumentowaniem poszczego6lnych etapow pracy
M/NKFA P7S UK pl‘OWEleié debate;, Wjegzyku polskim i obcym
-7 KA7_UK2 prezentowac ustnie na forum publicznym problemy,
postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie poglady oraz efekty wlasnej pracy badawczej
B2+  Europejskiego  Systemu  Opisu z zakresu turystyki irekreacji w jezyku polskim
Ksztalcenia Jezykowego oraz i obcym z wykorzystaniem srodkow multimedialnych
specjalistyczng terminologia
M/NKFA_P7S_UO kierowac pracg zespotu, KA7_UO1 komunikowaé si¢ i wspotpracowaé z otoczeniem
oraz aktywnie uczestniczy¢ w grupach i strukturach
wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach realizujagcych dzialania w obszarze turystyki
prac zespotowych i podejmowac¢ wiodaca I rekreacji
rolg¢ w zespotach
M/NKFA_P7S_UU samodzielnie planowac¢ i realizowa¢ wlasne KA7_UU1 inspirowa¢ siebie i otoczenie do ustawicznego

uczenie sie przez cate zycie
| ukierunkowywac innych w tym zakresie

uczenia si¢ oraz potrzebg cigglego rozwoju, tak
osobistego jak i zawodowego w obszarze turystyki
I rekreacji

KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotow do

M/NKFA_P7S_KK

krytycznej oceny posiadanej  wiedzy
I odbieranych tresci,
uznawania znaczenia wiedzy

W rozwigzywaniu problemoéw poznawczych
| praktycznych oraz  zasiggania  opinii
ekspertow ~ w  przypadku  trudnosci
Z samodzielnym rozwigzywaniem
problemow

KA7_KK1

planowania wlasnej pracg, ustalania hierarchii
warto$ci 1 dziatan w realizacji podejmowanych
zadan,  poszukujagc  optymalnych  rozwigzan
I mozliwosci korygowania nieprawidtowych dziatan
W obszarach zwigzanych z turystyka 1 aktywnos$cig
ruchowo-rekreacyjng jednostek i grup spotecznych




SIGEPA_P7S_KO wypetniania ~ zobowigzan  spotecznych, KA7_KO1 wykazywania si¢ odpowiedzialno$cia za wlasne
inspirowania i organizowania dziatalno$ci przygotowanie zawodowe w branzy turystyczno-
na rzecz srodowiska spolecznego, rekreacyjnej oraz odpowiedzialnosci wobec ludzi

XPINZA P7S KO i grup spolecznych, dla dobra ktorych stara sie

- inicjowania dzialah na rzecz interesu dziataé, wykorzystujac te cechy do kreowania postaw
publicznego, przedsiebiorczych
mys$lenia 1 dzialania ~w  sposob KA7_KO2 identyfikacji roznych sfer oddziatywania turystyki
przedsiebiorczy i aktywnosci ruchowo-rekreacyjnej jednostki i grup
spolecznych oraz odpowiedzialnosci za zachowanie
dziedzictwa kulturowego i $rodowiska naturalnego
regionu, kraju, Europy i §wiata

M/NKFA_P7S_KR odpowiedzialnego pelnienia rol KA7_KR1 podnoszenia i1 rozwijania poziomu swojej wiedzy

zawodowych, Z uwzglednieniem i umiejetnosci w obszarach zwigzanych z turystyka

zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych,

w tym:

— rozwijania dorobku zawodu,

— podtrzymywania etosu zawodu,

— przestrzegania i rozwijania zasad etykKi
zawodowe] oraz dziatlania na rzecz
przestrzegania tych zasad

I aktywnoscig ruchowo-rekreacyjng, w aspekcie
dzialalnosci zawodowej w branzy turystyczno-
rekreacyjnej




7. Objasnienie oznaczen:

Objasnienie oznaczen kodu skladnika opisu
w dziedzinie i dyscyplinie naukowej oraz artystycznej

SIGEPA_P7S_WG — charakterystyki drugiego stopnia w dziedzinie nauk
spoteczno-

spotecznych/dyscyplinie geografia

M/NKFA_P7S_WG

XP/NZA_P7S_WG

ekonomiczna 1 gospodarka przestrzenna dla studiow
drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim
charakterystyki drugiego stopnia w dziedzinie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu/dyscyplinie nauki
0 kulturze fizycznej dla studiéw drugiego stopnia
o0 profilu ogélnoakademickim

charakterystyki drugiego stopnia w dziedzinie nauk
$cistych 1 przyrodniczych/dyscyplinie nauki o Ziemi
i sSrodowisku dla studiéw drugiego stopnia o profilu
ogolnoakademickim

Objasnienia oznaczen komponentow efektow uczenia si¢
wspolne dla opisu symbolu efektu uczenia si¢ oraz kodu skladnika opisu
w dziedzinie nauki i dyscyplinie naukowej oraz artystycznej

O (po K po podkresiniku)
R (po K po podkresiniku)

W — kategoria wiedzy, w tym:

G (po W) — podkategoria zakres i glebia,

K (po W) — podkategoria kontekst,

U — kategoria umiejetno$ci, w tym:

W (po U) — podkategoria w zakresie wykorzystanie wiedzy,
K (po U) — podkategoria w zakresie komunikowanie sie,
O (po U) — podkategoria w zakresie organizacja pracy,

U (po V) — podkategoria w zakresie uczenie sie.

K (po podkresiniku) — kategoria kompetencji spotecznych, w tym:

K (po K po podkresiniku) — podkategoria w zakresie ocena,

— podkategoria w zakresie odpowiedzialnosé,
— podkategoria w zakresie rola zawodowa.

01, 02, 03 i kolejne

— numer efektu uczenia si¢

Objasnienia oznaczen symbolu efektu kierunkowego

K (przed podkresinikiem)

A (przed podkresinikiem)

7

— kierunkowe efekty uczenia si¢
— profil ogdélnoakademicki
— studia drugiego stopnia




Oznaczenia dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz artystycznych

Lp. Dziedzina nauki/sztuki/ Dyscyplina naukowa/artystyczna/
symbol kodu symbol kodu
1 | Dziedzina nauk humanistycznych/H 1) archeologia/A
2) filozofia/F
3) historia/H
4) jezykoznawstwo/J

5) literaturoznawstwo/L

6) nauki o kulturze i religii/KR

7) nauki o sztuce/NSz

Dziedzina nauk inzynieryjno-
technicznych/IT

1) architektura i urbanistyka/AU

2) automatyka, elektronika i elektrotechnika/ AE

3) informatyka techniczna i telekomunikacja/I T

4) inzynieria biomedyczna/IB

5) inzynieria chemiczna/lIC

6) inzynieria ladowa i transport/IL

7) inzynieria materiatowa/IM

8) inzynieria mechaniczna/IMC

9) inzynieria $rodowiska, gornictwo i energetyka/ISG

Dziedzina nauk medycznych i nauk o
zdrowiu/M

1) nauki farmaceutyczne/NF

2) nauki medyczne/NM

3) nauki o kulturze fizycznej/NKF

4) nauki o zdrowiu/NZ

Dziedzina nauk rolniczych/R

1) nauki lesne/NL

2) rolnictwo i ogrodnictwo/RO

3) technologia zywnosci i zywienia/TZ

4) weterynaria/W

5) zootechnika i rybactwo/ZR

Dziedzina nauk spotecznych/S

1) ekonomia i finanse/EF

2) geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna/ GEP

3) nauki o bezpieczenstwie/NB

4) nauki 0 komunikacji spotecznej i mediach/NKS

5) nauki o polityce i administracji/NPA

6) nauki o zarzadzaniu i jako$ci/NZJ

7) nauki prawne/NP

8) nauki socjologiczne/NS

9) pedagogika/P

10) prawo kanoniczne/PK

11) psychologia/PS

Dziedzina nauk $cistych i
przyrodniczych/XP

1) astronomia/AS

2) informatyka/l

3) matematyka/MT

4) nauki biologiczne/NBL

5) nauki chemiczne/NC

6) nauki fizyczne/NF

7) nauki o Ziemi i Srodowisku/NZ

Dziedzina nauk teologicznych/TL

1) nauki teologiczne/NT

Dziedzina sztuki/SZ

1) sztuki filmowe i teatralne/SFT

2) sztuki muzyczne/SM

3) sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki/SP




Zatacznik 2 do Uchwaly Nr 45 Senatu UWM w Olsztynie
z dnia 18 grudnia 2020 roku

TRESCI KSZTALCENIA

Kierunek studiow: turystyka i rekreacja

Poziom studiow: studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia: ogélnoakademicki

Forma studiow: stacjonarne

Wymiar ksztalcenia: 4 semestry

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow: 120 punktow ECTS
Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA — GRUPY TRESCI

I. WYMAGANIA OGOLNE

1. Jezyk obcy

Cel ksztafcenia: Ksztaltowanie i rozwijanie kompetencji jezykowych, pozwalajgcych na rozumienie,
tlhumaczenie i1 postugiwanie si¢ leksyka specjalistyczng z zakresu danego kierunku studidw na
poziomie B2+,

Tresci merytoryczne. Wprowadzenie 1 wycwiczenie materialu leksykalno-gramatycznego
umozliwiajacego przygotowanie do komunikacji w jezyku obcym w zakresie tematycznym
dotyczacym wybranych elementow jezyka specjalistycznego; analiza tekstow naukowych i dyskusja,
rozwiagzywanie zadan i ¢wiczen jezykowych, thumaczenie tekstow; prezentowanie rozmaitych metod
uczenia si¢, zachg¢canie do samooceny, samodzielnego poszukiwania prawidlowosci jezykowych
i formutowania regut; ré6znorodno$é¢ form pracy (indywidualna, w parach, w grupach) i typow zadan
pozwalajacych na uwzglednienie w procesie nauczania indywidualnych uzdolnien i cech charakteru
studentow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wypowiedzi w jezyku obcym, zawierajace leksyke specjalistyczng z zakresu
danego kierunku studiow, zgodnie z tabelg wymagan dla poziomu B2+ ESOKJ i proporcjonalnie do
przewidzianej liczby godzin kursu.

Umiejetnosci  (potrafi): postugiwac si¢ terminologia specjalistyczng w zakresie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych wiasciwych dla studiowanego kierunku studiow, zabiera¢ gtos w dyskusji lub
debacie naukowej, przedstawia¢ wlasne argumenty 1 opinie, zadawal pytania, polemizowac
Z argumentami innych rozméwcow; ttumaczy¢ niezbyt ztozone teksty specjalistyczne.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): kontynuacji uczenia si¢ jezyka obcego.

Forma prowadzenia zaje¢: Ewiczenia.

2. Przedsiebiorczos¢

Cel ksztalcenia: nabycie wiedzy i umiejgtnosci potrzebnych do zatozenia przedsigbiorstwa.

Tresci merytoryczne: dzialania niezbedne przed zalozeniem przedsigbiorstwa; rodzaje przedsigbiorstw
w Polsce; procedury i czynnosci zwigzane z zalozeniem przedsiebiorstwa; Obowigzki przedsigbiorcy -
podatki, optaty 1 ubezpieczenia; pracownicy w przedsiebiorstwie (m.in. zatrudnianie, umowy, kodeks
pracy); praktyczne aspekty rejestracji przedsigbiorstwa.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): regulacje finansowe i organizacyjne w dziatalnosci gospodarczej, a takze
zasady tworzenia 1 wspierania przedsiebiorczosci indywidualne;.

Umiejetnosci  (potrafi): samodzielnie planowaé wlasng karier¢ zawodows; rozumie potrzebe
samoksztatcenia; identyfikuje, ocenia i rozwigzuje problemy z zakresu zarzadzania przedsi¢biorstwem
oraz regulacji finansowych 1 organizacyjnych w dziatalnosci gospodarcze;.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): mySlenia 1 dziatania w sposob przedsiebiorczy, prawidtowo
identyfikujac 1 rozwigzujac problemy organizacyjne i finansowe i ma $wiadomos¢ wagi tych dziatan.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad.



II. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Aksjologia turystyki

Cel ksztalcenia: zapoznanie z istota aksjologii poszczegoélnych elementow kultury fizycznej (m.in.
turystyki i rekreacji).

Tresci merytoryczne: aksjologia idei wychowania do i w turystyce i rekreacji; wartosci wychowania do
rekreacji ruchowej i turystyki w rodzinie; wychowanie do wartosci ciata i umystu (do zdrowia);
metody oddziatywan wychowawczych zalezne od zewnatrz- 1 wewnatrzpochodnych atrybutow
animatora turystyki i rekreacji; aksjologia w roznych formach aktywnosci ruchowej; aksjologia
turystyki i rekreacji oraz jej rozumienie w aspekcie aksjologii kultury fizycznej; kultura fizyczna jako
miedzypokoleniowy przekaz wzorow warto$ci i wzorow zachowan; turystyka i rekreacja jako
afirmacja i zrodto wartosci — definicje i wartosci; aksjologiczne aspekty edukacji do turystyki
i rekreacji; pedeutologia, aksjologia a kultura fizyczna; ksztaltowanie postaw pro-warto$ciowych;
kalokagathia — afirmacja harmonii ciata i umystu (pigkna i dobra); aksjologia a promocja zdrowia.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i1 rozumie): biologiczne podstawy aktywnosci ruchowej i turystycznej oraz zrodla jej
warto$ci w zyciu czlowieka, zna terminologi¢ z zakresu aksjologii turystyki. Zna podstawowe reguty
i normy, wedlug ktorych winien postepowac, aby jego czyny stosowane w roznych formach
turystycznych i rekreacyjnych byly moralnie dobre.

Umiejetnosci (potrafi): w procesie formulowania i realizowania programu dziatan zmierzajacych do
zaspokojenia potrzeb wolnoczasowych klientow, dobra¢ wartosci przedmiotowe (turystyki i rekreacji)
kierujgc si¢ wartosciami moralnymi; wykorzysta¢ zdobyta wiedze¢ z zakresu aksjologicznych podstaw
turystyki i rekreacji w afirmacji uznanych warto$ci; wykorzysta¢ aksjologiczne zatozenia turystyki
I rekreacji.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): planowania pracy wilasnej uwzgledniajac cele aksjologiczne;
uznania norm i regul w programowaniu imprezy turystycznej i/lub rekreacyjnej, a takze podejmowania
wspoOlpracy na polu dzialalnosci wolnoczasowej; wykorzystania aksjologii w cigglej pracy nad soba
(rozwojem osobistym i zawodowym); brania odpowiedzialno$ci zarowno za siebie jak i 0Soby na rzecz
ktérych dziata.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

2. Historia kultury i religie Swiata

Cel ksztatcenia: zapoznanie z fenomenem religijnosci i jej oddziatywaniem na aktywnos$¢ cztowieka.
Tresci merytoryczne. co wiemy o poczatkach religii; animizm; wybrane formy politeizmu; religijne
systemy monoteistyczne; Bog Jahwe 1 kultura zydowska; buddyzm, islam; chrzescijanstwo
(prawostawie; protestantyzm, Unia Brzeska; ekumenizm); symbole religijne; formy zachowania si¢
w miejscach kultu; przeglad religii $wiata; $wiete miejsca i miejsca mocy; pielgrzymowanie w réznych
religiach $wiata; materialne i niematerialne dziedzictwo religijne na Liscie Swiatowego Dziedzictwa
Kulturowego UNESCO; swiatowe szlaki pielgrzymkowe; Europejskie Dni Dziedzictwa
Chrze$cijanstwa — ,,Noce Kosciotow”; dziedzictwo kulturowe swigtych patronow Europy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): glowne systemy religijne, a takze rozumie i akceptuje ide¢ poszanowania
uczu¢ religijnych innych osob.

Umiejetnosci (potrafi): poszerza¢ swoja wiedzg z zakresu dziejow poszczegdlnych systemow
religijnych w celu ewentualnego, wlasciwego zastosowania tej wiedzy w dzialalnosci branzowe;.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): $wiadomego i odpowiedzialnego korzystania z dziedzictwa
religijnego w dziatalno$ci turystycznej, rozumie odpowiedzialne znaczenie turystyki religijnej.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

3. Promocja zdrowia

Cel ksztalcenia: zapoznanie z szeroko rozumiang problematyka zdrowia, dbatosci 1 troski o nie.

Tresci merytoryczne. zdrowotne wartosci uczestnictwa w rekreacji 1 turystyce; nikotynizm,
alkoholizm, narkomania (lekomania) a zdrowie; zagrozenia zdrowotne; prozdrowotna edukacja
zywieniowa; edukacja do bezpieczenstwa i koncepcja promocji bezpieczenstwa WHO; wybrane
aspekty zdrowia psychospotecznego; zdrowie jako kluczowe pojecie w promocji aktywnego stylu
zycia; stan zdrowia polskiego spoteczenstwa; choroby cywilizacyjne — czynniki ryzyka; geneza
promocji zdrowia na swiecie i W Polsce; programy i projekty promocji zdrowia: Narodowy Program



Zdrowia, zdrowe miasto, szkola promujaca zdrowie, zaklad pracy promujacy zdrowie, szpital
promujacy zdrowie; poziomy profilaktyki zdrowotnej; siedliskowe podejscie w promocji zdrowia; styl
zycia — pojecie, rodzaje, znaczenie dla czlowieka w rozwijajacej si¢ cywilizacji; stres a zdrowie
psychiczne jednostki — spoteczne konsekwencje.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): fachowa terminologie¢ i metodologie badan skutkow aktywnosci ruchowej
w obszarze rekreacji; posiada poszerzong wiedz¢ na temat biologicznych uwarunkowan aktywnosSci
ruchowej. rozumie psychologiczne i spoteczne uwarunkowania zachowan prozdrowotnych
I aktywnosci ruchowej jednostek i grup spotecznych.

Umiejetnosci (potrafi): zaplanowac i zrealizowaé program z zakresu promocji zdrowia, wykorzystujac
w tym celu umiejetnos¢ efektywnego komunikowania si¢; rozumie potrzebg ciggtego rozwoju
osobistego i zawodowego W obszarze turystyki i rekreacji; wspolpracuje z otoczeniem i aktywnie
uczestniczy w strukturach i grupach dziatajacych w obszarze turystyki i rekreacji.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): prowadzenia zdrowego stylu zycia; ma §wiadomos$¢ potrzeby
podnoszenia kompetencji na rzecz promocji zdrowia i aktywnego stylu zycia; jest odpowiedzialny za
wlasne przygotowanie zawodowe w obszarze turystyki i rekreacji.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

4. Psychologia pracy i wypoczynku

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zagadnieniami teoretycznymi psychologii pracy i wypoczynku
W zakresie pozwalajacym na rozumienie 1 rozwigzywanie probleméw wystepujacych w turystyce
I rekreacji.

Tresci merytoryczne: rekreacja 1 turystyka jako sposob przeciwdzialania stresom (pojecie i cechy
emocji, problematyka stresu); zmeczenie pracg a wypoczynek, psycho—fizyczne skutki ruchowej
aktywnosci rekreacyjno—turystycznej; postawy i ich ksztattowanie w rekreacji i1 turystyce, wybrane
zagadnienia spolecznej psychologii rekreacji 1 turystyki (spoteczne reguly zachowania jednostki,
podejmujacej aktywno$¢ rekreacyjno—turystyczng, komunikacja niewerbalna, gry spoteczne
w rekreacji 1 turystyce oraz sztuka porozumiewania si¢); psychospoleczne uwarunkowania czasu
wolnego dzieci i mtodziezy oraz ludzi starszych wiekiem; bariery i utrudnienia w podejmowaniu
aktywnosci rekreacyjno- turystycznej; psychologia w rekreacji i turystyce (pojecie i dziaty psychologii
jako nauki); percepcja i orientacja w otoczeniu jako przejawy zachowania (procesy zapewniajace
orientacje w otoczeniu, operacje myslowe, uczenie si¢ czynnosci ruchowych); zagadnienie osobowosci
(wybrane teorie osobowos$ci, rozw0j osobowosci); psychologiczne roznice indywidualne a praca
i wypoczynek; potrzeby i ich zaspokajanie w pracy i wypoczynku (praca a zaspokajanie potrzeb,
znaczenie wypoczynku dla osiggania réwnowagi psychicznej czlowieka); procesy motywacyjne
a aktywnos¢ turystyczno-rekreacyjna.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): reguly psychologiczne zwigzane z zachowaniami turystyczno- rekreacyjnymi,
ma poglebiong wiedz¢ na temat norm i zasad, rozumie i analizuje psychologiczne uwarunkowania
pracy oraz zaj¢¢ czasu wolnego.

Umiejetnosci  (potrafi): identyfikowa¢ czynniki warunkujace proces zaspokajania potrzeb
wolnoczasowych cztowieka 1 grup spotecznych; rozumie potrzebe samoksztalcenia w obszarze
turystyki i rekreacji.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wlasciwego planowania aktywnos$ci w sferze pracy
i wypoczynku oraz optymalizacji tego procesu dla jego wigkszej efektywnosci.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

5. Regiony turystyczne Polski

Cel ksztalcenia: nabycie wiedzy i1 umiejgtnosci w zakresie przeprowadzania delimitacji regiondw
turystycznych Polski z uwzglednieniem roznorodnych uwarunkowan i1 czynnikow, a takze
charakterystyki 1 oceny walorow poszczegdlnych regionow wypoczynkowo-rekreacyjnych,
edukacyjno- poznawczych i metropolitarnych.

Tresci merytoryczne. uwarunkowania waloréw turystycznych polski. przeglad walorow i atrakcji
turystycznych polski w uktadzie funkcjonalnym; regionalizacja turystyczna polski i jej problemy;
makroregiony i regiony turystyczne; przeglad wybranych regionow turystycznych: wypoczynkowo-
rekreacyjnych i edukacyjno-poznawczych; regiony turystyczne metropolitalne; ruch turystyczny
w wybranych regionach i jego skutki; wptyw turystki na rozw6j gospodarczy wybranych regionow.
Efekty uczenia sig:



Wiedza (zna i rozumie): system regionalizacji turystycznej Polski; rozumie potrzebg rozwoju turystyki
i rekreacji zgodnie z koncepcjg rozwoju zrownowazonego; zna aktualnie dyskutowane w literaturze
naukowej problemy z dyscypliny naukowej wtasciwej dla kierunku studiow.

Umiejetnosci  (potrafi): zastosowaé zaawansowane techniki i narzedzia badawcze oraz biegle
wykorzysta¢ literature naukowa w zakresie dyscyplin naukowych wtasciwych dla kierunku studiow;
planowa¢ 1 przeprowadza¢ eksperymenty i pomiary, interpretowaé uzyskane wyniki i wyciggaé
wnioski.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): o0dpowiedzialnego pelienia 1ol zawodowych
Z uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych, w tym: rozwijania dorobku zawodu,
podtrzymywania etosu zawodu, przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania na
rzecz przestrzegania tych zasad.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

6. Regiony turystyczne Swiata

Cel ksztalcenia: przekazanie wiedzy na temat gltoéwnych $wiatowych turystycznych regionow
recepcyjnych.

Tresci merytoryczne. w czesci audytoryjnej prezentacja multimedialna przez dwuosobowe zespoty
wybranych regiondw turystycznych $wiata zgodnie z wytycznymi prowadzacego; wykorzystanie zdjeé
grafik, filmow (rowniez z wlasnych wyjazdow); dyskusja nad trzema wybranymi prezentacjami;
W czgsci projektowej opracowanie programu wyjazdu turystycznego do prezentowanego regionu
zgodnie z wytycznymi prowadzacego; podstawowe informacje na temat rozwoju turystyki $wiatowej
I jej wptywu na ksztaltowanie si¢ regionéw turystycznych na $wiecie; wptyw sytuacji geopolitycznej
na funkcjonowanie regiondw turystycznych; kryteria wyrdzniania oraz definicja regionu
turystycznego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): oraz opisuje regiony turystyczne $wiata.

Umiejetnosci (potrafi): planowac i przeprowadza¢ eksperymenty i pomiary, interpretowac uzyskane
wyniki i wycigga¢ wnioski zwigzane z problematyka regiondw turystycznych $wiata.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wzigcia odpowiedzialno$ci za zachowanie dziedzictwa
kulturowego i srodowiska naturalnego Europy i $wiata.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

7. Socjologia i pedagogika czasu wolnego

Cel ksztalcenia: zapoznanie z teoretycznymi aspektami pedagogiki czasu wolnego.

Tresci merytoryczne. metodyka badan czasu wolnego. formy spe¢dzania czasu wolnego; wplyw
srodowiska rodzinnego, szkoty, instytucji kulturalnych i mediow na wykorzystanie 1 spgdzanie czasu
wolnego. przemiany spoteczne a czas wolny; internet 1 gry komputerowe, wolontariat jako forma
spedzania czasu wolnego; zapobieganie przejawom niewtasciwego spedzania czasu wolnego; animacja
czasu wolnego w turystyce; pedagogika czasu wolnego; historia problematyki czasu wolnego; czas
wolny w zyciu wspolczesnego cztowieka; wymiary i funkcje czasu wolnego; rola w wychowaniu do
wczasOw specjalisty turystyki i rekreacji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): spoteczne uwarunkowania aktywno$ci w czasie wolnym, posiada poglebiong
wiedz¢ na temat wptywu zachowan wolnoczasowych (turystyki i rekreacji) na spoteczenstwo.
Umiejetnosci (potrafi): krytycznie analizowa¢ dane z zakresu zjawisk spotecznych i1 pedagogiki
w turystyce 1 rekreacji; zidentyfikowa¢ uwarunkowania spoleczne i kulturowe potrzeb i oczekiwan
jednostki oraz grupy spotecznej w obszarze czasu wolnego, zwigzanego z turystyka i rekreacja;
komunikuje si¢ i wspotpracuje w obszarze turystyki i rekreacji.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): umiejetnego planowania wiasnej pracy, ustalania hierarchii
wartosci dzialan, inspiracji otoczenia do aktywnego uczestnictwa w dziataniach grupowych
podejmujacych aktywno$¢ wolnoczasowa w obszarze turystyki i rekreacji.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

I1I. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Funkcja turystyczna i rekreacyjna terenéow poprzemystowych

Cel ksztalcenia: dostarczenie podstawowej wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu sposobow
i metod wykorzystania turystyczno-rekreacyjnego terenow poprzemystowych i poeksploatacyjnych.



Tresci merytoryczne. spoteczne postawy wobec $rodowiska przyrodniczego na zdegradowanych
terenach poprzemystowych na wybranych przyktadach; studium funkcjonalnych i dysfunkcjonalnych
przyktadéw rozwigzan rekultywacyjnych; zasady projektowania funkcji turystyczno-rekreacyjnej
terenéw poprzemystowych; identyfikacja i definiowanie stopnia dysfunkcji terenéw zdegradowanych,;
krajobrazy przeksztatcone; metody rekultywacji terendw poprzemystowych i poeksploatacyjnych;
przyrodnicze i ekonomiczne podstawy doboru metod rekultywacji; czynniki i Kkryteria wyboru
wiasciwego kierunku rekultywacji; klasyfikacja i przyklady kierunkéw rekultywacji na rzecz rozwoju
turystyki i rekreacji; podstawy rekultywacji terenow w kierunku wodnym; studium predyspozycji
terenow do petnienia funkcji turystyczno-rekreacyjnej.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): spoteczne i ekonomiczno-gospodarcze uwarunkowania rozwoju turystyki
i rekreacji na terenach poprzemystowych.

Umiejetnosci (potrafi): umiejetnie wykorzysta¢ zdobyta wiedzg w celu rozwigzywania problemow
zwigzanych z przywracaniem funkcji ekologicznej 1 uzytkowej terendw poprzemystowych ze
szczegblnym uwzglednieniem funkcji turystyczno - rekreacyjnej; samodzielnie planowac dzialan
turystycznych i1 rekreacyjnych na terenach poprzemystowych z wykorzystaniem réznych metod ich
rekultywacji.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wspdlpracy z ekspertami i poszerzania wiedzy wtlasnej dla
ochrony i ksztaltowania zasobow $srodowiska naturalnego.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

2. Gry rekreacyjne — tenis ziemny

Cel ksztalcenia: Wyposazenie w umiejetnosci ruchowe z zakresu tenisa; zapoznanie z podstawowymi
wiadomosciami z teorii gier sportowych, a w szczegdlnosci tenisa.

Tresci merytoryczne:. podstawowa terminologia w tenisie, przepisy gry w tenisa, zasady bhp podczas
zaje¢; doskonalenie sposobdéw poruszania si¢ po korcie bez pitki. doskonalenie uderzen pitki
forhendem i bekhendem; doskonalenie odbi¢ pitki po linii i po krosie top spinem oraz po linii i po
krosie szlajsem; doskonalenie gry przy siatce; doskonalenie serwisu z dotu oraz z gory; doskonalenie
doktadnos$ci gry na korcie; rozgrywanie meczow do 2 wygranych setow; doskonalenie poruszania si¢
po korcie oraz wytrzymatosci szybkosciowej, wszechstronny rozwoj sprawnos$ci motorycznej
studentéw, promowanie zdrowego stylu zycia poprzez podejmowanie aktywnosci fizycznej — tenisa.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): elementarng terminologie z zakresu tenisa; technik¢ wykonania elementéw
technicznych z zakresu tenisa; podstawowe zasady bezpiecznej organizacji zaje¢ z tenisa.

Umiejetnosci (potrafi): zaprezentowac podstawowe umiej¢tnosci techniczne z tenisa; wykorzystaé
wlasciwe rozwigzania techniczno-taktyczne podczas gry w tenisa.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): planowania wlasnej pracy; optymalnej realizacji zadan,
zgodniej z mozliwosciami ruchowo- rekreacyjnymi grup i jednostek.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

3. Metodologia badan w turystyce

Cel ksztalcenia: zZapoznanie z wiedza z zakresu metodologii badan w szeroko pojetej turystyce,
ze szczegblnym uwzglednieniem: roéznych modeli badawczych oraz metod, technik 1 narzedzi
badawczych.

Tresci merytoryczne. etapy badan a struktura pracy; przygotowanie warsztatu badawczego: cel
i przedmiot badan, problemy badawcze i hipotezy robocze, zmienne i wskazniki do badan, metody,
techniki 1 narzedzia badawcze, charakterystyka proby badawczej, sposoby doboru proby do badan,
organizacja i teren badan; prezentacja wynikow badan (tablice statystyczne i wykresy); organizacja
warsztatu pisarstwa naukowego; konstruowanie narzedzi badawczych; przygotowanie materiatu
pochodzacego z badan do analizy iloSciowej i jakosciowej (kontrola 1 weryfikacja zebranego
materiatu, grupowanie materiatu uzyskanego z badan, skalowanie); kodyfikacja (konstrukcja klucza
kodyfikacyjnego, arkusze zbiorcze oraz operacje statystyczne, prosta prezentacja statystyczna
wynikow badan).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): fachowg terminologi¢ i metodologi¢ badan skutkow aktywnos$ci ruchowej oraz
wybrane metody i narz¢dzia opisu zjawisk wystepujacych w obrebie turystyki i rekreacji; techniki
pozyskiwania danych na potrzeby badan w zakresie turystyki i rekreacji, réwniez z wykorzystaniem
narzedzi statystycznych i informatycznych.



Umiejetnosci (potrafi): formutowa¢ i1 weryfikowac¢ tezy badawcze, stosujac podstawowe testy
statystyczne do analizy wynikéw badan, a takze potrafi wspdtpracowac przy planowaniu 1 realizacji
zadan badawczych w zakresie turystyki i rekreacji. Potrafi planowac i realizowaé projekty badawcze
oraz umiej¢tnie analizuje zwigzki turystyki w zakresie uzytkowania srodowiska przyrodniczego.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): systematycznej aktualizacji wiedzy z zakresu metodologii i jej
praktycznego zastosowania w badaniach; inspirowania i organizowac¢ procesu uczenia si¢ innych przez
cate zycie; samodoskonalenia przez cale zycie.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

4. Organizacja turystyki w Polsce i na Swiecie

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zasadami funkcjonowania krajowych oraz wybranych zagranicznych
I miedzynarodowych organizacji i struktur zarzadzania turystyka.

Tresci merytoryczne. Szczegdtowe kompetencje i1 zadania wybranych lokalnych 1 regionalnych
organizacji turystycznych, funkcjonujacych w obrebie administracji publicznej oraz w sferze
organizacji pozarzadowych; systemem organizacji turystyki w Polsce oraz podstawy prawne jej
rozwoju (W ujeciu instytucjonalnym); oméwienie gtownych krajowych organizacji funkcjonujacych
w sferze turystyki; przedstawienie zadan administracji publicznych w zakresie jej wptywu na sfere
turystyki; charakterystyka wybranych zagranicznych i migdzynarodowych organizacji turystycznych.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): struktur¢ organizacyjna turystyki w Polsce; zna wybrane zagraniczne
I migdzynarodowe organizacje turystyczne; metody i narz¢dzia oraz systemy organizacji turystyki
w Polsce 1 na $wiecie; dane empiryczne, na ktorych opiera prace badawcze, dziatania gospodarcze
i organizacyjne.

Umiejetnosci (potrafi): okres§lic kompetencje wybranych struktur organizacyjnych turystyki oraz
dopasowac je do swoich potrzeb zwigzanych z pracag zawodowa lub inng aktywnos$cig turystyczna.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zachowania norm etycznych w funkcjonowaniu struktur
organizacyjnych turystyki.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

5. Planowanie turystyczne

Cel ksztalcenia: zapoznanie z uwarunkowaniami i procedurg planowania turystyki w aspekcie
przestrzennym i strategicznym.

Tresci merytoryczne. polityka, prognozowanie i planowanie w turystyce; system i organizacja
planowania przestrzennego w Polsce na roznych poziomach administracyjnych; system i organizacja
planowania strategicznego ze szczegolnym uwzglednieniem strategii rozwoju turystyki na réznych
szczeblach administracyjnych Polski; planowanie turystyczne — podstawy, zasady, funkcje i znaczenie.
Analiza, interpretacja i ocena dokumentdéw planistycznych 1 strategicznych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna 1 rozumie): zasady, metody, narzedzia i reguly planowania przestrzennego
i strategicznego oraz przestrzenne i spoteczno-ekonomiczne uwarunkowania turystyki.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie analizowac, interpretowac 1 ocenia¢ dokumentacje planistyczng
na potrzeby wtasciwego programowania rozwoju turystyki.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): systematycznego aktualizowania i podnoszenia poziomu
wiedzy zwigzanej z planowaniem rozwoju turystyki.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

6. Plenerowe formy rekreacji

Cel ksztalcenia: zdobycie wiedzy na temat form rekreacji realizowanych w plenerze oraz wptywu
srodowiska przyrodniczego na zdrowie uczestnikow tych form.

Tresci merytoryczne. wplyw plenerowej aktywnosci fizyczne] na szeroko rozumiane zdrowie
czlowieka: aromaterapia, koloroterapia, helioterapia. charakterystyka wybranych form rekreacji
plenerowej: jogging, biegi przetajowe, zgadywanki terenowe, golf, tenis, tyzwiarstwo, narciarstwo
zjazdowe i biegowe, jazda na rowerze, siatkdwka plazowa, paintball, parki linowe, jazda na rolkach,
zeglarstwo, wedkarstwo, kajakarstwo; praktyczne zajecia z wybranych form rekreacji plenerowej.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): biologiczne podstawy plenerowych form rekreacji; fachows terminologie
W tym zakresie oraz zasady dziatania 1 obslugi sprzetu wykorzystywanego w tym obszarze;
psychologiczne i spoteczne uwarunkowania uprawiania plenerowych form rekreacji; warto$ci
prozdrowotne plenerowych form rekreacji.



Umiejetnosci (potrafi): tworzy¢, realizowa¢ oraz modyfikowaé programy zaje¢ rekreacji plenerowej
tak, by zaspokoi¢ potrzeby uczestnikow tych zajec.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): planowania pracy wilasnej w obszarze rekreacyjnych zajec
plenerowych; poszukiwania optymalnych w obszarze rekreacji realizowanej w plenerze;
identyfikowania oddziatywania plenerowych form rekreacji na jej uczestnikow oraz $rodowisko
przyrodnicze i kulturowe i zachowania go w niezmienionym stanie.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

7. Praca magisterska

Cel ksztalcenia: twoércze 1 innowacyjne zastosowanie wiedzy z zakresu studiowanego kierunku,
definiuje 1 rozwigzuje problem badawczy 1 metodologiczny zgodnie z postawiong hipoteza;
korzystania z aparatury oraz innych metod i narzadzi stluzacych realizacji tematu i zalozen pracy
magisterskiej; syntetycznie opracowuje wyniki oraz krytycznie przeglada literature fachowa; wykazuje
odpowiedzialno$¢ za prace wtasng oraz podnoszenie kompetencji zawodowych i osobistych.

Tresci merytoryczne. praca wiasna studenta w potaczeniu z konsultacjami bezposrednimi z opiekunem
pracy dyplomowej - wykonanie pracy dyplomowej i przygotowanie do obrony jej tez; proces
dyplomowania i egzamin dyplomowy przebiega pod merytorycznym nadzorem prodziekana
wlasciwego ds. jakosci Ksztalcenia.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wybrane metody i narzgdzia stuzace definiowaniu i rozwigzywaniu problemu
badawczego zgodnie z postawiong hipoteza; techniki pozyskiwania danych z wykorzystaniem narzedzi
statystycznych ze zrodetl rozproszonych oraz metodologi¢ przygotowania i napisania pracy naukowe;.
Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie napisa¢ prac¢ badawcza z wykorzystaniem konkretnych
rozwigzan metodycznych i zastosowania ich w praktyce w celu uzyskania wynikdéw i koncowego
wnioskowania; przygotowa¢ wystapienie ustne w zakresie prac badawczych z wykorzystaniem
r6znych $rodkow komunikacji werbalne;.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): systematycznego aktualizowania wiedzy z obszaru nauk
zwigzanych z turystyka i rekreacja i jej praktyczne zastosowania.

Forma prowadzenia zajeé: praca dyplomowa.

8. Protokdl dyplomatyczny

Cel ksztalcenia: poznanie podstawowych zasad protokotu dyplomatycznego.

Tresci merytoryczne. protokol dyplomatyczny: pojecie, zadania i struktura. dyplomacja: rodzaje
i funkcje; przywileje i immunitety dyplomatyczne. symbole i ceremonie panstwowe; ordery
I odznaczenia; przyjecia dyplomatyczne, etykieta przy stole. zasady savoir vivre; precedencja;
charakterystyka ceremonii panstwowych; elegancja ubioru. wizytowki, upominki i kwiaty; prezentacja
opracowane] wizytowki; formy grzecznosciowe; rozmowy; wystapienia publiczne; autoprezentacja;
korespondencja urzedowa.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): reguty obowigzujace w kontaktach miedzyludzkich; zasady zachowania si¢
W sytuacjach zawodowych 1 towarzyskich; dobre obyczaje obowigzujace w protokole
dyplomatycznym oraz Zyciu codziennym.

Umiejetnosci (potrafi): sprawnie poshugiwac¢ si¢ normami i regutami dobrego wychowania w celu
nawigzania kontaktow zawodowych 1 rozwigzywania ewentualnych problemdéw; umiejetnie
wykorzystywac zdobytg wiedz¢ z zakresu szeroko rozumianego protokotu dyplomatycznego zard6wno
w zyciu zawodowym jak i towarzyskim.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem pracy w branzy
turystycznej i rekreacyjnej, stosujac zasady dobrego wychowania oraz respektujac reguty i normy
protokotu dyplomatycznego.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

9. Przedmiot do wyboru: blok zdrowotno-ruchowy |

Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie planowania i realizacji programow
turystycznych i zaje¢ rekreacyjnych dla osob 1 grup o specjalnych zainteresowaniach.

Tresci merytoryczne. psychologiczne 1 spoleczne uwarunkowania zachowan turystyczno-
rekreacyjnych; programy turystyczne 1 =zajecia rekreacyjno-ruchowe dla wybranych typow
zainteresowan.

Efekty uczenia sie:



Wiedza (zna i rozumie): rozumie oraz analizuje psychologiczne i spoleczne  uwarunkowania
aktywnos$ci ruchowej, zachowan prozdrowotnych jednostek i grup spotecznych, w tym zachowan
rekreacyjnych.

Umiejetnosci (potrafi): kreowac, realizowa¢ oraz modyfikowaé programy turystyczne i zajgcia
rekreacyjno-ruchowe dla jednostek i grup spotecznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): planowania wilasnej pracy, ustalania hierarchii warto$ci
I dzialan w realizacji podejmowanych zadan, poszukujgc optymalnych rozwigzan i mozliwosci
korygowania nieprawidlowych dziatan w obszarach zwigzanych z turystyka i aktywnos$cig ruchowo-
rekreacyjng jednostek i grup spotecznych.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

10. Przedmiot do wyboru: blok ekologiczny |

Cel ksztafcenia: rozszerzenie wiedzy i umiejetno$ci w zakresie ekoturystyki i waloryzacji srodowiska
do celow turystyki i rekreacji.

Tresci merytoryczne. zalezno$ci miedzy turystyka 1 rekreacja a $rodowiskiem naturalnym;
ekoturystyka jako odpowiedz na problemy planety; walory geologiczne w turystyce.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): aktualne problemy wynikajace z wzajemnych zaleznosci miedzy turystyka
i rekreacjg a $rodowiskiem naturalnym; rozumie potrzeb¢ rozwoju turystyki i rekreacji zgodnie
z koncepcja rozwoju zrownowazonego.

Umiejetnosci (potrafi): formutowaé uzasadnione poglady 1 wnioski w zakresie interakcji pomiedzy
turystyka a $rodowiskiem przyrodniczym, opierajac si¢ na krytycznej analizie zebranych danych
empirycznych ze zrddet rozproszonych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): planowania wlasnego przygotowania zawodowego w branzy
turystyczno-rekreacyjnej oraz ma poczucie odpowiedzialno$ci wobec ludzi i grup spotecznych, dla
dobra ktorych stara si¢ dziata¢, wykorzystujac te cechy do kreowania postaw przedsigbiorczych.
Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

11. Przedmiot do wyboru: blok spoleczno-kulturowy |

Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie ochrony i zarzadzania zasobami
srodowiska spoteczno-kulturowego.

Tresci merytoryczne: zagadnienia z zakresu ochrony krajobrazu oraz sakroturystki; metody, narzedzia
oraz systemy organizacji i1 obstugi sektora ustug sakro turystycznych; metody i techniki
dokumentowania zasobow krajobrazu oraz przestrzeni spoteczno-kulturowe;j.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody, narzedzia oraz systemy organizacji iobstugi sektora ustug
turystycznych, a takze techniki badania zjawisk w obszarze turystyki.

Umiejetnosci (potrafi): oceni¢ przydatno$¢ oraz wykorzysta¢ wiedze z zakresu norm prawnych
I zjawisk spoteczno-ekonomicznych w obszarze turystyki, analizujac skutecznosc¢ jej zastosowania.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): planowania wiasnego przygotowania zawodowego w branzy
turystyczno-rekreacyjnej oraz ma poczucie odpowiedzialnosci wobec ludzi 1 grup spolecznych, dla
dobra ktorych stara si¢ dziata¢, wykorzystujac te cechy do kreowania postaw przedsigbiorczych.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

12. Przedmiot do wyboru: blok agroturystyczny

Cel ksztaicenia: poszerzenie wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie zaje¢ rekreacyjnych dla mitosnikow
survivalu, akwarystyki 1 zwierzat domowych.

Tresci merytoryczne. potrzeby zyciowe zwierzat domowych; wykorzystanie zwierzat w celach
rekreacyjnych oraz zachowanie ich dobrostanu; kuchnia w survivalu; akwarystyka w rekreacji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady dotyczace organizowania i funkcjonowania turystyki na obszarach
wiejskich.

Umiejetnosci (potrafi): stosowaé wlasciwe narzedzia i metody analityczne, identyfikowaé ztozone
problemy rolniczego uzytkowania srodowiska naturalnego na potrzeby rozwoju turystyki.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnosci za wlasne przygotowanie zawodowe
W branzy turystyczno-rekreacyjnej oraz ma poczucie odpowiedzialno$ci wobec ludzi 1 grup
spotecznych, dla dobra ktorych stara si¢ dziata¢, wykorzystujac te cechy do kreowania postaw
przedsigbiorczych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, ¢wiczenia.



13. Przedmiot do wyboru: blok zdrowotno-ruchowy IlI

Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie aktywnosci zdrowotno-ruchowej.
Tresci merytoryczne: przyrodolecznictwo oraz formy turystyki prozdrowotnej; planowanie wypraw
nurkowych wraz z doborem i przygotowaniem sprzetu; zasady bezpieczenstwa w turystyce
podwodnej.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): biologiczne uwarunkowania i skutki aktywnosci ruchowej oraz fachowg
terminologi¢ i metodologi¢ badania skutkéw aktywnosci ruchowej w obszarze rekreacji.

Umiejetnosci  (potrafi): stosowaé techniki efektywnego komunikowania si¢ oraz sformutowaé
i realizowa¢ program dzialan zmierzajagcych do zaspokojenia potrzeb klienta w zakresie aktywno$ci
ruchowej poprzez zachowania turystyczne i rekreacyjne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): $swiadomego pogl¢biania poziomu swojej wiedzy
I umiejetnosci w obszarach zwigzanych z turystyka i aktywnos$cig ruchowo-rekreacyjna.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

14. Przedmiot do wyboru: blok ekologiczny Il

Cel ksztalcenia: poszerzenie wiedzy 1 umiejgtnosci w zakresie identyfikacji 1 poznania ekologicznych
aspektow turystyki i rekreacji.

Tresci merytoryczne: naturalne 1 antropogeniczne zmiany w biosferze oraz zasady ksztaltowania
elementow $rodowiska naturalnego na potrzeby turystyki i rekreacji; walory i zasoby turystyczne
a ekologia krajobrazu oraz gatunki inwazyjne flory i fauny; ocena bioréznorodnosci w ekspertyzach
uzytkowania srodowiska przyrodniczego dla celow turystyki i rekreacji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): naturalne i antropogeniczne zmiany zachodzace w biosferze oraz zasady
ksztattowania elementow §rodowiska naturalnego na potrzeby turystyki i rekreacji.

Umiejetnosci (potrafi): stosowa¢ whasciwe narzedzia i metody analityczne oraz planowac i realizowaé
projekty badawcze i ekspertyzy w zakresie uzytkowania $rodowiska przyrodniczego dla celow
turystyki i rekreacji.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): identyfikacji roznych sfer oddziatywania turystyki
I aktywnosci ruchowo-rekreacyjnej jednostki i grup spotecznych oraz swiadomej odpowiedzialnosci za
zachowanie dziedzictwa kulturowego i1 Srodowiska naturalnego regionu, kraju, Europy i $wiata.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

15. Przedmiot do wyboru: blok spoleczno-kulturowy I1

Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy 1 umiejetno$ci w zakresie waloréw turystycznych wybranych
regionéw $wiata 1 ich ochrony prawne;.

Tresci merytoryczne: turystyka a walory wybranych regionow turystycznych Polski 1 $wiata, ich
potencjal turystyczny; zjawiska spoteczno-geograficzne i ekonomiczne w przestrzeni turystycznej
a problemy w obszarze turystyki.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): problematyke regionow turystycznych Polski i $§wiata oraz charakteryzuje ich
zasoby i walory.

Umiejetnosci  (potrafi): bada¢ 1 analizowaé zjawiska spoleczno-geograficzne i ekonomiczne
W przestrzeni turystycznej, diagnozujac i rozwigzujac konkretne problemy w obszarze turystyki.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnosci za wlasne przygotowanie zawodowe
w branzy turystyczno-rekreacyjnej oraz ma poczucie odpowiedzialnosci wobec ludzi i grup
spotecznych, dla dobra ktorych stara si¢ dziata¢, wykorzystujac te cechy do kreowania postaw
przedsigbiorczych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

16. Przyrodnicze produkty turystyczne

Cel ksztatcenia: zapoznanie ze specyfika przyrodniczych produktow turystycznych 1 ich potencjatem.
Tresci merytoryczne. przeglad przyrodniczych produktow turystycznych w kraju i na $wiecie;
omowienie przyktadowych przyrodniczych produktow turystycznych oparte na schemacie
obejmujacym nastepujace zagadnienia: charakterystyka walorow przyrodniczych bedacych podstawa
tworzenia produktu, geneza 1 rozwoj produktu, zakres $wiadczonych ustug, produkt a rozwdj
zrbwnowazony, korzysci dla spotecznos$ci lokalnej. kreowanie symulacyjnego modelu projektowego
przyrodniczego produktu turystycznego na bazie istniejgcego potencjatu rozwoju; definicja i cechy
przyrodniczego produktu turystycznego, odniesienie do definicji produktu turystycznego w ujeciu



marketingowym oraz regionalnym; walory przyrodnicze jako element produktu turystycznego;
budowa przyrodniczego produktu turystycznego na bazie waloréw przyrody obszarow chronionych
I jego znaczenie dla wdrazania zasad zrownowazonego rozwoju regionu; kreatorzy produktu, rola
W rozwoju regionalnym, mozliwos$ci wykorzystania funduszy europejskich; perspektywy wymiernych
korzys$ci dla podmiotéw zaangazowanych w rozwo;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): mozliwosci wykorzystania potencjatu zasobéw przyrodniczych w tworzeniu
produktow turystycznych; potrzebg rozwoju turystyki i rekreacji zgodnie z zasadami zrownowazonego
rozwoju.

Umiejetnosci (potrafi): realizowaé zadania w zakresie udost¢pniania Srodowiska przyrodniczego na
potrzeby turystyki i rekreacji; wyszukiwaé informacje dotyczace turystyki przyrodniczej; formutowaé
opinie w zakresie interakcji pomig¢dzy turystyka a srodowiskiem przyrodniczym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): odpowiedzialnosci za ocene zagrozen wynikajacych z rozwoju
turystyki 1 jej wptywu na $rodowisko; kreowania produktow turystycznych w minimalny sposéb
oddziatlujacych na srodowisko.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

17. Rekreacyjne zagospodarowanie lasu

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zasadami zagospodarowania laséw dla rekreacji 1 urzadzaniem
rekreacyjnym oraz skierowanie uwagi na aspekt edukacyjny i ochrong¢ przyrody.

Tresci merytoryczne: charakterystyka zagospodarowania rekreacyjnego 1 lesnych obiektow
rekreacyjnych z réznych rejonéw polski i $wiata; zapoznanie z wybranymi obszarami lesSnymi
wyposazonymi w obiekty stuzace turystyce i rekreacji oraz z terenami niezagospodarowanymi dla
celow rekreacyjnych (¢éwiczenia terenowe); wykonanie symulacyjnego projektu lesnego obiektu
rekreacyjnego (np. $ciezka edukacyjna); spoteczne uwarunkowania rozwoju rekreacji w lasach; las
jako obiekt wypoczynkowy, obszary lesne intensywnie uzytkowane rekreacyjnie; podstawy prawne
udostepniania lasow do rekreacji; pojecie gospodarstwa lesnego i gospodarki lesnej; charakterystyka
gospodarki lesnej w Polsce; specyfika postepowania gospodarczego w lasach rekreacyjnych;
gospodarka lesna w lasach na terenie miasta i w strefie podmiejskiej; zasady urzadzania publicznych
lasow rekreacyjnych; le§ne obiekty rekreacyjne.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): przyrodnicze podstawy udostgpniania laséw dla rekreacji; zalezno$¢ miedzy
rekreacja na terenach lesnych a edukacja przyrodnicza spoleczenstwa; zasady zagospodarowania laséw
dla rekreacji.

Umiejetnosci (potrafi): interpretowac 1 wyjasnia¢ zjawiska zachodzace w $rodowisku lesnym pod
wplywem uzytkowania rekreacyjnego w oparciu o wilasciwie dobrane informacje; samodzielnie
zaplanowa¢ rozwigzania shuzace udostepnieniu lasow dla rekreacji w sposdb minimalizujacy
negatywne dla srodowiska skutki.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): odpowiedzialno$ci za stan $rodowiska lesnego zwigzany
Z ksztaltowaniem go na potrzeby turystyki i rekreacji.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad, ¢wiczenia.

18. Seminaria dyplomowe 1

Cel ksztalcenia: zdobycie wiedzy i1 umiej¢tnosci zwigzanych z prowadzeniem badan naukowych,
prezentacja wynikow, korzystaniem z literatury przedmiotu.

Tresci merytoryczne: zasady konstrukcji prac dyplomowych; technika pisania i prezentowania prac
dyplomowych z dziedziny nauk spotecznych, przyrodniczych, nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze
fizycznej; analiza metodyki badan na przykladzie wybranych publikacji zrédlowych; metody
badawcze w turystyce i rekreacji; struktura iplan pracy dyplomowej; dobdr i sposoby cytowania
pismiennictwa; zawarto$¢ (tre$¢) poszczegélnych rozdziatow pracy dyplomowej; przygotowanie
konspektu pracy dyplomowej na podstawie wiasnych wynikow i studiow literaturowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia i zasady przygotowania pracy naukowej przy zachowaniu
prawa autorskiego oraz zarzadzania zasobami wlasnosci intelektualnej; zna w sposodb poglebiony
wybrane metody i narze¢dzia opisu zjawisk wystepujacych w obrebie turystyki i rekreacji na potrzeby
przygotowania pracy dyplomowej.

Umiejetnosci (potrafi): krytycznie analizowac i segregowa¢ dane z literatury naukowej na potrzeby
przygotowania pracy dyplomowej w formie pisemnej z zakresu turystyki i rekreacji; prezentowac



publicznie wtasne poglady oraz efekty pracy badawczej z zakresu turystyki i1 rekreacji
z wykorzystaniem §rodkéw multimedialnych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): systematycznej aktualizacji wiedzy i jej praktycznego
zastosowania oraz do samodoskonalenia; aktywnej pracy i wspolpracy w grupie problemowe;,
formutujac wilasne tezy i poglady w zakresie zjawisk oraz problemoéw w obszarze turystyki i rekreacji.
Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

19. Seminaria dyplomowe 2

Cel ksztatcenia: rozwijanie wiedzy 1 umiejetnosci zwigzanych z prowadzeniem badan naukowych,
prezentacja wynikoéw, korzystaniem z literatury przedmiotu.

Tresci merytoryczne. tytul roboczy pracy dyplomowej. projektowanie tabel i rysunkéw do pracy
dyplomowej pierwsza wersja przegladu literatury; formulowanie celu i zakresu pracy dyplomowej;
konstrukcja rozdziatow i struktury pracy dyplomowej; projektowanie tabel oraz wizualizacja wynikow
na wykresach i rysunkach. prezentacja zatozen i wynikéw pracy dyplomowej; przygotowanie
dyplomantéw do egzaminu magisterskiego; regulamin i zasady zaliczania egzaminu. przygotowanie
I prezentacja materiatow w zakresie przygotowywania si¢ dyplomantéw do egzaminu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia i zasady przygotowania pracy naukowej przy zachowaniu
prawa autorskiego oraz zarzadzania zasobami wlasno$ci intelektualnej; wybrane metody i narzedzia
opisu zjawisk wystepujacych w obrgbie turystyki i rekreacji na potrzeby przygotowania pracy
dyplomowej.

Umiejetnosci (potrafi): krytycznie analizowac i segregowaé dane z literatury naukowej na potrzeby
przygotowania pracy dyplomowej w formie pisemnej z zakresu turystyki i rekreacji; publicznie
prezentowa¢ wiasne poglady oraz efekty pracy badawczej z =zakresu turystyki i rekreacji
Z wykorzystaniem $rodkéw multimedialnych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): systematycznej aktualizacji wiedzy i jej praktycznego
zastosowania oraz ma $wiadomo$¢ i potrzebe samodoskonalenia; aktywnej pracy i1 wspoOtpracy
W grupie problemowej, formulujac wilasne tezy i1 poglady w zakresie zjawisk oraz problemow
w obszarze turystyki i rekreacji.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

20. Sport i rekreacja ruchowa niepelnosprawnych

Cel ksztalcenia: uswiadomienie, ze niepelnosprawnos¢ nie jest barierg uniemozliwiajgcg uczestnictwo
w sporcie i rekreacji oraz ukazanie znaczenia aktywno$ci ruchowej w procesie rehabilitacji osob
niepetnosprawnych.

Tresci merytoryczne:. paraolimpiady i olimpiady specjalne — historia, organizacja, znaczenie;
ograniczenia sportu i rekreacji 0sob niepelnosprawnych; sposoby ich pokonywania w Polsce i innych
krajach; wykorzystanie ¢wiczen fizycznych w rehabilitacji 0sOb niepelnosprawnych; rodzaje
niepetnosprawnosci; regulacje prawne dotyczace osob niepelnosprawnych; cele i zadania sportu
i rekreacji 0sob niepetnosprawnych; zasady prowadzenia dziatalnosci sportowej i rekreacyjne;j
z osobami niepetnosprawnymi; bariery sportu i rekreacji osob niepelnosprawnych; rynek ustug
rekreacyjnych dla os6b niepetnosprawnych; sport i rekreacja jako forma rehabilitacji osob
niepetnosprawnych; optymalizacja obcigzenia wysitkiem fizycznym w zajeciach z niepelnosprawnymi
— zasady, metody, formy stosowania ¢wiczen.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): psychologiczne i spoteczne uwarunkowania sportu i rekreacji 0sob
niepetnosprawnych; znaczenie aktywnosci ruchowej dla os6b z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci.

Umiejetnosci (potrafi): umiejetnie planowac oraz realizowacé dziatan sportowe i rekreacyjne dla oséb
niepetnosprawnych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): planowania wtlasnej aktywnos$ci zwigzane] z organizacja
sportu i turystyki osob niepetnosprawnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

21. Technologia informacyjna i metody statystyczne w turystyce

Cel ksztafcenia: zapoznanie z wybranymi koncepcjami badawczymi i metodami statystycznymi
stosowanymi w turystyce i rekreacji i warsztatem metodycznym dotyczacy waloryzacji atrakcyjnosci
turystycznej 1 rekreacyjnej srodowiska oraz badan nat¢zenia ruchu turystycznego.



Tresci merytoryczne. badania statystyczne — rodzaje badan, proces badania statystycznego;
wykorzystanie wynikdw badan statystycznych; analiza struktury na podstawie parametrow
klasycznych i pozycyjnych; analiza wspotzalezno$ci; analiza dynamiki; przeglad wybranych koncepcji
w turystyce i rekreacji. metoda SWOT jako najpopularniejsza heurystyczna technika analityczna;
zasady prezentacji danych statystycznych; praktyczne zastosowanie metod i zrddet informacji
w turystyce i rekreacji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rozne metody weryfikacji hipotez badawczych przy uzyciu metod
statystycznych; zna zasady prezentacji danych statystycznych w turystyce i rekreacji.

Umiejetnosci (potrafi): praktycznie zastosowa¢ metody i zrddta informacji w turystyce i rekreacji
w zakresie podjetego tematu; gromadzi¢, przetwarza¢ i interpretowaé informacje jako$ciowe
i iloSciowe z zakresu turystyki i rekreacji.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): pracy indywidualnej i w zespole, odpowiedzialnej realizacji
zadan zwigzanych z programem zajec.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

22. Teoretyczne podstawy aktywnos$ci ruchowej

Cel ksztatcenia: zaznajomienie z teoretycznymi uwarunkowaniami aktywnosci ruchowej w turystyce
i rekreacji oraz stworzenia podstaw ich skutecznego rozwigzywania.

Tresci merytoryczne: podstawowe uwarunkowania aktywnosci ruchowej; zwiazki pomigdzy
sprawnoscig fizyczng a sprawnos$cig intelektualng; zme¢czenie: rodzaje, przyczyny, sposoby eliminacji;
zjawisko adaptacji wysitkowej jego znaczenie w turystyce i rekreacji; mechanizmy energetyczne;
aktywizacja ruchowa a zmiany w strukturze wiekowej spoteczenstwa; relacje pomigdzy sportem,
wychowaniem fizycznym 1 rekreacja ruchowa; kontrola efektywnosci zaje¢ rekreacyjnych;
psychospoteczne uwarunkowania aktywnosci ruchowej; fizjologiczne podstawy adaptacji do wysitku
fizycznego; cele rozwijania sprawno$ci fizycznej wg koncepcji H-RF; aktywno$¢ fizyczna
w ontogenezie.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): teoretyczne podstawy aktywnos$ci rekreacyjno-sportowej i turystycznej
czlowieka oraz fachowg terminologi¢ zwigzang z tym obszarem; uwarunkowania aktywnosci fizycznej
w obszarze zwigzanym z turystyka i rekreacja; zagrozenia wynikajace z braku aktywnosci fizycznej
jednostki.

Umiejetnosci (potrafi): zaplanowaé 1 zrealizowal samorozwdj osobisty 1 zawodowy w obszarze
turystyki 1 rekreacji; projektowa¢ 1 korygowal programy z zakresu indywidualnej aktywnos$ci
ruchowej oraz dla r6znych grup spolecznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): poglebiania swojej wiedzy z zakresu teoretycznych podstaw
aktywnos$ci ruchowej; wzigcia odpowiedzialnosci za osoby, na rzecz ktorych dziata w obszarze
aktywnosci fizyczne;.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad, ¢wiczenia.

23. Turystyka a Srodowisko naturalne

Cel ksztalcenia: zapoznanie z szeroko pojetym zagadnieniem wzajemnych oddziatywan migdzy
turystyka a srodowiskiem przyrodniczym.

Tresci merytoryczne. charakterystyka ekologiczna rdéznych typoéw ekosystemow 1 mozliwosci
uprawiania w nich turystyki; metody szacowania wptywu turystyki na §rodowisko naturalne i ich
zastosowanie w praktyce; przyroda jako walor turystyczny; wpltyw $rodowiska przyrodniczego na
organizm czlowieka, wplyw turystyki na Srodowisko; szanse 1 zagrozenia dla sSrodowiska
przyrodniczego zwigzane z rozwojem gospodarki turystycznej; nastgpstwa zmian, zachodzacych
w §rodowisku naturalnym, dla rozwoju turystyki; polityka ekologiczna panstwa a turystyka; oceny
oddzialywania na $rodowisko — historia i filozofia procedur, znaczenie dla wdrazania polityki
zréwnowazonego rozwoju; procedury i raporty OOS a inwestycje turystyczne.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): walory turystyczne Srodowiska naturalnego oraz wzajemne zaleznosci migdzy
jakoscia $rodowiska przyrodniczego a atrakcyjnoscia turystyczng obszaru; funkcjonowanie
ekosystemOw oraz zasady planowania badan nad uzytkowaniem Srodowiska naturalnego dla celow
turystyczno-rekreacyjnych, zgodnie z zasadami rozwoju zréwnowazonego.



Umiejetnosci (potrafi): interpretowac i wyjasnia¢ wzajemne relacje zachodzace pomiedzy turystyka
a srodowiskiem przyrodniczym; wykorzystywa¢ zdobyta wiedze 1 dostepne dane do formutowania
wlasnych opinii na temat tych wspotzaleznosci.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wzigcia odpowiedzialno$ci za ksztaltowanie 1 stan srodowiska
przyrodniczego, zwigzane z uzytkowaniem go na potrzeby branzy turystycznej i rekreacyjne;.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

24. Turystyka dzieci i mlodziezy

Cel ksztatcenia: dostarczenie wiedzy z zakresu turystyki dzieci i mtodziezy (turystyki szkolnej, kolonii
1 obozow, zimowisk), w tym jej zadan i celow we wspotczesnej Swiecie.

Tresci merytoryczne: turystyka szkolna - podstawowe pojecia i definicje; miejsce turystyki szkolnej
w podstawie programowej; zadania turystyki i krajoznawstwa w szkole; cele turystyki i krajoznawstwa
w szkole (wychowawcze, zdrowotne, poznawcze, kulturowe, ochrony $srodowiska); podstawy prawne
turystyki szkolnej; organizacje wspomagajace rozwoj turystyki i krajoznawstwa dzieci i mtodziezy;
zorganizowany wypoczynek letni i zimowy dzieci i mlodziezy: kolonie, obozy, zimowiska; podstawy
prawne organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy; bezpieczenstwo w turystyce dzieci mtodziezy.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): psychologiczne i spoteczne uwarunkowania turystyki dzieci i mtodziezy, ze
szczegdlnym uwzglednieniem form zwigzanych =z aktywno$cia ruchowg; rozumie walory
prozdrowotne tych form w odniesieniu do dzieci i mlodziezy.

Umiejetnosci  (potrafi): wykorzysta¢ techniki efektywnego komunikowania si¢ do pracy
wychowawczej na polu promocji zdrowia wsrdéd dzieci i mtodziezy, w tym przede wszystkim
aktywnosc¢ ruchowa; sformutowacé i zrealizowaé program imprezy turystycznej skierowanej do dzieci i
miodziezy w celu zaspokojenia ich potrzeb wolnoczasowych, szczegodlnie w obrebie turystyki
aktywnej.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wzigcia odpowiedzialnosci za wlasne przygotowanie
w segmencie turystyki dzieciecej i mtodziezowej; planowania pracy wlasnej w obszarze turystyki
dziecigcej 1 mtodziezowej; odpowiedzialno$ci za dziedzictwo kulturowe i $rodowisko naturalne,
uwzglednia te elementy w planowanej i realizowanej turystyce dzieci i mtodziezy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

25. Turystyka ornitologiczna

Cel ksztafcenia: dostarczenie podstawowej wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu biologii
ptakow. Nauka identyfikacji pospolitych gatunkow ptakow.

Tresci merytoryczne: praktyczne zapoznanie si¢ ze sprzgtem niezbednym do uprawiania turystyki
ornitologicznej; omoéwienie biologii najczgsciej obserwowanych ptakow oraz ich wymagan
siedliskowych; nabycie wiedzy z zakresu przygotowywania czatowni i innych miejsc obserwacyjnych;
omowienie roli turystyki przyrodniczej w branzy turystyczno-krajoznawczej; charakterystyka
najwazniejszych miedzynarodowych 1 krajowych organizacji turystycznych zajmujacych si¢ turystyka
ornitologiczng.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): funkcjonowanie ptakow w $rodowisku oraz zwigzki i zaleznosci
w §rodowisku przyrodniczym, szczegdlnie w konteks$cie turystyki i rekreacji.

Umiejetnosci  (potrafi): realizowaé¢ 1 kierowa¢ zadaniami z zakresu turystyki ornitologicznej
W zaleznos$ci od warunkow srodowiskowych i klimatycznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wzigcia odpowiedzialno$ci za zachowanie dziedzictwa
przyrodniczego, zwlaszcza awifauny, w konteks$cie rozwoju turystyki ornitologiczne;.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

26. Turystyka zré6wnowazona

Cel ksztatcenia: poznanie podstawowych poje¢ z zakresu turystyki zrbwnowazonej oraz zrozumienie
roli turystyki w zrbwnowazonym rozwoju kraju.

Tresci merytoryczne: turystyka a turystyka zrbwnowazona — podstawowe pojecia, definicje, zalozenia,
geneza pojecia turystyka zréwnowazona; koncepcje teoretyczne zwigzane z turystyka zrownowazona,
turystyka zrownowazona a planowanie zagospodarowania turystycznego; problematyka ochrony
przyrody a rozwdj turystyki; aspekty przyrodnicze i spoteczno-kulturowe turystyki zréwnowazonej;
organizacje dzialajace na rzecz turystyki zrownowazonej; turystyka kwalifikowana — przyktady
i kontrowersje; dobre praktyki w zakresie zrownowazonego rozwoju turystyki; ocena mozliwo$ci



rozwoju turystyki zrownowazonej; nowe trendy w turystyce i turystyce zrownowazonej; polityka
panstwa a turystyka zréwnowazona.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): funkcjonowanie srodowiska przyrodniczego, zaleznosci i zwigzki, szczegolnie
w kontekécie rozwoju turystyki zrownowazonej; metody badania i1 ksztattowania $rodowiska
przyrodniczego w aspekcie uwarunkowan rozwoju turystyki zrownowazone;j.

Umiejetnosci (potrafi): interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska spoteczne i przyrodnicze wystepujace pod
wplywem turystyki zréwnowazonej; potrafi samodzielnie wyszukiwa¢ 1 analizowa¢ informacje
zwigzane ze stanem $rodowiska i jego zasobow wykorzystywanych na potrzeby rozwigzywania
problemow zwigzanych z rozwojem turystyki zrbwnowazonej.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wzigcia odpowiedzialnosci za stan i ksztattowanie srodowiska
przyrodniczego i kulturowego na potrzeby rozwoju turystyki zrownowazonej.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

27. Warsztaty interpersonalne

Cel ksztatcenia: poznanie roli komunikacji interpersonalnej w procesie porozumienia i oddziatywania
spotecznego.

Tresci merytoryczne: komunikacja interpersonalna jako proces osobotworczy; werbalna i niewerbalna
komunikacja interpersonalna w pracy z ludzmi; znaczenie otwarto$ci w komunikacji interpersonalnej;
bariery w komunikacji interpersonalnej; poczucie wilasnej wartosci; aktywne stuchanie; zasady
skutecznego moéwienia; zasady i narz¢dzia skutecznego stuchania; bariery komunikacyjne; przejawy
utrudnionej komunikacji interpersonalnej; gesty i zachowania podczas komunikowania si¢; pierwsze
wrazenie 1 jego wplyw na proces porozumiewania si¢.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego w dziatalno$ci
zawodowej; zasady i norm etyczne obowigzujace w komunikacji spotecznej; bariery skutecznej
komunikacji miedzyludzkie;j.

Umiejetnosci (potrafi): skutecznie komunikowaé si¢ w celu podejmowania dziatan oraz
rozwiazywania problemow pojawiajacych si¢ w turystyce i rekreacji.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): stosowania technik efektywnego komunikowania si¢
I negocjacji w obrebie turystyki i rekreacji.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

28. Zachowanie bioroznorodnosci

Cel ksztaicenia: zasady ochrony, pomnazania oraz korzystania z zasobéw roznorodnosci biologicznej
na potrzeby turystyki i rekreacji.

Tresci merytoryczne. krajowa strategia ochrony biordznorodnosci 1 zrOwnowazonego uzytkowania
roznorodno$ci biologicznej; przyczyny wymierania rodzimych gatunkow fauny i flory; turystyka,
a ekspansja gatunkéw obcych; przeglad wybranych grup 1 gatunkéow fauny 1 flory zagrozonych
wyginigciem w krajach UE 1 $wiata najczgsciej odwiedzanych w ramach turystyki zorganizowanej;
charakterystyka taksonow objetych ochrong w ramach Konwencji CITES; definicje i znaczenie
bioréznorodnos$ci; Korzysci z utrzymania réznorodnosci biologicznej; metody ochrony gatunkowej in
situ i ex situ; Konwencja Waszyngtonska i inne akty prane dotyczace bioréznorodnosci; turystyka jako
przyczyna $wiadomego i przypadkowego tamania Konwencji o Migdzynarodowym handlu gatunkami
dzikich zwierzat i roslin zagrozonych wyginigciem; zasady przywozu i wywozu, sankcje; czynniki
ograniczajace 1 wzbogacajace roznorodnos$¢ cenoz; zachowanie i monitoring bioréznorodnos$ci; Wptyw
dziatalnos$ci turystycznej na roznorodnos$¢ gatunkowa i ekosystemowa.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody ochrony i zasady zréwnowazonego korzystania z zasobow
réznorodno$ci  biologicznej; wplyw dziatalno$ci turystycznej na zachowanie roznorodnosci
biologicznej.

Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ oceny wplywu dziatalno$ci turystycznej na zachowanie réznorodnosci
biologicznej na poziomie lokalnym, krajowym i globalnym.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): systematycznej aktualizacji wiedzy z zakresu réznorodnosci
biologicznej na poziomie lokalny 1 globalnym; zwrocenia si¢ do ekspertow w celu dokonania rzetelnej
oceny wptywu dziatalno$ci turystycznej na zachowanie ré6znorodnosci biologiczne;.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.



29. Zarzadzanie przedsi¢biorstwem turystycznym

Cel ksztalcenia: zaznajomienie z zasadami i metodami organizacji 1 zarzadzania przedsiebiorstw
turystycznych.

Tresci merytoryczne. analiza strategiczna funkcjonowania przedsiebiorstwa turystycznego;
formulowanie celow; struktury organizacyjne wybranego przedsigbiorstwa turystycznego i ich
projektowanie; sposoby motywacji pracownikow; style zarzadzania przedsi¢biorstwem turystycznym;
struktura organizacyjna przedsigbiorstwa turystycznego; zarzadzanie operacyjne 1 planowanie
strategiczne w przedsiebiorstwie turystycznym; marketingowe zarzgdzanie w przedsiebiorstwie
turystycznym; finansowe zarzadzanie przedsiebiorstwem; zarzadzanie zasobami ludzkimi oraz
jakoscia; kontrola i controlling w przedsigbiorstwie turystycznym.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): rézne formy organizacyjne przedsigbiorstw turystycznych jak rowniez relacje
pomig¢dzy podmiotami na rynku ushug turystycznych.

Umiejetnosci (potrafi): poshugiwaé sie regulami zarzadzania w celu rozwigzywania problemow
pojawiajacych si¢ podczas zarzadzania przedsigbiorstwem turystycznym; samodzielnie planowad
dziatania zwigzane z funkcjonowaniem przedsi¢biorstwa turystycznego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): systematycznej aktualizacji wiedzy niezbednej do skutecznego
zarzadzania  przedsigbiorstwem  turystycznym lub  rekreacyjnym; samodoskonalenia = sie
w wykonywanej pracy zawodowej, szczegdlnie na stanowiskach kierowniczych w zakresie
zarzadzania przedsigbiorstwem turystycznym.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

30. Zespolowe gry rekreacyjne - koszykowka

Cel ksztalcenia: wyposazenie w zasdb wiedzy i umiejetnosci ruchowych z zakresu koszykowki.

Tresci merytoryczne. podstawowa terminologia w koszykdwece, przepisy gry w koszykowke, zasady
bhp podczas zaj¢¢; doskonalenie sposobow poruszania si¢ w ataku bez pitki, chwytéw 1 podan pitki,
koztowania, rzutu z miejsca jednoracz, rzutu z biegu (dwutakt) po koztowaniu i podaniu; doskonalenie
dwutaktu po kozlowaniu i podaniu, rzutu z wyskoku. doskonalenie krycia ,kazdy swego”;
doskonalenie poruszania si¢ w obronie i krycia ,.kazdy swego”; doskonalenie postawy koszykarskiej
I poruszania si¢ w obronie.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): elementarng terminologi¢ z zakresu koszykowki; technike¢ wykonania
elementow technicznych z zakresu koszykoéwki; podstawowe zasady bezpiecznej organizacji zajec
Z koszykowki.

Umiejetnosci  (potrafi): zaprezentowa¢ podstawowe umiejetno$ci techniczne z koszykowki;
wykorzysta¢ wlasciwe rozwigzania techniczno-taktyczne podczas gry w koszykowke.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): przestrzegania zasad ,,fair play”; pracy w zespole; realizacji
zadania stosujac zasady BHP.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

31. Zespolowe gry rekreacyjne — pilka nozna

Cel ksztalcenia: Opanowanie w zakresie podstawowym elementow techniki indywidualnej
I zespotowe;j.

Tresci merytoryczne. zapoznanie z pismiennictwem dotyczacym pitki noznej; podstawowe pojecia
z techniki, taktyki oraz przepisow pitki noznej; przygotowanie do samodzielnego prowadzenia zajec¢
rekreacyjnych z elementami pitki noznej; rola pilki noznej w systemie wychowania fizycznego, jej
walory zdrowotne, wychowawcze i rekreacyjne; zapoznanie z odmianami gry w pitke nozng: futsal,
pitka nozna plazowa.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢ stosowang w pitce noznej i jej przepisy oraz zasady dziatania
i obstugi sprzetu.

Umiejetnosci (potrafi): zaprezentowaé poprawng technike elementéw pitki noznej zgodnie z zasadami
metodyki; przeprowadzié¢ test sprawnosci specjalnej (pitka nozna); wskaza¢ wlasciwe rozwigzania
techniczno- taktyczne gry w pitke nozna.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): pracy w zespole.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

32. Zespolowe gry rekreacyjne — pilka siatkowa

Cel ksztalcenia: opanowanie w zakresie podstawowym elementdéw techniki indywidualne;.



Tresci merytoryczne: sposoby poruszania si¢ po boisku. sposoby wykonania zagrywki; odbicia oburacz
sposobem dolnym.; odbicia sposobem gornym; uderzenia pitki w ataku; sposoby blokowania na siatce;
taktyka druzynowa; gry i zabawy rekreacyjne z elementami pitki siatkowej; pitka siatkowa plazowa-
technika, taktyka, przepisy gry; rozwigzania indywidualne oraz zespolowe w grze; gry rekreacyjne
oraz pomocnicze do nauczania pitki siatkowe;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢ stosowang w pitce siatkowej i jej przepisy.

Umiejetnosci (potrafi): zaprezentowa¢ poprawng technike eclementow pitki siatkowej zgodnie
z zasadami metodyki i wskaza¢ wlasciwe rozwigzania techniczno-taktyczne gry w pitke siatkowe;.
Kompetencje spoleczne (jest gotéow do): samodoskonalenia oraz pracy w zespole oraz przestrzegania
zasady.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

33. Zrownowazone gospodarowanie wodami

Cel ksztalcenia: dostarczenie podstawowej wiedzy teoretycznej 1 praktycznej z zakresu
zrownowazonego gospodarowania wodami w ramach ich funkcji turystyczno-rekreacyjnej.

Tresci merytoryczne. zasady wdrazania systemowych rozwigzanh na rzecz zrownowazonego
gospodarowania wodami z uwzglednieniem potrzeb rozwoju turystyki i rekreacji; studium dobrych
praktyk i ekologicznych rozwigzan w systemie turystyczno-rekreacyjnego zagospodarowania
I uzytkowania wod; podstawowe pojecia 1 definicje w ramach problematyki przedmiotu;
zrownowazone gospodarowanie wodami w aspekcie rozwoju turystyki i rekreacji wodnej; ekologiczne
1 ekonomiczne podstawy zrownowazonego gospodarowania wodami na potrzeby turystyki i rekreacji;
uzasadnienie dla wdrozenia idei ekorozwoju; odnawialno$¢ zasobéw wodnych; turystyka i rekreacja w
programach wodno-srodowiskowych; zintegrowany system gospodarowania wodami. zrownowazone
wykorzystanie wod w $wietle Ramowej Dyrektywy Wodnej.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): procesy przyrodnicze i ksztattowania srodowiska na potrzeby identyfikowania
czynnikow determinujagcych zrownowazone gospodarowanie wodami z uwzglednieniem potrzeb
rozwoju turystyki i rekreacji.

Umiejetnosci  (potrafi): analizowa¢ problemy zwigzane z Kkoniecznoscig zréwnowazonego
gospodarowania wodami na rzecz zachowania dobrostanu ludzi 1 zwierzat oraz srodowiska wodnego
I jego zasobow; formutowaé odpowiednie wnioski.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wzigcia odpowiedzialnosci za ksztaltowanie i stan srodowiska
wodnego na potrzeby ruchu turystycznego oraz szeroko rozumianej rekreacji.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad, ¢wiczenia.

IV. INNE

1. Ergonomia

Cel ksztalcenia: przyblizenie podstawowych zagadnien zawigzanych z ergonomig rozumiang
w sensie interdyscyplinarnym, u$wiadomienie zagrozen i problemow (takze zdrowotnych)
zwigzanych z niewlasciwymi rozwigzaniami ergonomicznymi na stanowiskach pracy zawodowe;j
oraz w zyciu pozazawodowym, a takze korzyS$ci wynikajacych z prawidlowych dziatan w tym
zakresie.

Tresci merytoryczne. ergonomia — podstawowe pojecia i definicje. ergonomia jako nauka
interdyscyplinarna; gtowne nurty w ergonomii: ergonomia stanowiska pracy (wysitek fizyczny na
stanowisku pracy, wysitek psychiczny na stanowisku pracy, dostosowanie antropometryczne
stanowiska pracy, materialne srodowisko pracy), ergonomia produktu — inzynieria ergonomicznej
jakosci, ergonomia dla oséb starszych 1 niepetnosprawnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojgcia zwigzane z ergonomia, ze szczegélnym
uwzglednieniem ergonomii stanowiska pracy.

Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ oceny (w zakresie podstawowym) warunkow w pracy zawodowe;j
oraz podczas aktywnosci pozazawodowej ze wzgledu na problemy ergonomiczne i zagrozenia
Z tym zwigzane.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): reagowania na zagrozenia wynikajace z wadliwych
rozwiazan i nieprawidtowos$ci w zakresie jako$ci ergonomiczne;j.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.



2. Etykieta

Cel ksztalcenia: zapoznanie z wybranymi zagadnieniami dotyczacymi zasad savoir-vivre u.

Tresci merytoryczne. podstawowe zagadnienia dotyczace zasad savoir-vivre’'u w  Zyciu
codziennym (zwroty grzecznosciowe, powitania, rozmowa przez telefon, podstawowe zasady
etykiety oraz precedencji w miejscach publicznych); etykieta uniwersytecka (precedencja,
tytutowanie, zasady korespondencji); etykieta biznesowa (dostosowanie ubioru do okolicznosci,
zasady przedstawiania, przygotowanie si¢ do rozmowy kwalifikacyjne;j).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady rzadzace interpersonalnymi relacjami w zyciu
prywatnym oraz w relacjach zawodowych.

Umiejetnosci (potrafi): stosowaé zasady etykiety i kurtuazji w zyciu spotecznym i zawodowym.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): $wiadomego stosowania zasad etykiety w relacjach
interpersonalnych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

3. Ochrona wlasnosci intelektualnej

Cel ksztalcenia: zapoznanie z regulacjami w zakresie prawa wiasnosci intelektualnej - zasadami,
pojeciami, wybranymi procedurami.

Tresci merytoryczne: podstawy prawne ochrony wlasno$ci intelektualnej; pojecie wilasnosci
intelektualnej; podmioty prawa wiasnosci intelektualnej; tres¢ prawa wilasnosci intelektualnej -
prawa autorskie i pokrewne; ograniczenia praw autorskich; dozwolony uzytek osobisty i publiczny
utwordow; naruszenie praw autorskich (plagiat i piractwo intelektualne).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): ustawowy aparat pojeciowy zwigzany z ochrong prawng wlasnosci
intelektualnej.

Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ identyfikacji oraz implementacji dozwolonych pdl eksploatacji
utworow w toku analizy krytycznej oraz dziatalno$ci naukowej w $rodowisku akademickim.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): korzystania z ustawowych pol eksploatacji utwordéw
w srodowisku akademickim oraz zyciu prywatnym (np. §rodowisku sieciowym).

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

4. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Cel ksztalcenia: przekazanie podstawowych wiadomosci na temat ogdlnych zasad postepowania
w razie wypadku podczas nauki i w sytuacjach zagrozen, okolicznosci i przyczyn wypadkow
studentéw, zasad udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku, jak roéwniez wskazanie
potencjalnych zagrozen, z jakimi mogg zetkna¢ sie studenci.

Tresci merytoryczne: regulacje prawne z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy; obowigzujace
ustawy, rozporzadzenia w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach; identyfikacja,
analiza 1 ocena zagrozen dla zycia i zdrowia na poszczegolnych kierunkach studiow; analiza
okolicznosci 1 przyczyn wypadkow studentow; ogdlne zasady postgpowania w razie wypadku
podczas nauki i w sytuacjach zagrozen; zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w przedsigbiorstwach
turystycznych i rekreacyjnych.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ umiejetno$¢ samoksztatcenia si¢ w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy w sektorze turystyki i rekreacji.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wspdlpracy z innymi specjalistami przy rozwigzywaniu
pojawiajacych si¢ problemow zawodowych w sektorze turystyki i rekreacji.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

V. PRAKTYKA ADMINISTRACYJNA

Cel ksztalcenia: poszerzenie i ugruntowanie wiedzy, umiejetnosci oraz nabycie odpowiednich
kompetencji spolecznych poprzez realizacje praktyki w wybranych strukturach zajmujacych sig
turystyka i rekreacja, w tym w instytucjach: administracji rzadowej, samorzadu terytorialnego,
samorzagdu gospodarczego, organizacjach zawodowych branzy turystycznej, organizacjach
zajmujacych si¢ ochrong przyrody i1 turystyka, w domach kultury lub osrodkach sportu i rekreacji,
a takze zapoznanie studentow z formami 1 zasadami prowadzenia tych instytucji.



Tresci merytoryczne: charakter, struktura organizacyjna i zadania instytucji, w ktorej odbywana jest
praktyka; zakres obowigzkéw i kompetencji w poszczegdlnych komorkach jednostki, na réznych
stanowiskach (zakres czynno$ci, uprawnienia odpowiedzialno$¢); zasady i metody pracy oraz
prowadzenia dokumentacji; wykorzystanie w praktyce i poszerzenie wiedzy nabytej w trakcie studiow,
zdobycie praktycznych umiejetnosci w pracy zwigzanej z dziatalnoscig poszczegdlnych instytucji,
aktywny udziat w ich pracach; poglebienie umiej¢tnosci w konkretnych dziataniach na rzecz turystyki
I rekreacji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): prawne i etyczne zasady funkcjonowania instytucji turystycznych.
Umiejetnosci (potrafi): umiejetnie wykorzysta¢ zdobyta wiedz¢ dotyczaca turystyki i rekreacji do
rozwigzywania problemow pojawiajacych si¢ w dziatalno$ci danej jednostki/ instytucji; przygotowac
konkretne rozwigzania; zaplanowac posunigcia turystyczne i rekreacyjne uwzgledniajac zakres dziatan
i specyfike prac danej instytucji.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): podnoszenia i rozwijania poziomu swoich kompetencji
I odpowiedzialno$ci w aspekcie dziatalno$ci zawodowej w branzy turystyczno-rekreacyjnej.

Forma prowadzenia zaje¢: praktyka.
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1 | Gry rekreacyjne - tenis ziemny 2 2 1,2 Zzgl(; 30 0 30 2 X X

2 | Plenerowe formy rekreacji 2 3 1,2 ZZ?)I(; 45 0 45 2 X X

3 Technologia informacyjna i metody 5 3 12 eqz. 45 15 30 4 X X

statystyczne w turystyce

4 | Turystyka a srodowisko naturalne 2 3 0,6 egz. 45 15 30 4 X X

5 | Turystyka ornitologiczna 2 2 0,4 ZZ?)IC' 30 15 15 2 X X

6 | Turystyka zrbwnowazona 2 2 0 egz. 30 15 15 4 X X

7 | Zespolowe gry rekreacyjne - pitka nozna 2 2 1,2 ZZ(;I(; 30 0 30 2 X X

3 Z_espo%owe gry rekreacyjne - pitka 2 2 1.2 zal. 30 0 30 2 X X

siatkowa Z oc.

9 | Zréwnowazone gospodarowanie wodami 2 2 0 Zzil(; 30 10 20 2 X X
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogéltem) 21 7,0 X 315 70 245 | 24 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 7,0 X 175 0 175 | 18 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty 0 0 X 0 0 0 0 0 0
fakultatywne)

IV — INNE

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 0 0 X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty 0 0 . 0 0 0 0 0 0

fakultatywne)




V - PRAKTYKA

1 | Praktyka administracyjna 2 6 6 zzlc. z f 0 0 0 2 | 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 6 6 X X 0 0 0 2 | 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 6 X X 0 0 0 2 | 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty 0 5 X X 0 0 0 > | 160 0
fakultatywne)

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 30 | 13,0 X X 360 85 275 | 30| 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 1 roku studiow 60 | 18,4 X X 807 217 590 |61 | 160 0
Rok studiow: 2, semestr: 3
< Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE

1 | Przedsigbiorczo$¢ 3 1 0 ZZ?JI(; 0 15 15 0 2 X X
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 1 0 X X 15 15 0 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
fakultatywne)

Il -PODSTAWOWYCH
1 \ Aksjologia turystyki \ 3 \ 2 \ 0 \ zal. z \ 0 30 \ 15 \ 15 \ 2 X X




ocC.

2 | Regiony turystyczne $wiata 3 3 0,6 egz. 0 45 15 30 4 X X
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 5 0,6 X X 75 30 45 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) | X 0,6 X X 15 0 15 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
fakultatywne)

Il - KIERUNKOWYCH

1 Funkcja turystyczna i rekreacyjna terenow 3 5 0.4 zal. 0 30 10 20 9 X X

poprzemystowych Z OC.

5 Qrgamzaqa turystyki w Polsce i na 3 2 01 zal. 0 30 15 15 9 x x

SWIECIC Z 0OC.

3 | Planowanie turystyczne 3 4 1,8 egz. 0 60 15 45 4 X X

4 | Protokét dyplomatyczny 3| 2| 00 ZZ‘?)'C' 0 30 0 | 30 2 X X

5 | Przyrodnicze produkty turystyczne 3 2 0,3 Zzglc. 0 30 15 15 2 X X

6 | Rekreacyjne zagospodarowanie lasu 3 2 0,4 ZZ‘;I(; 0 30 15 15 2 X X

7 | Seminaria dyplomowe 1 3 2 0,0 ZZ‘;I(; f 30 0 30 2 X X

8 Przedmiot do wyboru: blok 3 9 0.6 zal. f 30 15 15 5 « «

agroturystyczny z oc.

9 | Przedmiot do wyboru: blok ekologiczny | 3 2 0,6 ZZ‘ZIC' f 30 15 15 2 X X

10 Przedmiot do wyboru: blok spoteczno- 3 2 0.6 zal. f 30 15 15 9 X X
kulturowy | Z oC.

11 Przedmiot do wyboru: blok zdrowotno- 3 9 12 zal. f 30 0 30 5 « «
ruchowy | Z oC.

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 24 6,0 X X 360 115 | 245 24 0 0

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) | X 6,0 X X 151 0 151 20 0 0

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty 10 3,0 X X 150 45 105 10 0 0




fakultatywne)

IV — INNE

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty 0 0 0 0 0 0 0 0
fakultatywne)
V - PRAKTYKA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogéltem) 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty 0 0 0 0 0 0 0 0
fakultatywne)
Liczba punktow ECTS/godz.dyd. w semestrze 3 30 6,6 450 160 | 290 32 0 0
Rok studiow: 2, semestr: 4
< Liczba godzin realizowanych
90] - , . . .
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty 0 0 0 0 0 0 0 0
fakultatywne)

Il -PODSTAWOWYCH




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 0 0 X 0 0 0 0 0 0

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X 0 X 0 0 0 0 0 0

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty 0 0 X 0 0 0 0 0 0

fakultatywne)

Il - KIERUNKOWYCH

1 Zachowanie bior6znorodnos$ci 4 2 0,2 Zzzlc; 30 15 15 2 X X

2 | Seminaria dyplomowe 2 4 2 0 Zzﬁlc' 30 0 30 2 X X

3 | Przedmiot do wyboru: blok ekologiczny Il 4 2 0,6 ZZ%I(': 30 15 15 2 X X

4 Przedmiot do wyboru: blok spoteczno- 4 5 0.6 zal. 30 15 15 5 x x
kulturowy Il Z oC.

5 Przedmiot do wyboru: blok zdrowotno- 4 5 0.6 zal. 30 15 15 5 « «
ruchowy Il Z oC.

6 | Praca magisterska* 4 20 0 Zzzlc' 0 0 0 0 X 200

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 30 2,0 X 150 60 90 10 0 200

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X 2,0 X 50 0 50 8 0 0

gﬁjﬁzgxlrll(g;)w ECTS/godz. dyd. (przedmioty 28 18 x 120 45 75 8 0 200

IV — INNE

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 0 0 X 0 0 0 0 0 0

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 0 X 0 0 0 0 0 0

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty 0 0 x 0 0 0 0 0 0

fakultatywne)

V - PRAKTYKA

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 0 0 X 0 0 0 0 0 0

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X 0 X 0 0 0 0 0 0

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty 0 0 X 0 0 0 0 0 0

fakultatywne)




Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 4

30

2,0

150

60

90

10

200

Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na 2 roku
studiow

60

8,6

600

220

380

42

200

*W tym pracownia magisterska

Tabela podsumowujaca plan




% = Liczba godzin realizowanych
&) = Z bezposrednim udziatem nauczyciela ‘g
”; N ® akademickiego lub innej osoby © g
. . ) Y prowadzacej zajecia =4 S
Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajeé < =2 ) < < N
2 | 8| =8| 3 = . £ S
< 2| =8 = 5 c e
] Z 5T > 2 = £
L = O NDT = = o
- & =) ©
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w planie studiow 120 27,0 1407 437 970 103 160 200
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 3 1 45 15 30 3 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 1 30 0 30 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 1 30 0 30 1 0 0
Il -PODSTAWOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 18 1,2 270 105 165 22 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 1,2 30 0 30 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
11 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogbtem) 92 18,8 1080 305 775 76 0 200
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 18,8 471 0 471 52 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 38 4,8 270 90 180 18 0 200
IV — INNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 15 0 12 12 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
V - PRAKTYKA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 6 6 0 0 0 2 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 0 6 0 0 0 2 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 0 0 0 2 160 0




Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z
| Punkty ECTS sumaryczne wskazniki Punkty ECTS I dyscyplin naukowych w lacznej liczbie %
ilosciowe, w tym zajecia: Liczba | % punktow ECTS
1 geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka 50
Ogolem - plan studiéw 120 | 100 przestrzenna _

wymagajace bezposredniego udziatu 2 naUk! 0 kl.JltUrZ'e f'Zyczr"eJ 40
1 | nauczyciela akademickiego lub innych osob 746 | 62,2 3 | nauki o Ziemi i Srodowisku 8

prowadzacych zajecia Ogotem: 100
2 | z zakresu nauk podstawowych 18,0 | 15,0
3|0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, 270 | 225

projektowe, warsztatowe)
4 ogolnouczelmane lub realizowane na innym 35 2.9

kierunku

— g > ;

5 | Zajccia do wyboru - co najmniej 30% punktow 46,0 | 383

ECTS
6 | wymiar praktyk 6,0 50
7 | zajecia z wychowania fizycznego --- ---
8 | zajecia z jezyka obcego 2 1,7
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych 710 | 59.2

lub nauk spotecznych

zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne
(dotyczy profilu praktycznego)

zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni
dziatalnos$cig naukowa w dyscyplinie/ach, do 1095 | 913
ktorych przyporzadkowano kierunek studiow ' '
(dotyczy profilu ogélnoakademickiego)

11




Lista przedmiotéw do wyboru:

1. Jezyk obcy

1. Jezyk angielski

2. Jezyk niemiecki

3. Jezyk rosyjski

4. Jezyk wioski

I1. Przedmiot Kierunkowy do wyboru: blok agroturystyczny

1. Pies w hodowli i rekreacji

2. Kuchnia survivalowa

3. Ogrody wodne

I11. Przedmiot kierunkowy do wyboru: blok ekologiczny |

1. Geoturystyka i geoparki

2. Podstawy waloryzacji Srodowiska

3. English in ecotourism

IV. Przedmiot Kierunkowy do wyboru: blok spoleczno-kulturowy I

1. Geografia i turystyka sakralna

2. Ochrona krajobrazu na terenach wiejskich

3. Fotografia krajoznawcza

V. Przedmiot kierunkowy do wyboru: blok zdrowotno-ruchowy |

1. Fitness i rekreacja w wodzie

2. Plywanie z elementami ratownictwa

3. Tance ludowe 1 towarzyskie

V1. Przedmiot kierunkowy do wyboru: blok ekologiczny Il

1. Ekologia krajobrazu

2. Gatunki obce w przyrodzie

3. Metody oceny bior6znorodnosci

VII. Przedmiot Kierunkowy do wyboru: blok spoleczno-kulturowy I1

1. Turystyka w regionie Skandynawii

2. Prawna ochrona waloréw turystycznych

3. Walory turystyczne Warmii i Mazur

VI1II. Przedmiot kierunkowy do wyboru: blok zdrowotno-ruchowy 11

1. Biologiczne aspekty przyrodolecznictwa i medycyny alternatywnej

2. Turystyka podwodna

3. Turystyka zdrowotna




