Zalacznik 1 do Uchwaly Nr 556
z dnia 20 wrze$nia 2019 roku

Efekty uczenia sie dla kierunku pielegniarstwo

1. Przyporzadkowanie kierunku studiow do dziedzin/ly nauki i dyscyplinly
naukowych/ej lub dziedzin/y sztuki i dyscyplin/y artystycznych/ej: kierunek
przyporzadkowano do dziedziny nauki medyczne 1 nauki o zdrowiu , dyscyplina
naukowa nauki medyczne 27%, dyscyplina naukowa nauki o zdrowiu 73%);
dyscyplina naukowa wiodgca nauki o zdrowiu.

2. Profil ksztalcenia: praktyczny

3. Poziom ksztalcenia i czas trwania studiéw/liczba punktéw ECTS: studia
drugiego stopnia (4 semestry ) /120 ECTS

4. Numer charakterystyki poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji — 7.

5. Absolwent:

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

1) zasady i metody monitorowania stanu zdrowia pacjenta oraz realizacji dziatan
promocyjno-profilaktycznych w populacji 0s6b zdrowych;

2) standardy realizacji zaawansowanych i samodzielnych swiadczen pielggniarskich;

3) mechanizmy dziatania produktéw leczniczych i zasady ich ordynowania;

4) wytyczne terapeutyczne i standardy opieki pielegniarskiej w chorobach
przewlektych;

5) zasady i metody edukacji 0s6b zdrowych i chorych w chorobach przewlektych;

6) role pielegniarski w koordynowanej opiece zdrowotnej;

7) problematyke zarzadzania zespotami pielggniarskimi i organizacjami opieki
zdrowotnej;

8) uwarunkowania rozwoju jako$ci ustug zdrowotnych;

9) regulacje prawne dotyczace wykonywania zawodu pielggniarki i udzielania
$wiadczen zdrowotnych;

10) metodologi¢ badan naukowych i zasady ich prowadzenia;

11) wymagania dotyczace przygotowania publikacji naukowych;

12) kierunki rozwoju pielegniarstwa w Europie i na §wiecie;

13) zasady udzielania $wiadczen zdrowotnych w opiece dlugoterminowej;

14) uwarunkowanie kulturowe i religijne sprawowania opieki pielegniarskiej nad
pacjentami réoznych narodowosci 1 wyznan;

15) metodyke ksztatcenia zawodowego przed dyplomowego i podyplomowego.

W zakresie umieje¢tnosci absolwent potrafi:

1) monitorowaé stan zdrowia dzieci i 0sob dorostych, w tym o0sob starszych oraz
wdraza¢ dziatania edukacyjne i promocyjno-profilaktyczne;

2) rozwigzywaé problemy zawodowe, szczegdlnie zwigzane z podejmowaniem
decyzji w sytuacjach trudnych, wynikajacych ze specyfiki zadan zawodowych
I warunkow ich realizacji;

3) dobieraé, zlecaé i interpretowacé badania diagnostyczne w ramach posiadanych
uprawnien;

4) opracowywaé program edukacji terapeutycznej pacjenta z chorobg przewlekla,
prowadzi¢ t¢ edukacje 1 dokonywac¢ ewaluacji tego programu;

5) samodzielnie pielggnowac pacjenta z rang przewlekla i przetoka;



6) koordynowa¢ opieke zdrowotng nad pacjentem w systemie ochrony zdrowia;

7) ordynowa¢ leki, srodki specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby
medyczne, w tym wystawia¢ na nie recepty lub zlecenia;

8) udziela¢ samodzielnych porad zdrowotnych w zakresie posiadanych kompetenc;ji
zawodowych;

9) tworzy¢ standardy opieki pielegniarskiej oraz wdrazaé je do praktyki
pielegniarskiej;

10) stosowa¢ odpowiednie przepisy prawa w dziatalnosci zawodowe;j;

11) okresla¢ zapotrzebowanie pacjentdow na opieke¢ pielggniarskg oraz opracowywac
zalozenia pielggniarskiej polityki kadrowej;

12) komunikowa¢ si¢ z pacjentem uwzgledniajac uwarunkowania Kulturowe
I wyznaniowe;

13) organizowa¢ 1 nadzorowaé prace zespotu pielegniarskiego i personelu
pomocniczegqo;

14) prowadzi¢ badania naukowe i upowszechnia¢ ich wyniki;

15) wykorzystywa¢ wyniki badan naukowych i Sswiatowy dorobek pielegniarstwa dla
rozwoju praktyki pielegniarskiej;

16) zapewnia¢ opieke pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w warunkach opieki
dlugoterminowej stacjonarnej i domowej;

17) stosowa¢ metodyke nauczania oraz ewaluacji w realizacji zadan z zakresu
ksztatcenia zawodowego.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

1) dokonywania krytycznej oceny dziatan wlasnych i dziatan wspotpracownikow
Z poszanowaniem roznic $wiatopogladowych i kulturowych;

2) formulowania opinii dotyczacych réznych aspektow dziatalnoSci zawodowej i
zasiegania porad ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu;

3) okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu pielggniarki
I solidarnoscig zawodowa;

4) rozwigzywania ztozonych problemoéw etycznych zwigzanych z wykonywaniem
zawodu pielegniarski 1 wskazywania priorytetdéw w realizacji okreslonych zadan;

5) ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane $wiadczenia zdrowotne;

6) wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii marketingowych przemystu
farmaceutycznego i reklamy jego produktow.

Absolwent nabywa kompetencje pozwalajace na: swiadczenie opieki zdrowotnej oraz

zarzadzania nig, promocji 1 edukacji zdrowotnej, dzialania w roli uczestnika zespotu

opieki zdrowotnej, rozwoju praktyki pielggniarskiej, krytycznego myslenia i badan
naukowych. Jest przygotowany do pracy w publicznych i1 niepublicznych zaktadach
opieki zdrowotnej np. w szpitalach, zaktadach podstawowej opieki zdrowotnej,
zaktadach pielggnacyjno-opiekunczych, osrodkach opieki paliatywno-hospicyjnej,
domach pomocy spolecznej oraz placowkach $wiadczacych opieke nad ludzmi

w podesztym wieku. Moze pracowa¢ takze w administracji panstwowej

I samorzadowej oraz w szkolnictwie.

5.1 Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister pielegniarstwa

6. Wymagania ogélne: Do uzyskania kwalifikacji drugiego stopnia wymagane jest

osiggnigcie wszystkich ponizszych efektéw uczenia sie.






Kod skladnika opisu
charakterystyki efektéw uczenia si¢
w dziedzinie nauki i dyscyplinie
naukowej lub artystycznej

Symbol efektu
kierunkowego

Tres¢ efektu kierunkowego

WIEDZA: absolwent zna i rozumie

A. Nauki spoleczne, w tym jezyk angielski

A.WL1. modele i podejscia stosowane w psychologii zdrowia

AW2. znaczenie wsparcia spolecznego i psychologicznego w zdrowiu i chorobie

A.W3. teorie stresu psychologicznego, zaleznosci miedzy stresem a stanem zdrowia oraz inne
psychologiczne determinanty zdrowia

A.W4. podejscie salutogenetyczne podmiotowych uwarunkowan optymalnego stanu zdrowia i podejscie
patogenetyczne uwarunkowane chorobg

A.WS5, procesy adaptacji cztowieka do zycia z przewlekta chorobg 1 uwarunkowania tych proceséw

A.WG6. skutki prawne zdarzen medycznych

AWT7. istot¢ bledow medycznych w pielegniarstwie w kontek$cie niepowodzenia w dziataniach
terapeutyczno-pielegnacyjnych

A.WS. system ubezpieczen w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej

A.W9. uwarunkowania prawne przetwarzania danych wrazliwych w systemie ochrony zdrowia

A.W10. poziomy uprawnien do udzielenia $wiadczen zdrowotnych przez pielegniarke w odniesieniu do
poziomoéw kwalifikacji pielegniarskich

A.W11l. metody zarzgdzania w systemie ochrony zdrowia

A.W12. zasady funkcjonowania organizacji i budowania struktur

A.W13. pojecie kultury organizacyjnej 1 czynnikoéw ja determinujacych

AW14. mechanizmy podejmowania decyzji w zarzadzaniu

A.W15. style zarzadzania i znaczenie przywddztwa w rozwoju pielegniarstwa

A.W16. zasady $wiadczenia ustug pielegniarskich 1 sposob ich finansowania

AW17. specyfike funkcji kierowniczych, w tym istote delegowania zadan

A.W18. metody diagnozy organizacyjnej, koncepcj¢ 1 teori¢ zarzadzania zmiang oraz zasady zarzadzania




strategicznego

A.W19. problematyke zarzadzania zasobami ludzkimi
A.W20. uwarunkowania rozwoju zawodowego pielegniarek
A.W21. naukowe podstawy ergonomii w srodowisku pracy
A.W22. modele i strategie zarzadzania jako$cig
A.W23. podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej
A.W24. zasady przygotowania do dziatalno$ci dydaktyczne;j
A.W25. metody nauczania 1 S$rodki dydaktyczne stosowane w ksztalceniu przeddyplomowym
i podyplomowym
A.W26. Europejska Konwencje o Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych Wolnosci
A.W27. teori¢ pielggniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger
A.W28. kulturowe uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzglgednieniem zachowan zdrowotnych
i podejscia do leczenia
A.W29. roznice kulturowe i religijne w postrzeganiu cztowieka i w komunikacji migdzykulturowe;.
B. Zaawansowana praktyka pielegniarska
B.W1. mechanizmy dziatania produktow leczniczych oraz ich przemiany w ustroju zalezne od wieku
1 probleméw zdrowotnych
B.W2. regulacje prawne zwigzane z refundacja lekéw, wyrobéw medycznych i1 §rodkow spozywczych
specjalnego przeznaczenia Zywieniowego
B.WS3. zasady ordynowania produktow leczniczych zawierajacych okre§lone substancje czynne,
z wylaczeniem lekow zawierajacych substancje bardzo silnie dziatajace, s$rodki odurzajace
i substancje psychotropowe, oraz okreslonych wyrobéw medycznych, w tym wystawiania na nie
recepty lub zlecen
B.W4, objawy i skutki uboczne dziatania lekow zawierajacych okreslone substancje czynne
B.W5. zatozenia organizacji i nadzoru epidemiologicznego w zaktadach opieki zdrowotnej
B.W6. uwarunkowania wystgpowania, kontroli oraz profilaktyki zakazen szpitalnych w réznych oddziatach
szpitalnych, z uwzglednieniem czynnikow etologicznych, w tym patogenow alarmowych
B.W7. zasady planowania, opracowania, wdrazania i nadzorowania dziatan zapobiegawczych oraz




przeciwepidemicznych

B.WS. organizacj¢ 1 funkcjonowanie pracowni endoskopowej oraz zasady wykonywania procedur
endoskopowych

B.WO. diagnostyczne 1 terapeutyczne mozliwosci endoskopii w zakresie przewodu pokarmowego, drog
oddechowych, urologii, ginekologii, laryngologii, anestezjologii i ortopedii

B.W10. zasady prowadzenia dokumentacji medycznej obowigzujace w pracowni endoskopowe;j

B.W11. zatozenia teoretyczne poradnictwa w pracy pielegniarki bazujagce na regulacjach prawnych
i transteoretycznym modelu zmiany (Prochaska i DiClemente)

B.W12. predyktory funkcjonowania cztowieka zdrowego i chorego, z uwzglgdnieniem choroby przewlektej

B.W13. metody oceny stanu zdrowia pacjenta w poradnictwie pielggniarskim

B.W14. zasady postepowania terapeutycznego w przypadku najczestszych problemow zdrowotnych

B.W15. zasady doboru badan diagnostycznych i interpretacji i wynikow w zakresie posiadanych uprawnien
zawodowych

B.W16. modele opieki koordynowanej funkcjonujace w Rzeczypospolitej Polsce i w wybranych panstwach

B.W17. regulacje prawne w zakresie koordynacji opieki zdrowotnej nad $wiadczeniobiorcg w Systemie
ochrony zdrowia

B.W18. zasady koordynowania programéw zdrowotnych oraz procesu organizacji iudzielania $wiadczen
zdrowotnych w réznych obszarach systemu ochrony zdrowia

B.W19. zasady funkcjonowania zespotow interdyscyplinarnych w opiece zdrowotnej

B.W20. zalozenia 1 zasady opracowania standardow postgpowania pielegniarskiego z uwzglednieniem
praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie ( evidence based medicine)
1 w pielegniarstwie (evidence based nursing practice)

B.W21. zatozenia 1 zasad tworzenia oraz ewaluacji programow zdrowotnych oraz metody edukacji
terapeutycznej

B.W22. zakres profilaktyki i prewencji choréb zakaznych, choréb spotecznych i chordb cywilizacyjnych

B.W23. procedurg 1 zakres bilansu zdrowia dziecka i1 osoby dorostej

B.W24. badania profilaktyczne oraz programy profilaktyczne finansowane ze $rodkéw publicznych przez
Narodowy Fundusz Zdrowia

B.W25. zasady postgpowania diagnostyczno-terapeutycznego i opieki nad pacjentami z nadci$nieniem

tetniczym, zaburzeniami rytmu serca, przewlekla niewydolnoScig krazenia oraz nowoczesne
technologie wykorzystywane w terapii i monitorowaniu pacjentdéw z chorobami uktadu krazenia




B.W26. patomechanizm, objawy, diagnostyke i postgpowanie pielegniarskie w przewleklej niewydolnosci
oddechowej

B.W27. technike badania spirometrycznego

B.W28. standardy specjalistycznej opieki pielegniarskiej nad pacjentem w przebiegu leczenia
nerkozastgpczego w technikach przerwanych i technikach ciaglych ( Continuous Renal Replacement
Therapy, CRRT)

B.W29. zasady funkcjonowania stacji dializ oraz leczenia nerkozastepczego (ciagla ambulatoryjna dializa
otrzewnowa CADO, ambulatoryjna dializa otrzewnowa ADO, hemodializa, hiperalimentacja)

B.W30. zasady przyczyny i zasady postgpowania diagnostyczno-terapeutycznego oraz opieki nad pacjentami
z niewydolno$cia narzagdowa

B.W31. zasady opieki nad pacjentem przed i po przeszczepieniu narzagdow

B.W32. zasady i metody prowadzenia edukacji terapeutycznej pacjenta, jego rodziny i opiekuna w zakresie
samoobserwacji i samopielegnacji w cukrzycy, astmie i przewlektej obturacyjnej chorobie ptuc

B.W33. patomechanizm cukrzycy, astmy i przewlektej obturacyjnej choroby ptuc oraz powiklania i zasady
koordynacji dzialan zwigzanych z prowadzeniem edukacji terapeutyczne;j

B.W34. etiopatogeneze nowotworzenia, epidemiologi¢ i profilaktyke chorob nowotworowych

B.W35. zasady leczenia 1 opieki nad pacjentem z chorobga nowotworowa, w tym terapii spersonalizowanej

B.W36. zasady 1 sposoby pielggnowania pacjenta po radioterapii i chemioterapii

B.Wa37. metody rozpoznawania reakcji pacjenta na chorobg i leczenie onkologiczne

B.W38. metody oceny ran przewlektych 1 ich klasyfikacje

B.W39. nowoczesne metody terapii oraz rolg hiperbarii tlenowej i terapii podci$nieniowej w procesie
leczenia najczesciej wystepujacych ran przewleklych, w szczegdlnosci owrzodzen zylnych,
owrzodzen niedokrwiennych, odlezyn, odmrozen, zespotu stopy cukrzycowe;j

B.W40. zasady doboru opatrunkéw w leczeniu ran przewleklych

B.W41. zasady przygotowania pacjenta i jego rodziny w zakresie profilaktyki wystepowania ran oraz ich
powiktan

B.W42. zasady oceny funkcjonowania przetoki jelitowej i moczowej oraz ich powiktan

B.W43. zasady przygotowania pacjenta z przetoka jelitowa i moczowgq oraz jego rodziny do samoobserwacji
i samoopieki oraz zasady doboru sprzgtu stomijnego i jego refundacji

B.W44. metody oceny bolu w rdznych sytuacjach klinicznych i farmakologiczne oraz niefarmakologiczne

metody jego leczenia




B.W45. zasady wspoOlpracy z zespotem zywieniowym w planowaniu i realizacji metod, technik oraz
rodzajow zywienia dojelitowego i1 pozajelitowego w ramach profilaktyki powiktan

B.W46. zasady stosowania nowoczesnych metod tlenoterapii, monitorowania stanu pacjenta leczonego
tlenem i toksycznos$ci tlenu

B.W47. wskazania i zasady stosowania wentylacji mechanicznej inwazyjnej i nieinwazyjnej oraz mozliwe
powiktania jej zastosowania

B.W48. wptyw choroby przewlekltej na funkcjonowanie psychofizyczne czlowieka i ksztattowanie wigzi
miedzyludzkich

B.WA49. przyczyny, objawy i przebieg depresji, zaburzen Igkowych oraz uzaleznien

B.W50. zasady opieki pielegniarskiej nad pacjentem z zaburzeniami psychicznymi, w tym depresja
i zaburzeniami lgkowymi oraz pacjentem uzaleznionym

B.W51. zakres pomocy i wsparcia w ramach $wiadczen oferowanych osobom z problemami zdrowia
psychicznego i ich rodzinom lub opiekunom

B.W52. zasady opieki pielggniarskiej nad pacjentem z zaburzeniami uktadu nerwowego, w tym chorobami
degeneracyjnymi.

C. Badania naukowe i rozwoj pielegniarstwa

C.Wi1. Kierunki, zakres i rodzaj badan naukowych w pielegniarstwie

C.W2. reguly dobrych praktyk w badaniach naukowych

C.W3. metody 1 techniki badawcze stosowane w badaniach naukowych w pielegniarstwie

C.W4. zasady przygotowania baz danych do analiz statystycznych

C.W5. narzedzia informatyczne, testy statystyczne i zasady opracowywania wynikow badan naukowych

C.W6. zrodia naukowej informacji medyczne;j

C.W7. sposoby wyszukiwania informacji naukowej w bazach danych

C.Ws. zasady praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie ( evidence based medicine)
1 w pielegniarstwie (evidence based nursing practice)

C.Wo. systemy ksztatcenia przeddyplomowego 1 podyplomowego pielegniarek w wybranych panstwach
cztonkowskich Unii Europejskie;j.

C.W10. procedure uznawania kwalifikacji zawodowych pielegniarek w Rzeczypospolitej Polskiej 1 innych
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej

C.W11. systemy opieki pielggniarskiej i wspotczesne kierunki rozwoju opieki pielggniarskiej




C.w1i2. zasady dostepu obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej do $wiadczen zdrowotnych
w $wietle prawa Unii Europejskie;.

C.W13. role i priorytety polityki zdrowotnej Swiatowej Organizacji Zdrowia oraz Komisji Europejskiej

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi
A Nauki spoleczne, w tym jezyk angielski

A.Ul. wskazywacé role wsparcia spotecznego i1 psychologicznego w opiece nad osobg zdrowa i chorg

A.U2. wskazywaé metody radzenia sobie ze stresem

A.U3. ocenia¢ zdarzenia w praktyce zawodowej pielggniarki w kontekscie zgodno$ci z przepisami prawa
oraz mozliwosci 1 sposobow dochodzenia roszczen, a takze wskazywa¢ mozliwosci rozwigzania
danego problemu

A.U4. kwalifikowa¢ dang sytuacje zawodowa w odniesieniu do prawa cywilnego, karnego i zawodowego

A.U5. analizowac przyczyny btedéw medycznych 1 proponowac dziatania zapobiegawcze

A.UG. analizowac strukture zadan zawodowych pielegniarek w kontekscie posiadanych kwalifikacji

A.U7. stosowa¢ metody analizy strategicznej niezbgdne dla funkcjonowania podmiotéw wykonujacych
dziatalno$¢ lecznicza

A.US8. organizowac 1 nadzorowac prace zespotow pielegniarskich

A.U9. stosowac rézne metody podejmowania decyzji zawodowych 1 zarzadczych

A.U10. planowa¢ zasoby ludzkie, wykorzystujac roézne metody, organizowac rekrutacj¢ pracownikdéw
i realizowa¢ proces adaptacji zawodowe;j

A.U11. opracowywac plan rozwoju zawodowego wilasnego 1 podlegtego personelu pielggniarskiego

A.U12. przygotowywac opisy stanowisk pracy dla pielegniarek oraz zakresy obowigzkdéw, uprawnien
i odpowiedzialnosci

A.U13. opracowywa¢ harmonogramy pracy personelu w oparciu o ocen¢ zapotrzebowania na opieke
pielegniarska

A.U14. nadzorowac jako$¢ opieki pielegniarskiej w podmiotach wykonujacych dziatalnos¢ leczniczg, w tym
przygotowac ten podmiot do zewngtrznej oceny jako$ci

A.U15. dobiera¢ odpowiednie srodki i metody nauczania w dziatalnosci dydaktycznej

A.U16. dokonywa¢ weryfikacji osiggniecia efektow uczenia si¢ 1 organizacji procesu ksztalcenia

zawodowego




A.Ul7. wykorzystywa¢ w pracy zroznicowanie w zakresie komunikacji interpersonalnej wynikajace
z uwarunkowan kulturowych, etnicznych, religijnych 1 spotecznych
A.U18. stosowa¢ w praktyce zatozenia teorii pielegniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger
A.U19. rozpoznawac kulturowe uwarunkowania zywieniowe i transfuzjologiczne
A.U20. uwzglednia¢ uwarunkowania religijne i kulturowe potrzeb pacjentéw w opiece zdrowotnej
A.U21. porozumiewac si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Ksztalcenia
Jezykowego.
B. Zaawansowana praktyka pielegniarska
B.U1. dobiera¢ i przygotowywac zapis form recepturowych lekow zawierajacych okreslone substancje
czynne, na podstawie ukierunkowanej oceny stanu pacjenta
B.U2. interpretowac charakterystyki farmaceutyczne produktéw leczniczych
B.U3. ordynowa¢ leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne
oraz wystawia¢ na nie recepty lub zlecenia
B.U4. dobiera¢ i zleca¢ $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i Wyroby medyczne
w zaleznosci od potrzeb pacjenta
B.US. stosowa¢ zasady zapobiegania i zwalczania zakazen szpitalnych oraz nadzoru epidemiologicznego
w roznych zaktadach opieki zdrowotnej
B.UG. planowac 1 przeprowadza¢ edukacje personelu w zakresie profilaktyki 1 zwalczania zakazen 1 choréb
zakaznych
B.U7. wykorzystywac wskazniki jakosci zarzadzania opieka pielggniarskg w nadzorze epidemiologicznym
B.US8. uczy¢ pacjenta 1 jego rodzing postgpowania przed planowanym i po wykonanym procesie
diagnostyki i terapii endoskopowej
B.U9. wspotuczestniczy¢ w procesie diagnostyki 1 terapii endoskopowe;j
B.U10. prowadzi¢ dokumentacje medyczng w pracowni endoskopowej
B.U11. diagnozowac zagrozenia zdrowotne pacjenta z chorobg przewlekla
B.U12. ocenia¢ adaptacje pacjenta do choroby przewlektej
B.U13. udziela¢ porad osobom zagrozonym uzaleznieniami i uzaleznionym wykorzystujac transteoretyczny

model zmian (Prochaska i DiClemente)




B.U14. przygotowywaé materialty edukacyjne dla pacjenta i jego rodziny w ramach poradnictwa
zdrowotnego

B.U15. wykorzystywac zasoby technologiczne dla potrzeb poradnictwa zdrowotnego

B.U16. dobiera¢ i stosowa¢ metody oceny stanu zdrowia pacjenta w ramach udzielania porad
pielegniarskich

B.U17. dokonywa¢ wyboru i zleca¢ badania diagnostyczne w ramach posiadanych uprawniefi zawodowych

B.U18. wdraza¢ dziatanie terapeutyczne w zalezno$ci od oceny stanu pacjenta w ramach posiadanych
uprawnien zawodowych

B.U19. koordynowac¢ realizacj¢ §wiadczen zdrowotnych dla pacjentéw ze schorzeniami przewlektymi

B.U20. opracowywac diagnoze potrzeb zdrowotnych i plan organizacji opieki oraz leczenia na poziomie
organizacji 1 migdzyinstytucjonalnym

B.U21. planowa¢ i1 koordynowaé proces udzielania $wiadczen zdrowotnych, z uwzglgdnieniem kryterium
jakosci i efektywnosci

B.U22. dostosowywaé¢ do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych dostgpne programy promocji zdrowia
i edukacji zdrowotnej

B.U23. wdraza¢ programy promocji zdrowia dla pacjentéw i ich rodzin

B.U24. stosowa¢ wybrane metody edukacji zdrowotnej

B.U25. prowadzi¢ dziatania w zakresie profilaktyki 1 prewencji chordéb zakaznych, choroéb spolecznych
i choréb cywilizacyjnych

B.U26. reagowa¢ na swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujace w Srodowisku zamieszkania, edukacji
i pracy

B.U27. przygotowywaé pacjenta z nadciSnieniem tetniczym, przewlekla niewydolno$cig krazenia
i zaburzeniami rytmu serca do samoopieki i samopielegnacji

B.U28. planowac¢ 1 przeprowadza¢ edukacj¢ terapeutyczng pacjenta, jego rodziny i1 opiekuna w zakresie
samoobserwacji i samopielegnacji przy nadci$nieniu tg¢tniczym, w przewleklej niewydolnosci
krazenia i przy zaburzeniach rytmu serca

B.U29. wykorzystywa¢ nowoczesne technologie informacyjne do monitorowania pacjentow z chorobami
uktadu krazenia

B.U30. wykonywac badania spirometryczne i interpretowac jego wynik

B.U31. sprawowa¢ specjalistyczng opieke pielegniarska nad pacjentem w przebiegu leczenia




nerkozastgpczego w technikach przerywanych oraz technikach ciagtych (Continuius  Renal
Replacement Therapy, CRRT)

B.U32. planowac¢ i1 przeprowadza¢ edukacj¢ terapeutyczng pacjenta, jego rodziny i opiekuna w zakresie
samoobserwacji i samopielegnacji podczas dializy 1 hemodializy

B.U33. planowac i sprawowac opieke pielggniarska nad pacjentem z niewydolno$cig narzagdowa, przed i po
przeszczepieniu narzadow

B.U34. wykorzystywac¢ aktualng wiedz¢ w celu zapewnienia wysokiego poziomu edukacji terapeutycznej
pacjentow chorych na cukrzyce, ich rodzin i opiekunow

B.U35. planowac 1 koordynowac¢ opieke nad pacjentem chorym na cukrzyce

B.U36. motywowac pacjenta chorego na cukrzyce do radzenia sobie z choroba i do wspolpracy w procesie
leczenia

B.U37. planowac opieke nad pacjentami z wybranymi chorobami nowotworowymi leczonymi systemowo

B.U38. stosowa¢ metody i srodki tagodzace skutki uboczne chemioterapii i radioterapii

B.U39. rozpoznawa¢ sytuacje psychologiczng pacjenta i jego reakcje na chorobe oraz proces leczenia,
a takze udziela¢ mu wsparcia motywacyjno-edukacyjnego

B.U40. oceniac 1 klasyfikowac rany przewlekte

B.U41. dobiera¢ opatrunki z uwzglednieniem rodzaju 1 stanu rany

B.U42. przygotowywac pacjenta i1 jego rodzing do profilaktyki, samokontroli 1 pielggnacji rany

B.U43. stosowa¢ nowoczesne techniki pielegnacji przetok jelitowych i moczowych

B.U44. przygotowywaé pacjenta ze stomig do samoopieki oraz zapewnia¢ doradztwo w doborze sprzetu
stomijnego

B.U45. ocenia¢ natezenie bolu wedtug skal z uwzglednieniem wieku pacjenta i1 jego stanu klinicznego

B.U46. dobiera¢ 1 stosowa¢ metody leczenia farmakologicznego bélu oraz stosowa¢ metody
niefarmakologicznego leczenie bolu w zaleznosci od stanu klinicznego pacjenta

B.U47. monitorowac skuteczno$¢ leczenia przeciwbolowego

B.U48. prowadzi¢ edukacje pacjenta w zakresie samokontroli i samopielegnacji w terapii bolu

B.U49. wykorzystywac standaryzowane narzgdzia w przeprowadzaniu oceny stanu odzywienia pacjenta

B.U50. monitorowac stan ogolny pacjenta w czasie leczenia zywieniowego




B.U51. prowadzi¢ zywienie dojelitowe z wykorzystaniem réznych technik, w tym pompy perystaltycznej
1 zywienia pozajelitowego droga zyt centralnych i obwodowych

B.U52. przygotowywaé sprzet 1 urzadzenia do wdrozenia wentylacji mechanicznej inwazyjnej, w tym
wykonywac test aparatu

B.US53. obstugiwac respirator w trybie wentylacji nieinwazyjnej

B.U54. przygotowywac i stosowac sprzet do prowadzenia wentylacji nieinwazyjnej

B.U55. zapewniaé pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w sposob inwazyjny kompleksowa opieke
pielegniarskg

B.U56. komunikowaé si¢ z pacjentem wentylowanym mechanicznie z wykorzystaniem alternatywnych
metod komunikacji

B.U57. ocenia¢ potrzeby zdrowotne pacjenta z zaburzeniami psychicznymi, w tym depresja i zaburzeniami
leckowymi oraz pacjenta uzaleznionego, a takze planowa¢ interwencje zdrowotne

B.US8. analizowac i dostosowywac do potrzeb pacjenta dostepne programy promocji zdrowia psychicznego

B.U59. rozpoznawac sytuacje zyciowa pacjenta w celu zapobiegania jego izolacji spotecznej

B.UGO. prowadzi¢ psychoedukacje pacjenta z zaburzeniami psychicznymi, w tym depresja i zaburzeniami
legkowymi, oraz pacjenta uzaleznionego i jego rodziny (opiekuna), a takze stosowal treningi
umiejetnosci spotecznych jako forme rehabilitacji psychiatrycznej

B.UG1L. sprawowac¢ zaawansowang opieke pielggniarska nad pacjentem z zaburzeniami uktadu nerwowego,
w tym z chorobami degeneracyjnymi.

C. Badania naukowe i rozwoj pielegniarstwa

C.Ul. wskazywac kierunki 1 zakres badan naukowych w pielegniarstwie

C.u2. zaplanowac badanie naukowe i oméwic jego cel oraz spodziewane wyniki

C.Us. przeprowadzi¢ badanie naukowe, zaprezentowac 1 zinterpretowa¢ jego wyniki oraz odnies¢ je do
aktualnego stanu wiedzy

C.U4. przygotowywac baze danych do obliczen statystycznych

C.U5. stosowac testy parametryczne i nieparametryczne dla zmiennych zaleznych i1 niezaleznych

C.U6. korzysta¢ ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i1 zagranicznej, naukowych baz danych

1 informacji oraz danych przekazywanych przez mig¢dzynarodowe organizacje i stowarzyszenia
pielegniarskie.




C.U7. przygotowac rekomendacje w zakresie opieki pielegniarskiej w oparciu o dowody naukowe.
KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotow do
M/NZ_P7S_KK KP7_KK1 dokonywania krytycznej oceny dziatan wilasnych i dziatan wspotpracownikow z poszanowaniem
réznic $wiatopogladowych i kulturowych
KP7_KK2 formutowania opinii dotyczacych roznych aspektow dziatalno$ci zawodowej i1 zasiegania porad
ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu
M/NZ_P7S KR KP7 _KR1 okazywania dbaloéci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu pielegniarki i solidarnoscia
zawodowa
KP7_KR2 rozwigzywania zlozonych probleméw etycznych zwigzanych z wykonywaniem zawodu
pielegniarski i wskazywania priorytetow w realizacji okre§lonych zadan
M/NZ_P7S_KO KP7_KO1 ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane Swiadczenia zdrowotne
KP7_KO2 wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii marketingowych przemystu farmaceutycznego

1 reklamy jego produktow.




7. Objasnienie oznaczen:

Objasnienie oznaczen kodu skladnika opisu
w dziedzinie i dyscyplinie naukowej oraz artystycznej

M/NZ_P7S — charakterystyki drugiego stopnia w dziedzinie nauk medycznych

M/NM_P7S -

I nauk o zdrowiu/dyscyplinie nauki o zdrowiu dla studiéw drugiego
stopnia o profilu praktycznym
charakterystyki drugiego stopnia w dziedzinie nauk medycznych
i nauk o zdrowiu/dyscyplinie nauki medyczne dla studiow drugiego
stopnia o profilu praktycznym

Objasnienia oznaczen komponentow efektow uczenia sie
wspolne dla opisu symbolu efektu uczenia si¢ oraz kodu skladnika opisu
w dziedzinie nauki i dyscyplinie naukowej oraz artystycznej

w — kategoria wiedzy, w tym:

G (po W) — podkategoria zakres i glebia,

K (po W) — podkategoria kontekst,

U — kategoria umiejetnosci, w tym:

W (po U) — podkategoria w zakresie wykorzystanie wiedzy,
K (po U) — podkategoria w zakresie komunikowanie sie,
O (po U) — podkategoria w zakresie organizacja pracy,

U (po U) — podkategoria w zakresie uczenie sie.

K (po podkresiniku)

K (po K po podkresiniku)
O (po K po podkresiniku)
R (po K po podkresiniku)

— kategoria kompetencji spotecznych, w tym:
— podkategoria w zakresie ocena,

— podkategoria w zakresie odpowiedzialnosé,
— podkategoria w zakresie rola zawodowa.

01, 02, 03 i kolejne

— numer efektu uczenia si¢

Objasnienia oznaczen symbolu efektu kierunkowego

K (przed podkresinikiem)

P (przed podkresinikiem)

— kierunkowe efekty uczenia si¢
— profil praktyczny

7 — studia drugiego stopnia
Lp. Dziedzina nauki/sztuki/ Dyscyplina naukowa/artystyczna/
symbol kodu symbol kodu
1 | Dziedzina nauk humanistycznych/H 1) archeologia/A
2) filozofia/F
3) historia/H
4) jezykoznawstwo/J

5) literaturoznawstwo/L

6) nauki o kulturze i religii/KR




7) nauki o sztuce/NSz

Dziedzina nauk inzynieryjno-
technicznych/IT

1) architektura i urbanistyka/AU

2) automatyka, elektronika i elektrotechnika/AE

3) informatyka techniczna i telekomunikacja/lIT

4) inzynieria biomedyczna/lIB

5) inzynieria chemiczna/lC

6) inzynieria ladowa i transport/IL

7) inzynieria materiatowa/IM

8) inzynieria mechaniczna/IMC

9) inzynieria Srodowiska, gornictwo i energetyka/lISG

Dziedzina nauk medycznych i nauk o
zdrowiu/M

1) nauki farmaceutyczne/NF

2) nauki medyczne/NM

3) nauki o kulturze fizycznej/NKF

4) nauki 0 zdrowiu/NZ

Dziedzina nauk rolniczych/R

1) nauki lesne/NL

2) rolnictwo i ogrodnictwo/RO

3) technologia zywnosci i zywienia/TZ

4) weterynaria/W

5) zootechnika i rybactwo/ZR

Dziedzina nauk spotecznych/S

1) ekonomia i finanse/EF

2) geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna/GEP

3) nauki o bezpieczenstwie/NB

4) nauki o komunikacji spotecznej 1 mediach/NKS

5) nauki o polityce i administracji/NPA

6) nauki o zarzadzaniu i jakosci/NZJ

7) nauki prawne/NP.

8) nauki socjologiczne/NS

9) pedagogika/P

10) prawo kanoniczne/PK

11) psychologia/PS

Dziedzina nauk $cistych i
przyrodniczych/XP

1) astronomia/AS

2) informatyka/l

3) matematyka/MT

4) nauki biologiczne/NBL

5) nauki chemiczne/NC

6) nauki fizyczne/NF

7) nauki o Ziemi 1 srodowisku/NZ

Dziedzina nauk teologicznych/TL

1) nauki teologiczne/NT

Dziedzina sztuki/SZ

1) sztuki filmowe i teatralne/SFT

2) sztuki muzyczne/SM

3) sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki/SP




Zalacznik 2 do Uchwaly Nr 556
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TRESCI KSZTALCENIA

Kierunek studiow: pielggniarstwo

Poziom studiow: studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia: praktyczny

Forma studiow: stacjonarne i niestacjonarne

Wymiar ksztalcenia: 4 semestry

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow: 120 punktow ECTS
Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister pielegniarstwa

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA — GRUPY TRESCI

I. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH
A.NAUKI SPOLECZNE, W TYM JEZYK ANGIELSKI

1. Psychologia zdrowia

Cel ksztafcenia: dostarczenie studentom podstawowej i wspotczesne] wiedzy z zakresu
psychologii zdrowia oraz wiedzy niezbgdnej do podejmowania dziatan stuzacych umacnianiu
zdrowia 1 ksztattowaniu motywacji do zmian zachowan zdrowotnych. Wyksztalcenie
umiejetnosci wykorzystania zdobytej wiedzy do wlasciwego stosowania najwazniejszych
poje¢ z obszaru psychologii zdrowia oraz umiejetno$é identyfikowania zwiazku pomiedzy
mechanizmami psychologicznymi a zdrowiem somatycznym.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: geneza 1 rozw0j psychologii zdrowia. Gléwne zadania psychologii zdrowia.
Koncepcje i pojecie zdrowia w psychologii i naukach pokrewnych. Modele i podejscia
stosowane w psychologii zdrowia. Model salutogenetyczny i jego znaczenie dla psychologii
zdrowia. Zdrowie i choroba w paradygmacie stresu psychologicznego.

Cwiczenia: choroba, jako sytuacja trudna. Psychologiczne aspekty postrzegania i przezywania
choroby — adaptacja do choroby, interwencje psychologiczne i rodzaje pomocy w psychologii
zdrowia.

Seminaria: psychologiczne aspekty opieki zdrowotnej. Kontakty cztowieka zdrowego
z systemem opieki zdrowotnej. Pacjent w szpitalu.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): modele i podejécia stosowane w psychologii zdrowia; znaczenie
wsparcia spolecznego 1 psychologicznego w zdrowiu 1 chorobie; teorie stresu
psychologicznego, zalezno$ci migdzy stresem a stanem zdrowia oraz inne psychologiczne
determinanty  zdrowia; podejScie  salutogenetyczne podmiotowych uwarunkowan
optymalnego stanu zdrowia i1 podejscie patogenetyczne uwarunkowane chorobg; procesy
adaptacji cztowieka do zycia z przewlekta chorobg i uwarunkowania tych procesow.
Umiejetnosci (potrafi): wskazywac role wsparcia spotecznego 1 psychologicznego w opiece
nad osobg zdrow3 i chora; wskazywa¢ metody radzenia sobie ze stresem.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywanie
$wiadczen zdrowotnych; dokonywania krytycznej oceny dziatan wlasnych 1 dziatan
wspotpracownikow z poszanowaniem roznic §wiatopogladowych 1 kulturowych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.



2. Prawo w praktyce pielegniarskiej

Cel ksztalcenia: dostarczenie studentom podstawowej wiedzy z zakresu prawa w praktyce
pielegniarskie;.

Tresci merytoryczne:

Wylkiady: skutki prawne zdarzen medycznych, uwarunkowania prawne przetwarzania danych
wrazliwych w systemie ochrony zdrowia.

Cwiczenia: bledy medyczne w pielegniarstwie.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawy odpowiedzialnosci cywilnej, karnej, pracowniczej
1 zawodowej oraz sposoby dochodzenia roszczen w zakresie zdarzen medycznych; istote
btedow medycznych w pielegniarstwie w kontek$cie niepowodzenia w dziataniach
terapeutyczno-pielggnacyjnych; system ubezpieczen w zakresie odpowiedzialno$ci cywilne;j;
uwarunkowania prawne przetwarzania danych wrazliwych w systemie ochrony zdrowia.
Umiejetnosci (potrafi): ocenia¢ zdarzenia w praktyce zawodowej pielegniarki w kontekscie
zgodno$ci z przepisami prawa oraz mozliwosci i sposobow dochodzenia roszczen, a takze
wskazywa¢ mozliwosci rozwigzania danego problemu; kwalifikowa¢ dang sytuacje
zawodowg w odniesieniu do prawa cywilnego, karnego i zawodowego; analizowa¢ przyczyny
btedow medycznych i proponowac dziatania zapobiegawcze.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zachowania si¢ w sposob profesjonalny i etyczny, do
formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow dzialalnosci zawodowej 1 zasiggania
porad ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu,

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

3. Zarzadzanie w pielegniarstwie

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie umiejetnosci z dziedziny zarzadzania oraz dyscyplin
pokrewnych majacych zastosowanie w zarzadzaniu w pielegniarstwie. Przygotowanie
studentow do zarzadzania opieka pielegniarskg w zaktadach opieki zdrowotnej Wyposazenie
studenta w wiedze¢ dotyczaca organizowania stanowiska pracy pielegniarki oraz zakresu
obowigzkow pielggniarki na poszczegdlnych stanowiskach pracy. Ksztaltowanie umiejetnosci
prowadzenia analiz ekonomicznych w praktyce. Wyksztalcenie umiejgtnosci marketingu
ustug pielegniarskich. Wyksztalcenie umiejetnosci wdrazania programow poprawy jakosci
w ochronie zdrowia.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: podstawy teorii organizacji i zarzadzania. Zarzadzanie i jego funkcje: planowanie,
organizowanie, = motywowanie, kontrolowanie.  Zarzadzanie = zasobami  ludzkimi.
Projektowanie organizacji: misja, strategia, budowa, wiezi organizacyjne.

Cwiczenia: pielegniarskie szczeble kierownicze, czynnosci kierownicze na poszczegdlnych
stanowiskach, proces kadrowy: etapy procesu, rozwigzywanie problemow organizacyjnych
i podejmowanie decyzji, zakres odpowiedzialnosci, obowiazkow i uprawnien pielggniarki
w zaleznosci od stanowiska pracy. System oceny pracy: kary i nagrody.

Seminaria: zarzadzanie jakoscig w opiece zdrowotnej. Standaryzacja opieki pielegniarskiej.
Finansowanie opieki zdrowotnej.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): poziomy uprawnien do udzielania §wiadczen zdrowotnych przez
pielegniarke w odniesieniu do poziomu kwalifikacji pielegniarskich; metody zarzadzania
w systemie ochrony zdrowia; zasady funkcjonowania organizacji i budowania struktur;
mechanizmy podejmowania decyzji w zarzadzaniu; metody zarzadzania w systemie ochrony
zdrowia; zasady funkcjonowania organizacji 1 budowania struktur; pojgcie kultury
organizacyjnej i czynnikdw jg determinujgcych; mechanizmy podejmowania decyzji
w zarzadzaniu; style zarzadzania i znaczenie przywodztwa w rozwoju pielggniarstwa; zasady



swiadczenia ustug pielegniarskich 1 sposéb ich finansowania; specyfike funkcji
kierowniczych, w tym istote delegowania zadan; metody diagnozy organizacyjnej, koncepcje
1 teori¢ zarzadzania zmiang oraz zasady zarzadzania strategicznego; problematyke
zarzadzania zasobami ludzkimi; uwarunkowania rozwoju zawodowego pielegniarek;
naukowe podstawy ergonomii w srodowisku pracy; modele i strategie zarzadzania jako$cia.
Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ strukture zadan zawodowych pielegniarek w kontekscie
posiadanych kwalifikacji; stosowa¢é metody analizy strategicznej niezbedne dla
funkcjonowania podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza; organizowac i nadzorowac
prace zespolow pielegniarskich; stosowaé rézne metody podejmowania decyzji zawodowych

1 zarzadczych; planowac zasoby ludzkie, wykorzystujac rdézne metody, organizowad
rekrutacje pracownikow 1 realizowa¢ proces adaptacji zawodowej; opracowywac plan
rozwoju zawodowego wlasnego i podlegtego personelu pielegniarskiego; przygotowywac
opisy stanowisk pracy dla pielegniarek i1 tworzy¢ regulaminy pracy; opracowywac
harmonogramy pracy personelu w oparciu o ocen¢ zapotrzebowania na opieke pielegniarska;
nadzorowac jakos$¢ opieki pielegniarskiej w jednostce, w tym przygotowaé jednostke do
zewnetrznej oceny jakosci.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): jest zdolny do dokonywania krytycznej oceny dziatan
wlasnych 1 dziatan wspotpracownikdw z poszanowaniem roznic $wiatopogladowych
I kulturowych.

Forma prowadzenia zajec: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

4. Dydaktyka medyczna

Cel ksztafcenia: zapoznanie studentow z podstawowymi terminami dydaktycznymi, genezg
i miejscem dydaktyki w systemie nauk, wskazanie celow i zadan dydaktyki medycznej oraz
ksztalcenia medycznego, warunkami organizowania i1 planowania dziatalnosci dydaktyczne;.
Wskazanie nowoczesnego modelu nauczania, praktycznego zastosowania koncepcji
teoretycznych z zakresu zasad nauczania oraz doboru tresci ksztalcenia, rozwijanie
umiejetnosci formutowania celéw ksztatcenia zawodowego. Zapoznanie z zasadami pomiaru
dydaktycznego.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: warunki organizowania 1 planowania dzialalnosci dydaktycznej. Dydaktyka jako
nauka — rys historyczny. Terminologia dydaktyczna. Rozwdj teorii dydaktycznych.
Planowanie pracy dydaktycznej. Cele i zadania dydaktyki medycznej. Charakterystyka
ksztalcenia medycznego. Dydaktyka w pielggniarstwie — zakres zainteresowania i zadania.
Geneza i struktura, rozwoj i cechy oraz uwarunkowania ksztalcenia ustawicznego. Analiza
ogniw procesu nauczania. Nauczanie programowane. Dydaktyka komputerowa.

Cwiczenia: struktura i typy zaje¢ dydaktycznych. Cele ksztalcenia zawodowego —
klasyfikacja, taksonomia, operacjonalizacja celow ksztalcenia zawodowego. Relacje migdzy
ksztalceniem ogdélnym i zawodowym. Tresci ksztalcenia medycznego — charakterystyka,
dobor, metodyczne zasady ich organizacji, wymagania programowe. Ksztatcenie
zintegrowane i ukierunkowane na rozwodj kompetencji. Metody nauczania klasyfikacja,
charakterystyka, dobor i zastosowanie. Pomiar dydaktyczny. Doboér metod kontroli i oceny do
celow ksztalcenia.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej; zasady
przygotowania do dziatalno$ci dydaktycznej; metody nauczania i $rodki dydaktyczne
stosowane w ksztalceniu przeddyplomowym i podyplomowym.

Umiejetnosci (potrafi): dobiera¢ odpowiednie $rodki i metody nauczania w dzialalnosci
dydaktycznej, dokonywac¢ weryfikacji osiggnietych efektoéw uczenia si¢ 1 organizacji procesu
ksztatcenia zawodowego.

Kompetencje spoteczne: (jest gotow do): zachowania si¢ w sposob profesjonalny i etyczny.



Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.
5. Pielegniarstwo wielokulturowe

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do $wiadczenia opieki zdrowotnej wrazliwej
kulturowo.

Tresci merytoryczne:

Wykiady: pojecie zdrowia i choroby w wybranych kregach kulturowych.

Cwiczenia: kulturowe uwarunkowania zachowan zdrowotnych, zywienia, higieny, reakcji na
chorobe, przetaczanie krwi, $mier¢. Ksztattowanie i rozwijanie kompetencji kulturowych.
Dylematy etyczne uwarunkowane kulturowo.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): Europejska Konwencj¢ o Ochronie Praw Cztowieka i Podstawowych
Wolnoséci;  teori¢ pielegniarstwa wielokulturowego Madeleine Leininger; kulturowe
uwarunkowania zapewnienia opieki z uwzglednieniem zachowan zdrowotnych i podejs$cia do
leczenia;  réznice kulturowe i religijne w postrzeganiu czlowieka i w komunikacji
migdzykulturowe;.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzystywa¢ w pracy zrdznicowanie w zakresie komunikacji
interpersonalnej wynikajace z uwarunkowan kulturowych, etnicznych, religijnych
i spotecznych; stosowa¢ w praktyce zatozenia teorii pielgegniarstwa wielokulturowego
Madeleine  Leininger; rozpoznawa¢  kulturowe  uwarunkowania  zywieniowe,
transfuzjologiczne i inne; uwzglednia¢ uwarunkowania religijne i1 kulturowe potrzeb
pacjentow w opiece zdrowotnej.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): dokonywania krytycznej oceny dziatan wlasnych
1 dziatan wspolpracownikow z poszanowaniem réznic $wiatopogladowych i kulturowych,
rozwigzywania ztozonych probleméw etycznych zwigzanych z wykonywaniem zawodu
pielggniarki i wskazywania priorytetoéw w realizacji okreslonych zadan.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

6. Jezyk angielski I

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do postugiwania si¢ jezykiem angielskim na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia J¢zykowego.

Tresci merytoryczne:

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zna jezyk angielski na poziomie bieglosci B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego; podstawowe zwroty, konwersacje, sformutowania
dotyczace stanow naglych, choréb i probleméw zdrowotnych.

Umiejetnosci  (potrafi): porozumiewa¢ si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jgzykowego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): okazywania dbatosci o prestiz zwigzany
z wykonywaniem zawodu pielggniarki i solidarno$¢ zawodows.

Forma prowadzenia zajeé.: ¢wiczenia.

7. Jezyk angielski II

Cel ksztafcenia: przygotowanie studenta do postugiwania si¢ jezykiem angielskim na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia J¢zykowego.

Tresci merytoryczne:

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie):zna jezyk angielski na poziomie bieglosci B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego; podstawowe zwroty, konwersacje, sformutowania
dotyczace stanow naglych, choréb i probleméw zdrowotnych.

Umiejetnosci  (potrafi):  porozumiewaé si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Ksztalcenia Jezykowego.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): okazywania dbatosci o prestiz zwigzany
z wykonywaniem zawodu pielegniarki i solidarnos$¢ zawodowa.

Forma prowadzenia zajec: ¢wiczenia.

8. Jezyk angielski 111

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do postugiwania sie jezykiem angielskim na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jgzykowego.

Tresci merytoryczne:

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zna jezyk angielski na poziomie biegloéci B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego; podstawowe zwroty, konwersacje, sformutowania
dotyczace stanow nagtych, chorédb i probleméw zdrowotnych.

Umiejetnosci (potrafi): porozumiewaé si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jgzykowego.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): jest zdolny do okazywania dbalosci o prestiz
zwigzany z wykonywaniem zawodu pielegniarki i solidarno$¢ zawodowa.

Forma prowadzenia zajec: ¢wiczenia.

Il. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH
B. ZAAWANSOWANE PRAKTYKI PIELEGNIARSKIE
1. Farmakologia i ordynowanie produktéw leczniczych

Cel ksztalcenia: przygotowane studenta do samodzielnego ordynowania wybranych lekow,
srodkdw spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyrobow medycznych na
podstawie oceny stanu pacjenta.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: wskazania 1 przeciwwskazania do stosowania produktow leczniczych, srodkow
spozywczych specjalnego przeznaczenia i wyrobéw medycznych.

Cwiczenia: podstawy prawne ordynowania i wypisywania recept.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): mechanizmy dziatania produktow leczniczych oraz ich przemiany
w ustroju zalezne od wieku 1 probleméw zdrowotnych; regulacje prawne zwigzane
z refundacja lekéw, wyrobow medycznych 1 S$rodkow spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego; zasady ordynowania produktow leczniczych zawierajacych
okreslone substancje czynne, z wylaczeniem lekow zawierajacych substancje bardzo silnie
dziatajace, $rodki odurzajace i1 substancje psychotropowe a takze okre$lonych wyrobdw
medycznych , w tym wystawiania na nie recept lub zlecenia; objawy i skutki uboczne
dziatania lekow zawierajacych okreslone substancje czynne.

Umiejetnosci (potrafi): dobiera¢ 1 przygotowywaé zapis form recepturowych lekow
zawierajacych okre§lone substancje czynne, na podstawie ukierunkowanej oceny stanu
pacjenta; interpretowac charakterystyki farmaceutyczne produktow leczniczych; ordynowac
leki, $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne
w zaleznosci od potrzeb pacjenta.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii
marketingowych przemystu farmaceutycznego i reklamy jego produktow

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, ¢wiczenia.

2. Pielegniarstwo epidemiologiczne

Cel ksztalcenia: poznanie zasad zapobiegania i zwalczania zakazen w zaktadach opieki
zdrowotnej i zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarnej w tym zakresie. Uswiadomienie
studentom koniecznoséci systematycznego uzupehlniania wiedzy w zwigzku z ciggle
zmieniajacymi si¢ zagrozeniami w tym zakresie. Umiejetnos¢ wyciggania wnioskow



z zagrozen epidemiologicznych w zaktadach opieki zdrowotnej. Przygotowanie studenta do
wykonania zadan zawodowych w dziedzinie pielegniarstwa epidemiologicznego.

Tresci merytoryczne:

Wyktad: wybrane zagadnienia z zakresu mikrobiologii i epidemiologii szpitalnej. Wybrane
zagadnienia dotyczace zakazen szpitalnych/zaktadowych. Postacie kliniczne zakazen
szpitalnych. Zakazenia wystepujace w wybranych obszarach szpitala. Profilaktyka zakazen
szpitalnych/zakladowych. Profilaktyka zakazen szpitalnych w $rodowisku bloku
operacyjnego. Higiena rgk personelu. Metody dekontaminacji srodowiska szpitalnego. Zasady
utrzymania higieny w szpitalu.

Cwiczenia: monitorowanie programu higieny szpitalnej. Postepowanie z odpadami.
Organizacja stanowiska pracy pielegniarki w $rodowisku szpitalnym. Wybrane procedury
postepowania pielegniarskiego. Epidemiczne wystepowanie zakazen
szpitalnych/zakltadowych. Wytyczne dotyczace izolacji chorych, izolacja standardowa,
izolacja zalezna od drog przenoszenia zakazen, zasady izolacji pacjentow z uwzglednieniem
wszystkich ~ kategorii  ostroznosci. Organizacja  systemu  kontroli  zakazen
szpitalnych/zaktadowych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zatozenia organizacji i nadzoru epidemiologicznego w zaktadach
opieki zdrowotnej; uwarunkowania wystepowania, kontroli i profilaktyki zakazen szpitalnych
w roznych oddziatach szpitalnych, z uwzglednieniem czynnikéw etiologicznych, w tym
patogendw alarmowych; zasady planowania, opracowania, wdrazania i nadzorowania dziatan
zapobiegawczych i przeciwepidemicznych.

Umiejetnosci (potrafi): stosowaé zasady zapobiegania i zwalczania zakazen szpitalnych oraz
nadzoru epidemiologicznego w roznych zaktadach opieki zdrowotnej; stosowaé zasady
zapobiegania 1 zwalczania zakazen szpitalnych oraz nadzoru epidemiologicznego w rdéznych
zaktadach opieki zdrowotnej; planowac 1 przeprowadza¢ edukacje personelu w zakresie
profilaktyki 1 zwalczania zakazen 1 choréb zakaznych; wykorzystywaé wskazniki jakosci
zarzadzania opieka pielegniarska w nadzorze epidemiologicznym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): formutowania opinii dotyczacych roznych aspektow
dzialalnosci zawodowej oraz zasiggania porad ekspertow w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem problemow.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, ¢wiczenia.

3. Opieka i edukacja terapeutyczna w gastroenterologii z elementami endoskopii

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do swiadczenia ustug zdrowotnych na rzecz pacjenta
ze schorzeniami gastroenterologicznymi oraz zapewnienie opieki pacjentom poddawanym
zabiegom endoskopowym.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: organizacja i funkcjonowanie pracowni endoskopowej oraz zasady wykonywania
procedur endoskopowych. Wybrane schorzenia gastroenterologiczne leczone endoskopowo.
Cwiczenia: diagnostyka i endoskopowa terapia przewodu pokarmowego oraz drog
oddechowych. Zastosowanie endoskopii w innych dziedzinach medycyny (w urologii,
ginekologii, laryngologii, anestezjologii, ortopedii). Opieka nad pacjentem przed, w trakcie
I po badaniu endoskopowym.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): organizacje¢ i funkcjonowanie pracowni endoskopowej oraz zasady
wykonywania procedur endoskopowych; diagnostyczne 1 terapeutyczne mozliwosci
endoskopii w zakresie przewodu pokarmowego, drog oddechowych, urologii, ginekologii,
laryngologii, anestezjologii i ortopedii; zasady prowadzenia dokumentacji medycznej
obowigzujace w pracowni endoskopowe;j;



Umiejetnosci (potrafi): uczy¢ pacjenta i jego rodzine postgpowania przed planowanym i po
wykonanym procesie diagnostyki i terapii endoskopowej, wspotuczestniczyé w procesie
diagnostyki i terapii endoskopowej; prowadzi¢ dokumentacje medyczng w pracowni
endoskopowe;j.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
$wiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

4. Poradnictwo w pielegniarstwie

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do udzielania poradnictwa w zakresie pielegniarstwa
w oparciu o regulacje prawne i w zakresie posiadajacych uprawnien.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: zalozenia teoretyczne poradnictwa w pracy pielegniarki, predyktory
funkcjonowania cztowieka zdrowego i chorego, metody i ocena stanu zdrowia pacjenta
w poradnictwie pielggniarskim.

Cwiczenia: zasady doboru badan diagnostycznych i interpretacji ich wynikéw w zakresie
posiadanych uprawnien, modele opieki koordynowanej funkcjonujace w Rzeczypospolitej
Polskiej.

Seminarium: regulacje prawne w zakresie koordynacji opieki zdrowotnej nad
swiadczeniobiorcg w systemie ochrony zdrowia, zasady i1 zalozenia tworzenia oraz ewaluacji
programéow zdrowotnych oraz metody edukacji terapeutyczne.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zatozenia teoretyczne poradnictwa w pracy pielegniarki bazujace na
regulacjach prawnych i transteoretycznym modelu zmiany (Prochaska i DiClemente);
predyktory funkcjonowania czlowieka zdrowego i chorego, z uwzglednieniem choroby
przewlektej; metody oceny stanu zdrowia pacjenta w poradnictwie pielegniarskim; zasady
postepowania terapeutycznego w przypadku najczgstszych problemow zdrowotnych; zasady
doboru i interpretacji badan diagnostycznych ~ w zakresie posiadanych uprawnien
zawodowych; modele opieki koordynowanej funkcjonujace w Polsce 1 w wybranych krajach
Swiata;

Umiejetnosci (potrafi). diagnozowaé zagrozenia zdrowotne pacjenta z chorobg przewlekils;
ocenia¢ adaptacj¢ pacjenta do choroby przewlektej; udziela¢ porad osobom zagrozonym
uzaleznieniami 1 uzaleznionym, wykorzystujac transteoretyczny model zmian (Prochaska
1 DiClemente); przygotowywaé materiaty edukacyjne dla pacjenta i jego rodziny w ramach
poradnictwa zdrowotnego; wykorzystywac zasoby technologiczne dla potrzeb poradnictwa
zdrowotnego; dobierac i stosowa¢ metody oceny stanu zdrowia pacjenta w ramach udzielania
porad pielggniarskich; dokonywa¢ wyboru 1 zleca¢ badania diagnostyczne w ramach
posiadanych uprawnien zawodowych; wdraza¢ dziatanie terapeutyczne w zaleznosci od oceny
stanu pacjenta w ramach posiadanych uprawnien zawodowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywanie
swiadczen zdrowotnych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

5. Promocja zdrowia i §$wiadczenia profilaktyczne

Cel ksztalcenia: nabycie wiedzy teoretycznej z dziedziny promocji zdrowia 1 $wiadczen
profilaktycznych.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: zalozenia programéw zdrowotnych oraz metody edukacji terapeutycznej,
Seminarium: badania profilaktyczne. Programy profilaktyczne finansowane przez NFZ.
Cwiczenia: tworzenie programéw profilaktycznych.

Efekty uczenia sie:



Wiedza (zna i rozumie): wiedz¢ z zakresu zagadnien spolecznych i psychologicznych
wpltywajacych na bezpieczenstwo cziowieka; zatozenia 1 zasady tworzenia oraz ewaluacji
programo6w zdrowotnych oraz metody edukacji terapeutycznej; zakres profilaktyki i prewencji
chorob zakaznych, chordb spotecznych i1 choréb cywilizacyjnych; procedure i zakres bilansu
zdrowia dziecka i osoby doroslej; badania profilaktyczne oraz programy profilaktyczne
finansowane ze $srodkow publicznych przez Narodowy Fundusz Zdrowia.

Umiejetnosci (potrafi): komunikowa¢ si¢ z otoczeniem, gromadzi¢, hierarchizowac,
przetwarza¢ i przekazywac¢ informacje; pracowa¢ z osobami niedostosowanymi spotecznie;
dostosowywaé do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych dostepne programy promocji zdrowia
1 edukacji zdrowotnej; wdraza¢ programy promocji zdrowia dla pacjentow i ich rodzin;
stosowa¢ wybrane metody edukacji zdrowotnej; prowadzi¢ dziatania w zakresie profilaktyki
1 prewencji chorob zakaznych, chordb spotecznych i chordb cywilizacyjnych; reagowac na
swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujace w srodowisku zamieszkania, edukacji i pracy.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywanie
swiadczen edukacyjnych i promujacych zdrowie.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia, seminarium.

6. Opieka i edukacja zdrowotna w chorobach przewleklych

6.1. Opieka i edukacja terapeutyczna w kardiologii z elementami koordynowanej opieki
medycznej

6.1.1. Opieka i edukacja terapeutyczna w niewydolnosci serca i zaburzeniach rytmu

Cel ksztalcenia: przygotowanie studentow do opieki nad chorym z niewydolnos$cig serca
i zaburzeniami rytmu.

Tresci merytoryczne:

Wykiady: przyczyny i rodzaje niewydolnosci serca. Klasyfikacja niewydolno$ci serca — skale.
Zaburzenia rytmu serca — rodzaje, przyczyny, leczenie. Zaburzenia przewodnictwa
przedsionkowo-komorowego.

Cwiczenia: opieka i edukacja terapeutyczna nad pacjentem z niewydolno$cia serca.
Przygotowanie pacjenta do zabiegdw hemodynamicznych, kardiowersji, ablacji. Opieka nad
pacjentem po NZK.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zna zasady postgpowania diagnostyczno-terapeutycznego i opieki
nad pacjentami z zaburzeniami rytmu serca, przewlekla niewydolnos$cia krazenia oraz
nowoczesne technologie wykorzystywane w terapii 1 monitorowaniu pacjentow z chorobami
uktadu krazenia.

Umiejetnosci  (potrafi): przygotowal pacjenta z przewlekla niewydolnoscig krazenia
1 zaburzeniami rytmu serca do samo opieki i samo pielegnacji; planowaé 1 przeprowadzac
edukacje pacjenta, jego rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji 1 samopielggnacji
w przewleklej niewydolno$ci krazenia i przy zaburzeniach rytmu serca; wykorzystywac
nowoczesne technologie informacyjne do monitorowania pacjentdéw z chorobami uktadu
krazenia.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialnos$ci za wykonywanie
$wiadczen zdrowotnych.

Forma zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

6.1.2. Opieka i edukacja terapeutyczna w nadcisnieniu tetniczym

Cel ksztatcenia: przygotowanie studentéw do opieki nad chorym z nadci$nieniem tetniczym.
Tresci merytoryczne:

Wyktady: przyczyny i rodzaje nadcisnienie tetniczego krwi. Klasyfikacja nadcisnienia.
Cwiczenia: opieka i edukacja terapeutyczna nad pacjentem z nadci$nieniem tetniczym.
Przygotowanie pacjenta samoobserwacji, samoopieki, samopielegnaciji.



Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady post¢powania diagnostyczno-terapeutycznego i opieki nad
pacjentami z nadci$nieniem t¢tniczym.

Umiejetnosci (potrafi): przygotowac pacjenta z do samoopieki i samopielegnacji; planowac
1 przeprowadza¢ edukacje pacjenta, jego rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji
1 samopielggnacji z nadci$nieniem tetniczym.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywanie
swiadczen zdrowotnych.

Forma zaje¢: wyklady, ¢wiczenia.

6.1.3. Koordynowana opieka po zawale mi¢snia sercowego

Cel ksztalcenia: przygotowanie studentéw do opieki nad chorym z rozpoznanym zawalem
mig$nia sercowego 1 zabiegdw kardiologii interwencyjne;.

Tresci merytoryczne:

Wylkiady: przyczyny, rodzaje, epidemiologia zawatu mig¢$nia sercowego.

Cwiczenia: opieka i edukacja terapeutyczna nad pacjentem po zawale migsnia sercowego.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zna zasady postgpowania diagnostyczno-terapeutycznego i opieki
nad pacjentami po zawale mig¢$nia sercowego.

Umiejetnosci (potrafi): przygotowac pacjenta do samo opieki i samo pielegnacji; planowaé
1 przeprowadza¢ edukacje pacjenta, jego rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji
1 samo pielggnacji po zawale mig$nia sercowego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywanie
$wiadczen zdrowotnych.

Forma zaje¢: wyklady, ¢wiczenia.

6.1.4. Koordynowana opieka nad pacjentem z niewydolnoscia serca

Cel ksztalcenia: przygotowanie studentéw do koordynowanej opieki nad pacjentem
z niewydolnoscig serca.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: procedura koordynowanej opieki nad pacjentem z niewydolnos$cig serca, zadania
koordynatora opieki, zasady wdrazania koordynowanej opieki.

Cwiczenia: zasady kwalifikowania do opieki koordynowanej nad pacjentem z niewydolnoscia
serca; obowigzujaca dokumentacja medyczna.

Wiedza (zna i rozumie): zasady opieki nad pacjentem z niewydolnoscig serca; zasady
i metody prowadzenia edukacji pacjenta, jego rodziny w zakresie samoobserwacji

1 samopielegnacji w niewydolnosci serca; przyczyny i zasady postgpowania diagnostyczno-
terapeutycznego oraz opieki nad pacjentem z niewydolno$cig serca.

Umiejetnosci (potrafi): koordynowaé realizacje $wiadczen zdrowotnych u pacjentow
z rozpoznang niewydolno$cig serca; opracowaé diagnoze potrzeb zdrowotnych oraz plan
organizacji opieki i leczenia na poziomie organizacji i migedzyinstytucjonalnym; planowaé
1 koordynowa¢ proces udzielania $wiadczen zdrowotnych z uwzglednieniem kryterium
jakosci 1 efektywnosci.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za wykonywanie
$wiadczen zdrowotnych.

Forma zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

7. Opieka i edukacja terapeutyczna w bélu ostrym i przewleklym

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do wspotdziatania w interdyscyplinarnych zespotach
leczenia bolu ostrego i przewlektego.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: podstawy patofizjologii bolu. Definicje bolu i wybrane pojecia zwigzane z bolem.
Taksonomie bolu. Farmakoterapia bolu ostrego. Organizacja leczenia bolu.



Cwiczenia: badanie pacjenta odczuwajacego bol: skale stosowane do oceny natgzenia bolu,
czynniki modyfikujace odczuwanie bolu.. Techniki analgezji regionalnej w usSmierzaniu
bolu. Terapia bolu przewlektego. Podstawowe grupy lekéw przeciwbolowych wg drabiny
analgetycznej WHO. Leki adiuwantowe (koanalgetyki) wykorzystywane w terapii bolu
przewlektego. Rola pielggniarki w interdyscyplinarnym zespole leczenia bolu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna 1 rozumie): metody oceny bolu w roéznych sytuacjach klinicznych
i farmakologiczne oraz niefarmakologiczne metody jego leczenia.

Umiejetnosci (potrafi): ocenia¢ natgzenie bolu wedtug skal z uwzglednieniem wieku pacjenta
1 jego stanu klinicznego; dobierac 1 stosowa¢ metody leczenia farmakologicznego bolu oraz
stosowa¢ metody niefarmakologicznego leczenia bolu w zaleznosci od stanu klinicznego
pacjenta; monitorowac skuteczno$¢ leczenia przeciwbolowego, prowadzi¢ edukacje pacjenta
w zakresie samokontroli i samopielegnacji w terapii bolu.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
$wiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

8. Opieka i edukacja terapeutyczna w przewleklych chorobach ukladu oddechowego

Cel ksztatcenia: przygotowanie studenta do S$wiadczenia ustug zdrowotnych na rzecz pacjenta
ze schorzeniami ukladu oddechowego oraz przygotowanie studenta do wykonania badania
spirometrycznego.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: patomechanizm, objawy, diagnostyka oraz technika wykonania badania
spirometrycznego 1 interpretacja wynikow.

Cwiczenia: technika wykonania badania spirometrycznego i interpretacjia wynikow,
Seminarium: postepowanie pielggniarskie w przewlektej niewydolnosci oddechowe;.

Efekty uczenia sie:

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): jest zdolny do ponoszenia odpowiedzialno$ci za
realizowane $wiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, seminarium, ¢wiczenia.

9. Opieka i edukacja terapeutyczna w leczeniu nerkozastepczym z elementami

transplantologii

Cel ksztalcenia: przygotowanie studentow do objecia opieka pielegniarska chorego
w chorobach ostrych 1 przewlektych nerek, poddawanego leczeniu nerkozastgpczemu oraz
opieka nad pacjentami przed 1 po przeszczepach narzadow.

Tresci merytoryczne:

Wyktad: omowienie podstaw medycyny transplantacyjnej — przeszczepiania narzadow,
komoérek 1 przeszczepow  biostatycznych. Przedstawienie znaczenia medycyny
transplantacyjnej dla systemu ochrony zdrowia i jej kosztow.

Patofizjologia schorzen prowadzacych do przewlekte; choroby nerek, $rodmigzszowe
zapalenie nerek ,kigbuszkowe zapalenie nerek, nefropatia cukrzycowa, ostra niewydolno$é
nerek, naczyniowe choroby nerek.

Cwiczenia: diagnostyka choréb nerek: badanie podmiotowe, przedmiotowe, badania
obrazowe, standard badan laboratoryjnych- przygotowanie chorych do badan. Kwalifikacja
1 przygotowanie pacjenta do leczenia nerkozastgpczego: kwalifikacja do leczenia dializa
otrzewnowa 1 hemodializag. Techniki nerkozastgepcze: hemodializa, wskazania,
przeciwwskazania, dializa otrzewnowa: wskazania, przeciwwskazania; ciggla ambulatoryjna
dializa otrzewnowa (CADQ), automatyczna dializa otrzewnowa (ADO).

Seminarium: przedstawienie prawnych, obyczajowych i etycznych aspektow przeszczepiania
narzgdow. Omoéwienie roli pielegniarki w procesie pobierania i przeszczepiania narzagdéw



Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): standardy specjalistycznej opieki pielegniarskiej nad pacjentem
w przebiegu leczenia nerkozastgpczego; w technikach przerywanych i technikach ciaglych
(Continuous Renal Replacement Therapy, CRRT); zasady funkcjonowania stacji dializ
i leczenia nerkozastepczego (ciggta ambulatoryjna dializa otrzewnowa CADO, ambulatoryjna
dializa otrzewnowa ADO, hemodializa, hiperalimentacja); przyczyny i zasady postepowania
diagnostyczno-terapeutycznego oraz opieki nad pacjentami z niewydolnoscig narzadowa;
zasady opieki nad pacjentem przed i po przeszczepieniu narzadow.

Umiejetnosci (potrafi): Sprawowac specjalistyczng opieke pielggniarska nad pacjentem
w przebiegu leczenia nerkozastepczego w technikach przerywanych oraz technikach cigglych
(Continuous Renal Replacement Therapy, CRRT); planowaé i przeprowadzaé¢ edukacje
terapeutyczng pacjenta, jego rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielggnacji
podczas dializy i hemodializy; planowaé¢ i sprawowac¢ opieke pielggniarska nad pacjentem
z niewydolno$cig narzadowa prze 1 po przeszczepieniu narzadow.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): jest zdolny do ponoszenia odpowiedzialnosci za
realizowane Swiadczenia zdrowotne;

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

10. Opieka i edukacja terapeutyczna w cukrzycy

Cel ksztalcenia: przygotowanie studentow do objecia opieka pielggniarska chorego dorostego
i dziecka z rozpoznang cukrzyca.

Tresci merytoryczne:

Wykiady: Cukrzyca chorobg cywilizacyjng. Epidemiologia cukrzycy u dzieci, dorostych
1 kobiet cigzarnych. Podziat cukrzycy wg WHO. Rekomendacje Polskiego Towarzystwa
Diabetologicznego dotyczace diagnostyki cukrzycy i zaburzen gospodarki weglowodanowej
oraz zasad i celow leczenia cukrzycy; spoteczne konsekwencje cukrzycy;

Seminarium: organizacja opieki w diabetologii; rozwdj pielegniarstwa diabetologicznego;
doskonalenie zawodowe pielegniarek, potoznych pracujacych z pacjentem chorym na
cukrzyce; standardy i procedury w opiece diabetologiczne;.

Cwiczenia: leczenie cukrzycy w warunkach szpitalnych i domowych; leczenie insuling
(rodzaje insulin, technika 1 miejsca wstrzykni¢¢, metody insulinoterapii, pielegnacja miejsc
wktucia, powiktania w miejscach wktu¢, technika i obstuga pompy insulinowej, postepowanie
z odpadami medycznymi w warunkach domowych); doustne leki przeciwcukrzycowe,
agonisci receptora GLP-1 i inhibitory DPP-IV; leczenie wysitkiem fizycznym.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady i metody prowadzenia edukacji terapeutycznej pacjenta, jego
rodziny 1 opiekuna w zakresie samoobserwacji 1 samopielegnacji w cukrzycy; patomechanizm
cukrzycy, oraz powiktania 1 zasady koordynacji dzialan zwigzanych z prowadzeniem
edukacji terapeutycznej.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzystywa¢ aktualng wiedze¢ w celu zapewnienia wysokiego
poziomu edukacji terapeutycznej pacjentow chorych na cukrzyce, ich rodzin i opiekunow;
planowac¢ i koordynowa¢ opieke nad pacjentem chorym na cukrzyce; motywowac pacjenta
chorego na cukrzyce do radzenia sobie z chorobg i do wspotpracy w procesie leczenia.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): do ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane
swiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, seminarium, ¢wiczenia.

11. Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobie nowotworowej

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do $wiadczenia ustug opiekunczych na rzecz
pacjenta z chorobg nowotworowa.

Tresci merytoryczne:



Wykiady: etiopatogeneza nowotworzenia. Zasady leczenia pacjentow z chorobg
nowotworowa.

Cwiczenia: pielegnowanie pacjenta po radioterapii i chemioterapii. Rozpoznawania reakcji
pacjenta na chorobe i leczenie onkologiczne.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie):etiopatogeneze nowotworzenia, epidemiologi¢ i profilaktyke chorob
nowotworowych; zasady leczenia i opieki nad pacjentem z chorobg nowotworowa w tym
terapii spersonalizowanej; zasady 1 sposoby pielegnowania pacjenta po radioterapii
I chemioterapii; metody rozpoznawania reakcji pacjenta na chorobe, leczenie onkologiczne.
Umiejetnosci  (potrafi): planowa¢ opieke¢ nad pacjentami z wybranymi chorobami
nowotworowymi leczonymi systemowo; stosowa¢ metody 1 $rodki tagodzace skutki uboczne
chemioterapii i radioterapii; rozpoznawac sytuacje psychologiczna pacjenta oraz jego reakcje
na chorobe i1 proces leczenia oracz udziela¢é mu wsparcia motywacyjno-edukacyjnego.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do). ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
$wiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

11.1 Koordynowana opieka nad pacjentem onkologicznym

Tresci merytoryczne:

Wyktady: zasady koordynowanej opieki w chorobie onkologicznej. Procedury i zasady
koordynowanej opieki.

Cwiczenia: zasady funkcjonowania zespotéw interdyscyplinarnych w opiece nad pacjentem
onkologicznym. Zatozenia 1 =zasady opracowywania standardow postgpowania
pielggniarskiego z uwzglednieniem praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie
(evidence based medicine) i w pielegniarstwie (evidence based nursing practice).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady funkcjonowania koordynowanej opieki nad pacjentem
onkologicznym.

Umiejetnosci (potrafi): koordynowac¢ realizacje $wiadczen zdrowotnych dla pacjentow ze
schorzeniami przewlektymi; opracowywac diagnoze potrzeb zdrowotnych oraz plan
organizacji opieki i leczenia na poziomie organizacji 1 mi¢dzy instytucjonalnym; planowac
1 koordynowaé proces udzielania §wiadczen zdrowotnych, z uwzglednieniem kryterium
jakosci 1 efektywnosci.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, ¢wiczenia.

12. Opieka i edukacja terapeutyczna w leczeniu ran przewleklych i przetok

Cel ksztatcenia: przygotowanie studenta do udzielania §wiadczen zdrowotnych w zakresie
pielegnowania pacjenta z ranami przewlektymi oraz przetokami: jelitowa ora z urostomia.
Tresci merytoryczne:

Wylkiady: metody oceny ran przewlektych. Nowoczesne metody terapii i rola hiperbarii
tlenowej oraz terapii podci$nieniowe;.

Seminaria: zasady doboru opatrunkéw. Ocena funkcjonowania przetoki jelitowej i moczowej.
Cwiczenia: przygotowanie pacjenta do samoopieki i samopielggnacii.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): metody oceny ran przewleklych i ich klasyfikacje; nowoczesne
metody terapii i rol¢ hiperbarii tlenowej oraz terapii podcisnieniowej w procesie leczenia
najczesciej wystepujacych ran przewlektych, w szczegolnosci owrzodzen zylnych, owrzodzen
niedokrwiennych, odlezyn, odmrozen, zespotu stopy cukrzycowej;  zasady doboru
opatrunkéw w leczeniu ran przewleklych; zasady przygotowania pacjenta i jego rodziny
w zakresie profilaktyki wystepowania ran oraz ich powiktan; zasady oceny funkcjonowania
przetoki jelitowej 1 moczowej oraz ich powiktan, zasady przygotowania pacjenta z przetoka



jelitowa i moczowg oraz jego rodziny do samoobserwacji i samoopieki oraz zasady doboru
sprzetu stomijnego i jego refundacji.

Umiejetnosci (potrafi): ocenia¢ 1 klasyfikowa¢ rany przewlekte; dobieraé opatrunki
z uwzglednieniem stanu rany; przygotowac pacjenta i jego rodzing do profilaktyki,
samookontrolii pielgegnacji rany;, stosowaé nowoczesne techniki przetok jelitowych
1 moczowych; przygotowac pacjenta do samo opieki oraz zapewnia¢ doradztwo w doborze
sprzgtu stomijnego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
$wiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzenia zajec. wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

13. Opieka i edukacja terapeutyczna w bélu ostrym i przewleklym

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do wspoétdziatania w interdyscyplinarnych zespotach
leczenia bolu ostrego 1 przewleklego.

Tresci merytoryczne:

Wylkiady: podstawy patofizjologii bolu. Definicje bolu 1 wybrane pojecia zwigzane z bdlem.
Taksonomie bolu. Farmakoterapia bolu ostrego. Techniki analgezji regionalnej
w u$mierzaniu bolu. Terapia bolu przewleklego. Podstawowe grupy lekow przeciwbolowych
wg drabiny analgetycznej WHO. Leki adiuwantowe (koanalgetyki) wykorzystywane w terapii
bolu przewleklego. Organizacja leczenia bolu.

Cwiczenia: badanie pacjenta odczuwajacego bol: skale stosowane do oceny natezenia bolu,
czynniki modyfikujace odczuwanie bdlu. Rola pielggniarki w interdyscyplinarnym zespole
leczenia bolu.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): metody oceny bolu w roéznych sytuacjach klinicznych oraz
farmakologiczne i niefarmakologiczne metody leczenia.

Umiejetnosci (potrafi): ocenia¢ natgzenie bolu wedlug skal z uwzglednieniem wieku pacjenta
1 jego stanu klinicznego; monitorowac skuteczno$¢ leczenia przeciwbdlowego; stosowaé
metody niefarmakologicznego leczenia bolu w zalezno$ci od stanu klinicznego pacjenta;
prowadzi¢ edukacje pacjenta w zakresie samokontroli i samopielegnacji w terapii bolu.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
$wiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

14. Opieka i edukacja terapeutyczna w leczeniu zywieniowym

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do zapewnienia opieki pacjentowi leczonemu
zywieniowo w warunkach stacjonarnych i domowych.

Tresci merytoryczne:

Wyktady. ocena stanu odzywienia. Skutki niedozywienia.

Seminaria: organizacja i aspekty prawne zywienia dojelitowego i pozajelitowego. Techniki
zywienia dojelitowego 1 pozajelitowego.

Cwiczenia: opieka nad chorym z zywieniem dojelitowym i pozajelitowym. Monitorowanie
stanu pacjenta zywionego pozajelitowo. Edukacja terapeutyczna w leczeniu zywieniowym.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady wspotpracy z zespotem zywieniowym w planowaniu
1 realizacji metod, technik i rodzajow dojelitowego i1 poza jelitowego w ramach profilaktyki
powiktan.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzystywa¢ standaryzowane narz¢dzia w przeprowadzaniu oceny
stanu odzywienia pacjenta; monitorowa¢ stan ogolny pacjenta w czasie leczenia
zywieniowego; prowadzi¢ zywienie dojelitowe z wykorzystaniem réznych technik, w tym
pompy perystaltycznej 1 zywienia pozajelitowego droga zyt centralnych i obwodowych.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
$wiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

15. Tlenoterapia ciagla i wentylacja mechaniczna w oddziale intensywnej opieki

medycznej

Cel ksztatcenia: przygotowanie studenta do udzielania §wiadczen zdrowotnych w zakresie

pielegnowania pacjenta doroslego wentylowanego mechanicznie w warunkach stacjonarnej

opieki zdrowotnej

Tresci merytoryczne:

Wyktady: tlenoterapia. Techniki wentylacji mechanicznej. Tryby wentylacji i wspomagania

oddechu. Wentylacja inwazyjna. Monitorowanie pracy respiratora. Ocena skuteczno$ci

wentylacji. Odzwyczajanie od respiratora. Strategie odzwyczajania. Wskazania do ekstubaciji.

Dziatania niepozadane i powiktania wentylacji mechaniczne;.

Cwiczenia: wentylacja nieinwazyjna. Domowa wentylacja nieinwazyjna. Metody nawilzania

1 ogrzewania gazow. Pielggnowanie pacjenta wentylowanego mechanicznie. Bezpieczenstwo

pacjenta wentylowanego mechanicznie.

Seminaria: komunikowanie si¢ z pacjentem, rodzing/osobami bliskimi pacjenta. Profilaktyka

powiktan zwigzanych z wentylacja mechaniczng inwazyjng i nieinwazyjng. Fizjoterapia.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wskazania i zasady stosowania tlenoterapii, monitorowania stanu

pacjenta leczonego tlenem i toksycznos$¢ tlenu; wskazania i zasady stosowania wentylacji

mechanicznej inwazyjnej i nieinwazyjnej oraz mozliwe powiklania jej stosowanie.

Umiejetnosci  (potrafi): przygotowywac sprzet i1 urzadzenia do wdrozenia wentylacji

mechanicznej inwazyjnej, w tym wykonywac test poprawnosci pracy sprzetu, test szczelnosci

uktadu oddechowego respiratora i1 test aparatu; obslugiwaé respirator w trybie wentylacji

nieinwazyjnej,; stosowa¢ maski nieinwazyjne; zapewnia¢ pacjentowi wentylowanemu

mechanicznie w sposob inwazyjny kompleksowa opieke pielegniarska, w tym utrzymywac

droznos¢ dréog oddechowych, utrzymywac higiene jamy ustnej i nosowej, prowadzi¢ kontrolg

wydzieliny z drég oddechowych, wykonywa¢ nebulizacje 1 stosowaé zabiegi

fizykoterapeutyczne; komunikowaé si¢ z pacjentem wentylowanym mechanicznie

z wykorzystaniem alternatywnych metod komunikacji.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): zachowania si¢ w sposob profesjonalny 1 etyczny.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

16. Opieka 1 edukacja terapeutyczna w zaburzeniach zdrowia psychicznego
z elementami koordynowanej opieki medycznej.

16.1. Koordynowana opieka nad chorym psychicznie i jego rodzing

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do swiadczenia ustug zdrowotnych na rzecz pacjenta

w zaburzeniach zdrowia psychicznego z uwzglgdnieniem opieki i edukacji terapeutycznej nad

pacjentem uzaleznionym i jego rodzing.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: wptyw choroby przewlektej na funkcjonowanie psychofizyczne cztowieka

1 ksztaltowanie wigzi migdzyludzkich. Przyczyny, objawy i przebieg depresji. Zaburzenia

lekowe oraz uzaleznienia

Cwiczenia: zasady opieki nad chorym z zaburzeniami psychicznymi. Zakres koordynowanej

pomocy i wsparcia w ramach $wiadczen oferowanych osobom z problemami zdrowia

psychicznego oraz ich rodzinom. Nieformalne grupy wsparcia.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): modele opieki koordynowanej funkcjonujace w Polsce i wybranych

panstwach; regulacje prawne w zakresic koordynacji opieki zdrowotnej nad



swiadczeniobiorca w systemie ochrony zdrowia; zasady koordynowania programéw
zdrowotnych oraz procesu organizacji 1 udzielania $wiadczen zdrowotnych w roéznych
obszarach systemu ochrony zdrowia psychicznego; wplyw choroby przewleklej na
funkcjonowanie psychofizyczne cztowieka i ksztattowanie wiezi migdzyludzkich; przyczyny,
objawy i przebieg depresji, nerwicy oraz uzaleznien.

Umiejetnosci  (potrafi): koordynowac realizacje $wiadczen zdrowotnych pacjentom
z zaburzeniami psychicznymi; rozpoznawaé sytuacje zyciowa pacjenta w celu zapobiegania
jego izolacji spotecznej; ocenia¢ potrzeby zdrowotne pacjenta z zaburzeniami psychicznymi
w tym depresja i nerwicg, a takze planowa¢ interwencje zdrowotne; prowadzié
psychoedukacje pacjenta z zaburzeniami psychicznymi, w tym depresjg i nerwica, a takze
stosowaé treningi umiejetnosci spotecznych jako forme rehabilitacji psychiatryczne;.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): do ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane
$wiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

16.2. Opieka i edukacja terapeutyczna nad pacjentem uzaleznionym i jego rodzing

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do §wiadczenia ustug zdrowotnych na rzecz pacjenta
uzaleznionego z uwzglednieniem opieki i edukacji terapeutycznej chorego i jego rodziny.
Tresci merytoryczne:

Wykiady: wptyw uzaleznien na funkcjonowanie psychofizyczne cztowieka i ksztaltowanie
wiezi migdzyludzkich. Przyczyny, rodzaje i1 predyspozycje do uzaleznien. Zaburzenia lgkowe
oraz uzaleznienia.

Cwiczenia: zasady opieki nad chorym z uzaleznieniami. Zakres koordynowanej pomocy
1 wsparcia w ramach $§wiadczen oferowanych osobom uzaleznionym. Nieformalne i formalne
grupy wsparcia.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): przyczyny i objawy uzaleznien; zasady opieki pielegniarskiej nad
pacjentem uzaleznionym; zakres pomocy 1 wsparcia w ramach $§wiadczen oferowanych
osobom z problemami zdrowia psychicznego i ich rodzinom/opiekunom.

Umiejetnosci (potrafi).ocenia¢ potrzeby zdrowotne pacjenta uzaleznionego a takze planowac
interwencje zdrowotne; prowadzi¢ psychoedukacje pacjenta uzaleznionego 1 jego
rodziny/opiekuna a takze stosowac treningi umiejetnosci spotecznych jako forme rehabilitacji
psychiatrycznej.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
Swiadczenia zdrowotne; dokonywania krytycznej oceny dziatan wiasnych 1 dziatan
wspolpracownikow z poszanowaniem rdznic $wiatopogladowych i kulturowych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

17. Opieka i1 edukacja terapeutyczna w zaburzeniach ukladu nerwowego z elementami

koordynowanej opieki medycznej

17.1 Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach neurodegeneracyjnych

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do §wiadczenia ushug zdrowotnych na rzecz pacjenta
w chorobach neurodegeneracyjnych z uwzglednieniem opieki i edukacji terapeutycznej
chorego i jego rodziny.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: etiopatogeneza zaburzen neurologicznych. Zaburzenia podstawowych funkcji
zyciowych i ich wplyw na funkcje uktadu nerwowego. Choroby neurodegeneracyjne: choroba
Alzheimera (AD) oraz inne rodzaje demencji, choroba Parkinsona (PD) oraz inne zaburzenia
powigzane z tg chorobg, choroba prionowa, stwardnienie zanikowe boczne (MND),choroba
Huntingtona (HD), ataksja rdzeniowo-mo6zdzkowa (SCA), rdzeniowy zanik mig¢sni (SMA).
Cwiczenia: badanie neurologiczne oraz rola badan laboratoryjnych i specjalistycznych
w ustalaniu diagnozy pielegniarskiej. Charakter 1 specyfika opieki nad pacjentem



z zaburzeniami  neurodegeneracyjnymi. Odzywianie pacjentow z  zaburzeniami
neurodegeneracyjnymi. Nieformalne i formalne grupy wsparcia.

Seminarium: mozliwosci diagnostyczne/terapeutyczne w chorobach neurodegeneracyjnych.
Zespoty interdyscyplinarne w opiece 1 rehabilitacji pacjentow z zaburzeniami
neurodegeneracyjnymi.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): patomechanizm, objawy, diagnostyke i postgpowanie pielegniarskie
w chorobach neurodegeneracyjnych.

Umiejetnosci (potrafi):planowaé oraz  przeprowadza¢ edukacje pacjenta jego rodziny
i opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji w chorobach neurodegeneracyjnych;
reagowac na zagrozenia wystepujace srodowisku zamieszkania na bezpieczenstwo fizyczne;
rozpozna¢ sytuacje psychologiczng pacjenta oraz jego reakcj¢ na chorobe i proces leczenia
oraz udziela¢ mu wsparcia.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
$wiadczenia zdrowotne; dokonywania krytycznej oceny dziatan wiasnych i dziatan
wspotpracownikdéw z poszanowaniem réznic $wiatopogladowych i kulturowych.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

17.2. Koordynowana opieka w ostrej fazie udaru mézgu

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do rozpoznania objawoéw alarmowych udaru
niedokrwiennego i wdrazania wczesnych interwencji diagnostyczno-terapeutycznych.

Tresci merytoryczne:

Wykiady: Patomechanizm i rodzaje udaréw moézgu. Rodzaje leczenia. Swiadczenia opieki
zdrowotnej dedykowane dla pacjentéw z niedokrwiennym udarem moézgu. Optymalny model
organizacji leczenia. Przezcewnikowa trombektomia mechaniczna naczyn domézgowych lub
wewnatrzczaszkowych. Warunki organizacji $wiadczen opieki zdrowotnej, warunki ich
realizacji.

Cwiczenia: analiza studium przypadku i planowanie opieki pacjenta w ostrej fazie
niedokrwiennego udaru moézgu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zakres zadan i metody pracy pielggniarki z pacjentem po udarze
mozgu; zakres profilaktyki chorob niedokrwiennych mézgu.

Umiejetnosci (potrafi):planowa¢ oraz  przeprowadza¢ edukacj¢ pacjenta jego rodziny
I opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielegnacji w chorobach niedokrwiennych
moézgu; wdraza¢ wczesne postgpowanie 1 interwencje w przypadku wystapienia wezesnych
objawow.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
Swiadczenia zdrowotne; dokonywania krytycznej oceny dziatan wlasnych 1 dzialan
wspotpracownikdéw z poszanowaniem roéznic swiatopogladowych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, ¢wiczenia, seminarium.

17.3. Koordynowana opieka nad pacjentem ze stwardnieniem rozsianym

Cel ksztatcenia: przygotowanie studenta do koordynowanej opieki nad pacjentem ze
stwardnieniem rozsianym.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: Patomechanizm , objawy, diagnostyka i leczenie stwardnienia rozsianego.
Cwiczenia: analiza studium przypadku i planowanie opieki pacjenta ze stwardnieniem
rozsianym.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zakres zadan i metody pracy pielegniarki z pacjentem z rozpoznanym
SM 1 jego rodzina.



Umiejetnosci (potrafi):planowaé oraz  przeprowadza¢ edukacje pacjenta jego rodziny
i opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielggnacji z rozpoznanym stwardnieniem
rozsianym.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
$wiadczenia zdrowotne

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

C. BADANIA NAUKOWE I ROZWOJ PIELEGNIARSTWA
1. Badania naukowe w pielegniarstwie

Cel ksztalcenia: zapoznanie studentow z problematyka badan naukowych ze szczegdlnym
uwzglednieniem specyfiki badan w pielegniarstwie, przygotowanie studentéw do
samodzielnego prowadzenia badan naukowych zgodnie z zatozeniami EBNP. Przygotowanie
studentéw do pisania prac magisterskich. Rozwijanie badawczych zainteresowan studentow
oraz przygotowanie ich do pracy w zespotach badawczych

Tresci merytoryczne:

Wyktad: miejsce pielegniarstwa w strukturze nauk. Kierunki i zakres badan naukowych
w pielegniarstwie. Zrodta wiedzy i ich wykorzystanie. Uwarunkowania badan naukowych
w pielggniarstwie. Badania naukowe a rozwdj pielegniarstwa. Procedura badania naukowego
w pielegniarstwie.

Cwiczenia: przygotowywanie publikacji naukowych do pielegniarskich czasopism
naukowych.

Seminarium: Etyczne i deontologiczne ograniczenia badan pielegniarskich. Prawo autorskie
w normach miedzynarodowych, systemy prawa. Ochrona wizerunku, adresata korespondenciji
I tajemnicy zrodet informacji. Odpowiedzialnos¢ prawna.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): kierunki, zakres i rodzaj badan naukowych w pielegniarstwie; reguty
dobrych praktyk w badaniach naukowych; metody i techniki badawcze stosowane w ramach
realizowanego badania naukowego; zrodta z zakresu naukowej informacji medycznej, zasady
praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie (evidence based medicine) oraz
w pielegniarstwie (evidence based nursing practice).

Umiejetnosci (potrafi): wskazywaé kierunki i1 zakres badan naukowych w pielggniarstwie;
zaplanowa¢ badanie naukowe 1 omowi¢ jego cel 1 spodziewane wyniki; zinterpretowac
badanie naukowe 1 odnie$¢ je do aktualnego stanu wiedzy; przeprowadzi¢ badanie naukowe,
zinterpretowac 1 udokumentowac jego wyniki; zaprezentowa¢ wyniki badania naukowego.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): okazywanie dbaloSci o prestiz zwigzany
z wykonywaniem zawodu pielegniarki 1 solidarnos¢ zawodows3.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, seminarium, ¢wiczenia.

2. Statystyka medyczna

Cel ksztalcenia: zapoznanie studentdow z zagadnieniami z zakresu statystyki opisowej
i analizy statystycznej (przyklady praktyczne). Prezentacja prostych narzedzi statystycznych
do analizy wynikow w codziennej praktyce zawodowe;.

Tresci merytoryczne:

Wyktady. opracowywanie danych. Planowanie badania. Probkowanie 1 estymacja. Testowanie
hipotez. Podstawowe techniki analizy danych. Tablice statystyczne. Nomogram Altmana do
obliczen wielkosci proby. Etapy opracowania danych statystycznych do prac naukowych:
zapoznanie si¢ ze zbiorem danych.

Cwiczenia: Wstepna charakterystyka danych czyli m.in. okreslenie zmiennych objasniajacych
i wynikowych. Uzgodnienie statystycznych probleméw badawczych czyli m.in.
sformutowanie hipotez badawczych i statystycznych. Dobor odpowiednich statystycznych



metod analitycznych 1 wykonanie analiz, opracowanie wynikéw w formie graficznej
i tabelarycznej i ich interpretacja.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady przygotowywania baz danych do analiz statystycznych;
narzgdzia informatyczne; testy statystyczne 1 zasady opracowywania wynikow badan
naukowych.

Umiejetnosci (potrafi): przygotowywaé bazy danych do obliczen statystycznych; stosowac
testy parametryczne i nieparametryczne dla zmiennych zaleznych 1 niezaleznych.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): formulowania opinii dotyczacych rédznych aspektow
dziatalnosci zawodowej 1 zasi¢gania porad ekspertoéw w przypadku trudnos$ci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

3. Informacja naukowa

Cel ksztatcenia: zapoznanie studenta z medyczng informacja naukowa.

Tresci merytoryczne: geneza informacji naukowej, elementy informacji naukowej, zrodia
informacji naukoweyj.

Efekty uczenia sig:

Wyklady: geneza informacji naukowej. Zrodla informacji naukowej: pismiennicze
1 niepiSmiennicze. Medyczna informacja naukowa.

Cwiczenia: analiza zrodet informacji naukowe;.

Wiedza (zna i rozumie): zrodta z zakresu naukowej informacji medycznej.

Umiejetnosci (potrafi): korzystaC¢ ze specjalistycznej literatury krajowej i zagranicznej,
naukowych baz danych i1 informacji oraz danych przekazywanych przez migedzynarodowe
organizacje 1 stowarzyszenia pielegniarskie.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): okazywania dbatosci o prestiz zwigzany
z wykonywaniem zawodu pielegniarki.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, ¢wiczenia.

4. Praktyka pielegniarska oparta na dowodach naukowych

Cel ksztalcenia: przygotowanie studenta do krytycznej analizy wynikow badan 1 ich
wykorzystania w rozwoju praktyki zawodowej.

Tresci merytoryczne:

Wykiady: pielegniarstwo oparte na dowodach naukowych (EBM i EBNP) - terminologia.
Filozofia pielggniarstwa 1 jej znaczenie dla rozwoju dyscypliny. Bazy danych w medycynie
i pielegniarstwie (m.in. PubMed, Medline, Cochrane.org). Zasady dostepu i korzystania z baz
piSmiennictwa naukowego. Wykorzystanie wynikow badan dostgpnych w literaturze
przedmiotu. Czasopisma naukowe w pielggniarstwie, systemy oceny jakosci publikacji
(IF, MNiSW, IC, Index H). Wykorzystanie ,,dobrych praktyk™ opartych na EBM dla rozwoju
zawodu.

Cwiczenia: analiza wybranych artykutéw naukowych w aspekcie ich znaczenia dla rozwoju
praktyki.  Opracowanie  autorskich rekomendacji dla  praktyki pielegniarskiej
z wykorzystaniem podejscia EBNP.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie
(evidence based medicine) 1 w pielegniarstwie (evidence based nursing practice).
Umiejetnosci  (potrafi): korzysta¢ ze specjalistycznej literatury naukowej krajowe;j
I zagranicznej, naukowych baz danych oraz informacji i danych przekazywanych przez
miedzynarodowe organizacje i stowarzyszenia pielggniarskie; przygotowywaé¢ rekomendacje
w zakresie opieki pielggniarskiej w oparciu o dowody naukowe.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): formutowania opinii dotyczacych réznych aspektow
dziatalnosci zawodowej 1 zasiegania porad ekspertoéw w przypadku trudnos$ci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.

5. Pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej

Cel ksztatcenia: zapoznanie studenta z problematyka z zakresu opieki pielegniarskiej a takze
z systemem podstawowego i wyzszego ksztalcenia pielggniarek w wybranych krajach,
z mozliwosciami mobilnosci zawodowej i naukoweyj.

Tresci merytoryczne

Wyktady: Unia Europejska — istota prawna i instytucjonalna. Miedzynarodowa Klasyfikacja
Praktyki Pielegniarskiej, istota i znaczenie. Perspektywy i kierunki rozwoju badan naukowych
w pielegniarstwie europejskim.

Seminarium: ksztalcenic zawodowe pielegniarek w Polsce i w wybranych krajach Unii
Europejskiej z uwzglgdnieniem ksztatcenia przed i podyplomowego. Analiza ksztalcenia
przed i podyplomowe pielggniarek w poszczegbdlnych krajach UE.

Cwiczenia: rola i znaczenie WHO i ICN w rozwoju pielegniarstwa. Europejskie organizacje
i stowarzyszenia pielggniarskie — rola i zadania.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): systemy ksztatlcenia przeddyplomowego i podyplomowego
pielegniarek w wybranych panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej; procedure uznawania
kwalifikacji zawodowych pielgegniarek w Rzeczypospolitej Polskiej 1 innych panstwach
systemy opieki pielggniarskiej i wspotczesne kierunki rozwoju opieki pielggniarskiej; zasady
dostgpu obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej do $wiadczen zdrowotnych
w $wietle prawa Unii Europejskiej.

Umiejetnosci (potrafi): analizowa¢ uwarunkowania rozwoju pielggniarstwa w Polsce na
swiecie.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): okazywania dbatosci o prestiz zwigzany
z wykonywaniem zawodu pielegniarki i solidarnos¢ zawodowa.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, seminarium, ¢wiczenia.

6. Przygotowanie do egzaminu dyplomowego i przygotowanie pracy dyplomowej

Cel ksztalcenia: przygotowanie pracy dyplomowej. Wprowadzenie, omoéwienie zasad
realizacji pracy dyplomowe;j. Prezentacja sposobow korzystania z literatury i zasad cytowania
Omowienie metodyki pisania prac naukowej Omoéwienie sposoboéw realizacji badan
eksperymentalnych Prezentacja przez studentow stanu wiedzy wedlug dostepnej literatury
Prezentacja metodyki badan omowienie wynikéw Analiza realizacji pracy dyplomowej
Prezentacja prac dyplomowych i dyskusja.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): szeroka wiedzg z metodologii badan naukowych, wiedz¢ o metodach
badan naukowych i pisania pracy naukowo-badawczej.

Umiejetnosci (potrafi): pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych oraz innych wlasciwie
dobranych Zrodetl, takze w jezyku angielskim lub innym jezyku obcym uznawanym za jezyk
komunikacji migdzynarodowe;j.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cale zycie; potrafi inspirowac
I organizowac proces uczenia si¢ innych osob.

Forma prowadzenia zaje¢: seminarium.

Przedmiot do wyboru:

1. Pielegniarstwo operacyjne

Cel ksztalcenia: Nabycie wiedzy teoretycznej z dziedziny podstaw pielegniarstwa
operacyjnego. Poznanie specyfiki architektonicznej bloku operacyjnego oraz zasad poruszania



sie¢. Uzyskania umiejetno$ci w zakresie sprawowania opieki nad pacjentami leczonymi
chirurgicznie w obrebie bloku operacyjnego.

Tresci merytoryczne:

Wyktady. procedury bezpieczenstwa na bloku operacyjnym, pacjenta i pracownikéw bloku.
Odpowiedzialno$§¢ personelu pielegniarskiego podczas pobytu pacjenta na bloku
operacyjnym. Przygotowanie aparatury medycznej.

Cwiczenia: przygotowanie chorego do zabiegu operacyjnego w trybie nagtym i planowym
oraz w chirurgii ambulatoryjnej. Pielegnowanie chorego po zabiegu operacyjnym.
Zapobieganie powiklaniom pooperacyjnym, ktore wystepuja na bloku operacyjnym.
Specyfika operacji laparoskopowych, w obregbie klatki piersiowej, uktadzie kostno-
stawowym.

Seminarium: czysto$¢ mikrobiologiczna na bloku operacyjnym. Zasady sprzatania bloku
operacyjnego. Rany i opatrunki. Materialy operacyjne. Sterylizacja z zasadami aseptyki
1 antyseptyki. Zapobieganie zakazeniom na bloku operacyjnym.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie):epidemiologiczne zasady funkcjonowania bloku operacyjnego.
Umiejetnosci (potrafi): przestrzegac¢ zasad obowigzujacych w bloku operacyjnym.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za udziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

2. Opieka i edukacja terapeutyczna w neurochirurgii

Cel ksztalcenia: nabycie przez studenta wiedzy, umiejetnosci umozliwiajacych objecie
profesjonalna opieka pielggniarska pacjentow po neurochirurgicznych zabiegach.

Tresci merytoryczne:

Wykiady: patogeneza schorzen neurochirurgicznych: dyskopatia szyjna, ledzwiowa odcinka
piersiowo-ledzwiowego kregostupa, ostre i przewlekte bole oraz urazy kregostupa i urazy
rdzenia kregowego. Guzy mdzgu i nowotworowe zmiany w obrebie kregostupa. Choroby
nowotworowe w obrebie mozgu 1 naczyn mozgowych. Choroby naczyniowe mozgu.
Organizacja pracy pielegniarki w oddziale neurochirurgicznym. Dokumentowanie sytuacji
zdrowotnej pacjenta hospitalizowanego w oddziale neurochirurgicznym.

Cwiczenia: diagnozy pielegniarskie i planowanie opieki u pacjentéow hospitalizowanych
w oddziale neurochirurgicznym. Usprawnianie ruchowe i wdrazanie do samoopieki
pacjentow z niedowtadem potowiczym. Formutowanie diagnozy pielegniarskiej i planowanie
opieki u pacjenta nieprzytomnego oraz u chorego po urazie czaszkowo — mézgowym.
Seminaria: ocena stopnia niepelnosprawnosci za pomoca skal, wdrazanie do samoopieki.
Elementy edukacji pacjenta i jego rodziny.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady funkcjonowania zespotéw interdyscyplinarnych w opiece
zdrowotnej wodniesieniu  do pacjenta neurochirurgicznego; zatozenia 1 zasady
opracowywania standardow postgpowania pielegniarskiego z uwzglednieniem praktyki
opartej na dowodach naukowych w medycynie (evidence based medicine) i w pielggniarstwie
(evidence based nursing practice).

Umiejetnosci (potrafi): koordynowac realizacj¢ $wiadczen zdrowotnych dla pacjentow ze
schorzeniami neurochirurgicznymi.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
swiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

3. Jakos¢ w opiece zdrowotnej



Cel ksztalcenia: zapoznanie studentow z zagadnieniami dotyczacymi jako$ci w ochronie
zdrowia; zapoznanie studenta z systemami zapewnienia jako$ci $wiadczen stosowanymi
w placéwkach opieki zdrowotnej (m.in.: akredytacja, normy ISO).

Tresci merytoryczne:

Wyktady: historia rozwoju dziedziny poprawy jakosci w opiece zdrowotnej; podstawowe
pojecia: standardy, wskazniki, struktura, proces, wyniki; czynniki wptywajace na jako$¢
opieki zdrowotnej.

Seminaria: system zarzadzania jakoscig ISO 9001:2008 i jego zastosowanie w placowkach
ochrony zdrowia; narzgdzia jakosci; akredytacja zakladéw opieki zdrowotnej; zasady
dziatania zespolu do spraw jakosci w instytucjach opieki zdrowotnej.

Cwiczenia: marketing ustug medycznych a zarzadzanie jako$cia; planowanie strategiczne
w zaktadach opieki zdrowotnej w odniesieniu do podnoszenia jakosci.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady zarzadzania jako$cig w ochronie zdrowia, funkcjonowanie
narzgdzi jakos$ci w warunkach podmiotu leczniczego; zakres kontroli jakosci.

Umiejetnosci (potrafi): dobiera¢ 1 wykorzysta¢ narzedzia do badania jako$ci; nadzorowac
jako$¢ opieki pielegniarskiej w podmiotach wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza, w tym
przygotowac ten podmiot do zewng¢trznej oceny jakoSci.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialnosci za udziat
w podejmowaniu decyzji zawodowych.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

4. Managment in health care

Cele ksztalcenia: przygotowanie do zarzadzania placowkami $wiadczacymi ustugi medyczne
ze szczegldlnym uwzglednieniem czynnikéw majacych wplyw na wykonywanie zawodu
pielegniarki oraz wyeksponowanie roli pacjenta w tym zarzadzaniu.

Tresci merytoryczne:

Wyktady: organizacja opieki zdrowotnej 1 uwarunkowania jej dziatania: organizacja
1 zarzadzanie, dualne otoczenie organizacji opieki zdrowotnej, charakterystyka zarzadzania
zakltadem opieki zdrowotnej, Zrodta finansowania zaktadow opieki zdrowotnej, metody
zakupu Swiadczen zdrowotnych. Zarzadzanie strategiczne: definicja zarzadzania
strategicznego, elementy zarzadzania strategicznego, proces zarzadzania strategicznego,
budowanie strategii zaktadu opieki zdrowotnej, analiza strategiczna- organizacja, otoczenie,
cele i zadania wg metodologii BSC (Balanced scorecard), identyfikacja i analiza ryzyka,
reakcje na ryzyko, znaczenie zasobow ludzkich w organizacji.

Cwiczenia: zarzadzanie strategiczne: definicja zarzadzania strategicznego, elementy
zarzadzania strategicznego, proces zarzadzania strategicznego, budowanie strategii zaktadu
opieki zdrowotnej, analiza strategiczna- organizacja, otoczenie, cele i zadania wg metodologii
BSC (Balanced scorecard), identyfikacja i analiza ryzyka, reakcje na ryzyko, znaczenie
zasobow ludzkich w organizacji.

Seminaria: zarzadzanie strategiczne: definicja zarzadzania strategicznego, elementy
zarzadzania strategicznego, proces zarzadzania strategicznego, budowanie strategii zakladu
opieki zdrowotnej, analiza strategiczna- organizacja, otoczenie, cele i zadania wg metodologii
BSC (Balanced scorecard), identyfikacja i analiza ryzyka, reakcje na ryzyko, znaczenie
zasobow ludzkich w organizacji.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): metody diagnozy organizacyjnej, koncepcje i teori¢ zarzgdzania
zmiang oraz zasady zarzadzania strategicznego; zasady $wiadczenia uslug pielggniarskich
1 sposob ich finansowania.



Umiejetnosci (potrafi): stosowa¢ metody analizy strategicznej niezbedne dla funkcjonowania
podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza; stosowaé rézne metody podejmowania
decyzji zawodowych i zarzadczych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): okazywania dbatosci o prestiz zwigzany
z wykonywaniem zawodu pielegniarki i solidarnos$cia zawodowa; formulowania opinii
dotyczacych roznych aspektow dziatalnosci zawodowej 1 zasiggania porad ekspertow
w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, seminarium, ¢wiczenia.

I1l. PRAKTYKA
PRAKTYKA ZAWODOWA
1.1. Wymiar praktyk zawodowych - 250 godz.

1.2. Zasady i formy realizacji
1.3. Liczba punkéw ECTS - 12,5

Praktyki zawodowe maja na celu osiggnigcie efektéw uczenia si¢ ujetych w grupach zaje¢ A
i B.

Praktyka zawodowa Liczba godzin Liczba punktow
ECTS

Zarzadzanie w pielggniarstwie 20 1
Dydaktyka medyczna 20 1
Opieka onkologiczna 40 2
Edukacja terapeutyczna w leczeniu 10 0,5
nerkozastgpczym i po przeszczepach
Pracownia endoskopowa 40 2
Edukacja terapeutyczna w leczeniu bolu ostrego 20 1
1 przewleklego
Edukacja  terapeutyczna ~w  leczeniu  ran 20 1
przewlektych
Wentylacja mechaniczna dtugoterminowa w opiece 20 1
domowej
Wentylacja mechaniczna dtugoterminowa w opiece 20 1
stacjonarnej
Edukacja terapeutyczna w leczeniu przetok 20 1
Podstawowa opieka zdrowotna - gabinet 20 1
pielegniarki POZ, gabinet lekarza POZ
Razem: 250 12,5

1. Praktyka zawodowa: Zarzgadzanie w pielegniarstwie

Wymiar godzin:20

Cel praktyki: wprowadzenie studenta w biezace zadania i programy realizowane przez
przedsigbiorstwo podmiotu leczniczego. Zapoznanie ze strukturg, charakterem, funkcja
1 dokumentacja oraz metodami pracy prowadzonej w przedsigbiorstwie podmiotu
leczniczego. Umozliwienie studentom asystowania w pracy wykonywanej przez Naczelng
/Przetozona Pielegniarke. Zapoznanie studenta w sposob praktyczny ze stanowiskiem pracy
1 zakresem obowigzkow.

Tresci merytoryczne: style 1 funkcje zarzadzania a przywddztwo, motywowanie.
Dokumentacja przedsigbiorstwa podmiotu leczniczego (statut, regulamin organizacyjny,
schemat organizacyjny) miejsce pielggniarstwa w strukturze organizacyjnej. Planowanie
obsad pielegniarskich, przeprowadzanie procesu rekrutacji pracownikow, adaptacji



zawodowej oraz okresowej oceny pracownikow. Planowanie doskonalenia i kariery
zawodowej kadry pielegniarskiej. Organizacja piclegniarskich stanowisk pracy — opisy
stanowisk, regulaminy pracy a praktyka. Planowanie pracy pionu pielggniarskiego, wdrazanie
standardow akredytacyjnych i procedur w praktyce pielegniarskiej oraz stosowanie evidence
based nurcing practice. Przygotowanie dokumentacji do zawarcia kontraktu z ptatnikiem na
swiadczenia z zakresu opieki pielegniarskie;j.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): poziomy uprawnien do udzielania §wiadczen zdrowotnych przez
pielegniarke w odniesieniu do poziomu kwalifikacji pielggniarskich; metody zarzadzania
w systemie ochrony zdrowia; zasady funkcjonowania organizacji i budowania struktur;
mechanizmy podejmowania decyzji w zarzadzaniu; metody zarzadzania w systemie ochrony
zdrowia; zasady funkcjonowania organizacji i budowania struktur; pojecie kultury
organizacyjnej i czynnikoéw ja determinujacych; mechanizmy podejmowania decyzji
w zarzadzaniu; style zarzadzania i znaczenie przywodztwa w rozwoju pielgegniarstwa; zasady
swiadczenia ustug pielegniarskich 1 sposéb ich finansowania; specyfike funkcji
kierowniczych, w tym istot¢ delegowania zadan; metody diagnozy organizacyjnej, koncepcje
1 teori¢ zarzadzania zmiang oraz zasady zarzadzania strategicznego; problematyke
zarzadzania zasobami ludzkimi; uwarunkowania rozwoju zawodowego pielegniarek;
naukowe podstawy ergonomii w srodowisku pracy; modele i strategie zarzadzania jako$cia.
Umiejetnosci (potrafi): stosowaé metody analizy strategicznej niezbedne dla funkcjonowania
podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza; organizowaé i nadzorowac prace zespotow
pielggniarskich; stosowaé rézne metody podejmowania decyzji zawodowych 1 zarzadczych;
opracowywac plan rozwoju zawodowego wlasnego i podleglego personelu pielegniarskiego;
Potrafi planowaé zasoby ludzkie, wykorzystujac rézne metody, organizowaé rekrutacje
pracownikow 1 realizowac proces adaptacji zawodowej; przygotowywac opisy stanowisk
pracy dla pielegniarek oraz zakresy obowiazkow, uprawnien 1 odpowiedzialnosci;
opracowywac¢ harmonogramy pracy personelu w oparciu o ocen¢ zapotrzebowania na opieke
pielegniarska; nadzorowal jako$¢ opieki pielegniarskiej w podmiotach wykonujacych
dziatalno$¢ lecznicza, w tym przygotowac ten podmiot do zewnetrznej oceny jakosci; jest
zdolny do okazywania dbalosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu pielegniarki
1 solidarno$¢ zawodowa.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dokonywania krytycznej oceny dziatan wlasnych
1 dziatah wspolpracownikow z poszanowaniem rdznic $wiatopogladowych 1 kulturowych;
okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu pielggniarki 1 solidarno$¢
zawodow3.

Forma prowadzenia zajec¢: praktyka zawodowa.

2. Praktyka zawodowa: Dydaktyka medyczna

Wymiar godzin: 20

Cel praktyki: rozwijanie umiej¢tnosci dobierania tresci, form i metod nauczania w ksztalceniu
medycznym. Zapoznanie z zasadami pomiaru dydaktycznego, kontroli i oceny w procesie
dydaktycznym. Zapoznanie z aktualnymi standardami ksztalcenia i planami nauczania,
wyposazeniem sal 1 pracowni dydaktycznych na kierunku Pielegniarstwo. Przygotowanie,
przeprowadzenie, hospitowanie oraz omdowienie przeprowadzonych zaje¢ dydaktycznych.
Tresci merytoryczne: Zapoznanie si¢ aktualnym standardem ksztalcenia i1 planami nauczania
na kierunku Pielegniarstwo, studia I stopnia. Zapoznanie si¢ z wyposazeniem sal i pracowni
dydaktycznych na Wydziale Nauk o Zdrowiu. Rozwijanie umiejetnosci prowadzenia,
hospitowania i analizy hospitowanych zaj¢¢ dydaktycznych przedmiotéw kierunkowych na
kierunku Pielegniarstwo [ stopnia. Przygotowanie scenariusza do planowanych zajec
dydaktycznych z przedmiotu modutowego. Samodzielne przeprowadzenie zajeé
dydaktycznych z przedmiotu modutowego z wykorzystaniem r6znorodnych metod nauczania.



Przeprowadzenie hospitacji zaj¢¢ dydaktycznych. Dokonanie analizy przeprowadzonych
zajec- ustalenie czy zostaty zrealizowane zatozone cele ksztatcenia.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medycznej; zasady
przygotowania do dziatalnos$ci dydaktycznej; metody nauczania i $rodki dydaktyczne
stosowane w ksztatceniu przeddyplomowym i podyplomowym.

Umiejetnosci (potrafi): dobiera¢ odpowiednie $rodki i metody nauczania w dzialalnosci
dydaktycznej, dokonywac¢ weryfikacji osiggnigtych efektdw uczenia si¢ 1 organizacji procesu
ksztatcenia zawodowego.

Umiejetnosci( potrafi): dobiera¢ odpowiednie $rodki i metody nauczania w dziatalnoSci
dydaktycznej; dokonywac weryfikacji osiggnietych efektow uczenia si¢ i organizacji procesu
ksztatcenia zawodowego;

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): Okazywania dbaloSci o prestiz zwigzany
z wykonywaniem zawodu pielegniarki i solidarnos¢ zawodowa.

Forma prowadzenia zajec¢: praktyka zawodowa.

3. Praktyka zawodowa: Opieka onkologiczna

Wymiar godzin:40

Cel praktyki: nabycie specjalistycznej wiedzy i umiejetnosci w zakresie opieki pielggniarskiej
nad chorym onkologicznym.

Tresci merytoryczne: rozpoznanie potrzeb edukacyjnych pacjentow chorych onkologicznie
i ich rodzin w zakresie samoopieki i opieki nad chorym w domu, leczenia, profilaktyki
powiktan. Proces wsparcia chorego na chorobg nowotworowa oraz jego opiekunow. Zasady
opieki nad chorym umierajgcym, udziat w leczeniu farmakologicznym i radioterapii- zakres
edukacji pacjenta 1 rodziny. Edukacja pacjentdéw chorych onkologicznie. Rozpoznanie
sytuacji zyciowej pacjenta w celu zapobiegania jego izolacji spolecznej. Wspotpraca
z osobami znaczacymi dla pacjenta.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie):etiopatogenez¢ nowotworzenia, epidemiologie i profilaktyke chorob
nowotworowych; zasady leczenia 1 opieki nad pacjentem z chorobg nowotworowa w tym
terapii spersonalizowanej; zasady i sposoby pielegnowania pacjenta po radioterapii
I chemioterapii; metody rozpoznawania reakcji pacjenta na chorobg, leczenie onkologiczne,
zasady funkcjonowania koordynowanej opieki nad pacjentem onkologicznym.

Umiejetnosci( potrafi): stosowa¢ metody 1 $rodki tagodzace skutki uboczne chemioterapii
I radioterapii; rozpoznawac sytuacje psychologiczng pacjenta i jego reakcje na chorobg oraz
proces leczenia, a takze udziela¢ mu wsparcia motywacyjno-edukacyjnego.

kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
swiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzenia zajec¢: praktyka zawodowa.

4. Praktyka zawodowa: Edukacja terapeutyczna w leczeniu nerkozastepczym i po
przeszczepach

Wymiar godzin:10

Cel praktyki: nabycie specjalistycznej wiedzy i umiejetnoSci w zakresie edukacji
terapeutycznej w leczeniu nerkozastepczym. Wdrozenie do pozyskiwania informacji celem
wsparcia chorego leczonego nerkozastepczo. Edukacja chorego przygotowywanego do
przeszczepu i po przeszczepieniu narzadu.

Tresci merytoryczne: rozpoznanie potrzeb edukacyjnych pacjentow leczonych nerkozastepczo
1 ich rodzin w zakresie samoopieki i opieki nad chorym w domu oraz profilaktyki powiktan.
Przygotowanie chorego do badan diagnostycznych w chorobach przewlekltych nerek. Opieka
pielegniarska nad chorym z  zastosowaniem  wysokospecjalistycznych  technik



nerkozastgpczych:  hemodializy, dializy otrzewnowej, plazmaferezy. Udzielanie
specjalistycznej pomocy w zakresie rozwigzywania zlozonych probleméw zdrowotnych
I psychospotecznych podopiecznych w leczeniu nerkozastgpczym. Standardy specjalistycznej
opieki pielegniarskiej nad pacjentem w przebiegu leczenia nerkozastgpczego w technikach
przerywanych i technikach ciaglych (Continuous Renal Replacement Therapy, CRRT).
Edukacja chorego i jego rodziny przygotowywanego do przeszczepu i po przeszczepie
narzadu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): standardy specjalistycznej opieki pielegniarskiej nad pacjentem
w przebiegu leczenia nerkozastepczego; w technikach przerywanych i technikach cigglych
(Continuous Renal Replacement Therapy, CRRT); zasady funkcjonowania stacji dializ
1 leczenia nerkozastepczego (ciaglta ambulatoryjna dializa otrzewnowa CADO, ambulatoryjna
dializa otrzewnowa ADO, hemodializa, hiperalimentacja); przyczyny i zasady post¢powania
diagnostyczno-terapeutycznego oraz opieki nad pacjentami z niewydolnosciag narzadowa;
zasady opieki nad pacjentem przed i po przeszczepieniu narzagdow.

Umiejetnosci (potrafi): sprawowac specjalistyczng opieke pielggniarskg nad pacjentem
w przebiegu leczenia nerkozastgpczego w technikach przerywanych oraz technikach ciaglych
(Continuous Renal Replacement Therapy, CRRT); planowaé i przeprowadzaé¢ edukacje
terapeutyczng pacjenta, jego rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji i samopielggnacji
podczas dializy 1 hemodializy; planowa¢ 1 sprawowac opieke pielegniarska nad pacjentem
z niewydolno$cia narzadowa prze i po przeszczepieniu narzagdow.

Umiejetnosci potrafi: planowaé 1 przeprowadza¢ edukacj¢ terapeutyczng pacjenta, jego
rodziny i opiekuna w zakresie samoobserwacji i1 samopielegnacji podczas dializy
i hemodializy.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
$wiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzonych zaje¢: praktyka zawodowa.

5. Praktyka zawodowa: Pracownia endoskopowa

Wymiar godzin:40

Cel praktyki: nabycie specjalistycznej wiedzy i umieje¢tnosci diagnostyki i terapii w pracowni
endoskopii w zakresie endoskopii przewodu pokarmowego, drég oddechowych, urologii,
ginekologii i laryngologii.

Tresci merytoryczne: zadania diagnostyczne i terapeutyczne endoskopii w zakresie przewodu
pokarmowego, drog oddechowych, urologii, ginekologii i laryngologii. Dokumentacja
medyczna obowigzujaca w pracowniach endoskopowych. Edukacja pacjenta i jego rodziny
przygotowywanego do badania endoskopowego. Opieka nad pacjentem w procesie
diagnostyki i terapii endoskopowej. Udzial pielegniarki w procesie diagnostyki i terapii
endoskopowej.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): organizacje¢ i funkcjonowanie pracowni endoskopowej oraz zasady
wykonywania procedur endoskopowych; diagnostyczne 1 terapeutyczne mozliwosci
endoskopii w zakresie przewodu pokarmowego, drog oddechowych, urologii, ginekologii,
laryngologii, anestezjologii i ortopedii; zasady prowadzenia dokumentacji medycznej
obowigzujgce w pracowni endoskopowej;

Umiejetnosci (potrafi): uczy¢ pacjenta i jego rodzine postgpowania przed planowanym i po
wykonanym procesie diagnostyki i terapii endoskopowej; wspoOtuczestniczy¢ w procesie
diagnostyki i terapii endoskopowej; prowadzi¢ dokumentacje medyczng w pracowni
endoskopowe;j.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane
swiadczenia zdrowotne.



Forma prowadzonych zaje¢: praktyka zawodowa.

6. Praktyka zawodowa: Edukacja terapeutyczna w leczeniu bolu ostrego i przewleklego
Wymiar godzin: 20

Cel praktyki: poznanie réznych metod oceny boélu ostrego i przewleklego w réznych
sytuacjach klinicznych. Farmakologiczne oraz niefarmakologiczne metody leczenia bolu
ostrego 1 przewleklego.

Tresci merytoryczne: roznorodne metody oceny bolu w roéznych sytuacjach klinicznych
1 farmakologiczne oraz niefarmakologiczne metody jego leczenia. Ocenia natgzenie bolu
wedlug skal z uwzglednieniem wieku pacjenta i jego stanu klinicznego. Prowadzi edukacje
pacjenta w zakresie samokontroli i samopielegnacji w terapii bolu.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): metody oceny bolu w roéznych sytuacjach klinicznych
i farmakologiczne oraz niefarmakologiczne metody jego leczenia.

Umiejetnosci (potrafi): ocenia¢ natgzenie bolu wedtug skal z uwzglednieniem wieku pacjenta
I jego stanu klinicznego; dobiera¢ i stosowaé¢ metody leczenia farmakologicznego bolu oraz
stosowa¢ metody niefarmakologicznego leczenia bolu w zalezno$ci od stanu klinicznego;
monitorowa¢ skuteczno$¢ leczenia przeciwbolowego; prowadzi¢ edukacje pacjenta
w zakresie samokontroli 1 samopielegnacji w terapii bolu.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
swiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzenia zajec¢: praktyka zawodowa.

7. Praktyka zawodowa: Edukacja terapeutyczna w leczeniu ran przewleklych

Wymiar godzin: 20

Cel praktyki: nabycie specjalistycznej wiedzy i umiejg¢tnosci w zakresie opieki pielegniarskiej
nad chorym z ranami przewleklymi: owrzodzenie zylne goleni, odlezyny, stopa cukrzycowa,
oparzenia, rany urazowe i pooperacyjne.

Tresci merytoryczne: ocena 1 klasyfikacja ran przewleklych; przebieg oraz postepowanie
diagnostyczno terapeutyczne. Opatrunki specjalistyczne i $rodki stosowane w leczeniu ran
przewlektych. Hiperbaria tlenowa oraz podci$nieniowe leczenie ran. Wysokospecjalistyczne
interwencje w opiece nad chorym z rozleglym i1 glebokim oparzeniem. Edukacja zdrowotna
pacjentow z ranami przewleklymi, wsparcie chorego oraz jego opiekundéw w leczeniu ran
przewlektych. Zapobieganie izolacji spotecznej chorych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody oceny ran przewlektych i ich klasyfikacje; nowoczesne
metody terapii 1 role¢ hiperbarii tlenowej oraz terapii podci$nieniowej w procesie leczenia
najczesciej wystepujacych ran przewlektych, w szczegolnosci owrzodzen zylnych, owrzodzen
niedokrwiennych, odlezyn, odmrozen, zespotu stopy cukrzycowej;  zasady doboru
opatrunkow w leczeniu ran przewlektych; zasady przygotowania pacjenta i jego rodziny
w zakresie profilaktyki wystepowania ran oraz ich powiktan; zasady oceny funkcjonowania
przetoki jelitowej 1 moczowej oraz ich powiktan, zasady przygotowania pacjenta z przetoka
jelitowa 1 moczowa oraz jego rodziny do samoobserwacji i samoopieki oraz zasady doboru
sprzgtu stomijnego i jego refundacji.

Umiejetnosci (potrafi): ocenia¢ 1 klasyfikowa¢ rany przewlekte; dobiera¢ opatrunki
z uwzglednieniem rodzaju 1 stanu rany; przygotowywaé pacjenta i1 jego rodzing¢ do
profilaktyki, samokontroli i pielggnacji rany.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
$wiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzonych zaje¢: praktyka zawodowa.

8. Praktyka zawodowa: Wentylacja mechaniczna dlugoterminowa w opiece domowej
Wymiar godzin: 20



Cel praktyki: zapewnienie kompleksowej opieki pielegniarskiej pacjentowi wentylowanemu
mechanicznie w sposob nieinwazyjny.

Tresci merytoryczne: obsluga respiratora w trybie wentylacji nieinwazyjnej. Zapewnia
pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w sposob nieinwazyjny kompleksowa opieke
pielegniarska. Komunikacja z pacjentem wentylowanym mechanicznie z wykorzystaniem
alternatywnych metod komunikacji. Przygotowanie i stosowanie sprzgtu do prowadzenia
wentylacji nieinwazyjnej;

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wskazania i zasady stosowania tlenoterapii, monitorowania stanu
pacjenta leczonego tlenem i toksyczno$¢ tlenu; wskazania i zasady stosowania wentylacji
mechanicznej nieinwazyjnej oraz mozliwe powiklania jej stosowania.

Umiejetnosci (potrafi): przygotowywaé i stosowaé sprzet do prowadzenia wentylacji
nieinwazyjnej; zapewnia¢ pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w sposob nieinwazyjny
kompleksowa opieke pielegniarskg; komunikowaé si¢ z pacjentem wentylowanym
mechanicznie z wykorzystaniem alternatywnych metod komunikacji.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
$wiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzonych zajeé: praktyka zawodowa.

9. Praktyka zawodowa: Wentylacja mechaniczna dlugoterminowa w opiece
stacjonarnej

Wymiar godzin:40

Cel praktyki: Zapewnienie kompleksowej opieki pielegniarskiej pacjentowi wentylowanemu
mechanicznie w sposob inwazyjny W opiece stacjonarnej.

Tresci merytoryczne: problemy pielegnacyjne, formulowanie diagnozy pielggniarskiej
u pacjentow wentylowanych mechanicznie. Obstuga respiratora w trybie wentylacji
inwazyjnej. Zapewnia pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w sposob inwazyjny
kompleksowa opiecke. Komunikacja z pacjentem  wentylowanym mechanicznie
z wykorzystaniem alternatywnych metod komunikacji. Przygotowanie i stosowanie sprzetu
do prowadzenia wentylacji inwazyjnej w opiece stacjonarnej.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wskazania i zasady stosowania tlenoterapii, monitorowania stanu
pacjenta leczonego tlenem i toksyczno$¢ tlenu; wskazania i zasady stosowania wentylacji
mechanicznej inwazyjnej oraz mozliwe powiktania jej stosowania.

Umiejetnosci (potrafi): obstugiwac respirator w trybie wentylacji inwazyjnej;

przygotowywac sprzet 1 urzadzenia do wdroZenia wentylacji mechanicznej inwazyjnej, w tym
wykonywa¢ test aparatu; przygotowywac i stosowac sprzet do prowadzenia wentylacji
inwazyjnej; zapewnia¢ pacjentowi wentylowanemu mechanicznie w sposob inwazyjny
kompleksowg opieke pielggniarska.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane
swiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzonych zajeé: praktyka zawodowa.

10. Praktyka zawodowa: Edukacja terapeutyczna w leczeniu przetok

Wymiar godzin:20

Cel ksztalcenia: mnabycie specjalistycznej wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie opieki
pielegniarskiej nad chorym z przetoka.

Tresci merytoryczne: profilaktyka powiktan u chorych z wytoniong przetoka jelitowa. Sprzet
stomijny. Rodzaj, dobor dla indywidualnego pacjenta. Edukacja zdrowotna i wsparcie
psychiczne chorego z rozpoznana choroba nowotworowa w obrebie jelit. Wymienia zasady
oceny funkcjonowania przetoki jelitowej i moczowej oraz ich powiktan. Rozpoznanie sytuacji
zyciowej pacjenta w celu zapobiegania jego izolacji spotecznej.



Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady oceny funkcjonowania przetoki jelitowej i moczowej oraz ich
powiktan, zasady przygotowania pacjenta z przetoka jelitowa i moczowa oraz jego rodziny do
samoobserwacji i samoopieki; zasady doboru sprz¢tu stomijnego i jego refundacji.
Umiejetnosci potrafi: przygotowywac pacjenta ze stomig do samoopieki i1 zapewniaé
doradztwo w doborze sprzetu stomijnego; przygotowywaé pacjenta i jego rodzing do
profilaktyki, samokontroli i1 pielegnacji przetoki; stosowaé nowoczesne techniki pielggnacji
przetok jelitowych i moczowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialnosci za realizowane
swiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzonych zaje¢: praktyka zawodowa.

11. Praktyka zawodowa: Podstawowa opieka zdrowotna - gabinet pielegniarki POZ,
gabinet lekarza POZ

Wymiar godzin: 20

Cel praktyki: nabycie specjalistycznej wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie dziatan
terapeutycznych w zaleznosci od oceny stanu pacjenta w ramach posiadanych uprawnien
zawodowych.

Tresci merytoryczne: zadania pielggniarki podstawowej opieki zdrowotnej i lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej na rzecz promocji zdrowia, profilaktyki i1 edukacji
zdrowotnej. Identyfikacja czynnikéw spoteczno-ekonomicznych i srodowiskowych majacych
wpltyw na zdrowie jednostki. Analiza czynnikow zagrazajacych zdrowiu jednostki.
Gromadzenie danych o jednostce i rodzinie. Wykonywanie zabiegow pielegnacyjnych
u dorostego i u dziecka; ordynowanie lekow i wypisywanie recept. Wykonywanie i analiza
pomiarow u podopiecznych. Przygotowanie do samoopieki i samopielegnacji. Ocena
zagrozen zdrowotnych wystepujacych w rodzinie. Diagnozowanie w kontekscie zdrowia —
cztonkéw rodziny w réznych $rodowiskach zycia. Opracowanie wspolnie z rodzing planu
edukacji zdrowotnej i jego realizacja. Wspotpraca pielegniarek z roznymi instytucjami w celu
zapewnienia rodzinie pomocy, opieki i wsparcia w zdrowiu i w chorobie przewlektej. Ocena
podjetych dziatan w odniesieniu do rodziny.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wiedze¢ z zakresu zagadnien spotecznych i psychologicznych
wplywajacych na bezpieczenstwo cztowieka; zalozenia i zasady tworzenia oraz ewaluacji
programéw zdrowotnych oraz metody edukacji terapeutycznej; predyktory funkcjonowania
czlowieka zdrowego i chorego, z uwzglednieniem choroby przewlekte;j.

Umiejetnosci (potrafi): przygotowywa¢ materiaty edukacyjne dla pacjenta i jego rodziny
w ramach poradnictwa zdrowotnego; wykorzystywaé zasoby technologiczne dla potrzeb
poradnictwa zdrowotnego; dobiera¢ i1 stosowa¢ metody oceny stanu zdrowia pacjenta
w ramach udzielania porad pielggniarskich; dokonywaé wyboru i zleca¢ badania
diagnostyczne w ramach posiadanych uprawnien zawodowych; przygotowywaé zakres
profilaktyki 1 prewencji chorob zakaznych, chordb spotecznych i1 chordb cywilizacyjnych;
planowa¢ i1 koordynowa¢ proces udzielania §wiadczen zdrowotnych, z uwzglednieniem
Kryterium jakos$ci i efektywnosci; przygotowywaé procedure i zakres bilansu zdrowia dziecka
1 osoby dorostej dostosowywa¢ do rozpoznanych potrzeb zdrowotnych dostepne programy
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowane
swiadczenia zdrowotne.

Forma prowadzonych zajeé: praktyka zawodowa.

V. INNE
1. Etykieta



Cel ksztatcenia: zapoznanie studentow z wybranymi zagadnieniami dotyczacymi zasad
savoir-vivreu.

Tresci merytoryczne. podstawowe zagadnienia dotyczace zasad savoir-vivre’u w zyciu
codziennym (zwroty grzecznosciowe, powitania, rozmowa przez telefon, podstawowe zasady
etykiety oraz precedencji w miejscach publicznych). Etykieta uniwersytecka (precedencja,
tytutowanie, zasady korespondencji). Etykieta biznesowa (dostosowanie ubioru do
okolicznosci, zasady przedstawiania, przygotowanie si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady rzadzace interpersonalnymi relacjami w zyciu
prywatnym oraz w relacjach zawodowych.

Umiejetnosci (potrafi): stosowaé zasady etykiety i1 kurtuazji w zyciu spolecznym
i zawodowym.

Kompetencje spoleczne (jest gotéow do): jest Swiadomego stosowania zasad etykiety
w relacjach interpersonalnych.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

2. Ergonomia

Cel ksztatcenia: przyblizenie studentom podstawowych zagadnien zawiazanych z ergonomia
rozumiang w sensie interdyscyplinarnym, uswiadomienie zagrozen i problemow (takze
zdrowotnych) zwigzanych z niewlasciwymi rozwigzaniami ergonomicznymi na stanowiskach
pracy zawodowej oraz w zyciu pozazawodowym a takze korzysci wynikajacych z
prawidtowych dziatah w tym zakresie.

Tresci merytoryczne. ergonomia — podstawowe pojecia i definicje. Ergonomia jako nauka
interdyscyplinarna. Gléwne nurty w ergonomii: ergonomia stanowiska pracy (wysitek
fizyczny na stanowisku pracy, wysitek psychiczny na stanowisku pracy, dostosowanie
antropometryczne stanowiska pracy, materialne $rodowisko pracy), ergonomia produktu —
inzynieria ergonomicznej jakosci, ergonomia dla osob starszych 1 niepelnosprawnych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojgcia zwigzane z ergonomig, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ergonomii stanowiska pracy.

Umiejetnosci (potrafi). oceni¢ (w zakresie podstawowym) warunki w pracy zawodowej oraz
podczas aktywnos$ci pozazawodowe] ze wzgledu na problemy ergonomiczne i zagrozenia
Z tym zwigzane.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wykazywania postawy antropocentryczng w stosunku
do warunkoéw pracy 1 zycia codziennego, reagowania na zagrozenia wynikajace z wadliwych
rozwigzan i1 nieprawidlowosci w zakresie jakosci ergonomicznej; wykazywania wrazliwosci
na potrzeby o0sob niepetnosprawnych (w konteks$cie ergonomicznym).

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

3. Ochrona wlasnosci intelektualnej

Cel ksztalcenia: nauczenie rozumienia prawnych, normatywnych i praktycznych aspektow
patentowania i ochrony réznych rodzajow utwordéw (wynalazek, patent, wzor przemystowy
I uzytkowy, know-how). Przedstawienie podstaw, zasad, celdéw i najwazniejszych regulacji
w zakresie polskiego i europejskiego prawa autorskiego.

Tresci merytoryczne: pojegcia 1 okreslenia podstawowe: wlasno$¢ przemystowa, patenty,
wynalazki, ochrona patentowa, wzory: przemystowe, uzytkowe, znaki towarowe, oznaczenia
geograficzne, topografia ukladow scalonych, prawa ochronne, prawa z rejestracji. Prawo
autorskie i ich ochrona. Prawa pokrewne. Wtasno$¢ przemystowa w oparciu o ustawe ,,Prawo
Wiasnosci Przemystowej”. System ochrony wtasnosci przemystowej. Patenty 1 wynalazki
jako przedmioty patentu. Historia patentu i podstawy polityki patentowej. Cel ochrony
patentowej. Tres¢ i zakres patentu. Procedura uzyskiwania patentu. Informacja patentowa
w aspekcie migdzynarodowym. Prawo autorskie w Unii Europejskiej. Prawo autorskie



w Internecie. Umowy 0 przeniesienie praw. Wzory uzytkowe i przemystowe, a system ich
ochrony.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia z zakresu wlasnosci przemystowej jak: dobro
niematerialne, wynalazek, patent, wzor przemystowy i uzytkowy, oznaczenie geograficzne,
topografia uktadéw scalonych, know - how.

Umiejetnosci (potrafi): korzysta¢ z zasobow informacji patentowej z poszanowaniem praw
wlasnos$ci innych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ochrony wlasnosci intelektualnej przystugujacej

autorom patentoéw i wzorow uzytkowych, jest $wiadom zagrozen i kar wynikajacych
Z przywlaszczenia wtasnos$ci intelektualnej przez osoby inne niz tworca badz autor.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad.
4. Bezpieczenstwo i higieny pracy

Cel ksztafcenia: przekazanie podstawowych wiadomosci na temat ogolnych zasad
postgpowania w razie wypadku podczas nauki 1 w sytuacjach zagrozen, okolicznosci
i przyczyn wypadkéw studentdw, zasad udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku, jak
rowniez wskazanie potencjalnych zagrozen, z jakimi moga zetkna¢ si¢ studenci.

Tresci merytoryczne: regulacje prawne z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy.
Obowigzujace ustawy, rozporzadzenia (Konstytucja RP, Kodeks Pracy, Rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 lipca 2007 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy w uczelniach). Identyfikacja, analiza i ocena zagrozen dla zycia i zdrowia na
poszczeg6lnych kierunkach studiéw (czynniki niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe). Analiza
okolicznosdci 1 przyczyn wypadkow studentéw: omodwienie przyczyn wypadkow. Ogodlne
zasady postgpowania w razie wypadku podczas nauki 1 w sytuacjach zagrozen (np.pozaru).
Zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku — apteczka pierwszej pomocy.
Dostosowanie tresci szkolen do profilu danego kierunku studiow jest bardzo wazne, gdyz
chodzi o wskazanie potencjalnych zagrozen, z jakimi moga zetkna¢ si¢ studenci.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedzg na temat ogolnych zasad postgpowania w razie wypadku
podczas nauki 1 w sytuacjach zagrozen, okolicznosci 1 przyczyn wypadkow studentow, zasad
udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku.

Umiejetnosci (potrafi): postgpowaé z materiatami niebezpiecznymi 1 szkodliwymi dla
zdrowia, zna zasady bezpieczenstwa zwigzane z praca, posiada umiejetnos$¢ postugiwania si¢
srodkami ochrony indywidualnej i $rodkami ratunkowymi, w tym umiej¢tnos$¢ udzielania
pierwszej pomocy.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zachowywania ostrozno$ci w postepowaniu
z materiatami niebezpiecznymi i szkodliwymi dla zdrowia, dbania 0 przestrzeganie zasad
BHP przez siebie iswoich kolegow, wykazywania odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
1 higieng pracy w swoim otoczeniu, angazowania si¢ w podejmowanie czynnosSci
ratunkowych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

5. Wprowadzenie do farmakologii klinicznej *

(* obowigzkowe dla absolwentow studiow pierwszego stopnia rozpoczetych przed rokiem
2016/2017, ktorzy nie ukonczyli kursu specjalistycznego w  zakresie dotyczgcym
samodzielnego ordynowania lekow, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego i wyrobow medycznych oraz wystawiania na nie recept albo zlecen).

Cel ksztalcenia: przedstawienie aktualnej wiedzy z zakresu wybranych grup produktow
leczniczych, do ktorych ordynowania lub kontynuacji leczenia uprawniona jest pielggniarka.



Tresci merytoryczne: gtdéwne mechanizmy dziatania lekow oraz ich przemiany w ustroju
zaleznie od wieku i1 problemow zdrowotnych; skutki i objawy uboczne dziatania lekow
zawierajacych okreslone substancje czynne; wptyw procesow chorobowych na metabolizm
1 eliminacje lekow; grupy lekow, substancje czynne zawarte w lekach oraz postacie i1 drogi
podania lekdw; mechanizmy dziatania produktow leczniczych na przemiany w organizmie
cztowieka ze wzgledu na wiek 1 problemy zdrowotne; objawy i1 skutki uboczne dziatania
lekow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): gtéwne mechanizmy dziatania lekow oraz ich przemiany w ustroju
zaleznie od wieku i1 problemow zdrowotnych; skutki i objawy uboczne dziatania lekow
zawierajacych okreslone substancje czynne; wplyw procesow chorobowych na metabolizm
1 eliminacje lekow; grupy lekow, substancje czynne zawarte w lekach oraz postacie i drogi
podania lekow.

Umiejetnosci (potrafi). prowadzi¢ edukacje pacjenta w zakresie stosowanej farmakoterapii;
postuguje si¢ informatorami farmaceutycznymi i bazami danych o produktach leczniczych.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): profesjonalne podejscie do strategii marketingowych
przemystu farmaceutycznego i reklamy jego produktow.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktad, ¢wiczenia.
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Poziom studiéw: studia drugiego stopnia
Liczba semestrow: 4

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscypliny naukowe:

Rok studiow: 1, semestr: 1

PLAN STUDIOW
KIERUNKU PIELEGNIARSTWO

nauki o zdrowiu, nauki medyczne

Zalacznik 3 do Uchwaly Nr 556
z dnia 20 wrze$nia 2019 roku
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Grupa tresci
Il - PODSTAWOWYCH
A. NAUKI SPOLECZNE I HUMANISTYCZNE
1 |Jezyk angielski I 1 2 2 zal-o 0 30 0 30 2 0 0
2 | Dydaktyka medyczna 1 4 3 zal-o 0 40 10 30 2 0 0
3 | Zarzadzanie w pielegniarstwie 1 4 3 egz. 0 40 10 30 4 0 0
4 | Psychologia zdrowia 1 4 3 zal-o 0 40 10 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 14 11 X X 150 30 120 10 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 11 X X 150 30 120 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0




111 -KIERUNKOWYCH

B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA

1 | Opieka i edukacja terapeutyczna w cukrzycy 1 2 1,6 zal-o 0 25 5 20 2 0 0
Opieka i edukacja terapeutyczna w leczeniu nerkozastepczym z
2 | elementami transplantologii 1 2 1,43 zal-o 0 35 10 25 2 0 0
Opieka i edukacja terapeutyczna w przewlektych chorobach uktadu

3 | oddechowego 1 2 1,2 zal-o 0 25 10 15 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 6 4,23 X X 85 25 60 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 4,23 X X 85 25 | 60 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
C. BADANIA NAUKOWE I ROZWOJ PIELEGNIARSTWA

1 | Badania naukowe w pielegniarstwie 1 2 1,33 zal-o 0 30 10 20 2 0 0

2 | Statystyka medyczna 1 4 3 zal-o 0 40 10 | 30 2 0 0

3 | Pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej 1 2 1,33 egz. 0 30 10 20 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 8 5,66 X X 100 30 | 70 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 5,66 X X 100 30 70 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
IV - PRAKTYKA

1 |Zarzadzanie w piclegniarstwie 1 1 1 zal-o 0 20 0 0 2 120 ] 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 1 1 X X 20 0 0 2 120 ] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1 X X 20 0 0 0 |20 ] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
V — INNE

1 | Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy 1 05 0 zal 0 4 4 0 2 0 0

2 | Ergonomia 1 |0,25 0 zal 0 2 2 0 2 0 0

3 | Ochrona wtasno$ci intelektualnej 11025 0 zal 0 2 2 0 2 0 0

4 | *Wprowadzenie do farmakologii klinicznej 1 0 0 zal-o 0 20 15 5 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 1 0 X 28 23 5 321 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 X X 28 23 5 321 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz.dyd. w semestrze 1 30 21,89 X X 383 108 | 255 |32 20 | O




Rok studiow: 1, semestr: 2
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Technologie informacyjne 2 2 2 zal-o 0 30 0 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 2 X X 30 0 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2 X X 30 0 30 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Il - PODSTAWOWYCH
A. NAUKI SPOLECZNE I HUMANISTYCZNE
1 |Jezyk angielski II 2 2 2 zal-o 0 30 0 30 2 0 0
2 |Prawo w praktyce pielggniarskiej 2 2 0,67 zal-o 0 30 20 | 10 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 2,67 X X 60 20 | 40 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2,67 X X 60 20 | 40 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA
1 Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobie nowotworowej 2 35 519 eqz 0 40 10 20 2 0 0
Koordynowana opieka nad pacjentem onkologicznym 2 ' ' ' 0 5 5 2 0 0
Opieka i edukacja terapeutyczna w zaburzeniach zdrowia psychicznego
z elementami koordynowanej opieki medycznej 2 0 10 10 2 0 0
2 | Opieka i edukacja terapeutyczna nad pacjentem uzaleznionym i jego 3,5 1,75 egz. 50
rodzing 2 0 10 10 1 0 0
Koordynowana opieka nad chorym psychicznie i jego rodzing 2 0 5 5 1 0 0
3 | Opieka i edukacja terapeutyczna w leczeniu zywieniowym 2 2 1,33 zal-o 0 30 10 20 2 0 0




Opieka i edukacja terapeutyczna w zaburzeniach uktadu nerwowego
z elementami koordynowanej opieki medycznej 2 0 X X X X X
4 | Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach neurodegeneracyjnych 2 | 35 2,1 egz. 0 50 10 20 2 0 0
Koordynowana opieka w ostrej fazie udaru mézgu 2 0 5 5 1 0 0
Koordynowana opieka nad pacjentem ze stwardnieniem rozsianym 2 0 5 5 1 0 0
5 | Pielegniarstwo epidemiologiczne 2 2 1,33 zal-o 0 30 10 20 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 145 8,7 X X 200 80 | 120 |16 | O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 8,7 X X 200 80 | 120 | O 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
IV - PRAKTYKA
1 | Dydaktyka medyczna 2 1 1 zal-o 0 20 0 0 2 120 ] 0
2 | Opieka onkologiczna 2 2 2 zal-0 0 40 0 0 2 140 | 0
2 | Edukacja terapeutyczna w leczeniu nerkozastepczym i po przeszczepach | 2 | 0,5 0,5 zal-0 0 10 0 0 2 110 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 3,5 3,5 X X 70 0 0 6 | 70 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 3,5 X X 70 0 0 0|7 |0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
V — INNE
PRZEDMIOTY DO WYBORU
1 | Pielegniarstwo operacyjne 2 3 2,25 zal-o f 40 10 | 30 2 0 0
2 | Opieka i edukacja terapeutyczna w neurochirurgii 2 3 2,25 zal-o f 40 10 30 2 0 0
lub X X X X X X X X X X X
1 |Jako$¢ w opiece zdrowotnej 2 3 2,25 zal-0 f 40 10 30 2 0 0
2 | Management in healthcare 2 3 2,25 zal-o f 40 10 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 4,5 X X 80 20 60 |[32] O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 4,5 X X 80 20 60 |32 ]| O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 45 X X 80 20 60 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz.dyd. w semestrze 2 30 21,37 X X 440 120 | 250 |32 | 70 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 1 roku studiéw 60 43,26 X X 823 228 | 505 |64 ] 9 | O

*Wprowadzenie do farmakologii klinicznej — przedmiot jest obowigzkowy dla absolwentow studiéw pierwszego stopnia rozpoczetych przed rokiem akademickim
2016/2017, ktorzy nie ukonczyli kursu specjalistycznego w zakresie dotyczacym samodzielnego ordynowania lekow, srodkdéw spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego i wyrobow medycznych oraz wystawiania na nie recept albo zlecen.




Rok studiow: 2, semestr: 3

Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
Il - PODSTAWOWYCH
A. NAUKI SPOLECZNE I HUMANISTYCZNE
1 |Jezyk angielski III 3 2 2 egz. 0 30 0 30 4 0 0
2 | Pielegniarstwo wielokulturowe 3 3 2 zal-o 0 30 10 20 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 5 4 X X 60 10 50 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 4 X X 60 10 50 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA
1 Tlgno_terapia ciqg_%a i wentylacja mechaniczna w oddziale intensywnej 3 2 1 egz. o 30 15 15 4
opieki medycznej
2 | Opieka i edukacja terapeutyczna w leczeniu ran przewlektych i przetok 3 3 2,25 zal-o 0 40 15 25 0 0
Opieka i edukacja terapeutyczna w kardiologii z elementami 3
R . 0 0 0 0 0
koordynowanej opieki medycznej
Opieka i edukacja terapeutyczna w niewydolnosci serca i zaburzeniach 3 o 5 10 2 0 0
3 [rytmu 3,5 1,94 egz. 45
Opieka i edukacja terapeutyczna w nadcisnieniu tetniczym 3 0 5 5 2 0 0
Koordynowana opieka po zawale migénia sercowego 3 0 5 5 1 0 0
Koordynowana opieka nad pacjentem z niewydolno$cia serca 3 0 5 5 1 0 0
Opieka i edukacja terapeutyczna w gastroenterologii z elementami
4 | endoskopii 3 2 1 zal-0 0 20 10 10 2 0 0
5 | Opieka i edukacja terapeutyczna w bolu ostrym i przewlektym 3 2 1 zal-o 0 20 10 10 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 12,5 7,19 X X 155 70 | 8 [16] O 0




Liczba punktéow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 7,19 X X 155 70 85 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
C. BADANIA NAUKOWE I ROZWOJ PIELEGNIARSTWA

1 | Informacja naukowa 3 2 1,6 zal-o 0 25 5 20 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 2 1,6 X X 25 5 20 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 1,6 X X 25 5 20 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
IV - PRAKTYKA

1 | Pracownia endoskopowa 3 2 2 zal-o 0 40 0 0 2 140 1] 0

2 | Edukacja terapeutyczna w leczeniu bolu ostrego i przewleklego 3 1 1 zal-o 0 20 0 0 21200

3 | Edukacja terapeutyczna w leczeniu ran przewlektych 3 1 1 zal-o 0 20 0 0 2 120 ] 0

4 | Wentylacja mechaniczna dlugoterminowa w opiece domowe;j 3 1 1 zal-o 0 20 0 0 21200
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 5 5 X X 100 0 0 8 [100] O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 5 5 X X 100 0 0 0 |100| O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
V - INNE

1 | Etykieta 3 0,5 0 zal-o 0 4 4 0 1 0 0

Przygotowanie do egzaminu dyplomowego i przygotowanie pracy

2 | dyplomowej 3 5 0 zal 0 10 0 10 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogbtem) 55 0 X X 14 4 10 |35 ]| 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 X X 14 4 10 |35 ]| 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 3 30 17,79 X X 379 99 | 165 | 49 | 100 | O




Rok studiow: 2, semestr: 4

Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
111 - KIERUNKOWYCH
B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA
1 | Poradnictwo w pielegniarstwie 4 2 1,2 zal-o 0 25 10 | 15 2 0 0
2 | Promocja zdrowia i $wiadczenia profilaktyczne 4 2 1,33 zal-o 0 30 10 20 2 0 0
3 | Farmakologia i ordynowanie produktéw leczniczych 4 3 2,25 egz. 0 40 10 30 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 7 4,78 X X 95 30 65 8 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 4,78 X X 95 30 65 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
C. BADANIA NAUKOWE I ROZWOJ PIELEGNIARSTWA
1 | Seminarium dyplomowe 4 2 2 zal-o 0 20 0 20 | 2 0 0
2 | Praktyka pielegniarska oparta na dowodach naukowych 4 3 2,14 zal-o 0 35 10 25 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 5 4,14 X X 55 10 45 | 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 4,14 X X 55 10 45 |1 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
IV - PRAKTYKA
1 | Wentylacja mechaniczna dlugoterminowa w opiece stacjonarnej 4 1 1 zal-o 0 20 0 0 2120 ] 0
2 | Edukacja terapeutyczna w leczeniu przetok 4 1 1 zal-o 0 20 0 0 2 1201 0
Podstawowa opieka zdrowotna — gabinet pielegniarki POZ, gabinet
3 |lekarza POZ 4 1 1 zal-o 0 20 0 0 2 120 ] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 3 3 X X 60 0 0 121 60 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 3 X X 60 0 0 0|60 ] 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) | o | o X X 0 o]l oJo]o]o
V — INNE
Przygotowanie do egzaminu dyplomowego i przygotowanie pracy

1 | dyplomowej 15 0 zal 0 10 0 10 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 15 0 X X 10 0 10 114 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 0 X X 10 0 10 |14 ] 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz.dyd. w semestrze 4 30 11,92 X X 220 40 | 120 | 20 | 60 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na 2 roku studiéw 60 29,71 X X 574 129 | 285 | 55 1160 | O




Tabela podsumowujaca plan

Liczba godzin realizowanych
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Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w planie studiow 120 72,97 1397 357 790 120 250 0
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. Dyd. (ogdtem) 2 2 30 0 30 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. Dyd. (zajecia praktyczne) 2 30 0 30 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. Dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
Il -PODSTAWOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (ogétem) 23 17,67 270 60 210 20 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (zajecia praktyczne) 17,67 270 60 210 20 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (ogétem) 55 36,3 715 250 465 62 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (zajecia praktyczne) 36,3 715 250 465 62 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 4 0 0
w tym:
B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (ogbtem) 40 24,9 535 205 330 50 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (zajecia praktyczne) 24,9 535 205 330 50 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 4 0 0
C. BADANIA NAUKOWE I ROZWOJ PIELEGNIARSTWA
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (ogdtem) 15 ’ 11,4 180 45 135 8 0 0




Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (zajecia praktyczne) 11,4 180 45 135 8 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
IV - PRAKTYKA
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 12,5 12,5 250 0 0 22 250 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 12,5 250 0 0 22 250 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
V — INNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 27,5 4,5 132 47 85 5 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 4,5 52 27 25 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 45 80 20 60 0 0 0
e s Punkty ECTS

| | Punkty ECTS sumaryczne wskazniki iloSciowe, w tym zajecia: Liczba %
Ogolem - plan studiéw 120 100,00

1 |wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego Iub innych 0séb prowadzacych zajecia 87,5 72,92

2 |z zakresu nauk podstawowych 23 19,17

3 | o charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, warsztatowe) 60,47 | 50,39

4 | ogblnouczelniane lub realizowane na innym Kierunku 2 1,67

5 | zajecia do wyboru - co najmniej 5% punktéw ECTS 6 5,00

6 | wymiar praktyk 12,5 10,42

7 | zajecia z wychowania fizycznego - -

8 | zajecia z jezyka obcego 6 5,00

10 | zajecia ksztattujgce umiejetnoéci praktyczne (dotyczy profilu praktycznego) 72,97 60,81

11 zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie/ach, do ktérych ) )

przyporzadkowano kierunek studiow (dotyczy profilu ogolnoakademickiego)

1 Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin naukowych w lacznej liczbie punktow ECTS %

1 | Dyscyplina Nauk o Zdrowiu 73

2 | Dyscyplina Nauk Medycznych 27
Ogolem: 100,00

Zalacznik 4 do Uchwaly Nr 556



Obowiazuje od cyklu: 2019/2020 Z
Profil ksztalcenia: praktyczny

Forma studiéw: niestacjonarne

Poziom studiéw: studia drugiego stopnia
Liczba semestrow: 4

Dziedzina nauk medycznych i nauk o zdrowiu, dyscypliny naukowe:

Rok studiow: 1, semestr: 1

PLAN STUDIOW
KIERUNKU PIELEGNIARSTWO

nauki o zdrowiu, nauki medyczne

z dnia 20 wrze$nia 2019 roku
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Grupa tresci
Il - PODSTAWOWYCH
D. NAUKI SPOLECZNE I HUMANISTYCZNE
1 |Jezyk angielski I 1 2 2 zal-o 0 30 0 30 2 0 0
2 | Dydaktyka medyczna 1 4 3 zal-0 0 40 10 30 2 0 0
3 | Zarzadzanie w pielegniarstwie 1 4 3 egz. 0 40 10 30 4 0 0
4 | Psychologia zdrowia 1 4 3 zal-0 0 40 10 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 14 11 X X 150 30 120 10 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 11 X X 150 30 120 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0

111 -KIERUNKOWYCH




E. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA

1 | Opieka i edukacja terapeutyczna w cukrzycy 1 2 1,6 zal-o 0 25 5 20 2 0 0
Opieka i edukacja terapeutyczna w leczeniu nerkozastepczym z
2 |elementami transplantologii 1 2 1,43 zal-o 0 35 10 25 2 0 0
Opieka i edukacja terapeutyczna w przewlektych chorobach uktadu

3 | oddechowego 1 2 1,2 zal-o 0 25 10 15 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 4,23 X X 85 25 60 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaje¢cia praktyczne) 4,23 X X 85 25 60 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
F. BADANIA NAUKOWE I ROZWOJ PIELEGNIARSTWA

1 | Badania naukowe w pielegniarstwie 1 2 1,33 zal-o 0 30 10 20 2 0 0

2 | Statystyka medyczna 1 4 3 zal-o 0 40 10 30 2 0 0

3 | Pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej 1 2 1,33 egz. 0 30 10 20 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 8 5,66 X X 100 30 70 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 5,66 X X 100 30 70 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
IV - PRAKTYKA

1 | Zarzadzanie w pielegniarstwie 1 1 1 zal-o 0 20 0 0 2 120 ] 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 1 1 X X 20 0 0 2 120 ] 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) 1 X X 20 0 0 0|20 ] 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
V — INNE

1 | Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy 1] 05 0 zal 0 4 4 0 2 0 0

2 | Ergonomia 1 |0,25 0 zal 0 2 2 0 2 0 0

3 | Ochrona wiasno$ci intelektualnej 11025 0 zal 0 2 2 0 2 0 0

4 | *Wprowadzenie do farmakologii klinicznej 1 0 0 zal-o 0 20 15 5 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 1 0 X X 28 23 5 321 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 X X 28 23 5 321 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 1 30 21,89 X X 383 108 | 255 | 32| 20 | O

Rok studiow: 1, semestr: 2
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Technologie informacyjne 2 2 2 zal-o 0 30 0 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 2 2 X X 30 0 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2 X X 30 0 30 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Il - PODSTAWOWYCH
A. NAUKI SPOLECZNE I HUMANISTYCZNE
1 |Jezyk angielski II 2 2 2 zal-o 0 30 0 30 2 0 0
2 | Prawo w praktyce pielegniarskiej 2 2 0,67 zal-o 0 30 20 10 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 2,67 X X 60 20 40 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2,67 X X 60 20 40 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA
1 Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobie nowotworowej 2 35 219 caz 0 40 10 | 20 2 0 0
Koordynowana opieka nad pacjentem onkologicznym 2 ' ’ gz. 0 5 5 2 0 0
Opieka i edukacja terapeutyczna w zaburzeniach zdrowia psychicznego
z elementami koordynowanej opieki medycznej 2 0 10 | 10 2 0 0
2 | Opieka i edukacja terapeutyczna nad pacjentem uzaleznionym i jego 3,5 1,75 egz. 50
rodzing 2 0 10 10 1 0 0
Koordynowana opieka nad chorym psychicznie i jego rodzing 2 0 5 5 1 0 0
3 | Opieka i edukacja terapeutyczna w leczeniu zywieniowym 2 2 1,33 zal-0 0 30 10 20 2 0 0
4 | Opieka i edukacja terapeutyczna w zaburzeniach uktadu nerwowego 2 35 2,1 €gz. 0 50 X X X X X




z elementami koordynowanej opieki medycznej
Opieka i edukacja terapeutyczna w chorobach neurodegeneracyjnych 2 0 10 20 2 0 0
Koordynowana opieka w ostrej fazie udaru mézgu 2 0 5 5 1 0 0
Koordynowana opieka nad pacjentem ze stwardnieniem rozsianym 2 0 5 5 1 0 0
5 | Pielegniarstwo epidemiologiczne 2 2 1,33 zal-o 0 30 10 20 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 145 8,7 X X 200 80 | 120 |16 | O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 8,7 X X 200 80 | 120 | O 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
IV - PRAKTYKA
1 | Dydaktyka medyczna 2 1 1 zal-o 0 20 0 0 2 120 ] 0
2 | Opieka onkologiczna 2 2 2 zal-o 0 40 0 0 2 140 | 0
2 | Edukacja terapeutyczna w leczeniu nerkozastepczym i po przeszczepach | 2 | 0,5 0,5 zal-0 0 10 0 0 2 110 |0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 3,5 3,5 X X 70 0 0 6 | 70 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 3,5 X X 70 0 0 0] 70]0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
V — INNE
PRZEDMIOTY DO WYBORU
1 |Pielegniarstwo operacyjne 2 3 2,25 zal-0 f 40 10 30 2 0 0
2 | Opieka i edukacja terapeutyczna w neurochirurgii 2 3 2,25 zal-o f 40 10 | 30 2 0 0
lub X X X X X X X X X X X
1 |Jako$¢ w opiece zdrowotnej 2 3 2,25 zal-0 f 40 10 30 2 0 0
2 | Management in healthcare 2 3 2,25 zal-o f 40 10 30 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 6 4,5 X X 80 20 60 |32 ] O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 4,5 X X 80 20 60 |32 ]| O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 45 X X 80 20 60 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 2 30 21,37 X X 440 1201 250 |32 | 70 | O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 1 roku studiéw 60 43,26 X X 823 228 1 505 |64 ] 90 | O

*Wprowadzenie do farmakologii klinicznej — przedmiot jest obowigzkowy dla absolwentow studidéw pierwszego stopnia rozpoczetych przed rokiem akademickim
2016/2017, ktorzy nie ukonczyli kursu specjalistycznego w zakresie dotyczacym samodzielnego ordynowania lekoéw, srodkow spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego i wyrobow medycznych oraz wystawiania na nie recept albo zlecen.




Rok studiow: 2, semestr: 3

Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
Il -PODSTAWOWYCH
A. NAUKI SPOLECZNE I HUMANISTYCZNE
1 |Jezyk angielski I11 3 2 2 egz. 0 30 0 30 4 0 0
2 | Pielegniarstwo wielokulturowe 3 3 2 zal-o 0 30 10 | 20 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 5 4 X X 60 10 50 6 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 4 X X 60 10 50 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA
1 Tlgno_terapia ciqg_%a i wentylacja mechaniczna w oddziale intensywnej 3 2 1 egz. o 30 15 15 4
opieki medycznej
2 | Opieka i edukacja terapeutyczna w leczeniu ran przewlektych i przetok 3 3 2,25 zal-o 0 40 15 25 0 0
Opieka i edukacja terapeutyczna w kardiologii z elementami
A . 3 0 0 0 0 0
koordynowanej opieki medycznej
Opieka i edukacja terapeutyczna w niewydolnosci serca i zaburzeniach 3 o 5 10 2 0 0
3 [rytmu 3,5 1,94 egz. 45
Opieka i edukacja terapeutyczna w nadcisnieniu tetniczym 3 0 5 5 2 0 0
Koordynowana opieka po zawale migénia sercowego 3 0 5 5 1 0 0
Koordynowana opieka nad pacjentem z niewydolno$cia serca 3 0 5 5 1 0 0
Opieka i edukacja terapeutyczna w gastroenterologii z elementami
4 | endoskopii 3 2 1 zal-0 0 20 10 10 2 0 0
5 | Opieka i edukacja terapeutyczna w bolu ostrym i przewlektym 3 2 1 zal-o 0 20 10 10 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 12,5 7,19 X X 155 70 | 8 |16 | O 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 7,19 X X 155 70 85 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
C. BADANIA NAUKOWE I ROZWOJ PIELEGNIARSTWA

1 | Informacja naukowa 3 2 1,6 zal-o 0 25 5 20 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 2 1,6 X X 25 5 20 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 1,6 X X 25 5 20 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
IV - PRAKTYKA

1 | Pracownia endoskopowa 3 2 2 zal-o 0 40 0 0 2 140 1] 0

2 | Edukacja terapeutyczna w leczeniu bolu ostrego i przewleklego 3 1 1 zal-o 0 20 0 0 21200

3 | Edukacja terapeutyczna w leczeniu ran przewlektych 3 1 1 zal-o 0 20 0 0 2 120 ] 0

4 | Wentylacja mechaniczna dlugoterminowa w opiece domowe;j 3 1 1 zal-o 0 20 0 0 21200
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogotem) 5 5 X X 100 0 0 8 [100] O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 5 5 X X 100 0 0 0 |100| O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
V - INNE

1 | Etykieta 3 0,5 0 zal-o 0 4 4 0 1 0 0

Przygotowanie do egzaminu dyplomowego i przygotowanie pracy

2 | dyplomowej 3 5 0 zal 0 10 0 10 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 55 0 X X 14 4 10 |35 ]| 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 X X 14 4 10 |35 ]| 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz.dyd. w semestrze 3 30 17,79 X X 379 99 | 165 | 49 | 100 | O




Rok studiow: 2, semestr: 4

Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
111 - KIERUNKOWYCH
B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA
1 | Poradnictwo w pielegniarstwie 4 2 1,2 zal-o 0 25 10 15 2 0 0
2 | Promocja zdrowia i $wiadczenia profilaktyczne 4 2 1,33 zal-o 0 30 10 20 2 0 0
3 | Farmakologia i ordynowanie produktéw leczniczych 4 3 2,25 egz. 0 40 10 30 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 7 4,78 X X 95 30 65 8 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 4,78 X X 95 30 65 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
C. BADANIA NAUKOWE I ROZWOJ PIELEGNIARSTWA
1 | Seminarium dyplomowe 4 2 2 zal-o 0 20 0 20 | 2 0 0
2 | Praktyka pielegniarska oparta na dowodach naukowych 4 3 2,14 zal-o 0 35 10 25 | 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 5 4,14 X X 55 10 45 | 4 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 4,14 X X 55 10 45 |1 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
IV - PRAKTYKA
1 | Wentylacja mechaniczna dlugoterminowa w opiece stacjonarnej 4 1 1 zal-o 0 20 0 0 2120 ] 0
2 | Edukacja terapeutyczna w leczeniu przetok 4 1 1 zal-o 0 20 0 0 2 1201 0
Podstawowa opieka zdrowotna — gabinet pielegniarki POZ, gabinet
3 |lekarza POZ 4 1 1 zal-o 0 20 0 0 2 120 ] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 3 3 X X 60 0 0 121 60 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 3 X X 60 0 0 0|60 ] 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) | o | o X X 0 o]l oJo]o]o
V — INNE
Przygotowanie do egzaminu dyplomowego i przygotowanie pracy

1 |dyplomowej 15 0 zal 0 10 0 10 2 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogodtem) 15 0 X X 10 0 10 114 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 X X 10 0 10 |14 O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéow ECTS/godz.dyd. w semestrze 4 30 11,92 X X 220 40 | 120 | 20 | 60 | O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. na 2 roku studiow 60 29,71 X X 574 129 | 285 | 55 1160 | O




Tabela podsumowujaca plan

Liczba godzin realizowanych
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Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w planie studiow 120 72,97 1397 357 790 120 250 0
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (ogétem) 2 2 30 0 30 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. Dyd. (zajecia praktyczne) 2 30 0 30 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. Dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
Il -PODSTAWOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (ogétem) 23 17,67 270 60 210 20 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (zajecia praktyczne) 17,67 270 60 210 20 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (ogétem) 55 36,3 715 250 465 62 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (zajecia praktyczne) 36,3 715 250 465 62 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 4 0 0
w tym:
B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA PIELEGNIARSKA
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (ogbtem) 40 24,9 535 205 330 50 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (zajecia praktyczne) 24,9 535 205 330 50 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 4 0 0
C. BADANIA NAUKOWE I ROZWOJ PIELEGNIARSTWA
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (ogdtem) 15 ’ 114 180 45 135 8 0 0




Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (zajecia praktyczne) 11,4 180 45 135 8 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. Dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
IV - PRAKTYKA
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 12,5 12,5 250 0 0 22 250 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 12,5 250 0 0 22 250 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
V — INNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 27,5 4,5 132 47 85 5 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 4,5 52 27 25 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 4,5 80 20 60 0 0 0
e Co Punkty ECTS

| | Punkty ECTS sumaryczne wskazniki iloSciowe, w tym zajecia: Jiczba %
Ogotem - plan studiéw 120 100,00

1 | wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego lub innych 0s6b prowadzacych zajecia 87,5 72,92

2 |z zakresu nauk podstawowych 23 19,17

3 | o charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, warsztatowe) 60,47 50,39

4 | ogodlnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 2 1,67

5 |zajecia do wyboru - co najmniej 5% punktow ECTS 6 5,00

6 | wymiar praktyk 12,5 10,42

7 | zajecia z wychowania fizycznego - -

8 | zajecia z jezyka obcego 6 5,00

10 | zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu praktycznego) 72,97 60,81

11 zajecia zwigzane z prowadzona w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie/ach, do ktérych ) )

przyporzadkowano kierunek studiow (dotyczy profilu ogolnoakademickiego)

1 Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin naukowych w lacznej liczbie punktéw ECTS %

1 | nauki o zdrowiu 73

2 | nauki medyczne 27
Ogoélem: 100,00




