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REGULAMIN
platnych stazy dla studentek i studentow studiow I stopnia
kierunku ochrona srodowiska w ramach projektu
pt. ,, Kierunek zamawiany ochrona srodowiska to
Umiejetnosci, Wiedza, Mozliwosci”.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1.

Niniejszy Regulamin okre$la warunki uczestnictwa w ptatnych stazach w ramach projektu
pt. ,,Kierunek zamawiany ochrona srodowiska to Umiejgtnosci, Wiedza, Mozliwo$ci”.

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie mowa o:

Regulaminie — oznacza to ,,REGULAMIN platnych stazy dla studentek i studentow studiow
I stopnia na kierunku zamawianym ochrona $rodowiska w ramach projektu pt. ,,Kierunek
zamawiany ochrona §rodowiska to Umiejgtnosci, Wiedza, Mozliwo$ci”,

Uniwersytecie — oznacza to Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie z siedziba
w Olsztynie przy ulicy M. Oczapowskiego 2,

Projekcie — oznacza to projekt pt. ,,Kierunek zamawiany ochrona srodowiska to Umiejgtnosci,
Wiedza, Mozliwosci”, ktorego wniosek o dofinansowanie zostatl ztozony przez Uniwersytet na
konkurs numer 1/POKL/4.1.2/2012, ogtoszony przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju,
i ktory uzyskat dofinansowanie na podstawie umowy nr UDA-POKL-04.01.02-00-057/12-01
zawartej pomigdzy Narodowym Centrum Badan i Rozwoju a Uniwersytetem,

Koncepcji wlasnej stazu — koncepcja, program stazu zaproponowana przez studenta/-ke,
wymagana w procesie rekrutacyjnym,

Kierunku zamawianym — oznacza to studia stacjonarne I (stownie: pierwszego) stopnia
kierunku ochrona $rodowiska realizowane na Wydziale Ksztaltowania Srodowiska i Rolnictwa
oraz Wydziale Nauk o Srodowisku, w ramach naboru na studia w roku akademickim 2012/2013,

Beneficjencie Ostatecznym (BO) lub Uczestniku — nalezy przez to rozumie¢ uczestnika
Projektu, ktérym moze by¢ wylacznie student/-ka kierunku zamawianego po zlozeniu
odpowiednich dokumentéw w zakresie okreslonym w umowie o dofinansowanie Projektu
i niniejszym regulaminie,

Platnych stazach — nalezy przez to rozumie¢ odptatna, ciagla, osmiotygodniowa forme
nabywania przez studentow/-ek kierunku zamawianego, umiejgtnosci praktycznych w Zaktadzie

pracy.

StazyS$cie — oznacza to studenta lub studentkg studiéw I stopnia, kierunku zamawianego ochrona
srodowiska realizowanego na Wydziale Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa oraz Wydziale
Nauk o Srodowisku, z naboru na studia w roku akademickim 2012/2013, ktory/-a przeszedt/-ta
pomyslnie proces rekrutacyjny na staze,

Zakladzie pracy — miejsce odbywania stazu, podmiot lub osoba fizyczna prowadzaca dziatalnosé
gospodarcza, instytucja panstwowa, organizacja pozarzadowa dzialajaca w branzy zgodnie
z kierunkiem ksztatcenia stazystow,

10) Punkcie Rekrutacyjnym Projektu — oznacza to pomieszczenie, w ktorym beda

przyjmowane dokumenty od BO. Pomieszczenie to znajduje si¢ budynkach Wydziatu

Biuro Projektu: Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa,
pl. £6dzki 1, pok. 201, tel. (89) 5233523 (kierownik) oraz
(89) 5234844 (koordynator projektu), tel./fax (89) 5233358 (specjalista ds. monitoringu i sprawozdawczosci)
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Ksztaltowania Srodowiska i Rolnictwa i jego adres bedzie okreslony kazdorazowo w ogloszeniu
o rozpoczegciu rekrutacji,

11) Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ komisj¢ powotana przez kierownika
projektu do przeprowadzenia rekrutacji Uczestnikow stazy realizowanych w ramach Projektu.

3. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IV Szkolnictwo wyzsze
i nauka, Dzialanie 4.1 Wzmocnienie i rozw0j potencjatu dydaktycznego uczelni oraz zwigkszenie
liczby absolwentow kierunkéw o kluczowym znaczeniu dla gospodarki opartej na wiedzy,
Poddziatanie 4.1.2 Zwigkszenie liczby absolwentow kierunkow o kluczowym znaczeniu dla
gospodarki opartej na wiedzy.

4. Projekt jest realizowany — na podstawie podpisanej umowy — w okresie od 1 pazdziernika
2012 roku do 31grudnia 2015 roku.

§ 2.

1. Forma wsparcia w postaci platnych stazy moga jednorazowo zosta¢ objeci BO, bedacy
stuchaczami czwartego semestru studiow I stopnia na kierunku zamawianym ochrona $rodowiska,
1 ktorzy rozpoczeli studia odpowiednio w roku akademickim 2012/13.

2. Realizacja stazy odbywac si¢ bedzie w trakcie letniej przerwy wakacyjnej, w terminie
od 23 czerwca do 30 wrzesnia 2014 r. Staz bedzie trwat 8 tygodni, po 5 dni roboczych w tygodniu,
po 8 godzin dziennie, w sumie 320 godzin na jednego stazyste.

Limit przyje¢ na staze wynosi 25 0sob przez caty okres trwania projektu.

4. Tematyka stazu musi odpowiada¢ zagadnieniom zwiazanym ze studiowanym kierunkiem ochrona
srodowiska.

5. W stazach nie moga bra¢ udziatu osoby, ktére w momencie skladania wniosku pozostaja
w stosunku zatrudnienia na podstawie umowy o pracg.

6. Osoba zakwalifikowana do odbycia stazu zawiera trojstronna umowe dotyczaca realizacji stazu
z Uniwersytetem i Zaktadem pracy, w ktorym zamierza odby¢ staz (zat. nr 1 do Regulaminu).

7. Uniwersytet zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany warunkow i okresu trwania stazu z waznych
przyczyn, niezaleznych od Uniwersytetu.

Rozdzial 11
Warunki i zasady uczestnictwa w platnych stazach

§ 3.

1. BO sa rekrutowani w trybie okres§lonym w § 4 — 7.

2. Rezygnacja przez BO ze stazu przed jego zakonczeniem, bez podania uzasadnionych przyczyn,
moze by¢ podstawa dochodzenia wobec niego odpowiednich roszczen finansowych ze strony
Uniwersytetu.

Biuro Projektu: Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa,
pl. £6dzki 1, pok. 201, tel. (89) 5233523 (kierownik) oraz
(89) 5234844 (koordynator projektu), tel./fax (89) 5233358 (specjalista ds. monitoringu i sprawozdawczosci)
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§4.

1. Warunkiem ubiegania si¢ o staz jest zlozenie:
1) wniosku rekrutacyjnego,
2) deklaracji uczestnictwa w Projekcie,
3) kwestionariusza zawierajacego dane uczestnika Projektu,
4) oswiadczenie Uczestnika o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
5) koncepcji whasnej stazu, o ktorej mowa w § 6 ust. 9.

2. Wzory dokumentow wymienionych w § 4 ust. 1 sa dostgpne w Biurze Projektu oraz na stronie
internetowej Projektu.

3. Dokumenty nalezy sktada¢ w Punkcie Rekrutacyjnym Projektu w terminie okreslonym
w ogloszeniu zamieszczonym z wyprzedzeniem w gablocie oraz na stronie internetowej projektu.

4. Ztozenie przez BO kompletu dokumentéw potwierdzonych jego podpisem stanowi jednoczesnie
potwierdzenie, iz zapoznat si¢ on z Regulaminem, akceptuje jego zapisy i zobowiazuje si¢ do ich
przestrzegania.

5. Administratorem tak zebranych danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego pelniacy
funkcje Instytucji Zarzadzajacej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

6. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa ich podania jest rOwnoznaczna
z brakiem mozliwos$ci uczestnictwa w stazach oraz udzielania wsparcia w innej formie w ramach
Projektu.

7. BO ma prawo do wgladu w tres¢ swoich danych i ich poprawiania.

8. Uniwersytet nie gwarantuje udziatu w Stazu wszystkim zainteresowanym studentom i studentkom.

Rozdzial 111
Rekrutacja Uczestnikow

§ 5.

1. Komisj¢ Rekrutacyjna powotuje i odwotuje Kierownik Projektu.

2. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
1) Koordynator Projektu odpowiedzialny/-na za staze — jako przewodniczacy/-ca
2) inny cztonek Zespotu Zarzadzajacego Projektem,

3) Przedstawiciel wydzialowego samorzadu studenckiego Wydziatu Ksztattowania Srodowiska
i Rolnictwa oraz Wydziatu Nauk o Srodowisku.

3. Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sa protokotowane, a protokoty podpisywane przez cztonkéw
Komisji.
4. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1) okre$lanie terminu przyjmowania dokumentéw okre§lonych w §4 wust. 1 i terminu
przeprowadzania rekrutacji na staze,

2) przyjmowanie dokumentéw okreslonych w § 4 ust. 1 w Punkcie Rekrutacyjnym Projektu,

3) sprawdzenie formalnej poprawnosci ztozonych przez BO dokumentéw,

Biuro Projektu: Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa,
pl. £6dzki 1, pok. 201, tel. (89) 5233523 (kierownik) oraz
(89) 5234844 (koordynator projektu), tel./fax (89) 5233358 (specjalista ds. monitoringu i sprawozdawczosci)
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4) zabezpieczenie tajnosci dokumentow ztozonych przez BO na staze,

5) weryfikacja ztozonych wnioskow i ustalenie listy rankingowej osob przyjgtych na podstawie
kryteriow okreslonych w § 6 i 7,

6) ustalenie rankingowej listy rezerwowej,

7) opiniowanie ztozonych przez BO odwotan od decyzji Komisji Rekrutacyjnej i skarg, sktadanych
w zwiazku z postgpowaniem rekrutacyjnym,

8) inne niezbgdne dziatania zwigzane z rekrutacja na staze.

5. Uczestnikom przystuguje prawo do ztozenia odwotania od decyzji komisji jak i wnoszenia skarg
dotyczacych postgpowania rekrutacyjnego, w terminie do dwoch tygodni od otrzymania decyzji.
Odwotania i skargi przyjmuje do rozpatrzenia Kierownik Projektu, za posrednictwem Komisji
Rekrutacyjnej.

§ 6.

1. Lista rankingowa 0s6b przyjetych na staze tworzona bgdzie na podstawie:

1) wysokosci $redniej wazonej ocen (SWO) z przedmiotéw obowiazkowych objetych programem
z pierwszego, drugiego i trzeciego semestru studiow,

2) oceny koncepcji witasnej stazu (O) przygotowanej przez BO w formie pisemnej (zat. nr 2 do
Regulaminu).

2. Srednie wazone ocen (SWO) wylicza si¢ na podstawie wszystkich ocen z egzamindw i zaliczen,
wpisanych do indeksow oraz kart egzaminacyjnych i potwierdzonych podpisem Dziekana lub
Prodziekana. W przypadku przedmiotu konczacego sie egzaminem, w obliczeniach SWO bierze si¢
réowniez pod uwage oceng z zaliczenia ¢wiczen z tego przedmiotu.

3. Wagi do obliczenia SWO stanowia liczby punktow ECTS przypisane danym przedmiotom.

4. Koncepcje wlasne stazu oceniane beda niezaleznie przez dwodch ekspertow wybranych losowo
z Grupy Ekspertow, powotywanej przez Kierownika Projektu, w sklad ktorej wejda pracownicy
naukowi Wydziatu Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa oraz Wydziatu Nauk o Srodowisku.

5. Wynik oceny koncepcji wiasnej stazu (O) stanowi¢ bedzie S$rednia arytmetyczna z ocen
wystawionych przez ekspertow.

6. Oceng koncepcji wlasnej wystawia kazdy z oceniajacych na podstawie sumy punktow przyznanych
za poszczegodlne jej czegsci:

1) ocena bardzo dobra (5,0) 56-60 pkt.,

2) ocena dobra plus (4,5) 49-55 pkt.,

3) ocena dobra (4,0) 42-48 pkt.,

4) ocena dostateczna plus (3,5) 36-41 pkt.,
5) ocena dostateczna (3,0) 30-35 pkt.,

6) ocena niedostateczna (2,0) — 29 pkt.

7. Ocena koncowa (OK), na podstawie ktorej utworzona zostanie lista rankingowa wyliczana bedzie
Z nastgpujacego wzoru:

OK =0,65-0+0,35-SWO

8. BO ubiegajacy sie o staz musi ztozy¢ Koncepcje wilasna stazu w oznaczonym przez Komisje
Rekrutacyjna terminie.

Biuro Projektu: Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa,
pl. £6dzki 1, pok. 201, tel. (89) 5233523 (kierownik) oraz
(89) 5234844 (koordynator projektu), tel./fax (89) 5233358 (specjalista ds. monitoringu i sprawozdawczosci)
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9. Koncepcja wlasna stazu powinna zawierac nastgpujace elementy:
1) kroétka charakterystyke Zaktadu pracy w ktorym bedzie odbywany staz,

2) charakterystyke stanowiska pracy stazysty w tym:
a) rodzaj planowanej pracy/dziatan w czasie stazu,
b) zwiazek z programem studiow,
€) ocene stopnia wzrostu kwalifikacji zawodowych, ocene mozliwo$ci wykorzystania
zdobytych przez stazyste umiejgtnosci.
10. W celu zapewnienia anonimowos$ci ocenianych Koncepcji wlasnych stazu, kazda z nich oznaczona
bedzie specjalnym kodem przypisanym do osoby sktadajacej bez ujawniania nazwiska autora.

§7.

1. Jezeli kryteria gtowne kwalifikacji nie beda rozstrzygajace, zastosowane zostanie kryterium
dodatkowe w postaci terminu zlozenia petnego kompletu dokumentéw w procesie rekrutacji na
staze, przy czym pierwszenstwo bedzie miata osoba, ktora zlozyla komplet dokumentow
wczesniej.

2. Lista przyjetych na staze i lista rezerwowa zostanie wywieszona na tablicy ogloszen oraz na
stronie internetowej Projektu po zakonczeniu wszystkich procedur zwiazanych z weryfikacja
ztozonych dokumentow.

3. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca na liscie studentow/-ek zakwalifikowanych na staz,
przyznana zostanie mozliwos¢ jego odbycia kolejnej osobie z rezerwowej listy rankingowe;.

§ 8.

1. Po zakwalifikowaniu na staz Stazysta zobowiazany jest w terminie 7 dni od ogloszenia listy

rankingowej ztozy¢ nastgpujace dokumenty:

1) potwierdzenie ze strony Zaktadu pracy przyjecia studenta/-ki na staz wraz z terminem odbycia
stazu,

2) oswiadczenie o niepozostawaniu w stosunku zatrudnienia na podstawie umowy o prace
w miejscu odbywania stazu,

3) dokument potwierdzajacy numer konta bankowego nalezacego do Stazysty,

4) kserokopie dowodu osobistego i legitymacji studenckiej Stazysty,

5) kopie dowodu posiadania ubezpieczenia OC i NW,

6) Zobowiazanie do odbycia stazu w pelnym wymiarze godzin w terminie okreslonym
w § 2 ust. 2.

ROZDZIAL IV
Obowigzki BO odbywajacego staz i obowigzki Zakladu pracy

§ 9.

BO jest obowiazany do:

1) wykupienia ubezpieczenia w zakresie OC i NW na czas odbywania stazu, przy czym koszty
ubezpieczenia w catosci obciazaja Stazystg i nie sa refundowane przez Uniwersytet. Przed
przystapieniem do odbywania stazu Stazysta zobowiazany jest zlozy¢ w Biurze Projektu
kserokopi¢ potwierdzenia zawarcia stosownej umowy (polisy ubezpieczeniowej), oraz jej
oryginal do wgladu,

Biuro Projektu: Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa,
pl. £6dzki 1, pok. 201, tel. (89) 5233523 (kierownik) oraz
(89) 5234844 (koordynator projektu), tel./fax (89) 5233358 (specjalista ds. monitoringu i sprawozdawczosci)
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2) przestrzegania przepisow zawartych w Kodeksie pracy i Regulaminie pracy, przepisow BHP,
ppoz. i innych obowiazujacych w Zaktadzie pracy,

3) przestrzegania ustalonego czasu odbywania stazu i porzadku obowiazujacego w Zaktadzie pracy,
4) dbania o powierzone mienie, uzywanie materiatdw i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem,

5) niezwlocznego informowania Uniwersytetu o wszelkich nieprawidtowosciach powstatych
w trakcie realizacji stazu,

6) prowadzenia dokumentacji niezbgdnej do odbycia stazu,

7) prowadzenia karty czasu pracy oraz sporzadzenia miesigcznych sprawozdan z przebiegu stazu
(zat. nr 3 do Regulaminu),

8) wypetnienia ankiety ewaluacyjnej (zat. nr 4 do Regulaminu),

9) przedtozenia do Biura Projektu zaswiadczenia 0 odbyciu Stazu oraz opinii, w ktorej opisane
zostang zrealizowane zadania oraz nabyte umiejgtnosci, wystawionych przez Zaktad pracy.
Zaswiadczenie i opinia musi by¢ podpisana przez osobe upowazniona do dziatania w imieniu
Zaktadu pracy, w ktorym odbywany byt staz i ztozona nie p6zniej niz dwa tygodnie po odbyciu
stazu.

§ 10.

Zaktad pracy jest obowiazany do:
1) zapoznania Stazysty Z jego obowiazkami i uprawnieniami,

2) przeszkolenia Stazysty na zasadach przewidzianych dla pracownikow w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy, przepisOw ppoz. oraz zapoznania z obowiazujacym Regulaminem pracy,

3) powiadamiania Uniwersytetu o wszelkich nieprawidtowos$ciach powstatych w trakcie realizacji
stazu oraz o przypadkach przerwania przez Stazyste stazu w terminie do 7 dni od zaistnienia tego
faktu,

4) wyznaczenia pracownika (opiekuna Stazysty), ktory bedzie petnit nadzor nad odbywaniem stazu
przez Stazyste,

5) wystawienia StazyScie $wiadectwa odbycia stazu i opinii, w ktorej opisane zostana zrealizowane
zadania oraz nabyte umiejgtnosci (nie pdzniej niz w ciagu 7 dni od zakonczenia stazu).

ROZDZIAL V

Finansowanie stazy
§ 11.

1. Z tytulu realizacji stazu Stazyscie przystuguje dodatek stazowy w wysokosci 6 400 zt brutto.
Kwota dodatku stazowego jest wyliczona na podstawie czasowego zaangazowania w realizacje
stazu wynoszacego: 8 tygodni x 5 dni w tygodniu x 8 godz. dziennie x 20,00 zt/godz.

2. Dodatek stazowy bedzie wyplacany w dwoch rownych transzach po zatwierdzeniu kazdego
sktadanego przez Stazyste sprawozdania miesiecznego i karty czasu pracy (zal. nr 3 do
Regulaminu) potwierdzonych podpisem opiekuna stazu i pieczecia Zaktadu pracy przyjmujacego
na staz.

3. Swiadczenie o ktorym mowa w ust. 1 bedzie pomniejszane o kwoty sktadek na obowiazkowe

ubezpieczenie spoteczne oraz zaliczke na podatek dochodowy od osob fizycznych, jezeli
obowiazek taki bedzie wynikat z przepisow prawa podatkowego.

Biuro Projektu: Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa,
pl. £6dzki 1, pok. 201, tel. (89) 5233523 (kierownik) oraz
(89) 5234844 (koordynator projektu), tel./fax (89) 5233358 (specjalista ds. monitoringu i sprawozdawczosci)
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Stazysta bioracy udzial w projekcie musi posiada¢ rachunek bankowy oraz dostarczy¢ jego numer
do Biura Projektu. Uniwersytet nie ponosi odpowiedzialno$ci za nastgpstwa blednie wskazanego
numeru rachunku.

Jezeli Stazysta bez uzasadnionej przyczyny nie zrealizuje uzgodnionego programu stazu we
wskazanych w umowie terminach, Uniwersytet ma prawo odmowy wyptaty swiadczenia (dodatku
stazowego).

W przypadku wystapienia op6éznien w przekazaniu $rodkow finansowych na realizacjg projektu
z przyczyn lezacych po stronie Instytucji Posredniczacej, Uniwersytet zastrzega sobie prawo
zawieszenia wyplat $wiadczenia do czasu otrzymania kolejnej transzy dofinansowania.
W sytuacji, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, Uniwersytet dokona wyptaty zaleglego
$wiadczenia bez konieczno$ci zwrotu ustawowych odsetek za zwloke z tego tytutu.

Opiekun stazu w Zaktadzie pracy przyjmujacym na staz, za opicke nad Stazysta i wystawienie
opinii 1 $wiadectwa odbycia stazu otrzyma jednorazowe wynagrodzenie w wysokoS$ci
700 zt brutto. Wynagrodzenie bedzie rozliczone za pomoca umowy zlecenia i wyptacone po
zakonczeniu stazu.

Uniwersytet nie pokrywa kosztow podrozy, zakwaterowania, wyzywienia i innych wydatkow
ponoszonych przez Stazyst¢ w zwiazku z odbywaniem stazu.

Biuro Projektu: Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, Wydziat Ksztattowania Srodowiska i Rolnictwa,
pl. £6dzki 1, pok. 201, tel. (89) 5233523 (kierownik) oraz
(89) 5234844 (koordynator projektu), tel./fax (89) 5233358 (specjalista ds. monitoringu i sprawozdawczosci)



