Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 54/2021 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 11 maja 2021 roku

ZASADY REALIZACJI PRAKTYK STUDENCKICH

1. Tryb odbywania i zaliczania studenckich praktyk zawodowych okresla Regulamin
studiow UWM w Olsztynie, z zastrzezeniem pkt. 26.

2. Praktyki realizowane sg zgodnie z programem studiéw danego kierunku studiow,
poziomu i profilu ksztatcenia, ktéry okresla cel ksztatcenia praktycznego, tresci
merytoryczne, efekty uczenia sie oraz rodzaj praktyki, forme, czas trwania i termin
jej realizaciji.

3. Dziekan wydziela niezbedne srodki do przeprowadzenia planowanych praktyk
oraz odpowiada za ich wtasciwe wykorzystanie i rozliczenie. Ostateczny termin
rozliczenia finansowego praktyk ustala sie na 30 listopada danego roku.

4. Realizacja praktyk odbywa sie na podstawie umowy zawartej pomiedzy jednostkg
przyjmujgcg na praktyke a Uniwersytetem.

5. Umowe, o ktorej mowa w pkt. 4 zawiera Dziekan na podstawie upowaznienia
Rektora z uwzglednieniem zapisu pkt. 6.

6. Dopuszcza sie mozliwos¢ zawarcia umowy, o ktorej mowa w pkt. 4 przez
wtasciwego prodziekana na mocy udzielonego przez Rektora petnomocnictwa.

7. Umowa powinna okresla¢ w szczegdlnosci: rodzaj i program praktyki oraz czas jej
trwania.

8. Studentow realizujgcych praktyki obowigzuje 40-godzinny tydzien pracy,
natomiast w przypadku praktyk ciggtych (nauczycielskich i psychologiczno-
pedagogicznych) 30-godzinny tydzien pracy.

9. Nadzor merytoryczny nad organizacjg i przebiegiem praktyk sprawuje dziekan,
z uwzglednieniem zapisu pkt. 10i 11.

10. W celu sprawowania nadzoru nad organizacjg i przebiegiem praktyk, dziekan
sposrod nauczycieli akademickich, moze powota¢ wydzialowego kierownika
praktyk studenckich, okreslajgc na piSmie jego obowigzki.

11. Dziekan, sposrod nauczycieli akademickich, moze wyznaczy¢ opiekuna
(opiekundw) praktyk studenckich, okreslajgc na pismie obowigzki w zakresie
nadzoru dydaktyczno-wychowawczego.

12. Wydziatowy kierownik praktyk studenckich oraz opiekun praktyk otrzymuijg
dodatkowe jednorazowe wynagrodzenie okreslone odrebnym zarzgdzeniem
Rektora.

13. Dziekan moze wyrazi¢ zgode na realizacje praktyki w kraju lub za granica, jezeli
jej program spetnia wymagania praktyki wynikajgcej z programu studiéw.

14. Dziekan moze wyrazi¢ zgode na realizacje praktyki w trakcie roku akademickiego,
jezeli praktyka realizowana bedzie w czasie wolnym od obowigzkowych zaje¢
dydaktycznych.

15. Praktyke, o ktérej mowa w pkt. 14, student moze realizowac¢ w:

1) jednostkach uczelnianych, z wylgczeniem eksperymentalnych laboratoriow
dziatajgcych w ramach instytutéw/katedr/zaktaddéw, jezeli praktyke realizujg
programowo specjalisci z Uczelni,

2) uczelnianych klinikach, szpitalach i przychodniach,

3) lecznicach weterynaryjnych,

4) szkotach, szkotach specjalnych, placéwkach: opiekunczych, wychowawczych,
resocjalizacyjnych, penitencjarnych oraz innych jednostkach, prowadzgcych
dziatalnos¢ pedagogiczng, opiekunczg lub socjalng,

5) urzedach, instytucjach publicznych, organizacjach rzgdowych i pozarzgdowych
placéwkach publicznych oraz innych zaktadach publicznych i niepublicznych,
uwzgledniajgcych specyfike studiowanego kierunku.

16. Student zobowigzany jest do ubezpieczenia sie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow na czas trwania praktyki.



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Uczelnia pokrywa nastepujgce koszty praktyk oraz cwiczen terenowych

odbywanych poza miejscem statego zamieszkania:

1) z tytutu zakwaterowania (w tym rowniez w domach studenckich, jezeli zaktad
pracy nie zapewnia bezptatnego lokalu) wg kosztéw rzeczywistych, nie
wiekszych jednak niz 12,00 zt (brutto) za jeden nocleg w okresie odbywania
praktyki,

2) ztytutu jednokrotnego przejazdu z miejsca statego zamieszkania lub siedziby
Uczelni do miejsca praktyki i z powrotem najtanszym srodkiem lokomociji
publicznej z uwzglednieniem ulg — trasg najkrotszg.

Koszty, o ktérych mowa w pkt. 16 rozliczane sg na podstawie imiennej listy wyptat

zatwierdzonej przez dziekana wydziatu:

1) zakwaterowania — na podstawie rachunku wystawionego imiennie na studenta,

2) przejazdu — na podstawie biletbw za przejazd z uwzglednieniem

przystugujgcych ulg.

W przypadku zakwaterowania studentéw w domach studenckich nalezgcych do

Fundaciji ,Zak” UWM w Olsztynie, rozliczenie kosztéw zakwaterowania studentow

nastepuje na podstawie faktur VAT, z uwzglednieniem zapisu pkt. 17, ppkt. 1.

Studentowi nie przystugujg ze strony Uczelni zadne swiadczenia z tytutu realizaciji

praktyki, jezeli:

1) jest witascicielem, wspoiwtascicielem lub  udzialowcem  podmiotu

gospodarczego (zaktadu pracy/instytucji), w ktérym odbywa praktyke,

2) odbywa praktyke za granica,

3) odbywa praktyke w trakcie roku akademickiego.

Zasady realizacji ,praktyk wymiennych” odbywanych przez studentéw

cudzoziemcoéw, przyjezdzajgcych do UWM w Olsztynie z innych uczelni sg

analogiczne chyba, Zze dziekan zobligowany umowami miedzyuczelnianymi,
postanowi inaczej. ,Praktyki wymienne” finansowane sg ze $rodkdéw
dydaktycznych jednostki organizacyjnej.

Poza praktykami wynikajgcymi z programu studiow, dopuszcza sie mozliwos¢

organizowania dla studentow praktyk dodatkowych, ktére mogg by¢ realizowane

na koszt wiasny studenta lub poprzez udziat studenta w programie finansowanym

z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz z innych krajowych

i zagranicznych srodkow finansowych.

Realizacja praktyk dodatkowych finansowanych z funduszy strukturalnych Unii

Europejskiej lub z innych krajowych i zagranicznych s$rodkéw finansowych,

prowadzona jest zgodnie z przepisami okreslonymi w odrebnych regulaminach.

Praktyka dodatkowa realizowana na wtasny koszt studenta organizowana jest na

pisemny wniosek studenta skierowany do dziekana. Przed ztozeniem wniosku,

student w porozumieniu z wydziatowym kierownikiem praktyk studenckich lub
opiekunem praktyk studenckich uzgadnia termin i ramowy program realizacji
praktyki.

Po zaakceptowaniu wniosku studenta, dziekan podpisuje umowe z pracodawcg

i kieruje studenta na praktyke, okreslajgc program oraz czas trwania praktyki.

Realizacje dodatkowej praktyki potwierdza pracodawca wydaniem zaswiadczenia.

W sprawach szczegolnych, nieuwzglednionych w Regulaminie studiow oraz

niniejszych zasadach, decyzje, na wniosek dziekana, podejmuje Rektor lub

wiasciwy prorektor.



Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 54/2021 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 11 maja 2021 roku

UMOWA
o realizacje praktyki studentéw

Zawarta dnid .o 20....... r. w Olsztynie pomiedzy
Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim w Olsztynie, 10-719 Olsztyn, ul. M.
Oczapowskiego 2, NIP: 739-30-33-097; REGON: 510884205 zwanym dalej
,Jniwersytetem”, reprezentowanym przez

(nazwa i adres Jednostki przyjmujgcej)

zwanym dalej ,Jednostkg przyjmujgca”, reprezentowanym przez

§ 1

(rodzaj praktyki)

Lp. Imie i nazwisko studenta Okres praktyki (termin od - do)

§2

Jednostka przyjmujgca zobowigzuje sie do zapewnienia warunkow niezbednych do

przeprowadzenia praktyki, w szczegdlnosci:

1) zapewnienia studentom bezpiecznych i higienicznych warunkéw podczas
realizowanej praktyki,

2) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, warsztatow, pomieszczen, urzadzen,
narzedzi i materiatdw zgodnie z programem praktyki,

3) zapoznania studentow z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami
0 bezpieczenstwie i higienie pracy oraz przepisami o ochronie tajemnicy
panstwowej i stuzbowej,

4) sprawowania nadzoru nad wifasciwym wykonaniem przez studentéw zadan
wynikajgcych z programu praktyki,

5) umozliwiania opiekunowi praktyki ze strony Uniwersytetu sprawowania nadzoru
dydaktycznego nad praktykg oraz kontroli i oceny przebiegu praktyki,

6) umozliwienia studentom korzystania z biblioteki zaktadowej oraz zaktadowych
urzgdzen socjalnych i kulturalnych,



7) ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkéw zaistniatych na terenie jednostki
organizacyjnej przyjmujacej na praktyke oraz sporzagdzenia dokumentacji

powypadkowej.
§3

Uniwersytet zobowigzuje sie do:

1) opracowania programu praktyki i zapoznania z nim studentow,

2) sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego i organizacyjnego nad
przebiegiem praktyki oraz kontroli i oceny realizacji praktyki,

3) powierzenia jednostce przyjmujgcej danych osobowych studenta, ktorych jest
Administratorem, pozyskanych w zwigzku z zawarciem niniejszej umowy, celem ich
przetwarzania na zasadach okreslonych w Polityce Bezpieczenstwa Informaciji
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

§4
Do studentow realizujgcych praktyke na podstawie skierowania zastosowanie majg
przepisy prawa pracy o ochronie kobiet, porzadku pracy oraz o bezpieczenstwie
i higienie pracy.

§5

1. Studentéw realizujgcych praktyke obowigzuje 40 godzinny tydzien pracy.
2. Praktyka realizowana jest nieodpfatnie.
§6
Studenci realizujgcy praktyke zobowigzani sg do ubezpieczenia sie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkdéw na czas trwania praktyki.

§7
W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa pracy.

§8

Jednostka przyjmujgca moze zgda¢ od Uniwersytetu odwotania studenta z praktyki,
w przypadku naruszenia w sposob razgcy porzadku pracy.

§9
Wszelkie spory o charakterze niemajgtkowym, moggce wynikngc z niniejszej umowy
rozstrzygajg ze strony Uniwersytetu - Rektor, a ze strony Jednostki przyjmujacej —
kierownik Jednostki realizujgcej upowazniony do jej reprezentowania zgodnie
z wtasciwym dokumentem rejestrowym regulujgcym sposob funkcjonowania danej
jednostki.
§10
1. Umowa niniejsza sporzgdzona zostata w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze Stron.
2. Zmiany Umowy wymagajg Aneksu do Umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
3. Integralng czesc¢ niniejszej Umowy stanowig zatgczniki:
1) program praktyk,
2) petnomocnictwo Nr .... z dnia .......
4. Umowa wchodzi w zycie z dniem zawarcia.

(podpis Dziekana lub Prodziekana) (podpis Przedstawiciela Jednostki przyjmujacej)

(piecze¢ Uniwersytetu) (piecze¢ Jednostki przyjmujgcej)



Zalacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 54/2021 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 11 maja 2021 roku

UMOWA
o realizacje praktyki psychologiczno-pedagogicznej studentéw

Zawarta  dnid ... 20....... r. w Olsztynie pomiedzy
Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim w Olsztynie, 10-719 Olsztyn, ul. M.
Oczapowskiego 2, NIP: 739-30-33-097; REGON: 510884205 zwanym dalej
,Uniwersytetem”, reprezentowanym przez

(nazwa i adres Jednostki przyjmujacej)

zwanym dalej ,Jednostkg przyjmujgca”, reprezentowanym przez

§1

(rodzaj praktyki)

Lp. Imie i nazwisko studenta Okres praktyki (termin od - do)
§2

Jednostka przyjmujgca zobowigzuje sie do:

1) powotania nauczycieli — opiekunéw, pod kierunkiem ktorych student bedzie

realizowat program praktyki (powotany nauczyciel - opiekun powinien posiadaé
wyksztatcenie wyzsze i odpowiedni staz pracy),

2) zaplanowania odpowiedniej liczby zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
z uwzglednieniem réznorodnosci klas lub grup w taki sposéb, aby umozliwi¢
studentowi wykonanie zadan ustalonych w programie praktyki,

3) zapoznania studentow ze statutem jednostki przyjmujgcej i innymi przepisami,
obowigzujgcymi w jednostce przyjmujgcej, w tym przepisami regulujgcymi tok
pracy nauczyciela wychowawcy,

4) umozliwienia nauczycielowi akademickiemu — metodykowi Uniwersytetu
sprawowania nadzoru merytorycznego nad przebiegiem praktyki.



§3

Uniwersytet zobowigzuje sie do:

1) opracowania programu praktyki i zapoznania z nim studentow,

2) sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego i organizacyjnego nad
przebiegiem praktyki oraz kontroli i oceny realizacji praktyki,

3) powierzenia jednostce przyjmujgcej danych osobowych studenta, ktérych jest
Administratorem, pozyskanych w zwigzku z zawarciem niniejszej umowy, celem ich
przetwarzania na zasadach okreslonych w Polityce Bezpieczenstwa Informaciji
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

§4
1. Studentéw realizujgcych praktyke obowigzuje 30 godzinny tydzien pracy.
2. Praktyka realizowana jest nieodpfatnie.

§5
Studenci realizujgcy praktyke zobowigzani sg do ubezpieczenia sie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkoéw na czas trwania praktyki.

§ 6
W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa pracy.

§7

Jednostka przyjmujgca moze zgda¢ od Uniwersytetu odwotania studenta z praktyki,
w przypadku naruszenia w sposob razgcy porzadku pracy.

§8
Wszelkie spory o charakterze niemajgtkowym, moggce wynikng¢ z niniejszej umowy
rozstrzygajg ze strony Uniwersytetu - Rektor, a ze strony Jednostki przyjmujgcej —
Dyrektor lub osoba upowazniona, wymieniona w niniejszej umowie.

§9
1. Umowa niniejsza sporzgdzona zostata w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze Stron.
2. Zmiany Umowy wymagajg Aneksu do Umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
3. Integralng czesc¢ niniejszej Umowy stanowig zatgczniki:
1) program praktyk,
2) petnomocnictwo Nr .... z dnia .......
4. Umowa wchodzi w zycie z dniem zawarcia.

(podpis Dziekana lub Prodziekana) (podpis Przedstawiciela Jednostki przyjmujgcej)

(piecze¢ Uniwersytetu) (piecze¢ Jednostki przyjmujgcej)



Zalacznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr 54/2021 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 11 maja 2021 roku

UMOWA
o realizacje praktyki nauczycielskiej studentéw

Zawarta  dnid ... 20....... r. w Olsztynie pomiedzy
Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim w Olsztynie, 10-719 Olsztyn, ul. M.

Oczapowskiego 2, NIP: 739-30-33-097; REGON: 510884205 zwanym dalej
,2Jniwersytetem”, reprezentowanym przez

(nazwa i adres Jednostki przyjmujgcej)

zwanym dalej ,Jednostkg przyjmujgca”, reprezentowanym przez

NA OKIeS 0d .....covvvvviiiiiiiiiiiiis dO v, , umowa nastepujgcej tresci:

§ 1

Uniwersytet kieruje studenta(éw) celem odbycia praktyki:

(rodzaj praktyki)

Lp. Imie i nazwisko studenta Okres praktyki (termin od - do)
§2

Jednostka przyjmujgca zobowigzuje sie do:

1) powotania nauczycieli — opiekunéw, pod kierunkiem ktérych student bedzie

realizowat program praktyki (powotany nauczyciel - opiekun powinien posiadaé
wyksztatcenie wyzsze i odpowiedni staz pracy),

2) zaplanowania odpowiedniej liczby zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
z uwzglednieniem réznorodnosci klas lub grup w taki sposéb, aby umozliwi¢
studentowi wykonanie zadan ustalonych w programie praktyki,

3) zapoznania studentow ze statutem jednostki przyjmujgcej i innymi przepisami,
obowigzujgcymi w jednostce przyjmujgcej, w tym przepisami regulujgcymi tok
pracy nauczyciela wychowawcy,

4) umozliwienia nauczycielowi akademickiemu — metodykowi Uniwersytetu
sprawowania nadzoru merytorycznego nad przebiegiem praktyki.



§3

Uniwersytet zobowigzuje sie do:

1) opracowania programu praktyki i zapoznania z nim studentow,

2) sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego i organizacyjnego nad
przebiegiem praktyki oraz kontroli i oceny realizacji praktyki,

3) powierzenia jednostce przyjmujgcej danych osobowych studenta, ktérych jest
Administratorem, pozyskanych w zwigzku z zawarciem niniejszej umowy, celem
ich przetwarzania na zasadach okreslonych w Polityce Bezpieczenstwa Informac;ji
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

4) wynagrodzenia nauczycieli, o ktéorych mowa w § 2 pkt 1, zaangazowanych
w realizacje praktyki, wedtug obowigzujgcych zasad.

§4
Wyptata wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 3 pkt. 4 nastgpi na podstawie
przedtozonego w Uniwersytecie rachunku (podstawg wystawienia rachunku jest
odrebna umowa zlecenia).

§5

1. Studentéw realizujgcych praktyke obowigzuje 30 godzinny tydzien pracy.
2. Praktyka realizowana jest nieodpfatnie.

§6
Studenci realizujgcy praktyke zobowigzani sg do ubezpieczenia sie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw na czas trwania praktyki.

§7
W sprawach nieuregulowanych umowg =zastosowanie majg powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa pracy.

§8

Jednostka przyjmujgca moze zgdac¢ od Uniwersytetu odwotania studenta z praktyki,
w przypadku naruszenia w sposob razgcy porzadku pracy.

§9
Wszelkie spory o charakterze niemajgtkowym, moggce wynikng¢ z niniejszej umowy
rozstrzygajg ze strony Uniwersytetu - Rektor, a ze strony Jednostki przyjmujgcej —
Dyrektor lub osoba upowazniona, wymieniona w niniejszej umowie.

§10
1. Umowa niniejsza sporzgdzona zostata w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze Stron.
2. Zmiany Umowy wymagajg Aneksu do Umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
3. Integralng czesc¢ niniejszej Umowy stanowig zatgczniki:
1) program praktyk,
2) petnomocnictwo Nr .... z dnia .......
4. Umowa wchodzi w zycie z dniem zawarcia.

(podpis Dziekana lub Prodziekana) (podpis Przedstawiciela Jednostki przyjmujgcej)

(piecze¢ Uniwersytetu) (piecze¢ Jednostki przyjmujacej)



Zalacznik Nr 5 do Zarzadzenia Nr 54/2021 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 11 maja 2021 roku

UMOWA
o realizacje praktyki studentéw kierunku weterynaria

Zawarta  dniad ..o 20....... r. w Olsztynie pomiedzy
Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim w Olsztynie, 10-719 Olsztyn, ul. M.
Oczapowskiego 2, NIP: 739-30-33-097; REGON: 510884205 zwanym dalej
,<Jniwersytetem”, reprezentowanym przez

(nazwa i adres Jednostki przyjmujgcej)

zwanym dalej ,Jednostkg przyjmujgcg”, reprezentowanym przez

NAOKIES O ...cceviiiiiiee e [0 [0 , umowa
nastepujgcej tresci:

§1
Uniwersytet kieruje studenta (éw) celem odbycia praktyki:

(rodzaj praktyki)

Lp. Imie i nazwisko studenta Okres praktyki (termin od - do)

§2
1. Jednostka przyjmujgca zobowigzuje sie do zapewnienia warunkéw niezbednych
do przeprowadzenia praktyki, w szczegodlnosci:

1) zapewnienia studentom bezpiecznych i higienicznych warunkéw podczas
realizowanej praktyki,

2) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, warsztatdw, pomieszczen,
urzgdzen, narzedzi i materiatéw zgodnie z programem praktyki,

3) zapoznania studentéw z zakladowym regulaminem pracy, przepisami
0 bezpieczenstwie i higienie pracy oraz przepisami o ochronie tajemnicy
panstwowej i stuzbowej,

4) sprawowania nadzoru nad wiasciwym wykonaniem przez studentow zadan
wynikajgcych z programu praktyki,



5) umozliwiania opiekunowi praktyki ze strony Uniwersytetu sprawowania nadzoru
dydaktycznego nad praktykg oraz kontroli i oceny przebiegu praktyki,

6) umozliwienia studentom korzystania z biblioteki zakltadowej oraz zaktadowych
urzgdzen socjalnych i kulturalnych,

7) ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkow zaistniatych na terenie jednostki
organizacyjnej przyjmujgcej na praktyke oraz sporzadzenia dokumentacii
powypadkowej.

2. Jednostka przyjmujgca oswiadcza, ze:

1) wyposazona jest w sale operacyjno-zabiegowa,

2) Swiadczy ustugi przez co najmniej dwdch lekarzy weterynarii, w tym co najmniej
jednego posiadajgcego tytut specjalisty w zakresie ustug weterynaryjnych
Swiadczonych przez zaktad,

3) posiada podstawowe wyposazenie w postaci podstawowego sprzetu lekarsko-
weterynaryjnego oraz dodatkowo aparature RTG i USG,

4) posiada udokumentowane doswiadczenie w postaci co najmniej 5000 wizyt
pacjentow ciggu roku.

3. Jednostka realizujgca zobowigzuje sie poddac¢ kontroli prowadzonej z ramienia
Uniwersytetu w kazdym czasie w okresie odbywania praktyk, celem
zweryfikowania prawidtowosci organizacji i przebiegu praktyki, w tym zapewnienia
obowigzkdw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. W trakcie kontroli Jednostka realizujgca
udostepni kontrolujgcym pomieszczenia, dokumenty, a takze zapewni obecnosc
osoby upowaznionej do udzielania informacji dotyczgcych praktyk. Uniwersytet ma
prawo wydaé¢ jednostce zalecenia pokontrolne w zakresie prawidtowosci
organizacji praktyk, a jednostka realizujgca ma obowigzek ich uwzglednienia.

§3
1. Uniwersytet zobowigzuje sie do:

1) opracowania programu praktyki i zapoznania z nim studentow,

2) sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego i organizacyjnego nad
przebiegiem praktyki oraz kontroli i oceny realizacji praktyki,

3) powierzenia jednostce przyjmujgcej danych osobowych studenta, ktérych jest
Administratorem, pozyskanych w zwigzku z zawarciem niniejszej umowy, celem
ich przetwarzania na zasadach okreslonych w Polityce Bezpieczenstwa
Informacji Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

4) ponoszenia kosztéw z tytutu optat za praktyki studentéw w wysokosci 32,00 zt
(trzydzieSci dwa ztote) za jeden dzien praktyk jednego studenta,

z zastrzezeniem ust. 2.
2. Uniwersytet dokonuje optat, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 4), na podstawie
poprawnie wystawionej i zaakceptowanej przez Uniwersytet faktury, przestanej

Uniwersytetowi po zakonczeniu okresu praktyki, o ktérej mowa w § 1.

§4
Do studentow realizujgcych praktyke na podstawie skierowania zastosowanie majg
przepisy prawa pracy o0 ochronie kobiet, porzadku pracy oraz o bezpieczenstwie
i higienie pracy.

§5

1. Studentéw realizujgcych praktyke obowigzuje 40 godzinny tydzien pracy.
2. Praktyka realizowana jest nieodptatnie.

§6
Studenci realizujgcy praktyke zobowigzani sg do ubezpieczenia sie we wtasnym
zakresie i na wiasny koszt od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na czas trwania
praktyki.



§7
W sprawach nieuregulowanych umowg =zastosowanie majg powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa pracy.

§8

Jednostka przyjmujgca moze zgdac¢ od Uniwersytetu odwotania studenta z praktyki,
w przypadku naruszenia w sposob razgcy porzadku pracy.

§9
Wszelkie spory o charakterze niemajgtkowym, moggce wynikng¢ z niniejszej umowy
rozstrzygajg ze strony Uniwersytetu - Rektor, a ze strony Jednostki przyjmujgcej —
kierownik Jednostki realizujgcej upowazniony do jej reprezentowania zgodnie
z wtasciwym dokumentem rejestrowym regulujgcym sposob funkcjonowania danej
jednostki.

§10
1. Umowa niniejsza sporzgdzona zostata w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach,

po jednym dla kazdej ze Stron.

2. Zmiany Umowy wymagajg Aneksu do Umowy w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
3. Integralng czesc¢ niniejszej Umowy stanowig zatagczniki:

1) program praktyk,
2) petnomocnictwo Nr .... zdnia .......
4. Umowa wchodzi w zycie z dniem zawarcia.

(podpis Dziekana lub Prodziekana) (podpis Przedstawiciela Jednostki przyjmujacej)

(piecze¢ Uniwersytetu) (piecze¢ Jednostki przyjmujacej)



Zatacznik Nr 6 do Zarzadzenia Nr 54/2021 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 11 maja 2021 roku

Imienna lista wyptatnr.............. za praktyki studentom ..............ccccieennnn. roku,
WYAzZIatu™. ... JKIBIUNKU. . e
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie
Ptatne z konta nr.......ccccceiiiiien
Praktyka Ekwiwalent Koszty Ogotem
Miejsce odbywania Termin Liczba za przejazdu kwota
Lp. Imie i nazwisko studenta/ki praktyki od-do dni zakwat(i:;)wanie (zh) (zh) Nr rachunku bankowego studenta
(kol.5 x 12,00 zt) (kol. 6+7)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Ogodtem do wyptaty (zt)
Zatwierdzono do wypfaty na kwote........................ zt

Sprawdzono pod wzgledem
formalnym i rachunkowym

Sporzadzajacy liste

merytorycznym dnia

Sprawdzono pod wzgledem

Dziekan

SIOWNIE Z 1 e

Kwestor

* wpisa¢ nazwe wydziatu lub podaé jednostke (Szkota Zdrowia Publicznego, Filia w Etku)




