Efekty uczenia si¢ dla studiow podyplomowych:
»ADMINISTRACJA PUBLICZNA”

Zalacznik 1a do Uchwaly Nr 607
z dnia 29 listopada 2019 roku

Kod
sktadnika opisu
charakterystyk drugiego
stopnia efektow uczenia si¢

Opis charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢
dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy

Symbol efektu
uczenia si¢

Opis efektow uczenia si¢ dla studiow

e e la studid lom h
dla kwalifikacji na Kwalifikacji Ojalsol:]iéowch podyplomowye
poziomach 6-8 Polskiej podyp Wy
Ramy Kwalifikacji
1 2 3 4
WIEDZA: absolwent zna i rozumie
P7S_WG w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty | SP_P7S WG1 | pojecia tworzace instytucje prawa publicznego
Zakres i glebia i zjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie wyjasniajace i prywatnego
ztozone  zaleznosci  miedzy  nimi, stanowigce | SP_P7S WG2 terminologie jezyka prawnego
zaawansowang wiedzg oglng z  zakresu  dyscyplin SP_P7S_WG3 | regulacje tworzace zrodla prawa powszechnie
naukowych lub artystycznych tworzacych podstawy L
teoret dk  vodbud teoret , obowigzujacego w Polsce
e9re yczne,. up(.)rzq owang 1 podbu ,O W,a na feoretycznie SP_P7S_ WG4 | specyfike gospodarki finansowej panstwa i zasady
wiedze obejmujacg kluczowe zagadnienia oraz wybrane .
zagadnienia z  zakresu  zaawansowanej  wiedzy prawa finansowego
, . L . . SP_P7S_WG5 | zagadnienia zwigzane z pozyskiwaniem funduszy
szczegotowej — wlasciwe dla programu studiow; uniinveh
gltéwne tendencje rozwojowe dyscyplin naukowych Jy. - -
, . SP_P7S WG6 | wymogi  stawiane  pismom w  sprawach
lub artystycznych, do ktorych jest przyporzadkowany s :
. s, administracyjnych
kierunek studiow
SP_P7S_WGT | zasady poprawnej legislacji
SP_P7S_WG8 standardy etyczne dziatania administracji
SP_P75_WG9 system prawa zamowien publicznych
P7S WK fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji SP_P7S_WK1 | etyczne  uwarunkowania  pracy  urzednika
Kontekst ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania administracji publicznej
roznych rodzajow dziatalnosci zawodowej zwiazanej | SP_P7S_WK2 | mozliwosci pozyskania ekonomicznego wsparcia

dziatalnosci w ramach funduszy unijnych




z kierunkiem studiow, w tym zasady ochrony wtasnosci
przemystowej i prawa autorskiego;

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju roéznych form
przedsigbiorczosci

SP_P7S_WK3 | charakterystyke¢ polskiego systemu finanséw
publicznych

SP_P7S_WK4 | funkcjonowanie  administracji ~ oraz  ustroju
panstwowego

SP_P7S_WKS5 | organizacje obrotu gospodarczego i gospodarki

nieruchomosciami

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi

P7S_UW wykorzystywa¢ posiadang wiedz¢ — formutowaé | SP_P7S UW1 | sporzadzi¢ decyzj¢ administracyjng
Wykorzystanie wiedzy | i rozwigzywac zlozone i nietypowe problemy oraz | op p7g o | Przygotowac projekt uchwaly organu stanowigcego
innowacyjnie wykonywa¢ zadania w nieprzewidywalnych I jednostki samorzadu terytorialnego
warunkach przez: SP P7S UW3 dokona¢ analizy prawnej _zagadnieﬁ zwigzanych
, . ., .. . . - - ze sfera prawa publicznego i prywatnego
- wlasciwy dobor zrédet i informacji z nich - . - :

) ) i zinterpretowa¢  abstrakcyjne ~ wymogi  prawa
pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej analizy, zamowien publicznych w odniesieniu do opisu
syntezy, tworczej interpretacji i prezentacji tych | SP_P7S_UWA4 przedmiotu zamoéwienia oraz warunkéw udziatu
informacji, W postepowaniu
- dobér oraz stosowanie wilasciwych metod i narzedzi | SP_P7S_UWS5 | postepowac zgodnie z zasadami etyki zawodowe;j
wtym  zaawansowanych  technik informacyjno- | gp p7g ywe | Przeprowadzi¢é  czynnosci W postgpowaniu
komunikacyjnych, - - admlnlstra,lcyjnym . : :

- przystosowanie istniejacych lub opracowanie nowych skorzys_t aé z przystugujacych Srodkéw  ochrony
metod i narzedzi; SP P7S UW?7 prawne]
formutowa¢ i testowaé hipotezy zwigzane z prostymi -7
problemami badawczymi
P7S UK komunikowa¢é  si¢ na  tematy  specjalistyczne wypowiada¢ si¢ klarownie, spojnie i precyzyjnie
Komunikowanie si¢ ze zroéznicowanymi krg¢gami odbiorcow SP P7S UK1 wmowie i na piSmie na tematy zzakresu
- - administracji wykorzystujac zaawansowane teorie
oraz zrodta
prowadzi¢ debat¢ i komunikowaé si¢ na tematy
SP_P7S_UK2 | specjalistyczne ze zroznicowanymi krggami
odbiorcow
P7S_UO kierowac praca zespotu SP P7S UOL zorganizowa¢ 1 nadzorowaé realizacje zadan
Organizacja pracy wspotdziata¢t z innymi osobami w ramach prac - - publicznych
zespotowych i podejmowaé wiodaca role w zespotach pracowa¢ W aparacie pomocniczym  organu
SP_P7s_Uo2 administracji publicznej
P7S_UU samodzielnie planowaé i realizowaé wlasne uczenie si¢ sp p7s Ul |V sposob poglebiony wyznacza¢ i realizowac

Uczenie si¢

przez cate zycie i ukierunkowywac innych w tym zakresie

kierunki rozwoju osobistego 1 samoksztalcenia




w zakresie  administracji oraz
interdyscyplinarnym

W wymiarze

SP_P7S_UU2

ukierunkowywaé¢ innych do osobistego rozwoju
w zakresie poszukiwania optymalnych rozwigzan
problemow z zakresu administracji

KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotéw

do

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych tresci;

podejmowania  dzialan majacych na celu:

uznawania znaczenia wiedzy W  rozwigzywaniu systematyczne uzupetnianie wiedzy, doskonalenie
problemow poznawczych i praktycznych oraz zasiggania | SP_P7S_KK1 | umiejetnosci  zawodowych  oraz  kreatywne
opinii ekspertow w przypadku trudnos$ci z samodzielnym poszukiwania rozwigzan problemow dostrzeganych
P7S_KK rozwigzaniem problemu w administracji
Oceny-krytyczne krytyczne;j oceny przedstawianych tresci
podejscie SP_P7S_KK2 . . . .
specjalistycznych i dokonywania ich analizy
krytycznej oceny  prawidlowosci  przebiegu
SP_P7S_KKS3 | postepowania przed organami administracji
publicznej
wypetniania zobowigzan spolecznych, inspirowania aktywizowania  réznych  grup  spotecznych
i organizowania dziatalnosci na rzecz S$rodowiska | SP_P7S_KO1 | do uczestnictwa w zyciu spotecznym oraz rozumie
P7S KO spolecznego; role spoleczenstwa obywatelskiego
L. L, inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego; wykazywania wrazliwosci w sferze zabezpieczenia
Odpowiedzialnos$¢ . , . SP_P7S_KO2
myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy spotecznego
SP P7S KO3 odpo_wiedzie_ll_neg_c? gospodarowania srodkami
- - publicznymi i unijnymi
P7S_KR odpowiedzialnego petienia 1ol zawodowych | SP_P7S_KR1 | identyfikacji problemow natury moralnej i etycznej
Rola zawodowa z uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych, zwigzanej] z wykonywaniem zawodu 1 dazy
w tym: do ich rozwigzania w sposob zgodny z prawem
- rozwijania dorobku zawodu, i zasadami etyki zawodowej
- podtrzymywania etosu zawodu, SP_P7S_KR2 | pelnienia funkcji lidera w zakresie zardwno
- przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz wykonywanej pracy zawodowej, jak i dziatalnosci
dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad spotecznej
SP_P7S_KR3 | przejawiania aktywnej postawy przy zarzadzaniu
jednostkami organizacyjnymi w urzedach
SP_P7S_KR4 | obstugi podmiotow korzystajacych z ustug

administracji publicznej, w tym beneficjentow




srodkow publicznych i unijnych

SP_P7S_KR5 | inicjowania dzialan projakosciowych w realizacji
zadan publicznych

Po ukonczeniu studiow podyplomowych absolwent uzyskuje kwalifikacje czastkowe na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Objasnienia:
Kolumna nr 1 i 2 — na podstawie Rozporzadzenia MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz. U. z 2018 roku, poz. 2218) oraz Rozporzadzenia MEN z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym — poziomy 1-8 (Dz. U. z 2016 roku, poz. 537)
Kolumna nr 3 — symbol efektu uczenia si¢ dla studidéw podyplomowych
W — kategoria wiedza/ G — glebia;/ K — kontekst
U — kategoria umiejetnosci/ W — wykorzystanie wiedzy; / K — komunikowanie sig;/ O — organizacja;/ U — uczenie si¢
K — kategoria kompetencje spoteczne / K — ocena krytyczna; /O — odpowiedzialno$¢; /R — rola zawodowa
1, 2, 3i kolejne — numer efektu uczenia si¢
Kolumna nr 4 — opis tresci efektow uczenia si¢




Zalgcznik 1b do Uchwaly Nr 607
z dnia 29 listopada 2019 roku
TRESCI KSZTALCENIA
Nazwa studiow podyplomowych: ,,Administracja publiczna”
Wymiar ksztalcenia (sem.): 2 semestry

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA

1. ETYKAW ADMINISTRACJI
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: Wskazanie podstawowych zasad etyki zbiorowej i moralnosci indywidualnej
wymaganych w budowaniu dobrze funkcjonujacego systemu administracji panstwowej i samorzadowej. Omoéwienie
czynnikow sktadajacych sie na etycznie pozadane postawy i zachowania ludzkie w relacjach interpersonalnych.
Wskazanie przyczyn oraz mechanizméw powstawania sytuacji konfliktogennych i patogennych migdzy pracownikami
wraz z mozliwo$ciami ich zapobiegania i przeciwdziatania skutkom z wykorzystaniem narzedzi prawnych.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:
— wskaza¢ prawidlowe wzorce spolecznie preferowanych postaw i zachowan w dziatalnosci zawodowej i zyciu
prywatnym;
— wskaza¢ zrodla prawa (wraz z kodeksami deontologicznymi) regulujace takie postawy i postgpowanie
pracownikéw administracji;
— scharakteryzowaé zasady ogoélne postaw i zachowan etycznie akceptowanych u pracownikéw administracji
panstwowej/samorzadowej;
— wymieni¢ podmioty odpowiedzialne za czuwanie nad zapobieganiem i przeciwdzialaniem etycznie
nieodpuszczalnym zachowaniom u pracownikoéw administracji;
— opisa¢ podstawowe mechanizmy rozpoznawania i przeciwdziatania patologiom w administracji;
Umiejetnosci (potrafi):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien umiec:
— interpretowac i stosowac przepisy prawa obowigzujacego zgodnie z zasadami etyki urzedniczej;
— wilasciwie interpretowac i aplikowa¢ zasady prawa ,,miekkiego” kodeksow deontologicznych oraz normy
zycia spolecznego;
— identyfikowa¢ sytuacje sprzeczne z etyka pracy i z etyka urzednika;
— zapobiegac i rozwigzywac konflikty interesow;
— rozpoznawacé i reagowac na sytuacje noszgce znamiona patologii;
Kompetencje spoleczne (jest gotow do):
w wyniku przeprowadzonych zajec¢ stuchacz nabedzie nastgpujace postawy:
— dbatos¢ o kulture jezyka, formy i sposoby nawigzywania 1 utrzymywania poprawnych reakcji
interpersonalnych w kontaktach z interesariuszami i wspotpracownikami;
— krytyczne podejscie do wszelkich przejawow nieetycznego zachowania i1 postaw godzacych w etos
pracownika;
— wrazliwo$¢ na wymagajace pomocy przypadki nieporadno$ci interesariuszy;
— kreatywnos$¢ w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych i prewencyjnych dziataniach antymobingowych;
— postgpowanie zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa;
Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WGS8; SP_P7S WK1, SP_P7S_UWS;
SP_P7S_UK2; SP_P7S_UQO2; SP_P7S_UUZ2; SP_P7S_KK1; SP_P7S_KO1; SP_P7S_KR1,;
Liczba ECTS: 0,5

2. FINANSE PUBLICZNE I RACHUNKOWOSC BUDZETOWA

Cel ksztafcenia i tresci merytoryczne: przedstawienie najwazniejszych poje¢ i konstrukcji prawnych systemu finanséw
publicznych oraz rachunkowos$ci budzetowej w Polsce. Zapoznanie stuchaczy z zatozeniami systemu finansowego,
prawnymi podstawami publicznej gospodarki finansowej, istota i celami tej gospodarki oraz najwazniejszymi
srodkami gromadzenia i rozdysponowania $§rodkow publicznych. Omoéwienie podstawowych zasad dokumentacji w
ramach rachunkowosci budzetowej. Przedstawienie struktury funduszy europejskich, podziatu funduszy
europejskich oraz sposobow pozyskiwania dotacji ich rozliczania i kontroli.



Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ absolwent powinien by¢ w stanie:
— zdefiniowa¢ i scharakteryzowac istote i cele publicznej gospodarki finansowej,
— wskaza¢ podmioty uczestniczace w tej gospodarce oraz znaczenie produktu krajowego brutto i zjawisk
makroekonomicznych dla tej gospodarki.
— podac zasady publicznej gospodarki finansowej, planowania budzetowego i gospodarki budzetowe;.
— przedstawi¢ konsekwencje prawne, gospodarcze i organizacyjne niewykonywania zadan finansowanych
ze $srodkow publicznych,
— identyfikowa¢ zadania panstwa i samorzadu terytorialnego finansowane ze srodkéw publicznych,
— nakres$li¢ podstawowe konstrukcje prawne gromadzenia $rodkow publicznych (zwl. podatki i oplaty)
oraz ichrozdysponowania (zwt. Wydatki biezace, dotacje, subwencje),
— wyodrebni¢ prawne zasady oraz poda¢ uzasadnienie potrzeby prawidlowego ewidencjonowania zdarzen
W urzadzeniach ksiggowych,
— wskaza¢ zagadnienia zwigzane z pozyskiwaniem funduszy unijnych,
— poda¢ mozliwosci pozyskania ekonomicznego wsparcia dzialalno$ci w ramach funduszy unijnych.
Umiejetnosci (potrafi):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien umiec:
— analizowac regulacje prawne dotyczace finansoéw publicznych i je zastosowac,
— zaprezentowac zasady publicznej gospodarki finansowej,
— ocenia¢ znaczenie praktyczne zasad prawnych publicznej gospodarki finansowej,
— uzasadni¢ wybrang forme finansowania dtugu publicznego oraz potencjalne konsekwencje jej zastosowania.
— zasady budzetowe i formy ich praktycznej realizacji,
— Wyjasni¢ znaczenie danych o finansach publicznych przy sporzadzaniu planu finansowego podmiotu
gospodarujacego,
— interpretowac wytyczne w zakresie wykonywania budzetu panstwa,
— nakresli¢ spoteczno-gospodarcze znaczenie przewidywanych w budzecie dochodow i wydatkow,
— wskaza¢ znaczenie oraz kryteria prawidlowego dowodu ksiggowego oraz podstawowe ksiggi, rejestry
i ewidencje oraz zasady prowadzenia planéw kont - dla celow finansowych przez jednostki sektora finanséw
publicznych oraz reguty odpowiedzialno$ci prawnej w tym zakresie,
— prezentowac wyniki badan w sposob przejrzysty i usystematyzowany,
— postugiwac sie systemami normatywnymi i dokona¢ ich krytycznej oceny;
Kompetencje spoleczne (jest gotéw do):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz nabedzie nastgpujace postawy:
— $wiadomos$¢ znaczenia sektora finanséw publicznych w zyciu spoteczno-gospodarczym,
— postrzeganie relacji migdzy gromadzeniem a wydatkowaniem $rodkéw publicznych,
— otwarto$¢ na zmiany form organizacyjno-prawnych publicznej gospodarki finansowej,
— determinacje w pogtebianiu umiejetnos$ci — w warunkach czestotliwych zmian regulacji prawno-finansowych,
— dbaloé¢ o racjonalne i gospodarne wydatkowanie srodkéw publicznych,
— postepowanie zgodne z zasadami etyki i1 rzetelno$¢ sprawozdawczosci,
— kreatywno$¢ w poszukiwaniu rozwigzan dostrzeganych probleméw,
— $wiadomo$¢ posiadanej wiedzy i potrzebe statego jej poszerzania oraz rozwijania zainteresowan zawodowych,
— odpowiedzialnego gospodarowania srodkami publicznymi i unijnymi,
— obstugi podmiotow korzystajacych z ustug administracji publicznej, w tym beneficjentow srodkow
publicznych i unijnych
Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG4; SP_P7S WG5; SP_P7S_WK2;
SP_P7S_WK3; SP_P7S_UWS3; SP_P7S_UK2; SP_P7S_UO1, SP_P7S_UOQO2; SP_P7S_UU1L; SP_P7S_KK2;
SP_P7S_KO3; SP_P7S_KR4;
Liczba ECTS: 2

3. GOSPODARKA NIERUCHOMOSCIAMI
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: Zapoznanie shuchaczy z zagadnieniami dotyczacymi gospodarki
nieruchomosciami w aspekcie ekonomicznym. Przyswojenie przez shuchaczy podstawowych zagadnien dotyczacych



obrotu, zarzadzania i wyceny nieruchomosci. Poznanie specyfiki procesu przygotowywania terendw pod dziatalnos¢
inwestycyjng. Nabycie umiejetnosci identyfikowania gldwnych cech nieruchomosci decydujacych o ich ekonomicznej
atrakcyjno$ci oraz warto$ci. Poznanie instrumentéw stuzacych do finansowania nieruchomosci, a takze teoretycznych
i praktycznych aspektow wyceny nieruchomosci.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie):

w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:

— zdefiniowa¢ i scharakteryzowac¢ pojecia: nieruchomosci i rynek nieruchomosci,

— wyjasni¢ zatozenia podstawowych metod i technik wyceny nieruchomosci;

Umiejetnosci (potrafi):

w wyniku przeprowadzonych =zajgé shuchacz powinien umie¢ identyfikowaé czynniki decydujace o

funkcjonowaniu lokalnego, krajowego i migdzynarodowego rynku nieruchomosci, postugiwaé si¢ wybranymi

metodami wyceny nieruchomosci;

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): W wyniku przeprowadzonych zaje¢ shluchacz nabgdzie nastepujace

postawy:

— wspoOlpracy w zespotach przygotowujacych projekty dotyczace nieruchomosci,

— Samodzielnego poszerzania wiedzy i doskonalenia umiejetnosci, uwzgledniajac zmieniajace si¢ warunki

gospodarowania

Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG1; SP_P7S_WKS5; SP_P7S_UWS3;
SP_P7S_UK2; SP_P7S_UQO2; SP_P7S_UUL, SP_P7S_KK2; SP_P7S_KO3; SP_P7S_KRS;
Liczba ECTS: 1

4. LEGISLACJA ADMINISTRACYJNA
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zdobycie przez stuchaczy wiedzy dotyczacej zasad tworzenia aktow
prawnych oraz umiejetnosci ich interpretacji, a takze w podstawowym zakresie, przygotowania projektu aktu
normatywnego, w tym uchwat i zarzadzen wydawanych przez organy jednostek samorzadu terytorialnego
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:
— wymieni¢ rodzaje organow administracji publiczne;j,
— poda¢ techniki pozyskiwania danych zwigzanych z administracja
— wskaza¢ zasady techniki prawodawczej
Umiejetnosci (potrafi):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien umiec:
— wyrdzni¢ modele i funkcje administracji,
— prognozowa¢ i modelowa¢ zlozone procesy spoleczne zwigzane z administracja z wykorzystaniem
zaawansowanych metod i narzedzi
— postuzy¢ si¢ systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i regutami (prawnymi, zawodowymi,
moralnymi) w celu rozwigzania konkretnych zadan zwigzanych z administracja,
— znajdowa¢ podstawe prawng, orzecznictwo i literature dotyczacg materii administracyjnej
Kompetencje spoleczne (jest gotow do):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz nabedzie nastgpujace postawy:
— potrzebe uczenia si¢ przez cale zycie,
— umiejetno$¢ organizowania procesu uczenia si¢ innych osob,
— okreslania priorytetow stuzacych realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania z zakresu
administracji
identyfikacji i rozstrzygania dylematéw zwigzanych z wykonywaniem zawodu
Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WGT; SP_P7S _WK4; SP_P7S_UW?2,
SP_P7S_UKZ1,; SP_P7S_UQ1; SP_P7S_UUZ2; SP_P7S_KK1; SP_P7S_KO1; SP_P7S_KRS5;
Liczba ECTS: 1

5. PRAWO ADMINISTRACYJNE
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: celem nauczania w ramach przedmiotu ,Prawo administracyjne”
jest przekazanie stuchaczom poglebionej wiedzy o podstawach prawnych organizacji i funkcjonowania administracji



publicznej centralnej i terenowej, panstwowej i samorzadowej, podstawowych kwestiach z zakresu: podmiotow
administracji publicznej, elementéow istoty Stosunku administracyjno — prawnego, systematyki form prawnych
dziatania administracji, kontroli administracji publicznej. Przedstawione zostang takze wybrane zagadnienia z zakresu
materialnego prawa administracyjnego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie):

w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:

— zna¢ i rozumie¢ podstawowe pojecia z zakresu ustrojowego i materialnego prawa administracyjnego,

— wymieni¢ organy wladzy w Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym uwzglednieniem organdéw
administracji publicznej rzadowej (ogélnej i specjalnej) i samorzadowej oraz wskazaé istniejace relacje
migdzy tymi podmiotami

Umiejetnosci (potrafi):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien umie¢:

— postugiwacé si¢ aparaturg pojeciowa z zakresu prawa administracyjnego,

— opisa¢ i analizowa¢ zjawiska prawne zachodzace w strukturach administracji publicznej,

— wykorzysta¢ pozyskang wiedze dla wyjasnienia genezy, przebiegu zmian w prawie administracyjnym
i stawiania prostych hipotez co do celu konkretnych rozwigzan prawnych;

Kompetencje spoleczne (jest gotow do):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz nabedzie nastgpujace postawy diagnozowania problemow prawnych
w kategoriach poje¢¢ oraz metod ustrojowego i materialnego prawa administracyjnego.
Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG1; SP_P7S_WK4; SP_P7S_UWS3;
SP_P7S_UKZ1,; SP_P7S_UQO2; SP_P7S_UUZ2; SP_P7S_KK1; SP_P7S_KO1; SP_P7S_KO2; SP_P7S_KRS5;
Liczba ECTS: 3,5

6. PRAWO KONSTYTUCYJNE
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: przekazanie wiedzy z zakresu kompetencji i wzajemnych relacji pomigdzy
centralnymi konstytucyjnymi organami panstwa. Wskazanie zasad ustroju RP. Nakreslenie polityki panstwa w
roznych obszarach zycia spotecznego i gospodarczego.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:
— zrozumiec¢ rolg instytucji ustrojowych w panstwie oraz zasad i procedur ich funkcjonowania;
— przedstawic¢ geneze ustroju RP;
— poruszac sie w sferze wzajemnych relacji migdzy gtéwnymi organami panstwa;
— wymieni¢ zadania gléwnych organow panstwa;
— wskaza¢ zasadnicze instytucjonalne i materialne gwarancje konstytucji, praw i wolno$ci oraz obowiazkéw
obywatelskich.
Umiejetnosci (potrafi):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien umiec:
tresci podstawowych regulacji normatywnych,
biegle postugiwac si¢ konstytucjg oraz innymi przepisami,
— analizowac¢ stan faktyczny pod katem praktycznego zastosowania przepisow prawa,
— skomentowac i oceni¢ aktualne wydarzenia polityczne;
Kompetencje spoleczne (jest gotdw do):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz nabedzie nastgpujace postawy:
— pozytywnej kwalifikacji na stanowiska w organach administracji publicznej lub podmiotach wykonujacych
funkcje publiczne,
— motywacj¢ do brania czynnego udzialu w pracach organdéw stanowigcych i kontrolnych organéw samorzadu
terytorialnego
Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S _WG3; SP_P7S WK4; SP_P7S _UWT7,
SP_P7S_UK2; SP_P7S_UQO1; SP_P7S_UUL,; SP_P7S_KK1; SP_P7S_KO1; SP_P7S_KO2; SP_P7S_KRS5;
Liczba ECTS: 1,5



7. PRAWO SAMORZADU TERYTORIALNEGO
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: Znajomos$¢ aktualnych regulacji prawnych z zakresu administracji publicznej w
Polsce, w szczegdlnosci samorzadu terytorialnego z uwzglednieniem standardow europejskich, wraz
z ich praktycznym wykorzystaniem. W ramach zajg¢ poruszone zostang nastepujace zagadnienia: pojecie i istota
samorzadu terytorialnego w Polsce, podstawa prawna i zasady funkcjonowania; podziat zasadniczy panstwa, podziaty
specjalne, wybory samorzadowe; formy demokracji bezposredniej, organy jednostek samorzadu terytorialnego w
Polsce i ich kompetencje, akty prawa miejscowego, nadzér nad samorzadem terytorialnym.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie):

W wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:

— zdefiniowa¢, rozpozna¢ i rozr6zni¢ podstawowe pojecia z zakresu prawa samorzadu terytorialnego;

— odpowiednio do sytuacji wyszukac organy samorzadu terytorialnego wskazujac na ich kompetencje.

Umiejetnosci (potrafi):

W wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien umiec:

— zinterpretowac przepisy prawa samorzadu terytorialnego,

— formutowaé pytania w tym obszarze, jednoczes$nie szukajgc rozwigzan;

— poszerza¢ zdobytg wiedze i poszukiwac jej zrodet.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do):

w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stluchacz nabedzie postawe postrzegania relacji zachodzacych pomiedzy
poszczegbdlnymi poziomami samorzadu terytorialnego w Polsce oraz organami samorzadu terytorialnego na kazdym
Z jego poziomow.

Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WG2, SP_P7S_WGS3; SP_P7S_WKA4,
SP_P7S_UW?7; SP_P7S_UK1; SP_P7S_UO1; SP_P7S_UO2, SP_P7S_UU2; SP_P7S_KK1; SP_P7S_KO1,;
SP_P7S_KR2; SP_P7S_KR3;

Liczba ECTS: 3

8. PRAWO ZABEZPIECZENIA SPOLECZNEGO
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: Zapoznanie stuchaczy z instytucjami prawnymi tworzacymi system: ubezpieczen
spolecznych, wsparcia spotecznego oraz pomocy spotecznej w Polsce.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:
— wymieni¢ rodzaje ubezpieczenia spotecznego w Polsce,
— objasni¢ system poboru sktadki,
— omowic tryb dochodzenia roszczen z ubezpieczenia spolecznego,
— wskaza¢ §wiadczenia przyznawane w ramach wsparcia spotecznego i pomocy spoteczne;j,
— podac organy wlasciwe w sprawach wsparcia spolecznego i pomocy spolecznej;
Umiejetnosci (potrafi):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien umiec:
— postugiwacé si¢ aktami normatywnymi z zakresu zabezpieczenia spotecznego,
interpretowac rozwigzania normatywne,
— rozrdznia¢ systemy ubezpieczenia spotecznego w Polsce,
— wskaza¢ zasady nabywania $wiadczen przyznawanych w ramach zabezpieczenia spolecznego;
Kompetencje spoleczne (jest gotdw do):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz nabedzie nastgpujace postawy:
— kreatywnego rozwigzywania problemoéw prawnych,
— umiejetno$¢ pracy w zespole,
— otwarto$¢ na argumentacje.
Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG1, SP_P7S WG2;, SP_P7S_WKA4;
SP_P7S_UWS3; SP_P7S_UWS6, SP_P7S _UK1;, SP_P7S_UO1; SP_P7S_UO2, SP_P7S_UU2; SP_P7S_KKS;
SP_P7S_KO2; SP_P7S_KR2; SP_P7S_KR4;
Liczba ECTS: 2



9. WSTEP DO NAUK PRAWNYCH
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: Zapoznanie shuchaczy z podstawowymi zagadnieniami dotyczacymi prawa
i systemu prawnego w Polsce. Wyktad powinien dostarczyé wiedzy o : pojeciu prawa, systemach prawa (prywatnego
i publicznego), budowie aktu normatywnego, pojeciu i rodzajach norm prawnych, systemie zrédet prawa, zasadach
wyktadni prawa.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:
— definiowaé podstawowe pojecia,
— rozpoznawac rodzaje aktow normatywnych i ich hierarchie,
— zna¢ rodzaje dziennikow urzedowych,
— charakteryzowac system prawa publicznego i prywatnego,
— identyfikowaé¢ metody wyktadni prawa;
Umiejetnosci (potrafi):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien umiec:
— formulowa¢ norme prawna,
— dokonywa¢ wyktadni tekstu prawnego,
— korzysta¢ z dziennikéw urzgdowych;
Kompetencje spoleczne (jest gotéw do):
w wyniku przeprowadzonych zajec¢ stuchacz nabedzie nastgpujace postawy:
— $wiadomos¢ ztozonos$ci porzadku prawnego,
wspotistnienia roznych osrodkoéw tworzacych prawo,
pojmowania hierarchiczno$ci systemu prawa,
zdolno$¢ wyktadni prawa,
wrazliwo$¢ na obowiazek przestrzegania prawa.
Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG1, SP_P7S _WG2; SP_P7S_WKA4,
SP_P7S_WKS5; SP_P7S_UWS3; SP_P7S_UK1; SP_P7S _UO2, SP_P7S_UU1; SP_P7S_KK2; SP_P7S_KO1;
SP_P7S_KR2; SP_P7S_KR4
Liczba ECTS: 2

10. SRODOWISKO INFORMACYJNE URZEDU (DOSTEP DO INFORMACJI PUBLICZNEJ, OCHRONA
DANYCH OSOBOWYCH, KOMUNIKACJA ELEKTRONICZNA | OBIEG DOKUMENTOW)
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: przedstawienie zasad ochrony danych osobowych przetwarzanych w systemach
informatycznych w jednostkach administracji publicznej, procedury postepowania w przypadku wystgpienia incydentu
zwigzane z ochrong danych osobowych oraz podstaw prawnych przetwarzania danych osobowych. Przedstawienie
mechanizméw zwigzanych z udostepnianiem informacji publicznej w praktyce jednostek publicznych (zasad i sposobu
rozpatrywania sktadanych wnioskow o dostgp do informacji publicznej). Przedstawienie zasad komunikacji
elektronicznej, dorgczenie elektronicznego oraz elektronicznego obiegu dokumentow w administracji publicznej.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:
bezpiecznie przetwarza¢ dane osobowe w systemach informatycznych danego organu,
zareagowaé w przypadku naruszenia danych osobowych
rozpatrzy¢ wniosek o udostepnienie informacji publicznej,
prawidlowo dorgczy¢ korespondencje elektroniczng, umie¢ zdiagnozowac btedy w tym zakresie,
— prawidlowo prowadzi¢ elektroniczny obieg dokumentow.
Umiejetnosci (potrafi):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien umiec:
— zinterpretowa¢ wniosek o dostep do informacji publicznej i przygotowac propozycje jego zalatwienia,
— prawidtowo doreczy¢ korespondencje prowadzang w sposob elektroniczny,
— rozpozna¢ zagrozenia zwigzane z elektronicznym przetwarzaniem danych osobowych,
— prowadzi¢ obieg dokumentéw w sposob elektroniczny,
— wskaza¢ innym pracownikom btgdy w zakresie elektronicznego dor¢czenia dokumentow.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do):
W wyniku przeprowadzonych zajec¢ stuchacz nabedzie nastgpujace postawy:
— podejmowanie dziatania majace na celu systematyczne uzupeilninie wiedzy w zakresie bezpieczenstwa
przetwarzania danych osobowych w systemach informatycznych,
— krytyczna ocena poprawnosci przyjetych zasad bezpieczenstwa informacji,
Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG2, SP_P7S_WG6, SP_P7S_WG3,
SP_P7S_UW1, SP_P7S_UWS3, SP_P7S_UUZ2, SP_P7S_KK1, SP_P7S_KK3, SP_P7S_KK?2
Liczba ECTS: 1

11. PODSTAWY PRAWA PRYWATNEGO (PRAWO CYWILNE | HANDLOWE)
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie shuchaczy z podstawowymi instytucjami prawa prywatnego oraz
istniejacymi migdzy nimi zaleznosci. W ramach zaje¢ poruszone zostang nastepujace zagadnienia: zdolno$¢ prawna
i zdolno$¢ do czynnosci prawnych; podmioty prawa; Skarb Panstwa; indywidualizacja podmiotow w stosunkach
prawnych; prawo podmiotowe — pojecie, postaci, rodzaje i nabycie; przedmioty stosunku prawnego; czynnoSci
prawne: rodzaje, podstawowe przestanki waznosci, sankcje wadliwosci; tryby zawierania umow; przedstawicielstwo;
prokura; przedawnienie roszczen; terminy zawite.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:
— przekaza¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu funkcjonowania administracji publicznej w obrebie
prawa prywatnego,
— definiowa¢ przepisy (instytucje) prawa prywatnego wykorzystywane w praktyce organéw administracji,
Umiejetnosci (potrafi):
W wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien umiec:
— dobra¢ wlasciwe przepisy prawa prywatnego do konkretnego stanu faktycznego,
— rozpozna¢ instytucje wchodzace w sktad prawa prywatnego i odrozni¢ je od instytucji prawnych innych
systemOw normatywnych;
Kompetencje spoleczne (jest gotow do):
w wyniku przeprowadzonych zajec¢ stuchacz nabedzie nastgpujace postawy:
— tworczego poszukiwania rozwigzan prostych problemoéow natury prywatnoprawnej,
— $wiadomosc¢ statego poszerzania posiadanej z tego zakresu wiedzy,
— orientacje w podstawowych problemach administracji publicznej, ktore sa zwigzane z jej zaangazowaniem
w stosunki prywatnoprawne.
Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S WG1, SP_P7S WG2; SP_P7S_WKS5;
SP_P7S_UWS3; SP_P7S_UK2; SP_P7S_UO2, SP_P7S_UU1, SP_P7S_KK2; SP_P7S_KO1; SP_P7S_KR4;
SP_P7S_KR5
Liczba ECTS: 2

12. POSTEPOWANIE ADMINISTRACYJNE
Cel ksztafcenia i tresci merytoryczne: Wskazanie zrodel regulujacych postgpowanie administracyjne i sposobow
prawidlowego odkodowywania przepisow prawa procesowego majacych zastosowanie w konkretnych sprawach.
Zarys postgpowania przed organem pierwszej instancji i postgpowania odwotawczego. Tryby nadzwyczajne w
postepowaniu administracyjnym.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:
— wskaza¢ zrodla prawa regulujace postgpowanie administracyjne;
— scharakteryzowac zasady ogélne postgpowania administracyjnego;
— wymieni¢ podmioty biorace udzial w postepowaniu administracyjnym;
— opisa¢ podstawowe czynno$ci podejmowane przez organy administracji publicznej w poszczegolnych stadiach
postepowania;
— opisaé tryby nadzwyczajne w postepowaniu administracyjnym
Umiejetnosci (potrafi):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien umiec:



— interpretowa¢ 1 stosowa¢ regulacje procesowe zawarte w przepisach Kodeksu postepowania
administracyjnego,
— rozroznia¢ 1 stosowal instytucje administracyjnego prawa procesowego uregulowane w przepisach
szczegolnych,
— wyszukiwa¢ regulacje prawne odpowiednie do podanego stanu faktycznego,
— planowa¢ czynnosci procesowe;
Kompetencje spoleczne (jest gotow do):
w wyniku przeprowadzonych zajec¢ stuchacz nabedzie nastgpujace postawy:
— dbatos¢ o kulture jezyka prawniczego;
— kreatywnos$¢ w poszukiwaniu stosownych rozwigzan procesowych;
— postepowanie zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa;
— wyrazanie ocen zgodnych z regutami wyktadni prawa;
zorientowanie na podstawowe problemy administracyjnego prawa procesowego.
Symbole efektow wuczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG1, SP_P7S_WK4; SP_P7S_UWEG;
SP_P7S_UW?7; SP_P7S_UK1; SP_P7S_UO2, SP_P7S_UUZ2; SP_P7S_KK3; SP_P7S_KO1; SP_P7S_KO2,
SP_P7S_KR4; SP_P7S_KR5;
Liczba ECTS: 3,5

13. PRAWO PRACY
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: Celem wykladu jest przedstawienie podstawowych zagadnien zwigzanych
z relacjami zachodzacymi pomiedzy pracownikiem i pracodawca. W tym obszarze omdéwione zostang m.in.
zagadnienia dotyczace: rodzajow umow o prace i trybow zmierzajacych do ich zakonczenia; czasu pracy i urlopow
wypoczynkowych.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:
— rozroznia¢ poszczegdlne rodzaje umdw o prace i tryby zmierzajace do ich zakonczenia,
— wskazywac¢ normy regulujgce czas pracy i urlopy wypoczynkowe;
— Umiejetnosci (potrafi):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien umie¢:
— oceni¢ zasadno$¢ rozwigzania umowy o prace,
— rozroznia¢ systemy czasu pracy,
— okresla¢, w jakim wymiarze pracownik pracowal w godzinach nadliczbowych;
Kompetencje spoleczne (jest gotow do):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ sluchacz nabedzie nastepujace postawy zdolnos¢ do stosowania przepisow
w zakresie okreslenia wlasnej sytuacji prawnej (pracowniczej)
Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG1, SP_P7S WK1, SP_P7S_WK4,
SP_P7S_UW?7; SP_P7S_UK2; SP_P7S_UO2, SP_P7S_UU1;, SP_P7S_KK1; SP_P7S_KO2; SP_P7S_KR2;
SP_P7S_KR3;
Liczba ECTS: 1,5

14. SPORZADZANIE PISM W SPRAWACH ADMINISTRACYJNYCH
Cel ksztafcenia i tresci merytoryczne: zapoznanie shuchaczy z wymogami formalnymi i zasadami poprawnego
redagowania pism w sprawach administracyjnych ze szczegdélnym uwzglednieniem decyzji administracyjne;j.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:
— wskazac rodzaje rozstrzygnig¢ wydawanych w postegpowaniu administracyjnym,
— wymieni¢ elementy decyzji administracyjnej,
— poda¢ wymagania formalne podania
Umiejetnosci (potrafi):
w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien umiec:
— sporzadzi¢ projekt decyzji administracyjnej,
— zredagowac wezwanie do dokonania czynno$ci procesowej,



— ustali¢ wymagania formalne wniosku o wszczgcie postgpowania w konkretnej sprawie;
Kompetencje spoleczne (jest gotow do):
W wyniku przeprowadzonych zajec¢ stuchacz nabedzie nastgpujace postawy:
— dbatos¢ o kulture jezyka prawnego;
— kreatywnos$¢ w poszukiwaniu stosownych rozwigzan procesowych,
— inicjowanie dziatan projakosciowych w realizacji zadan publicznych
Symbole efektow uczenia sig¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG2, SP_P7S WG6; SP_P7S_WK1,
SP_P7S_WK4; SP-P7S-UW1; SP_P7S_UK1; SP_P7S _UO2, SP_P7S _UUL; SP_P7S_KK3; SP_P7S_KO1,
SP_P7S_KO2; SP_P7S_KR4; SP_P7S_KR5;
Liczba ECTS: 1

15. WYBRANE ZAGADNIENIA PRAWA EUROPEJSKIEGO
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: Zarys procesOw miedzynarodowych w Europie po II wojnie $wiatowej.
Swiadome rozréznianie nurtdéw rozwojowych prawa europejskiego. Zrozumienie znaczenia prawa europejskiego
dla rozwoju prawa i praktyki polskiej. W ramach zaje¢ poruszone zostang nastepujace zagadnienia: pojecie i sktadniki
prawa europejskiego; historia integracji europejskiej: od wegla i stali do integracji wszechstronnej; od EWWS do UE
i Traktatu Lizbonskiego. Instytucje UE; porzadek prawny UE; prawo UE a krajowy porzadek prawny; proces KBWE:
od Helsinskiego Aktu Koncowego do OBWE; istota i zadania w zestawieniu z UE; narodziny Rady Europy i zawarcie
EKCP; specyfika europejskiego systemu ochrony praw cztowicka; wpltyw standardow europejskich na prawo i
praktyke krajowa; Polska w Radzie Europy i systemie EKCP; znaczenie orzecznictwa strasburskiego; gltowne
orzeczenia w sprawach przeciwko Polsce; ocena efektow procesu harmonizacji i unifikacji standardéw europejskich.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie):
W wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:
— wymieni¢ podstawy normatywne prawa UE, Rady Europy i OBWE,
— okresli¢ wptyw prawa UE na prawo i praktyke Polsk,
— wskaza¢ znaczenie systemu Rady Europy dla postgpow demokracji w Polsce,
— podac miejsce i role administracji w urzeczywistnianiu europejskich standardow praw cztowieka.
Umiejetnosci (potrafi):
W wyniku przeprowadzonych zajec¢ stuchacz powinien umiec:
— powigza¢ problematyke krajowa z nurtami i stadiami rozwoju prawa europejskiego,
— ocenia¢ dziatania administracji przez pryzmat standardéw europejskich,
— wyszukiwaé orzecznictwo strasburskie w interesujacych problemach praktycznych
Kompetencje spoleczne (jest gotoéw do): W wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz nabedzie nastgpujace
postawy:
— umiejetnos$¢ zastosowania standardow europejskich do konkretnych aspektow praktycznych prawa i praktyki
polskiej, zwlaszcza w obszarze funkcjonowania pracownika administracji publicznej
Symbole efektow uczenia sie dla studiow podyplomowych: SP_P7S_WG3, SP_P7S_WK4, SP_P7S_UWT7;
SP_P7S_UK2; SP_P7S_UQ1, SP_P7S_UU1,; SP_P7S_KK2; SP_P7S_KO1,; SP_P7S_KRS5;
Liczba ECTS: 0,5

16. ZAMOWIENIA PUBLICZNE
Cel ksztafcenia i tresci merytoryczne. przekazanie wiedzy z zakresu prawa zamoéwien publicznych, w szczegdlnosci
regut prowadzenia przetargu nieograniczonego z uwzglednieniem prawa wykonawcow i przyshugujacych im srodkow
ochrony prawnej. Wskazanie obowigzkéw podmiotu prowadzacego postgpowanie o udzielenie zamoéwienia
publicznego (zamawiajgcego).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie):

w wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien by¢ w stanie:

— zdefiniowa¢ podstawowe pojecia w zakresu prawa zamoOwien publicznych takie jak: zamawiajacy i
wykonawca, zamowienie publiczne, postgpowanie o udzielenie zamowienia publicznego, tryby postepowania,
specyfikacja istotnych warunkéw zamowienia;

— opisa¢ system prawa zamowien publicznych istniejacy w Polsce;

— wskaza¢ kluczowe etapy postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego;



scharakteryzowac poszczeg6lne tryby postepowania, w szczegdlnosci przetarg nieograniczony i zamowienie
z wolnej reki;

wyliczy¢ wymogi stawiane umowom w sprawie udzielenia zamoéwienia publicznego przez prawo;

opisa¢ srodki ochrony prawnej ustanowione w prawie zamowien publicznych;

Umiejetnosci (potrafi): W wyniku przeprowadzonych zaje¢ stuchacz powinien umiec:

oceni¢ postanowienia specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia w $wietle obowigzujacego prawa,
sporzadzi¢ oferte¢ w postgpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego,

opracowac specyfikacje istotnych warunkéw zamowienia,

zinterpretowaé abstrakcyjne wymogi prawa zamdéwien publicznych w odniesieniu do opisu przedmiotu
zamoOwienia oraz warunkow udziatu w postepowaniu,

zaprojektowa¢ zmiany w umowie o udzielenie zamowienia publicznego,

przeprowadzi¢ czynnos$¢ otwarcia, badania i oceny ofert;

Kompetencje spoleczne (jest gotow do):
w wyniku przeprowadzonych zajec¢ stuchacz nabedzie nastgpujace postawy:

zdolno$¢ do oceny prawidlowosci przebiegu postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego

wrazliwo$¢ na rowne traktowanie wykonawcow i zapewnienie uczciwej konkurencji

aktywna postawe w toku postgpowania o udzielenie zamdwienia publicznego

zdolno$¢ do obstugi udzielania zamowien publicznych u zamawiajacego

zdolno$¢ do obstugi wykonawcow przygotowujacych oferty w postegpowaniu o udzielenie zamowienia
publicznego

Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych: SP_P7S_ WG4, SP_P7S_WKS3; SP_P7S_UW4,
SP_P7S_UK2; SP_P7S_UO1, SP_P7S_UU2; SP_P7S_KK3; SP_P7S_KO3; SP_P7S_KR4;

Liczba ECTS: 2

17. Egzamin koncowy
Cel ksztalcenia i tresci merytoryczne: zweryfikowanie zdobytej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
(w formie testu) po zakonczeniu Il semestru, obejmujacy tresci wszystkich realizowanych przedmiotow.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): pojecia, instytucje i problemy funkcjonowania administracji publicznej;
Umiejetnosci (potrafi): rozpoznawaé i przeanalizowaé aktualne stany faktyczne oraz poda¢ dla nich
optymalne rozwigzania prawne;

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): kompetentnego rozwigzywania problemoéw na réznych poziomach
administracji, a takze krytycznej oceny przedstawianych tresci specjalistycznych i dokonywania
ich analizy
Symbole efektow uczenia si¢ dla studiow podyplomowych . SP_P7S_WG1, SP_P7S WG2, SP_P7S_WGS3,
SP_P7S WG4, SP_P7S_WG5, SP_P7S WG6, SP _P7S_WG7, SP_P7S_WGS, SP_P7S_ WG9, SP_P7S_ WKL,
SP_P7S_WK2, SP_P7S WK3, SP_P7S_WK4, SP_P7S_WK5, SP_P7S_UWS3, SP_P7S_UW4, SP_P7S_UWS,
SP_P7S_UW7, SP_P7S UK1, SP P7S_UO1, SP P7S UU1, SP_P7S KK2, SP P7S KK3, SP_P7S_KO2,
SP_P7S_KO3, SP_P7S_KR1, SP_P7S_KR5

Liczba ECTS: 2



PLAN STUDIOW PODYPLOMOWYCH
Nazwa studiow podyplomowych: w zakresie ,, ADMINISTRACJA PUBLICZNA”
Wymiar ksztatcenia: dwa semestry
Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji podyplomowych: 30

Zalacznik 1¢ do Uchwaly Nr 607
z dnia 29 listopada 2019 roku

Rodzaj i wymiar zaje¢ dydaktycznych

Forma zaliczenia

. - . Zajgcia Zajecia rzedmiotu/sposob Punkt
Lp. Nazwa przedmiotu Wyklady Cwiczenia teorejg/czne prakjtflczne wery%kacji efektc’)%v uczenia ECTSy
(godz.) (godz.) .
(godz.) (godz.) si¢
Semestrl

1 Etyka w administracji 5 0 5 0 Zaliczenie 0,5
2 Finanse publiczne i rachunkowos$¢ 15 0 15 0 Zaliczenie na ocen¢ 2

budzetowa
3 Gospodarka nieruchomog$ciami 10 0 10 0 Zaliczenie 1
4 Legislacja administracyjna 10 0 10 0 Zaliczenie 1
5 Prawo administracyjne 20 0 20 0 Zaliczenie na ocene 3,5
6 Prawo konstytucyjne 10 0 10 0 Zaliczenie 1,5
7 Prawo samorzadu terytorialnego 15 0 15 0 Zaliczenie na ocene 3
8 Prawo zabezpieczenia spotecznego 15 0 15 0 Zaliczenie 2
9 Wstep do nauk prawnych 10 10 0 Zaliczenie 2

Semestrll

10 Srodowisko informacyjne urzedu 10 0 10 0 Zaliczenie 1
11 Podstawy prawa prywatnego 15 0 15 0 Zaliczenie na oceng 2
12 Postepowanie administracyjne 20 0 20 0 Zaliczenie na oceng 3,5
13 Prawo pracy 10 0 10 0 Zaliczenie 15
14 Sporzadzanie pism w sprawach 10 0 10 0 Zaliczenie 1

administracyjnych
15 Wybrane zagadnienia prawa 5 0 5 0 Zaliczenie 0,5

europejskiego
16 Zamowienia publiczne 15 0 15 0 Zaliczenie 2
17 Egzamin koncowy 0 0 0 0 Egzamin na oceng 2

. . 195 0 195 0 0
Laczna liczba godzin 195 195 30

Okres zaliczeniowy na studiach podyplomowych: 1 rok




