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I. DZIAŁALNOŚĆ SENATU AKADEMICKIEGO
W roku akademickim 2013/2014 (1 września 2013 r. – 31 sierpnia 2014 r.) Senat Akademicki przyjął 309 uchwał oraz trzy stanowisko. Dokumenty te cytowane były w Biuletynie Informacji Publicznej na stornie internetowej uczelni. W Biuletynie Informacji Publicznej prezentowane były także teksty Zarządzeń                       i Decyzji Rektora – ogółem we wspomnianym okresie sprawozdawczym ukazało się 107 zarządzeń i 61 decyzji.
W okresie sprawozdawczym odbyło się 10 posiedzeń roboczych i 3 uroczyste zebrania Senatu Akademickiego.

Uroczyste posiedzenia Senatu Akademickiego:

1 października 2013 roku w auli Centrum Konferencyjnego w Kortowie odbyła się uroczystość Jubileuszowej XV Inauguracji  Roku Akademickiego 2013/2014. Wykład inauguracyjny pt. „Uniwersytet wobec wyzwań XXI wieku” wygłosił prof. dr hab. Stefan Jurga dr.h.c. Uroczystą inaugurację poprzedzała Msza Święta w intencji pracowników, studentów i przyjaciół Uniwersytetu, która została odprawiona w Kościele Akademickim pw. Św. Franciszka z Asyżu.

6 maja 2014 roku w auli Centrum Konferencyjnego w Kortowie odbyła się uroczystość Promocji Habilitacyjnych i Doktorskich oraz nadania tytułu doktora honoris causa Arcybiskupowi Seniorowi Księdzu dr. Edmundowi Piszczowi. Ksiądz Arcybiskup Senior dr Edmund Piszcz wygłosił wykład            pt. „Sprawa nominacji księdza profesora Franciszka Sawickiego na Biskupstwo Gdańskie w 1938 roku”.
9 czerwca 2014 roku w auli Centrum Konferencyjnego odbyła się uroczystość Święta Uniwersytetu oraz nadania tytułu doktora honoris causa Profesorowi Jerzemu Buzkowi. Podczas uroczystości wręczone zostały również: Medale Benemerenti Universitati Nostrae oraz Statuetka „Nicolaus Copernicus”. W dniu 1 czerwca 2014 roku w Bazylice Katedralnej Św. Jakuba w Olsztynie w czasie liturgii Mszy św. odbyło się prawykonanie jubileuszowego utworu Missa Universitas skomponowanego przez prof. Lucjana Marzewskiego.

II. STUDIA I STUDENCI
W roku akademickim 2013/2014 Biuro ds. Studenckich opracowało projekty następujących aktów prawnych:

1) projekty uchwał Senatu w sprawie: 

a) zmiany Uchwały Nr 232 Senatu Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 29 maja 2013 roku w sprawie zasad i trybu przyjmowania kandydatów na I rok studiów stacjonarnych w 2014 roku,

b) uchwalenia  Regulaminu Studiów UWM w Olsztynie,

c) ustalenia limitów przyjęć kandydatów na I rok stacjonarnych i niestacjonarnych studiów jednolitych magisterskich, pierwszego i drugiego stopnia w roku akademickim 2014/2015,
d) zasad i trybu przyjmowania kandydatów na I rok studiów stacjonarnych w 2015 roku,

e) zasad i trybu przyjmowania kandydatów na I rok studiów niestacjonarnych w 2015 roku,
f) liczby studentów studiów stacjonarnych na poszczególnych kierunkach studiów w roku akademickim 2013/2014,

g) pobierania opłat za kształcenie na studiach stacjonarnych na drugim lub kolejnym kierunku studiów oraz opłat za korzystanie z zajęć poza dodatkowym limitem punktów ECTS,

2) projekty zarządzeń Rektora w sprawie: 

a) określenia harmonogramu śródrocznej rekrutacji kandydatów na studia w roku akademickim 2013/2014,

b) określenia harmonogramu rekrutacji kandydatów na studia w 2014 roku,

c) wysokości opłat za studia i świadczone usługi edukacyjne w Uniwersytecie dla osób rozpoczynających naukę w roku akademickim 2014/2015,

3) w sprawie rodzajów i wysokości odpłatności za kształcenie cudzoziemców rozpoczynających naukę od roku akademickiego 2014/2015,
4) zmiany Zarządzenia Nr 53/2013 Rektora Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie                        z dnia 14 czerwca 2013 roku w sprawie zasad i trybu wydawania dyplomów ukończenia studiów w Uniwersytecie Warmińsko Mazurskim w Olsztynie,

5) projekty decyzji Rektora w sprawie: 
a) powołania Komisji Dyscyplinarnej do spraw Studentów i Odwoławczej Komisji Dyscyplinarnej do Spraw Studentów na kadencję 2012-2016,

b) powołania Uczelnianej Odwoławczej Komisji Stypendialnej oraz przekazania jej uprawnień na rok akademicki 2013/2014,
c) wysokości kwot stypendiów w roku akademickim 2013/2014,

d) ramowej organizacji roku akademickiego 2014/2015 na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych,

e) zmiany Decyzji Nr 27/2013 Rektora Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 17 maja 2013 roku w sprawie powołania Wydziałowej Komisji Rekrutacyjnej oraz Wydziałowego Zespołu Rekrutacyjnego ds. naboru kandydatów na I rok studiów stacjonarnych                                        i niestacjonarnych, na rok akademicki 2013/2014 na Wydziale Studiów Technicznych                                 i Społecznych w Ełku,

f) powołania Punktu Obsługi Kandydata,

g) wynagradzania członków Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej, Wydziałowych Komisji Rekrutacyjnych, Wydziałowych Zespołów Rekrutacyjnych, Komisji Egzaminacyjnych oraz pracowników Punktu Obsługi Kandydata za udział w pracach związanych z postępowaniem rekrutacyjnym na studia, w roku akademickim 2014/2015,
h) powołania Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej ds. przyjęć kandydatów na I rok studiów stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolite studia magisterskie w roku akademickim 2014/2015,

i) opłaty wnoszonej przez osoby ubiegające się o przyjęcie na studia stacjonarne i niestacjonarne                 w Uniwersytecie, w roku akademickim 2014/2015,
6) opracowanie i wprowadzenie nowych wzorów umów o świadczenie usług edukacyjnych                           ze studentami. 

REKRUTACJA NA I ROK STUDIÓW
W roku akademickim 2013/2014 rekrutacją objęto ogółem 21475 osób, w tym: na studiach stacjonarnych ogółem – 18166 (studia jednolite magisterskie i pierwszego stopnia – 14840; studia drugiego stopnia – 3326), na studiach niestacjonarnych ogółem – 3309 (studia jednolite magisterskie                   i pierwszego stopnia – 2220; studia drugiego stopnia – 1089).

W 2013 roku na I rok studiów przyjęto łącznie 10685 osób, w tym:

· na studia stacjonarne ogółem – 8210 osób (studia jednolite magisterskie i pierwszego stopnia – 5935 osób; studia drugiego stopnia – 2275 osób),

· na studia niestacjonarne ogółem – 2475 osób (studia jednolite magisterskie i pierwszego stopnia – 1535 osób; studia drugiego stopnia – 940 osób) – rys. 1
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Rys. 1. Wyniki rekrutacji na I rok studiów w roku akademickim 2013/2014
W porównaniu do roku akademickiego 2012/2013 – liczba kandydatów przyjętych na studia ogółem zmniejszyła się o 2159 osób (o 16,81%). W 2012 roku - liczba kandydatów przyjętych wyniosła 12844 osób, natomiast w 2013 roku – liczba kandydatów przyjętych ustaliła się na poziomie 10685 osób.

Zanotowano:

· zmniejszenie liczby przyjętych na studia stacjonarne o 16,49% (o 1621 osób), w tym spadek liczby przyjętych na studia pierwszego stopnia i jednolite magisterskie o 16,86% (o 1204 osoby) oraz spadek liczby przyjętych na studia drugiego stopnia o 15,49% (o 417 osób)

· zmniejszenie liczby przyjętych na studia niestacjonarne o 17,85% (o 538 osób), w tym: 18,04% spadek liczby przyjętych na studia pierwszego stopnia i jednolite magisterskie (o 338 osób),                   oraz 17,54% spadek liczby przyjętych na studia drugiego stopnia (o 200 osób).

Z analizy procesu rekrutacyjnego wynika, że w porównaniu do roku poprzedniego nastąpiło zmniejszenie ogólnej liczby kandydatów o 15,01% (o 3794 osoby), w tym:

· na studia stacjonarne aplikowało ogółem 18166 osób, przy czym w porównaniu do roku poprzedniego jest to liczba mniejsza o 2829 osób (13,47%) przy jednoczesnym spadku liczby kandydatów na studia pierwszego stopnia i jednolite magisterskie o 3004 osoby (16,83%),                 oraz wzroście liczby kandydatów na studia drugiego stopnia o 175 osób (5,55%),

· na studia niestacjonarne aplikowało ogółem 3309 osób, przy czym w porównaniu do roku poprzedniego była to liczba mniejsza o 965 osób (22,57%) przy jednoczesnym spadku liczby kandydatów na studia pierwszego stopnia i jednolite magisterskie o 657 osób (22,83%),                    oraz spadku liczby kandydatów na studia drugiego stopnia o 308 osób (22,04%).

W roku sprawozdawczym, podobnie jak w latach poprzednich, proces rekrutacji poprzedzany był przez podejmowaną na szeroką skalę w Uniwersytecie promocję oferty kształcenia oraz zasad rekrutacji.

W roku akademickim 2013/2014 promocja ta odbywała się poprzez:

· współorganizację ogólnopolskiej akcji promującej ofertę dydaktyczną Uniwersytetu - „Salon Maturzystów‘ 2013”, który odbył się w siedzibie Uniwersytetu,

· udział w ogólnopolskich targach edukacyjnych na terenie regionu i całego kraju (m.in. Gdańsk, Toruń, Białystok, Bydgoszcz, Poznań, Łomża, Ostrołęka, Warszawa, Rzeszów),

· udział w targach pracy i edukacji na terenie regionu (21 ośrodków),

· organizacja Dnia Otwartych Drzwi Uniwersytetu w siedzibie uczelni oraz na Wydziale Studiów Technicznych i Społecznych w Ełku,

· promocję bezpośrednią, prowadzoną w szkołach ponadgimnazjalnych w formie spotkań przedstawicieli Uniwersytetu z młodzieżą,

· publikowanie informatorów i folderów reklamujących ofertę dydaktyczną (informator dla kandydatów na studia z ofertą kształcenia oraz kryteriach kwalifikacji – wydawnictwa cykliczne),

· promocję oferty edukacyjnej w czasopismach i dziennikach, informatorach ogólnopolskich i zagranicznych (np. Perspektywy, Informatory UKA, wydawnictwa branżowe dla maturzystów), 

· promocję oferty kształcenia na internetowych portalach edukacyjnych, np. zostanstudentem.pl, perspektywy.pl, uczelnie.pl, studia.net, kierunkistudiow.net, edutargi.pl itp.,

· wykorzystanie wiadomości tekstowych SMS do kontaktu z kandydatami,

· udział w internetowych targach edukacyjnych,

· 
dystrybucję materiałów informacyjno-promocyjnych do ponad 1000 szkół ponadgimnazjalnych               z województw: warmińsko-mazurskiego, mazowieckiego, kujawsko-pomorskiego, podlaskiego, pomorskiego, zachodniopomorskiego oraz kuratoriów oświaty na terenie całego kraju,

· przygotowanie i wykonanie materiałów reklamowych (gadżetów) dla młodzieży.

STUDENCI 
Liczba studentów ogółem w roku akademickim 2013/2014 (tab. 1 i 2, rys. 2 i 3) wyniosła 27 470 osób, w tym na studiach stacjonarnych – 21 336 osób (77,67 % ogółu studentów), a na studiach niestacjonarnych – 6 134 osoby (22,33% ogółu studentów). W porównaniu z rokiem poprzednim nastąpiło zmniejszenie liczby studentów ogółem o 9,45% (2867 osób), przy czym zanotowano zmniejszenie liczby studentów studiów stacjonarnych na poziomie 6,4% (1460 osób) oraz spadek liczby studentów studiów niestacjonarnych na poziomie 18,66% (1407 osób). 

W ogólnej liczbie studentów (27 470 osób), studenci studiów stacjonarnych i niestacjonarnych, realizujący kształcenie:

· na poziomie studiów jednolitych magisterskich - stanowili 12,15% (3339 osób) ogółu studentów,

· na poziomie studiów drugiego stopnia – stanowili 20,42% (5 609 osób) ogółu studentów,

· na poziomie pierwszego stopnia (licencjackim lub inżynierskim) - stanowili 67,43% (18 522 osoby) ogółu studentów.

Liczba studentów ogółem realizujących kształcenie na poziomie magisterskim (jednolitym i drugiego stopnia) na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych w roku sprawozdawczym ustaliła się na poziomie 8 948 osób.  Z analizy danych wynika, że w porównaniu z rokiem ubiegłym (10 045 osób), nastąpił zarówno spadek liczby ogółem studentów realizujących kształcenie na poziomie magisterskim – 10,92% (1097 osób) oraz spadek liczby studentów odbierających kształcenie na poziomie jednolitym magisterskim -3,05% (o 105 osób). 

Liczba studentów realizujących naukę na studiach drugiego stopnia – 5 609 osób była niższa w porównaniu do roku ubiegłego o 992 osoby (15,03%). 

W porównaniu z rokiem ubiegłym, nastąpiło zmniejszenie liczby studentów realizujących kształcenie na poziomie studiów pierwszego stopnia (licencjackich lub inżynierskich) o 8,72% - 1770 osób.












Tabela 1
Liczba studentów ogółem w roku 2013/2014 wg formy i poziomu kształcenia

(stan na 30.11. 2013 roku - GUS)

	Lp.
	Wyszczególnienie


	Liczba studentów


	Liczba studentów - ogółem

	27 470

	1.

	Studia stacjonarne - ogółem

	21 336

	1.1.

	pierwszego stopnia (inżynierskie/licencjackie)

	14 545

	1.2.

	jednolite magisterskie

	3 075

	1.3.

	drugiego stopnia (magisterskie)

	3 716

	2.

	Studia niestacjonarne - ogółem

	6 134

	2.1.

	pierwszego stopnia (inżynierskie/licencjackie)

	3 977

	2.2.

	jednolite magisterskie

	                        264

	2.3.

	drugiego stopnia (magisterskie)

	1 893
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Rys. 2 Struktura studentów UWM w Olsztynie wg formy studiów
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Rys. 3 Struktura studentów UWM w Olsztynie wg poziomu kształcenia
Tabela 2
Liczba studentów wg kierunków i poziomu kształcenia 

(wg stanu na dzień 30 listopada 2013 roku - GUS)
	Lp.
	Kierunek studiów
	Liczba studentów


	Ogółem

	
	
	Studia stacjonarne


	Studia niestacjonarne


	

	
	
	I stopnia


	jednolite

mgr


	II stopnia


	I stopnia


	jednolite mgr


	II stopnia


	

	1. 1
	Administracja


	463
	-
	309
	259
	-
	253
	1284

	2. 
	Administracja (Ełk)


	37
	-
	-
	-
	-
	-
	37

	3. 2
	Architektura krajobrazu


	243
	-
	21
	-
	-
	-
	264

	4. 3
	Bezpieczeństwo narodowe

narodowe
	591
	-
	-
	226
	-
	-
	817

	5. 4
	Bezpieczeństwo wewnętrzne
	569
	-
	198
	522
	-
	88
	1377

	6. 5
	Bioinżynieria produkcji żywności
	209
	-
	-
	-
	-
	-
	209

	7. 6
	Biologia


	100
	-
	18
	-
	-
	-
	118

	8. 7
	Biotechnologia


	317
	-
	130
	-
	-
	-
	447

	9. 8
	Budownictwo


	668
	-
	96
	280
	-
	154
	1198

	10. 9
	Dietetyka
	132
	-
	-
	-
	-
	-
	132

	11. 10
	Dziennikarstwo i komunikacja społeczna


	463
	-
	144
	61
	-
	30
	698


	12. 11
	Edukacja art.  

w zakresie sztuki muzycznej


	64
	-
	28
	-
	-
	-
	92

	13. 12
	Edukacja art. w zakresie sztuk plastycznych
	66
	-
	40
	-
	-
	-
	106

	14. 13
	Edukacja  techniczno-informatyczna


	66
	-
	-
	24
	-
	-
	90

	15. 14
	Ekonomia


	660
	-
	244
	192
	-
	178
	1274

	16. 15
	Energetyka
	262
	-
	-
	94
	-
	-
	356

	17. 16
	Filologia


	464
	-
	138
	-
	-
	52
	654

	17.1
	sp. filologia angielska
	158
	-
	30
	-
	-
	34
	222

	17.2
	sp. filologia germańska
	73
	-
	35
	-
	-
	18
	126

	17.3
	sp. filologia rosyjska
	71
	-
	16
	-
	-
	-
	87

	17.4
	sp. filologia rosyjska z jęz. angielskim 
	58
	-
	-
	-
	-
	-
	58

	17.5
	sp. naucz. w  zakresie jęz. angielskiego
	55
	-
	33
	-
	-
	-
	88

	17.6
	sp. naucz. w  zakresie jęz. niemieckiego i wiedza o kulturze
	12
	-
	-
	-
	-
	-
	12

	17.7
	sp. naucz. w  zakresie jęz. niemieckiego
	13
	-
	-
	-
	-
	-
	13

	17.8
	sp. naucz. w  zakresie jęz. rosyjskiego
	-
	-
	24
	-
	-
	-
	24

	17.9
	sp. naucz. w  zakresie jęz. ang. i wiedza o kulturze
	15
	-
	-
	-
	-
	-
	15

	17.10
	sp. naucz. w  zakresie jęz. rosyjskiego i angielskiego
	9
	-
	-
	-
	-
	-
	9

	18. 17
	Filologia polska
	102
	-
	107
	-
	-
	33
	242

	19. 18
	Filozofia
	42
	-
	18
	-
	-
	-
	60

	20. 19
	Gastronomia – sztuka kulinarna
	180
	-
	-
	-
	-
	-
	180

	21. 20
	Geodezja i kartografia
	691
	-
	146
	459
	-
	120
	1416

	22. 
	Geodezja i kartografia (Ełk)
	23
	-
	-
	-
	-
	-
	23

	23. 21
	Gospodarka przestrzenna


	520
	-
	85
	90
	-
	13
	708

	24. 22
	Historia


	108
	-
	83
	-
	-
	9
	200

	25. 23
	Informatyka


	682
	-
	100
	173
	-
	44
	999

	26. 24
	Inżynieria bezpieczeństwa
	234
	-
	-
	47
	-
	-
	281

	27. 25
	Inżynieria chemiczna i procesowa


	93
	-
	-
	-
	-
	-
	93

	28. 26
	Inżynieria środowiska 
	336
	-
	29
	-
	-
	-
	365

	29. 27
	Lekarski
	-
	518
	-
	-
	-
	-
	518

	30. 28
	Leśnictwo
	311
	-
	-
	-
	-
	-
	311

	31. 29
	Matematyka


	128
	-
	86
	-
	-
	4
	218

	32. 30
	Mechanika i budowa

maszyn


	337
	-
	81
	126
	-
	68
	612

	33. 31
	Mechatronika
	323
	-
	-
	56
	-
	-
	379

	34. 
	Mikrobiologia
	39
	-
	35
	
	
	
	74

	35. 32
	Nauki o rodzinie
	222
	-
	97
	75
	-
	11
	405

	36. 33
	Ochrona środowiska (NoŚ)


	168
	-
	64
	-
	-
	
	232

	37. 34
	Ochrona środowiska (KŚiR)

	261
	-
	77
	52
	-
	11
	401

	38. 35
	Ogrodnictwo


	32
	-
	10
	-
	-
	-
	42

	39. 36
	Pedagogika


	532
	-
	461
	183
	-
	319
	1495

	40. 37
	Pedagogika specjalna
	364
	-
	-
	136
	-
	-
	500

	41. 38
	Pielęgniarstwo


	130
	-
	83
	36
	-
	70
	319

	42. 39
	Politologia


	39
	-
	55
	8
	-
	-
	102

	43. 40
	Praca socjalna 
	165
	-
	-
	80
	-
	-
	245

	44. 41
	Prawo


	-
	1329
	-
	-
	264
	-
	1593

	45. 42
	Prawo kanoniczne
	-
	53
	-
	-
	-
	-
	53

	46. 43
	Ratownictwo medyczne
	90
	-
	-
	32
	-
	-
	122

	47. 44
	Rolnictwo


	275
	-
	31
	174
	-
	25
	505

	48. 45
	Rybactwo


	57
	-
	20
	
	-
	-
	77

	49. 46
	Socjologia
	110
	-
	-
	13
	-
	-
	123

	50. 47
	Stosunki międzynarodowe


	290
	-
	62
	24
	-
	21
	397

	51. 48
	Technika rolnicza
 i leśna
	106
	-
	16
	70
	-
	-
	192

	52. 49
	Technologia żywności i żywienie człowieka


	403
	-
	158
	91
	-
	43
	695

	53. 50
	Teologia
	-
	187
	-
	-
	-
	-
	187

	54. 51
	Towaroznawstwo


	151
	-
	52
	19
	-
	-
	222

	55. 52
	Turystyka i rekreacja 
	341
	-
	-
	-
	-
	-
	341

	56. 53
	Weterynaria


	-
	988
	-
	-
	-
	-
	988

	57. 54
	Zarządzanie


	489
	-
	280
	186
	-
	320
	1275

	58. 55
	Zarządzanie i inżynieria produkcji
	421
	-
	-
	80
	-
	-
	501

	59. 56
	Zootechnika


	376
	-
	114
	109
	-
	27
	626

	OGÓŁEM
	14545
	3075
	3716
	3977
	264
	1893
	27470


W analizowanym okresie znacząco wzrosła liczba studentów obcokrajowców (ze 168 osób w 2012 roku do 221 osób w 2013 roku, tj. o 53 osoby (31,55%).
Ponadto kontynuowano wymianę studentów z uczelniami krajowymi i zagranicznymi. Uniwersytet funkcjonuje w Systemie Mobilności Studentów (programy MOST, MOST-AR, MOST-ECH, ERASMUSPLUS). System umożliwia realizację studiów w innych (funkcjonujących w ww. programie) szkołach wyższych. Jednocześnie Uniwersytet jest otwarty i przygotowany na przyjęcie studentów z innych uczelni. Tryb zaliczania semestru oparty jest o przyjęty system ECTS. W roku akademickim 2013/2014 - 30 studentów naszej Uczelni, w ramach programu MOST (24 osoby), Most-AR (6 osób) realizowało kształcenie w innych ośrodkach akademickich w kraju. 

ABSOLWENCI
W roku akademickim 2013/2014 ogólna liczba absolwentów (wg danych przekazanych do systemu POLON na dzień 30.09.2014 r.) wyniosła 7 276 osób (tab.3)

Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w Olsztynie ukończyło:

1. absolwentów studiów stacjonarnych – 5548 osób (76,26% ogólnej liczby absolwentów), w tym:

· absolwentów studiów pierwszego stopnia – 3259 (44,80% ogólnej liczby absolwentów oraz 58,75% absolwentów studiów stacjonarnych),

· absolwentów studiów jednolitych magisterskich – 404 (5,56% ogólnej liczby absolwentów                 oraz 7,28% absolwentów studiów stacjonarnych),

· absolwentów studiów drugiego stopnia – 1885 (25,91% ogólnej liczby absolwentów oraz 33,97% absolwentów studiów stacjonarnych);

· 2. absolwentów studiów niestacjonarnych - 1728 osób (23,74% ogólnej liczby absolwentów),                w  tym:

· absolwentów studiów pierwszego stopnia - 823 (11,32% ogólnej liczby absolwentów oraz 47,63% absolwentów studiów niestacjonarnych),

· absolwentów studiów jednolitych magisterskich - 41 (0,56% ogólnej liczby absolwentów oraz 2,37% absolwentów studiów niestacjonarnych),

· absolwentów studiów drugiego stopnia - 864 (11,85% ogól​nej liczby absolwentów oraz 50% absolwentów studiów niestacjonarnych).
Tabela 3

Liczba absolwentów na poszczególnych kierunkach i rodzajach studiów za rok akademicki 2013/2014 wg stanu na dzień 30 września 2014 – dane wprowadzane do systemu POLON 

	Lp.
	Kierunek
	Liczba absolwentów
	Ogółem

	
	
	Studia stacjonarne
	Studia niestacjonarne
	

	
	
	I stopnia
	jedn. mgr
	II stopnia
	I stopnia
	jedn. mgr
	II stopnia
	

	1. 
	Administracja
	131
	0
	130
	100
	0
	89
	450

	2. 
	Architektura krajobrazu
	62
	0
	10
	0
	0
	0
	72

	3. 
	Bezpieczeństwo narodowe
	133
	0
	0
	31
	0
	0
	164

	4. 
	Bezpieczeństwo wewnętrzne
	150
	0
	56
	65
	0
	35
	306

	5. 
	Bioinżynieria produkcji żywności
	58
	0
	0
	0
	0
	0
	58

	6. 
	Biologia
	14
	0
	18
	0
	0
	0
	32

	7. 
	Biotechnologia 
	71
	0
	73
	0
	0
	0
	144

	8. 
	Budownictwo
	88
	0
	41
	30
	0
	69
	228

	9. 
	Dziennikarstwo komunikacja społeczna
	110
	0
	67
	18
	0
	2
	197

	10. 
	Dietetyka
	29
	0
	0
	0
	0
	0
	29

	11. 
	Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej
	13
	0
	12
	0
	0
	0
	25

	12. 
	Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych
	22
	0
	10
	0
	0
	0
	32

	13. 
	Edukacja techniczno-informatyczna
	34
	0
	0
	19
	0
	0
	53

	14. 
	Ekonomia
	184
	0
	119
	43
	0
	86
	432

	15. 
	Energetyka
	37
	0
	0
	0
	0
	0
	37

	16. 
	Filologia
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	Filologia angielska
	35
	0
	12
	0
	0
	2
	49

	
	sp. naucz. w zakr. j. angielskiego
	0
	0
	22
	0
	0
	0
	22

	
	Filologia germańska
	7
	0
	12
	0
	0
	15
	34

	
	sp. naucz. w zakr. j. niemieckiego i wiedzy o kulturze
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	10

	
	Filologia rosyjska
	27
	0
	16
	0
	0
	0
	43

	
	Filologia rosyjska z j. angielskim
	6
	0
	0
	0
	0
	0
	6

	
	Filologia rosyjska z j. angielskim i wiedzy o kulturze
	12
	0
	0
	0
	0
	0
	12

	
	sp. naucz. w zakresie jęz. rosyjskiego i jęz. angielskiego
	9
	0
	0
	0
	0
	0
	9

	17. 
	Filologia polska
	39
	0
	52
	0
	0
	15
	106

	18. 
	Filozofia
	6
	0
	6
	0
	0
	0
	12

	19. 
	Geodezja i kartografia
	129
	0
	80
	69
	0
	21
	299

	20. 
	Gospodarka przestrzenna
	119
	0
	53
	23
	0
	11
	206

	21. 
	Historia
	32
	0
	37
	0
	0
	8
	77

	22. 
	Informatyka
	87
	0
	28
	22
	0
	11
	148

	23. 
	Inżynieria bezpieczeństwa
	43
	0
	0
	0
	0
	0
	43

	24. 
	Inżynieria chemiczna i procesowa
	12
	0
	0
	0
	0
	0
	12

	25. 
	Inżynieria środowiska
	51
	0
	27
	0
	0
	0
	78

	26. 
	Lekarski
	0
	48
	0
	0
	0
	0
	48

	27. 
	Matematyka
	29
	0
	48
	0
	0
	1
	78

	28. 
	Mechatronika
	43
	0
	0
	0
	0
	0
	43

	29. 
	Mechanika i budowa maszyn
	37
	0
	38
	19
	0
	21
	115

	30. 
	Nauki o rodzinie
	109
	0
	50
	36
	0
	10
	205

	31. 
	Ochrona środowiska (OW)
	36
	0
	65
	0
	0
	0
	101

	32. 
	Ochrona środowiska (KS)
	76
	0
	44
	0
	0
	1
	121

	33. 
	Ogrodnictwo
	12
	0
	0
	0
	0
	0
	12

	34. 
	Pedagogika
	160
	0
	202
	88
	0
	161
	611

	35. 
	Pedagogika specjalna
	109
	0
	0
	55
	0
	0
	164

	36. 
	Pielęgniarstwo
	45
	0
	18
	13
	0
	27
	103

	37. 
	Politologia
	30
	0
	37
	12
	0
	2
	81

	38. 
	Praca socjalna
	42
	0
	0
	29
	0
	0
	71

	39. 
	Prawo
	0
	169
	0
	0
	41
	0
	210

	40. 
	Ratownictwo medyczne
	21
	0
	0
	8
	0
	0
	29

	41. 
	Rolnictwo
	56
	0
	26
	26
	0
	21
	129

	42. 
	Rybactwo
	13
	0
	20
	0
	0
	0
	33


	43. 
	Socjologia
	63
	0
	0
	10
	0
	0
	73

	44. 
	Stosunki międzynarodowe
	134
	0
	32
	0
	0
	21
	187

	45. 
	Technika rolnicza i leśna
	33
	0
	5
	6
	0
	0
	44

	46. 
	Technologia żywności i żywienie człowieka
	89
	0
	148
	24
	0
	21
	282

	47. 
	Teologia
	0
	38
	0
	0
	0
	0
	38

	48. 
	Towaroznawstwo
	53
	0
	46
	11
	0
	0
	110

	49. 
	Turystyka i rekreacja
	94
	0
	0
	0
	0
	0
	94

	50. 
	Weterynaria
	0
	149
	0
	0
	0
	0
	149

	51. 
	Zarządzanie
	137
	0
	107
	44
	0
	193
	481

	52. 
	Zootechnika
	78
	0
	118
	22
	0
	21
	239

	O G Ó Ł E M
	3259
	404
	1885
	823
	41
	864
	7276
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Rys. 4 Struktura absolwentów UWM w Olsztynie wg tytułu zawodowego
POMOC MATERIALNA DLA STUDENTÓW

Przydział świadczeń pomocy materialnej dla studentów w roku akademickim 2013/2014 odbywał się na podstawie: 
· ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (tekst jednolity, Dz.U. z 2012 r.,                poz. 572 z późn. zm.), 

· Regulaminu ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania świadczeń pomocy materialnej dla studentów Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie, ustalonego przez rektora                             w porozumieniu z uczelnianym organem samorządu studenckiego na podstawie ustawowego upoważnienia (art. 186 wyżej cyt. ustawy). 
Pomoc materialna dla studentów obejmowała:

1) stypendia:

· socjalne oraz zwiększenie stypendium socjalnego dla studentów studiów stacjonarnych z tytułu zamieszkania w domu studenckim lub obiekcie innym niż dom studencki studenta oraz studenta                    z niepracującym małżonkiem i dzieckiem, jeżeli codzienny dojazd z miejsca stałego zamieszkania uniemożliwiałby lub w znacznym stopniu utrudniałby mu studiowanie,  

· specjalne dla osób niepełnosprawnych,

· Rektora dla najlepszych studentów,

2) zapomogi.

W roku sprawozdawczym 2013/2014 (od 10.2013 r. do 06.2014 r.) średnia miesięczna liczba studentów otrzymujących pomoc materialną była następująca:

· stypendium socjalne – 6131 osób (22,40% studentów ogółem),

· stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych – 676 osób (2,47% studentów ogółem),

· stypendium Rektora dla najlepszych studentów – 2351 osób (8,59 % studentów ogółem).

Z zapomóg pieniężnych skorzystało ogółem 776 studentów i w porównaniu do roku ubiegłego liczba przyznanych zapomóg zmniejszyła się o 521 świadczeń tj. o 40,17%. Średnia kwota zapomogi na jednego studenta wyniosła 763,93 zł. Najwyższa wypłacona zapomoga wyniosła 3000,00 zł, najniższa – 90,00 zł.
Średnia kwota stypendium socjalnego na jednego uprawnionego studenta wyniosła 494,85 zł                    i w porównaniu do analogicznego okresu roku ubiegłego zwiększyła się o  36,52 zł. tj. o 7,97 %. Najwyższe stypendium socjalne wyniosło 1350 zł, najniższe 80,00 zł.  Wysokość zwiększenia stypendium socjalnego wynosiła od 125,00-300,00 zł miesięcznie na studenta oraz od 100,00-200,00 zł na niepracującego małżonka i dzieci studenta.

Przeciętna miesięczna kwota stypendium specjalnego dla osób niepełnosprawnych wyniosła 247,09 zł i w porównaniu do analogicznego okresu roku ubiegłego zwiększyła się o 48,28 zł (tj. o 24,28%). Najwyższe stypendium – 450,00 zł, najniższe –250,00 zł.

Średnia kwota stypendium Rektora dla najlepszych studentów wyniosła 471,95 zł i była niższa od kwoty ubiegłorocznej o 50,57 zł. Najwyższe stypendium – 523,00 zł, najniższe – 470,00 zł.

Tabela 4
Wskaźniki charakteryzujące świadczenia pomocy materialnej dla studentów

(10.2013 r. – 06.2014 r.)
	Rodzaj świadczenia
	Wskaźnik

	Średnie stypendium socjalne w zł
	494,85

	Średnie stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych w zł
	247,09

	Średnie stypendium Rektora dla najlepszych studentów w zł
	471,95

	Średnia zapomoga w zł
	763,93

	% studentów otrzymujących stypendium Rektora dla najlepszych studentów
	8,59

	% studentów otrzymujących stypendium socjalne
	22,40

	% studentów otrzymujących stypendium specjalne dla niepełnosprawnych
	2,47

	Liczba wypłaconych zapomóg
	776

	% studentów otrzymujących zapomogi 
	2,83


W roku akademickim 2013/2014 (10.2013 r. – 06.2014 r.) na świadczenia pomocy materialnej dla studentów wydatkowano 38 766 560,14 zł (o 1 760 467,54 zł więcej w porównaniu do roku poprzedniego), w tym na stypendia socjalne - 27 305 080,22 zł, stypendia specjalne dla osób niepełnosprawnych – 1 503 310,00 zł, stypendia Rektora dla najlepszych studentów – 9 365 357,92 zł, zapomogi 592 812,00 zł. 

Jedną z form pomocy studentom były również stypendia ministra za wybitne osiągnięcia. W roku akademickim 2013/2014 o w/w stypendium ubiegało się 28 studentów.  Stypendium w kwocie 14.000,00 zł na osobę otrzymało 14 osób, w tym: 6 osób z Wydziału Prawa i Administracji, 3 osoby z Wydziału Nauk Społecznych, 2 osoby z Wydziału Humanistycznego, 1 osoba z Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa oraz 2 osoby z Wydziału Nauk Ekonomicznych.

Fundacja Pomocy Studentom „Żak” dysponowała 12 domami studenckimi z 3360 miejscami (DS. 7 wyłączony z eksploatacji z powodu remontu) i 1 stołówką z 604 miejscami konsumpcyjnymi. Na dzień 30.11.2013 r. w domach studenckich zakwaterowanych było 2925 osób tj. 13,70%  ogółu studentów studiów stacjonarnych.

Poza świadczeniami pomocy materialnej, studenci mogli ubiegać się o kredyty studenckie. Zasady udzielania tego świadczenia określa ustawa z 17 lipca 1998 r. (z późniejszymi zmianami). 

W roku akademickim 2013/2014 studentom, którzy ubiegali się o przyznanie kredytu wydano ogółem 517 zaświadczeń, w tym 442 – studentom studiów stacjonarnych oraz 75 – studentom studiów niestacjonarnych. 

OPŁATY ZA STUDIA ORAZ POZOSTAŁE ODPŁATNOŚCI W ROKU AKADEMICKIM 2013/2014 (dane wprowadzane do systemu POLON)

Liczba studentów wnoszących opłaty za studia:
- studia stacjonarne – 192, w tym obywateli polskich – 20, cudzoziemców – 172;

- studia niestacjonarne – 5881, w tym obywateli polskich – 5879, cudzoziemców – 2;
OPŁATY ZA STUDIA W ROKU AKADEMICKIM 2013/2014

Studia niestacjonarne
Wysokość opłat za kształcenie osób posiadających obywatelstwo polskie i cudzoziemców odbywających studia na zasadach obowiązujących obywateli polskich (o których mowa w art. 43 ust.2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym), na studiach niestacjonarnych była zgodna z załącznikiem Nr 1 do Zarządzenia Nr 49/2013 Rektora Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 31 maja 2013 roku w sprawie wysokości opłat za studia i świadczone usługi edukacyjne w Uniwersytecie dla osób rozpoczynających naukę w roku akademickim 2013/2014, i wynosiła od 1600 zł do 3000 zł za semestr studiów.
Opłaty pobierane od cudzoziemców
Wysokość opłat pobieranych od cudzoziemców, o których mowa w art. 43 ust.3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym, na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych była zgodna z Rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 12 października 2006 roku w sprawie podejmowania i odbywania przez cudzoziemców studiów i szkoleń oraz ich uczestniczenia w badaniach naukowych i pracach rozwojowych wynosząca 1000 EURO za semestr studiów oraz z Zarządzeniem Nr 50/2013 Rektora Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 31 maja 2013 roku w sprawie rodzajów i wysokości odpłatności za kształcenie prowadzone w języku angielskim na stacjonarnych studiach na kierunku lekarskim dla cudzoziemców rozpoczynających naukę w roku akademickim 2013/2014, i kształtowała się od 24000 zł za I-II semestr studiów oraz 23000 zł za pozostałe semestry studiów.
POZOSTAŁE ODPŁATNOŚCI W ROKU AKADEMICKIM 2013/2014

Średnia opłata za powtarzanie semestru:

· studia stacjonarne – w Uniwersytecie nie została określona wysokość opłaty za powtarzanie semestru studiów, zatem do celów sprawozdawczych do systemu POLON przyjęto opłatę za semestr studiów określoną w załączniku Nr 3 do Zarządzenia Nr 49/2013 Rektora Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 31 maja 2013 roku w sprawie wysokości opłat za studia i świadczone usługi edukacyjne w Uniwersytecie dla osób rozpoczynających naukę w roku akademickim 2013/2014 (dla studentów rozpoczynających studia na drugim lub kolejnym kierunku studiów stacjonarnych);

· studia niestacjonarne – opłata zgodna z załącznikiem Nr 1 do Zarządzenia Nr 49/2013 Rektora Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 31 maja 2013 roku w sprawie wysokości opłat za studia i świadczone usługi edukacyjne w Uniwersytecie dla osób rozpoczynających naukę w roku akademickim 2013/2014, kształtująca się od 1600 zł do 3000 zł za semestr studiów.
Średnia opłata za powtarzanie przedmiotu semestralnego:

· studia stacjonarne: do celów sprawozdawczych do systemu POLON przyjęto zasadę, że jest to iloczyn średniej liczby godzin w semestrze i kwoty za jedną godzinę dydaktyczną uwzględniającą wskaźnik kosztochłonności dla każdego kierunku studiów oraz to, że opłaty za powtarzanie przedmiotu z semestru pierwszego i drugiego ustalane są według pełnych kosztów realizacji przedmiotu, a od semestru trzeciego do dziesiątego – według 50% kosztów realizacji przedmiotu;
· studia niestacjonarne: do celów sprawozdawczych do systemu POLON przyjęto zasadę jak przy studiach stacjonarnych z uwzględnieniem procentowego zmniejszenia liczby godzin wynikających z planu studiów i programu kształcenia.

Tabela 5

Opłata za powtarzanie przedmiotu semestralnego
	Wskaźnik kosztochłonności

 kierunku studiów
	Studia stacjonarne
	Studia stacjonarne

	1,0
	180 zł
	108 zł

	1,5
	270 zł
	162 zł

	2,0
	360 zł
	216 zł

	2,5
	450 zł
	270 zł

	3,0
	540 zł
	324 zł


Opłata za jedna godzinę dydaktyczną w roku akademickim 2013/2014 wynosiła 9 zł

Tabela 6
Opłaty za studia w języku obcym:

	Lp.
	Kierunek studiów stacjonarnych
	Sem. I
	Sem. II
	Sem. III
	Sem. IV

	Studia drugiego stopnia

	1
	Administracja, sp. kryminalistyka i nauki pokrewne w postępowaniu karnym
	4000
	4000
	4000
	4000

	2
	Geodezja i kartografia, sp. geoinformatyka
	4400
	4400
	4400
	-

	3
	Geodezja i kartografia, sp. geodezja i nawigacja satelitarna
	4400
	4400
	4400
	-

	4
	Gospodarka przestrzenna, sp. nowoczesne gospodarowanie nieruchomościami
	4200
	4200
	4200
	-

	5
	Politologia, sp. międzynarodowe stosunki polityczne i gospodarcze
	4000
	4000
	4000
	4000

	6
	Ochrona środowiska (OW), sp. inżynieria procesowa, biotechnologia i ochrona środowiska
	4600
	4600
	4600
	-


Opłata związana z przyjęciem na studia 

(opłata rekrutacyjna): od 85 zł do 150 zł

Opłata za wydanie dyplomu: 60 zł

Jednorazowa opłata za wydanie świadectwa lub innego dokumentu związanego z tokiem studiów: w Uniwersytecie nie są pobierane opłaty za dokumenty związane z tokiem studiów.

STUDENCKIE KOŁA NAUKOWE
W roku sprawozdawczym 2013/14 w Uniwersytecie zarejestrowanych było 211 kół naukowych (tab. 7). Liczba kół naukowych na poszczególnych wydziałach przedstawiała się następująco:

Tabela 7
Zestawienie liczby kół naukowych działających 

na poszczególnych wydziałach UWM

(stan na 30.09.2014 r.)

	LP
	Wydział
	Liczba kół naukowych

	1
	Bioinżynierii Zwierząt
	13

	2
	Biologii i Biotechnologii
	10

	3
	Geodezji i Gospodarki Przestrzennej
	7

	4
	Humanistyczny
	27

	5
	Kształtowania Środowiska i Rolnictwa
	13

	6
	Matematyki i Informatyki
	3

	7
	Medycyny Weterynaryjnej
	16

	8
	Nauk Ekonomicznych
	7

	9
	Nauk Medycznych
	24

	10
	Nauk Społecznych
	13

	11
	Nauk Technicznych
	11

	12
	Nauk o Środowisku
	8

	13
	Nauki o Żywności
	12

	14
	Prawa i Administracji
	31

	15
	Sztuki
	10

	16
	Teologii
	6

	
	OGÓŁEM
	211


W roku akademickim 2013/2014 powstało 26 nowych kół naukowych oraz 
2 koła wznowiły swoją działalność : 

· na Wydziale Bioinżynierii Zwierząt – Koło Naukowe Pasjonatów Higieny i Dobrostanu Zwierząt, 

· na Wydziale Humanistycznym – Koło Naukowe LENS, Studenckie Koło Naukowe Twórczości Literackiej „Ars Scripta”, Koło Naukowe Studentów Archiwistyki, Koło Naukowe Studenckiej Współpracy Zagranicznej (reaktywacja), Studenckie Koło Naukowe Badań Popkultury, Studenckie Koło Inicjatyw Anglistycznych „Anglo Cooltura – Juniors”,  Studenckie Koło Naukowe Miłośników Kultury Brytyjskiej i Amerykańskiej „Anglo Cooltura – Seniors”, Studenckie Koło Naukowe ,,Nowe Media", 
· na Wydziale Nauk Medycznych – Studenckie Koło Kardiochirurgiczne, Studenckie Koło Pediatryczno-Hematologiczne, Studenckie Koło Naukowe Chirurgii Ogólnej, Studenckie Koło Naukowe Chirurgii Endokrynologicznej i Gastroenterologicznej, Koło Naukowe Patofizjologii, 
· na Wydziale Prawa i Administracji – Studenckie Historyczno-Prawne Koło Naukowe, Koło Naukowe Fides,  Koło Naukowe Prawa Rolnego i Gospodarki Gruntami,
· na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej - Studenckie Koło Naukowe Hyopatologów, Koło Naukowe Higienistów Żywności, Studenckie Koło Naukowe Epidemiologów Weterynaryjnych, Naukowe Koło Parazytologów (reaktywacja), Studenckie Koło Naukowe Analizy Sensorycznej Żywności,  Studenckie Naukowe Koło Okulistyki Weterynaryjnej,
· na Wydziale Sztuki – Studenckie Koło Artystyczno-Naukowe „Ars Cantandi” , Koło Artystyczno Naukowe Musica in Via, 

· na Wydziale Teologii - Studenckie Koło Wolontariuszy Wydziału Teologii, Koło Inicjatyw Kulturalnych, 
· na Wydziale Nauk Technicznych – Studenckie Koło Naukowe „Uniwersytet Gier”, Studenckie Koło Naukowe Podstawowych Badań Bezpieczeństwa. 
W roku sprawozdawczym szczególnie dużą aktywnością wyróżniły się następujące koła: 

· z Wydziału Bioinżynierii Zwierząt: NK Pszczelarzy, SKN Hodowców Owiec i Kóz „Chimera”, KN Hodowców Koni i Jeździectwa, NK Hodowców Trzody Chlewnej, NK Oceny Surowców                        i Produktów Zwierzęcych, 

· z Wydziału Biologii i Biotechnologii: KN Zoologów i NK Biotechnologów, 

· z Wydziału Geodezji i Gospodarki Przestrzennej: KN Gospodarki Przestrzennej, KN Geodetów SCITUS, Międzynarodowe KN Geodezji Satelitarnej i Nawigacji "GeoSiN", 

· z Wydziału Humanistycznego: Studenckie Naukowe Koło Historii Średniowiecznej i Nowożytnej Polski i Studenckie Koło Slawistyczne, 

· z Wydziału Nauk Ekonomicznych: KN Zarządzania Zasobami Ludzkimi „Creative”, Koło Naukowe Makroekonomii, 
· z Wydziału Nauk Medycznych: KN Fizjologów Doświadczalnych, SKN Chirurgii Ogólnej, 

· z Wydziału Nauk Technicznych: KN Młodych Architektów i Urbanistów ,,Kreska", SKN Podstawowych Problemów Bezpieczeństwa, 

· z Wydziału Nauki o Żywności: NK Technologów Mięsa, 
· z Wydziału Nauk Społecznych: Koło Politologów, KN Pedagogiki Resocjalizacyjnej ,,Reska", 
· z Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa: KN Architektów Krajobrazu „Horyzont”, SKN Chemii Środowiska, KN ,,Menedżerów Produkcji Roślinnej, 

· z Wydziału Nauk o Środowisku: SKN Mikrobiologów Molekularnych „COCCUS”, SKN Turystyki i Rekreacji '' Voyager",

· z Wydziału Prawa i Administracji: KN Prawników-Kanonistów, KN ,,Studencka Poradnia Prawna", SKN Kryminalistyki, 
· z Wydziału Sztuki: Koło Artystyczno-Naukowe „MUSICA PRATTICA”, KN Miłośników Sztuk Społecznie Zaangażowanych, 
· z Wydziału Medycyny Weterynaryjnej: SNK Okulistyki Weterynaryjnej. 
1. Studencka działalność naukowa
Głównym wydarzeniem naukowym w działalności kół naukowych było zorganizowanie XLIII Międzynarodowego Seminarium Kół Naukowych pod hasłem „Koła Naukowe – szkołą twórczego działania”, które odbyło się 14 maja 2014 r. Koordynatorem przedsięwzięcia byli członkowie Koła Naukowego Architektów Krajobrazu ,,Horyzont", którego opiekunem jest dr inż. Mariusz Antolak, a przewodniczącą - Eliza Krawiecka. Współorganizatorem Seminarium było Koło Naukowe Młodych Architektów i Urbanistów ,,KRESKA”, którego opiekunem naukowym jest dr inż. Joanna Pawłowicz, a przewodniczącą Marta Tanajewska.
W przygotowaniu seminarium uczestniczyli także członkowie kilkunastu kół naukowych działających na różnych wydziałach m.in.: KN Anatomów,  KN Młodych Konstruktorów, KN Politologów, SKN Historyczne „Historikon”, NK Żywienia i Profilaktyki Żywieniowej, KN Inwestorów,  Koło Aktywizacji i Wspierania Animatorów KAWA, NK Biotechnologów, Koło Naukowe Zoologów, KN Pedagogiki Resocjalizacyjnej „Reska”, SKN Hodowców Owiec i Kóz ,,Chimera", KN Bezpieczeństwa Narodowego, KN Ekonomii i Prawa, KN Ekonomii Międzynarodowej, NK Hodowców Trzody Chlewnej, KN Ochrony Praw Konsumenta, KN Prawa Medycznego, KN Prawa kanonicznego, KN Rachunkowości, KN Technologów i Informatyków, KN Teologów, KN Ubezpieczeń ,,Benefis", KN Zarządzania Zasobami Ludzkimi ,,Creative",  

Seminarium obejmowało 14 głównych sekcji w obrębie których zorganizowano panele tematyczne: sekcja kształtowania i ochrony środowiska (5 paneli ), nauk biologicznych (2 panele), nauk ekonomicznych (3 panele), nauk geodezyjnych, nauk humanistycznych (3 panele), nauk technicznych i informatycznych (4 panele), nauk medycznych (2 panele), nauk o żywności (3 panele), nauk pedagogicznych , nauk politycznych (2 panele), nauk prawnych (4 panele), nauk społecznych (1 panel), nauk weterynaryjnych, nauk zootechnicznych i produkcji zwierzęcej (3 panele), nauk teologicznych.
W seminarium wzięło udział ponad 700 uczestników z 40 uczelni krajowych i zagranicznych. Prezentacje studentów były oceniane przez komisje składające się z 3-4 pracowników naukowych – specjalistów z zakresu tematyki poszczególnych sesji. Łącznie w pracach komisji oceniających prezentacje studentów uczestniczyło ponad 80 pracowników naukowych uczelni. Wysiłek młodych naukowców został uhonorowany nagrodami książkowymi za zajęcie I, II lub III miejsca oraz wyróżnieniami w formie dyplomów. Wśród osób nagrodzonych lub wyróżnionych było wielu członków kół naukowych reprezentujących naszą uczelnię. Doniesienia konferencyjne zostały opublikowane w recenzowanych materiałach konferencyjnych. Dla uczestników XLIII MSKN zorganizowano imprezę towarzyszącą - tradycyjną biesiadę warmińską. 
1.1. Jedną z form działalności kół naukowych jest udział ich członków w pozauczelnianych konferencjach i seminariach naukowych. W roku sprawozdawczym, studenci Uniwersytetu uczestniczyli w wielu konferencjach lub seminariach organizowanych przez inne ośrodki akademickie, prezentując wyniki swojej działalności naukowej w formie ustnej lub plakatowej. Konferencje te były organizowane w kraju, w takich ośrodkach akademickich jak: Warszawa, Kraków, Łódź, Rzeszów, Wrocław, Poznań, Gdańsk, Gdynia, Lublin, Kielce, Katowice, Gliwice, Bydgoszcz, Toruń, Białystok, Radom, Siedlce, Biała Podlaska, Stalowa Wola, Szczecin, jak również zagranicą w takich krajach jak: Austria, Turcja, Estonia, Rumunia, Rosja. Przedstawiane na ww. konferencjach przez studentów Uniwersytetu prezentacje były wielokrotnie nagradzane lub wyróżniane. 

Ponadto w minionym roku akademickim członkowie studenckich kół naukowych zorganizowali lub brali udział w przedsięwzięciach takich jak:
· wyjazdy edukacyjne: do firm biotechnologicznych, browarów, na krajowe i międzynarodowe targi i wystawy np. Międzynarodowe Targi Turystyczne w Berlinie, Targi Rolnicze Agrotechnika w Hannoverze, III Międzynarodowe Targi Techniki Kryminalistycznej w Szczytnie, Międzynarodowe Targi Budowlane ,,Budma" w Poznaniu, Targi Gastronomiczne w Warszawie, Wojewódzkie Targi Młodzieży ''Edukacja, praca, rozwój", XIV Międzynarodowe Targi ,,Ferma Bydła" w Łodzi, wystawy zwierząt hodowlanych oraz zwiedzanie gospodarstw specjalizujących się w hodowli różnych zwierząt 
· szkolenia i warsztaty: członkowie kół naukowych uczestniczyli w wielu szkoleniach dotyczących nowoczesnych technik stosowanych w budownictwie, przetwórstwie i hodowli zwierząt oraz licznych warsztatach dotyczących np.: nowych technologii w sztuce, budownictwie, kryminalistyce, ,, Coaching jako profesja", ,,Jak radzić sobie ze stresem", ,,Time menagement" . Członkowie kół naukowych organizowali warsztaty tj. ,,DNA encyklopedia życia", warsztaty ,,Tropem żółwia", warsztaty bentologiczne, warsztaty z hortiterapii dla osób niepełnosprawnych, pokazy robotów oraz liczne warsztaty w ramach Olsztyńskich Dni Nauki i Sztuki, Dni Otwartych UWM, Nocy Biologów, Pikniku Nauki i Sztuki.  
· uczestnictwo w akcjach ogólnopolskich dotyczących: obrączkowania ptaków, waloryzacji przyrodniczych różnych terenów, oceny liczebności populacji wilków, łosi, jeleni.  Udział w akcjach profilaktycznych takich jak profilaktyka raka szyjki macicy i cukrzycy, spotkaniach dyskusyjnych organizowanych na terenie UWM i poza Uniwersytetem, 
· działalność charytatywna: członkowie kół naukowych uczestniczyli w wielu akcjach charytatywnych m.in.  projekt ,,Pomóż choremu dziecku" , aktywni seniorzy, ,,Dzień babci i dzień dziadka w instytucji kultury i sztuki", akcja ,,Paczka spełnionych marzeń", zbiórki odzieży, zabawek i książek dla dzieci z domów dziecka i szpitali. 
· wolontariat: członkowie kół naukowych jako wolontariusze pracowali w świetlicach środowiskowych, Centrum Opieki Paliatywnej, Domach Opieki i Pomocy Społecznej 
·  wystawy: członkowie kół naukowych organizowali cykliczne wystawy fotograficzne, wystawy florystyczne takie jak ,,Wielkanocna Wystawa Florystów", I Mazurska Gala Florystyczna, wystawa prac studentów ,,Jesienne inspiracje" wystawa prac studentów Architektury Krajobrazu. 

Przedstawiciele kilku kół naukowych wzięli także udział w konkursach/turniejach i olimpiadach, tj. Ogólnopolski finał olimpiady Historyczno-Prawnej w Warszawie, Konkurs Wiedzy Biznesowej KARIEROSFERA 2014, Ogólnopolski Konkurs Rachunkowości, Ogólnopolski Konkurs EYe on Tax organizowany przez formę Ernst & Young,   
1.2. Na uwagę zasługuje także zorganizowanie konferencji specjalistycznych, seminariów uczelnianych lub wydziałowych, warsztatów szkoleniowych oraz konkursów wiedzy. W tym zakresie inicjatywę wykazały m. in.:
·  Inter Gender Interdyscyplinarne KN - ogólnopolska konferencja naukowa pt: ,,Narracje postkryzysowe", seminarium naukowe ,,Porozmawiajmy o rasie, płci, klasie, pracy",
· Koło Naukowe Doktorantów-Historyków -organizacja panelu dyskusyjnego pt: ''Żołnierze wyklęci",
· KN Ekonomia Międzynarodowa - wykład pt: ,, Znajdź pracę, którą kochasz, a do końca życia nie będziesz musiał pracować",
· KN Pracy socjalnej, KN Wolontariatu - seminarium naukowe nt.: Praktyka działania społecznego- doświadczenia, przykłady, inspiracje, 
· KN Pedagogów Specjalnych, KN Geragogów - seminarium ,,Starzenie się i późna dorosłość                  w dyskursie międzypokoleniowym",
· NK Biotechnologów, KN Zoologów –Ogólnopolskie  Warsztaty pt. „DNA – encyklopedia życia”,
· KN Studenckiej Współpracy Zagranicznej - seminarium na temat ''Mały ruch graniczny na polsko-rosyjskiej granicy państwowej odcinka kaliningradzkiego",

·  SKN Prawników Kanonistów - seminarium naukowe pt: ''Czy każdy ma prawo do sakramentów                  i sakramentaliów",
· KN Gospodarki Przestrzennej, - konferencja i warsztaty ,,Miasto aktywnie, uwolnij rekreacyjny potencjał przestrzeni",
· KN Salve Verbum - Konkurs na najtrudniejszy ,,skrętacz języka", 
· KN Historyczne ,,Historikon" - konferencja naukowa Pt: ,,Kara na przestrzeni dziejów - studium historyczne",
· Studenckie koło Internistyczne ,,Naikai-gakusei-kai" - seria warsztatów '' Mistrz i uczeń",  
· NK Historyków Wojskowości - Seminarium Naukowe ,,Bezpieczeństwo Polski w XXi XXI wieku - wybrane założenia teoretyczne i sposoby realizacji",
· KN Stosunków Międzynarodowych ,,InterGentes" - seminaria naukowe ,,Polska w UE- próba podsumowania", II Ogólnopolska konferencja studencko-doktorancka Dialog kultur czy zarzewie konfliktów - problematyka mniejszości narodowej w Europie",
· SKN Praw Człowieka „Ius Homini” - konferencja naukowa ,,Praw Człowieka i Prawa Humanitarnego z okazji jubileuszu profesora Tadeusza Jasudowicza",
· KN Prawa Międzynarodowego - spotkanie z konsulem Urugwaju w Polsce,
· Koło Nauk Penalnych - konferencja naukowa ,, Perspektywy rozwoju sektora organizacji pozarządowych",
· KN Grafiki Warsztatowej - wystawa grafiki i książki artystycznej pt:' Śladami książki", 
· KN Żywienia i Profilaktyki Żywieniowej, KN Gastronomii Sztuki Kulinarnej – Wydziałowe Seminarium Studenckich Kół Naukowych. 
2. Organizacja obozów naukowych 
W roku sprawozdawczym 23 koła naukowe wystąpiły z inicjatywą organizacji obozów naukowych. Koła te zaplanowały realizację następujących projektów badawczych:
· Naukowe Koło Technologów Mięsa - Metody produkcji wędlin tradycyjnych w gospodarstwie agroturystycznym ,,Vitalis",
· KN Miłośników Sztuk Społecznie Zaangażowanych - Kultura odzysku,  

· KN ,,Malarzy Nieoczywistych” - Budowanie dialogu międzykulturowego w tym wspieranie działań zmierzających do zachowania i rozwoju kultury mniejszości narodowych i etnicznych,
· KN Inicjatyw Kulturalnych - Muzealnictwo i wystawiennictwo Krakowa oraz okolic jako dokumentowanie dziedzictwa kultury polskiej,
· KN Zarządzania Zasobami Ludzkimi ,,Creative” - Szkoła trenerów, 

· MKN Geodezji Satelitarnej i Nawigacji ,,GeoSiN” - Kompleksowe opracowanie kartograficzne zabytkowego kościoła w Iławie,
· NK Socjologów - badania socjologiczne na terenie Bartoszyc,
· NK Pedagogów Specjalnych - Problemy w funkcjonowaniu bio-społecznym osób niewidomych,
· KN Pedagogiki Resocjalizacyjnej ,,Reska" - Porównanie modelu wykonywania kary pozbawienia wolności wobec kobiet w Polsce i w Czechach,
· NK Hodowców Trzody Chlewnej - Działalność Stacji Kontroli Użytkowości Rzeźnej Trzody Chlewnej w Mełnie,
· NK Oceny Surowców i Produktów Zwierzęcych - Analiza wartości użytkowej oraz wybranych cech jakościowych mięsa suma afrykańskiego,
· NK Biochemii i Biotechnologii - Biotechnologia w rozrodzie koni,
· KN Architektów Krajobrazu „Horyzont” - Inwentaryzacja dendrologiczna i gospodarka drzewostanem zabytkowego zespołu pałacowo-parkowego w Mordęgach k/Lubawy, 
· KN Leśników - Badanie struktury, wartości handlowej i użytkowej samosiewów na gruntach porolnych,
· Studenckie Koło Slawistyczne - badania naukowe starodruków na terenie klasztoru w Wojnowie,
· Studenckie Koło Literaturoznawców - Śladami twórczości literackiej i publicystycznej pisarza Andrzeja Stasiuka,
· Naukowe Koło ,,OIKOS” - Badania hydromorfologiczne rzeki Wel oraz ocena jej czystości w oparciu o analizę makrobezkręgowców, 
· SKN Inżynierów Środowiska „KIŚ” - Analiza porównawcza uciążliwości zapachowej wybranych obiektów gospodarki ściekowej zlokalizowanych na terenie oczyszczalni ścieków '' Łyna" w Olsztynie i "Jamno" w Koszalinie,

· SKN Turystyki i Rekreacji ,,Voyager” - Ocena atrakcyjności turystycznej gminy wiejskiej na przykładzie Gminy Małdyty, 
· SKN Patologii Klinicznej Organizmów Zmiennocieplnych - Badanie i ocena przydatności metod diagnostycznych w praktyce terenowej ichtiopatologa,
· KN Młodych Architektów i Urbanistów ,,Kreska"- Pomiary inwentaryzacyjne elewacji pałacu w Mordęgach,
· KN Młodych Konstruktorów, SKN Techników i Informatyków, SKN Podstawowych Problemów bezpieczeństwa - Charakterystyka porównawcza stanu technicznego obiektów produkcyjnych o wysokim stopniu zaawansowania technologii.

Podsumowania obozów naukowych zorganizowanych przez koła naukowe w roku akademickim 2012/13 dokonano na spotkaniu 19 listopada 2013 roku w formie prezentacji seminaryjnych. 

Podsumowanie obozów naukowych organizowanych w roku akademickim 2013/14 odbędzie się na zebraniu w listopadzie 2014 roku. 
3.   Studencka działalność artystyczna
W działalności artystycznej uczestniczą studenci zainteresowani m.in. muzyką, fotografiką, malarstwem, filmem oraz teatrem. W roku sprawozdawczym, w działalności artystycznej wyróżniły się następujące koła:
· Koło Artystyczno-Naukowe ,,Musica Prattica" - Udział w IX Ogólnopolskim Konkursie Kolęd i Pastorałek w Chełmnie, udział II Międzynarodowej sesji Wokalistyki zespołowej w Bydgoszczy,  
· Dyskusyjne Forum Pedagogów i Muzyków (Wydział Sztuki) - udział w III Ogólnopolskiej Konferencji Kół Naukowych Edukacji Muzycznej w Gdańsku, autorska realizacja baśni muzycznej wg opowiadania H.C Andersena ,,Calineczka",
· KN ,,Ars Cantandi" - koncert z cyklu ,,Cecyliana", koncerty opłatkowe na terenie UWM, koncerty kolęd w Katedrze św. Jakuba w Olsztynie i sali Kromera, 
· KN Grafiki Warsztatowej - warsztaty czerpania papieru, wystawa grafiki i książki artystycznej Pt: ,,Śladami książki" , Książnica, Olsztyn.
4.    Działalność edytorska
Ważną pozycją w działalności edytorskiej kół naukowych było opracowanie materiałów XLIII Międzynarodowego Seminarium Kół Naukowych w Olsztynie zawierających streszczenia wszystkich prezentacji ustnych i plakatowych, które miały miejsce podczas tego seminarium. W pracy tej pod kierunkiem Joanny Polewczak uczestniczyli wszyscy członkowie KN Architektów Krajobrazu ,,Horyzont". 

Podsumowania działalności Kół Naukowych UWM w Olsztynie w roku akademickim  2013/14 dokonano na spotkaniu w dniu 4 czerwca 2014 roku. Wręczono dyplomy uznania organizatorom XLIII Międzynarodowego Seminarium Kół Naukowych oraz nominację dla Koła Naukowego Młodych Architektów i Urbanistów ,,Kreska'' z Wydziału Nauk Technicznych do roli głównego organizatora XLIV  Międzynarodowego Seminarium Kół Naukowych w 2015 roku. Współorganizatorem przyszłego Seminarium będzie  Studenckie Koło Naukowe Historyków Historikon.
W analizowanym okresie sprawozdawczym nastąpił rozwój działalności naukowej studentów, przejawiający się wzrostem liczby kół naukowych (ze 185 w roku akademickim 2012/2013 do 211                   w roku akademickim 2013/14) oraz rozszerzeniem dziedzin naukowych, w zakresach których powstawały nowe koła naukowe. W analizowanym roku akademickim nastąpił bardzo duży wzrost zainteresowania organizowaniem obozów naukowych, w trakcie których studenci poszerzają wiedzę oraz umiejętności wykorzystania jej w praktyce. Wykonane w trakcie obozu prace, po opracowaniu mogą być opublikowane lub wykorzystane w późniejszych badaniach. Szczególne znaczenie mają prace terenowe (waloryzacje przyrodnicze, badania hydromorfologiczne rzek, inwentaryzacje budynków, pomiary georadarowe, opracowanie kartograficzne zabytków, inwentaryzacje dendrologiczne), których wyniki mogą być wykorzystane przez władze samorządowe podczas sporządzanie planów zagospodarowanie terenu oraz do celów promocyjnych, jak np. „Ocena atrakcyjności turystycznej gminy wiejskiej                         na przykładzie Gminy Małdyty”.   
STUDENCI NIEPEŁNOSPRAWNI

Biuro ds. Osób Niepełnosprawnych działa na podstawie Zarządzenia Nr 69/2011 Rektora Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 26 września 2011 roku w sprawie zmiany Regulaminu organizacyjnego Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie. 

Na podstawie Zarządzenia nr 4/2014 Rektora Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z dnia 17 stycznia 2014 roku w sprawie zmiany nazwy Biura ds. Studentów Niepełnosprawnych oraz określenia zasad jego funkcjonowania, nazwa Biura została zmieniona na Biuro ds. Osób Niepełnosprawnych. Poza sprawami organizacyjnymi związanymi z procesem kształcenia                                 i funkcjonowania osób z niepełnosprawnościami na Uczelni, Biuro udziela również informacji w zakresie funkcjonowania osób z niepełnosprawnością w społeczeństwie (ulgi pkp/pks, dofinansowania, projekty unijne skierowane do osób z niepełnosprawnością, zatrudnianie osób z niepełnosprawnością, itp.).

Zadania realizowane przez Biuro finansowane są z dotacji podmiotowej na zadania związane ze stwarzaniem studentom i doktorantom będącym osobami niepełnosprawnymi warunków do pełnego udziału w procesie kształcenia.
Biuro realizuje również zadanie XVI w ramach projektu Wzmocnienie potencjału dydaktycznego UWM w Olsztynie. 

1. BAZA STUDENTÓW NIEPEŁNOSPRAWNYCH
Od roku akademickiego 2013/2014 utworzona przez Biuro baza wykorzystana jest w procedurze ubiegania się przyznanie stypendium specjalnego dla osób niepełnosprawnych. Studenci ubiegający się o przyznanie stypendium składają w Biurze orzeczenie o niepełnosprawności lub dokument równoważny. Potwierdzony przez pracowników Biura dokument stanowił załącznik do wniosku składanego w dziekanatach poszczególnych wydziałów. Każde złożone w Biurze orzeczenie wprowadzane jest do bazy przez pracowników Biura.

Na dzień 24.01.2014 roku w bazie zarejestrowano:
803 studentów z orzeczeniem o stopniu niepełnosprawności, w tym:

- 271 osób – stopień lekki

- 477 osób – stopień umiarkowany

-   55 osób – stopień znaczny

Wśród rodzajów niepełnosprawności zdecydowanie przeważają: 

· niepełnosprawność ruchowa (334 osoby), 

· inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby zakaźne i odzwierzęce, zeszpecenia, 

· choroby układu krwiotwórczego (143 osoby), 

· choroby układu oddechowego i krążenia (101 osób) oraz choroby narządu wzroku (98 osób).
2. SZKOLENIA I SPOTKANIA ZE STUDENTAMI

· Spotkanie „Poznaj z nami Kortowo” 
Organizacja II edycji cyklicznej imprezy skierowanej do studentów z niepełnosprawnościami, rozpoczynających kształcenia na UWM (I rok). Zapoznanie studentów z miasteczkiem studenckim (mgr Lech Kryszałowicz), wizyta w Bibliotece, prezentacja nt. Biura, grill. (Kortowo, 01.10.2013) 
· Kurs szybkiego czytania i efektywnej nauki
Grupa 11 studentów z niepełnosprawnością uczestniczyła w kursie szybkiego czytania i efektywnej nauki. Studenci poprawili tempo czytania i rozumienia przeczytanego tekstu, udoskonalili umiejętność koncentracji i skupienia na zadaniu, poznali techniki relaksacyjne i komunikacyjne. (UWM, 13.05.2014-10.06.2014)
· O swoje trzeba zawalczyć
Spotkanie informacyjne z osobą niepełnosprawną ruchowo, (UWM, 28.05.2014)
· Spotkanie informacyjne z warsztatami
Grupa 13 osób wzięła udział w spotkaniu informacyjnym skierowanym do studentów z niepełnosprawnościami. Podczas spotkania przedstawiono działania UWM skierowane do osób z niepełnosprawnością, wysłuchano uwag na temat funkcjonowania osób z niepełnosprawnością w środowisku akademickim. Student teologii, będący osobą z niepełnosprawnością, przedstawił krótką historię Świąt Wielkanocnych. Studenci przygotowali również pisanki wielkanocne (pisanka przekazana Prorektorowi ds. Studenckich). (UWM, 16.04.2014)
· Aktywizacja zawodowa osób z niepełnosprawnościami
Działanie prowadzone we współpracy z Biurem ds. Kształcenia (Biuro Karier). W ramach działania odbyły się 3 spotkania ze studentami z niepełnosprawnością. Tematyka warsztatów obejmowała następujące zagadnienia: metody i sposoby poszukiwania pracy, praca i jej aspekty, tworzenie dokumentów aplikacyjnych, autoprezentacja – kontrolowana informacja czy kłamstwo o sobie samym, rozmowa kwalifikacyjna – analiza profilu zawodowego. (UWM, 24.02.2014-24.03.2014)
· X Ogólnopolskie Zawody Pływackie Studentów Niepełnosprawnych Szkół Wyższych w Poznaniu 3 studentów i pracownica Biura wzięło udział w Zawodach Pływackich w Poznaniu, w ramach Jubileuszowego Zjazdu Studentów z Niepełnosprawnościami. Brązowy medal w stylu klasycznym wywalczył student Wydziału Humanistycznego UWM. (Poznań, 17-18.05.2014)
· Pływalnia Uniwersytecka
Uniwersytet umożliwił 15 studentom będącym osobami z niepełnosprawnością, bezpłatne wejścia na Pływalnię Uniwersytecką. Na podstawie zgłoszeń kierowanych do Biura tworzona była lista studentów, przekazywana następnie Kierownikowi Pływalni. 

· Stałe wsparcie i obsługa studentów z niepełnosprawnością – wsparcie w procesie rekrutacji (pomoc przy rejestracji), spotkania z kandydatami, konsultacje z dziekanami, rozmowy z pracownikami dydaktycznymi, pomoc w rozwiązywaniu bieżących problemów (możliwość zmiany formy zaliczenia/egzaminu, indywidualna organizacja studiów, miejsce w domu studenckim), informowanie o możliwości wsparcia oferowanego przez inne instytucje zajmujące się osobami niepełnosprawnymi. W okresie wakacyjnym w Biurze praktykę absolwencką realizował uczeń z niepełnosprawnością.
3. PODNOSZENIE ŚWIADOMOŚCI NA TEMAT NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI I NAUCZANIA OSÓBZ DYSFUNKCJAMI

· I Integracyjny Mecz Koszykówki na Wózkach
Biuro, we współpracy z RUSS zorganizowało w ramach Kortowiady mecz koszykówki na wózkach. Mecz rozegrały drużyny sportowców na wózkach i drużyna studentów UWM. W drużynie zawodników UWM wystąpił również Paweł Papke. (UWM, 18.05.2014)
· Warsztaty „Niepełnosprawni są wśród nas”
Cykl warsztatów organizowanych przez studentów UWM we współpracy z Biurem. Celem warsztatów było pogłębienie świadomości społeczności akademickiej na temat funkcjonowania osób z niepełnosprawnością w życiu codziennym i akademickim. Uczestnicy warsztatów, dzięki symulatorom mogli poznać różne dysfunkcje narządu wzroku, dowiedzieć się jak udzielić wsparcia osobie niewidomej, poznać podstawy języka migowego itp. (UWM, kwiecień-maj 2014)
· Akcja „UWM gra w niebieski”
Akcja organizowana przez studentów Wydziału Nauk Społecznych we współpracy z Biurem 
z okazji Światowego Dnia Świadomości Autyzmu. Biuro zakupiło ulotki oraz rolup’y zawierające informacje na temat mitów i faktów dotyczących autyzmu.  Poza akcją uświadamiającą prowadzoną przez studentów WNS, pracownicy Biura dbali o to, by rollupy zawierające treści dotyczące autyzmu w miesiącu kwietniu gościły na każdym wydziale. (UWM, 02.04.2014)
· Szkolenie „Nauczanie informatyczne osób niewidomych i słabowidzących” 
Z uwagi na dużą liczbę studentów z niepełnosprawnością narządu wzroku, Biuro zorganizowało szkolenie skierowane do informatyków w zakresie nauczania informatycznego osób niewidomych i słabowidzących (06.12.2013)
· Spotkanie „Porozmawiajmy o… jąkaniu” 
W spotkaniu udział wzięły  osoby zainteresowane problematyką jąkania, pracownicy dydaktyczni, administracyjni, którzy chcieli pogłębić swoją wiedzę na temat jąkania i komunikowania się z osobami jąkającymi (się). (UWM, 18.11.2013)

· Pracownicy BON wzięli udział w szkoleniach i konferencjach dotyczących tematyki osób z niepełnosprawnością: Administrowanie e-dostępną stroną www, Krakowskie Dni Integracji, Konferencja „Edukacja głuchych”.
4. DZIAŁANIA ZMIERZAJĄCE DO LIKWIDACJI BARIER ARCHITEKTONICZNYCH

· Zespół ds. Likwidacji Barier Architektonicznych 
Z inicjatywy Biura, Decyzją Nr 68/2013 Rektora Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego z dnia 16 grudnia 2013 roku powołany został Zespół ds. Likwidacji Barier Architektonicznych w Uniwersytecie Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie. Pierwsze posiedzenie Zespołu odbyło się 26.02.2014 roku w siedzibie Biura. Ustalono główne zadania Zespołu. Według ustaleń wszelkie inwestycje z uwzględnieniem dostosowania obiektów i infrastruktury do potrzeb osób z niepełnosprawnościami realizowane na Uniwersytecie, powinny być konsultowane z Zespołem.
· Dostosowanie budynku WNS przy ul. Żołnierskiej
Złożony został wniosek o dostosowanie budynku Wydziału Nauk Społecznych przy ul. Żołnierskiej do potrzeb osób z niepełnosprawnością ruchową (wykonanie podjazdu, montaż poręczy na klatce schodowej wewnątrz budynku). Zadanie zostało zrealizowane.
· Miejsca parkingowe
Biuro podjęło działania zmierzające do wyznaczenia i odpowiedniego oznaczenia miejsc parkingowych przeznaczonych dla pojazdów osób z niepełnosprawnością (prowadzona również akcja informacyjna). Zadanie zostało zrealizowane.
· Zakup i montaż ramp
Biuro zakupiło 4 aluminiowe rampy najazdowe przeznaczone dla wózków inwalidzkich. Rampy łączą wewnątrz budynków powierzchnie o różnych wysokościach (do 5 schodków). Rampę aluminiową zainstalowano:

· w budynku Studium Języków Obcych, ul. Obrońców Tobruku 3,

· na Wydziale Bioinżynierii Zwierząt, ul. Oczapowskiego 5,

· na Wydziale Medycyny Weterynaryjnej, ul. Oczapowskiego 14,

· na Wydziale Nauk Społecznych, ul. Żołnierska 14.
· Mapa infrastruktury drogowej i obiektów dydaktycznych i administracyjnych 

· Internetowa baza budynków UWM

Przygotowanie do stworzenia internetowej bazy budynków UWM z uwzględnieniem cech poszczególnych budynków z punktu widzenia osób z niepełnosprawnością. Pracownik Biura prowadził inwentaryzację poszczególnych budynków, na podstawie której opracowana zostanie baza obiektów UWM, udostępniona następnie na stronie internetowej Biura.

· Mapa Kortowa

Podjęto działania zmierzające do opracowania mapy Kortowa z uwzględnieniem barier architektonicznych i rozwiązań skierowanych do osób z niepełnosprawnością.
· Schodołaz
W ramach projektu „Wzmocnienie potencjału dydaktycznego UWM w Olsztynie”, do budynku Rektoratu zakupiony został schodołaz. Urządzenie przekazano na stan Biura a osobami odpowiedzialnymi za jego użytkowanie w Rektoracie są Panie z portierni. Szkolenie w zakresie obsługi urządzenia odbyło się z udziałem osób odpowiedzialnych za użytkowanie schodołaza.

Biuro zainicjowało również przeniesienie na Wydział Nauk Technicznych transportera gąsienicowego VIMEC T09 zakupionego na potrzeby Wydziału Kształtowania środowiska i Rolnictwa w ramach projektu: „Kierunek Zamawiany ochrona środowiska to Umiejętności, Wiedza, Możliwości”. Działanie to podyktowane było trudnościami w komunikacji pomiędzy piętrami starej części budynku WNT przez studenta poruszającego się na wózku.
· Wózek inwalidzki
Biuro zakupiło wózek inwalidzki (ze środków ogólnouczelnianych). Wózek został wpisany na wyposażenie Biura i udostępniany będzie potrzebującym.
5. WYPOŻYCZALNIA SPRZĘTU SPECJALISTYCZNEGO
Studenci legitymujący się aktualnym orzeczeniem o niepełnosprawności, bądź dokumentem równoważnym czy też zaświadczeniem lekarskim, mogą wnioskować o wypożyczenie sprzętu specjalistycznego znajdującego się w biurze. Rodzaj sprzętu dostępnego w biurze w roku akademickim 2013/2014:

· laptop z oprogramowaniem udźwiękawiającym, powiększającym

· dyktafon

· urządzenie rejestrujące i odtwarzające dla niewidomych (PlexTalk)

· powiększalnik stacjonarny

· powiększalnik przenośny

· notatnik brajlowski
· myszka Big Track

· klawiatura Big Keys

· myszka SmartNav 
· skaner mobilny

Liczba wypożyczeń sprzętu specjalistycznego przez studentów i doktorantów będącymi osobami niepełnosprawnymi w roku akademickim 2013/2014:

· laptop – 22

· dyktafon – 7

· PlexTalk – 6

· powiększalnik przenośny – 7

· notatnik brajlowski – 1

· myszka Big Track – 1

· skaner mobilny – 1

6. PRACOWNIA KOMPUTEROWA
Przy Biurze znajduje się pracownia komputerowa przeznaczona dla studentów i doktorantów będących osobami niepełnosprawnymi. W roku akademickim 2013/2014 zarejestrowanych zostało 129 wizyt studentów i doktorantów z niepełnosprawnością oraz kandydatów na studentów.

Stanowiska komputerowe wyposażone są w:

· stoliki o regulowanej wysokości

· program udźwiękawiający

· program powiększający

· specjalistyczne klawiatury

· specjalistyczne myszki

· powiększalnik stacjonarny

· drukarkę brajlowską

· skaner stacjonarny z programem OCR

· wygrzewarkę do papieru pęczniejącego

Z pracowni korzystają: studenci niepełnosprawni (stale w roku akademickim), kandydaci (w okresie rekrutacji, rejestracja, zapisy na w-f, zapisy na język obcy).

7. PROMOCJA DZIAŁAŃ BIURA

· Strona internetowa www.uwm.edu.pl/bsn
Na stronie Biura zamieszczanie są systematycznie bieżące informacje dotyczące działalności Biura, zadań podejmowanych przez Uniwersytet a skierowanych do studentów z niepełnosprawnością, jak również działań instytucji zewnętrznych zajmujących się wsparciem osób z niepełnosprawnością. Na stronie dostępne są materiały edukacyjne przeznaczone dla pracowników dydaktycznych UWM, dotyczące metod nauczania osób z określoną niepełnosprawnością, jak również zasad udzielania pierwszej pomocy w przypadku napadów epileptycznych.
· Dzień Otwartych Drzwi
Udział w wydarzeniu i promocja działań podejmowanych przez Biuro i Uniwersytet skierowanych do osób z niepełnosprawnościami.
· Piknik z okazji 15-lecia UWM
Udział w wydarzeniu i promocja działań podejmowanych przez Biuro i Uniwersytet skierowanych do osób z niepełnosprawnościami.
· Promocja wewnętrzna za pomocą plakatów, ulotek, rollup’ów
8. WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI ZEWNĘTRZNYMI
· PFRON

· Ośrodek Informacji Osób Niepełnosprawnych

· Fundacja Aktywnej Rehabilitacji

· Warmińsko-Mazurski Sejmik Osób Niepełnosprawnych

· Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Olsztynie

· Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego

9. DZIAŁANIA ZMIERZAJĄCE DO LIKWIDACJI BARIER UTRUDNIAJĄCYCH STUDENTOM NAUKĘ 

· Specjalistyczne lektoraty dla studentów z niepełnosprawnościami
We współpracy z Kierownikiem SJO w roku akademickim 2013/2014 zorganizowane zostały specjalistyczne lektoraty dostosowane do potrzeb studentów z niepełnosprawnością. Utworzonych zostało 5 grup, w skład których wchodziły osoby z niepełnosprawnością narządu wzroku i słuchu. 

W ramach zadania Biuro zorganizowało dla lektorów wyjazd studyjny na Uniwersytet Adama Mickiewicza w Poznaniu. Lektorzy gościli w Studium Nauczania Języków Obcych, gdzie zapoznali się z metodami nauczania osób z niepełnosprawnościami. (Poznań, 28-29.05.2013)

Lektorzy wzięli także udział w konferencji „Włączanie osób z uszkodzeniem słuchu do systemu edukacji. Język, kultura, wychowanie”, która odbyła się w Warszawie 18.06.2013.

Doposażona została również sala lektorska w SJO w specjalistyczny sprzęt i oprogramowania służące nauczaniu osób z niepełnosprawnościami. 
· Wygrzewarki do papieru pęczniejącego
Biuro zakupiło wygrzewarki do papieru pęczniejącego, jedna z wygrzewarek znajduje się w pracowni komputerowej Biura, druga została przekazana na  Wydział Matematyki i Informatyki.
· Oprogramowania powiększające oraz udźwiękawiające obraz komputera
Przygotowanie do zakupu oprogramowania powiększającego oraz udźwiękawiającego obraz komputera, słuchawek nausznych zamkniętych w celu doposażenia pracowni komputerowych na poszczególnych wydziałach, zgodnie ze zgłoszonym zapotrzebowaniem:

· Wydział Nauk Społecznych,

· Wydział Nauk Ekonomicznych,

· Wydział Teologii,

· Wydział Nauk Technicznych,

· Wydział Matematyki i Informatyki,

· Wydział Geodezji i Gospodarki Przestrzennej;
· Zakupu sprzętu specjalistycznego w celu doposażenia sal audytoryjnych
Biuro przygotowuje się do zakupu sprzętu specjalistycznego w celu doposażenia sal audytoryjnych i dydaktycznych UWM. Prowadzono rozmowy z administratorami poszczególnych budynków i Działem  Obsługi Obiektów Dydaktycznych.
· Dostosowanie wydziałowych stron internetowych oraz strony głównej UWM do wymagań WCAG 2.0 AA
Korespondencja z Dziekanami poszczególnych wydziałów oraz rozmowa z Dyrektorem RCI w sprawie przygotowania Uczelni do działania zmierzającego do dostosowania wydziałowych stron internetowych oraz strony głównej UWM do wymagań WCAG 2.0 AA;

10. PROJEKT „WZMOCNIENIE POTENCJAŁU DYDAKTYCZNEGO UWM W OLSZTYNIE” (Pro-Edu)

· Asystent studenta niepełnosprawnego (9 studentów z niepełnosprawnościami korzystało ze wsparcia asystenta)
· Psycholog (spotkania indywidualne ze studentami z niepełnosprawnością)

Zatrudnienie zarówno asystentów jak i psychologa odbywa się w drodze postępowania o udzielenie zamówienia publicznego.
DZIAŁALNOŚĆ AKADEMICKIEGO CENTRUM KULTURY 

Akademickie Centrum Kultury, jest jednostką ogólnouczelnianą, która w roku akademickim 2013/2014 realizowała następujące zadania:

1. Koordynacja, nadzór i inspirowanie działalności uczelnianych klubów studenckich;

2. Prowadzenie i organizacja działalności amatorskich zespołów tanecznych, chóralnych, teatralnych, kabaretowych i innych uczelnianych agend kulturalnych; 

3. Gromadzenie i udostępnianie wydawnictw metodycznych, repertuarowych, czasopism kulturalno-oświatowych, płytoteki i taśmoteki związanych z zakresem działania;

4. Organizacja poradnictwa i instruktażu w zakresie działalności klubów studenckich, zespołów muzycznych, tanecznych, grup inicjatywnych itp.;

5. Organizacja imprez kulturalnych o charakterze ogólnouczelnianym oraz koordynacja innych imprez realizowanych w Uniwersytecie przez jednostki zewnętrzne i jednostki wchodzące w skład Centrum; 

6. Odpłatne świadczenie usług związanych z zakresem funkcjonowania Centrum lub jednostek wchodzących w jego skład na rzecz osób fizycznych, prawnych oraz innych jednostek organizacyjnych spoza Uniwersytetu na podstawie obowiązujących przepisów;

Ponadto Biuro Akademickiego Centrum Kultury prowadzi obsługę administracyjno – kancelaryjną zrzeszonych w jego strukturach agend oraz posiada nadzór nad użytkowanym przez nie mieniem. 

W roku akademickim 2013/2014 Akademickie Centrum Kultury w ramach zadań statutowych prowadziło następującą działalność:
· Organizacja XI Ogólnopolskiego Skorpenowego Spływu Łyną;
· „Dzień Otwartych Drzwi” UWM – przygotowanie stoiska reklamującego działalność studencką     w naszej uczelni, gdzie zaprezentowały się wszystkie agendy;

· Współorganizacja Pikniku Nauki i Sztuki UWM;

· Organizacja imprezy masowej „UWM – Akademickie Centrum Kultury” w Amfiteatrze                   im. Czesława Niemena w Olsztynie, przy współpracy z Miejskim Ośrodkiem Kultury; 

· Udział w przygotowaniu Święta Uniwersyteckiego oraz nagłaśnianie wielu imprez odbywających się na terenie Uniwersytetu oraz miasta i okolic;

· Organizacja Koncertu Świątecznego, w którym zaprezentowały się wszystkie agendy artystyczne Akademickiego Centrum Kultury;

· Współorganizacja VII Studenckich Spotkań Kulturalnych;

· Współorganizacja cyklu imprez naukowo-kulturalnych organizowanych w ramach VI Dni Humana;

· Współorganizacja XLIII Międzynarodowego Seminarium Kół Naukowych;
· Pomoc oraz dofinansowanie wielu innych spotkań, wystaw oraz koncertów organizowanych przez jednostki Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie;

· Patronat nad wieloma akademickimi i miejskimi przedsięwzięciami.

1. Zespół Pieśni i Tańca „KORTOWO” Uniwersytetu Warmińsko – Mazurskiego w Olsztynie – liczy 68 członków, w tym: 55 studentów UWM, 6 absolwentów UWM, 5 pracowników UWM.
· Obsługa uroczystości uniwersyteckich (m. in. oprawa artystyczna obchodów „Dnia Absolwenta”, Inauguracja roku akademickiego: Wydział Geodezji i Gospodarki Przestrzennej, Wydział Nauk Ekonomicznych, rozdanie dyplomów na Wydziale Prawa i Administracji, udział w „Dniu Otwartych Drzwi”, udział w ogólnouczelnianej Inauguracji roku akademickiego, występy dla gości Uniwersytetu, występ podczas wigilii emerytowanych pracowników UWM, Dnia Języka Ojczystego);

· Organizacja olsztyńskiej edycji studenckiej akcji popularyzującej taniec ludowy i próby pobicia rekordu Guinessa w wycinaniu hołubców „Wytnij hołubca” i koncertu finałowego wieńczącego akcję z towarzyszeniem ZPiT „Warmia”, MZPiT „Ełk”, ZTL „Perła Warmii” w Filharmonii Warmińsko-Mazurskiej im. Feliksa Nowowiejskiego w Olsztynie;

· Występ grupy śpiewaczej w koncercie „Piosenka jest dobra na wszystko” w patio Szpitala MSW w Olsztynie;

· Występ podczas gali „Olsztyn Tańczy”;

· Udział w paradzie zorganizowanej z okazji Święta Odzyskania Niepodległości;

· Występ w Urzędzie Wojewódzkim na zaproszenie Wojewody podczas uroczystości wręczenia odznaczeń państwowych;

· Udział w warsztatach szkoleniowo-kondycyjnych w Żywcu;

· Występ podczas spektaklu andrzejkowego „St. Andrews Day” organizowanego przy udziale studentów z programu ERASMUS;

· Udział w Koncercie Świątecznym Akademickiego Centrum Kultury;

· Oprawa artystyczna „XI Balu Uniwersyteckiego”;

· Promocja Uniwersytetu podczas XIV Giełdy Pomysłów na Życie w Łomży;

· Występ w Stołówce Akademickiej dla gości z Studentenwerk Halle, zorganizowany w ramach „Akcji Tandem”;

· Wiosenny Koncert dla Przyjaciół w Centrum Konferencyjnym UWM;

· Udział w uroczystej Gali Kurpików 2013, organizowanej przez Związek Kurpiów w Ostrołęckim Domu Kultury;

· Występ podczas Pikniku Świętego Franciszka;

· Występ podczas Międzynarodowego Spotkania Miast Cittaslow w Rynie;

· Oprawa artystyczna konferencji Polskiej Akademii Nauk;

· Oprawa artystyczna konferencji Wydziału Prawa i Administracji;

· Oprawa artystyczna konferencji metodycznej nauczycieli polonijnych w Łężanach;

· Występy podczas dożynek w Spale, Olsztynku, Rozogach, Płoskini, Łukcie i Karkajmach;

· Udział w Międzynarodowym Festiwalu Folklorystycznym „Gustavo Vaquera Contreras”                      w Zacatecas w Meksyku;

· Udział w V Międzynarodowym Festiwalu „Folklor Świata” w Zduńskiej Woli (I miejsce);
· Występ w V Międzynarodowym Festiwalu Kultur Narodowych "Rudenines" w Wisaginii                    na Litwie
· Organizacja wielu lekcji pokazowych w przedszkolach i szkołach podstawowych.

2. Chór im. Prof. W. Wawrzyczka Uniwersytetu Warmińsko – Mazurskiego Olsztynie – liczy 50 członków, w tym: 47 studentów UWM, 1 absolwent UWM, 1 pracownik UWM.

· Oprawa artystyczna uroczystości uniwersyteckich, m.in.: ogólnouczelniana inauguracja roku akademickiego, inauguracja roku akademickiego na Wydziale Nauk Technicznych, Wydziale Nauk Medycznych, Wydziale Nauki o Żywności, Wydziale Prawa i Administracji, Wydziale Nauk Społecznych, Wydziale Humanistycznym, rozdanie dyplomów na Wydziale Nauk Medycznych, Wydziale Humanistycznym, Wydziale Nauk o Środowisku, Wydziale Medycyny Weterynaryjnej, udział w „Dniu Otwartych Drzwi”, oprawa muzyczna uroczystości nadania tytułów doktora honoris causa abp. E. Piszczowi i prof. J. Buzkowi,;

· Organizacja koncertów kolęd;

· Udział w koncercie poświęconym pamięci Patrona Chóru na Zamku Kapituły Warmińskiej;

· Oprawa muzyczna Mszy św. podczas VII Studenckich Spotkań Kulturalnych;

· Udział w koncercie podczas Pikniku Nauki i Sztuki;

· Udział w koncercie galowym „UWM – Akademickie Centrum Kultury”  w Amfiteatrze                   im. Czesława Niemena;

· Udział w I Przeglądzie Chórów Akademickich „Święty Krzyż 2014” w Kielcach (wyróżnienie).

3. Akademicki Klub Żeglarski „SZKWAŁ” – liczy 41 członków, w tym: 19 studentów UWM, 17 absolwentów UWM, 5 pracowników UWM.
· Udział w XXII Regatach o Puchach Babiego Lata;

· Udział w XX Zlocie Jachtów Dwumasztowych; 

· Udział w Regatach z okazji Święta Niepodległości;

· Udział w Regatach o błękitną wstęgę jeziora Wipsowskiego;

· Udział w Regatach o Puchar Prezydenta Miasta Olsztynal;

· Udział w Międzynarodowych Długodystansowych Mistrzostwach Polski w klasie DZ;

· Udział w Żeglarskim Pucharze Iławy;

· Udział w Memoriale Braci Ejsmontów.

4. Teatr Studencki „CEZAR” – liczy 20 członków – studentów UWM. W jego skład wchodzi grupa ruchu, Studencka Inicjatywa Twórcza, Kabaret „Ten co zawsze”, Galeria Artystyczna Foyer.
· Akcja uliczna pt. „Uniwersytecki Mikołaj przychodzi zawsze pierwszy”, realizowana wspólnie z Biurem Mediów i Promocji UWM, Akademickim Centrum Kultury UWM i Zespołem Pieśni i Tańca Kortowo;

· Udział w Koncercie Świątecznym Akademickiego Centrum Kultury;

· Organizacja happeningu podczas  „Dnia Otwartych Drzwi” UWM;

· Występy artystyczne podczas imprezy pt. „Wyjdź Na Street”;

· Występ kabaretu „Ten co zawsze” podczas Dni Humana;

· Event dla dzieci i dorosłych podczas  Pikniku Nauki i Sztuki UWM;

· Współpraca ze Społecznym Zespołem Przedszkolno-Szkolnym w Olsztynie (SSP 101), której głównym celem jest wspieranie szkoły w działalności artystycznej ze szczególnym nastawieniem na edukację teatralną (wrzesień – czerwiec 2013/2014);

· Opracowanie i prezentowanie spektakli teatralnych dla dzieci z olsztyńskich przedszkoli i żłobków (luty-czerwiec 2014);

· Organizacja i współorganizacja kilkudziesięciu wystaw artystycznych połączonych z występami muzycznymi w ramach działalności Galerii Artystycznej FOYER, m.in. wystawa Łucji Jaczewskiej pt. „W świecie pejzażu i martwej natury”, wystawa „Moje miejsca – moja przestrzeń”, wystawa „A gdzie ty teraz jesteś?”, „Kolor – słowo- dźwięk” – wernisaż, muzyka, literatura, itp. (styczeń – czerwiec 2014);

· Współpraca z Gimnazjum nr 3 w ramach realizacji projektu teatralnego, konsultacje i prowadzenie warsztatów teatralnych (czerwiec 2014).
5. Akademicki Klub Płetwonurków „SKORPENA” – liczy 63 członków, w tym: 5 studentów UWM, 6 absolwentów UWM, 3 pracowników UWM, 2 instruktorów.
· Organizacja kursów nurkowania;

· Organizacja uroczystości obchodów 45-lecia AKP Skorpena;

· Organizacja olsztyńskiej edycji akcji Diversnight – wspólnego nocnego nurkowania na całym świecie;
· Organizacja VI edycji zawodów w nurkowaniu podlodowym na bezdechu Extremall Freediving  na jeziorze Kortowskim;

· Organizacja spacerów podwodnych z okazji Dnia Kobiet;

· Organizacja XI Ogólnopolskiego Skorpenowego Spływu Łyną;

· Udział w akcjach charytatywnych – licytacja spacerów podwodnych;

· Udział w „Dniu Otwartych Drzwi” UWM;

· Organizacja wyjazdów klubowych nad jezioro Limajno i jezioro Bursztynowe w Obwodzie Kaliningradzkim;

· Organizacja spacerów podwodnych w ramach akcji „Olsztyn Aktywnie!”;

· Czyszczenie jeziora Kortowskiego.

6. Akademicka Orkiestra Dęta – liczy 28 członków, w tym 20 studentów UWM, 1 pracownik UWM
· Oprawa artystyczna uroczystości uniwersyteckich, m.in. Święta UWM, uroczystości nadania tytułu doktora honoris causa abp. E. Piszczowi;

· Organizacja koncertu jubileuszu 5-lecia istnienia Akademickiej Orkiestry Dętej;

· Udział w prezentacji UWM podczas targów edukacyjnych w Ostrołęce; 

· Koncert podczas finału „XI Skorpenowego Spływu Łyną”;

· Koncert podczas X Festiwalu „O Warmio Moja Miła” im. Feliksa Nowowiejskiego;

· Udział w „Dniu Otwartych Drzwi” UWM;

· Występ podczas Święta Ulicy Wilczyńskiego;

· Występ podczas pikniku europejskiego w Elblągu;

· Udział w Koncercie Świątecznym Akademickiego Centrum Kultury.
7. Studencka Agencja Fotograficzna „JAMNIK” 
· Przygotowanie wystawy „Codzienność i niecodzienność studentów” z okazji 15-lecia UWM i jej prezentacja w Bibliotece Uniwersyteckiej oraz w Amfiteatrze im. Czesława Niemena w Olsztynie;

· Organizacja warsztatów fotografii portretowej w ramach konkursu „Discover Europe”;

· Obsługa fotograficzna uroczystości Uniwersyteckich oraz imprez akademickich;

· Prowadzenie warsztatów fotograficznych;

· Organizacja pokazów multimedialnych.
8. Akademicki Klub Turystyczny „AKT” – liczy 24 członków, w tym: 16 studentów UWM, 4 absolwentów UWM.
· Organizacja licznych rajdów pieszych (m. in. III Walentynkowy Rajd dla Singli, Rajd Mikołajkowy, Rajd Andrzejkowy, rajd w Góry Izerskie, rajd w Góry Stołowe, rajd w Beskidy);

· Organizacja rajdów rowerowych;

· Organizacja spływów kajakowych;

· Organizacja spływu kajakowego podczas w XI Skorpenowego Spływu Łyną;

· Organizacja 55. Ogólnopolskiego Rajdu Studencki po Warmii i Mazurach „WA-MA 2014”;

· Organizacja IV Ogólnopolskiego Studenckiego Festiwalu Podróży „Kormorany 2014”;

· Współorganizacja cyklu podróżniczych prelekcji multimedialnych;

· Organizacja III Kortowskich Zawodów Autostopowych Olsztyn – Wisła;

· Organizacja I Kortowskiego Biegu Na Orientację „INO Kortowo”;

· Udział w Dniach Aktywności, „Dniu Otwartych Drzwi” UWM, Pikniku Nauki i Sztuki UWM;

· Organizacja comiesięcznych spotkań olsztyńskich turystów „TRAMP”, przy współpracy z PTTK.

11. Studencka Grupa Motocyklowa „TABUN” – liczy 32 członków, w tym: 16 studentów UWM, 13 absolwentów UWM, 2 pracowników UWM.
· Organizacja publicznej zbiórki pieniędzy dla Wojewódzkiego Specjalistycznego Szpitala Dziecięcego na zakup pomp infuzyjnych – Akcja Motomikołaje 2014;

· Organizacja X Ogólnopolskiego Zlotu Motocyklowego TABUNADA 2014;

· Wsparcie Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy – organizacja przejażdżek i licytacji klubowych gadżetów;

· Udział w Pikniku Nauki i Sztuki UWM;

· Udział w „Dniu Otwartych Drzwi” UWM;

· Czynny udział w zlotach motocyklowych, m.in. w Krośnie, Ełku, Pasłęku, Elblągu, Giżycku, Ostródzie.
12. Teatr kloszART – liczy 14 członków, w tym: 9 studentów UWM, 2 absolwentów UWM.
· Wystawianie spektakli, m.in. „Duchowa przypadłość”, „Płonąca kukła”, „Kopciuszek”, wystawiony w SSM Relaks z okazji 660 urodzin Olsztyna, 

· Udział w przeglądach teatralnych, 8 Ogólnopolskim Przeglądzie Teatrów Studenckich                          i Niszowych „Epizod nr 8” ze spektaklem „Duchowa przypadłość”;

· Realizacja projektu „Dwie strony kurtyny”, polegającego na organizacji cyklu warsztatów teatralnych oraz wydarzenia artystycznego, podsumowującego pracę podczas warsztatów. Zwycięski projekt konkursu „Kasa na kulturę”, organizowanego przez Centrum Edukacji i Inicjatyw Kulturalnych w Olsztynie;

· Organizacja warsztatów teatralnych;

· Organizacja „II Plenerowej Nocy Teatralnej im. Krystyny Spikert” - cyklu warsztatów teatralnych i wydarzeń artystycznych, skupiających teatry, literatów i muzyków.

13. Warmińsko–Mazurski Klub Miłośników Lotnictwa „WMSPOTTERS” – liczy 11 członków,                   w tym: 2 studentów UWM, 4 absolwentów UWM.
· Organizacja wyjazdów klubowych na pokazy lotnicze;

· Udział w Red Bull Air Race w Gdyni – przygotowanie relacji z zawodów.

14. Akademicki Klub Miłośników Fantastyki – liczy 17 członków, w tym: 10 studentów UWM,                   3 absolwentów UWM, 1 pracownik UWM 
· Organizacja dwóch edycji imprezy popularyzującej wśród mieszkańców Olsztyna gry planszowe „Gamegrinder” – VIII i IX Kortowski Minikonwent Gier Planszowych;

· Organizacja turnieju rangi master gry bitewnej Warhammer „Battle Cannon 2014”,

· Organizacja turniejów w gry karciane i bitewne o zasięgu lokalnym;

· Organizacja fabularnej gry historycznej typu LARP.

15. Kortowski Klub Łuczników – działalność klubowa.
16. Yacht Klub UWM – liczy 42 członków, w tym: 21 studentów UWM, 13 absolwentów UWM.
· Organizacja I Regat o Puchar Yacht Klubu w klasie Omega, Jezioro Krzywe;

· Organizacja trasy żeglarskiej na 55 Ogólnopolskim Studenckim Rajdzie po Warmii i Mazurach „WAMA”, najliczniejsza trasa żeglarska w historii rajdu, ponad 100 żeglarzy, 16 jachtów i szalupa DZ.

· Współorganizacja i udział w regatach „Ukielki” organizowanych przez Stowarzyszenie „Lorus”;

· organizacja pokazów, prelekcji i warsztatów poświęconych zagadnieniom żeglarskim.
SAMORZĄD STUDENCKI
Samorząd Studencki tworzą wszyscy studenci Uniwersytetu. Poprzez swoje organy wydziałowe – zwane Radami Wydziałowymi Samorządu Studenckiego oraz organ ogólnouczelniany – Radę Uczelnianą Samorządu Studenckiego, reprezentuje studentów Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie przed władzami wydziału, uczelni oraz na arenie ogólnopolskiej, mając swoich przedstawicieli w Parlamencie Studentów Rzeczypospolitej Polskiej.

W roku akademickim 2013/2014 Samorząd Studencki działał na następujących płaszczyznach:

1) Przekazywanie komunikatów studentom – przepływ informacji na linii Rektorat – studenci;

2) Promocja partnerów uczelni – PZU, mBank, CitiBank Handlowy. 

3) Integracja studentów z różnych wydziałów – zwiększanie poczucia jedności 
i utożsamienia z uczelnią:

1) cotygodniowe spotkania, wypracowanie wspólnej polityki działania na rzecz dobra studentów, 

2) aspekt integracyjny; 

3) wydarzenia okolicznościowe – Wigilia, Tłusty Czwartek, Dzień Kobiet,; 

2) Promocja indywidualnych działań samorządów studenckich poszczególnych wydziałów:

- Turniej LOL-a na Wydziale Matematyki i Informatyki;

- otrzęsiny;

- imprezy okolicznościowe; 

- RWSS Wydziału Biologii i Biotechnologii -  wykład otwarty z cyklu  "Studencie spotkaj pracodawcę"; 

- RWSS Wydziału Nauk Ekonomicznych - debata "Więcej edukacji finansowej społeczeństwa"; 

- RWSS Wydziału Bioinżynierii Zwierząt -  „Dzień z De Heus”…
3) Wielopłaszczyznowa aktywizacja społeczności studenckiej: 

1) Liga Wydziałów;

2) Starter Studencki;

3) Coolturalny Student; 

4) Wielkie Otrzęsiny Uniwersyteckie;

5) Konkurs dla najlepszego Belfra 2013.; 

6) Juwenalia Olsztyńskie Kortowiada 2014 – Najlepsze Juwenalia w Polsce!;
7) Vifon „Ammko” – rozdawanie zupek ekspresowych studentom: 

8) Umożliwienie spotkania pracodawców ze studentami, akcje rekrutacyjne,
np. KULKA, Stomil, USA Work & Travel…

9) Wspieranie absolwentów – promocja ich działań ( zespół The Lolipops, Improczwartki – kabarety);

10)  Udział w zjazdach i szkoleniach ogólnopolskich organizacji studenckich (Parlament Studentów Rzeczypospolitej Polskiej, Forum Uczelni Technicznych, Porozumienie Samorządów Studenckich Uczelni Rolniczych, Forum Uniwersytetów Polskich).

4) Działalność charytatywna: 

1) Zbieranie nakrętek; 

2) Góra Grosza; 

3) Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy; 

4) Koncert Kolęd „Ogrzewamy Serduszka”; 

5) Zbiórka odzieży dla Ukrainy;

6) Akcja Rejestracji Dawcy Szpiku; 

7) Akcja Krwiodawstwa…

5) Współpraca z innymi organizacjami, działającymi na Uniwersytecie (patronat nad działaniami, wsparcie, promocja w social media):
1) Rada Osiedla Akademickiego UWM’

2) Akademickie Centrum Kultury;

3) Fundacja “ŻAK”;

4) Studenckie Forum Business Centre Club; 
5) TV Kortowo; 

6) UWM FM; 

7) Akademicki Klub Płetwonurków „Skorpena”; 

8) Akademicki Klub Turystyczny;  

9) Zespół Pieśni i Tańca „Kortowo”;

10)  Międzynarodowe Stowarzyszenie Studentów Medycyny IFMSA Olsztyn;

11)  Erasmus Student Network Olsztyn;

12)  Międzynarodowe Zrzeszenie Studentów Weterynarii IVSA Olsztyn;

13)  Chór im. prof. Wiktora Wawrzyczka UWM w Olsztynie. 

6) Współpraca z lokalnymi przedsiębiorcami; reprezentowanie uczelni 
i wypracowywanie pozycji absolwenta UWM – adekwatny przyszły pracownik 
i partner biznesowy, samorozwój studentów na wielu płaszczyznach – doświadczenie w  PR/HR, zgłębianie tajników pracy w radiu, zdobywanie doświadczenia 
w kreowaniu wizerunku marki pośród wybranej grupy docelowej, rozwinięcie 
w dziedzinie fundrising’u...

7) Zaangażowanie w Dzień Otwartych Drzwi UWM w Olsztynie;

8)  Współorganizacja Międzynarodowej Konferencji Kół Naukowych;

9)  Prace nad poprawkami do Regulaminu Studiów;

10)  Praca nad projektem zmian w Regulaminie Samorządu Studenckiego i Ordynacji Wyborczej;

11)  Miss Warmii i Mazur – współpraca i promocja;
12)  Promocja Konkursu Gazety Wyborczej – aktywizacja środowiska studenckiego 
do głosowania na projekty dotyczące Uniwersytetu - zjednoczenie w działaniu;

13)  Promocja III edycji projektu Innowacje Przyszłością Regionu;
14)  Turniej z okazji inauguracji roku akademickiego; 

15)  Promocja akcji ze stworzeniem polsko-niemieckiej książki kucharskiej z inicjatywy Fundacji „ŻAK”; 

16)  Organizacja szkolenia pn. „Bezpieczne praktyki i środowisko 2014”;

17)  Szkolenia z zakresu pierwszej pomocy i profilaktyka AIDS;

18)  Pomoc w organizacji Spotkania Delegatów ESN w Olsztynie.
III. KSZTAŁCENIE

ZMIANY W OFERCIE KSZTAŁCENIA 
W roku akademickim 2013/2014, Senat Akademicki na podstawie uchwały nr 231 z 29 maja 2013 r., wprowadził zmiany w ofercie kształcenia. Postanowienia ww. uchwały Senatu dotyczyły:

1)  utworzenia nowych kierunków studiów: dziedzictwo kulturowe i przyrodnicze - na poziomie stacjonarnych studiów pierwszego stopnia - licencjackich z 6.semestralnym okresem nauki, inżynieria akwakultury - na poziomie stacjonarnych studiów pierwszego stopnia-inżynierskich z 7. semestralnych okresem nauki, inżynieria biomedyczna - na poziomie stacjonarnych studiów pierwszego stopnia - inżynierskich z 7.semestralnym okresem nauki, inżynieria precyzyjna w produkcji rolno-spożywczej – na poziomie stacjonarnych i niestacjonarnych studiów drugiego stopnia z 3 semestralnym okresem nauki, logopedia – na poziomie stacjonarnych studiów pierwszego stopnia - licencjackich z 6.semestralnym okresem nauki oraz odnawialne źródła energii – na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

2) utworzenia studiów drugiego stopnia na kierunkach: bezpieczeństwo narodowe, leśnictwo                  oraz turystyka i rekreacja.


Uniwersytet wystąpił z wnioskami do ministra nauki i szkolnictwa wyższego o nadanie uprawnień  wydziałom do prowadzenia kształcenia na kierunkach, odpowiednio: Matematyki i Informatyki (kierunek inżynieria biomedyczna – studia pierwszego stopnia), Humanistycznemu (kierunek logopedia – studia pierwszego stopnia) oraz Nauk o Środowisku (studia drugiego stopnia na kierunku turystyka i rekreacja). Decyzją (DNK.ZNU.6051.92.2013.8.PK) z dnia 13 grudnia 2013 roku                     po zasięgnięciu opinii Polskiej Komisji Akredytacyjnej, minister nauki i szkolnictwa wyższego nadał uprawnienia do prowadzenia kształcenia na kierunku logopedia. Na wniosek Uniwersytetu, decyzjami: (DNK.ZNU.6051.92.2013.4.PK) z dnia 4 listopada 2013 roku oraz (DNK.ZNU.6051.92.2013.7.PK)              z dnia 25 listopada 2013 roku, minister nauki i szkolnictwa wyższego umorzył postępowanie w sprawie nadania uprawnień do prowadzenia kierunku - inżynieria biomedyczna oraz studiów drugiego stopnia na kierunku turystyka i rekreacja. 


Ponadto Uniwersytet przesłał do ministra nauki i szkolnictwa wyższego informację o utworzeniu kierunków: dziedzictwo kulturowe i przyrodnicze, inżynieria akwakultury, inżynieria precyzyjna                    w produkcji rolno-spożywczej, odnawialne źródła energii oraz o utworzeniu studiów drugiego stopnia na kierunkach: bezpieczeństwo narodowe oraz leśnictwo. W toku postępowania postanowiono,                   że w przypadku studiów drugiego stopnia na kierunku leśnictwo, Senat UWM w Olsztynie ponownie rozpatrzy uzupełniony wniosek Wydziału Kształtowania Środowiska i Rolnictwa o utworzenie                   ww. poziomu studiów. W wyniku procedowania, Senat UWM w Olsztynie uchwałą Nr 321 z dnia                 29 listopada 2013 roku zlikwidował kierunek inżynieria biomedyczna oraz studia drugiego stopnia               na kierunkach: leśnictwo oraz turystyka i rekreacja.


Kontynuując działania wynikające z przyjętej przez Uniwersytet polityki kształcenia, Senat Akademicki uchwałami: nr 503 z 29 kwietnia 2014 r. oraz nr 562 z dnia 27 czerwca 2014 roku, wprowadził zmiany w ofercie edukacyjnej, obwiązujące od roku akademickiego 2015/2016:
1. Utworzono nowe kierunki studiów:

1) broker innowacji w przemyśle spożywczym – w obszarach kształcenia w zakresie nauk rolniczych, leśnych i weterynaryjnych oraz nauk społecznych, z realizacją kształcenia na poziomie stacjonarnych studiów pierwszego stopnia - inżynierskich z  7. semestralnym okresem nauki w zakresie ścieżki bezspecjalnościowej; studia o profilu praktycznym; podstawową jednostką organizacyjną administrującą kierunkiem studiów jest Wydział Nauki o Żywności,

2) wojskoznawstwo  – w obszarach kształcenia w zakresie nauk humanistycznych i nauk społecznych, z realizacją kształcenia na poziomie stacjonarnych studiów pierwszego stopnia - licencjackich z 6. semestralnym okresem nauki w zakresie ścieżki bezspecjalnościowej; studia                      o profilu ogólnoakademickim; podstawową jednostką organizacyjną administrującą kierunkiem studiów jest Wydział Humanistyczny,
2. Utworzono studia drugiego stopnia na kierunkach:

1)  pedagogika specjalna – w obszarze kształcenia w zakresie nauk społecznych, z realizacją kształcenia w  wymiarze 4. semestralnym w zakresie specjalności: „andragogika specjalna”                  oraz „resocjalizacja z penitencjarystyką” w formie studiów stacjonarnych i niestacjonarnych; studia o profilu ogólnoakademickim,

2)  turystyka i rekreacja – w obszarach kształcenia w zakresie nauk przyrodniczych, nauk rolniczych, leśnych i weterynaryjnych, nauk społecznych i nauk medycznych, nauk o zdrowiu oraz nauk                  o kulturze fizycznej, z realizacją kształcenia w wymiarze 4. semestralnym w zakresie ścieżki bezspecjalnościowej, w formie studiów stacjonarnych; studia o profilu ogólnoakademickim.
3. Zlikwidowano niestacjonarną formę studiów na kierunkach:

1) filologia polska – realizowaną na poziomie studiów pierwszego stopnia-licencjackich z 6. semestralnym okresem nauki,

2) historia - realizowaną na poziomie studiów pierwszego stopnia - licencjackich z 6. semestralnym okresem nauki oraz na poziomie studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

3) ochrona środowiska (Wydział Nauk o Środowisku) – realizowaną na poziomie studiów drugiego stopnia z 3. semestralnym okresem nauki,

4) pielęgniarstwo – realizowaną na poziomie studiów pierwszego stopnia  - licencjackich  z 2. semestralnym okresem nauki (cykle: A, C, D) oraz 3 semestralnym okresem nauki (cykl B),

5) ratownictwo medyczne – realizowaną na poziomie studiów pierwszego stopnia - licencjackich z 6. semestralnym okresem nauki,

6) socjologia – realizowaną na poziomie studiów pierwszego stopnia – licencjackich z 6. semestralnym okresem nauki,

7) towaroznawstwo – realizowaną na poziomie studiów pierwszego stopnia - inżynierskich z 7. semestralnym okresem nauki.
4. Utworzono nowe specjalności:
1) „biotechnologia farmaceutyczna”, z realizacją na kierunku biotechnologia na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

2) „biotechnologia środowiskowa”, z realizacją na kierunku inżynieria środowiska na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 3 semestralnym okresem nauki (oferta w języku angielskim),

3) „mediacja rodzinna i wychowanie dziecka”, z realizacją na kierunku nauki o rodzinie na poziomie stacjonarnych i niestacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

4) „ochrona i użytkowanie ekosystemów leśnych”,  z realizacją na kierunku ochrona środowiska (Wydział Kształtowania Środowiska i Rolnictwa) na poziomie stacjonarnych i niestacjonarnych studiów drugiego stopnia z 3 semestralnym okresem nauki,

5) „edukacja dorosłych z doradztwem socjalnym”, „edukacja i aktywizacja społeczności lokalnych” oraz „pedagogika opiekuńcza z socjoterapią”,  z realizacją na kierunku pedagogika na poziomie stacjonarnych i niestacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki, 

6) „wschodoznawstwo”, z realizacją na kierunku stosunki międzynarodowe na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

7) „inżynieria żywności”, z realizacją na kierunku technologia żywności i żywienie człowieka na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 3 semestralnym okresem nauki (oferta                     w języku angielskim).

5. Na kierunku biotechnologia utworzono inżynierską ścieżkę kształcenia, z realizacją                            na specjalnościach: „biotechnologia farmaceutyczna”, „biotechnologia molekularna”, „biotechnologia przemysłowa”, „biotechnologia środowiskowa” prowadzonych na poziomie studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki.
6. Zlikwidowano kształcenie w zakresie specjalności:
1) „bioinformatyka” oraz „biologia z nauczaniem przyrody”, realizowane na kierunku biologia                     na poziomie stacjonarnych studiów pierwszego stopnia z 6. semestralnym okresem nauki,

2) „biologia środowiskowa”, realizowaną na kierunku biologia na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

3) „biotechnologia w medycynie weterynaryjnej”, realizowaną na kierunku biotechnologia                         na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

4) „wiedza o Litwie”, realizowaną na kierunku dziennikarstwo i komunikacja społeczna na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

5) „nauczycielską w zakresie języka angielskiego” oraz „nauczycielską w zakresie języka niemieckiego”, realizowane na kierunku filologia na poziomie niestacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

6) „wiedza o kulturze”, realizowaną na kierunku filologia polska na poziomie stacjonarnych studiów pierwszego stopnia z 6. semestralnym okresem nauki,

7) „wiedza o Litwie”, realizowaną na kierunku filologia polska na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,
8) likwiduje się specjalności: „edytorstwo tekstów” oraz  „nauczycielską w zakresie filozofii”, realizowane na kierunku filozofia na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

9) „wiedza o Litwie”, realizowaną na kierunku historia na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

10) „profesjonalna opieka i edukacja dziecka”, realizowaną na kierunku nauki o rodzinie na poziomie stacjonarnych i niestacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

11) „nauczycielską w zakresie wiedzy o społeczeństwie”, realizowaną na kierunku nauki o rodzinie na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

12) „edukacja dorosłych z gerontologią” oraz „pedagogika opiekuńcza”, realizowane na kierunku pedagogika na poziomie stacjonarnych i niestacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

13) „agroturystyka”, realizowaną na kierunku na poziomie stacjonarnych i niestacjonarnych studiów pierwszego stopnia z 7. semestralnym okresem nauki,

14) „rybactwo śródlądowe”, realizowaną na kierunku rybactwo na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 3. semestralnym okresem nauki,

15) „socjologia innowacyjności i zachowań rynkowych” oraz „socjologia interakcji rodzinnych”, realizowanych na kierunku socjologia na poziomie stacjonarnych studiów pierwszego stopnia z 6. semestralnym okresem nauki,

16) „wiedza o Litwie”, realizowaną na kierunku stosunki międzynarodowe na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 4. semestralnym okresem nauki,

17) „biotechnologia żywności”, realizowaną na kierunku technologia żywności i żywienie człowieka na poziomie niestacjonarnych studiów pierwszego stopnia z 7. semestralnym okresem nauki.
Ogółem, w roku akademickim 2013/2014 oferta edukacyjna Uniwersytetu obejmowała 59 kierunków studiów, w tym 164 zakresy kształcenia specjalnościowego na studiach stacjonarnych i 38 kierunków studiów, w tym 89 zakresów kształcenia specjalnościowego na studiach niestacjonarnych. W roku sprawozdawczym, Uniwersytet oferował kształcenie na poziomie magisterskim (jednolitym magisterskim oraz drugiego stopnia) na 41 kierunkach, prowadzonych w formie stacjonarnej oraz na 27 kierunkach, prowadzonych w formie niestacjonarnej. Liczba kierunków realizujących  kształcenie wyłącznie na pierwszym stopniu wyniosła 18 na studiach stacjonarnych oraz 11 na studiach niestacjonarnych.









  Tabela 1
Kierunki studiów i forma kształcenia wg wydziałów 2013/2014

	Lp.
	Podstawowa

 jednostka organizacyjna
	Kierunek studiów
	Stopień kształcenia

	1
	Wydział 

Bioinżynierii Zwierząt
	1. Bioinżynieria produkcji żywności
	I st. 

	
	
	2. Zootechnika
	I st. II st.

	2
	Wydział 

Biologii i Biotechnologii
	1. Biologia
	I st. II st.

	
	
	2. Biotechnologia
	I st. II st.

	
	
	3. Mikrobiologia
	I st. II st.

	3
	Wydział 

Geodezji i Gospodarki Przestrzennej
	1. Geodezja i kartografia
	I st. II st.

	
	
	2. Gospodarka przestrzenna
	I st. II st.

	4
	Wydział 

Humanistyczny
	1.   Dziennikarstwo i komunikacja   społeczna
	I st. II st.

	
	
	2.    Filologia, w tym specjalności:

	
	
	2.1. Filologia angielska
	I st. II st.

	
	
	2.2. Filologia germańska
	I st. II st.

	
	
	2.3. Filologia rosyjska 
	I st. II st.

	
	
	2.4. Filologia rosyjska z językiem angielskim
	I st.

	
	
	2.5. Specjalność nauczycielska 

w zakresie języka angielskiego
	I st. II st.

	
	
	2.6. Specjalność nauczycielska 

w zakresie języka niemieckiego
	I st. II st.

	
	
	2.7. Specjalność nauczycielska 

w zakresie języka rosyjskiego
	I st. II st.

	
	
	3. Filologia polska
	I st. II st.

	
	
	4. Filozofia
	I st. II st.

	
	
	5. Historia
	I st. II st.

	
	
	6.Informacja naukowa i bibliotekoznawstwo
	I st.

	
	
	7. Stosunki międzynarodowe
	I st. II st.

	5
	Wydział

Kształtowania Środowiska i Rolnictwa
	1. Architektura krajobrazu
	I st. II st.

	
	
	2. Leśnictwo
	I st.

	
	
	3. Ochrona środowiska
	I st. II st.

	
	
	4. Ogrodnictwo
	I st. II st.

	
	
	5. Rolnictwo
	I st. II st.

	6
	Wydział 

Matematyki i Informatyki
	1. Fizyka techniczna
	I st.

	
	
	2. Informatyka
	I st. II st.

	
	
	3. Matematyka
	I st. II st.

	7
	Wydział 

Medycyny Weterynaryjnej
	1. Weterynaria
	mgr

	8
	Wydział 

Nauk Ekonomicznych
	1. Ekonomia
	I st. II st.

	
	
	2. Zarządzanie 
	I st. II st.

	
	
	3.  Zarządzanie i inżynieria  produkcji
	I st.

	9
	Wydział 

Nauk Medycznych
	1. Dietetyka
	I st.

	
	
	2. Lekarski
	mgr

	
	
	3. Pielęgniarstwo
	I st. II st.

	
	
	4. Ratownictwo medyczne
	I st.

	10
	Wydział 

Nauk Społecznych
	1. Bezpieczeństwo narodowe
	I st.

	
	
	2. Pedagogika
	I st. II st.

	
	
	3. Politologia
	I st. II st.

	
	
	4. Pedagogika specjalna
	I st.

	
	
	5. Praca socjalna
	I st.

	
	
	6. Socjologia
	I st.


	11
	Wydział 

Nauk o Środowisku
	1. Inżynieria środowiska
	I st. II st.

	
	
	2. Ochrona środowiska
	I st. II st.

	
	
	3. Rybactwo
	I st. II st.

	
	
	4. Turystyka i rekreacja
	I st.

	12
	Wydział 

Nauk Technicznych
	1. Budownictwo
	I st. II st.

	
	
	2. Energetyka
	I st.

	
	
	3.  Edukacja techniczno- informatyczna
	I st.

	
	
	4. Inżynieria bezpieczeństwa
	I st. 

	
	
	5. Mechanika i budowa maszyn
	I st. II st.

	
	
	6. Mechatronika
	I st.

	
	
	7. Technika rolnicza i leśna
	I st. II st.

	13
	Wydział 

Nauki o Żywności
	1. Gastronomia - sztuka kulinarna
	I st. 

	
	
	2.Inżynieria chemiczna i procesowa
	I st.

	
	
	3.Technologia żywności i żywienie człowieka
	I st. II st.

	
	
	4. Towaroznawstwo
	I st. II st.

	14
	Wydział 

Prawa i Administracji
	1. Administracja
	I st. II st.

	
	
	2. Bezpieczeństwo wewnętrzne
	I st. II st.

	
	
	3. Prawo
	mgr

	15
	Wydział 

Sztuki 
	1. Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej
	I st. II st.

	
	
	2. Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych
	I st. II st.

	16
	Wydział 

Teologii
	1. Nauki o rodzinie
	I st. II st.

	
	
	2. Prawo kanoniczne
	mgr

	
	
	3. Teologia
	mgr

	17
	Wydział 

Studiów Technicznych i Społecznych w Ełku*
	1.  Administracja
	I st.

	
	
	2.Geodezja i kartografia
	I st.


I st. - studia pierwszego stopnia

II st. - studia drugiego stopnia

mgr - jednolite studia magisterskie


Realizując postanowienia zawarte w „Programie Rozwoju Uniwersytetu w latach 2012-2020”, podjęto działania zmierzające do powiązania obszarów kształcenia z potrzebami społeczno-gospodarczymi kraju i regionu, z jednoczesnym upraktycznieniem kształcenia poprzez, m.in. tworzenie programów kształcenia o profilu praktycznym i realizację projektów zwiększających szanse absolwentów na rynku pracy. W ramach tych działań, w roku sprawozdawczym zrealizowano szczegółowe zadania dotyczące doskonalenia i poszerzania oferty edukacyjnej. Uniwersytet, na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym, wystąpił z wnioskiem do ministra nauki i szkolnictwa wyższego                    o nadanie Wydziałowi Nauk o Środowisku uprawnień do prowadzenia kształcenia na kierunku turystyka i rekreacja, na poziomie studiów drugiego stopnia. Jednocześnie, na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym, Uniwersytet przesłał do ministerstwa nauki i szkolnictwa wyższego informację o utworzeniu nowych kierunków studiów: broker innowacji w przemyśle spożywczym (na poziomie studiów pierwszego stopnia o profilu praktycznym) i wojskoznawstwo (na poziomie studiów pierwszego stopnia o profilu ogólnoakademickim) oraz informację o utworzeniu studiów drugiego stopnia o profilu ogólnoakademickim na kierunku pedagogika specjalna. 
JAKOŚĆ KSZTAŁCENIA I AKREDYTACJA 


W roku sprawozdawczym 2013/2014 podjęto i kontynuowano prace będące konsekwencją przyjętych przez Senat Akademicki (uchwała Nr 170 z dnia 12 marca 2013 roku w sprawie polityki kształcenia w Uniwersytecie), założeń polityki jakości, ze szczególnym uwzględnieniem programu działań w zakresie oferty usług edukacyjnych i polityki rekrutacyjnej oraz organizacji i jakości kształcenia.


Za priorytetowe działania uznano, m.in.:

· monitorowanie i weryfikację efektów kształcenia na wszystkich poziomach kształcenia i formach studiów uwzględniające: narzędzia i metody weryfikacji osiągania zamierzonych efektów kształcenia, ocenę skuteczności doboru narzędzi i metod dydaktycznych, służących osiąganiu zamierzonych efektów kształcenia, 

· udział przedstawicieli rynku pracy w określaniu efektów kształcenia i ocenie ich przydatności                    w praktyce zawodowej, 

· monitorowanie losów absolwentów w celu badania zbieżności zamierzonych efektów kształcenia                   z potrzebami rynku pracy oraz mechanizmy działań korygujących i doskonalących proces weryfikacji efektów kształcenia,

· opracowanie procedury ewaluacji oraz doskonalenia efektywności Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia (WSZJK), 

· opracowanie procedury przeprowadzania samooceny funkcjonowania jednostki, uwzględniającej sposób realizacji zadań przewidzianych WSZJK,

· powiązanie obszarów kształcenia z potrzebami społecznymi i gospodarczymi kraju oraz regionu,                    z jednoczesnym podniesieniem stopnia przygotowania absolwentów.


Wewnętrznymi aktami wykonawczymi określono szczegółowe zasady realizacji poszczególnych zadań. Zarządzeniem Nr 75/2013 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 12 września 2013 roku dokonano zmian zasad funkcjonowania Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia. Zweryfikowano zadania Uczelnianego Zespołu ds. Zapewniania Jakości Kształcenia, dostosowując je do przyjętych przez Senat założeń prowadzenia polityki jakości i zasad funkcjonowania Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia. Zarządzeniem Nr 118/2013 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 13 grudnia 2013 roku określono wzór druku „Karty samooceny podstawowej, międzywydziałowej i ogólnouczelnianej jednostki organizacyjnej Uniwersytetu w obszarze dydaktyki oraz procedurę samooceny jednostki, w tym ocenę Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia danej jednostki.  W realizacji przepisów projakościowych, szczególne zadania przypisano zespołom zapewniania  jakości kształcenia, funkcjonującym w jednostkach oraz Uczelnianemu Zespołowi ds. Zapewniania Jakości Kształcenia,                  a także Zespołowi ds. zarządzania jakością kształcenia w Uniwersytecie. Za istotne należy uznać wprowadzenie obowiązku corocznego przeglądu Systemu i sporządzania sprawozdania                               oraz prezentowania Senatowi Akademickiemu (do 31 stycznia danego roku) wyników działalności z jednoczesną rekomendacją działań naprawczych.   W roku sprawozdawczym, wyniki raportów samooceny jednostek, w tym ocenę funkcjonowania systemu zapewniania jakości kształcenia oraz zakres działań naprawczych, zaprezentowano i zarekomendowano na posiedzeniu Senatu Akademickiego, które odbyło się 24 stycznia 2014 roku. 


W roku akademickim 2013/2014 kontynuowano prace wynikające z postanowień i przepisów zarządzenia Nr 51/2013 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 31 maja 2013 roku, określającego obszary procesu dydaktycznego objęte badaniami ankietowymi oraz procedury ich przeprowadzania. Zgodnie                   z postanowieniami uchwał Senatu dotyczącymi działań w zakresie jakości kształcenia, jako priorytetowe uznano badania ankietowe w zakresie jakości realizacji zajęć dydaktycznych. W okresie sprawozdawczym przeprowadzono 2 cykle badań, obejmujące semestr zimowy i letni 2013/2014. 


Równolegle zrealizowano badania losów zawodowych absolwentów, w tym opinii absolwentów na temat zrealizowanych studiów, obejmujące rocznik 2011/2012 oraz rocznik 2012/2013. Badania przeprowadzono w trybie po 6 miesiącach od ukończenia studiów. Ponadto przeprowadzono badania opinii pracodawców o absolwentach UWM w Olsztynie rocznika 2011/2012. Raporty z badań dotyczące absolwentów rocznika 2011/2012 zaprezentowano na posiedzeniu Senatu Akademickiego (24 stycznia 2014 roku). 


Wprowadzono wzory druków dokumentujących dyplomowanie studentów: protokół egzaminu dyplomowego, arkusz oceny pracy dyplomowej oraz arkusz oceny dyplomowego dzieła artystycznego (odpowiednio: zarządzenie Nr 107/2013 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 29 listopada 2013 roku, zarządzenie Nr 106/2013 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 29 listopada 2013 roku oraz zarządzenie Nr 14/2014 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 21 lutego 2014 roku). 


W analizowanym roku akademickim, Uniwersytet wizytowały 3 Zespoły Oceniające Polskiej Komisji Akredytacyjnej, przeprowadzając dwa programowe oraz jedno instytucjonalne postępowanie akredytacyjne. W wyniku przeprowadzonych wizytacji programowych, Wydziały: Nauk Ekonomicznych oraz Nauk Medycznych uzyskały oceny pozytywne na kierunkach, odpowiednio: ekonomia (Uchwała Nr 2/2014 Prezydium PKA z dnia 9 stycznia 2014 roku) oraz pielęgniarstwo (Uchwała Nr 641/2014 Prezydium PKA z dnia 18 września 2014 roku). Wydział Humanistyczny uzyskał pozytywną ocenę instytucjonalną (Uchwała Nr 148/2014 Prezydium PKA z dnia 3 kwietnia 2014 roku).

W roku sprawozdawczym 2013/2014, pozytywną ocenę instytucjonalną uzyskały wydziały: Nauk Technicznych (Uchwała Nr 529/2013 Prezydium PKA w dnia 5 września  2013 roku) oraz Nauki o Żywności (Uchwała Nr 579/2013 z dnia 19 września 2013 roku), na podstawie wizytacji jednostek przeprowadzonych, odpowiednio: w marcu i czerwcu roku akademickiego 2012/2013.
STUDIA DOKTORANCKIE 
W Uniwersytecie, w roku sprawozdawczym prowadzono stacjonarne studia doktoranckie w dziedzinach nauk: biologicznych, humanistycznych, rolniczych, społecznych, weterynaryjnych, technicznych oraz teologicznych oraz niestacjonarne studia doktoranckie w naukach społecznych. Funkcjonowanie studiów doktoranckich regulowały:

1) regulamin studiów doktoranckich, uchwalony Uchwałą Nr 915 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 27 kwietnia 2012 roku (od roku akademickiego 2014/2015 obowiązuje regulamin uchwalony Uchwałą Nr 497 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 28 marca 2014 roku),
2) zarządzenie Nr 48/2013 Rektora z dnia 31 maja 2013 roku w sprawie określenia standardów kształcenia dla stacjonarnych studiów doktoranckich realizowanych w UWM w Olsztynie (zarządzeniem Nr 27/2014 Rektora z dnia 30 kwietnia 2014 roku określono nowe standardy kształcenia obowiązujące od roku akademickiego 2014/2015), 

3) zarządzenie Nr 30/2013 Rektora z dnia 15 kwietnia 2013 roku w sprawie określenia wzoru dru​ku „Zaświadczenie o przebiegu studiów doktoranckich”,

4) zarządzenie Nr 56/2012 Rektora z dnia 27 lipca 2012 roku w sprawie określenia wzoru dru​ku „Protokół zaliczenia przedmiotu” na studiach doktoranckich,

5) zarządzenie Nr 55/2012 Rektora z dnia 27 lipca 2012 roku w sprawie określenia wzorów dru​ku „Roczna karta osiągnięć uczestnika studiów doktoranckich”, 

6) zarządzenie Nr 72/2012 Rektora z dnia 27 sierpnia 2012 roku w sprawie określenia wzoru dru​ku „Indeks uczestnika studiów doktoranckich”,
7) zarządzenie nr 66/2013 Rektora z dnia 15 lipca 2013 roku w sprawie regulaminu ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania stypendiów doktoranckich uczestnikom stacjonarnych stu​diów doktoranckich Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie (zarządzeniem Nr 74/2014 Rektora z dnia 24 września 2014 roku wprowadzono nowy regulamin, obowiązujący od roku akademickiego 2014/2015), 

8) zarządzenie nr 67/2013 Rektora z dnia 15 lipca 2013 roku w sprawie regulaminu ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania zwiększenia stypendium doktoranckiego z dotacji projakościowej uczestnikom stacjonarnych studiów doktoranckich Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie (zarządzeniem Nr 60/2014 Rektora z dnia 15 września 2014 roku wprowadzono nowy regulamin, obowiązujący od roku akademickiego 2014/2015), 

9) zarządzenie nr 65/2013 Rektora z dnia 15 lipca 2013 roku w sprawie regulaminu ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania świadczeń pomocy materialnej uczestnikom studiów doktoranckich Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie (zarządzeniem Nr 57/2014 Rektora z dnia                 22 sierpnia 2014 roku wprowadzono zasady i tryb przyznawania stypendiów doktoranckich, obowiązujące od roku akademickiego 2014/2015).

Liczba uczestników studiów doktoranckich
W okresie sprawozdawczym liczba uczestników studiów doktoranckich wyniosła 582 osób                  i w porównaniu z rokiem poprzednim zmalała o 9,06 % (58  osób).

W roku akademickim 2013/2014 w Uniwersytecie studiowało pięciu doktorantów obcokrajowców. Realizowali studia na wydziałach: Humanistycznym, Medycyny Weterynaryjnej, Nauk Społecznych, Kształtowania Środowiska i Rolnictwa oraz Teologii.








Tabela 2

Studia doktoranckie według dziedzin nauki (wg stanu na dzień 30 września 2014 r.)

	Dziedzina nauki
	Liczba uczestników studiów doktoranckich
	Liczba uczestników studiów doktoranc​kich, którzy obronili rozprawę doktorską

	
	Studia stacjonarne
	Studia niestacjonarne
	

	Nauki biologiczne


	64


	-


	9



	Nauki humanistyczne


	110


	-


	9



	Nauki rolnicze


	190


	-


	18



	Nauki społeczne
	121
	10
	11

	Nauki techniczne


	24


	-


	5



	Nauki teologiczne


	24


	-


	1



	Nauki weterynaryjne


	39


	-


	6



	Ogółem UWM w Olsztynie Olsztynie


	572


	10


	59




Tabela 3

Liczba uczestników stacjonarnych studiów doktoranckich na wydziałach 
(wg na dzień 30 września 2014 r.)

	Lp.


	Wydział


	Studia stacjonarne (rok studiów)
	Ogółem stu​dia stacjo​narne

	
	
	I
	II
	III
	IV
	po IV roku
	

	1

	2


	3

	4

	7
	6


	7
	8

	1

	Bioinżynierii Zwierząt


	2
	8
	7
	5
	7
	29

	2

	Biologii i Biotechnologii


	18
	9
	13
	10
	14
	64

	3


	Geodezji i Gospodarki  Prze​strzennej


	4
	5
	8
	5
	1
	24

	4


	Humanistyczny


	17
	28
	24
	15
	17
	110

	5


	Kształtowania Środowiska i Rolnictwa
	18
	15
	23
	14
	10
	80

	6


	Nauk Społecznych 


	9
	41
	24
	8
	39
	121

	7
	Nauk Technicznych
	4
	8
	6
	-
	5
	23

	8


	Medycyny Weterynaryjnej


	10
	7
	11
	7
	4
	39

	9


	Nauki o Żywności


	5
	9
	9
	4
	19
	46

	10


	Nauk o Środowisku


	4
	4
	2
	-
	2
	12

	11


	Teologii


	7
	7
	3
	6
	1
	24

	Ogółem UWM w Olsztynie


	98
	141
	130
	74
	129
	572


Tabela 4

Liczba uczestników niestacjonarnych studiów doktoranckich na wydziałach 
(wg na dzień 30 września 2014 r.)

	Lp.


	Wydział


	Studia niestacjonarne (rok studiów)
	Ogółem 

stu​dia niestacjo​narne

	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	

	1

	2


	3

	4

	7
	6


	7
	8

	1


	Nauk Społecznych 


	-
	-
	10
	-
	-
	10

	Ogółem UWM w Olsztynie


	-
	-
	10
	-
	-
	10


W roku akademickim 2013/2014, kontynuowano wymianę doktorantów z uczelniami krajowymi i zagranicznymi. Uniwersytet funkcjonuje w Systemie Mobilności Studentów (programy MOST, ERASMUS). System umożliwia realizację studiów w innych szkołach wyższych. Jednocześnie Uniwersytet jest otwarty i przygotowany na przyjęcie doktorantów z innych uczelni. W roku akademickim 2013/2014 - 2 doktorantów naszej Uczelni, w ramach programu MOST realizowało kształcenie w Uniwersytecie Warszawskim i Uniwersytecie Mikołaja Kopernika w Toruniu w dyscyplinach: pedagogika oraz fizyka. Z wymiany zagranicznej w ramach programu ERASMUS skorzystało 2 doktorantów (z Wydziału Biologii i Biotechnologii oraz z Wydziału Nauki o Żywności). Doktoranci realizowali kształcenie w Portugalii, oraz Austrii.

POMOC MATERIALNA DLA DOKTORANTÓW
1. Stypendia doktoranckie

W roku akademickim 2013/2014 (wg stanu na dzień 31 grudnia 2013 roku) – 313 uczestników studiów doktoranckich otrzymywało stypendia doktoranckie. Zgodnie z ustawą z 27 lipca 2005 roku - Prawo o szkolnictwie wyższym, kwota najniższego stypendium wynosiła nie mniej niż 60% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego asystenta ustalonego w przepisach o wynagradzaniu nauczycieli akademickich. W roku sprawozdawczym 186 doktorantów (populacja 30% najlepszych doktorantów na poszczególnych latach studiów) otrzymało zwiększenie stypendium doktoranckiego z dotacji podmiotowej na dofinansowanie zadań projakościowych, w wysokości 950,00 zł miesięcznie.
2. Stypendia z funduszu pomocy materialnej 
Przydział świadczeń pomocy materialnej w roku akademickim 2013/2014 odbywał się                         na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym (tekst jednolity: Dz. U. z 2012.                  poz. 572 ze zm.), 

2) Regulaminu ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania świadczeń pomocy materialnej uczestnikom studiów doktoranckich Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie.
Pomoc materialna dla doktorantów obejmowała (tab. 5).

1) stypendia:

a) socjalne, 

b) specjalne dla osób niepełnosprawnych,

c) dla najlepszych doktorantów,

2) zapomogi.

W roku sprawozdawczym 2013/2014 liczba doktorantów otrzymujących pomoc materialną przedstawia się  następująco:

a) stypendium socjalne – 97 osób (15,7 % doktorantów),

b) stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych – 23 osób (3,7% doktorantów),

c) stypendium dla najlepszych doktorantów – 270 osoby (43,7 % doktorantów).

Z zapomóg pieniężnych skorzystało ogółem 51 doktorantów i w porównaniu do roku ubiegłego liczba przyznanych zapomóg zmalała o 6 świadczeń (10,5%). Średnia kwota zapomogi na jednego doktoranta wyniosła 560,00 zł. Najwyższa wypłacona zapomoga wyniosła 1600,00 zł, najniższa wyniosła –150,00 zł.
Średnia kwota stypendium socjalnego na jednego uprawnionego doktoranta wyniosła 642,5 (15,7 % doktorantów). Najwyższe stypendium socjalne wyniosło 1075,00 zł, najniższe 210,00 zł. Przeciętna kwota stypendium specjalnego dla osób niepełnosprawnych wyniosła 367,5 zł. Najwyższe stypendium wyniosło – 435,00 zł, najniższe wyniosło – 300,00 zł (3,7% doktorantów).

Średnia kwota stypendium dla najlepszych doktorantów wyniosła 610,5 zł (wzrost o 64,16 zł – 11,7% ). Najwyższe stypendium wyniosło – 1000,00 zł, najniższe wyniosło – 221,00 zł.









Tabela 5
Wskaźniki charakteryzujące świadczenia pomocy materialnej dla doktorantów
(za okres od 10. 2013 r. do 08. 2014 r.)
	Rodzaj świadczenia
	Wskaźnik

	Średnie stypendium socjalne (w zł)
	642,50

	Średnie stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych (w zł)
	367,5

	Średnie stypendium dla najlepszych doktorantów (w zł)
	610,5

	Średnia zapomoga (w zł)
	560,00

	% stypendiów socjalnych w ogólnej liczbie stypendiów
	24,9

	% stypendiów socjalnych w ogólnej liczbie świadczeń
	22

	% stypendiów dla najlepszych doktorantów w ogólnej liczbie stypendiów
	69,2

	% stypendiów dla najlepszych doktorantów ogólnej liczbie świadczeń
	61,2

	% styp. specjalnych dla osób niepełnosprawnych w ogól. liczbie stypendiów
	5,9

	% styp. specjalnych dla osób niepełnosprawnych w ogól. liczbie świadczeń
	5,2

	% doktorantów otrzymujących stypendium dla najlepszych doktorantów
	43,7

	% doktorantów otrzymujących stypendium socjalne
	15,7

	% doktorantów otrzymujących stypendium specjalne dla niepełnosprawnych
	3,7

	Liczba wypłaconych zapomóg
	51

	% doktorantów otrzymujących zapomogi 
	8,2


Analiza liczby świadczeń z funduszu pomocy materialnej dla doktorantów w porównaniu do roku ubiegłego dowodzi wzrostu liczby przyznanych świadczeń,  stypendium socjalnego z  82 w roku akademickim 2012/2013 do 97 świadczeń w roku sprawozdawczym 2013/2014 oraz stypendium specjalnego dla osób niepełnosprawnych, odpowiednio z 17 do 23 świadczeń.

W roku akademickim 2013/2014 nastąpił wzrost wysokości świadczeń. Najwyższy, tj. 30,3% wzrost zanotowano w grupie świadczenia - stypendium socjalne (o 149,46 zł), stypendium dla najlepszych doktorantów (o 64,16 zł tj. 11,7%), nieco niższy w grupie świadczenia - zapomogi (o 43,12 zł), tj. 8,3%.

W roku akademickim 2013/2014 doktoranci mogli ubiegać się o stypendium ministra za wybitne osiągnięcia. W roku sprawozdawczym, stypendium ministra nauki i szkolnictwa wyższego otrzymało trzech doktorantów z Wydziału Medycyny Weterynaryjnej: Pani lek. wet. Anna Kołodziejska-Sawerska, Pan lek wet. Marcin Śmiałek oraz Pan lek wet. Yauheni Zhalniarovich.  
STUDIA PODYPLOMOWE 
W roku akademickim 2013/2014 oferta kształcenia podyplomowego zawierała 118 zakresów studiów, w tym 60 prowadzących działalność dydaktyczną w roku sprawozdawczym. W studiach podyplomowych uczestniczyło 1238 słuchaczy. Wydano 1048 świadectwa ukończenia studiów podyplomowych (tab. 6-20).

W porównaniu do roku ubiegłego zmniejszyła się liczba zakresów studiów o 24 zakresy. Zanotowano także 13,75% (o 465 osób) zmniejszenie liczby uczestników studiów podyplomowych. 
Tabela 6
Wydział Bioinżynierii Zwierząt
	Lp.
	Zakres Studiów Podyplomowych
	Liczba słuchaczy
	Liczba absolwentów

	1
	Produkcja i marketing pasz przemysłowych
	18
	18


Tabela 7
Wydział Biologii i Biotechnologii
	Lp.
	Zakres Studiów Podyplomowych
	Liczba słuchaczy
	Liczba 

absolwentów

	1
	Nauczanie biologii w gimnazjach
i szkołach ponadgimnazjalnych
	16
	24

	2
	Nauczenie przyrody w szkole podstawowej
	-*
	-

	3
	Ochrona różnorodności biologicznej – oceny oddziaływania i zarządzania środowiskiem
	21
	-


Tabela 8
Wydział Geodezji i Gospodarki Przestrzennej
	Lp.


	Zakres Studiów Podyplomowych


	Liczba słuchaczy
	Liczba absolwentów

	1
	Wycena nieruchomości
	40
	39

	2
	Gospodarka nieruchomościami i podstawy geodezji
	29
	29


Tabela 9
Wydział Humanistyczny
	Lp.
	Zakres Studiów Podyplomowych
	Liczba słuchaczy
	Liczba absolwentów

	1
	Bibliotekoznawstwo i informacja naukowa
	21
	-


Tabela 10
Wydział Kształtowania Środowiska i Rolnictwa
	Lp.
	Zakres Studiów Podyplomowych
	Liczba słuchaczy
	Liczba absolwentów

	1
	Hortiterapia
	13
	-

	2
	Integrowana produkcja i ochrona roślin
	24
	-

	3
	Odnawialne źródła energii
	11
	-

	4
	Produkcja rolnicza i ogrodnicza
	12
	12

	5
	Urządzanie i pielęgnacja terenów
	-*
	-


Tabela 11
Wydział Matematyki i Informatyki
	Lp.
	Zakres Studiów Podyplomowych
	Liczba

słuchaczy
	Liczba absolwentów

	1
	Matematyka
	-*
	-

	2
	Zaawansowane technologie informatyczne
	11
	10


Tabela 12
Wydział Medycyny Weterynaryjnej
	Lp.
	Zakres Studiów Podyplomowych
	Liczba słuchaczy
	Liczba absolwentów

	1
	Higiena pasz
	18
	18


Tabela 13
Wydział Nauk Ekonomicznych
	Lp.
	Zakres Studiów Podyplomowych
	Liczba słuchaczy
	Liczba absolwentów

	1
	Audyt i kontrola wewnętrzna
	24
	24

	2
	Ekonomia - rachunkowość budżetowa
	27
	27

	3
	Usługi finansowe i bankowe w gospodarce rynkowej
	13
	-

	4
	Marketingowe zarządzanie sprzedażą
	-*
	-

	5
	Mechanizmy funkcjonowania strefy Euro
	61
	56

	6
	Menedżer jakości
	25
	25

	7
	Rachunkowość
	57
	33

	8
	Rachunkowość przedsiębiorstw
	27
	27

	9
	Zarządzanie finansami w jednostkach samorządu terytorialnego
	12
	-

	10
	Zarządzanie funduszami unijnymi
	-*
	-

	11
	Zarządzanie i marketing w oświacie
	19
	19

	12
	Zarządzanie zasobami ludzkimi
	24
	22

	13
	Zarządzenie i marketing w służbie zdrowia
	-*
	-


Tabela 14
Wydział Nauk Społecznych 
	Lp.
	Zakres Studiów Podyplomowych
	Liczba słuchaczy
	Liczba absolwentów

	1
	Bezpieczeństwo i higiena pracy
	98
	68

	2
	Diagnostyka i terapia psychopedagogiczna
	28
	37

	3
	Doradztwo zawodowe
	-*
	-

	4
	Kształcenie pedagogiczne
	33
	35


	5
	Logopedia
	33
	32

	6
	Edukacja i rehabilitacja osób 

z niepełnosprawnością intelektualną
	32
	30

	7
	Pedagog specjalny w edukacji integracyjnej
	36
	36

	8
	Socjoterapia
	39
	43

	9
	Terapia pedagogiczna
	-*
	-

	10
	Trener warsztatu umiejętności psychospołecznych
	15
	16


	11
	Wczesne wspomaganie rozwoju małego dziecka
	-*
	-

	12
	Wiedza o społeczeństwie i edukacja europejska
	-*
	-

	13
	Zintegrowana wczesna edukacja
	89
	79


Tabela 15
Wydział Sztuki
	Lp.
	Zakres Studiów Podyplomowych
	Liczba słuchaczy
	Liczba absolwentów

	1
	Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych
	-*
	-

	2
	Technika z elementami plastyki 
w zreformowanej szkole
	16
	-


Tabela 16
Wydział Nauk Technicznych
	Lp.
	Zakres Studiów Podyplomowych
	Liczba słuchaczy
	Liczba absolwentów

	1
	Bezpieczeństwo i higiena pracy z elementami ergonomii
	32
	33

	2
	Eksploatacja urządzeń elektroenergetycznych do 15 kV
	16
	16

	3
	Mechatronika, diagnostyka i rzeczoznawstwo samochodowe
	-*
	-


Tabela 17
Wydział Nauki o Żywności
	Lp.
	Zakres Studiów Podyplomowych
	Liczba słuchaczy
	Liczba absolwentów

	1
	Menedżer jakości i bezpieczeństwa żywości
	26
	26

	2
	Żywienie człowieka i dietetyka
	33
	32


Tabela 18
Wydział Nauk o Środowisku
	Lp.
	Zakres Studiów Podyplomowych
	Liczba słuchaczy
	Liczba absolwentów

	1
	Ichtiologia i akwakultura
	11
	10


Tabela 19
Wydział Prawa i Administracji
	Lp.
	Zakres Studiów Podyplomowych
	Liczba słuchaczy
	Liczba absolwentów

	1
	Administracja
	53
	52

	2
	Kontrola, nadzór i audyt w administracji publicznej
	27
	27

	3
	Kuratela sądowa
	-*
	-

	4
	Mediacja i inne alternatywne sposoby rozwiązywania sporów
	20
	15

	5
	Pomoc publiczna i fundusze unijne
	-*
	-

	6
	Prawne aspekty inwestycji budowlanych
	-*
	-

	7
	Prawo pracy
	23
	23

	8
	Prawo zamówień publicznych
	55
	55


Tabela 20
Wydział Teologii
	Lp.
	Zakres Studiów Podyplomowych
	Liczba słuchaczy
	Liczba absolwentów

	1
	Doskonalenie specjalistyczne w zakresie teologii
	-*
	-


* w roku sprawozdawczym nie dokonano naboru 
PROMOCJA ZAWODOWA STUDENTÓW I ABSOLWENTÓW - BIURO KARIER

W okresie sprawozdawczym głównym zadaniem Biura Karier było poradnictwo zawodowe poświęcone zagadnieniom planowania i rozwoju kariery zawodowej i edukacyjnej, pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy, zwiększenia motywacji wewnętrznej, pomocy w odkryciu własnych predyspozycji                         i  zainteresowań do wykonywania określonej pracy, opracowania i poznania specyfiki pracy w poszczególnych sektorach rynku, typach przedsiębiorstw w zakresie różnych form zatrudnienia. 


Poradnictwo zawodowe w Biurze Karier świadczone jest w formie porad indywidualnych                  oraz grupowych i adresowane jest do studentów, i absolwentów wchodzących na rynek pracy. W roku akademickim 2013/2014 Biuro Karier przygotowało cykl tematyczny wykładów, warsztatów szkoleniowych i spotkań z pracodawcami w ramach programu pn. „Pracodawca – doświadczony doradca”, którego celem było rozszerzenie współpracy oraz nawiązanie nowych kontaktów z przedsiębiorcami w zakresie doradztwa zawodowego. Istotnym elementem współpracy było również pozyskanie informacji od pracodawców na temat oczekiwanych umiejętności i  kompetencji absolwentów Uniwersytetu, a także potrzeb zmieniającego się rynku pracy w zakresie nowych kwalifikacji zawodowych. W spotkaniach (5) uczestniczyli przedstawiciele następujących firm: Philips Lighting Poland S.A O/Kętrzyn, Bank Gospodarki Żywnościowej O/Olsztyn, Transcom Worldwide Poland Sp.              z o.o., Bank Handlowy w Warszawie S.A., Detecon, Nettom Software House, Zakład Karny                              w Barczewie, Tesco Polska, Manpower- Gdańsk oraz przedstawiciele kancelarii prawnych.

Studentom korzystającym z indywidualnej rozmowy doradczej udzielana jest pomoc w zakresie podejmowania decyzji zawodowej. Podczas indywidualnych konsultacji doradcy zawodowi wykorzystywali różnego rodzaju metody i narzędzia diagnostyczne w postaci testów osobowości                        i kwestionariuszy, które pomagają określić predyspozycje zawodowe, ułatwiają wybór pierwszej pracy. Ważnym elementem pracy ze studentem było efektywne wykorzystanie okresu studiów na rozwijanie umiejętności przydatnych w przyszłej pracy. 

Nowym przedsięwzięciem w działalności Biura był projekt pn. „Akademia na Bank”, współorganizowany z Citi Bank Handlowy w Warszawie, obejmujący cykl bezpłatnych szkoleń                           i warsztatów z zakresu wiedzy o bankowości oraz doskonalenia kompetencji społecznych, przygotowujących studentów UWM w Olsztynie do podjęcia pierwszej pracy w instytucjach finansowych. W projekcie uczestniczyło 29 studentów. 

Stałym elementem pracy Biura Karier jest organizacja prezentacji firm połączona z rekrutacją                  do pracy, stażami i praktykami. Studenci poznają profil przedsiębiorstwa, sposób funkcjonowania, zasady planowania rozwoju danej firmy.

Biuro Karier współpracowało z organizacjami studenckimi, kołami naukowymi, studentami-ambasadorami firm, Samorządem Studenckim, władzami wydziałów oraz jednostkami administracji Uniwersytetu. Uczestniczyło w konferencjach i przedsięwzięciach związanych z rynkiem pracy.                        Na uwagę zasługuje współpraca z:
-    firmą Philips Lighting Poland S.A (prezentacja programu praktyk letnich),

-    władzami Wydziału Nauki o Żywności w ramach organizacji i koordynacji prezentacji firmy                     oraz pierwszego etapu rekrutacji programu Szkoła Managerów Hilton Food Group,

-
władzami Wydziału Humanistycznego w ramach organizacji VIII Dni Humana, koordynując prowadzenie szkolenia z autoprezentacji pt. „Oko w oko z rekruterem, czyli jak dobrze prezentować się  na rozmowie rekrutacyjnej”, HR Biznes Partner, Provident Polska SA (maj ‘2014),

- władzami Wydziału Nauk Ekonomicznych w ramach projektu szkoleniowego pn.: „Kultura dzielenia się wiedzą”, obejmującego m.in., warsztaty komunikacji marketingowej, współpracy z biznesem, rozwoju public relations - Provident Polska SA (grudzień ‘2013),
-
Biurem ds. Osób Niepełnosprawnych w ramach warsztatów aktywizacji zawodowej, np. metody                     i sposoby poszukiwania pracy - źródła ofert pracy, praca i jej aspekty, tworzenie dokumentów aplikacyjnych, rozmowa kwalifikacyjna - analiza profilu zawodowego (luty – marzec’2014). 

Jednym ze stałych elementów pracy Biura była współpraca z instytucjami prowadzącymi działalność w zakresie doradztwa zawodowego, m.in. Ośrodkiem Doskonalenia Nauczycieli – Klubem Doradców Zawodowych. 
W marcu 2014 r. Biuro Karier uruchomiło swój profil na internetowej platformie Akademickich Biur Karier (www.biurokarier.edu.pl). Serwis został utworzony z myślą o ułatwieniu kontaktów między pracodawcami a studentami i absolwentami zarejestrowanymi w Akademickich Biurach Karier. Serwis jest unikalną platformą dającą możliwość umieszczania CV i ofert pracy. Studenci i absolwenci mają dostęp do ofert, zaś pracodawcy mogą aktywnie poszukiwać kandydatów. Studenci i absolwenci zarejestrowani w Akademickim Biurze Karier posiadają pełny dostęp do ofert umieszczonych w serwisie oraz możliwość redagowania swojego profilu. Biuro posiada również swój profil na platformie społecznościowej FACEBOOK.

Ponadto Biuro Karier uczestniczyło w:
· wojewódzkich Targach  Młodzieży „Edukacja, Praca, Rozwój” we współpracy z Warmińsko-Mazurską Komendą OHP, realizowanych w ramach Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery (październik ‘2013),

· działaniach promocyjnych przedsiębiorczości w ramach „Biznes-Play! -Tydzień Przedsiębiorczości w Olsztynie, będącego elementem obchodów Światowego Tygodnia Przedsiębiorczości (listopad ‘2013),

· Ogólnopolskim Kongresie Akademickich Biur Karier, organizowanym przez MNiSW poświęconemu ustawowemu obowiązkowi badania losów absolwentów na uczelniach wyższych                      w Warszawie (grudzień ‘2013),

· konferencji „Monitorowanie karier zawodowych absolwentów szkół wyższych – dobre praktyki                 w zakresie stosowania metod jakościowych”, organizowanej przez Fundację Rozwoju Edukacji                   i Szkolnictwa Wyższego (luty ‘2014),

· Dniu Otwartych Drzwi ‘2014 - Prezentacja pt.: „Kreowanie kariery”- kadry dla wybranych sektorów gospodarki”, badanie typów osobowości (kwiecień ‘2014),

· II edycji Ogólnopolskiej Konferencji Naukowo-Szkoleniowej „Monitorowanie karier zawodowych absolwentów - metody jakościowe i ich rola w badaniach rynku pracy”,  organizowanej przez Fundację Rozwoju Edukacji i Szkolnictwa Wyższego (czerwiec ‘2014),

· Pikniku Nauki i Sztuki, zorganizowanym w ramach obchodów 15 – lecia utworzenia Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie – warsztaty pn.: „Poznaj swój typ osobowości” (czerwiec ‘2014).
PRAKTYKI STUDENCKIE

W roku akademickim 2013/2014, praktyki realizowano w oparciu o przepisy zarządzenia                         nr 68/2013 Rektora UWM w Olsztynie z dnia 28 sierpnia 2013 roku w sprawie praktyk studenckich, określającego szczegółowe zasady organizacji i finansowania praktyk oraz zarządzenia nr 69/2013 Rektora UWM z dnia 28 sierpnia 2013 roku w sprawie zasad wynagradzania osób sprawujących nadzór nad realizacją praktyk studenckich w roku akademickim 2013/2014. Głównym celem szkolenia praktycznego było przygotowanie przyszłych absolwentów do podjęcia pracy zawodowej oraz adaptacji w zawodzie. W trakcie trwania praktyki studenci mają możliwość zweryfikowania zdobytej wiedzy z wymaganiami stawianymi przez pracodawców. Realizacja praktyk przebiegała na podstawie porozumień zawieranych w podmiotami prawnymi lub osobami fizycznymi w wymiarze i formie określonej w planie studiów. Praktyki studenckie realizowane były pod kierunkiem opiekunów dydaktycznych oraz nauczycieli – metodyków, którzy odpowiadali za ich merytoryczny przebieg.                      W zależności od kierunku studiów i programu praktyki, czas realizacji szkolenia praktycznego (zawodowego) kształtował się w przedziale od czterech do ośmiu tygodni, natomiast szkolenia zawodowego-pedagogicznego od jednego do pięciu tygodni. Koszty związane z organizacją i realizacją praktyk pokrywano ze środków dydaktycznych wydziałów. Organizacja szkolenia praktycznego                   dla studentów studiów niestacjonarnych oraz większość praktyk zawodowych zrealizowana na studiach stacjonarnych, odbywała się bez zobowiązań finansowych, tj. dopłat ze strony Uczelni.

SAMORZĄD DOKTORANTÓW

Cele statutowe Rady Samorządu Doktorantów realizowane są przez przedstawicieli doktorantów UWM uczestniczących aktywnie w pracach gremiów opiniotwórczych oraz decyzyjnych na szczeblu wydziału i uczelni. Doktoranci mają swoich reprezentantów w komisjach senackich, radach wydziałów, Senacie Akademickim, Komisjach Dyscyplinarnych, Uczelnianej Komisji ds. Ocen Nauczycieli Akademickich, Radzie Bibliotecznej, Wydziałowych Zespołach ds. Zapewniania Jakości Kształcenia, Uczelnianym Zespole ds. Zapewniania Jakości Kształcenia, Uczelnianej Odwoławczej Komisji Stypendialnej oraz Centrum Innowacji i Transferu Technologii. Ponadto doktoranci kontynuowali swoją działalność w Doktoranckim Forum Uniwersytetów Polskich, a także przystąpili do Porozumienia Doktorantów Uczelni Rolniczych (PDUR). Samorząd współpracuje również z Krajową Reprezentacją Doktorantów. 

Głównym reprezentantem interesów doktorantów Uniwersytetu jest Rada Samorządu Doktorantów. Działalność Samorządu oparta jest na ścisłej współpracy z administracją uczelni                            w zakresie, m.in.: opiniowania przydziału funduszu pomocy materialnej, tworzenia (rola opiniotwórcza) aktów prawnych w uczelni dotyczących: zmian planów i programów kształcenia, ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania stypendiów doktoranckich uczestnikom stacjonarnych studiów doktoranckich, ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania zwiększenia stypendium doktoranckiego z dotacji projakościowej uczestnikom stacjonarnych studiów doktoranckich, ustalania wysokości, przyznawania                 i wypłacania świadczeń pomocy materialnej uczestnikom studiów doktoranckich. W roku akademickim 2013/2014 Rada Samorządu Doktorantów opracowała propozycje zmian do wyżej wymienionych regulaminów oraz regulaminu studiów doktoranckich. 

Rada Samorządu Doktorantów wspólnie z przedstawicielami doktorantów Instytutu Rozrodu Zwierząt i Badań Żywności Polskiej Akademii Nauk w Olsztynie kontynuowała działania, które przyczyniły się  do wprowadzenia od 22 marca 2014 roku zniżek dla uczestników studiów doktoranckich na przejazdy środkami komunikacji miejskiej w Olsztynie. Przewodnicząca Rady Samorządu Doktorantów aktywnie uczestniczyła w posiedzeniach Rady Miasta Olsztyna oraz Komisji Gospodarki Komunalnej, Ochrony Środowiska i Rozwoju Miasta.

W roku sprawozdawczym przedstawiciele Rady Samorządu Doktorantów uczestniczyli                              w krajowych konferencjach i spotkaniach środowiska doktoranckiego, m.in.:

· XIV Krajowym Zjeździe Doktorantów (6-8 grudnia 2013 we Wrocławiu), na którym dokonano wyboru nowego zarządu Krajowej Reprezentacji Doktorantów oraz odbyła się Gala Konkursu PRODOK,

· spotkaniu środowisk doktorantów Uczelni Rolniczych i Przyrodniczych mającym na celu wznowienie działalności Porozumienia Doktorantów Uczelni Rolniczych (PDUR) (17 stycznia 2014 roku, Warszawa).
PODSUMOWANIE 
W roku sprawozdawczym realizowano zadania związane z dostosowaniem procesu dydaktycznego do zmieniających się przepisów regulujących funkcjonowanie szkolnictwa wyższego oraz kontynuowano działania nad doskonaleniem organizacji procesu dydaktycznego, w tym realizowano m.in. zadania związane z:

1. funkcjonowaniem wewnętrznego systemu zapewniania jakości kształcenia, ze szczególnym uwzględnieniem oceny realizacji założeń polityki jakości i stosowania zasad oraz procedur zapewniania jakości kształcenia w podstawowych, międzywydziałowych oraz ogólnouczelnianych jednostkach organizacyjnych, 

2. opracowaniem oferty edukacyjnej dostosowanej do potrzeb krajowego i regionalnego rynku pracy,                        ze szczególnym uwzględnieniem aspektu upraktycznienia kształcenia oraz tworzenia zakresów kształcenia kierunkowego i specjalnościowego, prowadzonych w języku angielskim,

3. zapewnieniem podstaw formalno-prawnych do prowadzenia kształcenia, w tym analizą kadry naukowo-dydaktycznej,

4. kontrolą i weryfikacją zatrudnienia dydaktycznego nauczycieli akademickich.

Wynikiem podjętych prac było:

1.
  
  prowadzenie polityki edukacyjnej uwzględniającej:
1.1.
utworzenie nowych kierunków: broker innowacji w przemyśle spożywczym – w obszarach kształcenia w zakresie nauk rolniczych, leśnych i weterynaryjnych oraz nauk społecznych (na poziomie stacjonarnych studiów pierwszego stopnia-inżynierskich z 7.semestralnym okresem nauki w zakresie ścieżki bezspecjalnościowej; studia o profilu praktycznym), wojskoznawstwo – w obszarach kształcenia w zakresie nauk humanistycznych oraz nauk społecznych (na poziomie stacjonarnych studiów pierwszego stopnia-licencjackich z 6. semestralnych okresem nauki w zakresie ścieżki bezspecjalnościowej; studia o profilu ogólnoakademickim), 

1.2. utworzenie studiów drugiego stopnia na kierunkach: pedagogika specjalna – w obszarze kształcenia w zakresie nauk społecznych (w wymiarze kształcenia 4. semestralnym w zakresie specjalności: ”andragogika specjalna” oraz „resocjalizacja z penitencjarystyką”, w formie studiów stacjonarnych i niestacjonarnych; studia o profilu ogólnoakademickim, turystyka i rekreacja – w obszarach kształcenia w zakresie nauk przyrodniczych, nauk rolniczych, leśnych i weterynaryjnych, nauk społecznych i nauk medycznych, nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej (w wymiarze kształcenia 4. semestralnym w zakresie ścieżki bezspecjalnościowej, w formie studiów stacjonarnych; studia o profilu ogólnoakademickim,
1.3.utworzenie inżynierskiej ścieżki kształcenia na studiach drugiego stopnia na kierunku biotechnologia, realizowanych w wymiarze 4. semestralnym w formie studiów stacjonarnych; studia o profilu ogólnoakademickim,

a. rozwój oferty kształcenia realizowanej w języku obcym, poprzez uruchomienie specjalności:

a) „biotechnologia środowiskowa”, z realizacją na kierunku inżynieria środowiska na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 3 semestralnym okresem nauki (oferta w języku angielskim),

b) „inżynieria żywności”, z realizacją na kierunku technologia żywności i żywienie człowieka               na poziomie stacjonarnych studiów drugiego stopnia z 3 semestralnym okresem nauki (oferta                w języku angielskim),

1.4.
upraktycznianie oferty programowej poprzez uruchomienie praktycznego profilu kształcenia                   na kierunku – broker innowacji w przemyśle spożywczym,

1.5. weryfikację kształcenia specjalnościowego:

a) rozszerzenie oferty specjalnościowej na kierunkach: biotechnologia, nauki o rodzinie, ochrona środowiska (na Wydziale Kształtowania Środowiska i Rolnictwa), ochrona środowiska                     (na Wydziale Nauk o Środowisku),  pedagogika, stosunki międzynarodowe, technologia żywności i żywienie człowieka,

b)  likwidacja niektórych specjalności kształcenia na kierunkach: biologia, biotechnologia, dziennikarstwo i komunikacja społeczna, filologia, filologia polska, filozofia, historia, nauki                o rodzinie, pedagogika, rolnictwo, rybactwo, socjologia, stosunki międzynarodowe, technologia żywności i żywienie człowieka,

1.7.
likwidację niestacjonarnej formy studiów na kierunkach: filologia polska (studia pierwszego stopnia), historia (studia pierwszego i drugiego stopnia), ochrona środowiska (Wydział Nauk            o Środowisku - studia drugiego stopnia), pielęgniarstwo (studia pierwszego stopnia), ratownictwo medyczne (studia pierwszego stopnia), socjologia (studia pierwszego stopnia), towaroznawstwo (studia pierwszego stopnia),

1.8.

weryfikację oferty przedmiotów fakultatywnych, realizowanych w ramach ogólnouczelnianego modułu,

2. doskonalenie i weryfikacja zakresów studiów podyplomowych: dostosowywanie oferty doskonalenia zawodowego do zmieniających się potrzeb na rynku pracy; w roku sprawozdawczym uruchomiono             9 nowych zakresów studiów podyplomowych, zlikwidowano 24 studia podyplomowe nie cieszących się zainteresowaniem kandydatów; w porównaniu do roku ubiegłego zanotowano ponad 13% (13,75% - 465 osób) spadek liczby uczestników, tj. z 1703 w roku 2012/2013 do 1238 w roku 2013/2014. 

3.
doskonalenie funkcjonowania studiów doktoranckich, m.in. wprowadzenie nowych aktów prawnych: regulaminu studiów doktoranckich, standardów kształcenia, regulaminu przyznawania świadczeń                z funduszu pomocy materialnej, zasad i trybu  przyznawania stypendiów  doktoranckich, a także regulaminu ustalania wysokości, przyznawania i wypłacania zwiększenia stypendium doktoranckiego z dotacji projakościowej.

4.
opracowanie wewnętrznych aktów prawnych do przepisów ustawy – Prawo o szkolnictwie wyższym oraz rozporządzeń ministra nauki i szkolnictwa wyższego, dotyczących organizacji i funkcjonowania procesu dydaktycznego:

4.1.
opracowanie uchwał Senatu w sprawie: określenia efektów kształcenia dla poziomów i profili kształcenia nowo tworzonych kierunków studiów, zmian w ofercie kształcenia (utworzenia               lub likwidacji kierunków studiów oraz zmian w dotychczasowych kierunkach i specjalnościach kształcenia), wysokości pensum dydaktycznego dla poszczególnych stanowisk nauczycieli akademickich oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych w danym roku akademickim, określenia zasad i trybu przyjmowania kandydatów na studia trzeciego stopnia, określenia limitów przyjęć na I rok studiów trzeciego stopnia, regulaminu studiów doktoranckich,

4.2.opracowanie zarządzeń Rektora w sprawie: zmian zasad funkcjonowania Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia, określenia wzoru karty samooceny podstawowej, międzywydziałowej i ogólnouczelnianej jednostki organizacyjnej Uniwersytetu w obszarze dydaktyki oraz procedury samooceny jednostki, określenia wzorów druków dokumentujących dyplomowanie studentów (protokołu egzaminu dyplomowego, arkusza oceny pracy dyplomowej, arkusza oceny dyplomowego dzieła artystycznego), zasad realizowania praktyk studenckich oraz zasad wynagradzania opiekunów praktyk, dokumentowania toku studiów w wykorzystaniem Systemu USOS, zmian regulaminu ustalania, przyznawania i wypłacania świadczeń pomocy materialnej dla doktorantów, procedury ustalania i określenia wysokości stypendiów doktoranckich oraz zwiększenia stypendium doktoranckiego z dotacji projakościowej przyznawanych uczestnikom stacjonarnych studiów doktoranckich, a także standardów kształcenia na stacjonarnych studiach doktoranckich. 

5. Kontynuacja działalności Uniwersytetu Dzieci. Zajęcia wykładowe i warsztatowe prowadziło                      80 nauczycieli akademickich (profesorów i doktorów). W roku akademickim 2013/2014 w zajęciach prowadzonych na kierunkach: „odkrywanie” (grupa wiekowa 6-7 lat), „inspiracje” (grupa wiekowa 8 - 9 lat), „tematy” (grupa wiekowa 10-11 lat) oraz „Mistrz i Uczeń” (grupa wiekowa 12-13 lat) uczestniczyło 870. dzieci. Zrealizowano 570 godzin zajęć warsztatowych oraz 28 wykładów. 


Uniwersytet Dzieci (UD) funkcjonuje w UWM w Olsztynie od pięciu lat i już w roku akademickim 2011/2012 uzyskał status lidera wśród czterech ośrodków UD w Polsce (Kraków, Wrocław, Warszawa, Olsztyn). W roku sprawozdawczym liczba godzin warsztatowych i wykładowych wyniosła 584 i porównaniu do roku poprzedniego wzrosła o 79 jednostek lekcyjnych. 


Na szczególną uwagę zasługuje udział olsztyńskich naukowców w projekcie „scenariuszelekcji.edu.pl”, funkcjonującym w ramach Uniwersytetu Dzieci, na którego platformie umieszczono 15 scenariuszy. Dużym osiągnięciem nauczycieli akademickich zaangażowanych                    w pracę z dziećmi było opracowanie scenariuszy jednostek lekcyjnych dla programu edukacyjnego stworzonego przez Ministerstwo Edukacji Narodowej, pn.: „Drogowskazy wielointeligentnej edukacji” (autor – Monika Zatorska). Spośród 16 rekomendowanych scenariuszy, 3 są autorstwa olsztyńskich naukowców:

· edukacja matematyczna – Jak wygrać teleturniej? (autor: mgr Agnieszka Niemczynowicz; Wydział Matematyki i Informatyki);

· edukacja plastyczna – Czy dzieło sztuki można zobaczyć na ulicy? (autor: dr Anna Drońska; Wydział Sztuki);

· edukacja polonistyczna – W jaki sposób przekazuje się informacje? (autor: dr Krzysztof Guzek; Wydział Humanistyczny). 

6.
Kontynuacja działań realizowanych w ramach Uniwersytetu III Wieku. Uniwersytet w Olsztynie posiada już blisko 20-letnią tradycję promowania i prowadzenia różnych form dokształcania                             i doskonalenia w programie - „kształcenie przez całe życie”. W roku sprawozdawczym, w województwie warmińsko-mazurskim działało 28 organizacji posiadających w nazwie „uniwersytet” lub „akademia” trzeciego wieku. W minionym roku liczba tych jednostek zwiększyła się o trzy kolejne. Powstały Uniwersytety Trzeciego Wieku w Lubawie, Purdzie                        i Wydminach. Utworzone ośrodki rozszerzyły ofertę oraz promocję idei kształcenia przez całe życie wśród społeczności miast i gmin województwa warmińsko-mazurskiego. Nowoutworzone jednostki dołączyły do działających już od kilku lat jednostek, m. in. w  Braniewie, Bartoszycach, Giżycku, Gołdapi, Kętrzynie, Lidzbarku Warmińskim, Ornecie, Pasłęku, Węgorzewie, Ostródzie, Ełku, Mrągowie, Morągu, Iławie, a także do funkcjonujących w Olsztynie: Uniwersytetu III Wieku, Akademii Trzeciego Wieku oraz Jarockiej Akademii Trzeciego Wieku. Łącznie uniwersytety i akademie trzeciego wieku obejmowały wielokierunkową aktywnością ponad 10  tysięcy słuchaczy. W zależności od wielkości miejscowości liczba słuchaczy wynosiła od 150 do 500 osób. Jednak najdłuższą tradycję (pierwsza inauguracja roku akademickiego odbyła się 25 października 1995 roku) posiada Uniwersytet III Wieku w Olsztynie, skupiający ponad ok. 2000 osób. Warto zauważyć,                 że obecnie w województwie z tej formy aktywności edukacyjnej korzystają słuchacze w przedziale wieku 60-69 lat. W ostatnich latach zauważa się jednak tendencję wzrostu liczby słuchaczy, legitymujących się wiekiem do 59 lat. Wyrównuje się również wykształcenie słuchaczy. Około 50% uczestników posiada wykształcenie średnie i wyższe z tendencją do wzrostu w grupie osób                         z wyższym wykształceniem. Należy podkreślić współpracę funkcjonujących w województwie warmińsko-mazurskim jednostek z Uniwersytetem. Przykładem były cykliczne wykłady nauczycieli akademickich wygłaszane na spotkaniach ze słuchaczami Uniwersytetów III Wieku. W minionym roku akademickim zgłoszono ponad 90 propozycji tematycznych w wydziałów: Nauk o Środowisku, Nauk Społecznych, Kształtowania Środowiska i Rolnictwa, Humanistycznego, Prawa i Administracji oraz Teologii. Dużym zainteresowaniem cieszyły się wykłady na temat: żywności, higieny                        i bezpieczeństwa zdrowotnego żywności, gerontologii, dermatologii, geriatrii, psychologii, ogrodnictwa, a także historii Warmii i Mazur, literatury pięknej, architektury, malarstwa i wielu innych. Inną formą współpracy były wykłady przedstawiane przez nauczycieli akademickich Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie z okazji inauguracji roku akademickiego lub wykłady uświetniające inne ważne uroczystości, spotkania i konferencje organizowane w ramach działalności jednostek. W roku sprawozdawczym, ważnymi wydarzeniami były: spotkanie przedstawicieli „Porozumienia Uniwersytetów Trzeciego Wieku Warmii i Mazur” (3 marca 2014 roku), oraz Wojewódzka Konferencja Porozumienia Uniwersytetów Trzeciego Wieku Warmii                      i Mazur (5-6 czerwca 2014 roku), podczas których przedstawiono i przedyskutowano nowe formy współpracy i  wsparcia przez Uniwersytet, działalności „Jednostek III Wieku”. 
W roku sprawozdawczym, w Uniwersytecie kontynuowano działania w zakresie poprawy organizacji procesu dydaktycznego i jakości kształcenia. Wynikiem prac związanych z zapewnianiem jakości kształcenia było, m.in.:

1. określenia efektów kształcenia dla poziomów i profili kształcenia nowotworzonych kierunków studiów, 

2. badania jakości zajęć dydaktycznych,

3. badania losów zawodowych absolwentów,

4. badania opinii pracodawców o absolwentach Uniwersytetu,

5. podjęcie prac przygotowujących do opracowania koncepcji monitorowania i weryfikacji efektów kształcenia (analiza metod i narzędzi weryfikacji osiągania zamierzonych efektów kształcenia                      w kierunku oceny trafności ich doboru i skuteczności),

6. opracowanie standardów kształcenia na stacjonarnych studiach doktoranckich,

7. wprowadzenie zmian Wewnętrznego Systemu Zapewniania Jakości Kształcenia, w tym zmian zasad jego funkcjonowania, 

8. wprowadzenie zmian w  ofercie kształcenia, ze szczególnym uwzględnieniem poszerzenia oferty                 w języku angielskim, upraktycznienia studiów, rozwoju kierunków poprzez tworzenie studiów drugiego stopnia oraz weryfikacji zakresu kształcenia specjalnościowego,

9. przeprowadzenie procedur samooceny jednostek organizacyjnych Uniwersytetu (podstawowych, międzywydziałowych i ogólnouczelnianych) i opracowanie raportu z jednoczesną rekomendacją działań naprawczych,

10. opracowanie, wdrożenie i doskonalenie informatycznych systemów wspomagających proces kształcenia, tj. doskonalenie informatycznego systemu do przeprowadzania badań ankietowych absolwentów, opinii pracodawców na temat absolwentów Uniwersytetu i jakości realizowanych zajęć dydaktycznych oraz analizy wyników ankiet i sporządzania raportów, doskonalenie, tj. opracowanie i wdrożenie wersji 2.0. systemu informatycznego do sporządzania sylabusów dla studiów wyższych, studiów trzeciego stopnia, studiów podyplomowych oraz generowania dokumentacji dotyczącej efektów kształcenia (matryc efektów kształcenia w odniesieniu do form prowadzonych zajęć                      i sposobu zaliczenia przedmiotu oraz planów studiów). 

Ponadto: 

Kontynuowano prace nad wprowadzeniem nowych funkcjonalności Uniwersyteckiego Systemu Obsługi Studiów „USOS”. Prace realizowano w Biurze Informatycznej Obsługi Studiów – jednostce organizacyjnej uczelni odpowiadającej za informatyzację procesu kształcenia. Do wykorzystywanych już systemów, m. in: 
· internetowej platformy do przeprowadzania rekrutacji kandydatów na studia IRK, 

· aplikacji UL służącej do rejestracji studentów na zajęcia dydaktyczne z języków obcych, wychowania fizycznego oraz przedmiotów ogólnouczelnianych i wydziałowych, 

· aplikacji USOSweb służącej m.in. do wpisywania ocen z zaliczeń przedmiotów na wszystkich kierunkach studiów z jednoczesną możliwością wydruku protokołów zaliczeń przedmiotów,                    jak również składania wniosków studenckich i doktoranckich o pomoc materialną, a także modułów systemu USOS umożliwiających m.in.:

· immatrykulację z systemu rekrutacyjnego IRK, czyli wpisanie na właściwy etap programu studiów oraz automatyczne przydzielenie numeru indeksu z puli centralnej,

· obsługę toku studiów każdego studenta wraz z wydrukiem karty okresowych osiągnięć studenta,

· rozliczenie płatności za usługi edukacyjne,

· drukowanie i obsługę elektronicznych legitymacji studenckich , doktoranckich i pracowniczych,

· obsługę procesu dyplomowania wraz z wydrukiem dyplomu i suplementu do dyplomu,

· obsługę i przyznanie świadczeń pomocy materialnej,

· wydruk świadectwa studiów podyplomowych oraz świadectwa ukończenia kursu dokształcającego.
Prowadzono prace związane z wdrożeniem:
1) modułu do planowania obciążenia dydaktycznego i wykonania godzin dydaktycznych                         przez nauczycieli akademickich (od 2013/14)

2) modułu eksportu struktury podziału wynagrodzenia nauczycieli akademickich do systemu finansowo - księgowego,

3) mechanizmu „decyzji dziekańskich”,

4) ankiet studenckich "Jakość realizacji zajęć dydaktycznych",

5) narzędzia do analizy statystycznej wyników ankiet studenckich,

6) eksportu danych o absolwentach do systemu biurokarier.edu.pl,

7) elektronicznej karty obiegowej studenta,

8) symulatora wyliczenia wysokości przyznanej pomocy materialnej,

9) obsługi toku studiów uczestników studiów doktoranckich i słuchaczy studiów podyplomowych,

10) internetowej platformy do rekrutacji kandydatów na studia podyplomowe,

11) synchronizacji danych z systemem ERP oraz systemem SZJK,

12) możliwości blokowania i archiwizowania sylabusów w systemie Sylabus,

13) wymiany danych między systemem Sylabus i USOS.

Stałym elementem pracy Biura były działania związane z zapewnieniem właściwego funkcjonowania systemów, m.in.:

1)   instalacja, testowanie, modyfikowanie i diagnozowanie  aplikacji stowarzyszonych z USOS                      w środowisku testowym,

2)   tworzenie dokumentacji technicznej i instrukcji użytkownikom systemu USOS oraz aplikacji stowarzyszonych,

4)   pomoc techniczna i merytoryczna użytkownikom  Systemu  USOS oraz aplikacji stowarzyszonych,

5)   prowadzenie szkoleń dla użytkownika końcowego Systemów USOS i IRK,

6)   techniczny nadzór nad prawidłową pracą Systemu IRK,

7)   końcowe przygotowanie rejestracji żetonowej na podstawie oferty przygotowanej przez wyznaczone jednostki międzywydziałowe oraz wydziały, które przygotowują rejestrację we własnym zakresie,

8)   administrowanie i obsługa Internetowego Systemu Antyplagiatowego Plagiat.pl; tworzenie kont studentom oraz opiekunom prac dyplomowych i promotorom rozpraw doktorskich; dodawanie kodów umożliwiających weryfikację pracy; uaktualnianie stopni i tytułów naukowych,

9)   wprowadzanie słowników przedmiotów dla wydziałów, zakładanie kont do aplikacji USOSweb pracownikom naukowo-dydaktycznym, doktorantom oraz pracownikom zatrudnionych na podstawie umów cywilno-prawnych,

10)
obsługa  pracowniczych certyfikatów  kwalifikowanych.
IV. SPRAWY PRACOWNICZE

· STRUKTURA ZATRUDNIENIA W UNIWERSYTECIE WARMIŃSKO-MAZURSKIM

· NAUCZYCIELE AKADEMICCY
	STANOWISKO
	Zatrudnienie na dzień 30 września

	
	2013 r.
	2014 r.

	
	W pełnym wymiarze
	W niepełnym wymiarze
	W pełnym wymiarze
	W niepełnym wymiarze

	Profesor zwyczajny
	140
	-
	148
	-

	Profesor nadzwyczajny (tyt.)
	79
	-
	78
	-

	Profesor UWM
	251
	-
	250
	-

	Adiunkt dr hab.
	71
	-
	100
	-

	Adiunkt dr
	896
	11
	827
	12

	Asystent
	239
	45
	242
	47

	Starszy wykładowca
	169
	-
	179
	-

	Wykładowca
	57
	2
	59
	2

	Lektor, Instruktor
	14
	-
	9
	-

	Starsi kustosze
	7
	0
	7
	-

	RAZEM NA
(w przeliczeniu na pełne etaty):
	1 951,963
	1 929,063


· PRACOWNICY NIEBĘDĄCY NAUCZYCIELAMI AKADEMICKIMI
	GRUPA PRACOWNICZA
	Zatrudnienie na dzień 30 września

	
	2013 r.
	2014 r.

	
	W pełnym wymiarze
	W niepełnym wymiarze
	W pełnym wymiarze
	W niepełnym wymiarze

	Naukowo-techniczni
	55
	1
	57
	1

	Inżynieryjno-techniczni
	293
	30
	295
	34

	Pracownicy Biblioteczni
	132
	1
	129
	1

	Pracownicy Informatyki
	40
	1
	39
	-

	Pracownicy administracji
	491
	128
	510
	94

	Pracownicy obsługi i robotnicy
	305
	1
	296
	1

	Pracownicy poligrafii
	8
	-
	7
	-

	Pracownicy wydawnictw
	12
	-
	12
	-

	RAZEM NNA
(w przeliczeniu na pełne etaty):
	1 399,233
	1 401,501


· PRACOWNICY UWM: NA i NNA RAZEM
	GRUPA PRACOWNICZA
	Zatrudnienie na dzień 30 września
	(+) wzrost

(-) spadek

(w %)

	
	2013
	2014
	

	
	W pełnym wymiarze
	W niepełnym wymiarze
	W pełnym wymiarze
	W niepełnym wymiarze
	

	NAUCZYCIELE AKADEMICCY
	1 923
	58
	1 899
	61
	

	PRACOWNICY NIE BEDĄCY NAUCZYCIELAMI AKADEMICKIMI
	1 336
	162
	1 345
	131
	

	RAZEM NA i NNA
(w przeliczeniu na pełne etaty):
	3 351,196
	3 330,564
	-0,62%
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	ZATRUDNIENIE W UWM W ROKU AKADEMICKI 2013/2014 
W STOSUNKU DO ROKU AKADEMICKIEGO 2012/2013 ZMNIEJSZYŁO SIĘ O 0,62%


· STRUKTURA ZATRUDNIENIA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH wg. STOPNI NAUKOWYCH I TYTUŁU NAUKOWEGO (stan na dzień 30.09.2013 r. oraz 30.09.2014 r.) 
	GRUPA
	PEŁNOZATRUDNIENI
	NIEPEŁNO-

ZATRUDNIENI

	
	PIERWSZE

MIEJSCE PRACY
	DRUGIE MIEJSCE PRACY
	

	
	2013
	2014
	2013
	2014
	2013
	2014

	Z tytułem naukowym
	209
	217
	10
	9
	-
	-

	Doktorzy habilitowani
	312
	345
	7
	6
	-
	-

	Doktorzy
	1 072
	1 028
	4
	2
	12
	16

	Bez stopnia naukowego
	309
	292
	-
	-
	46
	45

	RAZEM:
	1 902
	1 882
	21
	17
	58
	61


· LICZBA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH ZATRUDNIONYCH NA WYDZIAŁACH WEDŁUG STANOWISK (Stan na dzień 30.09.2014 r.) 
	Stanowisko
	Suma
	WYDZIAŁ/JEDNOSTKA UWM

	
	
	BZ
	BiB
	GGP
	HUM
	KŚiR
	MiI
	MWet.
	NEkon.
	NMed.
	NSpoł.
	NTechn.
	NoŻ
	NoŚr
	PiA
	Sztuki
	Teol.
	STiS Ełk
	SWFiS
	SJO
	BibUWM

	Prof. zwyczajny
	148
	17
	13
	7
	11
	23
	6
	14
	4
	7
	7
	7
	14
	7
	4
	3
	3
	1
	-
	-
	-

	Prof. nadzwyczajny tyt.
	78
	11
	4
	2
	5
	10
	3
	5
	1
	5
	2
	4
	9
	7
	4
	1
	4
	1
	-
	-
	-

	Prof. nadzwyczajny
	250
	5
	9
	9
	36
	24
	10
	9
	12
	19
	20
	24
	12
	18
	14
	15
	12
	2
	-
	-
	-

	Adiunkt dr hab.
	100
	10
	5
	2
	15
	29
	0
	6
	4
	1
	4
	3
	7
	2
	4
	6
	2
	0
	-
	-
	-

	Adiunkt
	839
	24
	40
	64
	101
	47
	30
	46
	66
	67
	90
	49
	52
	40
	88
	16
	18
	1
	-
	-
	-

	Asystent
	289
	7
	9
	13
	12
	9
	13
	6
	25
	95
	11
	33
	15
	1
	31
	5
	3
	1
	-
	-
	-

	St. wykładowca (dr)
	121
	3
	7
	14
	2
	6
	15
	5
	5
	-
	14
	26
	14
	2
	-
	-
	-
	2
	3
	3
	-

	St. wykładowca
	58
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	1
	 
	-
	-
	-
	-
	-
	18
	35
	-

	Wykładowca
	61
	-
	1
	-
	12
	-
	8
	1
	1
	7
	7
	5
	2
	-
	-
	6
	-
	-
	2
	9
	-

	Lektor 
	7
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	-

	Instruktor
	2
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Bibliotekarze dyplom.
	7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	7

	RAZEM:
	1 960
	77
	88
	111
	199
	148
	85
	92
	118
	201
	158
	152
	125
	77
	145
	52
	42
	8
	23
	52
	7


· WYNAGRODZENIA

· NAUCZYCIELI AKADEMICKICH ZATRUDNIONYCH W PEŁNYM WYMIARZE CZASU PRACY w latach 2012/2014
	STANOWISKO 
	ŚREDNIE WYNGARODZENIE NA W ROKU
	% WZROSTU WYNAGRODZEŃ

2012/2014

	
	2012
	2013
	2014
	

	profesor zwyczajny 
	5 838
	6 251
	6 797
	16,4%

	profesor nadzwyczajny (tyt)
	4 971
	5 279
	5 748
	15,6%

	profesor nadzwyczajny
	4 335
	4 674
	5 101
	17,7%

	adiunkt (dr hab.)
	3 827
	4 113
	4 444
	16,1%

	adiunkt
	3 228
	3 510
	3 842
	19,0%

	asystent
	2 111
	2 292
	2 554
	21,0%

	starszy wykładowca (dr)
	3 259
	3 520
	3 864
	18,6%

	starszy wykładowca
	2 994
	3 225
	3 531
	17,9%

	wykładowca
	2 198
	2 367
	2 584
	17,6%

	lektor
	2 012
	2 183
	2 403
	19,5%

	instruktor
	2 010
	2 181
	2 403
	19,5%

	starszy kustosz dypl.
	3 945
	4 233
	4 639
	17,6%

	asystent biblioteczny
	2 200
	2 402
	2 678
	21,7%

	kustosz dyplomowany 
	3 110
	2 965
	3 336
	7,3%



[image: image7.png]8000

7000

6000

5000

4000

3000

2000

1000

$rednie wynagrodzenie nauczycieli akademickich zatrudnionych w UWM
w latach 2012/2014

m2012r.
m2013r.
m2014r.





· PRACOWNIKÓW NIEBĘDĄCYCH NAUCZYCIELAMI ZATRUDNIONYCH W PEŁNYM WYMIARZE CZASU PRACY w latach 2012/2014
	GRUPA PRACOWNIKÓW 
	ŚREDNIE WYNGARODZENIE NNA W ROKU
	% WZROSTU WYNAGRODZEŃ

2012/2014

	
	2012
	2013
	2014
	

	Naukowo-technicznych 
	2 087
	2 245
	2 441
	17%

	Inżynieryjno-technicznych 
	1 835
	1 983
	2 177
	19%

	Informatycy
	2 157
	2 317
	2 540
	18%

	Bibliotecznych 
	1 822
	1 970
	2 180
	20%

	Administracyjnych 
	2 122
	2 275
	2 501
	18%

	Poligrafii 
	1 907
	2 064
	2 317
	21%

	Obsługi 
	1 516
	1 656
	1 842
	21%

	Robotnicy
	1 657
	1 801
	1 983
	20%

	Pracownicy wydawnictw
	2 161
	2 322
	2 526
	17%


Średnie wynagrodzenie pracowników niebędących nauczycielami akademickimi

zatrudnionych w UWM w latach 2012/2014
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	WYNAGRODZENIA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH 
ZATRUDNIONYCH W UWM W PEŁNYM WYMIARZE CZASU PRACY
w latach 2012/2014 WZROSŁY ŚREDNIO o 17,5%


	WYNAGRODZENIA PRACOWNIKÓW NIEBĘDĄCYCH NAUCZYCIELAMI 

ZATRUDNIONYCH W UWM W PEŁNYM WYMIARZE CZASU PRACY

w latach 2012/2014 WZROSŁY ŚREDNIO o 19%


· PRACOWNICY UWM, KTÓRZY UZYSKALI TYTUŁ PROFESORA, STOPIEŃ NAUKOWY DOKTORA HABILITOWANEGO LUB DOKTORA w r. a. 2012/2013                   oraz 2013/2014
	WYDZIAŁ 
	ILOŚĆ OSÓB, KTÓRA UZYSKAŁA:

	
	TYTUŁ PROFESORA
	STOPIEŃ

DR HAB.
	STOPIEŃ

DR

	
	2013
	2014
	2013
	2014
	2013
	2014

	Bioinżynierii Zwierząt
	2
	4
	2
	2
	1
	1

	Biologii i Biotechnologii
	1
	2
	2
	2
	-
	1

	Geodezji i Gospodarki Przestrzennej
	-
	1
	-
	2
	3
	2

	Humanistyczny
	3
	2
	4
	8
	2
	1

	Kształtowania Środowiska i Rolnictwa 
	2
	4
	8
	13
	-
	3

	Matematyki i Informatyki
	2
	-
	1
	-
	-
	4

	Medycyny Weterynaryjnej
	-
	-
	1
	3
	-
	4

	Nauk Ekonomicznych
	-
	-
	-
	4
	3
	-

	Nauk Medycznych
	-
	3
	2
	1
	1
	2

	Nauk Społecznych
	-
	-
	2
	5
	4
	-

	Nauk Technicznych
	1
	-
	2
	4
	2
	8

	Nauki o Żywności
	1
	1
	3
	3
	3
	4

	Nauk o Środowisku
	-
	1
	4
	2
	1
	2

	Prawa i Administracji
	1
	1
	1
	3
	6
	5

	Teologii
	1
	1
	-
	2
	-
	-

	Sztuki
	-
	-
	1
	3
	2
	-

	Studiów Technicznych i Społecznych w Ełku
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Biblioteka 
	-
	-
	-
	-
	-
	1

	RAZEM: 
	14
	20
	33
	57
	28
	38


· UPRAWNIENIA WYDZIAŁÓW DO NADAWANIA STOPNI NAUKOWYCH 
I STOPNI W ZAKRESIE SZTUKI  

	WYDZIAŁ
	UPRAWNIENIA DO NADAWANIA STOPNIA NAUKOWEGO

	
	doktora
	doktora habilitowanego

	
	dziedzina 
	dyscyplina 
	dziedzina 
	dyscyplina 

	Bioinżynierii Zwierząt 
	nauki rolnicze 
	zootechnika 
	nauki rolnicze 
	zootechnika 

	Biologii i Biotechnologii 
	nauki biologiczne 
	biologia 
	nauki biologiczne 
	biologia 

	Geodezji i Gospodarki Przestrzennej 
	nauki techniczne 
	geodezja i kartografia 
	nauki techniczne 
	geodezja i kartografia 

	Humanistyczny 
	nauki humanistyczne 
	filozofia 
	nauki humanistyczne 
	historia 

	
	
	historia
	
	

	
	
	
	
	językoznawstwo 

	
	
	językoznawstwo 
	
	

	
	
	literaturoznawstwo 
	
	

	Kształtowania Środowiska i Rolnictwa 
	nauki rolnicze 
	agronomia 
	nauki rolnicze 
	agronomia 

	
	
	ochrona i kształtowanie środowiska 
	
	ochrona i kształtowanie środowiska 

	Medycyny Weterynaryjnej 
	nauki weterynaryjne 
	  
	nauki weterynaryjne 
	  

	Nauki o Żywności
	nauki rolnicze 
	technologia żywności  i żywienia 
	nauki rolnicze 
	technologia żywności i żywienia 

	Nauk o Środowisku 
	Nauki rolnicze 
	rybactwo 
	nauki rolnicze 
	rybactwo 

	
	Nauki techniczne 
	inżynieria środowiska 
	
	

	Nauk Społecznych 
	Nauki społeczne 
	pedagogika 
	nauki społeczne 
	pedagogika 

	
	
	nauka o polityce 
	
	

	Nauk Technicznych 
	Nauki rolnicze 
	inżynieria rolnicza 
	nauki rolnicze 
	inżynieria rolnicza 

	
	Nauki techniczne 
	budowa i eksploatacja maszyn 
	
	

	Teologii 
	nauki teologiczne 
	 
	nauki teologiczne 
	 

	Matematyki i Informatyki 
	nauki matematyczne 
	matematyka 
	
	

	Nauk Ekonomicznych 
	nauki ekonomiczne 
	ekonomia 
	
	

	Prawa i Administracji 
	nauki prawne 
	prawo 
	
	

	Sztuki 
	sztuki muzyczne 
	dyrygentura 
	
	

	Nauk Medycznych 
	nauki medyczne
	medycyna 
	
	


	UPRAWNIENIA DO DOKTORYZOWANIA 

POSIADA 16 wydziałów w 12 dziedzinach i w 21 dyscyplinach.

URPAWNIENIA DO HABILITACJI 

POSIADA 11 wydziałów w 7 dziedzinach i w 11 dyscyplinach.

NOWE UPRAWNIENIA UZYSKANE W 2014 r.

Wydział Nauk o Środowisku – uzyskał 28.04.2014 r. uprawnienie do nadawania 

stopnia dr nauk technicznych w dyscyplinie inżynieria środowiska.


· ODZNACZENIA PAŃSTWOWE I RESORTOWE PRZYZNANE PRACOWNIKOM UWM W ROKU AKADEMICKIM 2012/2013 ORAZ 2013/2014
	RODZAJ ODZNACZENIA 
	Liczba odznaczonych

	
	2012/2013
	2013/2014

	KRZYŻ KAWALERSKI ORDERU ZASŁUGI RP 
	1
	-

	KRZYŻ OFICERSKI ORDERU ODRODZENIA POLSKI 
	1
	-

	KRZYŻ KAWALERSKI ORDERU ODRODZENIA POLSKI 
	2
	-

	ZŁOTY KRZYŻ ZASŁUGI 
	2
	2

	SREBRNY KRZYŻ ZASŁUGI 
	5
	2

	BRĄZOWY KRZYŻ ZASŁUGI 
	4
	5

	MEDAL ZŁOTY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ 
	56
	31

	MEDAL SREBRNY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ 
	18
	10

	MEDAL BRĄZOWY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ 
	7
	10

	MEDAL KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ 
	19
	15

	HONOROWA ODZNAKA „ZASŁUŻONY DLA ROLNICTWA” 
	3
	3

	RAZEM: 
	118
	78

	
	
	


· ODZNACZENIA PAŃSTWOWE I RESORTOWE PRZYZNANE PRACOWNIKOM UWM W ROKU AKADEMICKIM 2012/2013 ORAZ 2013/2014
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· ODZNACZENIA UWM W ROKU AKADEMICKIM 2012/2013 ORAZ 2013/2014
	RODZAJ ODZNACZENIA 
	Liczba odznaczonych

	
	2012/2013
	2013/2014

	
	Pracownicy UWM
	Osoby spoza UWM
	Pracownicy UWM
	Osoby spoza UWM

	MEDAL BENEMERENTI UNIVERSITATI NOSTARE 
	-
	-
	2
	2

	STATUETKA NICOLAUS COPERNICUS 
	-
	-
	1
	-

	ZŁOTY LAUR UWM W OLSZYNIE 
	36
	1
	2
	-

	SREBRNY LAUR UWM W OLSZTYNIE 
	11
	-
	1
	-

	BRĄZOWY LAUR UWM W OLSZTYNIE 
	6
	-
	4
	-

	ODZNAKA „ZASŁUŻONY DLA UWM W OLSZTYNIE” 
	50
	8
	2
	2

	RAZEM: 
	103
	9
	10
	4


V. DZIAŁALNOŚĆ SOCJALNA 
· ZAKŁADOWY FUNDUSZ ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCH
ODPIS NA ZFŚŚ (uwzględniając: ugodę + spłaty pożyczek) w 2014 r. wyniósł 17 237 848,00 zł.
Uprawnieni do korzystania z ZFŚŚ w roku 2014:

· PRACOWNICY

3 400 osób

· EMERYCI

1 400 osób

· DZIECI

2 500 osób

ROZLICZENIE ŚRODKÓW FUNDUSZU (na dzień 22.11.2014 r.):

	Rodzaj przyznanego świadczenia
	Kwota

(w zł.)
	Ilość osób korzystających

	Rekreacja (Benefit, basen, wycieczki) 
	422 460
	651

	Dofinansowanie:

	· Wypoczynku dzieci 
	1 061 768
	904

	· Wczasów turystycznych 
	5 335 997
	3 821

	· Leczenia sanatoryjnego 
	16 206
	40

	· Kultury 
	14 806
	364

	Zapomogi 
	501 308
	433

	Pożyczki 
	3 856 000
	306

	Baza: remonty, utrzymanie, ubezpieczenie 
	108 617
	ok. 350

	Baccalarium 
	54 225
	

	RAZEM: 
	11 371 387
	


VI. DZIAŁALNOŚĆ NAUKOWO-BADAWCZA
W latach 2013-2014 działalność naukowo-badawcza obejmowała: działalność statutową, projekty badawcze badań podstawowych finansowane przez Narodowe Centrum Nauki, projekty stosowane finansowane przez Narodowe Centrum Badań i Rozwoju, programy określone przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego, zadania finansowane przez Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej oraz tematy zlecone przez podmioty gospodarcze, działalność upowszechniająca naukę, patenty i wdrożenia.
ORGANIZACJA BADAŃ STATUTOWYCH

Tematy badawcze finansowane ze środków przeznaczonych na działalność statutową połączone są w problemy badawcze (tab. 1). Zestawienie liczbowe tematów statutowych realizowanych w latach 2013-2014 przedstawiono w tabeli 2. W większości są to tematy zawierające kilka zadań badawczych. 

Tabela 1
Problemy badawcze obejmujące tematy statutowe realizowane w latach 2013-2014

	Nr

grupy probl.
	Tytuł 
	Kierownik 

	1.
	Genomika i proteomika zwierząt gospodarskich
	prof. dr hab. Stanisław Kamiński

	2.
	Technologie produkcji, oceny i kształtowanie jakości surowców zwierzęcych ukierunkowanych na wytworzenie bezpiecznej i prozdrowotnej żywności
	prof. dr hab. Jacek Kondratowicz

	3.
	Regionalne modele produkcji zwierzęcej z uwzględnieniem różnych warunków gospodarowania
	prof. dr hab. Janusz Falkowski

	4.
	Żywieniowe metody stymulowania produkcyjności i zdrowotności zwierząt oraz modyfikowania jakości uzyskiwanych produktów
	prof. dr hab. Jan Jankowski

	5.
	Różnorodność biologiczna i jej ochrona
	prof. dr hab. Alicja Boroń

	6.
	Molekularne aspekty regulacji procesów fizjologicznych u zwierząt
	prof. dr hab. Tadeusz Kamiński

	7.
	Towaroznawstwo – kształtowanie jakości procesów i produktów żywnościowych
	prof. dr hab. Ryszard Żywica

	8.
	Teologia oraz jej problemy w historii i świecie współczesnym
	ks. dr hab. Ryszard Hajduk, prof. UWM

	9.
	Środowiskowe uwarunkowania zdrowia człowieka i zwierząt
	prof. dr hab. Elżbieta Kostyra

	10.
	Wykorzystanie biotechnologii do poprawy cech użytkowych roślin i zwierząt
	prof. dr hab. Stanisław Weidner



	11.
	Rozwój metod pozyskiwania, gromadzenia i przetwarzania informacji geodezyjnych i satelitarnych i ich zastosowań w systemach informacji przestrzennej
	dr hab. Waldemar Kamiński, prof. UWM

	12.
	Optymalizacja metod gospodarowania i zarządzania przestrzenią oraz jej elementami wspomagania systemem katastralnym
	prof. dr hab. inż. Ryszard Źróbek

	13.
	Ochrona środowiska i kształtowanie krajobrazu
	prof. dr hab. Jan Kucharski

	14.
	Uwarunkowania produkcji ogrodniczej i ekonomiczno-społecznego rozwoju obszarów wiejskich
	prof. dr hab. Brygida Wróblewska-Wierzbicka

	15.
	Biologiczne uwarunkowania produkcji roślinnej


	prof. dr hab. Gabriel Fordoński

	16.
	Agroekologiczne i ekonomiczne uwarunkowania produkcji roślinnej
	prof. dr hab. Jan Brzozowski


	17.
	Badania nad wykorzystaniem globalnych systemów nawigacji satelitarnej GNSS
	dr hab. inż. Mieczysław Bakuła, prof. UWM

	18.
	Kulturowe i socjolingwistyczne aspekty komunikacji społecznej w kontekście europejskim
	dr hab. Zbigniew Anculewicz, prof. UWM

	20.
	Historyczne i współczesne powiązania polsko-wschodniosłowiańskie oraz polsko-zachodnioeuropejskie w zakresie kultury, literatury i języka
	dr hab. Iwona Ndiaye, prof. UWM

	21.
	Struktura, właściwości funkcjonalne i interakcje biomolekuł
	prof. dr hab. Jerzy Dziuba

	22.
	Przetwórstwo mleka wraz z inżynierią procesową
	prof. dr hab. Helena Panfil-Kuncewicz

	23.
	Doskonalenie żywienia ludzi wraz z oceną wartości odżywczej i zdrowotnej surowców i żywności
	dr hab. Katarzyna Przybyłowicz, prof. UWM

	24.
	Doskonalenie cech biotechnologicznych drobnoustrojów oraz procesy enzymatyczne
	prof. dr hab. Łucja Łaniewska-Trokenheim

	26.
	Status i funkcje filozofii w kulturze współczesnej
	dr hab. Mieczysław Jagłowski, 
prof. UWM

	27.
	Dziedzictwo kulturowe Polski i Europy Środkowo-Wschodniej – aspekty społeczno-historyczne
	prof. dr hab. Andrzej Kopiczko

	28.
	Dziedzictwo i współczesność literatury i języka polskiego w kontekście europejskim
	dr hab. Sławomir Buryła, prof. UWM

	30.
	Molekularne, strukturalne, funkcjonalne i patofizjologiczne podstawy chorób zwierząt
	prof. dr hab. Bogdan Lewczuk

	31.
	Weterynaryjna ochrona zdrowia publicznego w aspekcie jakości zdrowotnej środków żywieniowych i ograniczenia ryzyka chorób odzwierzęcych
	prof. dr hab. Maciej Gajęcki

	32.
	Akwakultura i rybactwo śródlądowe
	dr hab. Jacek Kozłowski, prof. UWM

	36.
	Prawo. Stosowanie i przemiany.
	prof. dr hab. Stanisław Pikulski

	37.
	Inżynieria i biotechnologia w ochronie środowiska
	dr hab. Wojciech Janczukowicz, prof. UWM

	38.
	Ekosystemy wód śródlądowych, ich ochrona i rekultywacja jezior
	dr hab. Julita Dunalska, prof. UWM

	39.
	Badania nad problematyką bezpieczeństwa i zagrożeń Polski, Europy i regionu w kontekście przemian i tendencji politycznych współczesnego świata oraz świadomości narodowej i religijnej
	dr hab. Selim Chazbijewicz, prof. UWM

	40.
	Polityka społeczna i edukacyjna w kontekście transformacji systemowej i globalizacji
	prof. dr hab. Andrzej Olubiński

	41.
	Konkurencyjność gospodarki w wymiarze rynkowym i regionalnym
	dr hab. Anna Organiściak-Krzykowska, prof. UWM

	42.
	Efektywność rynków i konkurencyjność podmiotów gospodarczych
	dr hab. Ryszard Walkowiak, prof. UWM

	43.
	Geometria i jej zastosowania w fizyce matematycznej i kosmologii
	prof. dr hab. Aleksy Tralle

	44.
	Jakościowa teoria równań różniczkowych
	prof. dr hab. Maciej Wojtkowski

	45.
	Fizyka atomowa, modelowanie matematyczne procesów w naukach przyrodniczych i technicznych
	prof. dr hab. Andrzej Rutkowski

	46.
	Matematyczne podstawy informatyki
	prof. dr hab. Lech Polkowski

	48.
	Sztuki muzyczne i sztuki piękne na Warmii i Mazurach
	Piotr Obarek, prof. UWM


Tabela 2

Zestawienie liczbowe tematów statutowych realizowanych w latach 2013-2014
	Wydział
	Statutowe
	Granty wydziałowe

	
	2013
	2014
	2013
	2014

	Bioinżynierii Zwierząt
	14
	14
	10
	10

	Biologii i Biotechnologii
	11
	11
	8
	8

	Geodezji i Gospodarki Przestrzennej 
	19
	19
	7
	6

	Humanistyczny
	24
	25
	1
	1

	Medycyny Weterynaryjnej
	18
	18
	13
	14

	Nauk Technicznych
	2
	1
	5
	4

	Nauki o Żywności


	18
	17
	9
	9

	Nauk o Środowisku
	9
	9
	4
	4

	Nauk Społecznych 
	12
	12
	12
	11

	Kształtowania Środowiska i Rolnictwa
	28
	28
	10
	13

	Teologii
	3
	3
	1
	1

	Nauk Ekonomicznych 
	12
	12
	3
	3

	Matematyki i Informatyki
	10
	9
	2
	3

	Prawa i Administracji
	15
	24
	4
	9

	Nauk Medycznych 
	1
	1
	4
	11

	Sztuki
	2
	2
	-
	-

	R a z e m:


	198
	205
	93
	107


Wysokość środków przyznanych przez MNiSW poszczególnym wydziałom na badania statutowe uzależniona jest przede wszystkim od ich zaszeregowania do odpowiedniej kategorii finansowania (tab. 3 i 4).
W ramach działalności statutowej, w latach 2013-2014 wydziały otrzymały                            z MNiSW dotacje na:

1. utrzymanie potencjału badawczego,

2. finansowanie kosztów związanych z utrzymaniem specjalnego urządzenia badawczego,

3. finansowanie działalności polegającej na prowadzeniu badań naukowych lub prac rozwojowych oraz zadań z nimi związanych, służących rozwojowi młodych naukowców oraz uczestników studiów doktoranckich.
Tabela 3

Finansowanie działalności statutowej UWM w Olsztynie w 2013 r. (kwoty w zł)

	Wydział
	Kategoria jednostek
	Utrzymanie potencjału badawczego
	Zadania służące rozwojowi młodych naukowców
	Specjalne urządzenia badawcze
	Razem

	Bioinżynierii Zwierząt
	A
	1.348.110
	124.110
	-
	1.472.220

	Biologii i Biotechnologii
	B
	402.600
	232.910
	-
	635.510

	Geodezji i Gospodarki Przestrzennej
	B
	561.540
	55.850
	60.500
	677.890

	Humanistyczny
	B
	557.910
	112.330
	-
	670.240

	Medycyny Weterynaryjnej
	A
	1.416.410
	189.540
	-
	1.605.950

	Nauk Technicznych
	B
	922.620
	39.140
	-
	961.760

	Nauki o Żywności
	A
	1.407.810
	156.820
	-
	1.564.630

	Nauk o Środowisku
	A
	848.530
	163.100
	-
	1.011.630

	Nauk Społecznych 
	B
	334.820
	130.310
	-
	465.130

	Kształtowania Środowiska i Rolnictwa
	A
	1.673.960
	285.730
	-
	1.959.690

	Teologii
	B
	144.580
	93.930
	-
	238.510

	Nauk Ekonomicznych
	B
	182.430
	13.120
	-
	195.550

	Matematyki i Informatyki
	B
	183.980
	10.150
	-
	194.130

	Prawa i Administracji
	B
	268.800
	28.770
	-
	297.570

	Nauk Medycznych
	B
	427.150
	42.310
	436.800
	906.260

	Sztuki
	B
	169.070
	-
	-
	169.070

	OLMAN
	nie dotyczy
	0
	-
	390.000
	390.000

	R a z e m:
	
	10.850.320
	1.678.120
	887.300
	13.415.740


Tabela 4
Finansowanie działalności statutowej UWM w Olsztynie w 2014 r. (kwoty w zł)

	Wydział
	Kategoria jednostek
	Utrzymanie potencjału badawczego
	Zadania służące rozwojowi młodych naukowców
	Specjalne urządzenia badawcze
	Razem

	Bioinżynierii Zwierząt
	A
	1.164.940
	106.440
	
	1.271.380

	Biologii i Biotechnologii
	A
	1.109.640
	357.650
	
	1.467.290

	Geodezji i Gospodarki Przestrzennej
	B
	559.550
	82.270
	
	641.820

	Humanistyczny
	B
	557.310
	105.940
	
	663.250

	Medycyny Weterynaryjnej
	A
	1.256.470
	162.290
	
	1.418.760

	Nauk Technicznych
	B
	882.710
	42.260
	
	924.970

	Nauki o Żywności
	A
	1.240.330
	126.730
	
	1.367.060

	Nauk o Środowisku
	A
	784.730
	173.310
	
	958.040

	Nauk Społecznych 
	B
	325.350
	118.340
	
	443.690

	Kształtowania Środowiska i Rolnictwa
	A
	1.401.580
	256.970
	
	1.658.550

	Teologii
	A
	189.420
	55.600
	
	245.020

	Nauk Ekonomicznych
	B
	195.750
	10.520
	
	206.270

	Matematyki i Informatyki
	B
	203.180
	10.710
	
	213.890

	Prawa i Administracji
	B
	271.170
	33.060
	
	304.230

	Nauk Medycznych
	B
	553.520
	110.070
	480.480
	1.144.070

	Sztuki
	B
	178.550
	0
	-
	178.550

	OLMAN
	nie dotyczy
	0
	0
	390.000
	390.000

	R a z e m:
	
	10.874.200
	1.752.160
	870.480
	13.496.840


ZAKUPY APARATURY
W Uczelni znajduje się znaczący potencjał badawczy w postaci aparatury i urządzeń zlokalizowanych w jednostkach podstawowych. W 2013 r. Wydział Kształtowania Środowiska i Rolnictwa otrzymał z MNiSW środki na inwestycję aparaturową pt. „Zestaw              do kompleksowej oceny składu chemicznego próbek środowiskowych” w wysokości 1.790.000 zł oraz Wydział Matematyki i Informatyki na realizację projektu „Pracownia relaksometrii Magnetycznego Rezonansu Jądrowego” w kwocie 1.520.000 zł.
W 2014 r. Wydział Kształtowania Środowiska i Rolnictwa otrzymał                             na „Wyposażenie pracowni badań sekwestracji węgla w glebie” dotację w wysokości 1.650.000 zł.
PROJEKTY BADAWCZE KRAJOWE NARODOWEGO CENTRUM NAUKI (NCN), NARODOWEGO CENTRUM BADAŃ i ROZWOJU (NCBiR), MINISTERSTWA NAUKI i SZKOLNICTWA WYŻSZEGO (MNiSW)
Tabela 5
Liczba projektów badawczych realizowanych w UWM w Olsztynie w latach 2013–2014 
	 Wydział
	Przyznane przez NCN
	Przyznane przez NCBR


	Przyznane przez MNiSW
	Razem



	
	2013
	2014
	2013
	2014
	2013
	2014
	2013
	2014

	Bioinżynierii Zwierząt
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	2

	Biologii i Biotechnologii
	7
	5
	-
	-
	-
	-
	7
	5

	Geodezji i Gospodarki Przestrzennej
	3
	2
	-
	1
	-
	-
	3
	3

	Humanistyczny
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	1

	Medycyny Weterynaryjnej
	1
	1
	1
	-
	2
	-
	4
	1

	Nauk Technicznych
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-

	Nauki o Żywności
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	1

	Nauk o Środowisku
	8
	5
	-
	-
	-
	-
	8
	5

	Nauk Społecznych 
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	1

	Kształtowania Środowiska 
i Rolnictwa
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-

	Teologii
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	2

	Nauk Ekonomicznych 
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	2

	Matematyki i Informatyki
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-

	Prawa i Administracji
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Nauk Medycznych
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	-

	Sztuki
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Inne jednostki
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	2
	-

	RAZEM:


	25
	21
	3
	1
	4
	1
	32
	23


Tabela 6
Środki finansowe przyznane na realizację projektów badawczych w latach 2013-2014

	Lp.
	Wydział
	Kwota w zł

	
	
	2013 r. 
	2014 r. 

	1.
	Bioinżynierii Zwierząt
	370.600
	149.500

	2.
	Biologii i Biotechnologii
	1.951.025
	1.897.350

	3.
	Geodezji i Gospodarki Przestrzennej
	381.853
	527.585

	4.
	Humanistyczny
	613.465
	354.655

	5.
	Medycyny Weterynaryjnej
	1.637.960
	752.340

	6.
	Nauk Technicznych
	923.320
	32.000

	7.
	Nauki o Żywności
	798.750
	395.650

	8.
	Nauk o Środowisku
	1.234.098
	1.724.670

	9.
	Nauk Społecznych 
	26.190
	24.975

	10.
	Kształtowania Środowiska i Rolnictwa
	758.509
	335.777

	11.
	Teologii
	15.000
	115.979

	12.
	Nauk Ekonomicznych
	33.475
	95.416

	13.
	Matematyki i Informatyki
	255.585
	124.410

	14.
	Prawa i Administracji
	161.910
	20.046

	15.
	Nauk Medycznych
	582.745
	579.280

	16.
	Sztuki
	-
	-

	17.
	Inne jednostki                                   
	1.951.754
	831.160

	
	R a z e m:
	11.696.239
	7.960.793


Tabela 7
	Projekty NCBiR realizowane w latach 2013-2014



	Lp.
	Temat
	Kierownik
	Kwota w zł 

	
	
	
	2013
	2014

	1.
	Przeprowadzenie doświadczeń (uprawy) z określonymi odmianami wierzby oraz wykonanie wybranych oznaczeń fizyko-chemicznych
	prof. dr hab. Stefan Szczukowski
	99.147
	-

	2.
	Określenie wpływu eksperymentalnej mikotoksykozy fuzaryjnej na wybrane wskaźniki diagnostyczno-morfologiczne przewodu pokarmowego świni
	prof. dr hab. Maciej Gajęcki
	147.700
	-

	3.
	Analiza ekspresji genów kodujących CYP1A1, CYP11A1, - i -HSD, GSTP1 oraz mikro RNA w wątrobie i okrężnicy świń podczas mikotoksykozy mieszanej
	prof. dr hab. Paweł Brzuzan
	91.000
	-

	4.
	Badania histologiczne, immunohistochemiczne oraz ultrastrukturalne wybranych narządów przewodu pokarmowego (jelita cienkiego, jelita grubego oraz wątroby) zwierząt żywionych paszą z dodatkiem zearalenonu i deoksyniwalenolu
	prof. dr hab. Barbara Przybylska-Gorrnowicz

prof. dr hab. Bogdan Lewczuk
	85.000
	-

	5.
	Ocena przyswajalności i aktywności triterpenów w przeciwdziałaniu skutkom cukrzycy w zależności od ich stężeniu i matrycy surowcowej (badania na zwierzętach)
	prof. dr hab. Maciej Gajęcki
	267.900
	188.500

	6.
	Ocena właściwości użytkowych w warunkach polowych
	dr hab. Magdalena Jastrzębska
	74.666
	277.778

	7.
	Rozwój systemu wsparcia komercjalizacji wiedzy i technologii oraz przedsiębiorczości akademickiej dla wzmocnienia innowacyjności gospodarki Warmii i Mazur
	mgr Anna Kamińska-Bisior
	123.898
	71.438

	8.
	E-Turystyka Religijna - system dedykowany osobom starszym i niepełnosprawnym ruchowo, wspomagający turystykę religijną
	dr inż. Agnieszka Chojka
	-
	100.000

	9. 
	Opracowanie zintegrowanych technologii wytwarzania paliw i energii z biomasy, odpadów rolniczych i innych
	prof. dr hab. Janusz Gołaszewski
	793.960
	690.000

	10.
	Opracowanie i wdrożenie innowacyjnej instalacji sterowania pracą Okresowego Bioreaktora Beztlenowego
	dr inż. Dariusz Wiśniewski
	410.820
	-

	R a z e m:
	2.094.091
	1.327.716


Tabela 8

	Programy określone przez Ministra - projekty realizowane w UWM w Olsztynie w latach 2013 - 2014

	Lp.
	Projekt


	Kierownik
	Kwota w 2013 r. (zł)
	Kwota w 2014 r. (zł)

	1.
	Stypendium naukowe dla wybitnego młodego naukowca 
	dr Miron Wolny
	38.300
	-

	2.
	Stypendium naukowego dla wybitnego młodego naukowca
	dr inż. Elżbieta Suchowilska
	30.640
	-

	3.
	Filogenomika gatunków z rodzaju Orthotrichum
	dr Tomasz Kulik
	0
	-

	4.
	Związki kultur pamięci w dawnych Prusach Wschodnich po 1945 r. Analiza porównawcza na przykładzie Olsztyna i Kłajpedy 
	dr hab. Krzysztof Narojczyk
	275.660
	229.460

	5.
	Kultura Ukraińców na Warmii i Mazurach: tradycja i współczesność (studium etnograficzno-kulturowe) 
	dr Yaroslava Koneva
	74.605
	5.000

	6.
	Śródścienne projekcje nerwowe zaopatrujące zwieracz odźwiernika świni domowej oraz poziom ekspresji wybranych neuropeptydów i ich receptorów w stanie fizjologicznym oraz w przebiegu eksperymentalnie wywołanych owrzodzeń części odźwiernikowej żołądka
	dr Michał Załęcki
	82.000
	100.000

	7.
	Noc Biologów 2014 w Olsztynie
	dr hab. Stanisław Czachorowski, prof. UWM
	-
	40.000

	8.
	11. Olsztyńskie Dni Nauki i Sztuki


	mgr inż. Anna Smoczyńska
	185.000
	-

	9.
	12. Olsztyńskie Dni Nauki i Sztuki


	mgr inż. Anna Smoczyńska
	-
	225.000

	R a z e m:
	686.205
	599.460


Tabela 9

SPUB-y realizowane w UWM w Olsztynie w latach 2013-2014
	Lp.
	Temat


	Kierownik
	Kwota w zł

	
	
	
	2013 r.
	2014 r.

	1.
	Technologie pasieczne, pokarmy dla pszczół oraz zwalczanie pasożyta Varroa destructor w zapobieganiu masowym ginięciom rodzin pszczelich
	prof. dr hab. Jerzy Wilde
	0
	-

	2.
	Globalnie regularne konfiguracje w Ogólnej Teorii Względności, w tym modele kosmologiczne klasyczne i kwantowe, czarne dziury i cząstko-podobne struktury (solitony)
	prof. dr hab. 

Irina Dymnikowa
	0
	-

	3.
	Wybrane aspekty środowiska macicznego u powtarzających krów
	prof. dr hab. Tomasz Janowski
	0
	-

	4.
	Pruzzeland [Ziemie pruskie]. Porównawcza analiza regionalnych konstrukcji tożsamości w podręcznikach szkolnych Niemiec, Polski, Litwy i Rosji
	dr Izabela Lewandowska
	0
	-

	5.
	Europejska wieloproduktowa zintegrowana biorafineria projektowana w celu zrównoważonego przetwarzania biomasy
	dr hab. inż. Mariusz Stolarski
	73.159
	1.299

	8.
	Europejska Noc Naukowców – 2013, Polska i Wszechświat, Noc badań i rozrywki
	prof. dr hab. Jerzy Jaroszewski
	137.000
	-

	R a z e m:
	210.159
	1.299


Liczbę wniosków o projekty badawcze krajowe wysłane z Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie oraz przyjęte do finansowania przez NCN przedstawia tab. 10.

Tabela 10

Liczba wniosków o granty wysłanych oraz przyjętych do finansowania przez NCN w latach 2013 - 2014

	
Wydział
	2013
	2014

	
	wysłano
	przyznano
	wysłano
	przyznano

	Bioinżynierii Zwierząt
	4
	-
	5
	1

	Biologii i Biotechnologii
	20
	7
	15
	5

	Geodezji i Gospodarki

Przestrzennej
	11
	3
	6
	2

	Humanistyczny
	11
	1
	14
	1

	Medycyny
Weterynaryjnej
	11
	1
	11
	1

	Nauk Technicznych
	12
	-
	3
	-

	Nauki o Żywności
	19
	-
	5
	1

	Nauk o Środowisku
	30
	8
	22
	5

	Nauk Społecznych 
	14
	-
	1
	-

	Kształtowania Środowiska 
i Rolnictwa 
	21
	-
	8
	-

	Teologii
	7
	-
	6
	2

	Nauk Ekonomicznych
	6
	-
	2
	2

	Matematyki i Informatyki
	6
	2
	3
	-

	Prawa i Administracji
	6
	-
	2
	-

	Nauk Medycznych
	12
	3
	9
	-

	Sztuki
	1
	-
	-
	-

	Inne jednostki
	-
	-
	1
	-

	Razem:


	191
	25
	113
	20


W latach 2013-2014 realizowano w Uniwersytecie zadania finansowane przez Wojewódzki Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej (tab. 11).
Tabela 11

	L.p.
	Zadanie
	Kwota 

w 2013 r. (zł)
	Kwota 

w 2014 r. (zł)

	1.
	Rewitalizacja rzeki Nidy (górnej Wisły) w województwie Warmińsko-Mazurskim 

dr hab. inż. Andrzej Skrzypczak
	10.000
	-

	2.
	Wydanie monografii „Współczesne problemy kształtowania i ochrony środowiska”
prof. dr hab. Józef Koc
	0
	-

	3.
	Badania nad skutecznością zabiegów rewitalizacyjnych i efektywnością zarybień restytucyjnych rzeki Nidy (górnej Wkry) w województwie warmińsko-mazurskim

dr hab. inż. Andrzej Skrzypczak
	0
	-

	4.
	Badania z zakresu oceny liczebności i zagęszczenia populacji jeleniowatych w obwodach łowieckich Warmii i Mazur

dr hab. Dariusz Zalewski
	6.000
	-

	5.
	Testowanie wpływu HP 800 Boosterna na efekty produkcyjne odsadzonych prosiąt

prof. dr hab. Krzysztof Lipiński
	32.550
	-

	6.
	Ocena rozwoju i produkcyjności rodzin pszczelich pobudzonych wiosną dodatkami paszowymi: BEETONIV, BEEODINE i IMMUNBEE Solution
prof. dr hab. Jerzy Wilde
	4.650
	-

	7.
	Wydanie publikacji Przewodnik do warsztatów terenowych 56. Zjazdu Polskiego Towarzystwa Botanicznego, Olsztyn 24-30 czerwca 2013, Dziedzictwo przyrodnicze Warmii, Mazur i Powiśla

prof. dr hab. Czesław Hołdyński
	20.000
	-

	8.


	Gospodarka odpadami. Problematyka prawna i ekokryminologiczna (publikacja pokonferencyjna)

mgr Szymon Buczyński
	7.200
	-

	9.
	Ocena liczebności i zagęszczenia zwierzyny polnej w wybranych obwodach łowieckich Warmii i Mazur, dr hab. Dariusz Zalewski
	-
	20.000

	10.
	Projekt koncepcyjny urbanistyczno-architektoniczny zagospodarowania terenu - Ogród Botaniczny Olsztyn-Kortowo, prof. dr hab. Czesław Hołdyński
	-
	46.740

	11.
	Publikacja naukowa "Warmia i Mazury - nasze wspólne dobro" wydana przy okazji IV Ogólnopolskiego Festiwalu Podróży Kormorany 2014, dr hab. Stanisław Czachorowski, prof. UWM
	-
	2.000

	12.
	Wydanie monografii "Weryfikacja metod opartych na mikrofitach w ocenie stanu ekologicznego jezior, prof. dr hab. Czesław Hołdyński
	-
	4.000

	13.
	Wydanie monografii " Florystyczne i ekologiczne zróżnicowanie zbiorowisk nieleśnych Puszczy Boreckiej, prof. dr hab. Czesław Hołdyński
	-
	5.000

	14.
	Badania liczebności populacji ślimaka winniczka Helix pomatia w województwie warmińsko-mazurskim, dr Dorota Juchno
	-
	20.000

	15.
	Monografia "Różanka - perełka naszych wód, prof. dr hab. Roman Kujawa
	-
	5.000

	
	R a z e m:
	80.400
	102.740


KONFERENCJE NAUKOWE
Tabela 12

Liczba konferencji zorganizowanych przez UWM w Olsztynie w latach 2013-2014

	Konferencje naukowe

	2013 r. 
	2014 r.

	81
	105


WYKŁADY UNIWERSYTECKIE
Wzorem lat ubiegłych, zgodnie ze Stanowiskiem Senatu UWM w Olsztynie z dnia 28 kwietnia 2000 roku w sprawie doskonalenia działalności naukowo-badawczej (pkt. 5 „Ożywienie dyskusji naukowej poprzez organizację regularnych seminariów, wykładów i odczytów”) w latach 2013-2014 odbył się cykl wykładów uniwersyteckich (tab. 13).

Tabela 13

Cykl Uniwersyteckich Wykładów Otwartych 2013-2014

	Termin
	Organizator
	Prelegent
	Tytuł wykładu

	07.02.2013
	Bioinżynierii Zwierząt
	prof. dr hab. Tadeusz Szulc
	Alternatywne źródła energii

	07.03.2013
	Biologii i Biotechnologii
	dr hab. inż. Jarosław Bosy, prof. nadzw.
	Globalny Geodezyjny System Obserwacyjny jako element Globalnego Systemu Systemów Obserwacji Ziemi

	04.04.2013
	Geodezji i Gospodarki Przestrzennej
	dr hab. Agnieszka Wacnik
	Historia zapisana w jeziorach, czyli jak zmieniała się roślinność Pojezierza Mazurskiego od pojawienia się pierwszych rolników po czasy krucjat przeciw Prusom

	09.05.2013
	Humanistyczny
	prof. dr hab. Jerzy Bralczyk
	Rozmowa o mówieniu

	06.06.2013
	Medycyny Weterynaryjnej
	prof. dr hab. Iwona Markowska-Daniel
	Zwierzęce rezerwuary wirusów grypy potencjalnie patogennych dla ludzi – fakty i mity

	10.10.2013
	Nauk Technicznych
	prof. dr hab. inż. Eugeniusz Świtoński
	Mechatronika w budowie maszyn i w inżynierii biomedycznej

	07.11.2013
	Nauki o Żywności
	prof. dr hab. Barbara Baraniak, prof. zw.
	Żywność jako źródło wybranych enzymów i regulatorów ich aktywności

	20.11.2013
	Humanistyczny
	prof. Krzysztof Zanussi
	Nowy wspaniały świat. Rewizyta.

	05.12.2013
	Nauk o Środowisku
	prof. dr hab. Andrzej Kowalczyk, prof. zw.
	Turystyka winiarska jako czynnik rozwoju regionalnego i lokalnego

	09.01.2014
	Nauk Społecznych
	dr hab. Elżbieta Wesołowska, prof. UWM
	Czy dyskusje grupowe mogą doprowadzić do porozumienia

	06.02.2014
	Kształtowania Środowiska i Rolnictwa
	dr hab. Justyna Nowakowska, prof. IBL
	Zastosowanie markerów DNA w naukach leśnych

	20.02.2014
	Nauk Medycznych
	dr hab. n. med. Anna Doboszyńska, prof. UWM
	Sytuacja pulmonologii na Warmii i Mazurach

	06.03.2014
	Teologii
	prof. dr hab. Eugeniusz Sakowicz
	Dialog chrześcijańsko-muzułmański. Od deklaracji do wypełnienia

	03.04.2014
	Nauk Ekonomicznych
	dr hab. Wiesława Lizińska
	Rozwój i znaczenie specjalnych obszarów gospodarczych na świecie na przykładzie Chin

	08.05.2014
	Matematyki

i Informatyki
	Prof. dr hab. Andrzej Szałas
	Jak żyć ze sprzecznościami i niepełną wiedzą

	05.06.2014
	Prawa i Administracji
	Prof. dr hab. Andrzej Bałandynowicz
	W poszukiwaniu dobra, mądrości i piękna – prawo pozytywne wsparte na sumieniu czy na wartościach utylitarnych?

	09.10.2014
	Sztuki
	dr Grzegorz Kołodziej
	Polska Liryka Wokalna Edwarda Pałłasza i Tadeusza Bairda

	06.11.2014
	Nauk Medycznych
	prof. dr hab. med. Andrzej Górski
	Terapia fagowa lekoopornych zakażeń bakteryjnych: dziś i jutro


WSPÓŁPRACA Z PODMIOTAMI GOSPODARCZYMI

Ważnym strumieniem finansowania prac naukowo-badawczych są projekty badawcze zlecane przez podmioty gospodarcze. W 2013 r. realizowano 84 tematy na kwotę 7.912.415 zł, natomiast w 2014 r. (wg stanu na dzień 26.11.2014 r.) – 88 tematów na kwotę 6.763.645 zł (tab. 14). 
Tabela 14
Realizacja tematów naukowo-badawczych zleconych przez podmioty gospodarcze w latach 2013-2014

	
	2013 r.
	2014 r.

	Wydział
	Liczba tematów
	Nakłady w zł
	Liczba tematów
	Nakłady w zł



	Bioinżynierii Zwierząt
	17
	2.299.953*
	11
	1.899.848**

	Biologii i Biotechnologii
	2
	201.000
	4
	313.680

	Geodezji i Gospodarki Przestrzennej
	7
	495.877
	9
	185.057

	Humanistyczny
	-
	-
	-
	-

	Medycyny Weterynaryjnej
	8
	1.725.990
	9
	1.705.967

	Nauk Technicznych
	4
	190.792
	7
	364.852

	Nauki o Żywności
	8
	223.009
	8
	75.826

	Nauk o Środowisku
	20
	694.536
	11
	1.098.931

	Nauk Społecznych 
	-
	-
	-
	-

	Kształtowania Środowiska i Rolnictwa
	12
	1.798.193
	18
	880.829

	Teologii
	-
	-
	-
	-

	Nauk Ekonomicznych 
	4
	263.565
	8
	172.570

	Matematyki i Informatyki
	-
	-
	-
	-

	Prawa i Administracji
	1
	7.200
	-
	-

	Nauk Medycznych
	1
	12.300
	2
	58.585

	Sztuki
	-
	-
	-
	-

	Inne jednostki
	-
	-
	1
	7.500

	R a z e m:
	84
	7.912.415
	88
	6.763.645


*w tym 1.530.190 zł zlecone przez podmioty gospodarcze zagraniczne 

**w tym 851.081 zł zlecone przez podmioty gospodarcze zagraniczne 

PATENTY I WDROŻENIA
W roku 2013 oraz do listopada 2014 zgłoszono do Urzędu Patentowego złożono 57 wynalazków i wzorów użytkowych dokonanych przez pracowników ośmiu wydziałów (tab. 15). W tym samym okresie uzyskano 39 patentów na wynalazki  i praw ochronnych na wzory użytkowe (tab. 16).

Tabela 15
Liczba wynalazków i wzorów użytkowych zgłoszonych do Urzędu Patentowego RP w latach

 2013 - 2014

	Wydziały
	Rok 2013
	Rok 2014

	Nauki o Żywności
	4
	1

	Nauk o Środowisku
	3
	1

	Nauk Technicznych
	17
	16

	Geodezji i Gospodarki Przestrzennej
	3
	-

	Kształtowania Środowiska i Rolnictwa
	3
	4

	Medycyny Weterynaryjnej
	2
	-

	Nauk Medycznych
	1
	1

	Bioinżynierii Zwierząt
	-
	1

	Razem:
	33
	24


Tabela 16
Liczba patentów i praw ochronnych uzyskanych w latach 2013-2014

	Wydziały
	Rok 2013
	Rok 2014

	Nauk Technicznych
	11
	7

	Nauk o Środowisku
	7
	-

	Nauki o Żywności
	4
	2

	Geodezji i Gospodarki Przestrzennej
	1
	-

	Kształtowania Środowiska i Rolnictwa
	-
	5

	Matematyki i Informatyki
	1
	-

	Bioinżynierii Zwierząt
	1
	-

	Razem:
	25
	14


OLSZTYŃSKIE DNI NAUKI ORAZ EUROPEJSKA NOC NAUKOWCÓW
Olsztyńskie Dni Nauki i Sztuki  odbywają się w ostatnim tygodniu września. Impreza wpisała się już na stałe w jesienny kalendarz Olsztyna i z roku na rok spotyka się z coraz większym zainteresowaniem mieszkańców miasta i regionu. Celem przedsięwzięcia jest pokazanie nauki w sposób łatwy, dostępny i przyjemny, nie tylko w uniwersytecie                            i placówkach naukowych, ale również w szpitalach, bibliotekach, planetarium, skansenie. Tradycyjnie oprócz pokazów, możliwości zwiedzania laboratoriów, wykładów popularnonaukowych, zaplanowano również wycieczki, konkursy, warsztaty i spektakle teatralne. Co roku, w ciągu trzech dni, odbywa się ponad 350 imprez popularnonaukowych nie tylko w miasteczku akademickim (Kortowo) i w centrum Olsztyna, ale również                         w Muzeum Budownictwa Ludowego - Skansen w Olsztynku. Podczas całego festiwalu mieszkańcy Olsztyna i regionu mieli po raz kolejny wyjątkową okazję do spotkania oko                       w oko z prawdziwą nauką, poznania miejsc niedostępnych – laboratoriów naukowych, pracowni i warsztatów, prac uczonych i artystów.
W roku 2013, na zakończenie Festiwalu 28 września odbyła się na Europejska Noc Naukowców. W tym samym czasie w całej Europie, w 33 krajach, w ponad 285 miastach, naukowcy odeszli od swoich codziennych obowiązków, aby wspólnie z publicznością                    w formie zabawy przybliżyć naukę i zawód naukowca. Jesteśmy jednym z tych miast                       i naszym zadaniem było ukazanie zawodu naukowca mieszkańcom Warmii i Mazur. Jesteśmy jedynym ośrodkiem w Polsce północnej, który miał okazję zrealizować projekt Noc Naukowców (Olsztyn, Poznań, Szczecin oraz Małopolska). Jest to projekt finansowany przez Komisję Europejską z 7 Programu Ramowego UE. Zwieńczeniem Nocy Naukowców był koncert. 

Głównym celem Olsztyńskich Dni Nauki i Sztuki jest przybliżenie społeczeństwu sylwetki naukowca i specyfiki jego pracy oraz pokazanie, w jaki sposób zasoby ludzkie                   i wiedza przekładać się mogą na rozwój technologiczny i rozwój gospodarczy regionu. Jednym z głównych adresatów organizowanego przedsięwzięcia była młodzież szkolna                     z Olsztyna  i regionu. Do realizacji tego celu, oprócz pokazów, wystawy innowacyjności, udostępniania laboratoriów, wykładów popularnonaukowych oraz innych form bezpośredniego uczestnictwa, tak jak planowano – nawiązano szeroką długoterminową współpracę z lokalnymi mediami (prasa, radio, telewizja). Udało nam się wykorzystać współpracę z mediami, aby wskazać „sensacyjność”, niezwykłość i użyteczność badań naukowych oraz podkreślić ważną rolę sponsorów w tym wydarzeniu.

PODSUMOWANIE
1. Utrzymano wysoką aktywność w ubieganiu się przez pracowników Uniwersytetu o granty MNiSW, NCN oraz NCBiR. 

2. Pobudzano aktywność środowiska naukowego poprzez:
· organizację otwartych wykładów uniwersyteckich,

· organizowanie konferencji naukowych o zasięgu międzynarodowym i krajowym,

· udział w festiwalu nauki.

3. W różnej formie, na wszystkich wydziałach, przeprowadzono merytoryczną ocenę (odbiór) realizowanych tematów statutowych.

4. Zobligowano nauczycieli akademickich do afiliowania publikacji zgodnie z ich podstawowym miejscem pracy.

5. Zwiększono stan wyposażenia laboratoriów w nowoczesną aparaturę naukowo-badawczą. 

6. Dalszych starań wymagają działania w zakresie:

· rozwoju badań interdyscyplinarnych z udziałem pracowników różnych jednostek,

· pozyskiwania środków na badania ze źródeł pozabudżetowych,

· rozszerzania poziomu współpracy nauki z gospodarką poprzez tworzenie instrumentów finansowych wspierających przedsięwzięcia innowacyjne oparte na badaniach,

· zwiększenia stopnia wykorzystania laboratoriów i nowoczesnej aparatury.

VII. WSPÓŁPRACA MIĘDZYNARODOWA
UMOWY BILATERALNE
Uniwersytet ma podpisanych 84 umów bilateralnych oraz listów intencyjnych z jednostkami naukowymi z 29 krajów. Najwięcej umów jest realizowanych z jednostkami z Ukrainy, Rosji oraz Litwy. W roku akademickim 2013/2014 zostało zawartych lub przedłużonych 21 nowych umów.

PROJEKTY MIĘDZYNARODOWE
Uniwersytet w roku akademickim 2013/2014 uczestniczył w realizacji 21 projektów o charakterze międzynarodowym (w tym 3 badawcze).

MIĘDZYNARODOWE SIECI UNIWERSYTECKIE
Uniwersytet jest członkiem Europejskiego Stowarzyszenia Uniwersytetów (EUA) oraz uczestniczy w 5 międzynarodowych sieciach uniwersyteckich:
1. Sieć Uniwersytetów Regionu Morza Bałtyckiego (BSRUN).  Od 1.01.2014 r. – Sekretariat BSRUN w UWM i UNECON.
2. European Association For International Education (EAIE).
3. Międzyuniwersyteckie Centrum Badań Naukowych i Współpracy z Europą Wschodnią i Południowo-Wschodnią (CIRCEOS).
4. Global University Network for Innovation (GUNI).
5. Visegrad University Association (VUA).

WYJAZDY ZAGRANICZNE
W roku akademickim 2013/2014 zostało zrealizowanych 976 wyjazdów zagranicznych (kongresy, konferencje, kwerendy, staże naukowe itp.).

Szacowany koszt wyjazdów to 3 416 000 PLN.

Senacka Komisja ds. Współpracy Międzynarodowej dofinansowała wyjazdy zagraniczne 72 pracowników z Funduszu Wspierania Współpracy Międzynarodowej w kwocie 145 326 PLN.
PRZYJAZDY GOŚCI ZAGRANICZNYCH
W roku akademickim 2013/2014 UWM w Olsztynie odwiedziło 452 gości zagranicznych reprezentujących 34 kraje świata. Najwięcej było gości z Rosji, Kazachstanu, Łotwy, Niemiec oraz USA.

Ponadto na Uczelni przebywało dwoje stypendystów Polsko-Amerykańskiej Komisji im. J. M. Fulbrighta (English Teaching Assistant) przez okres dziewięciu miesięcy.
STUDENCI ZAGRANICZNI
W roku akademickim 2013/2014 w Uniwersytecie Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie na 14 wydziałach studia podjęło 206 studentów zagranicznych, pochodzących z 28 krajów świata. Największym zainteresowaniem cieszyły się wydziały: Nauk Medycznych, Humanistyczny i Nauk Ekonomicznych.

Najwięcej studentów pochodzi z Arabii Saudyjskiej, Szwecji, Białorusi i Ukrainy.

Ponadto 5 studentów zagranicznych realizuje w naszej Uczelni prace doktorskie. 

ERASMUS LLP
Uniwersytet w ramach Programu Erasmus ma podpisane umowy o współpracy ze 159 uczelniami z Unii Europejskiej. W roku akademickim 2013/2014 Uczelnia skierowała za granicę 172 studentów na studia oraz praktyki. 

W ramach programu Erasmus za granicę w celu przeprowadzenia zajęć wyjechało 49 nauczycieli akademickich oraz w celach szkoleniowych 17 pracowników administracyjnych. Gościliśmy 125 studentów zagranicznych z 9 krajów europejskich.
Ostateczna wysokość budżetu Programu na rok akademicki 2013/2014 wyniosła: 558 438 EUR. 
REGIONALNY PUNJKT KONTAKTOWY PROGRAMÓW BADAWCZYCH UNII EUROPEJSKIEJ (RPK PB UE)
Regionalny Punkt Kontaktowy Programów Badawczych UE (RPK) w roku 2013 otrzymał dofinansowanie w wysokości 170 893,64 PLN. Dofinansowanie na rok 2014 wynosi: 187 984 PLN. 

Pracownicy RPK PB UE zorganizowali w roku akademickim 2013/2014 15 różnego rodzaju szkoleń, dni informacyjnych i konsultacyjnych oraz warsztatów, a także 1 konferencję, w których uczestniczyło łącznie 508 osób. 

W wyniku działalności szkoleniowej i przeprowadzeniu ponad 230 indywidualnych konsultacji w roku akademickim 2013/14 Uniwersytet Warmińsko-Mazurski w Olsztynie złożył 21 propozycji projektów międzynarodowych, w tym 18 w ramach programu Horyzont 2020.

VIII. FINANSE UNIWERSYTETU
Działalność finansowa Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie jest prowadzona na podstawie planu rzeczowo – finansowego.  Wynik działalności gospodarczej, strukturę bilansu, zmiany w latach 2012-2013 w poszczególnych pozycjach bilansu oraz rachunku zysków i strat, a także sytuację majątkową i finansową Uniwersytetu na dzień 31 grudnia 2013 roku przedstawiono  w tabelach  1-5   i na wykresach 1-4.

Tabela 1

Wykonanie planu finansowego za 2013 rok 

w tys. zł
	Wyszczególnienie 


	Plan 

na 2013 rok
	Wykonanie 

w 2013 roku
	% 

Wykonania

	Koszty i straty
	403 976,8
	403 592,0
	99,90

	Zużycie materiałów i energii
	36 980,0
	36 969,9
	99,97

	Usługi obce
	28 740,0
	28 695,9
	99,85

	Podatki i opłaty
	900,0
	832,5
	92,50

	Wynagrodzenia
	202 200,0
	202 140,8
	99,97

	Ubezpieczenia społ. i inne świadcz. na rzecz prac.
	57 510
	57 498,0
	99,98

	Amortyzacja
	44 215,0
	44 211,8
	99,99

	Pozostałe koszty rodzajowe
	10 460,0
	10 447,1
	99,88

	Zmiana stanu produktów 
	12 150,0
	12 136,5
	99,89

	Pozostałe koszty operacyjne
	8 294,8
	8 205,1
	98,92

	Koszty finansowe
	2 500,0
	2 427,7
	97,11

	Podatek dochodowy
	27,0
	26,7
	98,89

	Przychody
	404 227,9
	403 915,9
	99,92

	Razem przychody dydaktyczne w tym:
	311 128,1
	311 037,9
	99,97

	
	Dotacja z budżetu państwa
	235 028,1
	235 028,1
	100,00

	
	Opłaty za świadczone usługi edukacyjne
	36 700,0
	36 634,7
	99,82

	
	Pozostałe przychody dydaktyczne
	39 400,0
	39 375,1
	99,94

	Przychody działalności badawczej            w tym:
	46 089,0
	45 960,8
	99,72

	
	Dotacja na finansowanie działalności statutowej
	13 400,0
	13 337,2
	99,53

	
	Środki na realizację projektów finansowanych przez NCBiR oraz NCN
	13 122,0
	13 077,9
	99,66

	
	Pozostałe przychody działalności badawczej
	19 567,0
	19 545,7
	99,89

	Koszt wytworzenia świadczeń na własne potrzeby jednostki
	1 600,0
	1 558,3
	97,39

	Pozostałe przychody operacyjne
	43 590,0
	43 570,6
	99,96

	Przychody finansowe
	1 820,8
	1 788,3
	98,22

	Strata/Zysk
	251,1
	323,9
	128,99


Uniwersytet w roku 2013 osiągnął zysk w wysokości  323,9 tys. zł (tab. 1). 

Bilans 
Wartość sumy bilansowej na dzień 31 grudnia 2013 roku wyniosła 775 901,6 tys. zł                     i w porównaniu do analogicznego okresu 2012 roku oznacza to spadek o 1,4%                        (786 884,4 tys. zł). 

Aktywa
Spadek wartości aktywów Uczelni w porównaniu do 2012 roku jest efektem spadku poziomu rzeczowych aktywów trwałych wywołanym wzrostem stopnia umorzenia majątku (związane jest to m.in. z przejęciem po zakończeniu projektów aparatury naukowo-badawczej na stan środków trwałych Uczelni umarzanej w 100%).

Poniżej przedstawiano wartość i strukturę aktywów na dzień 31.12.2012 r. oraz 31.12.2013 r.   
      Majątek Uczelni (aktywa)

      
Tabela 2

w tys. zł
	Aktywa – majątek Uczelni
	Stan na dzień 31.12.2012r.
	Stan na dzień 31.12.2013r.
	Struktura % aktywów na 31.12.2012 r.
	Struktura % aktywów na 31.12.2013 r.
	Przyrost procentowy aktywów

	A.
	Aktywa trwałe
	722 239,1
	700 427,7
	91,8
	90,3
	97,0

	I.
	Wartości niematerialne i prawne
	1 566,5
	1 655,6
	0,2
	0,2
	105,7

	II. 
	Rzeczowe aktywa trwałe
	716 765,1
	694 714,9
	91,1
	89,5
	96,9

	III.
	Należności długoterminowe
	71,9
	36,5
	0,0
	0,1
	50,8

	IV
	Inwestycje długoterminowe
	3 834,5
	3 985,1
	0,5
	0,5
	103,9

	V.
	Długoterminowe rozliczenie międzyokresowe
	1,1
	35,5
	0,0
	-
	X

	B.
	Aktywa

Obrotowe
	64 645,3
	75 473,9
	8,2
	9,7
	116,8

	I. 
	Zapasy


	7 460,6
	5 407,1
	0,9
	0,7
	72,5

	II.
	Należności krótkoterminowe
	25 650,3
	32 272,1
	3,3
	4,2
	125,8

	III.
	Inwestycje krótkoterminowe
	28 827,5
	37 268,7
	3,7
	4,8
	129,3

	IV
	Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe
	2 707,0
	526,0
	0,3
	-
	19,4

	Suma aktywów
	786 884,4
	775 901,6
	100,0
	100,0
	98,6


W okresie ostatniego roku majątek Uniwersytetu (tab.1) zmalał o 10 982,8 tys. zł i wynosi 775 901,6 tys. zł, co oznacza 1,4%  spadku w stosunku do roku 2012. Odnotowano wzrost wartości majątku obrotowego o 16,8% oraz spadek majątku trwałego o 3,0 %  w stosunku do roku 2012. 

Najważniejszą część majątku UWM stanowią rzeczowe aktywa trwałe, których udział                             w aktywach wynosi 90,3%. Zmiany w strukturze przedstawia wykres 1. 

Wykres 1
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Pasywa
Spadek wartości pasywów Uczelni w 2013 roku w porównaniu do 2012 roku jest efektem spadku rozliczeń międzyokresowych o 74 957,0 tys. zł oraz zobowiązań krótkoterminowych            o 12 552,4 tys. zł w porównaniu do analogicznego okresu ubiegłego roku. 

Poniżej przedstawiono wartość i strukturę pasywów na dzień 31.12.2012 roku oraz 31.12.2013 roku.

Tabela 3

Źródła finansowania majątku Uczelni (pasywa) 

   w tys. zł
	Pasywa – źródła finansowania majątku uczelni
	Stan na dzień 31.12.2012 r.
	Stan na dzień 31.12.2013 r.
	Struktura % pasywów na 31.12.2012 r.
	Struktura % pasywów na 31.12.2013 r.
	Przyrost procentowy pasywów

	A.
	Kapitał

(fundusz własny)
	442 814,1
	468 580,8
	56,3
	60,4
	105,8

	I.
	Kapitał (fundusz) podstawowy
	419 951,5
	476  566,4
	53,4
	61,4
	113,5

	II. 
	Należne wpłaty  na  kapitał podstawowy (wielkość ujemna)
	-
	-
	-
	-
	-

	-III.
	Udziały (akcje) własne (wielkość ujemna)
	-
	-
	-
	-
	-

	I-V
	Kapitał (fundusz) zapasowy
	-
	-
	-
	-
	-

	V.
	Kapitał (fundusz) z aktualizacji wyceny
	36 515,1
	35 772,1
	4,6
	4,6
	98,0

	VI
	Pozostałe kapitały (fundusze) rezerwowe
	-
	-
	-
	-
	-

	VII
	Zysk (strata) z lat ubiegłych
	-7 848,0
	-44 081,6
	-1,0
	-5,7
	X

	VIII
	Zysk (strata) netto


	-5 804,4
	323,9
	-0,7
	0,1
	X

	B.
	Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania
	344 070,3
	307 320,8
	43,7
	39,6
	89,3

	I. 
	Rezerwy na zobowiązania
	2 155,8
	52 614,8
	0,3
	6,8
	2 440,6

	II.
	Zobowiązania długoterminowe
	1 303,3
	1 604,3
	0,2
	0,2
	123,1

	III.
	Zobowiązania krótkoterminowe
	118 984,6
	106 432,2
	15,1
	13,7
	89,5

	IV
	Rozliczenia międzyokresowe
	221 626,6
	146 669,6
	28,1
	18,9
	66,2

	Suma pasywów


	786 884,4
	775 901,6
	100,0
	100,0
	98,6


- Z zestawienia podanego w tabeli 3 wynika, że podstawowym źródłem finansowania majątku uczelni jest kapitał podstawowy, którego udział w pasywach wynosi 61,4%, i którego wielkość wzrosła w porównaniu do roku 2012 o 13,5%.  Jest to wynikiem oddanych do użytkowania nowych inwestycji.

Zmiany w strukturze pasywów przedstawia wykres 2.












     Wykres 2
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Rachunek zysków i strat
Tabela 
Rachunek zysków i strat uczelni 















w tys. zł
	Koszty i straty
	Za okres

od 01.01.2012r.

do 31.12.2012r.
	Za okres

od 01.01.2013r.

do 31.12.2013r.
	Przyrost procentowy kosztów
	Przychody i zyski
	Za okres

od 01.01.2012r.

do 31.12.2012r.
	Za okres

od 01.01.2013r.

do 31.12.2013r.
	Przyrost procentowy przychodów

	A.
	Koszty działalności operacyjnej
	377 097,1
	380 796,0
	101,0
	A.
	Przychody netto ze sprzedaży i zrównane z nimi:
	341 831,4
	346 420,5
	101,3

	1.
	Wartość sprzedanych towarów i materiałów
	x
	x
	x
	1.
	Przychody netto ze sprzedaży produktów
	331 728,2
	356 998,7
	107,6

	2.
	Zużycie materiałów i energii
	41 733,1
	36 969,9
	88,6
	2.
	Zmiana produktów (zwiększenie- wartość dodatnia, zmniejszenie wartość ujemna)
	5 930,3
	-12 136,5
	x

	3. 
	Usługi obce
	37 574,5
	28 695,9
	76,4
	3.
	Przychody netto ze sprzedaży towarów i materiałów
	x
	x
	x

	4.
	Podatki i opłaty
	58,7
	832,5
	1 418,2
	4.
	Koszt wytworzenia produktów na własne potrzebny jednostki
	4 172,9
	1 558,3
	37,3

	5.
	Wynagrodzenia
	191 422,2
	202 140,8
	105,6
	
	-
	
	
	

	6.
	Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia
	54 623,6
	57 498,0
	105,3
	
	-
	
	
	

	7.
	Amortyzacja
	38 002,2
	46 574,3
	122,6
	
	-
	
	
	

	8.
	Pozostałe koszty rodzajowe
	13 682,8
	8 084,6
	59,1
	
	-
	
	
	

	B.
	Strata ze sprzedaży
	-35 265,7
	-34 375,5
	x
	B.
	Zysk ze sprzedaży
	x
	x
	x

	C.
	Pozostałe koszty operacyjne
	9 604,5
	8 205,1
	85,4
	C.
	Pozostałe przychody operacyjne
	43 267,5
	43 570,6
	100,7

	D.
	Strata na działalności operacyjnej
	-1 602,8
	x
	x
	D.
	Zysk  na działalności operacyjnej
	x
	990,0
	x

	E.
	Koszty finansowe
	4 450,9
	2 427,8
	54,5
	E.
	Przychody finansowe
	249,2
	1 788,3
	717,6

	F.
	Strata z działalności gospodarczej
	5 804,4
	x
	x
	F.
	Zysk z działalności gospodarczej
	x
	350,5
	x

	G.
	Straty nadzwyczajne
	x
	x
	x
	G.
	Zyski nadzwyczajne
	x
	x
	x

	H.
	Strata brutto
	5 804,4
	x
	x
	H.
	Zysk brutto
	x
	350,5
	x

	I.
	Obowiązkowe obciążenia wyniku finansowego
	x
	x
	x
	I.
	Podatek dochodowy
	x
	26,6
	x

	J.
	Strata netto
	5 804,4
	x
	x
	J.
	Zysk netto
	x
	323,9
	x


Przychody netto ze sprzedaży produktów i zrównane z nimi  w roku 2013 wzrosły o 1,3%              w stosunku do analogicznego okresu ubiegłego roku, z poziomu 341 831,4 tys. zł w roku 2012 do poziomu 346 420,5 tys. zł w 2013 roku. 

Suma kosztów w 2013 roku jest większa o 3 698,9 tys. zł w porównaniu do analogicznego okresu 2012 roku. Wzrost kosztów związany jest głownie ze wzrostem wynagrodzeń pracowników Uczelni.

  Wykres 3
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Uzupełniającą i wspomagającą działalność dydaktyczną i naukowo – badawczą jest działalność prowadzona w ramach posiadanych funduszy (tab.5). W Uczelni obejmuje ona                 w dużym zakresie działania w ramach funduszu zasadniczego przeznaczonego na finansowanie majątku i inwestycji, funduszu pomocy materialnej dla studentów i doktorantów przeznaczonego w szczególności na stypendia, zapomogi oraz zakładowego funduszu świadczeń socjalnych na pomoc socjalną dla pracowników i emerytów. Własny fundusz stypendialny nie ma większego wpływu na całokształt gospodarki finansowej uczelni. Przyrost funduszu zasadniczego w roku 2013 wyniósł 55 871,9 tys. zł. Wzrost ten wynika                z zakończonych i oddanych do użytku inwestycji. 

Tabela 5

Wykonanie działalności w zakresie funduszy

w tys. zł

IX. GOSPODARKA MAJĄTKIEM
W roku akademickim 2013/2014 zrealizowano zadania wynikające z zarządzania majątkiem, w skład którego wchodzą:

- rzeczowy majątek trwały

- wartości niematerialne i prawne

- inwestycje długoterminowe


Syntetyczne zestawienie majątku trwałego za okres od 1 września 2013 r.                          do 31 sierpnia 2014 r. z uwzględnieniem jego wartości początkowej i umorzenia, przedstawiono  w tabeli 1.












       Tabela 1

Zestawienie majątku trwałego uczelni (w tys. zł)
	Stan na dzień
	Wyszczególnienie
	Rzeczowy majątek trwały
	Wartości niematerialne i prawne
	Inwestycje długoterminowe*
	Razem

	01.09.2013r.
	Wartość początkowa
	933 957,3
	5 496,1
	3 839,1
	943 292,5

	
	Umorzenie
	326 935,0
	3 976,4
	0,0
	330 911,4

	
	Wartość netto
	607 022,3
	1 519,7
	3 839,1
	612 381,1

	
	Stopień umorzenia %
	35,0
	72,3
	0,0
	35,1

	31.08.2014r.
	Wartość początkowa
	1 048 880,3
	6 973,6
	3 922,7
	1 059 776,6

	
	Umorzenie
	388 063,6
	4 674,9
	0,0
	392 738,5

	
	Wartość netto
	660 816,7
	2 298,7
	3 922,7
	667 038,1

	
	Stopień umorzenia %
	37,0
	67,0
	0,0
	37,1


* bez  należności długoterminowych













Wykres 1
Majątek trwały w Uczelni stan na dzień 01.09.2013 r.
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 Wykres 2
Majątek trwały w Uczelni stan na dzień 31.08.2014 r.
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W okresie od 1 września 2013 roku do 31 sierpnia 2014 roku wartość majątku uczelni wg wartości początkowej wzrosła o 12,3%. Jednocześnie w tym okresie wartości netto wzrosła   o 8,9%., zaś stopień umorzenia majątku wzrósł z 35,1% do 37,1 %.

I. Rzeczowy majątek trwały

Rzeczowy majątek trwały obejmuje:

· grunty własne

· prawo użytkowania wieczystego gruntów

· budynki i budowle

· ruchomy majątek trwały

Uniwersytet Warmińsko – Mazurski w Olsztynie jest właścicielem gruntów, budynków, budowli i użytkownikiem wieczystym gruntów na terenie Campusu Kortowo, innych działek na terenie Olsztyna oraz w gminach: Gietrzwałd, Barczewo, Ełk, Orneta, Braniewo, Kolno, Reszel, Ostróda, Purda i Stawiguda wraz z zabudowaniami i niezbędną infrastrukturą towarzyszącą.
Grunty własne

Uniwersytet na dzień 31.08.2014 r. posiadał grunty o powierzchni 5 443,82 ha                          i wartości 97 787,9 tys. zł. Uczelnia w roku akademickim 2013/2014 dokonała sprzedaży gruntów o powierzchni 33,54 ha i wartości 358,3 tys. zł. Zestawienie gruntów własnych oraz ich zmiany w roku akademickim 2013/2014 przedstawiono w tabeli 2.












       Tabela 2

Zestawienie gruntów własnych 

	L.p.
	Wyszczególnienie
	01.09.2013 r.


	31.08.2014 r.

	
	
	Powierzchnia

 w ha
	wartość

w tys. zł


	powierzchnia w ha
	wartość

w tys. zł

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	Grunty własne ogółem


	5 477,36

	98 146,2

	5 443,82

	97 787,9



Prawo użytkowania wieczystego gruntów

Oprócz gruntów własnych uczelnia posiada prawo użytkowania wieczystego gruntów o powierzchni 690,72 ha o wartości 2 083,1 tys. zł. W tabeli 3 wykazano zestawienie wielkości i wartości prawa użytkowania wieczystego.





       Tabela 3

Zestawienie gruntów w użytkowaniu wieczystym 

w roku akademickim 2013/2014


 Wykres 3
Struktura gruntów UWM wg. stanu na dzień 31.08.2014 r.
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Budynki i budowle


Uczelnia posiada budynki dydaktyczno – badawcze zlokalizowane w:





Rok akademicki 2012/2013     Rok akademicki 2013/2014

· Campusie Kortowo


73



70

· Olsztynie



10



14



· Ełku




 3



3

· Lamkówku gm. Barczewo

 1



1

· Nidzicy



 0



6

Uniwersytet jest właścicielem obiektów budowlanych służących zaspokajaniu potrzeb socjalno – bytowych pracowników i studentów uczelni. Do obiektów tych zalicza się:

· domy akademickie w liczbie 12 zlokalizowane w :

- Campusie Kortowo

10

-  mieście Olsztyn

  2

· obiekty hotelowe

- ul. Dybowskiego 7

- ul. Żołnierska 14C

· 16 domków rekreacyjnych, zlokalizowanych w ośrodku wypoczynkowym Sząbruk Siła

· dom wypoczynkowy w Bałdach

· spółdzielcze własnościowe prawo do 3 lokali mieszkalnych w Spółdzielni Mieszkaniowej „Akademia” i 3 lokali w Spółdzielni Mieszkaniowej „Kormoran”

· lokale mieszkalne zlokalizowane w miejscowościach: Olsztyn, Butryny, Bałdy, Dorotowo, Bałcyny, Zajączki, Lipowo, Łężany, Leginy, Samławki, Wola.

W roku akademickim 2013/2014 sprzedano 3 mieszkania o łącznej wartości 68 165 zł              w miejscowościach: Leginy ( 2 mieszkania wraz z budynkami gospodarczymi), Kocibórz  (1 mieszkanie). Jednocześnie w omawianym okresie sprzedano budynek dydaktyczny zlokalizowany w Olsztynie ul. Plac Jedności Słowiańskiej 2 o wartości 232 845,38. zł Ponadto w latach 2013-2014 dokonano rozbiórki budynków na łączną kwotę                       150 513,23 zł. 

Ruchomy majątek trwały

W okresie sprawozdawczym wartość ruchomych środków trwałych wzrosła                          o 26 520,7 tys. zł z tego aparatura naukowo – badawcza o 10 633,0 tys. zł. 

        Na zakup aparatury finansowanej z dotacji w ramach działalności statutowej, ze środków w ramach realizowanych projektów badawczych oraz umów z podmiotami gospodarczymi                        w okresie od 1 września 2013 r. do 31 sierpnia 2014 r. wydatkowano 5 097,7  tys.  zł.
II. Środki trwałe w budowie

W okresie sprawozdawczym Uniwersytet realizował 19 zadań inwestycyjnych.              Do 31 sierpnia 2014 roku na realizację tych zadań od ich rozpoczęcia poniesiono nakłady                  w wysokości  63 351,2 tys. zł

Spółki uniwersyteckie
      Tabela 3

Spółki Uniwersyteckie na dzień 31.08.2014 r
	L.p.
	Wyszczególnienie
	ZPD „Bałcyny”
	ZPD „Pozorty”

	1.
	Grunty


	1 986,6931 ha
	253,21 ha

	2.
	Majątek trwały


	4 578 395,56 zł
	504 000,00 zł

	3.
	Majątek obrotowy


	4 396 182,86 zł
	1 193 000,00 zł

	4.
	Zysk


	1 060 490,47 zł
	53 000,00 zł

	5.
	Dywidendy


	200 000,00 zł
	0,00 zł

	6.
	Czynsz dzierżawny


	1 150 260,12 zł
	75 882,60 zł

	7.
	Kapitał zakładowy


	2 762 000,00 zł
	643 200,00 zł


PODSUMOWANIE

1. W okresie sprawozdawczym (01.09.2013 r. - 31.08.2014 r.) wartość majątku uczelni wzrosła o 12,3 %, zaś stopień umorzenia majątku o 2 %. 

2. Powierzchnia gruntów własnych zmalała z 5 477,36 ha do 5 443,82 ha w wyniku zakupu/sprzedaży gruntów.

3. W wyniku prowadzenia działalności inwestycyjnej Uniwersytet w roku akademickim 2013/2014 wydatkował na ten cel kwotę 63 351,2 tys. zł.  

4. W latach 2013-2014 dokonano zakupu i unowocześnienia aparatury naukowo – badawczej, zaliczanej do środków trwałych, jak również aparatury specjalnej zakupionej  z funduszy naukowo – badawczych na kwotę 5 097,7 tys. zł.

5. Dane liczbowe oraz ich charakterystykę dotyczącą zmian w majątku w latach 2013 – 2014 przedstawiono w treści i tabelach niniejszego rozdziału. 
X. BIBLIOTEKA UMIWERSYTECKA:
W roku akademickim 2013/2014 Biblioteka Uniwersytecka rozpoczęła piętnasty rok swojej działalności jako Biblioteka Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego oraz siódmy rok działalności w nowym gmachu, starając się zapewnić profesjonalny poziom obsługi czytelników, wspierając tym samym procesy naukowo-badawcze i edukacyjne Uczelni.                   W salach dydaktycznych Biblioteki odbywały się także wykłady dla słuchaczy różnych kierunków studiów oraz liczne konferencje, szkolenia i warsztaty  zawodowe lub naukowe oraz różnego rodzaju wystawy i imprezy o charakterze kulturalnym. Pracownicy Biblioteki często uczestniczyli w ich przygotowaniu  i organizacji.

Na dzień 31 sierpnia 2014 roku struktura Biblioteki pozostawała bez zmian                            w stosunku do poprzedniego roku akademickiego. Funkcję p.o. dyrektora Biblioteki pełniła   dr Danuta Konieczna, a stanowisko zastępcy dyrektora zajmowała mgr Jolanta Gałecka. 

Do systemu biblioteczno-informacyjnego Uczelni należały dwie biblioteki wydziałowe (Biblioteka Wydziału Sztuki i Biblioteka Wydziału Teologii) i jedna instytutowa (Biblioteka Instytutu Nauk Politycznych) oraz 24 bibliotek zakładowych. W minionym roku podjęto w nich, we współpracy  z Biblioteką Uniwersytecką, prace nad selekcją zbiorów              oraz usprawnieniem dotyczącym  gromadzenia nowych książek. Zadaniami tymi kieruje mgr Janina Kończyk. Trwały również prace nad aktualizacją zbiorów biblioteki Wydziału Studiów Technicznych i Społecznych w Ełku. 


Powierzchnia Biblioteki Uniwersyteckiej pozostała bez zmian i wynosi 19 423 m2,  zaś filii bibliotecznych 2 330 m2, w tym 1 966 m2 zajmuje lokal Biblioteki Wydziału Teologii. 
PRACOWNICY
Zespół pracowników Biblioteki Uniwersyteckiej i filii bibliotecznych na dzień 31 sierpnia 2014 r. liczył 145 osób (144,75 etatu – jedna osoba zatrudniona na trzy czwarte etatu). W liczbie 145osób uwzględnionych zostało 5 osób, które przebywają na długotrwałych zwolnieniach lekarskich i urlopach macierzyńskich, tak więc faktycznie pracowało 140 osób. W okresie sprawozdawczym odeszły z pracy 2 osoby; 3 osoby przebywają na urlopach bezpłatnych; 2 osoby są na urlopach wychowawczych. W zespole pracujących osób                        6 pracowników pozostaje  na etatach administracyjnych i informatycznych, 7 osób zajmuje stanowiska bibliotekarza dyplomowanego. Od 1.12.2013 r. do obsady Biblioteki został włączony konserwator.

W Bibliotece Uniwersyteckiej pracowało 138 osób, a w bibliotekach filialnych na etatach bibliotecznych – sześć. Dwie osoby zajmowały się obsługą sprzętu informatycznego                     i organizacją szkoleń w salach dydaktycznych. 11 pracowników Biblioteki posiada stopień naukowy doktora. 

4 pracowników Biblioteki uzupełniało swoje wykształcenie na studiach wyższych                           lub podyplomowych. 

85 pracowników uczestniczyło w 28 seminariach, szkoleniach, warsztatach lub tematycznych spotkaniach roboczych. Dwie osoby odbyło praktyki specjalistyczne w bibliotekach naukowych  w celu uzyskania awansu na stanowiska kustosza lub starszego bibliotekarza.

W 2013/14 r. w Bibliotece Uniwersyteckiej staże i praktyki odbyło 2 uczniów; 2 bibliotekarzy przebywało na praktykach specjalistycznych a 2 osoby na stażach zawodowych.

Pracownicy wygłosili 14 referatów na konferencjach ogólnopolskich i wzięli bierny udział w 20 konferencjach naukowych (37 osób). Opublikowali 13 artykułów. Wygłosili ponadto 10 referatów w czasie seminariów szkoleniowych, odbywających się co miesiąc w Bibliotece. 

Trzy osoby prowadziły zajęcia na Studiach Podyplomowych Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej UWM, jedna osoba prowadziła szkolenia z przedmiotu „Informacja patentowa”,  jedna osoba prowadziła zajęcia z przedmiotu „Komputerowe przetwarzanie tekstu”. 

W minionym roku akad. zaszły istotne zmiany w zakresie wymagań kwalifikacyjnych stanowisk bibliotekarskich. Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dn. 11 grudnia 2013 r. (D.U.2013 poz. 1571), nie ma obowiązku posiadania wykształcenia bibliotekarskiego oraz praktyki w innej bibliotece naukowej. Rozwiązana została również ministerialna Komisja egzaminacyjna dla bibliotekarzy dyplomowanych. Zasady oceny i zatrudniania bibliotekarzy dyplomowanych zawiera Uchwała Nr 338 Senatu UWM z dn.29 listopada 2013 r. zał. 6.  
ZBIORY
Studenci i pracownicy naukowi korzystali ze zbiorów Biblioteki Uniwersyteckiej, bibliotek filialnych oraz Biblioteki Wyższego Seminarium Duchownego „Hosianum”, liczącej 265 274 woluminów (156 323 wol. to książki, 101 002 – czasopisma, 7 949 – inkunabuły i  stare druki). Do dyspozycji pracowników Uczelni było też 24 bibliotek zakładowych, których zbiory  liczyły 38 310 wol. 

Tab. 1: Wielkość zbiorów Biblioteki Uniwersyteckiej w latach 2011–2013

	Lata
	Nabytki
	Ubytki
	Stan na 31.12

	
	Druki zwarte
	Zbiory spec.
	Czaso-pisma
	Razem
	Druki zwarte
	Zbiory spec.
	Czaso-

pisma
	Razem
	

	2011
	22 784
	    281
	5 234
	28 299
	19 063 
	497
	     0
	19 560
	976 703

	2012
	18 930
	    291
	2 264
	21 485
	19 388
	2 923
	     0
	22 211
	975 977

	2013
	21 175
	1 340
	4 708
	27 223
	12 063
	    1 659 
	     6
	13 728
	989 472


Po odliczeniu liczby jednostek ubytkowanych zbiory Biblioteki wzrosły o 13 495 wol./jedn.

Na dzień 31 grudnia 2013 r. księgozbiór Biblioteki Uniwersyteckiej i wszystkich jej filii liczył łącznie 978 784 wol./jedn. 

W rozbiciu na rodzaje dokumentów zbiory obejmowały:


– wydawnictwa zwarte 
749 998 wol.


– czasopisma


179 738 wol.


– zbiory specjalne

  59 736 jedn.

W roku akad. 2013/14 do zbiorów Biblioteki włączono  23 005 wol./jedn. (o 2 247 wol. więcej w porównaniu z poprzednim rokiem akad. - 19 872 wydawnictw zwartych, 1 424 wol. wydawnictw ciągłych i 1 709 jedn. zbiorów specjalnych). W liczbie tej, m.in. 1 569 wol./jedn. zakupione zostały w ramach grantów pracowników, 7 280 wol. pochodziły z darów, 1 111 wol. z wymiany, a 11 038 wol./jedn. z zakupów Biblioteki. Biblioteka prowadziła wymianę z 80 instytucjami (63 z kraju i 17  z zagranicy). Dla celów wymiany zakupiono 630 wol. książek i 632 wol. czasopism na kwotę 25 875,30,- zł. 

Do rejestru ubytków wpisano 8 411 wol./jedn., w tym: 8 355 książek (głównie nieaktualnych skryptów i podręczników, dubletów, które były przekazane innym bibliotekom), 56 jedn. zbiorów specjalnych.

      Biblioteka gromadziła 1 394 tytuły czasopism bieżących w 2013 r. - zaprenumerowanych,  pochodzących z darów i wymiany, w tym 1 186 tytuły czasopism polskich i 208 tytułów pochodzących z zagranicy. W roku akademickim 2013/2014 liczba tytułów czasopism wynosiła 1531. 

Biblioteka zapewniała też możliwość korzystania z 89 000 tytułów czasopism elektronicznych (wg listy A-to-Z, łącznie z czasopismami w dostępie Open Access).
W roku budżetowym 2013 r. wydano w sumie (ze środków dydaktycznych Uczelni, grantów, funduszu PAN) na zbiory Biblioteki 1 478 781,20 (2012 r. – 1 483 312, 81 zł), w tym na:


zakup wydawnictw zwartych




 597 032,57 zł


zakup wydawnictw zwartych z grantów


 67 431,94 zł


zakup zbiorów specjalnych




 2 446,10 zł

             zakup zbiorów specjalnych z grantów                                     224,91 zł


prenumeratę i zakup czasopism polskich


209 670,08 zł


zakup polskich baz danych online



 130 502,16 zł


prenumeratę i zakup czasopism zagranicznych drukowanych
237 653,35 zł


prenumerata czasopism zagr. refundowana przez PAN
     
36 757,36 zł


zakup zagranicznych pełnotekstowych baz danych

   172 102,36 zł

            Zakup systemu HAN





      24 960,60 zł








Razem

  1 478 781,20 zł


Kwota ta jest o 4 531,6 zł mniejsza aniżeli w 2012 r.


Wartość wydawnictw zwartych i zbiorów specjalnych otrzymanych w darze wynosiła w 2013 r. 180 463,63 zł, z wymiany – 51 131 zł, czasopism otrzymanych w darze – 32 571,85 zł, z wymiany – 30 101,26 zł (egzemplarze na wymianę zakupiono za 12 268,00 zł). W sumie wydawnictwa zakupione na wymianę (wyd. zwarte i czasopisma) kosztowały 54 998,90 zł.

W roku akad. 2013/14 na zakup wydawnictw zwartych i zbiorów specjalnych wydano    722 836,60 zł (o 150 598,17 zł więcej aniżeli w ubiegłym roku akad.); w tym z grantów zakupiono wydawnictwa za 132 321,23 zł (o 70 628,14 zł więcej w porównaniu z ubiegłym rokiem sprawozdawczym). Na zakup i prenumeratę czasopism polskich, zagranicznych w wersji drukowanej wydano 383 819, 79 zł; na dostępu on-line do czasopism i baz danych wydano 251 697,85 zł.

Biblioteka pozyskała kwotę 32 344,20 zł  z tytułu opłat za przekroczenie terminu zwrotu książek oraz 8 048,-  zł za wykonanie wydruków w Czytelni Internetowej. Ponadto w ramach rekompensaty za zagubione książki czytelnicy zakupili 201 wol.  (za 5 836,11 zł).
Opracowanie zbiorów
W roku akad. 2013/14 dodano do katalogu komputerowego 83 564  egzemplarze,                  w tym 45 158 egz. druków zwartych, 1 978 jedn. zbiorów specjalnych i 36 428 wol./zeszyty wydawnictw ciągłych. Na dzień 15 sierpnia 2014 r. baza katalogu liczyła 335 313 rekordów bibliograficznych (w tym 308 803 opisów wydawnictw zwartych i 7 704 czasopism),                        do których dołączonych było 744 233 egzemplarzy wydawnictw zwartych, ciągłych i zbiorów specjalnych (ok. 74% całości zbiorów);   w bazach rekordów wzorcowych znajdowało się             335 313 haseł. Dochodzi do tego 2 990 opisów prac doktorskich – wszystkie są już widoczne w katalogu komputerowym.

Biblioteka współtworzy narodowy uniwersalny katalog NUKAT. W roku sprawozdawczym wprowadzono do niego 9 760 nowych rekordów bibliograficznych, skopiowano zaś – 30 280 rekordów autorstwa innych bibliotek. Ponadto stale modyfikowano i dokonywano korekt kartoteki haseł wzorcowych i bazy bibliograficznej; utworzono 6 944 rekordów haseł wzorcowych. Prace te wykonywali głównie pracownicy Oddziału Opracowania Zbiorów Zwartych, Oddziału Opracowania Retrospektywnego oraz Oddziału Zbiorów Specjalnych.  Zajmowano się także rozwijaniem schematu i kontrolowaniem ustawienia księgozbioru                  w wolnym dostępie. Rozpoczęto też prace nad zintensyfikowaniem katalogowania komputerowego księgozbioru archiwalnego; wykonano również szereg prac związanych z realizacją IV etapu prac  projektu „Autostrada informacji cyfrowej”, koordynowanego przez Centrum NUKAT.
Udostępnianie

W dniu 31 sierpnia 2014 r. w bazie zarejestrowanych było 31 194 czytelników, w tym 9 785 zapisanych w ciągu ostatniego roku. Łącznie we wszystkich agendach rejestrujących transakcje udostępniania w systemie komputerowym aktywność czytelniczą (minimum jedna transakcja w danej agendzie w danym roku: zamówienie, wypożyczenie lub zwrot) wykazało 23 393 osób (o 3 243 więcej w porównaniu z ubiegłym rokiem akademickim). W bazie czytelników aktywnych zarejestrowani byli m.in. studenci stacjonarni – 17 638 i niestacjonarni – 2 961, pracownicy uczelni – 1 383, doktoranci 546, biblioteki korzystające                  z wypożyczalni międzybibliotecznej – 196.

System komputerowy rejestrował wypożyczenia na miejscu i na zewnątrz w agendach: Wypożyczalnia Główna, Wypożyczalnia Międzybiblioteczna, Kolekcja Dydaktyczna, kolekcje dziedzinowe, Biblioteka Wydziału Sztuki, Biblioteka Wydziału Teologii, Biblioteka Instytutu Nauk Politycznych.

W sumie zarejestrowanych w systemie zostało 282 448 wypożyczeń na zewnątrz i 230 262 zwrotów.

Na stronie katalogu wykonano ok. 3 milionów operacji. Użytkownicy logowali się na swoje konta prawie 300 tys. razy.

Liczba miejsc w gmachu Biblioteki Uniwersyteckiej wynosiła 720, a bibliotekach filii –               117 (w tym 82 miejsca w Bibliotece Wydziału Teologii). W sumie Biblioteka dysponowała 837 miejscami dla czytelników w czytelniach, pokojach pracy indywidualnej i w tzw. wolnej przestrzeni (hol, antresola, ogród zimowy).

Agendy udostępniania BU odwiedziło łącznie 275 291 (o 88 211 mniej aniżeli w ubiegłym roku akademickim), w tym biblioteki filialne – 31 867. Warto przytoczyć też liczby obrazujące wykorzystanie miejsc dla czytelników Biblioteki na antresoli – ok. 200 tys. osób, w ogrodzie zimowym ok. 5 tys. oraz kabinach pracy indywidualnej ok. 1100 osób.

Biblioteka w roku akad. 2013/14 udostępniła w czytelniach i na zewnątrz:


książki



   624 473  wol.             


czasopisma


   163 005  wol.           


            zbiory specjalne

    6 213 jedn.                 




razem

                  793 691 wol./jedn.                   
Tab. 3: Udostępnione zbiory w roku akademickim 2013/14   

	
	Książki
	Czasopisma
	Zbiory specjalne
	Razem

	Biblioteka Uniwersytecka

– udostępnienia na zewnątrz

– udostępnienia na miejscu
	281 288

307 566
	   46 879

 101 878
	645

       4 169
	   328 812

   413 613

   742 425

	Filie

– udostępnienia na zewnątrz

– udostępnienia na miejscu
	19 340

16 279
	      3 088

    11 160
	200

       1 199
	     22 628

     28 638

     51 266

	                                      Razem
	624 473
	163 005
	6 213
	   793 691


Należy do tego doliczyć zdalne wykorzystywanie źródeł elektronicznych, statystycznie ujęte przy okazji omawiania działalności informacyjnej Biblioteki. Ponieważ systematycznie zwiększa się liczba czasopism elektronicznych ich wykorzystanie  wpływa na zmniejszenie liczby wykorzystanych czasopism wydawanych w wersji drukowanej. Z tego powodu,                 jak również z powodu zmniejszenia liczby studentów, zauważalny jest spadek liczby wykorzystanych zbiorów w porównaniu z ubiegłym rokiem o 61 462 poz. 

W czasie sesji egzaminacyjnych (w lutym i czerwcu 2014 r.) Biblioteka wydłużyła czas otwarcia agend udostępniania (Oddział Kolekcji Dziedzinowych i Oddział Informacji Naukowej) do godz. 22.00.  

Wypożyczalnia międzybiblioteczna

Biblioteka Uniwersytecka ułatwia czytelnikom dostęp do materiałów znajdujących się                    w innych bibliotekach polskich i zagranicznych poprzez usługę wypożyczeń międzybibliotecznych. W roku sprawozdawczym od 411 pracowników i studentów Uczelni wpłynęło 3 247 zamówień. Po wyeliminowaniu pozycji znajdujących się w zbiorach bibliotek olsztyńskich, do bibliotek polskich  i zagranicznych wysłano 3 070 zamówień, z czego udało się zrealizować 2 645 (86.2%).

Do Biblioteki wpłynęło 1520 zamówień z bibliotek krajowych i zagranicznych. Do bibliotek krajowych ze zbiorów Biblioteki Uniwersyteckiej wysłano 1 238 pozycje, do zagranicznych – 2. Dotyczą one książek, odbitek i skanów artykułów, plików elektronicznych.

Biblioteka Uniwersytecka w ramach wypożyczeń międzybibliotecznych współpracowała                   z 273 bibliotekami krajowymi i 67 zagranicznymi.
Czytelnia Internetowa 


Dyżury w czytelni internetowej prowadzili pracownicy z wybranych oddziałów Biblioteki. Nadzór nad sprawnym funkcjonowaniem czytelni sprawowali pracownicy Oddziału ds. Komputeryzacji. Zarejestrowanych było 8 536 aktywnych użytkowników.               Na potrzeby użytkowników wykonano ok. 48 240 stron płatnych wydruków komputerowych, na kwotę 8 048,- zł. 

Działalność informacyjna i zbiory elektroniczne
W Bibliotece Uniwersyteckiej działalność informacyjną, oprócz Oddziału Informacji Naukowej (OIN), prowadzą wszystkie agendy udostępniania oraz filie biblioteczne. OIN                i Czytelnię Czasopism w 2013/2014 r. odwiedziło ok. 65 200  użytkowników, wykorzystując 140 025 wydawnictw (czasopism i wydawnictw informacyjnych). Pracownicy Oddziału przeznaczyli 160 godziny  na szkolenia studentów i zajęcia dydaktyczne. Przeszkolono                1 060 osób (53 grupy). 

Biblioteka oferowała dostęp do 39 332 oryginalnych tytułów czasopism elektronicznych. Liczba czasopism elektronicznych wg listy A-to-Z z uwzględnieniem czasopism w dostępie Open Access wynosiła 89 000 tytułów. Liczba dostępnych książek w wersji elektronicznej wynosiła 148 294 tytuły (o 76 305 tyt. więcej w porównaniu z poprzednim rokiem akademickim), m.in. EBSCOeBook – 118 942, ibuk.pl – 895, Knovel  - 1 295, Springer eBook – 27 087.
Biblioteka oferowała dostęp do 58 baz danych – 16 polskich i 42 zagranicznych. Polskie bazy to: AGRO, aleBank.pl, SIGŻ, BZCZ, Czytelnia Czasopism Prawniczych (Wolters Kluwer), ibuk.pl, InforLex Biblioteka, PBPE, PBLek, BazTech, LEX Omega, Legalis, LexPolonica, EMIS Emerging Markets, Municypium, Sigma-Not.  Dwie z wymienionych baz – BazTech i SIGŻ są współtworzone przez pracowników Oddziału Elżbietę Usowicz i Joannę Suchto. Opracowały one 1 214 rekordy z bibliografiami załącznikowymi.    

Zagraniczne bazy dostępne w Bibliotece, w liczbie 42 tytułów, to: Web of Knowledge                   z 6 bazami finansowanymi przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego (SCI, SSCI, A&HCI, JCR, Conference Proceedings Citation Index –Science i Social Science), Access Medicine, eBook Academicc Collection (EBSCOhost), EBSCO z 14 bazami, HeinOnline, ISSN, Wiley Online Library, ProQuest (z 11 bazami), Emerald, Knovel, Lista A-Z, ScienceDirect, Scopus, SpringerLink, USML Easy.

W sumie w roku sprawozdawczym zalogowało się do wymienionych baz 137 688 razy             (o ok. 12 700 więcej aniżeli w roku poprzednim).

W wymienionych bazach danych i w grupie elektronicznych czasopism elektronicznych dokonano 884 053 wyszukiwań (o 509 201 więcej w porównaniu z poprzednim rokiem akademickim); ściągnięto 498 784  dokumenty (o 152 045 więcej w porównaniu                             z poprzednim rokiem akademickim). 

Biblioteka oferowała też zdalny dostęp do konsorcjów elektronicznych i baz książek elektronicznych na hasło z komputerów domowych. Korzystało z tej usługi 1 891 czytelników; w roku sprawozdawczym przybyło 213 osób.

Biblioteka Uniwersytecka oferowała także dostępy testowe do 17 baz (archiwum testowanych baz dostępne jest na stronie internetowej BU), odbyło się także 16 szkoleniowych prezentacji ww. baz. 
W Oddziale Informacji Naukowej prowadzono m.in.:

-  stałą obsługę informacyjną użytkowników i udostępnianie czasopism, 

- uzupełniano bibliografie publikacji pracowników Uczelni, 

- sporządzano, w ramach oceny parametrycznej, raporty cytowań (1 374 raporty)                                  oraz udzielano fachowej pomocy pracownikom naukowym w sprawach dotyczących oceny bibliometrycznej, 

- prowadzono stronę domową Biblioteki,  

- organizowano szkolenie w zakresie przysposobienia bibliotecznego studentów,

- prowadzono zajęcia dydaktyczne z zakresu nauczenia umiejętności informacyjnych studentów   i pracowników,

- oprowadzano wycieczki,

- uzupełniano zbiory czasopism i baz danych.
 Centrum Dokumentacji Europejskiej wchodzi w skład Oddziału Kolekcji Dziedzinowych – Nauki Społeczne. Kontynuowało ono działalność związaną z udostępnianiem materiałów                i informacji na temat Unii Europejskiej, głównie z Biblioteką Europejską przy MSZ                   w Warszawie, Przedstawicielstwem Komisji Europejskiej w Warszawie, regionalnym punktem informacji europejskiej Europe Direct w Olsztynie. W roku sprawozdawczym ze zbiorów CDE  wykorzystano   1 156 dokumentów elektronicznych ze specjalistycznych baz danych. Pani mgr Olga Gierulska, prowadząca CDE, uczestniczyła w XVII Konferencji sieci CDE pt. „Rola mediów społecznościowych w polityce informacyjnej Unii Europejskiej” (Warszawa 10-11.12.2013) oraz Międzynarodowym Seminarium Centrów Dokumentacji Europejskiej w Brukseli (3-5.12.2013). CDE w Olsztynie było też organizatorem Seminarium dla pracowników sieci CDE w Polsce, Olsztyn, 16-18 czerwca 2014 r., które odbyło się              w Bibliotece Uniwersyteckiej. 
Punkt Informacji Normalizacyjnej otrzymał Świadectwo Stosowania Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem Informacji (SZBI) zgodnie z wymaganiami normy                     PN-ISO/IEC 27001:2007. Bieżące normy są dostarczane systematycznie przez PKN                   raz w tygodniu. Stan norm w wersji elektronicznej (pliki PDF) liczy obecnie 36 063 jedn. Ośrodek służy informacją normalizacyjną dla studentów i pracowników Uczelni oraz całego regionu. Od lipca 2014 r., na podstawie wytycznych otrzymanych z PKN, wprowadzono zmiany w Regulaminie PIN-u dotyczące możliwości wydruku fragmentu PN. Kopiowany fragment nie może przekroczyć ok. 17 stron. Kopia może być wykorzystana wyłącznie do celów naukowych, badawczych lub dydaktycznych. Użytkownik deklaruje sposób wykorzystania kopii podpisując stosowne oświadczenie. W roku sprawozdawczym wykonano wydruki z 212 norm.
Biblioteka kontynuowała prace porządkowe dotyczące zbioru  norm w wersji papierowej. Normy te otrzymują ujednoliconą sygnaturę i tworzony jest inwentarz elektroniczny tych norm. Sukcesywnie Polskie Normy są też wpisywane do katalogu komputerowego Aleph. Równocześnie odbywa się selekcja norm zdezaktualizowanych.   
Ośrodek Informacji Patentowej (OIP) służy pomocą przy korzystaniu z bazy opisów patentowych dostępnej w domenie publicznej na stronie Urzędu Patentowego (wszystkie opisy patentowe od 1924 r.). Stan zbiorów wynosi 667 poz. W 2013/14 r. ośrodek odwiedziło 16 czytelników, udzielono 79 informacji. Pracownik OIP prowadził także indywidualne                       i grupowe szkolenia dotyczące korzystania z baz danych Urzędu Patentowego. 

Osoba pracująca w OIP służy pomocą także czytelnikom korzystającym z Punktu Informacji Normalizacyjnej.
Oddział Zbiorów Specjalnych, oprócz właściwej działalności, gromadzi i udostępnia także druki wydane przed rokiem 1945. 
Kolekcje przechowywane w Oddziale Zbiorów Specjalnych liczą łącznie ok. 42 500 wol./jedn., w tym 8 311 jedn. zbiorów specjalnych.

W roku akademickim udostępniono  7 250 poz., w tym 1200 jedn. zbiorów specjalnych.

Oddział był organizatorem 5  wystaw.
Biblioteka Cyfrowa Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego (BC UWM) działa w ramach Oddziału Zbiorów Specjalnych, a rozpoczęła działalność 9 marca 2009 r.; udostępnia ona publikacje dotyczące dziejów regionu, historii nauk matematyczno-przyrodniczych oraz materiały dydaktyczne i wydawnictwa UWM. Celem projektu jest stworzenie akademickiego repozytorium zasobów cyfrowych, przydatnego w realizacji badań naukowych i prac dydaktycznych. Digitalizacja i publikacja cyfrowych wersji dokumentów ma też na celu ochronę cennych zbiorów Biblioteki, a jednocześnie umożliwia ich popularyzację. BC UWM działa w oparciu o oprogramowanie dLibra, przygotowane i rozwijane w Poznańskim Centrum Superkomputerowo-Sieciowym. Od jesieni 2009 r. zbiory BC UWM są widoczne                w EUROPEANIE.
Do 31 sierpnia 2014 r. w BC UWM opublikowano 963 wydawnictw, w tym w roku sprawozdawczym 50 publikacji. Uwzględniając elektroniczne wersje czasopism UWM liczba pozycji Biblioteki Cyfrowej wynosi 1908 poz.   Stronę BC UWM odwiedziło już 1 203 875 czytelników; w roku sprawozdawczym – 213 143 osoby.
Komputeryzacja
31 sierpnia 2014 r. w sieci komputerowej Biblioteki Uniwersyteckiej (bez Biblioteki Wydziału Teologii) funkcjonowały 352 stanowiska komputerowe: 153 dla bibliotekarzy                i 199 dla użytkowników. Na 34 stanowiskach użytkownicy mają ograniczony dostęp                     do Internetu, mogą korzystać z zasobów uniwersyteckich (domena uwm.edu.pl) lub PIN. 

We wrześniu 2013 r. Biblioteka otrzymała z Biura ds. Studentów Niepełnosprawnych:

· oprogramowanie JAWS - tzw. czytnik ekranowy (10 licencji);

· MAGic -oprogramowanie udźwiękowiające MS Windows (10 licencji); 

· Abbyy Fine Reader 11 (2 licencje);

· powiększalnik Rubby XL-HD (6 sztuk) 

· słuchawki (10 sztuk). 

Utworzono osobne stanowiska dla osób niepełnosprawnych w poszczególnych kolekcjach, na których zweryfikowani uprawnieni zalogowani użytkownicy mają dostęp                 do specjalistycznego sprzętu i oprogramowania.

Pod koniec listopada 2013 r. Biuro ds. Studenckich przekazało Bibliotece   50 zestawów komputerowych przeznaczonych na potrzeby przyszłych rekrutacji. Komputery                            te wykorzystano na stanowiskach dla studentów niepełnosprawnych oraz w salach dydaktycznych: 103, 104 i 116 a więc w miejscach, które łatwo będzie przeorganizować                    w okresie rekrutacji.

Działania Oddziału ds. Komputeryzacji skoncentrowane były w trzech obszarach:

· prace bieżące i interwencyjne związane z zapewnieniem ciągłości funkcjonowania sieci strukturalnej, serwerów, systemu bibliotecznego, strony www                             oraz programów użytkowych;

· działania długofalowe i cykliczne min.: polityka bezpieczeństwa, SZBI i audyt PIN, współpraca z NUKAT, przygotowanie sprzętu dla rekrutacji, nadzór nad funkcjonowaniem Komputerowej Sali Dydaktycznej (103) i Czytelni Internetowej, obsługa systemu kontroli dostępu (karty); 

· planowanie i wdrażanie nowych systemów i rozwiązań dostosowujących poszczególne elementy bibliotecznego systemu informatycznego do zmieniających się potrzeb bibliotekarzy i użytkowników oraz warunków technicznych.

· Porównanie wykazów lektur w sylabusach ze zbiorami Biblioteki.
Audyt PIN
W ramach utrzymania i rozwoju Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem Informacji dla PIN (zgodnie z normą ISO/IEC 27001: 2005):

1. poddano system audytowi strony drugiej i ponownie uzyskano dla SZBI w PIN certyfikat PKN - 30 października 2013 r.,                

2. doskonalono System Zarządzania Bezpieczeństwem Informacji w PIN:

a) uaktualniano i uzupełniano dokumenty oraz procedury,

b) testowano plany ciągłości działania,

c) wprowadzano poprawki eliminujące słabe strony poszczególnych elementów.

3. W dniu 8 lipca 2014 r. przeprowadzono coroczny audyt wewnętrzny. 
ALEPH 
W dniach 14-16 grudnia 2013 r. odbyła się ostateczna konwersja danych do nowszej wersji 500_20 systemu bibliotecznego Aleph. 

Prowadzono prace modyfikacyjne i porządkowe związane z biblioteczną bazą danych                         w zintegrowanym systemie bibliotecznym.
Wdrożenia
1. Instalacja i konfiguracja (testowa i produkcyjna) systemu HAN 3;

2. Współpraca z firma Aleph Polska w zakresie wdrożenia multiwyszukiwarki PRIMO: 

3. Przygotowanie nowej wersji strony internetowej BU (DRUPAL);

4. Szkolenia bibliotekarzy dotyczące nowej strony i multiwyszukiwarki PRIMO.

24 kwietnia 2014 roku był dniem promocji nowej strony domowej.  

5. Przygotowanie instalacji i prace wdrożeniowe systemu Expertus; 

6. Testowanie i wypracowanie sposobu wykorzystania platformy MOODLE:

a) do rejestracji uczestników kursów organizowanych przez Oddział Informacji,

b)  testu z przysposobienia bibliotecznego (bieżące prace edycyjne prowadzą pracownicy Informacji Naukowej).

7. Nawiązanie współpracy z Regionalnym Centrum Informatycznym w zakresie wykorzystania uczelnianych zasobów serwerowych. W zasobach RCI zostały ulokowane serwery programów Expertus i HAN.

8. Pomoc przy uruchomieniu i wykorzystaniu przez Bibliotekę modułu elektronicznej obiegówki  w systemie USOS.

Na stanowisku próżniowej komory fumigacyjnej prowadzono dezynfekcję druków                            i archiwaliów pochodzących ze zbiorów Biblioteki oraz Archiwum i Muzeum UWM. Wykonano 70 cykli dezynfekcyjnych (7 cykli z materiałami bibliotecznymi i 63 cykle z aktami Archiwum). Przygotowany został zapis w Regulaminie Biblioteki dotyczący płatnego świadczenia usług dezynfekcji w komorze fumigacyjnej dla podmiotów zewnętrznych.

Rada Biblioteczna
W roku akademickim 2013/14 odbyły się dwa posiedzenia Rady Bibliotecznej (23.10.2013, 19.02.2014), na których zapoznano się ze sprawozdaniami z działalności Biblioteki Uniwersyteckiej, dyskutowano problemy związane z polityką gromadzenia, prenumeratą czasopism i sprawami regulaminu udostępniania zbiorów w bibliotekach filialnych. Wprowadzono zmiany do regulaminu dotyczące zasad korzystania z Biblioteki przez osoby niepełnosprawne oraz uzupełniono cennik usług, wprowadzając usługi w zakresie dezynfekcji zbiorów w komorze fumigacyjnej oraz korzystania z Biblioteki przez wybrane osoby z instytucji współpracujących z Uczelnią.  Na posiedzeniu Rady dn.23.10.2013 r. przedstawiona została propozycja wymagań dla kandydatów na bibliotekarza dyplomowanego oraz warunki ich zatrudniania i awansowania. Przedstawiono również wyniki ankiety satysfakcji użytkowników, korzystających z Biblioteki, która odbyła się w dn. 17-27 .04.2013 r.  Na posiedzeniu dn. 19.02.2014 r. przedstawiono Raport nt. wewnętrznego zapewnienia jakości kształcenia.
Wybrane wydarzenia w roku akademickim  2013/2014

Wrzesień
· 12-13.09.2013 r. -  8. Forum Młodych Bibliotekarzy  „Biblioteka – twój czas – twoje miejsce”. Miejscem Forum był budynek Biblioteki Uniwersyteckiej, która była współorganizatorem konferencji, obok Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich, Wojewódzkiej Biblioteki Publicznej w Olsztynie i Miejskiej Biblioteki Publicznej w Olsztynie. Udział               w Forum wzięło 220 osób. Z ramienia Biblioteki Uniwersyteckiej w organizacji Forum aktywnie uczestniczyli Katarzyna Bikowska i Maciej Rynarzewski.
· Wyposażenie przez Biuro ds. Studentów Niepełnosprawnych stanowisk dla osób niepełnosprawnych (słabo widzących i niesłyszanych) w specjalistyczny sprzęt                                i oprogramowanie – łącznie 10 stanowisk.

· „Patroni kortowskich ulic”, wystawa przygotowana przez Oddział Zbiorów Specjalnych.

· 25-27.09.2013 r. Wystawa pt. „Rękopisy i druki cyrylickie jako dziedzictwo piśmiennicze Cyryla i Metodego” oraz wykład  na powyższy temat prof. dr hab. Zoi Jaroszewicz-Pieresławcew (w ramach 11. Olsztyńskich Dni Nauki i Sztuki).

· 25-27.09.2013 r. Prezentacja – „Zagraj w kości/Whack-A-Bone” (Aplikacja edukacyjna do nauki układu szkieletowego człowieka)  (w ramach 11. Olsztyńskich Dni Nauki i Sztuki).
Październik
· 14.10. III Wernisaż Prac Grupy A*R*T (Artystyczna Rezerwa Twórcza):Inne oblicze pracowników UWM – prace wystawiały m.in. Ewa Bednarska i Bożenna Koper.

· „Z katechizmem przez Rok Wiary”, wystawa przygotowana przez Bibliotekę Wydziału Teologii.
Listopad
· 14.11.2013 r. Biblioteka otrzymała wyróżnienie Marszałka Województwa Warmińsko-Mazurskiego pt. „PARTNER 2013” za wspieranie działań w obszarze kultury regionu warmińsko-mazurskiego.

· 26.11.2013 r. – Bibliotece został przyznany tytuł „Mecenasa Muzeum Warmii                     i Mazur” za współpracę w zakresie digitalizacji przedwojennych  egzemplarzy Gazety Olsztyńskiej
Luty 2014
· 17.02. Wystawa „Ernst Wiechert w zbiorach Biblioteki Uniwersyteckiej UWM w Olsztynie, połączona z wykładem prof. Zbigniewa Chojnowskiego pt. Ernst Wiechert w polskim zwierciadle.
Kwiecień 2014
· 09.04. – Nowa wersja strony WWW Biblioteki oraz uruchomienie nowego programu zdalnego dostępu do zasobów elektronicznych HAN oraz multiwyszukiwarki PRIMO.

· Ankieta nt. oceny satysfakcji i oczekiwań użytkowników Biblioteki Uniwersyteckiej.
Maj 2014
· 08.05 – 15.05 - XI Ogólnopolski Tydzień Bibliotek  - imprezy z okazji Roku Kolberga, Czytanie narodowe Henryka Sienkiewicza, 15-lecia UWM, 650 lat w służbie książki, 10-lecia Polski w Unii Europejskiej

· Pani mgr Katarzyna Bikowska została Bibliotekarzem Regionu Warmińsko-mazurskiego oraz zdobyła II miejsce w konkursie – Ogólnopolski Bibliotekarz Roku

· 15.05. – Wystawa pt. ”Taras Szewczenko jako malarz i poeta (w 200. rocznice urodzin)” – antresola Biblioteki Uniwersyteckiej. 

· Ankieta nt. oceny satysfakcji i oczekiwań użytkowników Biblioteki – przeprowadzona wśród zagranicznych studentów medycyny.
Czerwiec 2014 
· Seminarium dla pracowników sieci Centrum Dokumentacji Europejskiej w Polsce, Olsztyn, 16-18 czerwca 2014 r.
XI. WYDAWNICTWO
W roku akademickim 2013/2014 Wydawnictwo UWM realizowało swoje zadania podobnie jak w poprzednich okresach – koszty związane z wydaniem książki pokrywane były przez płatnika, który wcześniej przed wydaniem zobowiązywał się do pokrycia kosztów wydania publikacji (deficytu) na podstawie stosownej umowy lub koszty wydania publikacji „samofinansowały się” (dotyczy niektórych dodruków i kolejnych wydań). Kontynuowany był także zmieniony sposób naliczania kosztów ogólnowydawniczych (ryczałt). 

W okresie sprawozdawczym wydano 59 tytułów książek i 35 numerów czasopism (łącznie 94), w łącznym nakładzie 14 762 egzemplarzy i 1397 arkuszy wydawniczych. Koszty wydania wyniosły w przybliżeniu 396 zł za jeden arkusz wydawniczy. Wszystkie tytuły to efekt działalności naukowej i badawczej przede wszystkim pracowników naszego uniwersytetu.

Tabela 1

Wielkość i struktura produkcji wydawniczej Wydawnictwa UWM w okresie 1.09.2013–31.08.2014  w porównaniu do okresu 1.09.2012–31.08.2013a
	Rodzaj publikacji
	Liczba
	Nakład (liczba egz.)
	Objętość (ark. wyd.)
	Koszty wydania (zł)

	Naukowe*
	53
	8 452
	867
	368 741

	Dydaktyczne**
	4
	1 022
	54
	26 963

	Inne
	2
	362
	17
	10 519

	Czasopisma
	35
	4 926
	459
	147 150

	Razem
	94

(79)
	14 762

(17 178)
	1 397

(1414,74)
	553 373

(1 083 240)


a wartości podano w nawiasie
* monografie, w tym rozprawy habilitacyjne i tzw. książki profesorskie
** skrypty, zeszyty edukacyjne, przewodniki do ćwiczeń i podręczniki

Czasopisma

Obecnie Wydawnictwo UWM jest wydawcą 16 tytułów czasopism,                                   a w przygotowaniu jest nowy tytuł „Civitas et Lex”. 

Kolegium Wydawnicze
Kolegium obradowało w okresie sprawozdawczym trzykrotnie – w składzie podstawowym oraz poszerzonym o redaktorów naczelnych czasopism. Posiedzenia były poświęcone bieżącym problemom oraz zasadom funkcjonowania czasopism naukowych. 

W imieniu członków Kolegium Wydawniczego przewodniczący prof. dr hab. Zbigniew Chojnowski, prof. zw. zgłosił monografie opublikowane przez Wydawnictwo UWM w 2013 r. do drugiej edycji Nagrody JM Rektora za najlepszą książkę w danej dziedzinie. 
Dystrybucja
Sprzedaż publikacji przez poszczególnych dystrybutorów w okresie sprawozdawczym (w miesiącach) przedstawiono w tabeli 2.

Od 1.09.2013 do 31.08.2014 r. łączna kwota sprzedaży wyniosła 213 353,80 zł (brutto). Jest to kwota niższa od kwoty uzyskanej w minionym okresie sprawozdawczym. 
Promocja
Wydawnictwo uczestniczyło w ważnych imprezach targowych oraz wystawach                    i kiermaszach:

- październik 2013 r. – XVII Poznańskie Dni Książki Naukowej 2013 (stoisko zbiorcze),

- maj 2014 r. – 5. Warszawskie Targi Książki oraz 8. Targi Książki Akademickiej i Naukowej ACADEMIA,

- czerwiec 2014 r. – stoisko podczas konferencji „Stare media w dobie nowych mediów” (Wydział Humanistyczny).

Wydawnictwo prezentuje książki i czasopisma na stronie internetowej (poprzez którą prowadzona jest również sprzedaż), promuje tytuły na łamach „Wiadomości Uniwersyteckich”, wysyła egzemplarze recenzyjne i okazowe. 

Tabela 2

Sprzedaż publikacji w miesiącach od 1.09.2013 do 31.08.2014 r. w zł (brutto)



	                  Miesiąc

Dystrybutor
	IX
	X
	XI
	    XII
	I
	II
	III
	IV
	V 
	VI
	VII
	VIII
	RAZEM

	Hurtownie na terenie kraju
	624,75
	4.411,05
	1.603,06
	2.587,16
	2.937,90
	4.242,03
	3.186,75
	2.572,82
	2.866,50
	3.823,05
	2.246,84
	2.266,95
	33.368,86

	Księgarnia Humana
	-------
	------
	------
	4.333,35
	------
	------
	1.202,25
	677,25
	------
	---------
	------
	978,40
	7.191,25

	Księgarnia Naukowa Arche
	3.970,05
	11.818,28
	10.432,55
	------
	------
	4.516,39
	------
	12.881,77
	------
	1.898,77
	--------
	--------
	45.517,81

	Księgarnia Żak-Głębowicz
	739,78
	8.171,12
	------
	------
	3.697,20
	3.235,58
	1.292,29
	--------
	2.342,66
	504,00
	--------
	--------
	19.982,63

	Dystrybucja wydawnictwa
	5.847,45
	15.033,88
	4.112,25
	3.024,80
	8.330,97
	4.299,75
	5.645,85
	5.371,80
	3.795,80
	6.203,40
	4.499,25
	2.955,75
	69.120,95

	Rozchód wewnętrzny (Mm)
	2.757,30
	3.500,00
	458,00
	6.578,00
	63,00
	8.370,00
	3.502,00
	710,00
	5.598,00
	3.904,00
	------
	2.732,00
	38.172,30

	RAZEM  SPRZEDAŻ
	13.939,33
	42.934,33
	16.605,86
	16.523,31
	15.029.07
	24.663,75
	14.829,14
	22.213,64
	14.602,96
	16.333,22
	6.746,09
	8.933,10
	213.353,80


XII. ARCHIWUM I MUZEUM UWM
W roku akademickim 2013/2014 Archiwum i Muzeum Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie  kontynuowało statutowe zadania związane z gromadzeniem, zabezpieczaniem i udostępnianiem dokumentacji z wszystkich uniwersyteckich komórek organizacyjnych.  W strukturach uniwersyteckich Archiwum  i Muzeum funkcjonowało nadal  jako jednostka ogólnouczelniana.  Merytoryczną opiekę nad Archiwum i Muzeum sprawował prof. dr hab. Grzegorz Białuński, prorektor ds. kadr.

I. LOKAL ARCHIWUM UWM
Archiwum UWM  dysponowało  łączną powierzchnią   1172 m2. 

Szczegółowe dane dotyczące powierzchni archiwalnych ilustruje zamieszczona poniżej 

tabela.






















Tabela 1 
Powierzchnia lokalowa Archiwum UWM
	
	ul.Oczapowskiego 4
	al.Obrońców Tobruku 3
	ul.Obitza 1
	Razem

	Magazyny archiwalne
	607
	250
	150
	1007

	Biura, czytelnia, pomieszczenia socjalne
	165
	-
	-
	165

	Razem
	772
	250
	150
	1172


Dane w m2
12 lipca 2013 r. decyzją kanclerza UWM dr. inż. Aleksandra Sochy Archiwum otrzymało kolejne pomieszczenia magazynowe A3, A4 i A5 w budynku Wydziału Humanistycznego przy ul. Obitza 1. W listopadzie 2013 r. zagospodarowaliśmy  największe pomieszczenie (A4) o powierzchni  90 m2. W sierpniu 2014 r. zostały zamontowane regały w kolejnym pomieszczeniu (A5) o powierzchni 60 m2.

 W maju 2010 r. rozpoczęła się  dezynfekcja całości zasobu  archiwalnego  w komorze fumigacyjnej w  Bibliotece Głównej UWM.  W cyklu tygodniowym   do komory w Bibliotece przewożona  jest  każdorazowo  jedna  partia akt – ok. 15 mb. Przez ponad cztery lata  odgrzybiono 1050 mb. Ta konieczna i niezbędna  akcja oczyszczania zasobu  Archiwum UWM zaplanowana jest jeszcze na najbliższe 5 lat.

II. ZADANIA ARCHIWUM UWM

Przejmowanie akt 
Zasób Archiwum Uniwersyteckiego  wynosi w chwili obecnej  4 950  mb akt. 

Dokładną liczbę przejętych  akt w  roku akademickim  2013/2014 ilustruje tabela:

Tabela 2
Akcesja akt
	
	Zespół ART
	Zespół UWM
	Razem

	Akta kat. A
	27
	19 183
	19 210

	Akta kat. B
	56
	 3 863
	 3 919

	Razem 
	83
	    23 046
	    23 129


Liczby w  jednostkach archiwalnych 
Przeważająca część przejmowanej dokumentacji została wytworzona już na Uniwersytecie. Materiałów archiwalnych Akademii Rolniczo-Technicznej przekazano jedynie  kilkanaście teczek. 

Wśród interesujących zbiorów, które przejęło Archiwum, należy wymienić dokumentację Akademickiego Klubu Turystycznego (kroniki i monografie) z lat 1964-1999 oraz materiały związane z działalnością Klubu Dziennikarzy Studenckich (przy Zrzeszeniu Studentów Polskich) przekazane przez pana Henryka Monkiewicza.
Udostępnianie akt 
Udostępnianie dokumentacji jest jednym z podstawowych elementów działalności archiwalnej i istotnym celem pracy archiwów. Archiwum Uniwersyteckie opiera się w tym zakresie na ogólnopaństwowych przepisach prawnych regulujących dostęp do zasobów archiwów zakładowych i na przepisach wewnętrznych (zarządzenie nr 48 Rektora UWM                  z dnia 29 lipca 2011 r. w sprawie wprowadzenia Instrukcji archiwalnej). Akta udostępniane są do celów służbowych, naukowo-badawczych, urzędowych oraz w interesie osób prywatnych.

W roku akademickim 2013/2014 wypożyczono w sumie 1710  teczek (na podstawie kart udostępnień, wydawanie depozytów byłym pracownikom i studentom,  na miejscu                            i listownie). Na podstawie 78 wniosków o udostępnienie dokumentacji archiwalnej i prac dyplomowych (magisterskich i licencjackich) wypożyczono w sumie 230 teczek.  Korzystającymi byli studenci i pracownicy z wszystkich  wydziałów. Nadal regularnie udostępniano  listy byłych studentów dla organizatorów zjazdów absolwentów, dokumentację aktową i fotograficzną na jubileusze profesorskie, wydziałowe,  akta osobowe do nekrologów,  teczki studenckie wraz z pracami dyplomowanymi dla komisji akredytacyjnych,  materiały potrzebne do przeprowadzanych kontroli. Archiwum weryfikuje dla firm zagranicznych przechowywane dyplomy absolwentów Uniwersytetu (18) i wydaje świadectwa pracy uczestnikom OHP.

Archiwum przygotowało projekt zmian regulaminu udostępniania swojej dokumentacji. Dopuszcza się w nim możliwość samodzielnego wykonywania kopii wykorzystywanych                   w czytelni archiwaliów, przy użyciu własnych aparatów cyfrowych. Ponadto sprecyzowano zasady udostępniania prac doktorskich i   odbierania (także w formie wysyłki)  dokumentów osobistych   przez naszych absolwentów (świadectw, indeksów, dyplomów).

W bieżącym roku Archiwum przystąpiło do digitalizacji swoich najstarszych zbiorów. Digitalizacja prowadzona jest przez Dział Zbiorów Specjalnych w Bibliotece Głównej UWM. Zeskanowano 8 tomów Katalogów słuchaczy Wyższej Szkoły Gospodarstwa Wiejskiego                   w Cieszynie z lat 1825-1937. W chwili obecnej digitalizowane są czasopisma ukazujące się                     w Akademii Rolniczo-Technicznej w latach  50-tych i 60-tych. W następnym roku Archiwum chce udostępnić opracowane materiały on-line w   Archiwum Cyfrowym  Biblioteki  UWM.
Ewidencjonowanie i porządkowanie przechowywanych akt
Środkami ewidencyjnymi w Archiwum są spisy zdawczo-odbiorcze, wykazy spisów akt 

kat. A i kat. B, karty udostępnienia zbiorów, wnioski o udostępnienie materiałów archiwalnych i prac dyplomowych,  protokoły brakowania akt, kartoteki osobowe pracowników i studentów, katalogi tematyczne prac dyplomowych z  poszczególnych wydziałów, a obecnie przede wszystkim corocznie uaktualniana o nowe aplikacje  komputerowa baza danych „AZAK7.19.0”. Większość akt oddawana jest na podstawie spisów zdawczo-odbiorczych, które pracownicy Archiwum sprawdzają ze spisem z natury, porządkują, opisują. Akta osobowe studenckie i akta wydziałowe przekazywane są systematycznie przez wszystkie wydziały.   W bieżącym roku wydzielono 1150  kartotek płacowych byłych i obecnych pracowników UWM.  Do komputerowej bazy wprowadzane są nadal teczki osobowe pracowników Akademii Rolniczo-Technicznej (z lat 1950-1999 wpisano do tego roku 11 611 nazwisk).  Zewidencjonowane  elektronicznie są wszystkie teczki byłych pracowników Uniwersytetu (z bieżącego roku akademickiego – 237). 

Porządkowaniu podlegają  także  zbiory fotograficzne. Zdjęcia są  skanowane    i opisywane w katalogach tematycznych (w sumie przygotowano 29 tys. skanów, pozostało jeszcze                   do zeskanowania kilka tysięcy zdjęć i negatywów).

Baza danych  w Archiwum i Muzeum UWM  jest umiejscowiona na wewnętrznym serwerze. Oprócz ewidencjonowania poszczególnych jednostek archiwalnych umożliwia także   katalogowanie prac dyplomowych i ich wyszukiwanie na podstawie autorów, słów kluczowych, promotorów oraz  recenzentów, numerów PESEL. Wprowadzane są dane dotyczące przede wszystkim materiałów archiwalnych. Ponad 90% wpisanych informacji obejmuje nazwiska absolwentów i osób, które nie ukończyły studiów. Jest to                                 na Uniwersytecie największa baza elektroniczna o byłych studentach.  










       Tabela 3
Liczba jednostek archiwalnych wpisanych do bazy „AZAK7.19.0”

	Zespół
	ART
	WSP
	UWM
	Razem

	kat.A
	   29 067
	  34 915
	118 251
	 182 233

	kat.B
	       338
	        28
	    1 884
	    2 250

	Razem
	29 405
	34 943
	120 135
	184 483


Stale uaktualniane są strony internetowe Archiwum UWM i BIP. Zawierają one najważniejsze informacje o zasobie archiwalnym i muzealnym, sposobach i miejscach udostępniania zbiorów, pracownikach, aktualności, znormalizowane druki  potrzebne dla pracowników archiwizujących dokumentację uczelnianą, przepisy archiwalne.
Brakowanie dokumentacji niearchiwalnej
W 2014 r. przygotowano do wybrakowania 130 mb dokumentacji niearchiwalnej (181 pozycji, 1968 j.a.), przede wszystkim dokumentacji finansowej z lat 2005-2007. Akta zostały wybrakowane we wrześniu 2014 r. na podstawie zgody nr 230/14 z 29 lipca 2014 r. wydanej przez Archiwum Państwowe w Olsztynie.
Dydaktyka
Pięciu studentów z UWM odbyło 4-tygodniowe archiwalne praktyki zawodowe pod kierunkiem pracowników Archiwum. Kierownik mgr Danuta Kasparek prowadziła                        na  kierunku bezpieczeństwo wewnętrzne na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych   przedmiot Archiwistyka. Archiwum i Muzeum UWM było odwiedzane kilkakrotnie przez  studentów pedagogiki i  historii  UWM. Po Kortowie oprowadzała ich pracownica Archiwum UWM, mgr Barbara Dąbkowska.
Inne obszary działalności Archiwum 
Archiwum i Muzeum było współorganizatorem (wspólnie z Katedrą Prawa Kanonicznego                  i Wyznaniowego Wydziału Prawa i Administracji UWM i Studenckiego Koła Naukowego Prawników Kanonistów UWM) ogólnopolskiej konferencji naukowej „Archiwa-Prawo-Kościół”, która odbyła się w Centrum Nauk Humanistycznych UWM 12 grudnia 2013 r. Konferencję otwierał prof.dr hab.Grzegorz Białuński, wzięło w niej udział 8 prelegentów                  z  ośrodków akademickich z całego kraju. Uczestnicy sesji przy okazji pobytu w Kortowie odwiedzili Archiwum Uniwersyteckie i Izbę Tradycji.

Archiwum UWM od  lat współpracuje z wieloma archiwami szkół wyższych na terenie całego kraju. Pracownicy brali  udział w konferencjach, szkoleniach i uroczystościach organizowanych przez Zarząd Wojewódzki Stowarzyszenia Archiwistów Polskich. Anna Wójcicka pełni funkcję sekretarza w olsztyńskim oddziale tego stowarzyszenia.

Archiwum znajduje się w stałym kontakcie z Archiwum Państwowym w Olsztynie (udział               w otwarciach wystaw, w Międzynarodowym Dniu Archiwistów), Archiwum Archidiecezji Warmińskiej, Archiwum Dokumentacji Fotograficznej Muzeum Warmii i Mazur.

Danuta Kasparek ukończyła w czerwcu 2014 r. dwusemestralne Studia Podyplomowe „Ochrona Własności Intelektualnej” na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. Barbara Dąbkowska-Sówka kształci się obecnie na trzysemestralnych Podyplomowych Studiach Muzealniczych na Uniwersytecie Warszawskim. 

Danuta Kasparek uczestniczyła na UWM w szkoleniu z „Podstaw ochrony własności przemysłowej dla wynalazków i z prawa autorskiego oraz w szkoleniu na temat „Dokumentacji niejawnej i jej archiwizacji”. Ewa Liminowicz i Barbara Dąbkowska-Sówka brały udział w warsztatach  na Uniwersytecie Warszawskim o nowej aplikacji do USOSa: „Archiwum Prac Dyplomowych” oraz w kolejnej konferencji zorganizowanej przez Kancelarię Prezydenta RP i Kancelarię  Senatu z cyklu „Archiwa Przełomu” .
Cztery osoby z Archiwum zostały przyjęte do Stowarzyszenia Archiwistów Wymiaru Sprawiedliwości. Anna Wójcicka i Barbara Dąbkowska-Sówka prezentowały nasze Archiwum na konferencji zorganizowanej przez to stowarzyszenie we Wrocławiu w dniach   7-10 maja 2014r. obradującej pod hasłem ”Doświadczenia przyszłości-problemy archiwów instytucji wymiaru sprawiedliwości”. 

Pracownicy Archiwum i Muzeum uczestniczyli w dwóch kursach komputerowych zorganizowanych przez Regionalne Centrum Informatyczne oraz kursie pierwszej pomocy. Archiwum  UWM prenumeruje czasopisma archiwalne i kupuje literaturę z zakresu archiwistyki.
PRACOWNICY ARCHIWUM UWM
Stan zatrudnienia w Archiwum nie zmienił się  w stosunku do poprzednich lat,  wynosi

 9 osób, z tego 6 osób z wykształceniem wyższym (w tym 3 osoby z historyczno-archiwalnym).
 KONTROLE

Archiwum i Muzeum UWM było w bieżącym roku (6 czerwca 2014 r) kontrolowane przez Archiwum Państwowe w Olsztynie. W protokole pokontrolnym stwierdzono, że stosowanie  przepisów kancelaryjno-archiwalnych w zakresie poprawności klasyfikacji  i kwalifikacji dokumentacji oraz kompletności i regularności przekazywania nie budzi zastrzeżeń. Kontrolujący nie mieli też uwag co do opracowywanej i porządkowanej przez archiwistów uniwersyteckich dokumentacji. Podkreślono dbałość o zabezpieczenie zbiorów: odkażanie w komorze próżniowej i  digitalizację. Pozytywnie oceniono także prowadzoną ewidencję, zwłaszcza komputerową bazę danych. Nie było też zastrzeżeń co do warunków lokalowych Archiwum UWM. Nie wydano żadnych zaleceń pokontrolnych.
RADA ARCHIWALNA
Prace Archiwum i Muzeum UWM nadzoruje powołana przez JM Rektora UWM Rada Archiwalna. W skład Rady powołanej  Decyzją  Nr 56/2012 z 9 października 2012 r. Rektora UMW wchodzi czterech samodzielnych naukowych  pracowników UWM  (prof. dr hab.  Stanisław Achremczyk, ks. prof. dr hab.  Andrzej Kopiczko (przewodniczący), prof. dr hab. Piotr Majer, dr hab. Zoja Jaroszewicz-Pieriesławcew, prof. UWM), zastępca kanclerza  (mgr inż.  Dariusz Raubo) i dwóch pracowników Archiwum UWM (mgr Anna Wójcicka i mgr Danuta Kasparek). W bieżącym roku akademickim Rada obradowała  dwukrotnie: 13 grudnia 2013 r. oraz 9 kwietnia 2014 r. 

Na posiedzeniach Rada  zatwierdziła sprawozdanie z działalności Archiwum,  nadzorowała bieżącą działalność Archiwum i Muzeum, sprawy pracownicze, zapoznała się siecią  komputerową w pomieszczeniach  archiwalnych, nowymi magazynami, dezynfekcją zasobu w komorze fumigacyjnej, w Uniwersytecie i sprawą powołania Izby Tradycji. 
MUZEUM UNIWERSYTECKIE
Muzeum Uniwersyteckie funkcjonuje w ramach Archiwum  UWM  od  17 czerwca 2002 roku.  Jest  jednostką organizacyjną, której zadaniem jest trwała ochrona wszelkich muzealiów związanych z historią UWM w Olsztynie, informowanie o wartościach i treściach gromadzonych zbiorów oraz upowszechnianie wiedzy na temat Uniwersytetu. Przede wszystkim Muzeum zgromadziło pamiątki związane z powstaniem Uniwersytetu: akta powołujące UWM, plakaty, zaproszenia na pierwszą inaugurację, listy gratulacyjne, pierwsze wydawnictwa, foldery. Muzeum posiada także  w zbiorze materiały związane z kolejnymi inauguracjami i świętami Uniwersytetu, dary gości i delegacji krajowych i zagranicznych, pieczęcie, przyznawane uczelni medale i odznaczenia, insygnia rektorskie byłej ART i byłej WSP, togi dziekańskie, zbiór oprawionych fotografii władz rektorskich i dziekańskich ART. Przechowywane są też w Muzeum kroniki, księgi pamiątkowe, albumy fotograficzne.

Muzeum nie dysponuje osobnymi pomieszczeniami. W holu  i w czytelni w  pomieszczeniach przy ul. Oczapowskiego 4 wystawiono kilka gablot, w których prezentowane są przykładowe zbiory. Na ścianach powieszono fotografie wybranych obiektów kortowskich  w ujęciach historycznych  i współczesnych a także rysunki  Aleksandra Wołosa.  

W bieżącym roku do inwentarza muzealnego wpisano 176 obiektów (znaczna część starej aparatury z Katedry Fizyki UWM), w sumie  opracowano 2434 eksponatów muzealnych. 

IZBA TRADYCJI
Pod koniec stycznia 2013 r. utworzono w Archiwum i Muzeum UWM nową jednostkę organizacyjną Izbę Tradycji (Uchwała Nr 136 Senatu UWM z dnia 25 stycznia 2013 r.                   w sprawie zaopiniowania zmian  organizacyjnych w jednostce ogólnouczelnianej Archiwum                 i Muzeum UWM oraz Zarządzenie Nr 12/2013 Rektora UWM z dnia 28 stycznia 2013 r.               w sprawie zmian organizacyjnych w Archiwum i Muzeum UWM).  Regulamin Izby Tradycji został określony w załączniku do  w/w Zarządzenia  Nr 12. Nadzór nad Izbą Tradycji pełni osoba nadzorująca funkcjonowanie Muzeum. Siedziba Izby Tradycji znajduje się                            w Bibliotece Uniwersyteckiej. Izba Tradycji jest miejscem gromadzenia zbiorów związanych z historią Uniwersytetu oraz miejscem osób związanych z historią Uniwersytetu oraz pragnących poznać tę historię.  Do podstawowych zadań Izby Tradycji należy: gromadzenie               i udostępnianie zwiedzającym zbiorów ukazujących historię i tradycję naszego Uniwersytetu, gromadzenie informacji dotyczących historii Uniwersytetu, urządzanie wystaw i ekspozycji czasowych. 

W celu inicjowania kluczowych zadań programowych Izby Tradycji JM Rektor powołał Komitet Doradczy w składzie: 1) Prof. dr hab. Jerzy Strzeżek (wybrany na pierwszym spotkaniu Komitetu przewodniczącym, 2) dr Włodzimierz Sebastyański, 3) dr hab.Aleksander Wołos; 4) mgr Henryk Akus, 5) mgr Ewa Burska-Kazimierska (sekretarz), 6) mgr Jan Skamarski, 6) Jerzy Waluga. Komitet w bieżącym roku akademickim spotkał się trzykrotnie (w październiku, grudniu i czerwcu) zatwierdzając koncepcję wystawy w Izbie Tradycji przygotowaną przez pracowników Archiwum i Muzeum UWM. Pod kątem muzeum                    w okresie od maja do października 2013 r.  urządzono pomieszczenie nr 121 w Bibliotece Uniwersyteckiej. Zostało  również zakupione całe wyposażenie do Izby Tradycji                                 i przygotowano kilka wystaw tematycznych: Kortowo w fotografiach, Rektorzy (WSR, ART, WSN, WSP, UWM), Nobliści z Prus Wschodnich, Droga do Uniwersytetu, Historia Wydziałów Uniwersyteckich.  Wyświetlane są kroniki i filmy z lat 1971 – 2013. Ponadto w gablotach prezentowane są dokumenty z  Archiwum Uniwersyteckiego (akty powołania,  świadectwa maturalne, dyplomy, katalogi słuchaczy, zdjęcia profesorów i absolwentów), eksponaty z Muzeum Uniwersyteckiego (togi rektorskie i dziekańskie, insygnia rektorskie, stroje warmińskie używane przez zespół  taneczny „Kortowo”, sztandary ART i WSP, medale, odznaczenia, puchary związane z uczelniami, które utworzyły Uniwersytet).  Uroczyste otwarcie Izby Tradycji przez JM Rektora UWM prof. Ryszarda Góreckiego nastąpiło 14 października 2013 roku. Izba jest otwarta dwa razy w tygodniu, we wtorki                   i piątki w godz.10-14. Udostępniamy ją także na prośbę organizatorów konferencji, zjazdów, szkoleń, gości uniwersyteckich, młodzieży zwiedzającej Kortowo,  w Dniu Otwartym UWM, w trakcie Dni Nauki. Izbę Tradycji zwiedziła też spora grupa studentów pierwszych roczników z Wydziału Humanistycznego, Prawa i Administracji, Wydziału Nauk Społecznych. W sumie,  od otwarcia w październiku 2013 r.  Izbę obejrzało ponad 1000 osób. 

Wystawy prezentowane w Izbie Tradycji można także obejrzeć na stronie internetowej Izby.

Po zwiedzeniu Izby, wielu naszych absolwentów  przyniosło pamiątki związane z okresem studiów w Kortowie.  Pracownicy Archiwum i Muzeum w chwili obecnej przygotowują wystawę o akademickim sporcie z okazji 65-lecia AZS-u. Zostanie ona otwarta w przyszłym roku.

XIII. PROMOCJA UNIWERSYTETU
Biuro Mediów i Promocji skupia w swojej strukturze uniwersyteckie media: redakcję „Wiadomości Uniwersyteckich” i strony internetowej, Radio UWM FM oraz Telewizję Kortowo. 

Współpracowało z redakcjami lokalnych, regionalnych oraz ogólnopolskich mediów- regularnie wysyłano zapowiedzi wydarzeń, zaproszenia i relacje z ważnych uroczystości, posiedzeń senatu, konferencji, wysyłano informacje o nowych inwestycjach, uczelnianych sukcesach, o nadawanych tytułach profesorskich, przekazywano informacje o działalności agend kulturalnych, klubów studenckich (np. koncerty, wernisaże, przedstawienia)                     oraz o imprezach organizowanych przez Samorząd Studencki.

Zapewniano obsługę prasową ważnych wydarzeń uniwersyteckich, jak: inauguracja roku akademickiego, Dzień Otwartych Drzwi,  Święto Uniwersytetu, Piknik UWM. Biuro organizowało również obsługę medialną uroczystości i wydarzeń organizowanych przez samodzielne jednostki UWM, np. Olsztyńskie Dni Nauki, dni interdyscyplinarne, wykłady otwarte, seminaria, konferencje i zjazdy, koncerty. Uczestniczono również w przygotowaniu oprawy konferencji, zgromadzeniu pakietów informacyjnych i zamawianych na tę okazję materiałów reklamowych.  Biuro zorganizowało kilka konferencji prasowych. 

Biuro we współpracy z webmasterem uczelnianym zmieniało i usprawniało stronę www Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego, w tym nową wersję strony w języku angielskim. W ciągu okresu sprawozdawczego ze strony głównej Uniwersytetu www.uwm.edu.pl skorzystało 570 535 osób. Strona zanotowała 2 016 372 odwiedzin oraz 6 176 204 odsłon. Średni czas trwania odwiedzin wynosił 3 minuty 46 sekund. W tym samym czasie z wersji angielskiej strony głównej skorzystało 19445. Użytkownicy wygenerowali 30022 odwiedzin oraz 102478 odsłon. Średni czas trwania odwiedzin wynosił 2 minuty i 43 sekundy.

Biuro wydało z okazji jubileuszu 15 lecia UWM nowe wydawnictwo „Kalendarium  Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego” oraz zaktualizowało Informator UWM.  Przygotowało wiele projektów graficznych na potrzeby : ulotki (np. wydziałowe), zaproszenia, okładki, winiety, plakaty okolicznościowe, banery wielkoformatowe (np. na Piknik Nauki i Sztuki, dla Agend ACK, dla biur - studenci niepełnosprawni, Olsztyńskie Dni Nauki).

Biuro opracowywało banery, grafiki, elementy graficzne, zmiany w serwisie www UWM, propozycje graficzne nowego layoutu serwisu www IRK, studiów podyplomowych (prace nad przeorganizowaniem strony, realizacja graficzna i organizacyjna). Do zadań biura należało również administrowanie i bieżąca oprawa graficzno zdjęciowa portalu Facebook (ok 23 000 fanów) opracowanie i realizacja różnorodnych prezentacji PowerPoint.

Biuro Mediów i Promocji zorganizowało z okazji jubileuszu 15-lecia UWM Piknik Nauki                i Sztuki na starówce olsztyńskiej: kilkanaście stoisk wydziałowych oraz występy na scenie małej i dużej. Biuro współorganizowało uniwersytecki namiot na Olsztyn Green Festiwal           oraz 11. Bal Uniwersytecki .

„Wiadomości Uniwersyteckie”

Miesięcznik informacyjny UWM ukazuje się co miesiąc z wyjątkiem sierpnia każdego roku. Numery wakacyjne, tj. czerwiec-lipiec i sierpień wrzesień wyszły tylko w formie elektronicznej. Nakład pisma wynosi 2000 egzemplarzy, ale w zależności od potrzeb bywa zwiększany do 2200-2300 egzemplarzy. „Wiadomości” rozprowadzane są na terenie UWM, w tym Szpitala Uniwersyteckiego. Otrzymują je olsztyńscy radni, radni Sejmiku Warmińsko-Mazurskiego, warmińsko-mazurscy parlamentarzyści i członkowie Konwentu UWM. Są też wysyłane do innych polskich uczelni wyższych i bibliotek. 

Zadaniem pisma jest informowanie o tym, co dzieje się na UWM oraz prezentacja wszelkich osiągnięć, szczególnie naukowych. W każdym numerze są artykuły poświęcone życiu studenckiemu, sportowi i sprawom związanym z uczelnią.

Pismo otrzymało specjalne wyróżnienie dla redakcji przyznane przez jury konkursu na najciekawszy artykuł promujący naukę rozgrywanego podczas XXII Ogólnopolskiej Konferencji Redaktorów Gazet Akademickich we Wrocławiu (sierpień 2014 r.) Indywidualne zwycięstwo red. Lecha Kryszałowicza w tym konkursie. 

Trzon redakcyjny stanowią 3 osoby. Są one wspomagane przez uniwersyteckiego reportera oraz kilkoro nieetatowych społeczników. W czasie roku akademickiego                             z „Wiadomościami” współpracują studenci, głównie z kierunku dziennikarstwo                              i komunikacja społeczna, którzy w ten sposób odbywają praktyki studenckie. W roku akademickim 2013/14 było ich 11.

e-gazeta Uniwersytecka 

Jest to integralna część strony internetowej UWM. Zadaniem „e-gazety Uniwersyteckiej” jest informacja o tym, co dzieje się na UWM oraz prezentacja wszelkich osiągnięć,                       ze szczególnym naciskiem na osiągnięcia naukowe. W okresie sprawozdawczym znaczna część relacji pisanych została wzbogacona o relacje filmowe przygotowane przez TV Kortowo. 

Newsletter UWM

Wydawany jest co 2 tygodnie z przerwą wakacyjną. Zawiera od 3 do 5 informacji o tym, co dzieje się na UWM, zapowiedzi ważnych wydarzeń oraz prezentuje osiągnięcia pracowników UWM, ze szczególnym naciskiem na osiągnięcia naukowe. Wg. stanu na 31.08. 2014 r. newslettera otrzymuje 299 odbiorców. Są wśród nich m.in. dziennikarze, w tym. PAP, którzy wykorzystują otrzymane informacje w publikacjach prasowych.

„Gazeta Uniwersytecka” (dodatek do Gazety Olsztyńskiej)

Ukazuje się w każdą 3. środę miesiąca. „Gazeta Uniwersytecka” jest przygotowana                  i drukowana przez GO, ale planowanie tematów, dobór rozmówców, organizowanie kontaktów z nimi i kontrola pisma spoczywa na pracownikach „Wiadomości Uniwersyteckich”. Przedstawia najważniejsze osiągniecia UWM i najciekawsze wydarzenia na uczelni.

RADIO UWM FM

Radio UWM FM swoją ofertę programową opiera na dwóch głównych filarach: akademickim i muzycznym. Pierwszy z nich realizowany jest przez informowanie                                 o najważniejszych wydarzeniach związanych z działalności naukową i dydaktyczną na Uniwersytecie Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie oraz tworzenie audycji o tematyce studenckiej i popularnonaukowej. Drugi zaś najlepiej charakteryzuje towarzyszące rozgłośni od kilku lat hasło: „Uwierz w muzykę”. Kilkanaście autorskich audycji muzycznych, współpraca z olsztyńskimi klubami i ośrodkami kultury, promocja artystów sceny alternatywnej – to najważniejsze działania sprawiające, że rozgłośnia kojarzona jest z dobrym gustem muzycznym.

W 2014 roku w ramówce Radia UWM FM pojawiło się kilka nowych propozycji programowych. Spośród nich na szczególną uwagę zasługują:

- Studenckie Sprawy – audycja opowiadająca o życiu, problemach i pasjach studentów UWM (powstaje dzięki współpracy z Radiem Olsztyn)

- Uwierz w Muzykę – codzienna audycja wpisująca się w radiowe hasło, prezentująca m.in. nowości muzyczne z kraju i ze świata, opowiadająca o koncertowym życiu Olsztyna, przedstawiająca rozmowy z artystami

- O! Polskie Debiuty! – audycja muzyczna prezentująca nagrania debiutujących na polskiej scenie artystów młodego pokolenia

- Młodszy Punkt Widzenia – audycja olsztyńskich licealistów

- Napisy Końcowe – audycja filmowa

- Rozmowy Damsko-Męskie – audycja publicystyczna dotycząca relacji w związkach.

Transmitowaliśmy na antenie najważniejsze uroczystości związane z działalnością                   a w szczególności jubileuszem 15-lecia Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego.                           W specjalnym cyklu audycji „15 lat UWM” przybliżaliśmy słuchaczom historię uczelni                  oraz sylwetki osób ważnych w procesie jej tworzenia. Z terenowym studiem towarzyszyliśmy m.in. Dniom Otwartych Drzwi UWM, Olsztyńskim Dniom Nauki i Sztuki, Piknikowi Nauki               i Sztuki na olsztyńskiej starówce i Nocy Biologów na UWM. 

Codzienny program Radia UWM FM to również audycje informacyjne, kulturalne, sportowe i publicystyczne. Na szczególną uwagę zasługuje cotygodniowa popularnonaukowa audycja „Między Nauką a Fikcją” – przygotowywana przez pracowników Wydziału Matematyki i Informatyki oraz Olsztyńskiego Planetarium i Obserwatorium Astronomicznego. Dzięki stałej współpracy z Instytutem Dziennikarstwa i Komunikacji Społecznej prezentujemy także materiały dziennikarskie stworzone przez studentów podczas zajęć. Zaś najciekawsze tematy opracowane przez naszych współpracowników pojawiają się na antenie Radia Olsztyn (audycja „Akademik”). 

W studiu nagraniowym Radia UWM FM w 2014 roku swój materiał muzyczny zarejestrowali m.in. Bartosz Krzysiek, Agata Jancewicz oraz zespoły: Biłyj Bereh                         i Nomakeup (nagroda w konkursie „Gazety Olsztyńskiej”). Zrealizowaliśmy również wielojęzyczną ścieżkę dźwiękową do kilku filmów i prezentacji we współpracy                               z Olsztyńskim Planetarium i Obserwatorium Astronomicznym, kilka prezentacji multimedialnych dla Wydziału Nauk o Środowisku oraz konferencję w Centrum Innowacji                  i Transferu Technologii. Studio systematycznie odwiedzane było przez studentów, licealistów i gości uczelni. 

Poprzez stały kontakt ze słuchaczami za pośrednictwem portalu Facebook, docieramy                 już do ponad 4000 osób. Badania publikowane przez portal branżowy wirtualnemedia.pl wskazują również wzrost słuchalności Radia UWM FM w odniesieniu do roku 2013.
TELEWIZJA KORTOWO 
Telewizja realizuje filmowe materiały promocyjne o UWM:

1. Przygotowała i uaktualniła filmy:

·  „Green University-2014”- dwie wersje językowe (polska i angielska). Film przedstawia inwestycje, plany, badania oraz uroki Kortowa.(ok. 11 min).

· „Magiczne Kortowo-2014” – nowa wersja dwujęzyczna. Film pokazujący uroki                   i architekturę Kortowa. (ok. 5 min).

·  „What a wonderful Kortowo”- Impresja filmowa, prezentująca uroki Kortowa - kampusu    Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie. 

· Święto UWM 2014 – relacja z uroczystości Promocji Doktorskich.

· Kronika UWM 2013 – skrót z najważniejszych wydarzeń minionego roku .

· film o Olsztyńskich Dniach Nauki-2014

· Powstał nowy  teledysk o UWM - „To UWM” w wykonaniu studenta UWM Wizarda.

2. Przygotowała i zamieściła na swojej stronie internetowej ok. 190 relacji reporterskich  (ok. 160 kortowizjerów, 10 SZOŁŻAKÓW, koncerty ZPiT KORTOWO, chóru im.                   prof. Wawrzyczka oraz wywiady z interesującymi ludźmi)

3. Przeprowadziła 5 transmisji on-line z uroczystości ,( Pikniku Naukowego, Inauguracja roku akademickiego oraz 18 wykładów otwartych.

5. W trakcie roku akademickiego prowadziła nabór oraz warsztaty  reporterskie                              i operatorskie z kilkudziesięcioma studentami kierunku dziennikarstwo i komunikacja społeczna oraz innych kierunków.

6. Stworzyła spoty reklamowe dla TV Kortowo, Radia UWM FM, 

7. Rozwijała kanał telewizyjny na portalu You Tube – ok. 895000 wyświetleń -(363000              w ciągu ostatniego roku) , 794 stałych widzów 

8. Przygotowała materiały( z wykorzystaniem wysięgnika, drona, slide-kamery) do przyszłego  filmu promującego UWM.

9. TV Kortowo gościła grupy studentów z zagranicy, którym zaprezentowała swój dorobek.

10. Prowadziła bieżącą dokumentację filmową inwestycji w Kortowie.

Fundusz�
Stan funduszu na początku 2013 roku


�
Zwiększenia ogółem�
Zmniejszenia ogółem�
Stan funduszu na koniec 2013 roku= stan funduszu na początku 2014roku


�
�
Pomocy materialnej dla studentów�
7 721,4�
45 452,5�
40 971,2�
12 202,7�
�
Zasadniczy�
456 466,6�
81 305,9�
25 434,0�
512 338,5�
�
Zakładowy fundusz świadczeń socjalnych�
35 494,9�
10 359,4�
14 052,2�
31 802,1�
�
Własny fundusz stypendialny�
103,8�
0,0�
0,0�
103,8�
�
RAZEM�
499 786,7�
137 117,8�
80 457,4�
556 447,1�
�
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_223887012.xls
Wykres1

		Naukowo-techniczni		Naukowo-techniczni		Naukowo-techniczni

		Inżynieryjno-techniczni		Inżynieryjno-techniczni		Inżynieryjno-techniczni

		Informatycy		Informatycy		Informatycy

		Biblioteczni		Biblioteczni		Biblioteczni

		Administracyjni		Administracyjni		Administracyjni

		Poligrafii		Poligrafii		Poligrafii

		Obsługi		Obsługi		Obsługi

		Robotnicy		Robotnicy		Robotnicy

		Pracownicy wydawnictw		Pracownicy wydawnictw		Pracownicy wydawnictw



2012

2013

2014

2087

2245

2441

1835

1983

2177

2157

2317

2540

1822

1970

2180

2122

2275

2501

1907

2064

2317

1516

1656

1842

1657

1801

1983

2161

2322

2526



Arkusz1

				2012		2013		2014

		Naukowo-techniczni		2,087		2,245		2,441

		Inżynieryjno-techniczni		1,835		1,983		2,177

		Informatycy		2,157		2,317		2,540

		Biblioteczni		1,822		1,970		2,180

		Administracyjni		2,122		2,275		2,501

		Poligrafii		1,907		2,064		2,317

		Obsługi		1,516		1,656		1,842

		Robotnicy		1,657		1,801		1,983

		Pracownicy wydawnictw		2,161		2,322		2,526

				Aby zmienić rozmiar zakresu danych wykresu, przeciągnij prawy dolny róg zakresu.






_224212788.xls
Wykres1

		Kandydaci		Kandydaci		Kandydaci

		Przyjęci		Przyjęci		Przyjęci



UWM ogółem

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

21475

18166

3309

10685

8210

2475



Arkusz1

				UWM ogółem		Studia stacjonarne		Studia niestacjonarne

		Kandydaci		21475		18166		3309

		Przyjęci		10685		8210		2475






_227638652.xls
Wykres1

		1. kwartał

		2. kwartał

		3. kwartał



Sprzedaż

Studia pierwszego stopnia - licencjackie/
inżynierskie
67,43 %

Studia drugiego stopnia - magisterskie
20,42 %

Jednolite studia magisterskie
12,15 %

67.43

20.42

12.15



Arkusz1

				Sprzedaż

		1. kwartał		67.43

		2. kwartał		20.42

		3. kwartał		12.15

				Aby zmienić rozmiar zakresu danych wykresu, przeciągnij prawy dolny róg zakresu.






_1478616430

_224211828.xls
Wykres1

		studia stacjonarne

		studia niestacjonarne



Kolumna1

Studia stacjonarne
77,67 %

Studia niestacjonarne
22,33 %

0.7767

0.2233



Arkusz1

				Kolumna1

		studia stacjonarne		77.67%

		studia niestacjonarne		22.33%

				Aby zmienić rozmiar zakresu danych wykresu, przeciągnij prawy dolny róg zakresu.






_155495320.xls
Wykres1

		NA w PW		NA w PW

		NA w NPW		NA w NPW

		PRACOWNICY w PW		PRACOWNICY w PW

		PRACOWNICY w NPW		PRACOWNICY w NPW



2012/2013

2013/2014

1923

1899

58

61

1336

1345

162

131



Arkusz1

				2012/2013		2013/2014

		NA w PW		1923		1899

		NA w NPW		58		61

		PRACOWNICY w PW		1336		1345

		PRACOWNICY w NPW		162		131

				Aby zmienić rozmiar zakresu danych wykresu, przeciągnij prawy dolny róg zakresu.






_178514796.xls
Wykres6

		rok 2012		rok 2012		rok 2012		rok 2012		rok 2012		rok 2012		rok 2012		rok 2012

		rok 2013		rok 2013		rok 2013		rok 2013		rok 2013		rok 2013		rok 2013		rok 2013



wartość sprzedanych towarów i materiałów

usługi obce

wynagrodzenia

amortyzacja

zużycie materiałów i energii

podatki i opłaty

ubezpieczenia społ. i inne świadcz. na rzecz prac.

pozostałe

Zmiana składników kosztów w latach 2012-2013

0

37574.5

191422.2

38002.2

41733.1

58.7

54623.6

13682.8

0

28695.9

202140.8

46574.3

36969.9

832.5

57498

8084.6



Arkusz1

				rok 2005		rok 2006

		aktywa trwałe		89.8		86.3

		aktywa obrotowe		10.2		13.7





Arkusz1

		0		0

		0		0



rok 2005

rok 2006

Zmiany w strukturze aktywów



Arkusz2

				rok 2005		rok 2006

		kapitał własny		50.9		54.3

		zobowiązania		49.1		45.7





Arkusz2

		0		0

		0		0



rok 2005

rok 2006

Zmiany w strukturze pasywów



Arkusz3

				wartość sprzedanych towarów i materiałów		usługi obce		wynagrodzenia		amortyzacja		zużycie materiałów i energii		podatki i opłaty		ubezpieczenia społ. i inne świadcz. na rzecz prac.		pozostałe

		rok 2012		0.0		37,574.5		191,422.2		38,002.2		41,733.1		58.7		54,623.6		13,682.8

		rok 2013		0.0		28,695.9		202,140.8		46,574.3		36,969.9		832.5		57,498.0		8,084.6





Arkusz3

		0		0		0		0		0		0		0		0

		0		0		0		0		0		0		0		0



wartość sprzedanych towarów i materiałów

usługi obce

wynagrodzenia

amortyzacja

zużycie materiałów i energii

podatki i opłaty

ubezpieczenia społ. i inne świadcz. na rzecz prac.

pozostałe

Zmiana składników kosztów w latach 2011-2012




_178515116.xls
Wykres2

		aktywa trwałe		aktywa trwałe

		aktywa obrotowe		aktywa obrotowe



rok 2012

rok 2013

Zmiany w strukturze aktywów

91.8

90.3

8.2

9.7



Arkusz1

				rok 2012		rok 2013

		aktywa trwałe		91.8		90.3

		aktywa obrotowe		8.2		9.7





Arkusz1

		



rok 2012

rok 2013

Zmiany w strukturze aktywów



Arkusz2

		





Arkusz3

		






_178512876.xls
Wykres5

		kapitał własny		kapitał własny

		zobowiązania		zobowiązania



rok 2012

rok 2013

Zmiany w strukturze pasywów

56.3

60.4

43.7

39.6



Arkusz1

				rok 2011		rok 2012

		aktywa trwałe		54.8		56.3

		aktywa obrotowe		45.2		9.9





Arkusz1

		



rok 2011

rok 2012

Zmiany w strukturze aktywów



Arkusz2

				rok 2012		rok 2013

		kapitał własny		56.3		60.4

		zobowiązania		43.7		39.6





Arkusz2

		



rok 2012

rok 2013

Zmiany w strukturze pasywów



Arkusz3

		






_178514476

_154543116.xls
Wykres1

		KRZYŻ KAWALERSKI ORDERU ZASŁUGI RP		KRZYŻ KAWALERSKI ORDERU ZASŁUGI RP

		KRZYŻ OFICERSKI ORDERU ODRODZENIA POLSKI		KRZYŻ OFICERSKI ORDERU ODRODZENIA POLSKI

		KRZYŻ KAWALERSKI ORDERU ODRODZENIA POLSKI		KRZYŻ KAWALERSKI ORDERU ODRODZENIA POLSKI

		ZŁOTY KRZYŻ ZASŁUGI		ZŁOTY KRZYŻ ZASŁUGI

		SREBRNY KRZYŻ ZASŁUGI		SREBRNY KRZYŻ ZASŁUGI

		BRĄZOWY KRZYŻ ZASŁUGI		BRĄZOWY KRZYŻ ZASŁUGI

		MEDAL ZŁOTY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ		MEDAL ZŁOTY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ

		MEDAL SREBRNY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ		MEDAL SREBRNY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ

		MEDAL BRĄZOWY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ		MEDAL BRĄZOWY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ

		MEDAL KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ		MEDAL KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ

		HONOROWA ODZNAKA „ZASŁUŻONY DLA ROLNICTWA”		HONOROWA ODZNAKA „ZASŁUŻONY DLA ROLNICTWA”



2012/2013

2013/2014

1

0

1

0

2

0

2

2

5

2

4

5

56

31

18

10

7

10

19

15

3

3



Arkusz1

				2012/2013		2013/2014

		KRZYŻ KAWALERSKI ORDERU ZASŁUGI RP		1		0

		KRZYŻ OFICERSKI ORDERU ODRODZENIA POLSKI		1		0

		KRZYŻ KAWALERSKI ORDERU ODRODZENIA POLSKI		2		0

		ZŁOTY KRZYŻ ZASŁUGI		2		2

		SREBRNY KRZYŻ ZASŁUGI		5		2

		BRĄZOWY KRZYŻ ZASŁUGI		4		5

		MEDAL ZŁOTY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ		56		31

		MEDAL SREBRNY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ		18		10

		MEDAL BRĄZOWY ZA DŁUGOLETNIĄ SŁUŻBĘ		7		10

		MEDAL KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ		19		15

		HONOROWA ODZNAKA „ZASŁUŻONY DLA ROLNICTWA”		3		3

				Aby zmienić rozmiar zakresu danych wykresu, przeciągnij prawy dolny róg zakresu.






_155492760.xls
Wykres2

		profesor zwyczajny		profesor zwyczajny		profesor zwyczajny

		profesor nadzwyczajny (tyt)		profesor nadzwyczajny (tyt)		profesor nadzwyczajny (tyt)

		profesor nadzwyczajny		profesor nadzwyczajny		profesor nadzwyczajny

		adiunkt (dr hab.)		adiunkt (dr hab.)		adiunkt (dr hab.)

		adiunkt		adiunkt		adiunkt

		asystent		asystent		asystent

		starszy wykładowca (dr)		starszy wykładowca (dr)		starszy wykładowca (dr)

		starszy wykładowca		starszy wykładowca		starszy wykładowca

		wykładowca		wykładowca		wykładowca

		lektor		lektor		lektor

		instruktor		instruktor		instruktor

		starszy kustosz dypl.		starszy kustosz dypl.		starszy kustosz dypl.

		asystent biblioteczny		asystent biblioteczny		asystent biblioteczny

		kustosz dypl.		kustosz dypl.		kustosz dypl.



2012 r.

2013 r.

2014 r.

Średnie wynagrodzenie nauczycieli akademickich zatrudnionych w UWM 
w latach 2012/2014

5838.1603053435

6251.15

6797.16

4971.0470588235

5279.253164557

5748.2839506173

4334.6730038023

4674.2151394422

5100.6588235294

3827.1666666667

4113.323943662

4443.98

3228.0087241003

3510.4888392857

3841.6109090909

2111.40625

2292.3054393305

2553.8795180723

3259.1452991453

3519.8636363636

3863.7704918033

2993.8611111111

3225.2711864407

3531.224137931

2197.9818181818

2366.8421052632

2584.0163934426

2011.6666666667

2182.6363636364

2403.1428571429

2010

2181

2402.5

3945

4233

4638.5

2200

2402

2678

3110

2965

3336.25



Wykres1

		profesor zwyczajny		profesor zwyczajny		profesor zwyczajny

		profesor nadzwyczajny (tyt)		profesor nadzwyczajny (tyt)		profesor nadzwyczajny (tyt)

		profesor nadzwyczajny		profesor nadzwyczajny		profesor nadzwyczajny

		adiunkt (dr hab.)		adiunkt (dr hab.)		adiunkt (dr hab.)

		adiunkt		adiunkt		adiunkt

		asystent		asystent		asystent

		starszy wykładowca (dr)		starszy wykładowca (dr)		starszy wykładowca (dr)

		starszy wykładowca		starszy wykładowca		starszy wykładowca

		wykładowca		wykładowca		wykładowca

		lektor		lektor		lektor

		instruktor		instruktor		instruktor

		starszy kustosz dypl.		starszy kustosz dypl.		starszy kustosz dypl.

		asystent biblioteczny		asystent biblioteczny		asystent biblioteczny

		kustosz dypl.		kustosz dypl.		kustosz dypl.
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Średnie wynagrodzenie nauczycieli akademickich zatrudnionych w UWM w latach 2012-2014
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Dane do wykresu

		

		Wynagrodzenia NA zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu pracy

		Naz_stan		2012. r		2013. r		2014. r		% wzrost 
2013/2012:		% wzrost 
2014/2013:		% wzrost 
2014/2012:

		profesor zwyczajny		5,838		6,251		6,797		7.1%		8.7%		16.4%

		profesor nadzwyczajny (tyt)		4,971		5,279		5,748		6.2%		8.9%		15.6%

		profesor nadzwyczajny		4,335		4,674		5,101		7.8%		9.1%		17.7%

		adiunkt (dr hab.)		3,827		4,113		4,444		7.5%		8.0%		16.1%

		adiunkt		3,228		3,510		3,842		8.8%		9.4%		19.0%

		asystent		2,111		2,292		2,554		8.6%		11.4%		21.0%

		starszy wykładowca (dr)		3,259		3,520		3,864		8.0%		9.8%		18.6%

		starszy wykładowca		2,994		3,225		3,531		7.7%		9.5%		17.9%

		wykładowca		2,198		2,367		2,584		7.7%		9.2%		17.6%

		lektor		2,012		2,183		2,403		8.5%		10.1%		19.5%

		instruktor		2,010		2,181		2,403		8.5%		10.2%		19.5%

		starszy kustosz dypl.		3,945		4,233		4,639		7.3%		9.6%		17.6%

		asystent biblioteczny		2,200		2,402		2,678		9.2%		11.5%		21.7%

		kustosz dypl.		3,110		2,965		3,336		-4.7%		12.5%		7.3%

		Średnio wynagrodzenia wzrosły o:												17.5%





Wynagr NA w latach 2012-2014

		Wynagrodzenia NA zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu pracy

		30 września 2012

		Naz_stan		Liczba osób		Wynagr MIN		Wynagr ŚR		Wynagr MAX

		profesor zwyczajny		131		5,000		5,838		10,000

		profesor nadzwyczajny (tyt)		85		3,865		4,971		8,000

		profesor nadzwyczajny		263		3,540		4,335		7,000

		adiunkt (dr hab.)		54		3,810		3,827		4,180

		adiunkt		917		3,110		3,228		4,080

		asystent		224		2,010		2,111		3,030

		starszy wykładowca (dr)		117		3,110		3,259		4,120

		starszy wykładowca		72		2,810		2,994		3,480

		wykładowca		55		2,020		2,198		2,622

		lektor		12		2,010		2,012		2,020

		instruktor		3		2,010		2,010		2,010

		starszy kustosz dypl.		2		3,710		3,945		4,180

		asystent biblioteczny		1		2,200		2,200		2,200

		kustosz dypl.		2		3,110		3,110		3,110

		Razem		1938

		30 września 2013

		profesor zwyczajny		140		3,300		6,251		10,910

		profesor nadzwyczajny (tyt)		79		4,220		5,279		7,265

		profesor nadzwyczajny		251		3,865		4,674		7,303

		adiunkt (dr hab.)		71		3,615		4,113		4,460

		adiunkt		896		3,205		3,510		4,300

		asystent		239		2,055		2,292		3,960

		starszy wykładowca (dr)		110		3,410		3,520		4,402

		starszy wykładowca		59		3,004		3,225		3,580

		wykładowca		57		2,250		2,367		2,919

		lektor		11		2,163		2,183		2,262

		instruktor		3		2,163		2,181		2,217

		starszy kustosz dypl.		2		3,966		4,233		4,500

		asystent biblioteczny		1		2,402		2,402		2,402

		kustosz dypl.		4		2,450		2,965		3,390

		Razem		1923

		22 września 2014

		profesor zwyczajny		150		3,481		6,797		11,910

		profesor nadzwyczajny (tyt)		81		4,605		5,748		8,015

		profesor nadzwyczajny		255		4,220		5,101		7,652

		adiunkt (dr hab.)		100		4,167		4,444		5,000

		adiunkt		825		3,500		3,842		5,119

		asystent		249		2,245		2,554		3,494

		starszy wykładowca (dr)		122		3,500		3,864		4,662

		starszy wykładowca		58		3,212		3,531		3,962

		wykładowca		61		2,307		2,584		3,158

		lektor		7		2,304		2,403		2,468

		instruktor		2		2,365		2,403		2,440

		starszy kustosz dypl.		2		4,255		4,639		5,022

		asystent biblioteczny		1		2,678		2,678		2,678

		kustosz dypl.		4		3,048		3,336		3,631

		Razem		1917





2013-09-30

		Kod_stan		Naz_stan		PoliczOfNumer		MinimumOfPłaca		ŚredniaOfPłaca		MaksimumOfPłaca

		0010		profesor zwyczajny		140		3300		6251.15		10910

		0020		profesor nadzwyczajny (tyt)		79		4220		5279.253164557		7265

		0030		profesor nadzwyczajny		251		3865		4674.2151394422		7303

		0060		adiunkt (dr hab.)		71		3615		4113.323943662		4460

		0070		adiunkt		896		3205		3510.4888392857		4300

		0080		asystent		239		2055		2292.3054393305		3960

		0090		starszy wykładowca (dr)		110		3410		3519.8636363636		4402

		0100		starszy wykładowca		59		3004		3225.2711864407		3580

		0110		wykładowca		57		2250		2366.8421052632		2919

		0120		lektor		11		2163		2182.6363636364		2262

		0130		instruktor		3		2163		2181		2217

		0140		starszy kustosz dypl.		2		3966		4233		4500

		0145		asystent biblioteczny		1		2402		2402		2402

		0150		kustosz dypl.		4		2450		2965		3390





2012-09-30

		Kod_stan		Naz_stan		PoliczOfNumer		MinimumOfPłaca		ŚredniaOfPłaca		MaksimumOfPłaca

		0010		profesor zwyczajny		131		5000		5838.1603053435		10000

		0020		profesor nadzwyczajny (tyt)		85		3865		4971.0470588235		8000

		0030		profesor nadzwyczajny		263		3540		4334.6730038023		7000

		0060		adiunkt (dr hab.)		54		3810		3827.1666666667		4180

		0070		adiunkt		917		3110		3228.0087241003		4080

		0080		asystent		224		2010		2111.40625		3030

		0090		starszy wykładowca (dr)		117		3110		3259.1452991453		4120

		0100		starszy wykładowca		72		2810		2993.8611111111		3480

		0110		wykładowca		55		2020		2197.9818181818		2622

		0120		lektor		12		2010		2011.6666666667		2020

		0130		instruktor		3		2010		2010		2010

		0140		starszy kustosz dypl.		2		3710		3945		4180

		0145		asystent biblioteczny		1		2200		2200		2200

		0150		kustosz dypl.		2		3110		3110		3110

						1938





2014-09-22

		KOD_STANOWISKA		Nazwa stan		PoliczOfNUMER		MinimumOfPLACA		ŚredniaOfPLACA		MaksimumOfPLACA

		0010		profesor zwyczajny		150		3481		6797.16		11910

		0020		profesor nadzwyczajny (tyt)		81		4605		5748.2839506173		8015

		0030		profesor nadzwyczajny		255		4220		5100.6588235294		7652

		0060		adiunkt (dr hab.)		100		4167		4443.98		5000

		0070		adiunkt		825		3500		3841.6109090909		5119

		0080		asystent		249		2245		2553.8795180723		3494

		0090		starszy wykładowca (dr)		122		3500		3863.7704918033		4662

		0100		starszy wykładowca		58		3212		3531.224137931		3962

		0110		wykładowca		61		2307		2584.0163934426		3158

		0120		lektor		7		2304		2403.1428571429		2468

		0130		instruktor		2		2365		2402.5		2440

		0140		starszy kustosz dypl.		2		4255		4638.5		5022

		0145		asystent biblioteczny		1		2678		2678		2678

		0150		kustosz dypl.		4		3048		3336.25		3631
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