Tabela 1. Ocena punktowa dzialalno$ci naukowej i ksztalcenia kadr

Lp. Kategoria Liczba punktow
1. |Publikacja w czasopi$mie wymienionym w czesci A wykazu MNiSW
2. |Publikacja w czasopismie wymienionym w cze$ci B wykazu MNiSW
3. |Publikacja w czasopis$mie wymienionym w cze$ci C wykazu MNiSW
4 Publikacja w recenzowanych materiatach z konferencji mi¢dzynarodowe;j,
" |uwzglednionej w Web of Science
Publikacja w innym zagranicznym czasopi$mie naukowym, w jezyku podstawowym
5. |w danej dyscyplinie naukowej lub jezykach: angielskim, niemieckim, francuskim,
hiszpanskim, rosyjskim lub wtoskim
6. |Monografia
7. |Rozdzial w monografii, redakcja monografii wieloautorskiej
8 Patenty, wdrozenia, wzory uzytkowe, prawa ochronne, prawa do odmiany roslin,
" |zgloszenia wynalazkdéw, prawa autorskie z zakresu architektury i urbanistyki
Autorstwo utworu muzycznego, dziela plastycznego, dzieta konserwatorskiego,
9. |rezyseria lub zdjecia do filmow, rezyseria premierowych spektakli teatralnych,|  punktacja wedtug
autorstwo scenariuszy, autorstwo scenografii, indywidualna wystawa plastyczna oceny
10 Prawykonania utwor6w muzycznych, role w filmach lub premierowych spektaklach, parametrycznej
" | premierowe wystawy plastyczne
11 Recitale muzyczne, dyrygowanie koncertami symfonicznymi, choéralnymi,
" | spektaklami operowymi lub baletowymi
Udziat w koncertach kameralnych, udzial w zbiorowych wystawach plastycznych,
12. |udzial w realizacji dziet konserwatorskich, realizacje nagran, rekonstrukcje filmow
lub nagran dzwickowych, realizacje imprez artystycznych, nagrania koncertow
13. | Uzyskanie stopnia lub tytutu naukowego w ocenianym okresie
14. |Uzyskanie grantu naukowego w ocenianym okresie 20
15. | Funkcja promotora w zakonczonym przewodzie doktorskim 15
16. | Funkcja promotora w otwartym przewodzie doktorskim 7
17. | Funkcja promotora pomocniczego w zakonczonym przewodzie doktorskim 8
18. | Funkcja promotora pomocniczego w otwartym przewodzie doktorskim 4
19. |Recenzja w postepowaniu o stopien lub tytut naukowy w ocenianym okresie 10
20. |Recenzja projektu naukowego w ocenianym okresie 2
0,1 x punkty czasopisma
21. |Potwierdzona przez redakcj¢ recenzja publikacji w czasopi§mie wg oceny
parametrycznej
0,1 x punkty za
22. |Potwierdzona przez redakcj¢ recenzja monografii monografi¢ wg oceny
parametrycznej
Referat wygloszony na migdzynarodowej konferencji naukowej, udziat w
23. | . . : 2
miedzynarodowym konkursie lub festiwalu artystycznym
24 Referat wygloszony na krajowej konferencji naukowej, udziat w krajowym konkursie 1

lub festiwalu artystycznym




Tabela 2. Ocena punktowa dzialalno$ci dydaktycznej

Lp. Kategoria Liczba punktow
2 punkty za kazde 15 godzin na studiach I i II stopnia
1. |Zrealizowane wyktady 2 punkty za kazde 10 godzin na studiach III stopnia

6 punktow za kazde 15 godzin wykladow w jezyku obcym

1 punkt za kazde 15 godzin na studiach I i II stopnia

2. |Zrealizowane ¢wiczenia/seminaria 1 punkt za kazde 10 godzin na studiach 111 stopnia
3 punkty za kazde 15 godzin ¢wiczen w jezyku obcym
Kierowanie przez pracownika praca . .
3. dyplomowa/dzietem artystycznym 2 punkty za kazda obroniong prac¢ dyplomowa
Recenzja pracy dyplomowej/dzieta .
4, artystycznego 0,1 punktu za kazdg pracg dyplomowa
5. | Przeprowadzone egzaminy 0,1 punktu za kazda osobg¢ na egzaminie
6. Pr;eprowadzqne Za.ll \Czenia z p rzedmiotow 0,5 punktu za kazde 20 0s6b na zaliczeniu
konczacych sie zaliczeniem na oceng
7. P_r zeprowanizone zaliczenia prakiyk (ustnych lub 0,5 punktu za kazde 20 os6b na zaliczeniu praktyki
pisemnych)
8 Przedrr_uot,_za ktory pracownik jest I punkt za kazdy przedmiot
odpowiedzialny
Wyktad z przedmiotu realizowanego po raz 0,5 punktu za kagdaz godz%nc—; wyklad(’)w W !szku polskim
9. . 1,5 punktu za kazdg godzing wyktadow w jezyku obcym
pierwszy . . . .
1,5 punktu za kazda godzing w systemie e-learnigu
) 0,1 punktu za kazda godzing* ¢wiczen w jezyku polskim
10 Cwiczenia z przedmiotu realizowanego po raz | 0,3 punktu za kazda godzing* ¢wiczen w jezyku obcym
" | pierwszy 0,3 punktu za kazda godzing* w systemie e-learnigu
*godziny w programie studiow dla jednej grupy
. Do 6 punktow - 0,2 punktu za kazde doniesienie w
11| Opiekun kola naukowego materiatach zjazdu, konferencji lub sympozjum
Opracowania i pomoce dydaktyczne
12 (np. I_)odre;czniki, skrypty, materiaty do e- poerCZI_lik — 20 punktow, skrypt - 7 punktoéw, pozostate po
" |learning-u, pomoce dydaktyczne na stronach 1 punkcie
WWW, itp.)
13. Opracoyvanle kursu e-learning-owego 10 punktow
przedmiotu
14. |Recenzja kursu e-learning-owego przedmiotu 3 punkty
15 Odbycie kursow, stazy, itp. podnoszacych Do 6 punktow — po 1 punkcie za kazdy kurs
" | kompetencje dydaktyczne P poip Y
Zdobycie wyrdznien i nagrod dydaktycznych . e
16. uczelnianych i ponad uczelnianych 3 punkty za kazde wyrdznienie/nagrodg
Inne rodzaje aktywnosci dydaktycznej —
17. |wskazane przez nauczyciela, kierownika Do 3 punktow — po 1 punkt za wskazang aktywnosé

Katedry, Dziekana lub Rektora




Tabela 3. Ocena punktowa dzialalno$ci organizacyjnej i popularyzatorskiej

Lp. Kategoria Liczba punktow
1. Rektor 50
2. Prorektor 35
3. Dziekan 25
4. Prodziekan 20
5. Dyrektor instytutu, zastepca dyrektora instytutu 15
6. Kierownik/ Zastepca Kierownika Studium: Jezykéw Obcych (SJO), Wychowania 15
Fizycznego i Sportu (SWFiS)
7. Pelnomocnik Rektora 10
8. Doradca Rektora S
9. Kierownik katedry, zaktadu 10
10. Kierownik studiéw doktoranckich/podyplomowych 5
11. | = | Przewodniczacy komisji senackiej 10
12. % Przewodniczacy uczelnianych org. zw. zawodowych 8
13. = | Czlonek komisji senackiej 4
14. | & | Czlonek Senatu 2
15. g Przewodniczacy komisji dyscyplinarnej, przewodniczacy komisji etyki, rzecznik 10
“ | dyscyplinarny
16. & | Cztlonek komisji dyscyplinarne;j, cztonek komisji etyki 5
17. % Przewodniczacy Lokalnej Komisji Etycznej ds. Doswiadczen na Zwierzgtach 10
18. | ~ | Czlonek Lokalnej Komisji Etycznej ds. Do$wiadczen na Zwierzetach 2
19. Przewodniczacy komisji wydziatowe;j 8
20. Przewodniczacy wydziatowych org. zw. zawodowych 4
21. Cztonek komisji wydziatowe;j 2
22. Cztonek rady wydziatu 1
23. Opiekun roku 2
24, Koordynator programu ERASMUS 5
25. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej, przewodniczacy komisji egzaminacyjnej 5
powolanej w zwiazku z rekrutacja
26. Sekretarz komisji rekrutacyjnej 5
27. Cztonek komisji lub zespotu rekrutacyjnego, cztonek komisji egzaminacyjnej 3
powotanej w zwiazku z rekrutacja
28. Cztonek Prezydium Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytulow 20
29. Czlonek Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytutow 10
30. Cztonek Polskiej Komisji Akredytacyjnej 10
31. Cztonek Polskiej Akademii Nauk 7
32. Cztonek Komitetu Naukowego Polskiej Akademii Nauk, cztonek Komisji Polskiej 5
Akademii Umiejetnosci
33. Czlonek Rady Glownej Nauki i Szkolnictwa Wyzszego 7
34. Czlonek: Komitetu Polityki Naukowej, Rady NCN, Rady NCBiR 20
35. Cztonek: Zespotu Ekspertow NCN, Zespotu Ekspertow NCBiR, Zespotu ds.
Ewaluacji J ednos_tek' Naukowych, Zespotow Ministra, Zespotu ds. Dobrych 10
Praktyk Akademickich, Krajowej Komisji Etycznej ds. Doswiadczen na
% Zwierzgtach
36. | 5 | Cztonek: rady naukowej instytutu resortowego, rady naukowej instytutu PAN 10
37. g Cztonek Rady Miodych Naukowcow 10
38. % Przewodniczacy zagranicznego lub migedzynarodowego towarzystwa, organizacji i
"5 | instytucji naukowej lub artystycznej, ktorej cztonkowie pochodzg co najmniej z 10 40
g panstw
39. | % | Czlonek wiadz zagranicznego lub miedzynarodowego towarzystwa, organizacji i
.5 instytucji naukowej lub artystycznej, ktorej cztonkowie pochodza co najmniej z 10 20
£ | panstw
40. | A | Redaktor naczelny czasopisma naukowego znajdujacego si¢ w bazie Journal 40




Citation Reports (JCR) lub European Reference Index for the Humanities (ERIH)

41.

Redaktor czasopisma naukowego znajdujacego si¢ w bazie Journal Citation

Reports (JCR) lub European Reference Index for the Humanities (ERIH) 20
42. Przewodniczacy towarzystwa, przewodniczacy rady programowej/naukoweyj,
redaktor naczelny czasopisma spoza listy JCR lub ERIH, itp. — ranga 20
migdzynarodowa
43. Przewodniczacy towarzystwa, przewodniczacy rady programowej/naukowej, 10
redaktor naczelny czasopisma spoza listy JCR, itp. — ranga krajowa
44, Cztonek towarzystwa, cztonek rady programowej/naukowej, redaktor czasopisma 10
spoza listy JCR, itp. — ranga miedzynarodowa
45, Cztonek towarzystwa, cztonek rady programowej/naukowej, redaktor czasopisma 5
spoza listy JCR, itp. — ranga krajowa
46. | Przewodniczacy zespolu opracowujacego nowy program studiow (tworzenie kierunku) 15
47. | Czlonek zespotu opracowujacego nowy program studiow (tworzenie kierunku) 10
48. | Przewodniczacy zespotu nowelizujacego program studiow na kierunku 6
49. | Cztonek zespotu nowelizujacego program studiéw na kierunku 2
50. | Koordynator planow zaje¢¢ dydaktycznych na wydziale 10
51. | Administrator strony internetowej wydziatu lub katedry 5
52. | Koordynator planow zaje¢ dydaktycznych w instytucie, katedrze 5
53. | Przewodniczacy komitetu naukowego lub organizacyjnego miedzynarodowe;j 15
konferencji, sympozjum, seminarium, targow, koncertow, wystaw itp. Dyrektor
artystyczny migdzynarodowych konkursoéw, festiwali artystycznych
54. | Przewodniczacy komitetu naukowego lub organizacyjnego krajowej konferencji, 10
sympozjum, seminarium, targéw, koncertow, wystaw itp.
Dyrektor artystyczny krajowych konkursow, festiwali artystycznych
55. | Cztonek komitetu naukowego lub organizacyjnego mi¢dzynarodowej konferencji, 10
sympozjum, seminarium, targow, festiwali 1 konkursow artystycznych, koncertow,
wystaw itp.
56. | Cztonek komitetu naukowego lub organizacyjnego krajowej konferencji, sympozjum, 5

seminarium, targéw, koncertow, wystaw itp.

57. | Kierownik (i/lub na wniosek kierownika jego wykonawca) projektu naukowego, 1 punkt za kazde
edukacyjnego lub organizacyjnego 25 tys. zt

58. | Kierownik (i/lub na wniosek kierownika jego wykonawca) ekspertyzy, projektu 1 punkt za kazde
finansowanego przez podmioty instytucjonalne i gospodarcze 10 tys. zt

59. | Kierownik centrum lub laboratorium edukacyjnego 5

60. | Opiekun pracowni naukowej, dydaktycznej lub edukacyjnej 3

61.

Inne rodzaje aktywno$ci organizacyjnej — Wskazane przez nauczyciela, kierownika
katedry, dziekana lub Rektora

3 punkty za kazda
aktywno$¢ (nie
wiecej niz 12

punktéw)
62. | Uzyskanie uczelnianych i ponad uczelnianych wyrdznien i nagrod organizacyjnych 5
63. | Cztonek komisji w postgpowaniu o tytut profesora 2
64. | Cztonek komisji w postepowaniu o stopien doktora habilitowanego 2
65. | Cztonek komisji w postepowaniu o stopien doktora 2
66. | Dzialalno$¢ w zakresie popularyzacji nauki lub sztuki (wyktady, odczyty, warsztaty, 3 punkty za kazda
publikacje popularnonaukowe, warsztaty artystyczne itp.), aktywno$¢
67. | Koordynator realizacji umowy o wspétpracy miedzynarodowe;j 5




Tabela 4. Ostateczna ocena koncowa pracownika naukowo-dydaktycznego

Ocena dzialalnosci Ocena Ocena dzialalnosci
naukowej i ksztalcenia dziatalnosci organizacyjnej i Ostateczna ocena koncowa
kadr dydaktycznej popularyzatorskiej
bardzo dobra bardzo dobra bardzo dobra
dobra dobra dobra pozytywna
dostateczna dostateczna dostateczna

negatywna w jednym obszarze dzialalnosci

warunkowo-pozytywna
(powtorna ocena po roku)

negatywna w wiecej niz jednym obszarze dziatalnosci

negatywna z wnioskiem
0 rozwigzanie stosunku pracy

Tabela 5. Ostateczna ocena koncowa pracownika dydaktycznego

Ocena dzialalnosci dydaktycznej

Ocena dziatalno$ci organizacyjnej i
popularyzatorskiej

Ostateczna ocena koncowa

bardzo dobra, dobra, dostateczna

bardzo dobra, dobra, dostateczna

pozytywna

warunkowo-pozytywna

bardzo dobra, dobra, dostateczna negatywna (powtérna ocena po roku)
bardzo dobra, dobra, dostateczna, negatywna z wnioskiem
negatywna . )
negatywna 0 rozwigzanie stosunku pracy

Tabela 6. Ostateczna ocena koncowa pracownika naukowego

Ocena dziatalnosci naukowej

Ocena dzialalno$ci organizacyjnej

Ostateczna ocena koncowa

bardzo dobra, dobra, dostateczna

bardzo dobra, dobra, dostateczna

pozytywna

bardzo dobra, dobra, dostateczna

negatywna

warunkowo-pozytywna
(powtdrna ocena po roku)

negatywna

bardzo dobra, dobra, dostateczna,
negatywna

negatywna z wnioskiem
0 rozwiazanie stosunku pracy




