Zatacznik do Uchwaty Nr 723 z dnia 24 kwietnia 2015 roku

POROZUMIENIE O WSPOLPRACY

POMIEDZY
UNIWERSYTETEM WARMINSKO-MAZURSKIM W OLSZTYNIE
(RZECZPOSPOLITA POLSKA)
A
AKADEMIA SZTUK PIEKNYCH UNIWERSYTETU W SPLICIE
(CHORWACJA)

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie (UWM), z siedzibg w Olsztynie pod
adresem ul. Oczapowskiego 2, 10-719 Olsztyn, reprezentowany przez Rektora
- Prof. dr hab. Ryszarda Géreckiego oraz Akademia Sztuk Pieknych Uniwersytetu
w Splicie, z siedzibg w Splicie, Zagrebacka Street 3, 21000 Split, Chorwacja,
reprezentowana przez Dziekana — Profesora Mateo Perasovi¢a, zwane dalej
Stronami, majgc na celu nawigzanie wspotpracy naukowe;j i artystycznej postanowity
podpisac niniejsze Porozumienie.

Artykut 1

Ze Strony UWM w realizacji Porozumienia uczestniczy¢ bedzie:

koordynator- prodziekan Wydziatu Sztuki,

a ze Strony Akademii Sztuk Pieknych Uniwersytetu w Splicie:

koordynator- prodziekan ds. wspoétpracy miedzynarodowej i miedzyuczelniane;.

Artykut 2

Wspdtpraca badawcza, z zakresu nauk artystycznych i edukacyjna dotyczy¢ bedzie:
1. Przeprowadzenia wspdélnych badan naukowych w zakresie tematéw
artystycznych, interesujgcych obie Strony.

Organizowania dwustronnych projektéw artystycznych.

Wymiany doswiadczen pomiedzy pracownikami naukowo-dydaktycznymi.
Wymiany studentow.

Wymiany pracownikéw naukowo-dydaktycznych.

absown

Artykut 3

1. Strony prowadzi¢c bedg wymiane pracownikbw naukowych, naukowo-
dydaktycznych na podstawie zaproszen. Zaproszenia wysytajg upowaznieni
przedstawiciele Stron.

2. Celem wymiany pracownikédw naukowych i naukowo-dydaktycznych bedzie:
udziat w wystawach i innych projektach artystycznych, konferencjach naukowych
i seminariach, jak rowniez wymiana doswiadczen, celem zdefiniowania planéw
wspoétpracy i zaangazowanie we wspolne omawianie aktualnych zagadnien
artystycznych, interesujgcych obydwie Strony.

Artykut 4

Szczegotowe warunki wspotpracy, program wymiany pracownikédw naukowych,
naukowo-dydaktycznych i studentéw a zwtaszcza sposoby jej finansowania zostang
kazdorazowo sprecyzowane przez Strony w odrebnych umowach sporzgdzonych w
formie pisemnej.

Strony postanawiajg, ze koszty ubezpieczenia medycznego bedg pokrywane przez
uczestnikdw biorgcych udziat w wymianie.

Artykut 5



1. Niniejsze Porozumienie jest zawarte na okres pieciu lat. Podpisane Porozumienie
nie wyklucza mozliwoéci realizacji innych przedsiewzie¢ w ramach wspétpracy,
ktore zostaty uzgodnione i okreslone w formie pisemne;j.

2. Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ niniejsze Porozumienie z zachowaniem
1- miesiecznego okresu wypowiedzenia.

Artykut 6

Zmiana tresci Porozumienia, poszczegodlnych etapéw wspolnych prac moze byc¢
dokonana wytgcznie w formie pisemnej za zgodg obu umawiajgcych sie Stron, pod
rygorem niewaznosci.

Artykut 7

Niniejsze Porozumienie zostato sporzgdzone w dwoch egzemplarzach w jezyku
angielskim. Strony otrzymujg po jednym egzemplarzu tekstu Porozumienia.

Artykut 8

Wszelkie spory moggce wynikng¢ z niniejszego Porozumienia bedg rozstrzygane w
toku postepowania ugodowego przez upowaznionych przedstawicieli obu Stron.

W wypadku oswiadczenia, chociazby jednej ze Stron, ze nie widzi mozliwosci
zawarcia ugody, postepowanie ugodowe uznaje sie za wyczerpane, a spor podlega
rozstrzygnieciu przez sad powszechny witasciwy dla siedziby pozwanego.

Artykut 9

Niniejsze Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania przez obydwie Strony.

Porozumienie podpisane przez:

Uniwersytet Warminsko-Mazurski Akademia Sztuk Pieknych
w Olsztynie Uniwersytetu w Splicie
Podpis Podpis
" Prof. dr hab. Ryszard Gérecki Profesor Mateo Perasovi¢
REKTOR DZIEKAN



