Zatacznik

do Decyzji Nr 228/2019
Rektora UWM w Olsztynie

z dnia 20 grudnia 2019 roku

REGULAMIN UNIWERSYTECKIEJ RADY DOSKONALOSCI NAUKOWEJ

UNIWERSYTETU WARMINSKO-MAZURSKIEGO W OLSZTYNIE
§1

Uniwersytecka Rada Doskonatosci Naukowej Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego
w Olsztynie, zwana dalej Rada, dziata na podstawie §19 Statutu Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.

§2

1. Rada jest zespotem opiniodawczo-doradczym Rektora i sprawuje biezgcy nadzor
nad dziatalnoscig naukowg pracownikow Uniwersytetu, dbajgc zwtaszcza o jego
wysoki poziom i rozwdj naukowy pracownikow.

2. Do zadan Rady nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7

formutowanie rekomendaciji dotyczacych kierunkéw rozwoju badan naukowych
prowadzonych na Uniwersytecie,

formutowanie rekomendaciji dotyczacych innych istotnych dziatan dla rozwoju
badan naukowych, w tym polityki grantowej, wydawniczej, nagrod naukowych,
urlopéw naukowych, udziatu studentow i doktorantow w badaniach naukowych,
doskonalenie kryteriow oceny aktywnosci naukowej w grupach pracownikéw
badawczych

i badawczo-dydaktycznych,

formutowanie rekomendacji dotyczacych zapotrzebowania kadrowego pod
katem skutecznosci realizacji polityki naukowej,

doradzanie i opiniowanie w sprawach nalezgcych do zadan prorektora
wiasciwego do spraw nauki w zakresie, w jakim prorektor o to wystagpi,
przygotowywanie i opiniowanie regulamindw zwigzanych z rozwojem
dziatalnosci naukowej prowadzonej na Uniwersytecie i przyznawaniem nagréd
Rektora za dziatalno$¢ naukowa,

nadzor nad prawidtowym przygotowaniem dyscyplin do najblizszej ewaluacji
dziatalnosci naukowe;.

§3

1. W sktad Rady wchodzg z prawem gtosu wszyscy przewodniczgcy rad naukowych
dyscyplin oraz przedstawiciel doktorantéw.
2. Rada dziata zgodnie z regulaminem wprowadzonym decyzjg Rektora.

§4

W posiedzeniach Rady biorg udziat z gtosem doradczym:
1) przewodniczacy Zespotdéw ds. dyscyplin.
2) Dyrektor Biblioteki Uniwersyteckie;.



3) zaproszone przez Przewodniczgcego Rady inne osoby, ktérych udziat w pracach

Rady jest uzasadniony.
§5

1. Porzadek obrad i terminy posiedzen Rady ustala Przewodniczacy Rady, zwany
dalej Przewodniczgcym.

2. Rada zbiera sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na dwa miesigce.

3. Przewodniczacy zawiadamia drogg mailowg o posiedzeniu Rady za posrednictwem
Biura
ds. Nauki, z podaniem terminu, miejsca i proponowanego porzadku obrad.
Zawiadomienie powinno by¢ wystane cztonkom Rady, co najmniej na 7 dni przed
terminem posiedzenia. Do zawiadomienia zatgcza sie ramowy program obrad
Z niezbednymi zatgcznikami.

4. W przypadku wystgpienia spraw szczegolnie istotnych dla prawidiowego
funkcjonowania Uniwersytetu, a wymagajgcych akceptacji Rady, Przewodniczacy
moze zwotaé posiedzenie bez zachowania terminu, o ktérym mowa w ust. 3.

§6
1. Przewodniczacy jest odpowiedzialny za kierowanie pracg Rady zgodnie z zakresem
jej dziatania i niniejszym Regulaminem.
2. Do obowigzkdéw Przewodniczgcego nalezy w szczegolnosci:
1) organizowanie pracy Rady,
2) reprezentowanie Rady na zewnatrz,
3) zwotywanie posiedzen Rady,
4) prowadzenie posiedzen Rady,
5) przygotowanie i przedstawienie do zatwierdzenia porzgdku obrad,
6) powotywanie komisji skrutacyjnej i ogtaszanie wynikow gtosowan.

§7

1. Czlonek Rady jest zobowigzany osobiscie uczestniczy¢ w jej posiedzeniach.
W uzasadnionych przypadkach nieobecnosci cztonka Rady, w posiedzeniu Rady
bierze udziat, bez prawa gtosu, zastepca przewodniczgcego rady naukowej
dyscypliny lub inna osoba wskazana przez przewodniczgcego rady naukowej
dyscypliny.

2. Cztonek Rady swojg obecnos¢ na posiedzeniu Rady potwierdza podpisem na
imiennej liScie obecnosci.

3. O swojej nieobecnosci oraz jej przyczynach cztonek Rady zawiadamia ustnie,
pisemnie lub mailowo Przewodniczgcego przed posiedzeniem Rady.

4. W posiedzeniach powinni obowigzkowo uczestniczy¢ cztonkowie Rady, ktorzy
petnig okreslone funkcje w sprawach ujetych w porzadku obrad.

§8
1. Rekomendacje, stanowiska i opinie oraz wytyczne i instrukcje podejmowane sg
przez Rade w formie uchwat.
2. Do prawomocnosci uchwat Rady niezbedna jest obecno$¢, co najmniej potowy
liczby cztonkéw Rady, w tym Przewodniczacego.



3. Uchwaty Rady zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, jesli przepisy szczegbdtowe nie
stanowig inaczej. W razie rownej liczby gtoséw rozstrzyga gtos Przewodniczgcego.

4. Podejmowanie uchwat w sprawach personalnych odbywa sie w trybie tajnym.
Podejmowanie uchwat w innych sprawach odbywa sie w gtosowaniu jawnym,
chyba, ze Przewodniczgcy z wiasnej inicjatywy lub na wniosek jednego z cztonkow
Rady zarzadzi tajnos¢ gtosowania.

5. Z posiedzen Rady sporzgdza sie protokoty, ktdére podpisuje Przewodniczgcy.
Protokoty z posiedzen Rady dostepne sg do wgladu w Biurze ds. Nauki.

6. Cztonkom Rady biorgcym udziat w posiedzeniu przystuguje prawo zgtoszenia
poprawek do sporzgdzonego protokotu, nie pdzniej niz do chwili rozpoczecia
nastepnego posiedzenia Rady.

§9

1. W ramach Rady dopuszcza sie powotywanie podzespotow.

2. Powotujgc podzespoty Rada ustala zakres i tryb ich dziatania oraz wyznacza
przewodniczgcego oraz cztonkéw podzespotow.

3. W pracach podzespotéw mogg brac¢ udziat z gtosem doradczym, zaproszeni przez
przewodniczgcego podzespotu, specjalisci niebedgcy cztonkami Rady.

4. Posiedzenie podzespotu zwotuje ich przewodniczgcy, zawiadamiajgc o porzadku i
terminie obrad przewodniczgcego.

5. Podzespoty zobowigzane sg do przedstawienia Radzie sprawozdan z przebiegu i
wykonania powierzonych im zadan, ktére wymagajg zatwierdzenia przez Rade na
najblizszym posiedzeniu Rady.

§ 10
Zmian w sktadzie Rady w czasie jej kadencji dokonuje Rektor.

§11
1. Wszystkie wydatki zwigzane z dziatalnoscig Rady i jej komisji pokrywane sg
Z budzetu Uniwersytetu.
2. Obstuge administracyjng Rady i jej podzespotow zapewnia Biuro ds. Nauki.



