Zatacznik 2a do Zarzadzenia Nr 106/2013z dnia 29 listopada 2013 roku

. (p/eczqt Lo Wydz:a/u) .......................
Olsztyn, dnia .................. 20.... rok
(miesigc stownie)

Pan/Pani

Recenzent pracy dyplomowej

Prosze o dokonanie recenzji pracy dyplomowej (inzynierskiej/ licencjackiej/
magisterskie))*Studentar/ki ..............cooiiiii

(imie /imiona i nazwisko) (nr albumu)
Praca wykonana pod KierUNKIEM ..........oiiiiiii e eae e
Planowany termin egzaminu dyplomowego .............ccooeiiiiiiiiiiinnnn, 20....... rok

(podpis i piecze¢ Dziekana)

ARKUSZ OCENY PRACY DYPLOMOWEJ - RECENZENT PRACY

Liczba

Kategorie kwalifikacji punktow

Kategoria: WIEDZA (maksymalnie 20 pkt.)

1) Zgodnos¢ tresci pracy z jej tematem (0-3 pkt.)

2) Kompletnosc tez i wartos¢ merytoryczna (0-6 pkt.)

3) Oryginalnosé¢/innowacyjnosc¢ (0-2 pkt.)

4) Znajomosc¢ zagadnien zwigzanych z tematem pracy (dobér ,
wykorzystanie zrodet i literatury przedmiotu) (0-6 pkt.)

5) Znajomos¢ metodologii badan odpowiedniej dla dyscypliny (0-3 pkt.)

Kategoria: UMIEJETNOSCI (maksymalnie 20 pkt.)

1) Analiza i interpretacja zrédet i literatury przedmiotu (0-4 pkt.)

2) Planowanie i realizacja pracy badawczej (0-4 pkt.)

3) Spojnos¢ wywodu (0-3 pkt.)

4) Poprawnos¢ jezykowa (0-4 pkt.)

5) Starannos¢ w dokumentowaniu i prezentowaniu wynikow badan (0-3
pkt.)

6) Poprawnos¢ edytorska pracy (0-2 pkt.)

OSTATECZNA OCENA PRACY - PUNKTOWA i SLOWNA
(wedtug skali ocen wymienionej ponizej)

37-40 punktéw — 5.0 (bardzo dobry) | 25-28 punktow — 3.5 (dostateczny
33-36 punktéw — 4.5 (dobry plus) plus)

29-32 punktéw — 4.0 (dobry) 21-24 punktéw — 3.0 (dostateczny)
ponizej 21 punktow — 2.0
(niedostateczny)

DODATKOWA OCENA OPISOWA PRACY
(konieczna w przypadku pracy ocenionej na ocene niedostateczng)

Propozycja Publikacja | Komunikat | Materiat Materiat Inne**
wykorzystania naukowy zrodtowy | dydaktyczny
pracy
(wstawi€ x)
* niepotrzebne skresli¢

** w przypadku wyboru rubryki ,,Inne” prosze wskazaé¢ mozliwy sposéb wykorzystania
pracy studenta:

(miesigc stownie) )
podpis Recenzenta pracy




