Logotypy i informacje zgodne z zasadami realizacji projektu

Zalacznik nr 8
do Regulaminu zatrudniania i wynagradzania osob wykonujacych zadania w ramach projektow
finansowanych z europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych

ZAKRES OBOWIAZKOW PRACOWNIKA

IMiQ 1 MAZWISKO: .ot e e e e
Jednostka OrganiZaCyjNa: .. ......coiuiiri i
SEANOWISKO: ...t e e e e e
Niniejszym informuje¢, ze w zwigzku z realizowanym projektem pt. .........................
................................................ w ramach umowy nr .................. zdnia ................
Zawarte] W ... POMICAZY  ovvvieieiie e

a Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim w Olsztynie powierzam Panu/Pani ponizsze obowigzki.

5. Znajomos¢ i przestrzeganie przepisow BHP i Ppoz.
6. Znajomos$¢ i przestrzeganie Regulaminu Pracy i innych przepisow obowigzujacych
w Uniwersytecie.

Za niewykonywanie lub nienalezyte wykonywanie obowigzkéw przewidzianych zakresem
czynnos$ci ponosi Pan/Pani odpowiedzialno$¢ stuzbowa, a jesli wskutek zaniedbania
obowigzkow wyniktaby szkoda, takze odpowiedzialnos¢ materialng przewidziang w Kodeksie

pracy.

Przyjatem do wiadomosci i stosowania Kierownik jednostki organizacyjnej/kierownik projektu
(Data i podpis pracownika) (Data i podpis kierownika)
Sprawdzono pod wzgledem formalnym ZATWIERDZAM

(Data i podpis pracownika obstugi kadrowej) (Data i podpis Prorektora ds. kadr)



