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Załącznik 
Do Zarządzenia Nr 4/2020  
Rektora UWM w Olsztynie  

z dnia 13 stycznia 2020 roku 
 

R E G U L A M I N  

Centrum Popularyzacji Nauki i Innowacji  

Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie  

„Kortosfera” 

 

Postanowienia ogólne  

§ 1  

1. Centrum Popularyzacji Nauki i Innowacji Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego  

w Olsztynie, zwane dalej Kortosferą, jest jednostką ogólnouczelnianą, realizującą 

samodzielnie lub we współpracy z innymi podmiotami zadania zapewniające 

popularyzację nauki, usytuowaną w pionie Rektora. 

2. Bezpośredni nadzór merytoryczny i służbowy nad działalnością Kortosfery sprawuje 

prorektor właściwy ds. nauki. 

3.  Kortosfera działa na podstawie przepisów ogólnych oraz  wewnętrznych 

obowiązujących w Uniwersytecie Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie. 

 

Cel działalności 

§ 2 

Głównym celem działalności Kortosfery jest promocja i popularyzacja nauki poprzez 

pokazy naukowe, interaktywne wykłady, pikniki, festyny, zajęcia i seminaria realizowane  

z wykorzystaniem nowoczesnych metod nauczania i technik multimedialnych. 

 

Zakres działania 

§ 3 

1. Kortosfera realizuje zadania wewnątrzuczelniane oraz świadczy usługi dla 

podmiotów zewnętrznych. 

2. Zakres działalności Kortosfery obejmuje, w szczególności: 

1) realizację zajęć i pokazów w salach laboratoryjnych,  

2) organizację  ekspozycji stałych i zmiennych oraz stref zabaw, 

3) organizacja wykładów, konferencji i spotkań wpisujących się w zakres 

tematyczny funkcjonowania Kortosfery, 

4) współpraca z placówkami edukacyjnymi regionu, 

5) promocja nauki i innowacji w środkach masowego przekazu. 

 

Struktura organizacyjna 

§ 4 

1. Działalnością Kortosfery kieruje Dyrektor zatrudniany przez Rektora, spośród 

kandydatów wyłonionych w drodze konkursu. 
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2. Dyrektor podlega okresowej ocenie (nie rzadziej niż co 4 lata). Negatywna ocena 

działalności Dyrektora stanowi podstawę odwołania go przez Rektora w każdym 

czasie w przypadku niewywiązywania się przez niego z obowiązków wynikających ze 

Statutu oraz pełnomocnictwa. 

 

Kompetencje i obowiązki Dyrektora Kortosfery 

§ 5 

1. Dyrektor Kortosfery kieruje całokształtem działalności jednostki zgodnie z zakresem 

obowiązków  

i uprawnień, a w szczególności: 

1) nadzoruje i kontroluje działania pracowników zatrudnionych w Kortosferze, 

2) opracowuje w porozumieniu z prorektorem właściwym ds. nauki procedury  

i regulaminy związane z działalnością Kortosfery 

3) koordynuje współpracę z innymi jednostkami Uniwersytetu w zakresie 

działalności Kortosfery, 

4) koordynuje współpracę pomiędzy Uniwersytetem a podmiotami zewnętrznymi  

w zakresie działalności Kortosfery, 

5) inicjuje projekty i zadania do realizacji przez Kortosferę, 

6) wydaje instrukcje wewnętrzne, 

7) realizuje politykę kadrową w zakresie działalności Kortosfery. 

2. Dyrektor Kortosfery reprezentuje Uniwersytet w zakresie działalności podległej mu 

jednostki  na podstawie pełnomocnictw udzielonych przez Rektora.  

 

 

Działalność finansowa Kortosfery 

 

§ 6 

1. Środki finansowe na działalność Kortosfery pochodzą ze środków pozyskanych z 

zewnątrz oraz z tytułu odpłatnie prowadzonej działalności i ze środków Uniwersytetu. 

2. Wszystkie przychody wymienione w ust. 1 są przeznaczane na działalność 

Kortosfery. 


