
Załącznik do  
Regulaminu Akademickiego Centrum Kultury 

Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie 
 

Zasady funkcjonowania 

Agendy Akademickiego Centrum Kultury Uniwersytetu Warmińsko-

Mazurskiego w Olsztynie 

 

......................................................................................................... 

(nazwa agendy) 

 

ROZDZIAŁ I 

Postanowienia ogólne 

 

     § 1 

Agenda nosi nazwę „...............................................................................” i zwana 

jest w dalszej części zasad „Agendą”. 

§ 2 

1. Terenem działania Agendy jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej jak również 

teren poza jej granicami. 

2. Głównym celem działania Agendy jest stwarzanie przestrzeni dla studentów 

UWM do rozwoju ich zainteresowań i pasji, szkolenia się w dziedzinie, w której 

działa Agenda. 

§ 3 

1. Agenda funkcjonuje w ramach Akademickiego Centrum Kultury na podstawie 

Regulaminu Akademickiego Centrum Kultury Uniwersytetu Warmińsko-

Mazurskiego w Olsztynie.  

2. Nazwa Agendy stanowi własność Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego 

w Olsztynie i jest objęta prawami autorskimi.  

3. Agenda realizuje zadania przede wszystkim w środowisku akademickim 

Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie. 

§ 4 

1. Nadzór nad działalnością Agendy pod względem merytorycznym 

i administracyjnym sprawuje Dyrektor Akademickiego Centrum Kultury, zwany 

dalej „Dyrektorem ACK” lub wyznaczony przez niego pracownik.  

2. Agendą kieruje zarząd, który spośród członków Agendy powołuje Dyrektor 

ACK. Wszelkie dokumenty sporządzane przez zarząd wymagają akceptacji 

Dyrektora ACK. 



3. Zarząd Agendy jest zobowiązany do stworzenia wewnętrznego regulaminu 

zarządu Agendy, zatwierdzonego przez Dyrektora ACK. 

4. Zarząd Agendy zobowiązany jest do przestrzegania przepisów prawa 

powszechnego, jak też przepisów wewnętrznych stanowionych w Uniwersytecie 

Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie. 

5. Zarząd Agendy zobowiązany jest do wypełniania poleceń osoby sprawującej 

nadzór, w szczególności w zakresie przygotowywania i realizacji planów 

działalności, preliminarzy finansowych i sprawozdań oraz zarządzania 

powierzonym majątkiem. 

6. Działalność Agendy jest finansowana ze środków UWM, a wysokość środków 

finansowych na każdy rok jest ustalana i zatwierdzana przez Dyrektora ACK. 

7. Zarząd Agendy może wprowadzić opłaty na rzecz prowadzenia działalności 

Agendy, co wynika z regulaminu, o którym mowa w ust. 3. 

8. Plany działalności i preliminarze wydatków mogą ulegać modyfikacjom przy 

czym zmiany są każdorazowo zatwierdzane przez Dyrektora ACK. Za wydatki 

i działania niezatwierdzone przez Dyrektora ACK odpowiedzialność na 

zasadach właściwych przepisów prawa ponosi zarząd Agendy. 

 

ROZDZIAŁ II 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 

§ 5 

1. Do Agendy należeć mogą: 

1) studenci Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie; 

2) pracownicy Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie; 

3) absolwenci UWM, osoby współpracujące. 

2. Minimalna liczba studentów wchodząca w skład danej Agendy będzie 

definiowana przez Dyrektora ACK. 

3. Członkostwo w Agendzie jest dobrowolne i nieodpłatne z zastrzeżeniem ust. 5. 

4. Nieodpłatne członkostwo w Agendzie przysługuje studentom UWM 

i pracownikom UWM. 

5. Wysokość i termin uiszczania opłaty z tytułu członkostwa w Agendzie dla 

członków nie będących studentami UWM i pracownikami UWM określa 

regulamin zarządu Agendy, o którym mowa w § 4 ust. 3 niniejszych Zasad. 

§ 6 

1. Członkowie Agendy mają prawo do: 



1) uczestnictwa w wydarzeniach i imprezach organizowanych przez Agendę; 

2) brania czynnego udziału w życiu Agendy. 

2. Członkowie Agendy obowiązani są: 

1) troszczyć się o dobro i rozwój Agendy; 

2) dbać o dobre imię UWM, ACK oraz Agendy; 

3) dbać o pomieszczenia, sprzęt i urządzenia użytkowane przez Agendę; 

4) aktywnego działania na rzecz realizacji celów Agendy; 

5) przestrzegać postanowień Zasad i innych przepisów prawa wewnętrznego 

obowiązującego w Uczelni. 

§ 7 

1. Członkostwo w Agendzie może zostać zawieszone: 

1) na wniosek członka,  

2) decyzją zarządu Agendy.  

2. W wyjątkowych przypadkach, gdy członek Agendy w rażący sposób narusza 

przepisy prawa, dobre obyczaje lub zasady współżycia społecznego, 

członkostwo w Agendzie może zawiesić Dyrektor ACK. 

§ 8 

1. Członkostwo w Agendzie ustaje na skutek: 

1) dobrowolnej rezygnacji zgłoszonej na piśmie, 

2) skreślenia z listy członków, na zasadach wskazanych w ust. 2, 

3) rozwiązania Agendy. 

2. Pozbawienie członkostwa przez skreślenie z listy członków Agendy może 

nastąpić, jeżeli członek: 

1) nie spełnia wymagań Agendy; 

2) w sposób zawiniony narusza obowiązki; 

3) działa na szkodę UWM, ACK lub Agendy; 

4) niszczy, użytkuje w sposób niewłaściwy, udostępnia osobom postronnym 

lub czerpie korzyści majątkowe z użytkowania środków trwałych, 

przedmiotów nietrwałych i pomieszczeń należących do UWM w Olsztynie; 

5) nie bierze udziału w działalności Agendy.  

3. Uchwałę o skreśleniu z listy członków Agendy podejmuje zarząd Agendy po 

zasięgnięciu opinii Dyrektora ACK.  

4. Od uchwały, o której mowa w ust. 3 członek może się odwołać do Prorektora 

ds. kształcenia i studentów, w ciągu 30 dni od dnia jej ogłoszenia wraz 



z uzasadnieniem. Decyzja wydana w wyniku rozpatrzenia odwołania jest 

ostateczna.  

 

ROZDZIAŁ III 

Majątek i fundusze 

§ 9 

1. Majątek zewidencjonowany w Akademickim Centrum Kultury, stanowiący 

własność Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie, jest udostępniony 

Agendzie decyzją Dyrektora ACK. 

2. Majątek ten przeznaczony jest wyłącznie do realizacji celów Agendy. 

3. Środki finansowe na realizację zadań Agendy pochodzą z: 

1) Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie; 

2) innych źródeł. 

 

ROZDZIAŁ IV 

Przepisy końcowe 

§ 10 

1. W kwestiach nie ujętych w niniejszych Zasadach decyduje Dyrektor ACK.  

2. Zasady obowiązują od chwili ich zatwierdzenia przez Dyrektora ACK.  

3. Dyrektor ACK zapewnia, by członkowie Agendy zapoznali się z treścią 

niniejszych Zasad.  

 

 

 


