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Zalacznik nr 6
do Regulaminu platnych stazy zawodowych

zawarta W dniu ... roku w Olsztynie dotyczaca organizacji i odbycia stazu
zawodowego, w ramach projektu pt. ,Inzynieria chemiczna i procesowa — perspektywiczne
ksztatcenie specjalistow dla przetworstwa zywnosci” pomigdzy:

1. Uniwersytetem Warminsko-Mazurskim w Olsztynie, ul. M. Oczapowskiego 2, 10-719 Olsztyn,
NIP: 739 30 33 097, REGON: 510884205, zwanym dalej Uniwersytetem

reprezentowanym przez dr inz. Aleksandra Kubiaka — Kierownika projektu, dziatajacego na podstawie
udzielonego przez Rektora UWM w Olsztynie petnomocnictwa o numerze nr 37/2012, a

2. Panem/Paniq ..........c.cccoveiiiiiiiiniei e yPESEL .............coeo.l. , Zamieszkatym/a
....................................................................................................... , posiadajacym/a
numer albumu (indeksu) .......ccccoeveiereennne. , bedacym/a studentem III roku, studiéw I stopnia

Kierunku Inzynieria Chemiczna i Procesowa, zwanym/a dalej Stazysta/ka
SRS R PRTPP Z81edzibad W ..oty
zwanym dalej Zakladem pracy

reprezentowanym przez  Pana/Pania .............ooiiiiiiiii e ,
zostata zawarta umowa nastgpujacej tresci:

§1.
Uniwersytet kieruje do Zaktadu pracy Stazyste/ke w celu odbycia stazu w wymiarze 160 godzin,
przecigtnie 40 godzin tygodniowo, w terminie od dnia ........................... 2015 roku do dnia
.................... 2015 roku.

§2.

Zaktad pracy zobowigzuje si¢ do:

1) przygotowania programu stazu przed jego rozpoczgciem i ztozenia Kierownikowi projektu
(zatacznik 3),

2) wyznaczenia pracownika (opiekuna stazu), ktory bedzie petit nadzoér nad odbywaniem
stazu przez Stazyste/ke,

3) zapoznania Stazysty/ki z jego/jej obowigzkami i uprawnieniami,

4) przeszkolenia Stazysty/ki na zasadach przewidzianych dla pracownikow w zakresie
bezpieczenistwa i higieny pracy, przepisOw ppoz. oraz zapoznania z obowigzujagcym
Regulaminem pracy,

5) powiadamiania Kierownika projektu o wszelkich nieprawidlowosciach powstatych
w trakcie realizacji stazu oraz o przypadkach jego przerwania w terminie do 7 dni od
zaistnienia tego faktu,

6) wypehienia dokumentacji projektowej w zakresie realizowanego stazu, w tym dokumentow
zwigzanych z oceng Stazysty/ki.

§3.
Opiekun stazu moze otrzyma¢ od Uniwersytetu ze S$rodkow projektu ,Inzynieria chemiczna
i procesowa — perspektywiczne ksztatcenie specjalistow dla przetworstwa zywnos$ci” $wiadczenie
pieniezne za opieke nad Stazysta/ka, platne po zakonczeniu stazu, pod warunkiem zawarcia umowy
o opieke nad Stazysta/ka.
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§ 4.

1. Z tytutu odbywania stazu zawodowego w Zaktadzie pracy Stazysta/ka otrzyma od Uniwersytetu ze
srodkow projektu ,,Inzynieria chemiczna i procesowa — perspektywiczne ksztalcenie specjalistow

dla przetwoérstwa zywno$ci” §wiadczenie pieniezne W KWOCIE vivevveiieiieiieiiniieiieiieiiniiieininnennn
brutto (stownie: ... zlotych brutto), ptatne po zakonczonym
stazu.

2. Uniwersytet wyplaci StazyScie/stce $wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 w kwocie netto,
rozumianej, jako kwota brutto pomniejszona 0 wymagane przepisami prawa potracenia, w tym
warto$¢ sktadek na ubezpieczenia spoteczne optacane przez Uniwersytet.

3. Warunkiem wyplaty swiadczenia pienigznego, o ktérym mowa w ust. 1, jest przedlozenie przez
Stazyste/ke dziennika stazowego potwierdzanego przez opiekuna stazu oraz koncowego raportu z
przebiegu stazu zatwierdzonego przez opiekuna stazu i specjaliste ds. stazy zawodowych.

4. Swiadczenie pienigzne zostanie wyptacone na rachunek bankowy Stazysty/Ki nr

5. Termin wyptaty $wiadczenia pienigznego, o ktérym mowa w ust. 1, uzalezniony bedzie od
dostgpnosci $rodkéw przeznaczonych na finansowanie projektu na wyodrgbnionym koncie
bankowym.

§5.

1. Uniwersytet nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Zakladu pracy za dziatania i zaniechania
Stazysty/Ki w okresie odbywania stazu.

2. Uniwersytet nie ponosi odpowiedzialnosci wobec Zaktadu pracy za nieprzystapienie przez
Stazyste/ke do odbywania stazu i zaprzestania odbywania stazu przed uptywem okresu, na jaki
zostata zawarta niniejsza Umowa.

§ 6.
1. Stazysta/ka ponosi odpowiedzialno$¢ wobec Uniwersytetu i Zaktadu pracy z tytutu nienalezytego
wykonywania obowigzkow okreslonych w programie stazu.

2. W przypadku nie wykonywania zadan okreslonych w programie stazu lub naruszenia przez
Stazyste/ke postanowien niniejszej umowy Uniwersytet i Zaktad pracy majg prawo odstapienia od
umowy ze Stazysta/ka.

§7.

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg zastosowanie beda miaty przepisy kodeksu
cywilnego.
2. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemne;j.

3. Integralng czgs¢ niniejszej Umowy stanowi Regulaminu platnych stazy dla studentéw i studentek
studiow [ stopnia kierunku Inzynieria Chemiczna i Procesowa w ramach projektu pt. ,,Inzynieria
chemiczna i procesowa — perspektywiczne ksztalcenie specjalistow dla przetworstwa zywnosci”
dostepny na stronie na stronie internetowej projektu www.uwm.edu.pl/inz_chem oraz
www.bip.uwm.edu.pl.

§8.

Umowa sporzadzona zostala w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych po jednym

otrzymujg Uniwersytet, Stazysta/ka oraz Zaktad pracy.

(piecze¢ Uniwersytetu i podpis osoby (piecze¢ Zaktadu pracy i podpis osoby upowaznionej do
upowaznionej do reprezentowania) reprezentowania)

(czytelny podpis Stazysty/ki)


http://www.uwm.edu.pl/inz_chem/

