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Projekt “RIM WiM - Regionalna Inwestycja w Młodych Naukowców Warmii i Mazur - wzrost potencjału wdrożeniowego wyników prac B+R doktorantów” 
współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Umowa stypendialna nr ……………….. 

na udzielenie wsparcia w formie stypendium doktoranckiego w ramach projektu „RIM WiM -Regionalna 

Inwestycja w Młodych Naukowców Warmii i Mazur-wzrost potencjału wdrożeniowego wyników prac B+R 

doktorantów",  w ramach POKL,  Priorytet VIII: Regionalne kadry gospodarki, Działanie 8.2: Transfer wiedzy 

 

Zawarta w dniu……….…. pomiędzy  

Uniwersytetem Warmińsko-Mazurskim w Olsztynie, ul. Oczapowskiego 2, 10-719 Olsztyn, NIP: 739-303-30-97, 

REGON: 510884205, zwanym dalej „Organizatorem”,  

reprezentowanym przez: prof. dr hab. Jerzego Jaroszewskiego – Prorektora ds. Nauki, działającego w tym zakresie 

na podstawie upoważnienia Rektora UWM nr 112/2013 z dn. 22/01/2013 r.  

a  

Panem/Panią………………………………………………………………………………………………………………………………………………..,  

/Imię i nazwisko/ 

urodzonym/ą……………………………..w………………………………………………………………………………………………………………. 

    /data/    /miejsce/ 

Zameldowanym/ą 

w…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

/ulica, nr domu, nr lokalu, kod pocztowy/miejscowość/ 

 

Legitymujący/ą się dowodem osobistym: seria:………….., nr……….PESEL……………………, 

będący uczestnikiem studiów doktoranckich albo realizującym/ą 

doktorat:………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

/Nazwa i siedziba Uczelni/Instytucji/, 

zwanym/zwaną dalej Stypendystą 

 

§ 1 

Umowa dotyczy przekazania stypendium doktoranckiego w ramach realizacji projektu „RIM WiM -Regionalna 

Inwestycja w Młodych Naukowców Warmii i Mazur-wzrost potencjału wdrożeniowego wyników prac B+R 

doktorantów", w ramach POKL, w ramach Priorytetu VIII: Regionalne kadry gospodarki, Działanie 8.2: Transfer 

wiedzy. 

Załącznik nr 2 do Regulaminu  
przyznawania stypendiów doktoranckich 
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§ 2 

Postanowienia ogólne 

Umowa określa zasady i tryb wypłaty, prawa i obowiązki Stypendysty oraz przesłanki zwrotu stypendium w 

przypadku nie wywiązywania się Stypendysty z obowiązków, określonych w Regulaminie, dodatkowo 

sprecyzowanych w niniejszej umowie. 

§ 3 

Wypłata i wydatkowanie stypendium doktoranckiego 

1. Organizator zobowiązuje się  do przekazywania stypendium w wysokości ………  złotych miesięcznie  (słownie: 

…………….  złotych 00/100) przez okres ……….. miesięcy  (w  okresie  od………  do………) zgodnie z Regulaminem 

przyznawania stypendiów doktoranckich w ramach projektu „RIM WiM - Regionalna Inwestycja w Młodych 

Naukowców Warmii i Mazur-wzrost potencjału wdrożeniowego wyników prac B+R doktorantów". Wysokość 

stypendium przyznanego w ramach niniejszego projektu zostanie pomniejszona o wysokość wsparcia 

otrzymywanego przez Stypendystę o charakterze stypendialnym finansowanego ze źródeł Europejskiego 

Funduszu Społecznego i/lub ze środków publicznych innych niż EFS otrzymywanych w ramach pracy 

doktorskiej w okresie trwania niniejszego projektu, na zasadach dopełnienia w taki sposób by Stypendysta 

otrzymał w sumie za miesiąc kwotę stypendium wynoszącą średniomiesięcznie nie więcej niż 3000,00 zł. 

2. Pierwsza transza stypendium zostanie wypłacona Stypendyście w terminie 14 dni od dnia podpisania Umowy 

stypendialnej przez obie strony pod warunkiem dostępności środków na ten cel na rachunku Organizatora. 

Warunkiem otrzymania kolejnych transz stypendium jest dostępności środków na ten cel na rachunku 

Organizatora oraz zatwierdzenie przez Organizatora poprawnego sprawozdania okresowego z postępów 

realizacji pracy badawczej za dany okres pobierania stypendium, zgodnie ze wzorem i w terminie określonym 

przez Organizatora.   

3. Zgodnie z art. 21 ust. 1 pkt. 137 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych  

(Dz. U. z 2012 r., poz. 361 z późn. zm.) wsparcie finansowe jakie otrzyma Stypendysta podlega zwolnieniu z 

obowiązku płacenia podatku dochodowego od osób fizycznych.  

3. Stypendium doktoranckie może być wydatkowe na dowolny cel. 

4.  Stypendium wypłacane będzie w maksymalnie 4 transzach  na rachunek bankowy Stypendysty wskazany w 

umowie stypendialnej Stypendysty o numerze ………………………...................……………… prowadzony przez bank 

………………………………  

5. Warunkiem przekazania kolejnej transzy stypendium jest: 
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1) złożenie  sprawozdania okresowego, dotyczącego postępów w realizacji badań objętych wnioskiem w 

terminie do 10 dnia następnego miesiąca po okresie sprawozdawczym wg wzoru sprawozdania 

dostępnym na stronie Projektu; 

2) zatwierdzenie przez Organizatora przedstawionego sprawozdania, 

3) wywiązanie się przez Stypendystę ze zobowiązań zawartych w § 9 ust. 7, 8  i § 10 ust. 1 i 2 Regulaminu. 

6. Organizator ma prawo wezwać Stypendystę do złożenia w terminie wskazanym przez CIiTT UWM wyjaśnień 

lub uzupełnień, w przypadku stwierdzenia niejasności lub braku informacji w sprawozdaniu na temat realizacji 

założeń określonych we Wniosku o przyznanie stypendium. 

§ 4 

Obowiązki stypendysty 

1. Z chwilą podpisania Umowy Stypendysta zobowiązuje się dokładać wszelkich starań w celu prawidłowego 

kontynuowania pracy badawczej i wszelkich działań przedstawionych we Wniosku o stypendium. 

2. Każdy Stypendysta zobowiązany jest do: 

1) przygotowania i dostarczenia do CIiTT UWM sprawozdania okresowego w terminie do 10 dnia 

następnego miesiąca po okresie sprawozdawczym i końcowego (dotyczącego całości okresu na jaki 

zostało przyznane stypendium) w terminie do 10 dnia następnego miesiąca po okresie 

sprawozdawczym, dotyczących postępów w realizacji badań objętych wnioskiem, z zgodnie z wzorem 

sprawozdania dostępnym na stronie Projektu, 

2) sporządzenia krótkiej charakterystyki prowadzonych przez siebie badań, która może zostać 

opublikowana na stronie internetowej Projektu, w folderze informacyjno-promocyjnym lub w innych 

materiałach dotyczących Projektu. Informacje te Stypendysta dostarczy CIiTT UWM w formie 

elektronicznej, w postaci i terminie wskazanym przez CIiTT UWM, 

3) zamieszczenia w pracy doktorskiej, a także we wszystkich publikacjach lub wystąpieniach publicznych 

dotyczących prowadzonej pracy badawczej w ramach realizacji doktoratu, informacji, że jest lub był 

Stypendystą w ramach Projektu i informację, że Projekt jest współfinansowany ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, 

4) udziału w szkoleniu z zakresu komercjalizacji wyników prac B+R ukierunkowanym na opracowanie przez 

Stypendystę biznesplanu/strategii komercjalizacji wyników prac B+R, 

5) udziału w badaniach ankietowych/ewaluacyjnych dotyczących Projektu prowadzonych przez 

Organizatora, w tym wypełniania ankiet ewaluacyjnych Projektu w momencie zawierania Umowy 
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stypendialnej, w trakcie udziału w Projekcie i na etapie składania sprawozdania końcowego z postępów 

w realizacji badań, 

6) poddawania się kontroli dokonywanej przez Organizatora oraz inne uprawnione podmioty w zakresie 

prawidłowości realizowanych zadań, 

7) przedstawienia na pisemne wezwanie Organizatora wszelkich informacji i wyjaśnień związanych z 

realizacją zadań określonych we wniosku o przyznanie stypendium, 

8) bieżącego zapoznawania się z informacjami o Projekcie, które będą umieszczane na stronie internetowej 

Projektu. Organizator nie ma obowiązku pisemnego przekazywania informacji zamieszczanych na stronie 

internetowej Projektu, 

9) udziału w spotkaniu brokerskim zorganizowanym przez Organizatora.  

3. Nie wywiązanie się przez Stypendystę ze zobowiązań zawartych w ust. 2 może skutkować zaprzestaniem 

wypłaty stypendium.   

4. Stypendysta zobowiązuje się do natychmiastowego, tj. maksymalnie w terminie 5 dni od wystąpienia 

zdarzenia, poinformowania Organizatora o okolicznościach, które mogą powodować nieuprawnione 

pobieranie stypendium.  

§ 5 

1. Stypendysta przyjmuje do wiadomości, że Organizator ma prawo do zmiany zapisów Regulaminu. Zmiany w 

Regulaminie mogą wynikać z następującym przyczyn: 

1) ze zmian warunków umowy o dofinansowanie Projektu, o której mowa w § 2 ust. 2 Regulaminu; 

2) ze zmian przepisów prawa i regulacji dotyczących Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013; 

3) z pisemnych zaleceń wprowadzenia określonych zmian ze strony organów lub instytucji uprawnionych do 

przeprowadzenia kontroli Projektu. 

2. W przypadku zaistnienia sytuacji, o której mowa w  ust. 1, Stypendysta jest zobowiązany do przestrzegania 

zmienionych zapisów Regulaminu.  

3. Niewywiązanie się  przez Stypendystę z obowiązków,  o  których mowa w  ust.  1 i 2  jest  równoznaczne  z 

rezygnacją ze stypendium i zwrotem nienależycie pobranego stypendium.  

§ 6 

Wstrzymanie wypłaty stypendium 

1.  Organizator zastrzega sobie prawo do jednostronnego rozwiązania umowy, zaprzestania wypłacania  

stypendium oraz żądania zwrotu określonej części wypłaconego stypendium w przypadku gdy Stypendysta:  
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1) przestał spełniać  warunki uprawniające do pobierania stypendium w ramach Projektu określone w § 5 

Regulaminu;  

2) w terminach określonych w Umowie stypendialnej nie przedstawił sprawozdań okresowych lub 

sprawozdania końcowego z postępów  realizowanej pracy badawczej lub przedstawił nieprawdę; 

3) nie wywiązał się ze zobowiązań określonych w § 10 Regulaminu;  

4) uzyskał stopień naukowy doktora 

5) złożył fałszywe dokumenty, stwierdzające nieprawdę w celu uzyskania wsparcia finansowego w ramach 

niniejszej umowy; 

6) podpisując umowę nie spełniał warunków określonych w Regulaminie; 

7) zrezygnował ze stypendium, a rezygnacja nie była wynikiem zdarzeń losowych; 

8) nie realizuje harmonogramu prac badawczych; 

9) odmówił poddania się kontroli, o której mowa w § 4 ust 2 pkt 6; 

10) w ustalonym przez Organizatora terminie nie wyjaśnił nieprawidłowości, braków i niejasności. 

2. Organizator ma prawo wstrzymać wypłacanie stypendium w przypadku niedopełnienia obowiązków zawartych  

w ust 1 pkt 1-4. 

3. W sytuacjach określonych w  ust 1 pkt 5-10, Organizator zastrzega sobie prawo do jednostronnego rozwiązania 

umowy oraz żądania zwrotu stypendium na rachunek i w terminie wskazanym przez Organizatora.  

4. W przypadku wystąpienia okoliczności niezależnych od Organizatora lub w sytuacjach, o których mowa w § 4 

ust. 2 pkt 1, 2 i 5, stypendium może być wypłacone z opóźnieniem, niezwłocznie po ustaniu przyczyn 

opóźnienia. 

5. Warunkiem wznowienia wypłaty stypendium jest usunięcie przez stypendystę nieprawidłowości w sposób i 

terminie określonym przez Organizatora. Odmowa usunięcia nieprawidłowości może rodzić konsekwencje 

określone w § 6 ust. 1. 

6. Stypendysta, który uzyska stopień naukowy doktora w trakcie pobierania stypendium będzie mógł je pobierać 

do dnia podjęcia uchwały o nadaniu stopnia doktora. Stypendium za miesiąc, w którym zostanie podjęta 

uchwała o nadaniu stopnia doktora, wypłacane jest proporcjonalnie do dnia podjęcia uchwały o nadaniu 

stopnia doktora. 

7. Decyzję  o zaprzestaniu wypłacania stypendium, w przypadkach zdarzeń określonych w ust. 1 podejmuje 

Organizator.  

8. Umowa może zostać rozwiązana za porozumieniem stron lub aneksowania, w przypadku zaistnienia zdarzeń 
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losowych niezależnych od Stypendysty, skutkujących koniecznością przerwania lub zawieszenia prac 

badawczych. 

9. Odmowa zwrotu środków, o których mowa w ust. 3 będzie skutkować podjęciem działań prawnych przez 

Organizatora w celu ich odzyskania. 

10. W uzasadnionych przypadkach losowych Organizator może odstąpić od żądania zwrotu stypendium. 

§ 7 

Postanowienia końcowe 

1. Spory związane z realizacją niniejszej umowy strony będą starały się rozwiązać polubownie.  

2. W przypadku braku porozumienia, spór będzie podlegał rozstrzygnięciu przez sąd powszechny właściwy dla 

siedziby Organizatora.  

3. Prawa i obowiązki stypendysty wynikające z umowy nie mogą być przenoszone na osoby trzecie.  

4.  Wszystkie zmiany niniejszej umowy wymagają  formy pisemnej w postaci aneksu pod  rygorem nieważności.  

5.  Pisemne oświadczenia Stypendysty o zmianach danych osobowych, teleadresowych i rachunku bankowego nie 

stanowią zmiany Umowy.   

 6. W sprawach nieuregulowanych niniejszą  umową  mają  zastosowanie postanowienia  Regulaminu  oraz  

Kodeksu Cywilnego.  

§ 8 

Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Organizatora i jeden dla 

Stypendysty.  

 

 Organizator 

 

Przedstawiciel Organizatora Stypendysta 

prof. dr hab. Jerzy Jaroszewski – 

Prorektora ds. Nauki 

  

 


