Zakacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 477 Senatu
UWM w Olsztynie z dnia 26 kwietnia 2019 roku

Efekty uczenia si¢ dla kierunku mechanika i budowa maszyn

1. Przyporzadkowanie Kierunku studiow do dziedzin/y nauki i dyscyplin/y
naukowych/ej lub dziedzin/y sztuki i dyscyplinly artystycznych/ej: kierunek
przyporzadkowano do dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych, dyscypliny naukowej
inzynieria mechaniczna (100%).

2. Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki.

3. Poziom Kksztalcenia i czas trwania studiow/liczba punktow ECTS: studia drugiego
stopnia (3 semestry) /90 ECTS.

4. Numer charakterystyki poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji — 7.

5. Absolwent: studia zapewniajg wyksztatcenie odpowiadajace potrzebom nowoczesnego
przemystu. Sa oparte na gruntownej wiedzy z zakresu budowy maszyn, technologii
procesOw obrobki oraz komputerowo wspomaganego projektowania i wytwarzania.
Absolwenci maja rowniez przygotowanie w zakresie technologii informatycznych,
komputerowego wspomagania prac inzynierskich oraz proekologicznych technologii
materialowych. Absolwent poza wiedza 1 umiejgtnoSciami zdobytymi w zakresie
przedmiotow  standardowych  uzyskuje zaawansowang wiedz¢ specjalistyczng
charakterystyczng dla wybranego zakresu studiow. Absolwenci znajduja zatrudnienie jako:
inzynier utrzymania ruchu maszyn w roznego rodzaju przedsigbiorstwach przemystowych
I transporcie, specjalista ds. eksploatacji pojazdéw i maszyn, projektanci urzadzen
technicznych z uwzglednieniem zasad logistyki, eksploatacji 1 diagnostyki, inzynier
wykorzystujagcy nowoczesne systemy CAD/CAM/CAE w projektowaniu, wytwarzaniu
I eksploatacji maszyn i urzadzen technicznych, jako technolog i specjalista zarzadzania
produkcja w nowoczesnych przedsigbiorstwach. Uzyskane umiejetnosci pozwola
absolwentowi na rozwigzywanie probleméw inzynierskich rowniez poprzez tworzenie
wlasnego oprogramowania na bazie metod numerycznej mechaniki konstrukcji.

5.1. Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister inzynier.

6. Wymagania ogélne: Do uzyskania kwalifikacji drugiego stopnia wymagane jest osiggniecie
wszystkich ponizszych efektow uczenia sig.



Kod skladnika opisu
charakterystyki
efektow uczenia si¢
w dziedzinie nauk
inzynieryjno-
technicznych/
dyscyplinie naukowej
inzynieria mechaniczna

Opis charakterystyk drugiego stopnia
efektéw uczenia sie Polskie] Ramy
Kwalifikacji

Symbol efektu
kierunkowego

Tres¢ efektu kierunkowego

WIEDZA:

absolwent zna i rozumie

IT/IMCA_P7S_WG

w poglebionym stopniu — wybrane
fakty, obiekty 1 zjawiska oraz dotyczace
ich metody i teorie wyjasniajace ztozone
zalezno$ci miedzy nimi, stanowigce
zaawansowang wiedz¢ ogdlng z zakresu

dyscyplin naukowych lub artystycznych

tworzacych  podstawy  teoretyczne,
uporzadkowang 1 podbudowang
teoretycznie wiedze obejmujaca

kluczowe zagadnienia oraz wybrane
zagadnienia z zakresu zaawansowanej
wiedzy szczegdlowe] — wiasciwe dla
programu studiow, gtoéwne tendencje
rozwojowe dyscyplin naukowych lub
artystycznych, do  ktéorych  jest
przyporzadkowany kierunek studiow

KA7 WG1

w poglebionym stopniu wiedz¢ z matematyki pozwalajaca na
formowanie i rozwigzywanie typowych zadan i problemow
z zakresu mechaniki, technologii i eksploatacji

KA7_WG2

w poglebionym stopniu wiedz¢ z mechaniki analitycznej
| drgan

KA7_WG3

w poglebionym stopniu wiedz¢ w zakresie modelowania
konstrukcji i jej obliczen za pomocg metod numerycznych,
zna ograniczenia, sposoby weryfikacji 1 obszar zastosowan tej
metody

KA7_ WG4

w poglebionym stopniu wiedz¢ o wspolczesnych materiatach
inzynierskich stosowanych w budowie maszyn, badaniach ich
wlasciwosci, doborze oraz trendach rozwojowych

KA7 WG5

w poglebionym stopniu wiedzg¢ w zakresie konstruowania
maszyn z wykorzystaniem wspomagania komputerowego

KA7_WG6

w poglebionym stopniu wiedzg z zakresu zintegrowanych
systemow wytwarzania 1  organizacji  procesow

produkcyjnych

KA7 WG7

w poglebionym stopniu wiedz¢ zwigzang z wybranymi
problemami funkcjonowania budowy, obstugi, diagnozowania
stanu technicznego, technologii napraw

KA7_WGS

w pogtebionym stopniu wiedzg o trendach rozwojowych
w zakresie, projektowania, wytwarzania, budowy
I eksploatacji pojazdow i maszyn




KA7 WG9

w poglebionym stopniu wiedze¢ o cyklu zycia urzadzen
mechanicznych i pojazdéw samochodowych

KA7 WG10

w poglebionym stopniu zna metody, techniki, narzedzia
stosowane do rozwigzywania zadan inzynierskich typowych
dla zakresu studiow

KA7_WG11

w poglebionym stopniu wiedz¢ niezbedng do rozumienia
spotecznych, ekonomicznych, prawnych, ekologicznych
i innych  pozatechnicznych  uwarunkowan  dziatalnosci
inzynierskiej

KA7_WG12

w poglebionym stopniu wiedz¢ dotyczaca zarzadzania,
wtym  zarzadzania jako$cig, logistyki 1 prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej

KA7_WG13

w poglebionym stopniu wiedz¢ w zakresie ochrony wtasnosci
intelektualnej oraz prawa patentowego

KA7_WG14

w poglebionym stopniu wiedz¢ w zakresie metod
numerycznych stosowanych w symulacjach i analizie
uktadow mechanicznych, atakze w procesie projektowania,
wytwarzania i1 eksploatacji pojazdow 1 maszyn

KA7_WG15

w poglebionym stopniu wiedz¢ z zakresu wybranych
zagadnien z roznych dziedzin nauki w tym nauk
humanistycznych, nauk spotecznych

IT/IMCA_P7S_WK

fundamentalne dylematy wspolczesnej
cywilizacji  ekonomiczne,  prawne,
etyczne 1 inne uwarunkowania réznych
rodzajow  dziatalnosci  zawodowej
zwigzanej z kierunkiem studiow, w tym
zasady ochrony wtasno$ci przemystowe;j
i prawa autorskiego podstawowe zasady
tworzenia 1 rozwoju réznych form
przedsigbiorczosci

KA7 WK1

oddzialywanie dzialalnosci inzynierskiej na srodowisko
naturalne, rozumie konieczno$¢ ochrony $rodowiska, a takze
zapewnienia recyklingu wykorzystywanych materiatlow

KA7_WK2

szerokg wiedzg¢ w zakresie standardéw i1 norm technicznych
zwigzanych z budowg maszyn

KA7_WK3

prawne i etyczne uwarunkowania dziatalno$ci zawodowe;j

KA7_WK4

pojecia 1 zasady z zakresu ochrony wlasnosci intelektualnej
| prawa autorskiego; potrafi korzysta¢ z zasobow informacji
patentowej

KA7_WK5

wiedze dotyczaca zarzadzania, w tym zarzadzania jakoscig
I prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej




UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi

IT/IMCA_P7S_UW

wykorzystywa¢ posiadang wiedze —
formutowa¢ 1 rozwigzywaé ztozone

i nietypowe problemy oraz
innowacyjnie ~ wykonywa¢  zadania
w nieprzewidywalnych warunkach
przez:

—wlasciwy dobor zrodet i informacji
znich pochodzacych, dokonywanie
oceny, krytycznej analizy, syntezy,
tworczej interpretacji i prezentacji tych
informaciji,

— dobdr oraz stosowanie wilasciwych

metod 1 narzedzi, w  tym

zaawansowanych technik

informacyjno- komunikacyjnych,
—przystosowanie  istniejacych  lub

opracowanie nowych metod
I narzedzi, formulowaé 1 testowaé
hipotezy = zwigzane z  prostymi
problemami badawczymi

KA7_UW1 sprawnie porozumiewaé si¢ przy uzyciu roéznych technik
w srodowisku zawodowym oraz w innych §rodowiskach

KA7_UW2 przygotowa¢ w jezyku polskim 1 jezyku obcym opracowania
dotyczace problemow z zakresu zagadnien inzynierskich

KA7_UWS3 zaplanowac 1 przeprowadzi¢ eksperymenty, w tym pomiary
i symulacje komputerowe, interpretowaé uzyskane wyniki
I wycigga¢ wnioski

KA7_UW4 wykorzystywa¢ do formutowania 1 rozwigzywania zadan
inzynierskich odpowiednie metody analityczne, symulacyjne
oraz eksperymentalne

KA7_UWS5 dostrzega¢ przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan
inzynierskich aspekty systemowe i pozatechniczne

KA7_UW6 prowadzi¢ analizy ekonomiczne podejmowanych dziatan
inzynierskich

KA7_UW7 postugiwa¢ si¢ metodami i programami komputerowymi
W _dziatalno$ci inzynierskiej

KA7_UWS8 postugiwac si¢ aparaturg pomiarowa i metodami szacowania
btedoéw pomiaru

KA7_UW9 krytycznie analizowa¢ i ocenia¢ funkcjonowanie rozwigzan
technicznych, urzadzen, obiektéw, systemoéw, procesow
i ustugi typowych dla zakresu studiow

KA7_UW10 identyfikowa¢ i opisa¢ problemy inzynierskie w zakresie
ksztalcenia, potrafi je rozwigzywac 1 ulepszac

KA7_UW11 oceni¢ przydatnos¢ metod 1 narzedzi stuzacych do
rozwigzania zadan inzynierskich typowych dla zakresu
studiow

KA7_UW12 projektowac¢ i usprawniaé¢ urzadzenia, obiekty, systemy lub
procesy, typowe dla zakresu studiow

KA7_UW13 dobra¢ odpowiednie materiaty inzynierskie, dla zapewnienia
poprawnej eksploatacji maszyny

KA7_UW14 potrafi  formutowa¢ 1 testowal hipotezy zwigzane




Z problemami  inzynierskimi 1  prostymi  problemami
badawczymi z zakresu mechaniki i budowy maszyn

KA7_UW13 ocenia¢ przydatno$¢ i mozliwos¢ wykorzystania nowych
technik i technologii w zakresie mechaniki i budowy maszyn
KA7_UW14 zaproponowa¢ nowoczesne rozwigzania majace na celu
modernizacje 1 robotyzacje procesOw przemystowych
KA7_UW15 potrafi okresli¢ efektywno§¢ rozwigzan technicznych pod
wzgledem energetycznym z zachowaniem szczegodlnej troski
o srodowisko naturalne
IT'IMCA_P7S_UK komunikowaé si¢ na tematy KA7_UK1 postugiwa¢ si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+
specjalistyczne  ze  zrdéznicowanymi Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz
kregami odbiorcow, prowadzi¢ debate, specjalistyczng terminologia z zakresu studiow
postugiwa¢ si¢ jezykiem obcym na KA7_UK2 komunikowaé si¢ z uzyciem specjalistycznej terminologii
poziomie B2+ Europejskiego Systemu z zréznicowanymi kr¢gami odbiorcow
Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz KA7_UK3 prowadzi¢ specjalistyczne dyskusje na temat rozwigzan
specjalistyczng terminologia zwigzanych z zakresem studiow
IT/IMCA_P7S_UO kierowa¢ praca zespotu, wspotdziataé KA7_UO1 kierowa¢ praca zespotow ludzkich
zinnymi osobami w ramach prac KA7 UO2 wspolpracowaé z innym osobami w ramach pracy zespotowej
zespotowych 1 podejmowa¢ wiodaca KA7_UO3 pracowa¢ w interdyscyplinarnych zespotach przyjmujac
role w zespotach W nich rézne role
IT/IMCA_P7S_UU samodzielnie planowa¢ 1 realizowac KA7_UU1 samodzielnie poszerza¢é wiedz¢ z wybranych zagadnien
wlasne uczenie si¢ przez cale zycie zwigzanych z zakresem studidow oraz przekazywaé wiedze
i ukierunkowywa¢ innych w  tym innym
zakresie KA7_UU2 samodzielnie poszerza¢ posiadang wiedz¢ o nowe rozwigzania
stosowane w pojazdach i maszynach, a takze motywowac
innych do poszerzania wiedzy
KA7_UU3 samodzielnie poszerza¢ wiedzg, a takze motywowac innych

do poszerzania wiedzy o nowe technologie informatyczne
wykorzystywane przy projektowaniu, programowaniu oraz
eksploatacji pojazdéw i maszyn




KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotow do

ITIMCA_P7S_KK krytycznej oceny posiadanej wiedzy KA7_KK1 doskonalenia i uzupelniania kompetencji przez cale zycie,
I odbieranych tresci, uznawania bedac Swiadomym zachodzacych zmian w gospodarce
znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu krajowej jak i §wiatowe]
probleméw poznawczych KA7_KK2 podejmowania decyzji, ma §wiadomo$¢ wazno$ci 1 rozumie
i praktycznych oraz zasi¢gania opinii pozatechniczne aspekty 1 skutki dziatalnosci inzynierskiej,
ekspertow w  przypadku trudno$ci W tym jej wplywu na $rodowisko naturalne
Z samodzielnym rozwiazaniem KA7_KK3 samoksztalcenia zawodowego i samodoskonalenia w innych
problemu aspektach zycia ipracy zawodowej, zwlaszcza w zakresie

nowatorskich/innowacyjnych technik i technologii
zwigzanych z wykonywang praca/zawodem

KA7_KK4 statego podnoszenia poziomu wlasnej wiedzy i umiej¢tnosci,
a takze motywowania innych

IT/IMCA_P7S_KO wypehniania zobowigzan spotecznych, KA7_KO1 okreslania priorytetéw podczas realizacji roznego typu zadan
inspirowania i organizowania oraz przyjmowania odpowiedzialnosci za efekty pracy
dzialalnosci na rzecz Srodowiska wlasnej i zespotu
spotecznego, inicjowania dziatan na KA7_KO2 aktywnego uczestnictwa w interdyscyplinarnych zespotach
rzecz interesu publicznego, myslenia opracowujagcym projekty, technologie oraz wdrazania
i dziatania w sposob przedsigbiorczy innowacyjnych rozwigzan, potrafi komunikowaé si¢ osobami

bedacymi przedstawicielami réznych dyscyplin

KA7_KO3 inicjowania dziatan na rzecz §rodowiska spotecznego, szeroko
rozumianego interesu publicznego

KA7_KO4 rozpoznania i rozstrzygania dylematow  zwigzanych
z wykonywaniem zawodu inZyniera, potrafigc myslec
i dziata¢ w sposob kreatywny i przedsiebiorczy

ITIMCA_P7S_KR odpowiedzialnego pelienia 1ol KA7_KR1 odpowiedzialnego petienia roli inzyniera z uwzglednieniem
zawodowych, z uwzglednieniem rozwoju nauki
zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych,

w tym: KA7_KR2 dbania o etos zawodowy inzyniera, formulowania
— rozwijania dorobku zawodu, I przekazywania  spoteczenstwu  informacji i  opinii

dotyczacych osiagnie¢ techniki




— podtrzymywania etosu zawodu,
— przestrzegania i rozwijania zasad
etyki zawodowej oraz dziatania na

rzecz przestrzegania tych zasad.

KA7_KR3

przestrzegania jak i rozwijania zasad etyki zawodowe;j, a takze
aktywnego dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad

Charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji umozliwiajace
uzyskanie kompetencji inzynierskich

Kod skladnika opisu
charakterystyki drugiego
stopnia PRK
prowadzacych do
uzyskania kompetencji
inzynierskich

Opis charakterystyk drugiego
stopnia efektéw uczenia si¢ Polskiej
Ramy Kwalifikacji

Symbol efektu
kierunkowego

Tres¢ efektu kierunkowego

WIEDZA: absolwent zna i rozumie
InzA_P7S_WG podstawowe  procesy  zachodzace zasady projektowania i konstruowania ztozonych uktadéw
wcyklu zycia urzadzen, obiektow InzZA7 WG1 maszyn 1 urzadzen z wykorzystaniem nowoczesnych
I systemow technicznych - materialow  konstrukcyjnych, technik  projektowania
i technologii
InzZA7 WG2 budowe;,' zasade d,zialania elementow sktadowych pojazdow,
- maszyn i urzadzen
InzZA7_WG3 metody efektywnej eksploatacji pojazdéw maszyn
InZA7 WG4 metody oceny poprawnosci dziatania oraz lokalizacji
- uszkodzen maszyn
potrzebe utylizacji $rodkéw technicznych oraz ich
InzZA7_WG5 recyklingu, rozumie cele stosowania utylizacji i recyklingu
urzadzen technicznych
InzA_P7S_WK podstawowe zasady tworzenia InzZA7_WG6 potrzebe podejmowania dziatan zwigzanych z organizacja

I rozwoju roznych form indywidualnej
przedsiebiorczosci

przedsigwzie¢ gospodarczych oraz okreslaniem Zrddel ich
finansowania




InzZA7_WG7

potrzebeg podejmowania dziatan zwigzanych
Z projektowaniem i podejmowaniem dziatan produkcyjnych
oraz okres$laniem zrédet ich finansowania

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi

InzA_P7S_UW

planowac i przeprowadzac
eksperymenty, w tym  pomiary
i symulacje komputerowe,
interpretowac uzyskane wyniki

i wycigga¢ wnioski przy identyfikacji
I formutowaniu  specyfikacji  zadan
inzynierskich oraz ich rozwigzywaniu:
— wykorzystywac metody
analityczne, symulacyjne
i eksperymentalne,
— dostrzega¢ ich aspekty systemowe
I pozatechniczne, w tym aspekty

etyczne,

— dokonywac wstepnej oceny
ekonomicznej proponowanych
rozwigzan 1 podejmowanych

dziatan inzynierskich,

dokonywac¢ krytycznej analizy sposobu
funkcjonowania istniejagcych rozwigzan
technicznych i ocenia¢ te rozwigzania,
projektowa¢ — zgodnie =z zadang
specyfikacja — oraz wykonywac
typowe dla kierunku studiéw proste
urzadzenia, obiekty, systemy lub
realizowac procesy, uzywajac
odpowiednio dobranych metod,
technik, narzedzi 1 materiatow.

uzywac¢ nowoczesnych technik planowania eksperymentow

Inz7_Uw1 X o d
- z wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania
Inz7 UW?2 yZywaé nowoczesne metody modelowania, optymalizacji
- i symulacji komputerowych
Inz7 UW3 stosowa¢ nowoczesne metody i urzadzenia pomiarowe
- dostosowane do potrzeb budowy maszyn
Inz7 UW4 stOS(_)waé a(_iekwatne 40 potrzeb metody eksperymentalne,
- analityczne i symulacyjne
Inz7 UW5 stosowac podstawowe metody analizy ekonomicznej
Inz7 UW6 dostrzega¢ wplyw dziatan inzynierskich na otoczenie
- funkcjonowania obiektow na stan srodowiska naturalnego
Inz7 UW7 pZywaé technik pomiarowych, technik analizy danych
- I formutowac kryteria oceny
Inz7 UWS dokonywa¢ oceny funkcjonowania maszyn 1 urzadzen oraz
- poprawnosci realizacji proceséw technologicznych
formulowa¢ zatozenia 1 opracowa¢ wg nich projekty
Inz7_UW9 maszyn, stosujgc odpowiednie metody techniki, narzedzia
i materialy
opracowywa¢  procesy technologiczne na  potrzeby
przemystu
Inz7_UW10




7. Objasnienie oznaczen:

Objasnienie oznaczen kodu skladnika opisu
w dziedzinie i dyscyplinie naukowej oraz artystycznej

IT/IMCA_P7S

InzA_P7S

charakterystyki drugiego stopnia w dziedzinie nauk
inzynieryjno-technicznych/dyscyplinie inzynieria
mechaniczna dla studidow drugiego stopnia o profilu
ogolnoakademickim

charakterystyki drugiego stopnia prowadzace do uzyskania
kompetencji inzynierskich dla studiow drugiego stopnia
0 profilu ogdlnoakademickim

Objasnienia oznaczen komponentow efektow uczenia sie
wspolne dla opisu symbolu efektu uczenia si¢ oraz kodu skladnika opisu
w dziedzinie nauki i dyscyplinie naukowej oraz artystycznej

W — kategoria wiedzy, w tym:

G (po W) — podkategoria zakres i glebia,

K (po W) — podkategoria kontekst,

U — kategoria umiejetnosci, w tym:

W (po U) — podkategoria w zakresie wykorzystanie wiedzy,
K (po U) — podkategoria w zakresie komunikowanie sig,
O (po L) — podkategoria w zakresie organizacja pracy,
U (po U) — podkategoria w zakresie uczenie sig.

K (po podkresiniku) — kategoria kompetencji spolecznych, w tym:
K (po K po podkresiniku) — podkategoria w zakresie ocena,

O (po K po podkresiniku) — podkategoria w zakresie odpowiedzialnosé,
R (po K po podkresiniku) — podkategoria w zakresie rola zawodowa.

01, 02, 03 i kolejne

— numer efektu uczenia si¢

Objasnienia oznaczen symbolu efektu kierunkowego

K (przed podkresinikiem)

A (przed podkresinikiem)

— kierunkowe efekty uczenia si¢
— profil ogélnoakademicki

7 — studia drugiego stopnia
Lp. Dziedzina nauki/sztuki/ Dyscyplina naukowa/artystyczna/
symbol kodu symbol kodu
1 | Dziedzina nauk humanistycznych/H 1) archeologia/A
2) filozofia/F
3) historia/H
4) jezykoznawstwo/J

5) literaturoznawstwo/L

6) nauki o kulturze i religii/KR

7) nauki o sztuce/NSz




Dziedzina nauk inzynieryjno-
technicznych/IT

1) architektura i urbanistyka/AU

2) automatyka, elektronika i elektrotechnika/AE

3) informatyka techniczna i telekomunikacja/IT

4) inzynieria biomedyczna/lIB

5) inzynieria chemiczna/lC

6) inzynieria ladowa i transport/IL

7) inzynieria materiatowa/IM

8) inzynieria mechaniczna/IMC

9) inzynieria Srodowiska, gornictwo i energetyka/lISG

Dziedzina nauk medycznych i nauk o
zdrowiu/M

1) nauki farmaceutyczne/NF

2) nauki medyczne/NM

3) nauki o kulturze fizycznej/NKF

4) nauki o zdrowiu/NZ

Dziedzina nauk rolniczych/R

1) nauki lesne/NL

2) rolnictwo i ogrodnictwo/RO

3) technologia zywnosci i zywienia/TZ

4) weterynaria/W

5) zootechnika i rybactwo/ZR

Dziedzina nauk spotecznych/S

1) ekonomia i finanse/EF

2) geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna/GEP

3) nauki o bezpieczenstwie/NB

4) nauki o komunikacji spotecznej i mediach/NKS

5) nauki o polityce i administracji/NPA

6) nauki o zarzadzaniu i jakosci/NZJ

7) nauki prawne/NP

8) nauki socjologiczne/NS

9) pedagogika/P

10) prawo kanoniczne/PK

11) psychologia/PS

Dziedzina nauk $cistych 1
przyrodniczych/XP

1) astronomia/AS

2) informatyka/l

3) matematyka/MT

4) nauki biologiczne/NBL

5) nauki chemiczne/NC

6) nauki fizyczne/NF

7) nauki o Ziemi i Srodowisku/NZ

Dziedzina nauk teologicznych/TL

1) nauki teologiczne/NT

Dziedzina sztuki/SZ

1) sztuki filmowe i teatralne/SFT

2) sztuki muzyczne/SM

3) sztuki plastyczne i konserwacja dziet sztuki/SP




Zakacznik Nr 2 do Uchwaty Nr 477 Senatu
UWM w Olsztynie z dnia 26 kwietnia 2019 roku

TRESCI KSZTALCENIA

Kierunek studiéw: mechanika i budowa maszyn

Poziom studiow: studia drugiego stopnia

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Forma studiow: stacjonarne i niestacjonarne

Wymiar ksztalcenia: 3 semestry

Liczba punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiow: 90 punktow ECTS
Tytul zawodowy nadawany absolwentom: magister inzynier

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA — GRUPY TRESCI

I. WYMAGANIA OGOLNE

1. Etyka i kultura jezyka (przedmioty humanistyczne/spoleczne)

Cel ksztatcenia: Do celow ksztalcenia nalezy zapoznanie studentdw z szeroko pojetymi
pojeciami etyki i kultury, ze szczegdlnym uwzglednieniem poje¢ z zakresu etyki i kultury
jezyka ojczystego. Ukazanie wzorcéw jezykowych na przyktadzie znanych z zycia
publicznego ludzi, dla ktorych jezyk byt i jest warto$cig. Przedstawienie refleksji autorytetow
z dziedziny nauki i kultury w zakresie jezyka wartosci oraz w zakresie etycznego wymiaru
stowa w komunikacji. Zapoznanie studentow ze wspotczesng literaturg tworcow, od ktorych
mozemy uczy¢ si¢ akceptowanych spotecznie postaw moralnych oraz jezyka wartos$ci.

Tresci merytoryczne: 1) zapoznanie studentdw z szeroko pojetymi pojeciami etyki i kultury,
ze szczegOlnym uwzglednieniem poje¢ z zakresu etyki i1 kultury jezyka ojczystego; 2)
ukazanie wzorcow jezykowych na przyktadzie znanych z zycia publicznego ludzi, dla ktorych
jezyk byl 1 jest wartoscia; 3) przedstawienie refleks)i autorytetow z dziedziny nauki 1 kultury
w zakresie jezyka wartosci oraz w zakresie etycznego wymiaru stowa w komunikacji; 4)
zapoznanie studentow ze wspotczesng literaturg tworcow, od ktorych mozemy uczyd
si¢ akceptowanych spotecznie postaw moralnych oraz jezyka wartosci. Rozwazania og6lne o
pojeciu kultury jezyka 1 kultury stowa; refleksja o implikaturach konwersacyjnych Grice'a -
komunikacji jezykowej 1 jej uwarunkowaniach z uwzglednieniem wiedzy o jezyku i jego
podsystemach, etyka mowy jako istotny element kultury stowa; kultura stowa wedtug
Szymborskiej, Milosza, Twardowskiego, Norwida i Jana Pawta II; warto$ci, etyka i sacrum
ajezyk; refleksja o jezyku w zyciu spotecznym 1 rodzinnym; refleksja o kryteriach
poprawnosci jezykowej.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): tendencje rozwojowe jezyka ojczystego i uwzglednia zroéznicowanie
odmian jezykowych; definiuje pojecia z zakresu etyki i1 kultury jezyka; charakteryzuje
werbalng odmian¢ komunikacji jezykowej oraz uwzglednia przy tym kryteria oraz zasady
poprawnosci jezykowe;.

Umiejetnosci (potrafi): oceniaé zjawiska jezykowe z normatywnego punktu widzenia; potrafi
rozwija¢ etyczne podejscie do komunikacji jezykowej, wskazaé przyczyny bledow
jezykowych, posiada umiej¢tnos¢ wyszukiwania wiedzy o wspolczesnych normach
jezykowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dokonuje samooceny wiasnych umiejetnosci
jezykowych, wykazuje postawe odpowiedzialnosci, potrafi pracowa¢ w zespole i1 dzieli¢ si¢
Z innymi swoimi do§wiadczeniami.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.



2. Etyczne podstawy profesjonalizmu (przedmioty humanistyczne/spoleczne)

Cel ksztatcenia: Celem wykladu jest ukazanie istoty profesjonalizmu oraz wagi jego
etycznych podstaw. Tym samym celem jest u$wiadomienie studentowi jakie moralne
czynniki wplywaja na duze umiejetnosci 1 wysoki poziom wykonywanej pracy.
W odniesieniu do filozofii pracy ietyki zawodowej zaprezentowana zostanie analiza
fenomenu profesjonalizmu, jego sktadowe oraz znaczenie w zyciu spotecznym.

Tresci merytoryczne: Ukazane zostanie w jaki sposdb profesjonalne podejscie do
wykonywanego zawodu pomaga rozwigzywaé problemy, konflikty 1 dylematy moralne
mogace pojawi¢ si¢ w pracy. Omowiona zostanie fundamentalna droga rozwoju
profesjonalizmu w kazdym podmiocie - od etyki czynoéw i zasad do etyki charakteru.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady profesjonalnego postepowania.

Umiejetnosci (potrafi): zastosowa¢ wiedz¢ z zakresu etyki i wykorzysta¢ ja w analizie
| rozwigzywaniu probleméw pojawiajacych si¢ w dziataniach na ptaszczyznie zawodowe;.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ma $wiadomos¢ szeregu dylematow moralnych
wynikajacych z podejmowanych dziatah zawodowych, podejmuje refleksje nad nimi
I rozstrzyga je.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

3. Informacja w spoleczenstwie wiedzy (przedmioty humanistyczne/spoleczne)

Cel ksztatcenia: Zaznajomienie studentdéw z wybranymi zagadnieniami z zakresu nauki
o informacji (informatologii) oraz uswiadomienie wagi indywidualnych kompetencji
informacyjnych w funkcjonowaniu we wspodtczesnym spoleczenstwie.

Tresci merytoryczne: Pojecie informacji, jej rodzaje i wilasciwosci; informacja a wiedza;

informatologia - nauka o informacji, wiedzy 1 czlowieku; spoteczenstwo
informacyjne/wiedzy/sieciowe; ukryty internet; kompetencje informacyjne 1 bieglos¢
informacyjna (information literacy); bariery informacyjne; zachowania i potrzeby

informacyjne; zarzadzanie informacjg 1 wiedzg; ekologia informacji; organizacja dziatalnosci
informacyjnej w Polsce.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): elementarng wiedze 2z zakresu wybranych zagadnien
informatologicznych o charakterze interdyscyplinarnym, jak m.in.: cechy informacji, potrzeby
i zachowania informacyjne, bariery informacyjne, ekologia informacji, kompetencje
informacyjne oraz o samej informatologii (nauce o informacji) jako dyscyplinie naukowej.
Umiejetnosci (potrafi): wypowiada¢ si¢ na temat zwigzany z informacja we wspotczesnym
Swiecie, wykorzystujac poglady innych autoréw oraz wlasne przemyslenia; wykorzystuje
umiejetnos¢ samoksztatcenia sie.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ma $wiadomos¢ wagi kompetencji informacyjnych
jednostek w budowaniu spoteczenstwa wiedzy oraz rozumie potrzebe doksztatcania si¢ w tym
zakresie; jest gotow do taczenia wiedzy z zakresu roznych nauk.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad

4. Prawo gospodarcze (przedmioty humanistyczne/spoleczne)

Cel ksztalcenia: Zapoznanie studenta z pojgciami prawa gospodarczego: dziatalnosé
gospodarcza, przedsigbiorca, spotka cywilna, spétki handlowe 1 osobowe, umowy
gospodarcze.

Tresci merytoryczne: Zagadnienia wprowadzajace. Pojecie prawa gospodarczego. Miejsce
prawa gospodarczego w systemie prawa. Prawo gospodarcze publiczne i prawo gospodarcze
prywatne. Wolnosé gospodarcza. Zrédta prawa gospodarczego. Pojecia dziatalno$ci
gospodarczej, przedsigbiorcy i przedsigbiorstwa. Formy organizacyjnoprawne prowadzenia
dziatalno$ci  gospodarczej.  Administracyjnoprawna  reglamentacja  podejmowania



| wykonywania dziatalnosci  gospodarczej. Systemy ewidencyjne i rejestracyjne
przedsigbiorcow. Dziatalno$¢ gospodarcza wolna, regulowana, objeta zezwoleniem,
dziatalno$¢ koncesjonowana. Spotki. Podziat normatywny spodtek. Spotki osobowe a spotki
kapitatowe. Podobienstwa i réznice. Spotka jawna. Spoika partnerska. Spotka komandytowa.
Spotka komandytowo-akcyjna. Spotki kapitatowe. Spoétka z ograniczong dziatalno$cia.
Spotka akcyjna. Upadtos¢ przedsiebiorcy. Kontrakty handlowe. Zasady zawierania umow
w obrocie handlowym. Podstawowe nazwane i nienazwane kontrakty wystepujace w obrocie
gospodarczym. Kontrola podejmowania 1 wykonywania dziatalnosci gospodarczej. Prawne
instrumenty ochrony konkurencji i konsumentéw. Ochrona wtasnosci intelektualnej.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedze¢ o instytucjach prawnych obrotu gospodarczego i zasadach
podejmowania i wykonywania dziatalno$ci gospodarczej, poglebiona wiedz¢ na temat norm
prawnych organizujacych struktury i instytucje ekonomiczne oraz ma wiedz¢ o rzadzacych
nimi prawidlowosciach oraz o ich zrddlach, naturze, zmianach i1 sposobach funkcjonowania
prawnego otoczenia obrotu gospodarczego. Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady
z zakresu ochrony prawnej wlasnosci przemystowej 1 prawa autorskiego oraz koniecznos$¢
zarzadzania zasobami wlasno$ci intelektualnej, a takze ogoélne i szczegdtowe zasady
tworzenia oraz rozwoju prawnych form indywidualnej przedsigbiorczos$ci.

Umiejetnosci  (potrafi). rozpozna¢ 1 zakwalifikowa¢ zagadnienia prawne zwigzane
Z podejmowaniem i wykonywaniem dziatalno$ci gospodarczej, postugujac si¢ normami
prawnymi w celu rozwigzywania konkretnych probleméw. Potrafi umiejetnie prowadzic
specjalistyczne  czynno$ci o  zréznicowanym  charakterze prawnym = zwigzane
z podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci gospodarcze;.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cale zycie, weryfikacji stan swej
wiedzy prawnej z zakresu obrotu gospodarczego, inspirowania iorganizowania procesu
uczenia si¢ innych osob, samodzielnego uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

5. Prawo pracy (przedmioty humanistyczne/spoleczne)

Cel ksztalcenia: Poznanie przez studentow podstawowych instytucji z zakresu prawa pracy.
Podniesienie ich §wiadomo$ci prawnej] w tym zakresie, jako przysztych pracownikow
| pracodawcow.

Tresci merytoryczne: Zasady prawa pracy. Funkcje prawa pracy. Zrodta prawa pracy. Pojecie
i cechy stosunku pracy. Nawigzanie i rozwigzane umownego stosunku pracy. Urlop
wypoczynkowy. Elementy czasu pracy. Odpowiedzialno$§¢ pracownicza i uprawnienia
pracownika.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): elementarne pojgcia uzywane w prawie pracy, rozumie ich znaczenie
na gruncie nauk prawniczych, posiada wiedz¢ na temat zasad i norm etycznych zwigzanych z
naruszeniami w sferze uprawnien pracowniczych.

Umiejetnosci (potrafi). prezentowaé wtasne poglady dotyczace instytucji prawa pracy.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): postgpowania zgodnie z obowigzujacymi przepisami
w zakresie przestrzegania prawa pracy.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

6. Ekonomia (przedmioty ogolnouczelniane)

Cel ksztatcenia: Celem wyktadow jest zapoznanie studentow z problemami i mechanizmami
funkcjonowania gospodarstw domowych, przedsigbiorstw oraz gospodarki jako catosci.
Tresci merytoryczne: Wprowadzenie do ekonomii, gléwne systemy gospodarcze, rola
panstwva w gospodarce, mechanizm rynkowy, mierzenie gospodarki w skali makro,
determinanty dochodu narodowego, teoria konsumenta, teoria producenta, budzet panstwa



I polityka fiskalna, pieniadz i polityka monetarna, inflacja, rynek pracy i bezrobocie, cykl
koniunkturalny, handel zagraniczny, procesy integracyjne na S$wiecie, finanse
mig¢dzynarodowe.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedz¢ w zakresie podstawowych poje¢, mechanizméw oraz
uwarunkowan i praw procesu gospodarowania.

Umiejetnosci (potrafi). interpretowaé zjawiska gospodarcze oraz ich mechanizmy nimi
rzadzace.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). uczenia si¢ przez cate zycie, ma $wiadomos$¢
dynamicznych zmian w gospodarce krajowej i globalnej.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad.

7. Etyka (przedmioty ogolnouczelniane)

Cel ksztatcenia: Podstawowym celem jest zaznajomienie studentow z problemami etyki
normatywnej, metaetyki, etyki opisowej i to zard6wno w porzadku systematycznym jak
I historycznym.

Tresci merytoryczne: FEtyka jako dyscyplina filozoficzna. Podstawowe dziaty etyki
normatywna, opisowa i metaetyka) i ich specyfika badawcza. Problemy etyki w ujeciu
chronologicznym. Analiza koncepcji: Sokratesa, Platona, Arystotelesa, Epikura, Seneki,
Marka Aureliusza, $w. Augustyna, Erazma z Rotterdamu, Machiavellego, Spinozy, Hume'a,
Kanta, Hegla, Kierkegaarda, Nietzschego, Brentana, Moore'a, Bubera, Rosenzweiga, Ebnera,
Twardowskiego, Kotarbinskiego, Czezowskiego, Petrazyckiego, Tatarkiewicza, Ossowskiej,
lji Lazari - Pawtowskiej i Romana Ingardena. Podsumowanie.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): konieczno$¢ etycznego postepowania w dziatalnosci zawodowe;.
Umiejetnosci (potrafi). postgpowac etycznie realizujac zadania inzynierskie.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ciaglego doksztalcania si¢ - podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych 1 spotecznych.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad.

8. Filozofia (przedmioty ogolnouczelniane)

Cel ksztatcenia: Zakres problemowy zostal dobrany w ten sposob, by ukazaé sposoby
uprawiania filozofii oraz jej osobliwos¢ jako dyscypliny akademickie;.

Tresci merytoryczne: Zaznajomienie studentoéw z og6lng problematyka filozofii, przyblizenie
bogactwa pojawiajacych w jej obszarze zagadnien, kontrowersji, dylematéw 1 sporow oraz
sposobow ich rozwiazan. W szerszej perspektywie wyklad ma na celu ukazanie specyficznej
funkcji filozofii, jaka pelni wobec nauk szczegdétowych. Wyktad prezentuje elementarne
wiadomosci na temat wybranych/gldownych problemoéw ontologicznych, gnoseologicznych
I antropologicznych (z elementami aksjologii, etyki i estetyki) uksztalttowanych na przestrzeni
wiekow. Tematyka przedmiotu jest prezentowana w perspektywie problemowo-historycznej.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): ogolng wiedz¢ na temat sposobow uprawiania filozofii, zna
poszczeg6lne dzialy i dziedziny filozofii, dostrzega na poziomie podstawowym role refleks;ji
filozoficznej w ksztaltowaniu kultury.

Umiejetnosci (potrafi): dostrzegaé potrzebe cigglego doszkalania si¢ i rozwoju w oparciu
0 krytyczng postawe intelektualna, potrafi wykazywaé postaweg szacunku 1 tolerancji wobec
odmiennych celow 1 wartosci, jakimi kierujg si¢ osoby pochodzace z réznych Srodowisk
i kultur.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wykazywania postawy szacunku i tolerancji wobec
odmiennych celow 1 wartosci, wykazuje gotowos¢ do zmiany opinii w $wietle dostepnych



danych i1 argumentoéw - dostrzega potrzebe ciaglego doksztatcania si¢ i rozwoju; - prezentuje
krytyczng postawe intelektualng.
Forma prowadzenia zajec¢: wyktad.

9. Historia Polski (przedmioty ogélnouczelniane)

Cel ksztalcenia: Poznanie podstawowych procesOw historycznych i faktow z zakresu polityki,
gospodarki i kultury Polski.

Tresci merytoryczne: miejsce Polski w Europie; Krolowie i polscy bohaterowie na Wawelu;
Polska piastowska; Polska Jagiellonéw; Zakon krzyzacki w Prusach; Mikotaj Kopernik i inni
uczeni; Polacy na Kremlu - stosunki polsko-moskiewskie w XVI-XVIII wieku; O czasach
saskich inaczej; Wiek oswiecenia w Polsce; Przyczyny upadku panstwa; Legenda legionow;
Drogi do niepodlegtosci; Niepodlegtos¢ rok 1918; Bilans II Rzeczypospolitej; Rok 1945 —
zwyciestwo czy klegska.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowy zasob wiedzy historyczne;.

Umiejetnosci (potrafi): interpretowac fakty historyczne.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): rozumie potrzebe systematycznego uczenia sig;
potrafi nawigzywac kontakty spoteczne.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

10. Logika (przedmioty ogdlnouczelniane)

Cel ksztalcenia: Przedmiot stuzy wprowadzeniu w specyfike zagadnien logicznych. Przybliza
klasyczny rachunek zdan, rachunek nazw. Zaznajamia z podstawowymi umiej¢tnosciami
logicznymi. Rozwija znajomos$¢ terminologii logicznej oraz umiejetnos¢ sprawnego
postugiwania si¢ narzedziami logicznymi.

Tresci merytoryczne: Tematyka wykladow obejmuje systematyczng prezentacje kilku
podstawowych zagadnien logicznych. Prezentuje klasyczny rachunek zdan, zagadnienie
badania tautologicznos$ci i kontrtautologiczno$ci schematow tego rachunku, praw logicznych
oraz wynikania logicznego. Przedstawione s3g zagadnienia semantyczne: zagadnienia
zwigzane z nazwami 1 relacjami mi¢dzy ich zakresami; rachunek nazw; warunki poprawnego
definiowania. Ukazane sg rézne typy argumentacji z punktu widzenia logicznego oraz
najczesciej popetnianych btedow, chwyty erystyczne oraz metodologia ogdlna.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): przedmiot logiki, przedstawia, na czym polega, na czym polega
rozumowanie dedukcyjne, okresla, w jaki sposob bada si¢ poprawno$¢ rozumowan, wymienia
rodzaje nazw i stosunki miedzy zakresami nazw, definiuje btedy w definiowaniu, prezentuje
chwyty erystyczne.

Umiejetnosci (potrafi). poshugiwaé si¢ narzedziami do badania prawd logicznych, badania
tautologiczno$¢ schematow zdan w klasycznym rachunku zdan i rachunku nazw, wykrywania
poprawnos¢ rozumowan dedukcyjnych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). dostrzegania zwigzkow miedzy logika
a metodologicznymi podstawami nauk, uznawania pluralizmu myslenia o $wiecie,
dokonywania samodzielnej oceny poprawnosci wybranej argumentacji.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

11. Pierwsza pomoc przedmedyczna (przedmioty ogolnouczelniane)

Cel ksztatcenia: Celem ksztalcenia jest zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci zachowania si¢
W sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia cztowieka.

Tresci merytoryczne: Zarys anatomii 1 fizjologii cztowieka w aspekcie udzielania pierwszej
pomocy — BLS, ALS i AED. Postgpowanie ratunkowe w wybranych jednostkach
chorobowych cz.1 Postepowanie ratunkowe w zatruciach. Postgpowanie dorazne w urazach,
krwotokach i ztamaniach. Postgpowanie  dorazne w  wybranych  zagrozeniach



srodowiskowych. Specyfika zabiegow ratujacych zycie u dzieci, najczgstsze zachorowania.
Resuscytacja krgzeniowo oddechowa i1 postepowanie ratunkowe u dzieci. Stany zagrozenia
zycia w wybranych jednostkach chorobowych. Stany zagrozenia zycia w wybranych
jednostkach chorobowych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowa wiedze na temat rozwoju cziowiecka w cyklu zycia
zarowno w aspekcie biologicznym jak psychologicznym i spolecznym.

Umiejetnosci (potrafi): pracowaé w zespole, umie wyznaczy¢ oraz przyjmowac wspodlne cele
dziatania, potrafi przyjac role lidera w zespole.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). $wiadomego podnoszenia poziomu swojej wiedzy
I umiejetnosci.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

12. Poprawna polszczyzna w praktyce (przedmioty ogolnouczelniane)

Cel ksztatcenia: Celem ksztalcenia jest ksztalttowanie Swiadomosci jezykowej, wrazliwosci na
stowo méwione i pisane.

Tresci  merytoryczne:  Objasnianie  prawidtowosci lub  nieprawidtowosci  zjawisk
(gramatycznych, leksykalnych, stylistycznych) wystepujacych we wspotczesnej polszczyznie
przez odnoszenie si¢ do jezyka ucznidow i studentow, mediow, politykow. Uczestnicy zajec
maja mozliwos¢, zaspokajania poprawnosciowej ciekawosci, samodzielnego wyciggania
wnioskow oraz doskonalenia i usprawnienia jezyka, ktorym sie postuguja w oparciu o
pomoce dydaktyczne. Przedmiot obejmuje zagadnienia dotyczace podstawowych pojec z
zakresu kultury jezyka (norma, innowacja, blad jezykowy, uzus), poprawnego akcentowania
wyrazow, odmiany trudniejszych lekseméw oraz nazwisk, uzywania liczebnikow. Wiele
uwagi poswiegca si¢ analizie wypowiedzi ustnych oraz pisemnych pod katem poprawnosci
sktadniowej, leksykalnej 1 frazeologicznej, tworzeniu spdjnych 1 logicznych komunikatow z
uzyciem stownikdéw rdéznego typu.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): obowigzujace normy i zwyczaje w zakresie uzycia jezyka polskiego
W mowie oraz pisSmie, charakteryzuje rozne typy btedow jezykowych.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ wiedze teoretyczng w praktyce, rozpoznawac sytuacje
komunikacyjne 1 osigga¢ zamierzone cele komunikacyjne, korzysta¢ zrdéznego typu
stownikow oraz z informacji zawartych w zrodtach poprawnosciowych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). podnoszenia poziomu sprawno$ci jezykowej,
doskonalenia kompetencji jezykowych potrzebnych w zyciu zawodowym.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

13. Prawo (przedmioty ogolnouczelniane)

Cel ksztatcenia: Zapoznanie studentow z systemem prawa w RP.

Tresci merytoryczne. Podstawowe zagadnienia z teorii prawa. Systemem prawa w RP.
Poszczegdlne gatezie prawa. Zrodta prawa. Stosowanie prawa i jego interpretacja.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zagadnienia dotyczace prawa, rozumie przepisy prawne
oraz potrafi je odnalezc¢.

Umiejetnosci (potrafi): wyszukaé zrodta prawa oraz rozumie¢ przepisy prawne.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): rozpoznania obszaréw prawnych w dziatalnosci
gospodarcze] oraz taczenia wiedzy prawniczej i praktyki zwigzanej z poszczegdlnymi
gateziami prawa.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad.



14. Jezyk obcy

Cel ksztalcenia: Ksztatltowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych, pozwalajacych
studentom na rozumienie, thumaczenie i postugiwanie si¢ leksyka specjalistyczng z zakresu
danego kierunku studiow na poziomie B2+.

Tresci merytoryczne: Wprowadzenie i wycéwiczenie materialu leksykalno-gramatycznego
umozliwiajacego przygotowanie do komunikacji w jezyku obcym w zakresie tematycznym
dotyczacym wybranych elementéw j¢zyka specjalistycznego; analiza tekstoéw naukowych
i dyskusja, rozwigzywanie zadan i ¢wiczen jezykowych, thumaczenie tekstow; prezentowanie
rozmaitych metod uczenia si¢, zache¢canie do samooceny, samodzielnego poszukiwania
prawidtowosci jezykowych i1 formutowania regul; roznorodno$¢ form pracy (indywidualna,
W parach, w grupach) i typow zadan pozwalajacych na uwzglednienie w procesie nauczania
indywidualnych uzdolnien i1 cech charakteru studentow.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wiedze niezbedng do rozumienia i formulowania wypowiedzi
W jezyku obcym, zawierajacych leksyke specjalistyczng z zakresu danego kierunku studiow,
zgodnie z tabela wymagah dla poziomu B2+ ESOKJ i proporcjonalnie do przewidzianej
liczby godzin kursu; ma wiedze w zakresie probleméw aktualnie prezentowanych
W obcojezycznej literaturze kierunkowe;.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwaé si¢ terminologia specjalistyczng, w zakresie dziedzin
nauki 1 dyscyplin naukowych wlasciwych dla studiowanego kierunku studiow, zabiera¢ glosu
w dyskusji lub debacie naukowej, przedstawia¢ wlasne argumenty i opinie, zadawaé pytania,
polemizowa¢ z argumentami innych rozmowcéw; potrafi thumaczy¢ ztozone teksty
specjalistyczne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy w warunkach rosnacej konkurencji na rynku
pracy, jest Swiadomy potrzeby uczenia si¢ przez cate zycie.

Forma prowadzenia zajec: ¢wiczenia.

14. Technologie informacyjne w budowie maszyn

Cel ksztatcenia: Przekazanie wiedzy o wspotczesnych metodach i technikach programowania
oraz praktycznej umiejetnosci sprawnego programowania. Zaktada si¢ ze wiedza ta stanie si¢
podstawa do zrozumienie specjalistycznych przedmiotow w dalszej czgsci studiow i1 bedzie
przez to warunkiem efektywnego rozwigzywania problemoéw napotykanych w pracy
zawodowej.

Tresci merytoryczne: Wprowadzenie do algorytmow 1 struktur danych; wybrane algorytmy
przetwarzania danych; translacja kodu zrodtowego; analiza leksykalna, skladniowa
| semantyczna; generacja, optymalizacja i konsolidacja kodu; elementy jezyka
programowania i podziat jezykoéw. Programowanie w jezyku C, jednostki leksykalne jezyka
C, skladnia jezyka, typy danych, operatory, wyrazenia, funkcje, wykorzystania rekurencji.
Srodowisko programistyczne MATLAB, konstrukcje jezykowe, funkcje i  sposoby
przekazywania parametrow, grafika 1 animacja. Technologie 1 jezyki internetowe:
komponenty jezyka HTML; sktadnia jezyka PHP. Implementacja wybranych algorytmow
numerycznych z wykorzystaniem j¢zyka C. Implementacja wybranych metod numerycznych,
grafika i animacja w MATLAB-ie. Projekt strony internetowej z wykorzystaniem jezyka
HTML i PHP.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowa wiedze z algorytmiki oraz metod i technik
programowania.

Umiejetnosci (potrafi): posiada umiejetnos¢ algorytmizacji i zapisu problemu w wybranym
jezyku programowania, wykorzystania bibliotek standardowych, praktycznego wykorzystania
dynamicznych struktur danych oraz sprawnego uruchamiania programow.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): posiada zdolno§¢ porozumiewania si¢ przy uzyciu
roznych technik, metod i narzedzi informatycznych w §rodowisku zawodowym.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia komputerowe.

15. Teoria i technika eksperymentu

Cel ksztaicenia: Przekazanie wiedzy w zakresie badan eksperymentalnych, btedy pomiarowe
- niepewnos$¢ pomiardw, analiza obiektu, model uniwersalny obiektu badawczego, czynniki
zalezne 1 niezalezne, planowanie i prowadzenie eksperymentdw, analiza wynikow.

Tresci merytoryczne: Wstep do badan eksperymentalnych, rodzaje badan. Praca dyplomowa
inzynierska i magisterska w aspekcie realizacji badan i analizy wynikéw. Bledy pomiaru -
niepewnos$¢ wynikow, Obiekt badan - analiza czynnikow, "czarna skrzynka" - uniwersalny
model obiektu badan. Planowanie eksperymentdéw, statyczne i dynamiczne plany badan.
Elementy statystycznej analizy wynikéw badan. Zastosowanie technik komputerowych
w teorii i technice eksperymentu. Planowanie eksperymentu z wykorzystaniem dwu-
| wielopoziomowych planow eksperymentu. Analiza funkcji regresji. Wykorzystanie
programow komputerowych Statistica i MathCAD w planowaniu eksperymentu i analizie
danych. Wykonanie do§wiadczen przy zalozonym planie eksperymentu i pomiar wartosci
zmiennych zaleznych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wiedz¢ na temat istotnosci prowadzenia rzeczywistych badan
eksperymentalnych, zna rodzaje btedéw ktorymi obarczone sg wyniki i wie jak ich unikac.
Zna podstawy tworzenia uniwersalnych obiektow badawczych, wie na czym polega statyczny
1 dynamiczny plan badan.

Umiejetnosci (potrafi): zaplanowac i przeprowadzi¢ eksperyment naukowy.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): do pracy w zespotach badawczych prowadzacych
prace eksperymentalne.

Forma prowadzenia zaje¢: wyklad, ¢wiczenia komputerowe.

16. Zarzadzanie przedsi¢biorstwem i biznesplan

Cel i tresci ksztalcenia: Zapoznanie si¢ z podstawami zarzadzania przedsigbiorstwem.
Umiejetnos¢ stworzenia biznesplanu dla whasnej dziatalnos$ci gospodarczej. Poznanie zbioru
dobry zasad odnos$nie tworzenia biznesplandw.

Wyktady: Cele 1 zadania przedsigbiorstwa na rynku wraz z obowigzujagcymi przepisami
prawnymi. Wizja strategiczna oraz misja przedsigbiorstw. Analiza strategiczna
przedsigbiorstwa 1 jego otocznia. Analiza konkurencyjnych zasobow 1 umiejetnosci
przedsigbiorstwa. Stabe 1 mocne strony przedsigbiorstwa analiza SWOT. Niepewno$¢
I ryzyko ekonomiczne przedsicbiorstwa. Zarzadzanie przedsigbiorstwem i jego funkcje.
Procesy decyzyjne.  Planowanie, organizowanie,  motywowanie, kontrolowanie.
Woprowadzanie innowacji produktowych, procesowych i organizacyjnych. Patenty i wzory
uzytkowe zastrzezenia UPRP. Kadra kierownicza oraz nadzor nad przedsigbiorstwem. Etyka
zarzadzania w czasie kryzysu. Tworzenie biznesplanu - charakterystyka firmy, strategia
rozwoju firmy, analiza finansowa, plan dzialania.

Cwiczenia: ~ Stworzenie zespotéow odwzorowujacych —rzeczywiste warunki kadry
W przedsigbiorstwie. Okreslenie celu 1 zadania przedsigbiorstw metodg burzy mozgu.
Wyznaczanie poszczegdlnych zadan dla zespotow. Rozpatrzenie 5 sit Portera w wybranych
przedsigbiorstwach. Okres§lenie zespotu sktadajacego sie z klientow 1 sprostanie ich
wymaganiom. Powolanie osob o réznych funkcjach kadry kierowniczej i pomocnicze;.
Warsztaty z tworzenia biznesplandéw dla wybranych innowacyjnych pomystow.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wiedze¢ niezb¢dng do rozumienia spolecznych, ekonomicznych,
prawnych, ekologicznych 1 innych pozatechnicznych uwarunkowan dzialalno$ci



inzynierskiej, w tym zarzadzania jakoscia, logistyki i prowadzenia dzialalno$ci gospodarcze;.
Zna zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsi¢biorczo$ci, wykorzystujgcej
wiedze z zakresu ksztatcenia.

Umiejetnosci  (potrafi): prowadzi¢ analiz¢ ekonomiczng podejmowanych dziatan
inzynierskich, krytycznie analizowa¢ 1 oceniaé sposoby funkcjonowania rozwigzan
technicznych, urzadzen, obiektow, systemow, procesow 1 ustugi typowych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wspotpracy i kierowania grupg, inspirowania innych
do wspolnych dziatan.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad.

Il. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1. Matematyka

Cel ksztatcenia: Absolwent posiada poglgbiong wiedze z zakresu matematyki przydatng do
rozwigzywania zagadnien matematycznych w mechanice. Potrafi rozwigzywac zadania
Z zastosowan matematyki w naukach technicznych.

Tresci merytoryczne: Zbiory na plaszczyznie i w przestrzeni (zbidr otwarty, zbidér domknigty,
obszar). Funkcja dwoch zmiennych, jej granica i ciggto$¢. Pochodne czastkowe. Pochodna
kierunkowa. Roézniczka zupelna. Twierdzenie Taylora dla funkcji dwoch zmiennych.
Ekstrema lokalne funkcji dwoch zmiennych. Ekstrema absolutne funkcji dwoch zmiennych.
Funkcje uwiktane. Calka podwoéjna. Zamiana zmiennych w calce podwdjnej. Zastosowanie
calek podwodjnych. Catka potrdjna. Zamiana zmiennych w calce potrdjnej. Zastosowania
catek potrojnych. Catki krzywoliniowe w przestrzeni (skierowane, nieskierowane). Catka
powierzchniowa niezorientowana. Catka powierzchniowa zorientowana. Twierdzenie Gaussa-
Ostrogradskiego i Stokesa. Wybrane typy réwnan rozniczkowych zwyczajnych. Funkcja
dwoch zmiennych, jej granica i cigglos¢. Pochodne czgstkowe. Pochodna Kierunkowa.
Roézniczka zupelna. Ekstrema lokalne funkcji dwoch zmiennych. Ekstrema absolutne funkcji
dwoch zmiennych. Funkcje uwiktane. Calka podwdjna. Zamiana zmiennych w calce
podwdjnej. Zastosowanie calek podwojnych. Calka potrdjna. Zamiana zmiennych w calce
potrdjnej. Zastosowania catek potrdjnych. Calki krzywoliniowe w przestrzeni (skierowane,
nieskierowane). Catka powierzchniowa niezorientowana. Catka powierzchniowa
zorientowana. Twierdzenie Gaussa- Ostrogradskiego i Stokesa. Rownania rozniczkowe
zwyczajne rzedu pierwszego.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): rozszerzona i poglebiong wiedzg z zakresu matematyki, fizyki,
chemii i innych obszaréw wilasciwych dla studiowanego kierunku studiow przydatna do
formulowania i rozwigzywania zlozonych zadan z zakresu studiowanego kierunku studiow.
Rozumie wiedze¢ niezbedng do rozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalno$ci inzynierskiej oraz ich uwzgledniania w praktyce
inzynierskiej.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich
| prostych problemow badawczych metody analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne.
Potrafi przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich - integrowa¢ wiedze
z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wiasciwych dla studiowanego kierunku
studiow oraz zastosowac podejscie systemowe, uwzgledniajace takze aspekty pozatechniczne.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cale zycie, potrafi inspirowaé
I organizowac proces uczenia si¢ innych osob, mysle¢ i dziatac w sposob kreatywny
| przedsiebiorczy.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktady, ¢wiczenia.

2. Mechanika analityczna i drgania

Cel ksztalcenia: Przygotowanie uczestnika do modelowania i badania ztozonych uktadow
mechanicznych.



Tresci merytoryczne: Tensor momentdw bezwladnosci. Kinematyka i dynamika ruchu
kulistego ciata sztywnego; ruch ogolny ciata sztywnego; skladanie obrotow. Zjawisko
zyroskopowe, reakcje dynamiczne tozysk. Wiezy, przemieszczenia przygotowane, zasada
prac przygotowanych. Wspotrzedne uogolnione, rownania Lagrange'a. Klasytikacja i podziat
drgan. Analiza modalna, wspotrzedne gtoéwne. Drgania uktadow o wielu stopniach swobody
(wat korbowy silnika). Dyskretna transformacja Fouriera. Metoda matego parametru. Drgania
nieliniowe. Drgania parametryczne. Drgania samowzbudne. Tensor momentéw bezwtadnosci.
Kinematyka i dynamika ruchu kulistego ciala sztywnego; ruch ogdlny ciata sztywnego;
sktadanie obrotow. Zjawisko zyroskopowe, reakcje dynamiczne lozysk. Zasada prac
przygotowanych. Rownania Lagrange'a. Badanie drgan ukladow mechanicznych
0 skonczonej liczbie stopni swobody na podstawie modeli wirtualnych. Numeryczna analiza
drgan uktadow sprezystych o ciggtym rozktadzie masy. Analiza i synteza Fouriera sygnatow
drganiowych. Obliczanie czgstosci i postaci drgan whasnych uktadu silnik-pradnica. Pomiar
drgan uktadu sprezystego o ciggltym 1 dyskretnym rozkladzie masy. Badanie drgan wtasnych
belki wspornikowej. Pomiar okresu nieliniowych drgan uktadu. Opracowanie wynikow
pomiardw 1 analiza drgan badanych uktadow. Modelowanie uktadéw rzeczywistych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): poglebiong wiedz¢ z mechaniki analitycznej i drgan. Zna metody,
techniki, narzedzia stosowane do rozwigzywania zadan inzynierskich typowych dla zakresu
ksztatcenia.

Umiejetnosci  (potrafi): wykorzystywa¢ do formutowania 1 rozwigzywania zadan
inzynierskich metody analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne. Sprawnie postuguje si¢
metodami i programami komputerowymi w dziataniach inzynierskich.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): pelnienia role inzZyniera oraz bierze udziat
w przekazywaniu spoleczenstwu wiarygodnych informacji i opinii dotyczacych osiagnigé
techniki i innych jej aspektow, szczegdlnie w zakresie mechaniki i budowy maszyn.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

3. Wytrzymalos¢ materialow

Cel ksztalcenia: Analiza stanu naprezenia 1 odksztatlcenia w materiale ciata. Obliczenia stanu
wytezenia 1 deformacji elementdw konstrukcyjnych maszyn i urzadzen. Rozwigzywanie
zaawansowanych problemow technicznych w oparciu o prawa mechaniki 1 analize
wytrzymato$ciowa. Ocena bezpieczenstwa elementow maszyn 1 urzadzen. Solidno$¢
I rzetelno§¢ w wykonywaniu prac inzynierskich.

Tresci merytoryczne: Rachunek wektorowy i tensorowy stanu odksztalcen i naprezen.
Ztozone stany naprgzen. Wyboczenie pretow, sita  krytyczna Eulera. Hipotezy
wytrzymato$ciowe. Nisko- i Wysoko-cyklowe zmegczenie materiatow. Elementy mechaniki
pekania - krzywa S-N, wspolczynnik intensywnos$ci naprezen, rownania Mansona-Coffina,
Wohlera, Nasgro, propagacja peknie¢ zmeczeniowych. Szacowanie trwatosci elementow
konstrukcji. Rozwigzywanie zadah w zakresie zagadnien omawianych na wyktadach.
Analityczne metody oceny wilasnosci wytrzymatosciowych i technologicznych materiatow
oraz w zakresie szacowania trwalo$ci elementow konstrukcji maszyn.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe metody, techniki, narzgdzia i materialy stosowane przy
rozwigzywaniu ztozonych zadan inzynierskich z zakresu studiowanego kierunku studiow.
Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich
| prostych probleméw badawczych metody analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): formulowania i przekazywania spoteczenstwu,
W szczegolnosci poprzez S$rodki masowego przekazu, informacji 1 opinii dotyczacych
osiggni¢¢ techniki i innych aspektéw dziatalno$ci inzynierskiej; podejmuje starania, aby



przekazaé¢ takie informacje i opinie w sposob powszechnie zrozumialy, z uzasadnieniem
roznych punktow widzenia.

Forma prowadzenia zajec: wyktady, ¢wiczenia.

4. Podstawy metod numerycznych

Cel ksztalcenia: Opanowanie wiedzy na temat metod numerycznych i ich zastosowan
w mechanice.

Tresci merytoryczne: Zakres zainteresowania i cele metod numerycznych, gtowne typy zadan
obliczeniowych, zastosowanie metod numerycznych w mechanice. Zapis stato-
I zmiennopozycyjny liczb rzeczywistych, system dwoéjkowy i dziesigtny. Bledy: danych
wejsciowych, obciecia i zaokraglen, przenoszenie si¢ bledéw, Lemat Wilkinsona.

Stabilno$¢ 1 poprawnos$¢ algorytmu, uwarunkowanie zadania. Interpolacja funkcji,
interpolacja wielomianowa, metoda i algorytm oparty o wyznaczanie wspotczynnikdéw
wielomianu, wzor i algorytm Lagrange’a, optymalny dobor wezldow, wzor i algorytm
Newtona, btedy i zbiezno$¢ interpolacji. Aproksymacja funkcji, funkcje bazowe,
aproksymacja $redniokwadratowa: wielomianowa 1 trygonometryczna, aproksymacja
jednostajna, zbieznos$¢ i1 btedy aproksymacji, metody i algorytmy najmniejszych kwadratow w
przypadku wielomianéw algebraicznych i trygonometrycznych. Rozwigzywanie uktadow
rownan liniowych, metody doktadne: metoda wyznacznikowa, metody 1 algorytmy eliminacji
(Gaussa, rozktady: UL, LTDL, LTL), metody przyblizone: metoda iteracyjna Gaussa-Seidla,
btedy rozwigzania. Rozwigzywanie rownan nieliniowych, metoda i algorytm bisekcji, metoda
siecznych 1 reguta falsi, metoda Newtona, liczba pierwiastkow rzeczywistych i metody ich
lokalizacji, doktadno$¢ metod. Rozniczkowanie numeryczne, réznice progresywne, wsteczne
i centralne. Caltkowanie numeryczne, metoda prostokatéw, kwadratury proste i ztozone
0 ustalonych weztach Newtona-Cotesa, metody i algorytmy trapezow i parabol, kwadratury
Gaussa, metoda 1 algorytm Gaussa, bledy calkowania numerycznego. Zapoznanie si¢
z pakietem MATLAB w zakresie ogolnym. Pierwsze ¢wiczenie (interpolacja — 3 metody).
Drugie éwiczenie (aproksymacja — 2 przyktady). Cwiczenie trzecie (rozwigzywanie uktadow
rownan liniowych). Czwarte ¢wiczenie (rozwigzywanie rownan nieliniowych). Wykonanie
piatego ¢wiczenia (calkowanie numeryczne — 3 metody)

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowa wiedz¢ z zakresu metod numerycznych oraz ich
zastosowan w mechanice i innych naukach stosowanych.

Umiejetnosci (potrafi): zdefiniowa¢ zadanie numeryczne, zaprogramowac je, rozwigzac,
wyciggna¢ wnioski i dokona¢ jego opisu.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wspdlpracy z innymi w zakresie programowania
podstawowych zadah metod numerycznych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

I11. GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1. Komputerowe wspomaganie projektowania

Cel ksztalcenia: Znajomo$¢ ogodlna technik CAD/CAE/ETO 1 mozliwosci istniejacych
systemow CAD/CAE/ETO; Znajomos$¢ metod 1 narzedzi opartych na wiedzy (KBE). Nabycie
umiejetnosci projektowania typowych czgsci 1 zespotdow maszyn; umiejetnos¢ wyboru
wilasciwych technik i1 narzedzi do rozwigzania zadania konstrukcyjnego; umiejetnosc
$ledzenia zmian i1 adaptacji do zmian w dziedzinie technik i1 narzedzi CAD/CAE/ETO/KBE.
Zdolnos$¢ swobodnego postugiwania si¢ narzedziami i technikami CAD/CAE/ETO/KBE;
Zdolnos¢ wykorzystania wiedzy i umiej¢tnosci w stopniu umozliwiajacym prac¢ w biurach
lub dziatach konstrukcyjnych i technologicznych na stanowiskach konstruktora, technologa,
kierownika zespotu.

Tresci merytoryczne: Systemy 1 pojecia CAD, CAM, CAE, CIM, CAE, ETO, KBE, CBR,



CC; Matematyczny model konstrukcji; Optymalizacja i polioptymalizacja konstrukcji;
Symulacja komputerowa 1 animacja; Wspomaganie projektowania typowych czesci
I zespotdow maszyn; Obliczenia i analizy konstrukcji; Klasyfikacja i mozliwosci systemow
CAD/CAE; Tendencje rozwojowe systeméw CAD/CAE. Narzedzia 1 techniki CAD:
Modelowanie parametryczne i adaptacyjne oraz tworzenie dokumentacji 2D i 3D,
modelowanie powierzchniowe, brytowe, swobodne (powtorzenie); Projektowanie typowych
cze$ci 1 zespoldw maszyn za pomocag metod i narzedzi opartych na wiedzy (KBE);
Obliczenia, symulacje i analizy konstrukcji.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): techniki oraz mozliwos$ci istniejgcych systeméw CAD, CAM, CAE,
CIM, CE, ETO, KBE, CBR.

Umiejetnosci (potrafi): budowaé modele geometryczne 2D 1 3D zespolow 1 czgsci,
umiejetnos¢ modelowania, obliczen 1 analiz typowych cze$ci i zespotow maszyn
z wykorzystaniem technik CAD, CAE, KBE.

Kompetencje spoteczne (jest gotéow do): wykorzystania wiedzy i umiejetno$ci w stopniu
umozliwiajacym prace w biurach lub dzialach konstrukcyjnych i1 technologicznych na
stanowiskach konstruktora, technologa.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

2. Projekt konstrukcyjny interdyscyplinarny

Cel ksztatcenia: Celem ksztalcenia jest wypracowanie u studenta umiejetnosci samodzielnego
i zespotowego rozwigzywania problemow projektowo-konstrukcyjnych z zakresu budowy
urzadzen i maszyn, uktadow sterowania, zabezpieczen itp. oraz zdobycie niezbednej do tego
typu dziatan wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Tresci merytoryczne: Projekt z zakresu konstrukcji z elementami elektroniki, hydrauliki,
pneumatyki itd. — projekt realizowany w zespotach projektowych. Zakres opracowania
projektu obejmuje: opracowanie zalozen, konstrukcyjnych do budowy obiektow
technicznych, opracowanie koncepcyjne wytworu ogoélnych i czastkowych, wybdr optymalne;j
koncepcji 1 dobor cech konstrukcyjnych wytworu i elementow sktadowych, szkic techniczny
konstrukcji, dokumentacja techniczna projektowanego obiektu, obliczenia i analizy
wytrzymato$ciowe z wykorzystaniem systemow CAE, opis techniczny wytworu, prezentacja
projektu.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wiedze potrzebng do projektowania ztozonych konstrukcji oraz
maszyn.

Umiejetnosci (potrafi): budowaé zalozenia, dobiera¢ modele obliczeniowe oraz poszukiwaé
rozwigzan optymalnych w konstruowaniu maszyn 1 urzadzen, posiada umiej¢tnose
rozwigzywania zlozonych zagadnien projektowo-konstrukcyjnych z wykorzystaniem
systemow CAD/CAE.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): samodzielnej i w zespolowej pracy w zespotach
projektowo-konstrukcyjne.

Forma prowadzenia zajec: ¢wiczenia.

3. Wspolczesne materialy inzynierskie

Cel ksztalcenia: Poznanie najnowszych osiagni¢¢ materialowo-technologicznych majacych
zastosowanie na czeSci maszyn 1 urzadzen, na narzedzia, konstrukcje oraz elementy
funkcjonalne. Omawiane s3 w ujeciu problemowym mozliwosci ksztattowania struktury
I wlasciwos$ci materiatdéw konstrukcyjnych, ktore wytwarzane sg metodami obrobki cieplnej,
cieplno-chemicznej, termomechanicznej. Omawiane sg rowniez w ujeciu technicznym stopy
metali o specjalnych wlasciwosciach fizycznych, metale niezelazne i ich stopy, polimery,
ceramika, cermetale, szklo, biomateriaty, nanomaterialy, materiaty inteligentne, materiaty
0 szczegdlnych wlasciwosciach eksploatacyjnych, materialy wytwarzane metoda spiekania



proszkow.

Tresci merytoryczne: Charakterystyka 1 wlasciwosci materialdéw inzynierskich. Metody
wytwarzania materialow inzynierskich. Stale o podwyzszonej wytrzymatosci: stale maraging,
stale bainityczne, stale o strukturze gradientowej. Materiaty ceramiczne i ich whasciwosci.
Materiaty biomimetyczne ich zastosowanie. Rozw¢] materiatdbw kompozytowych
i polimerowych. Materialy twarde i supertwarde - techniki wytwarzania, wiasciwos$ci
I zastosowanie. Rola nanomateriatdéw i materialow inteligentnych. Materiaty nadprzewodzace
1 weglowe. Stopy metali niezelaznych w zastosowaniach inzynierskich. Stopy nadplastyczne.
Materialy amorficzne i nanokrystaliczne. Materiaty typu SMART. Identyfikacja materiatow
inzynierskich oraz ich wlasciwos$ci na podstawie wybranych cze¢sci maszyn i1 narzedzi.
Systemy klasyfikacji i oznaczanie stopow zelaza i metali niezelaznych na podstawie PN, EN.
Zamienniki materiatlowe. Materialy na czeSci maszyn i narzedzia wytwarzane metoda
spickania proszkow. Wspomagany komputerowo dobor materiatdéw inzynierskich.
Wiasciwos$ci materiatow ceramicznych. Zuzycie korozyjne elementéw urzadzen, konstrukcji
oraz narzedzi. Materiaty kompozytowe. Biomateriaty. Materiaty szklane.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): poglgbiong wiedz¢ o wspodtczesnych materiatach inzynierskich
stosowanych w budowie maszyn, badaniach ich wlasciwosci, doborze oraz trendach
rozwojowych, ma podbudowang teoretycznie szczegdtowa wiedze zwigzang z wybranymi
zagadnieniami z zakresu kierunku studiow.

Umiejetnosci (potrafi): dobra¢ odpowiednie materialy inzynierskie dla zapewnienia
poprawnej eksploatacji maszyn, potrafi zaproponowac ulepszenia (usprawnienia) istniejacych
rozwigzan technicznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uzupehiania wiedzy specjalistycznej przez cale
zycie, potrafi dobiera¢ wlasciwe zrodia wiedzy 1 metody uczenia dla siebie 1 innych oséb.
Forma prowadzenia zajg¢: wyktady, ¢wiczenia.

4. Zintegrowane systemy wytwarzania

Cel ksztalcenia: Przedstawienie struktury komputerowo zintegrowanych systemow
wytwarzania (CIM), oraz technik, z ktorych jest ona ztozona (CAPP, CAQ, CAM). Poznanie
rozwigzan komputerowo wspomaganego zarzadzania przedsigwzigciami produkcyjnymi.
Tresci merytoryczne: Komputerowo zintegrowane systemy wytwarzania jako systemy
charakteryzujace si¢ wysokim poziomem automatyzacji proceséw technologicznych
I informacyjnych. Przyktadowe techniki i narzedzia komputerowe tworzace system CAX,
stosowane w zintegrowanym procesie wytwarzania (CIM), i ich wzajemne dopasowanie.
Etapy procesu wytwarzania ukazane ze wzgledu na stosowanie roznych technik CAx. Procesy
podstawowe, przygotowania 1 pomocnicze (sterowania, eksploatacyjne, transportowe
| magazynowe) tworzace systemy wytwarzania. Szybkie prototypowanie (RP, RT). Inzynieria
odwrotna, specjalistyczne oprogramowanie do odwzorowywania powierzchni w systemach
inzynierii odwrotnej. Zasady bazowania elementow obrabianych i narzgdzi na obrabiarkach
sterowanych numerycznie, bledy bazowania, tancuchy technologiczne, programy (kody)
sterujace dla obrabiarek CNC, dobor warunkéw 1 parametrow obrobki.  Zagadnienia
wizualizacji i monitorowania proceséw (techniki SCADA). Elastyczne systemy produkcji
(FMS). Zagadnienia zwigzane z obstuga aplikacji komputerowych wspomagajacych
projektowanie technologicznego procesu obrdbki i tworzenie kodu sterujgcego obrabiarkami
numerycznymi. Dobor wyposazenia technologicznego do realizacji operacji technologicznej
(obrabiarka, oprzyrzadowanie przedmiotowe 1 narz¢dziowe, narzedzia). Wizualizacja
| monitorowanie procesoOw technologicznych, maszyn i urzadzen (techniki SCADA).
Przyktady zastosowan baz danych w tworzeniu technologii. Zasady wyboru rozwigzan
technologicznych 1 organizacji produkcji w warunkach zautomatyzowanego procesu
technologicznego. Kolokwium zaliczeniowe.



Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): poszerzong wiedz¢ z zakresu zintegrowanych systemow wytwarzania
1 organizacji procesow produkcyjnych.

Umiejetnosci (potrafi): sprawnie postugiwac si¢ technikami informacyjno-komunikacyjnymi
wlasciwymi do realizacji zadan inzynierskich.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wszechstronnej analizy realizacji przydzielonych
zadan.

Forma prowadzenia zajec: wyktady, ¢wiczenia.

5. Numeryczne metody obliczeniowe 1

Cel ksztalcenia: Opanowanie wiedzy z podstaw modelowania i komputerowej analizy
zagadnien wytrzymalos$ci i dynamiki konstrukcji inzynierskich.

Tresci merytoryczne: Numeryczne metody obliczeniowe, metoda roéznic skonczonych, metoda
elementow skonczonych (MES), metoda objetosci skonczonych, metoda elementow
brzegowych, zalety i wady metod. Istotno$¢ MES dla zagadnien mechaniki, istota metody i jej
uniwersalno$¢, zbieznos$¢, obszary zastosowan i przyktady analiz w mechanice: ciata statego
| przeptywow oraz wymianie ciepta, gtowne sktadniki metody. Réwnania MES w przypadku
trzech klas probleméw brzegowych (rownowagi, wtasnego i1 czasozaleznego) oraz metody ich
rozwigzywania: metody eliminacji, metoda Jacobiego, metoda potegowa, metody
bezposredniego catkowania (réznic skonczonych i1 Newmarka), metody superpozycji
modalnej. Dyskretyzacja struktury, podstawowe typy elementow, podziat na elementy,
lokalna i globalna numeracja weztow, liczba elementow. Interpolacja wielomianowa pola
niewiadomych, stopien interpolacji, pole skalarne i wektorowe w problemach: jedno-, dwu-
I trojwymiarowych, parametry wezlowe, funkcje ksztattu, wspotrzedne globalne, lokalne
I znormalizowane. Metody: bezposrednia, wariacyjna i residuéw wyprowadzania wielko$ci
charakterystycznych elementow, macierze i wektory charakterystyczne w mechanice ciata
stalego, mechanice przeplywow 1 wymianie ciepta. Agregacja wielkosci charakterystycznych
elementéw, zadawanie warunkéw brzegowych, rozwigzywanie rownan MES w zadaniach
liniowych 1 nieliniowych, obliczanie wartosci funkcji pola poza weztami. Przyktady
elementow w zakresie mechaniki ciata stalego: jednowymiarowe, plaskie, izoparametryczne.
Wiadomos$ci o programach komputerowych, tworzenie kodow numerycznych i zasady ich
wlasciwego uzytkowania, prawidtowe wykonanie symulacji numerycznej, analiza wynikéw
| tolerancji; prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zachecanie do samooceny,
samodzielnego poszukiwania prawidlowosci jezykowych i formutowania regut; réznorodnos¢
form pracy (indywidualna, w parach, w grupach) i typow zadan pozwalajacych na
uwzglednienie w procesie nauczania indywidualnych uzdolnien i cech charakteru studentow.
Zapoznanie si¢ z programem ADINA w zakresie statyki. Wykonanie pierwszego zadania
0 charakterze wprowadzajacym. Wykonanie drugiego samodzielnie postawionego zadania.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedze szczegdlowa na temat metody elementow skonczonych oraz
podstawowg dotyczacg innych metod obliczeniowych.

Umiejetnosci (potrafi): sformutowac problem z zakresu statyki, rozwigza¢ go numerycznie,
przeprowadzi¢ analize¢ wynikéw oraz sporzadzi¢ opis przeprowadzonego zadania.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wspdlpracy z innymi w zakresie zadan
numerycznych metod obliczeniowych.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktady, ¢wiczenia.

6. Metodyka pisania pracy dyplomowej

Cel ksztatcenia: Przygotowanie dyplomantéw do samodzielnej realizacji pracy magisterskie;j.
Tresci merytoryczne: Koncepcja realizacji pracy dyplomowej — cykl dziatania
zorganizowanego Le Chateliera, cel — zadanie — problem, faza okreslania, faza poszukiwan,
faza realizacji. Prowadzenie badan — pojgcie metodologii, gromadzenie materiatow,



przetwarzanie materialdow, syntetyzowanie materialow, planowanie badan, Szacowanie
btedow pomiardéw, realizacja badan, opracowywanie wynikow. Konstrukcja pracy
dyplomowej — cechy poprawnej konstrukcji pracy dyplomowej, ogdlna struktura pracy
dyplomowej, przyktady konstrukeji prac dyplomowych. Opracowywanie pracy dyplomowej —
szczegOlowa struktura pracy, sporzadzanie i opracowywanie tabel, wykonywanie materiatéw
ilustracyjnych, zapisywanie wzoréw matematycznych, stosowanie jednostek miar, cytowanie
i sporzadzanie spisu literatury, pisanie tekstu, kryteria oceny prac pisemnych. Wymagania
formalne stawiane pracom dyplomowym — forma i zawarto$¢ pracy, marginesy, kroj
I wielko$¢ czcionki, ustawienia akapitu, zasady formatowania podpisow rysunkow i tabel,
zasady zapisywania wzorow, nagtowki i stopki stron, spisy tresci, zrodta literaturowe, wykaz
skrotow, oznaczen i symboli, wymagania formalne dotyczace maszynopisu, procedura
sktadania pracy do obrony. Opracowywanie i wyglaszanie referatow — cel opracowywania
referatow, cel wyglaszania referatow, typy i1 rodzaje referatow, forma i tres¢, materialy
wizualne, wyznaczniki dobrego referatu. Dyskusja (prezentowanie przez studentow efektow
realizacji swoich prac dyplomowych).

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wiedze¢ dotyczaca zasad pisania oraz konstruowania pracy
dyplomowej z poszanowaniem praw autorskich innych osob, zna metodyke prowadzenia
badan naukowych oraz zasad przygotowywania opracowan naukowych i prezentacji.
Umiejetnosci (potrafi): pozyskiwaé niezbgdne informacje z réznych Zrdodel, takze w jezyku
obcym, w zakresie zagadnien odnoszacych si¢ do realizowanej pracy dyplomowej, potrafi
wkomponowaé uzyskane informacje, dokonywac¢ ich interpretacji, formutowa¢ wnioski,
formutowac i uzasadnia¢ opinie.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): doksztalcania 1 samodoskonalenia w zakresie
wszystkich swoich dziatan, wspotpracy w grupie wykazujac zdolno$¢ do pelnienia roznych
r6l. Rozumie potrzebe formutowania i przekazywania spoteczenstwu w sposdb powszechnie
zrozumialy informacji 1 opinii dotyczacych osiggnig¢ techniki oraz innych aspektow
dziatalno$ci inzynierskiej.

Forma prowadzenia zajec: wyklady.

7. Energetyka

Cel ksztatcenia: Celem ksztalcenia jest przekazanie podstawowych wiadomosci z energetyki
cieplnej opartej o konwencjonalne zrodia energii: wegiel kamienny, rop¢ naftowa, gaz ziemny
wykorzystywanej w zakladach przemystu przetworczego (przemyst spozywczy, chemiczny
| procesowy). Przedmiot obejmuje nowoczesne metody taczenia ze soba kotlow parowych w
zespoty funkcjonalne, wykorzystania ciepta odpadowego powstajagcego w systemach
chlodniczych. Konstrukcja i zasady dziatania przemystowych wytwornic pary wodnej
i cieptej wody uzytkowej, przeglad konstrukcji kotlow tzw. malej energetyki. Bilans
energetyczny, straty 1 sprawnos¢ urzadzenia kottowego, wyznaczanie strat ciepta i przeptywu
W rurociggach parowych i wodnych, wykres Sankey’a.

Tresci merytoryczne: Podstawowe pojecia i definicje w energetyce cieplnej, wlasciwosci
paliw statych 1 ptynnych, wyznaczanie warto$ci opatowej paliw, spalanie 1 kontrola procesu
spalania paliw, analiza spalin, zapotrzebowanie powietrza (wsp. nadmiaru powietrza).
Konstrukcja palenisk i palnikéw (pyt weglowy, olej opalowy, gaz ziemny). Konstrukcja
| zasady dziatania przemystowych wytwornic pary wodnej i cieptej wody uzytkowej, przeglad
konstrukeji kottow tzw. matej energetyki. Pomiar sktadu spalin. Bilans energetyczny, straty
I sprawno$¢ urzadzenia kotlowego, wyznaczanie strat ciepta i przeplywu w rurociagach
parowych 1 wodnych, wykres Sankey’a. Wiasnosci pary wodnej, przemiany fazowe, ciepto
wlasciwe, ciepto plynnosci, ciepto utajone, wykres T-S pary wodnej. Przenikanie ciepta przez
Sciany ptaskie i cylindryczne. Obliczenia izolacji: przewodéw parowych, wodnych i §cian
ptaskich. Wyznaczanie charakterystyki palnika gazowego. Obliczanie warto$ci opatowe;j



paliw statych cieklych i gazowych. Pomiary temperatury réoznymi metodami. Analiza spalin.
Badanie procesu wymiany ciepta na drodze konwekcji. Badanie rurowego wymiennika ciepta.
Obliczanie bilansu kotla parowego lub wodnego. Obliczanie strat ciepta: przewodow
parowych, wodnych i S$cian ptaskich. Wyznaczanie zapotrzebowania na powietrze do
spalenia. Zajecia terenowe — kottownia — MPEC Olsztyn kotly WR-25.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody, techniki, narzedzia stosowane do rozwigzywania zadan
inzynierskich typowych dla zakresu ksztatcenia.

Umiejetnosci (potrafi): planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje
komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wykazywania si¢ przedsigbiorczo$cig
I pomystowoscig w dziataniu zwigzanym z realizacja zadan zawodowych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

8. Robotyzacja proceséw przemyslowych

Cel ksztalcenia:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z teoretycznymi modelami wykorzystywanymi
w robotyzacji proceséw produkcyjnych, procesow przetworczych oraz w transporcie.

Tresci merytoryczne: Specyfika robotyzacji produkcyjnej, przetwodrczej 1 transportowe;.
Transformacje uktadow wspotrzednych w teoretycznych modelach manipulatoréw i nawigacji
przyrostowej. Typowe konstrukcje robotow przemystowych. Robotyzacja diagnostyki
procesowej. Sposoby realizacji ruchu i transportowego przemieszczania si¢. Realizacje
réznych platform mobilnych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wiedze na temat budowy réznorodnych systemow zrobotyzowanych.
Umiejetnosci  (potrafi): dokona¢ wyboru systemoéw zrobotyzowanych do konkretnych
rozwigzan linii technologicznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): podjecia si¢ zadan zwigzanych z robotyzacja
procesOw przemystowych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia laboratoryjne.

9. Terotechnologia

Cel ksztalcenia: Holistyczne ujmowanie cyklu zycia maszyn 1 technologii. Kryterium
ekonomiczne (koszty jednostkowe cyklu zycia maszyn i pojazdow (life cycle costs).
Analizowanie czynnikow wplywajacych na wybor technologii produkcji, ustug 1 transportu.
Rozpatrywanie probleméw w fazie wytwarzania pojazdow 1 maszyn, eksploatacji oraz
likwidacji. Uwzglednienie zadan likwidacji pojazdow i maszyn w procesach projektowania.
Ekonomizacja trwalo$ci maszyn w procedurach recyklingu.

Tresci merytoryczne: Terotechnologia - jako nauka i dyscyplina wykorzystujaca cykl zycia
produktu i technologii. Identyfikacja wymagan technologicznych dotyczacych maszyn
i obiektow technicznych. Technologiczne traktowanie eksploatacji pojazdow 1 maszyn.
Sformutowanie wymagan bezpieczenstwa. Zasady oceniania maszyn i urzadzen technicznych
na podstawie metody SWOT. Metody ocenowe czastkowe i1 kompleksowe eksploatacji.
Koszty cyklu zycia obiektow technicznych. Projektowanie metod ocenowych czastkowych
I kompleksowych eksploatacji pojazdéw i maszyn. Analiza ryzyka eksploatacji. Analiza
SWOT. Optymalizacja proceséOw technologicznych. Analiza Pareto. Obliczanie kosztow
cyklu zycia obiektow technicznych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): poszerzong wiedz¢ o cyklu zycia obiektow technicznych
z uwzglednieniem technologicznego traktowanie eksploatacji i zagadnien bezpieczenstwa.
Umiejetnosci (potrafi): prowadzi¢ analiz¢ ekonomiczng w obszarze eksploatacji maszyn.



Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wszechstronnej analizy i efektywnej realizacji
przydzielonych zadan.

Forma prowadzenia zajec: wyktady, ¢wiczenia.

10. Zarzadzanie jakoS$cig

Cel ksztalcenia: Celem ksztalcenia jest nabycie przez studentdéw wiedzy 1 umiejetnosci
dotyczacych skutecznego i1 efektywnego zarzadzania jakoscia.

Tresci merytoryczne: Pojecie jakoSci. Zarys teorii zarzadzania jako$cig. Filozofia zarzadzania
przez jakos¢ — TQM. Systemy zarzadzania jakoscig (SZJ). Certyfikacja SZJ. Koszty jakosci.
Interpretacja wymagan standardu ISO9001. Doskonalenie SZJ zgodnie z wymaganiami
ISO9004. Kryteria 1 metody oceny skutecznosci jakosciowe] procesow. Audyt i kontrola
zapewnienia bezpieczenstwa podmiotu: pojecia podstawowe, metody i organizacja ich
przeprowadzania. Instytucje audytu i kontroli zapewnienia bezpieczenstwa podmiotu.
Wymagania 1 audyty systemoéw zarzadzania bezpieczenstwem 1 higieng pracy,
bezpieczenstwem Srodowiska, bezpieczenstwem zywnos$ci. Narzedzia i metody zarzadzania
jako$cig. Zdefiniowanie procesu w aspekcie wymagan jakosciowych. Identyfikacja celow
procesoéw, danych wejsciowych 1 wyjsciowych oraz kryteriow skutecznosci i efektywnosci.
Opracowanie wybranych procedur systemowych wymaganych przez norme¢ ISO 9001 oraz
schematow przebiegdw proceséw. Walidacja procesow specjalnych. Opracowanie zasad
oceny dostawcow 1 badania satysfakcji klientow. Podejmowanie optymalnych decyzji
W procesach sterowania jako$cig.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): wiedz¢ z zakresu zintegrowanych systemOéw wytwarzania
I organizacji proceséw produkcyjnych.

Umiejetnosci (potrafi): prowadzi¢ prace zwigzane z zapewnieniem jako$ci wytwarzanych
produktow z zachowaniem standardow wymaganych przez obowigzujgce normy.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialno$ci za jako$é
wykonywanych zadan oraz nadzorowania prac prowadzonych przez innych.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklady, ¢wiczenia.

11. Quality management

Cel ksztalcenia: Celem ksztalcenia jest nabycie przez studentdéw wiedzy 1 umiejetnosci
dotyczacych skutecznego 1 efektywnego zarzadzania jakoscia.

Tresci merytoryczne: Pojgcie jako$ci. Zarys teorii zarzadzania jako$cig. Filozofia zarzadzania
przez jakos¢ — TQM. Systemy zarzadzania jakosScig (SZJ). Certyfikacja SZJ. Koszty jakosci.
Interpretacja wymagan standardu ISO9001. Doskonalenie SZJ zgodnie z wymaganiami
ISO9004. Kryteria i metody oceny skuteczno$ci jakosciowej procesow. Audyt i kontrola
zapewnienia bezpieczenstwa podmiotu: pojecia podstawowe, metody i1 organizacja ich
przeprowadzania. Instytucje audytu i kontroli zapewnienia bezpieczenstwa podmiotu.
Wymagania 1 audyty systemOw zarzadzania bezpieczenstwem 1 higieng pracy,
bezpieczenstwem $Srodowiska, bezpieczenstwem zywno$ci. Narzedzia i metody zarzadzania
jakoscig. Zdefiniowanie procesu w aspekcie wymagan jakosciowych. Identyfikacja celow
procesow, danych wejsciowych 1 wyjsciowych oraz kryteriow skutecznos$ci 1 efektywnosci.
Opracowanie wybranych procedur systemowych wymaganych przez norme¢ ISO 9001 oraz
schematow przebiegdw proceséw. Walidacja procesow specjalnych. Opracowanie zasad
oceny dostawcow 1 badania satysfakcji klientow. Podejmowanie optymalnych decyzji
W procesach sterowania jakos$cia.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedz¢ z zakresu zintegrowanych systeméw wytwarzania
| organizacji proceséw produkcyjnych.

Umiejetnosci (potrafi): prowadzi¢ prace zwigzane z zapewnieniem jako$ci wytwarzanych
produktow z zachowaniem standardow wymaganych przez obowigzujace normy.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ponoszenia odpowiedzialnosci za jako$¢
wykonywanych zadan oraz nadzorowania prac prowadzonych przez innych.
Forma prowadzenia zajec: wyktady, ¢wiczenia.

12. Praca dyplomowa

Cel ksztatcenia: Przygotowanie studenta do prowadzenia pracy badawczej, projektowej
i analitycznej pod kierunkiem promotora oraz opracowanie pracy dyplomowej.

Tresci merytoryczne: Omowienie koncepcji realizacji pracy; korzystanie z literatury
przedmiotu; gromadzenie materialdéw. opracowanie potrzebnych materialéw 1 wnioskowanie.
Przedstawienie planu realizacji pracy, pomoc przy wyborze zrodet literaturowych
I redagowaniu poszczeg6lnych rozdzialow pracy dyplomowe;j.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): informacje na temat praktycznych zastosowan wiedzy z przedmiotow
podstawowych, kierunkowych oraz zasady przygotowywania prac dyplomowych.
Umiejetnosci (potrafi): uzyskiwa¢ z réznych zrodet informacje zwigzane z tematem pracy
dyplomowej, dokonywa¢ syntezy uzyskanych informacji oraz formutowaé zadania badawcze.
Posiada umiejetno$¢ przygotowania wystapien ustnych i publikacji naukowych
z wykorzystaniem specjalistycznych poje¢ 1 stownictwa.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wykazania si¢ kreatywnos$cig w rozwigzywaniu zadan
1 problemoéw badawczych.

Forma prowadzenia zajec¢: praca dyplomowa.

IV. GRUPA TRESCI ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1. Komputerowe modelowanie konstrukcji

Cel ksztatcenia: Celem ksztalcenia jest przedstawienie studentom mozliwo$ci poprawy
wydajnosci  projektowania  poprzez  zastosowani€ najnowszego  oprogramowania
inzynierskiego.

Zaawansowane metody modelowania czesci 1 ztozen z zastosowaniem programow typu CAD.
Modelowanie czeéci o ztozonym ksztalcie. Projektowanie zespolow, w tym czesci
w kontekscie  zespotlu.  Modelowanie  powierzchniowe.  Potgczenie  modelowania
powierzchniowego i brylowego. Konstrukcja spawana. Konstrukcja blaszana. Projektowanie
form odlewniczych. Zastosowanie réwnan w projektowaniu czesci 1 ztozen. Modelowanie
cze$ci. Modelowanie czgs$ci o zlozonym ksztalcie. Projekt zespotu: wykrywanie kolizji,
widok rozstrzelony. Projekt czesci w konteks$cie zespotu. Zastosowanie konfiguracji.
Podstawy modelowania powierzchniowego. Pofaczenie modelowania powierzchniowego
| brylowego. Modelowanie czgéci blaszanych: model ostony blaszanej na bazie czeSci
brytowej, model zawierajacy rozcigcia, model czesci blaszanej na podstawy wyciagniecia po
profilach. Konstrukcja spawana: podstawy modelowania konstrukcji spawanej, dodawanie
dowolnej bryty do istniejacej konstrukcji, definicja wtasnych profili. Podstawy projektowania
formy odlewniczej. Projekt czgsci w kontekscie zespotu. Zastosowanie réwnan. Wymiana
danych migdzy programami.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): szczegétowa wiedze z zakresu modelowania konstrukcji
Z zastosowaniem nowoczesnego oprogramowania wspomagajacego prace projektanta.
Umiejetnosci  (potrafi): wykonaé projekt z zastosowaniem zaawansowanych narzedzi
projektowania, w tym postugiwac si¢ narzedziami do projektowania powierzchniowego.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): analizowaé i efektywnie realizowaé przydzielone
zadania z zakresu zaawansowanego projektowania maszyn.

Forma prowadzenia zajec: wyktady, ¢wiczenia.

2. Problemy smarowania i zuzywania maszyn

Cel ksztatcenia: Poznanie zagadnien zwigzanych ze smarowaniem i zuzywaniem maszyn.



Tresci merytoryczne: Charakterystyka powierzchni ciata stalego, budowa warstwy
wierzchniej. Zjawiska na powierzchni ciat statych: adsorpcja, dyfuzja, warstwy graniczne.
Struktura geometryczna powierzchni. Wzajemne oddziatywanie powierzchni ciat
chropowatych. Smarowanie elementow maszyn: smarowanie graniczne,
hydrodynamiczne, elastohydrodynamiczne, hydrostatyczne, gazostatyczne i gazodynamiczne,
smarowanie w warunkach tarcia mieszanego, samosmarujgce pary cierne. Procesy zuzycia
elementow maszyn: zuzycie tribologiczne, erozyjne i korozyjne procesy zuzycia, zuzycie
tworzyw sztucznych. Miary zuzycia. Badania tribologiczne. Gospodarka smarownicza
W przemysle.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): znaczenie smarowania w eksploatacji maszyn, rozumie przebieg
podstawowych zjawisk zuzycia, zna wplyw procesu zuzycia i smarowania na trwalos¢
I niezawodnos$¢ maszyn oraz podstawowe miary zuzycia.

Umiejetnosci (potrafi): dobra¢ odpowiedni rodzaj $rodka smarnego do warunkoéw pracy
wiezta ciernego oraz zidentyfikowac skojarzenie wezta ciernego i dobra¢ odpowiednia
metod¢ badania zuzycia.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). przekazywania informacji o nowych technologiach
ograniczania zuzycia maszyn.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia laboratoryjne.

3. Przetwarzanie sygnalow

Cel ksztatcenia: Opanowanie wiedzy na temat cyfrowego przetwarzania sygnatéow i jego
zastosowan w mechanice.

Tresci merytoryczne.: Przetwarzanie sygnatow. Sygnaty i systemy dyskretne, charakterystyki
czasowe 1 czgstotliwosciowe sygnalow, warto§¢ chwilowa sygnatu, moc chwilowa sygnatu.
Systemy liniowe niezmienne w czasie, addytywnos¢, jednorodnos¢ i przemienno$¢ systemow
liniowych, analiza systemow liniowych 1 pojecie splotu, systemy nieliniowe. Probkowanie
roOwnomierne, wieloznacznos$¢ (aliasing) sygnalow probkowanych, probkowanie sygnatow
dolnopasmowych 1 pasmowych, kryteria unikania aliasingu probkowanych sygnatow
pasmowych 1 dolnopoasmowych. Dyskretne przeksztalcenie Fouriera (DFT), symetria DFT,
liniowo$¢ DFT, amplituda DFT, numer a czgstotliwo$¢ probki, twierdzenie o przesunieciu,
odwrotna DFT, przeciek DFT, okna: prostokatne, trojkatne, Hanninga i1 Hamminga,
rozdzielczo§¢ DFT, uzupehianie zerami, poprawa stosunku sygnat-szum za pomoca DFT,
DFT funkcji prostokatnej. Szybkie przeksztatcenie Fouriera (FFT), FFT a DFT, probkowanie
wystarczajaco szybkie i1 wystarczajaco dlugie, poprawianie wynikow FFT, algorytm FFT
0 podstawie 2, struktury motylkowe w FFT, odwracanie bitowe w FFT. Zapoznanie si¢
z pakietem MATLAB w zakresie analizy sygnalow. Pierwsze ¢wiczenie (systemy liniowe
niezmienne w czasie). Drugie ¢wiczenie (aliasing, probkowanie dolnoposmowe i pasmowe).
Cwiczenie trzecie (dyskretne przeksztatcenie Fouriera). Czwarte ¢wiczenie (szybka
transformacja Fouriera).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedzg¢ na temat zastosowania cyfrowego przetwarzania sygnatow
jako elementu technik pomiarowych i analitycznych mechaniki i budowy maszyn.
Umiejetnosci (potrafi): modelowac i1 analizowa¢ sygnaty cyfrowe spotykane w mechanice
i budowie maszyn, wycigga¢ wnioski z takiej analizy oraz dokona¢ opisu wykonanego
zadania pomiarowego i analitycznego w zakresie przetwarzania sygnatow.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do).: wspotpracowacé z innymi w zakresie realizacji zadan
dotyczacych przetwarzania sygnalow.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

4. Modelowanie konstrukcji pojazdow

Cel ksztalcenia: Zapoznanie studentéw z metodami i srodkami do modelowania konstrukc;ji



pojazdéw samochodowych. Posiadanie umiejetnosci identyfikacji wybranych uktadow
i elementéw konstrukcyjnych pojazdow samochodowych w kontekScie ich modelowania.
Stworzenie podstaw do samodzielnego doskonalenia przez studentéw znajomosci
problematyki dotyczacej modelowania konstrukcji i elementow pojazdéw samochodowych.
Tresci merytoryczne: Wiadomos$ci wstepne — tematyka wyktadow, literatura, warunki
zaliczenia przedmiotu. Metodologia modelowania i rodzaje modeli. Modelowanie
I symulacja. Relacje modelowania i symulacji. Zasadno$¢ modelowania i wierno$¢ symulacji.
Metody weryfikacji modeli. Modelowanie zawieszenia pojazdu samochodowego (modele:
»Cwiartka samochodu”; Sky-hook; Skay-hook-active). Modelowanie i optymalizacja struktury
— metody 1 $rodki, DOE; optymalizacja (NLPQL, Algorytm genetyczny) Monte Carlo.
Modelowanie ruchu pojazdu samochodowego. Modelowanie charakterystyki trakcyjnej
i dynamicznej pojazdu samochodowego. Modelowanie energochtonnosci  pojazdu
samochodowego. Modelowanie procesu hamowania pojazdu samochodowego. Modelowanie
procesu rozpedzania pojazdu samochodowego. Modelowanie predkosci ruchu pojazdu przed
zderzeniem.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedz¢ z mechaniki analitycznej i drgan, poglebiong wiedze
0 wspoétczesnych materiatach inzynierskich stosowanych w budowie maszyn, badaniach ich
wlasciwos$ci, doborze oraz trendach rozwojowych. Ma ugruntowang i poszerzong wiedze
zwigzang z wybranymi problemami funkcjonowania budowy, obstugi, diagnozowania stanu
technicznego, technologii napraw.

Umiejetnosci (potrafi): krytycznie analizowac 1 ocenia¢ sposoby funkcjonowania rozwigzan
mechanicznych, urzadzen, obiektow, systemow, procesow i ustugi typowych dla zakresu
studiow.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uzupehiania wiedzy specjalistycznej przez cate
zycie, potrafi dobiera¢ wlasciwe zrodta wiedzy 1 metody uczenia dla siebie 1 innych osob.
Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

5. Dynamika konstrukcji

Cel ksztatcenia: Opanowanie podstaw i problemoéw zaawansowanych dynamiki konstrukcji
W stopniu odpowiadajacym studiom magisterskim.

Tresci merytoryczne: Uklady o wielu stopniach swobody, drgania swobodne ukladow
zachowawczych, postacie 1 czestosci drgan wlasnych oraz ich wiasnosci, wyznaczanie
czegstosci metoda bezposrednig (zasada Rayleigha), drgania uktadéw liniowych o statych
i zmiennych wspolczynnikach, ich rozwigzywanie w oparciu o zamian¢ rdéwnan
rozniczkowych drugiego rzedu na réwnania pierwszego rzedu, jednorodne i niejednorodne,
rozwigzywanie rownan rozniczkowych jednorodnych. Drgania jednowymiarowych uktadow
ciggtych, drgania wiasne i wymuszone strun, pretow i belek. Analiza dwuwymiarowych
uktadow cigglych, drgania membran 1 ptyt. Trojwymiarowe uktady ciagle, metody analizy.
Problemy specjalne, dynamika konstrukcji wirujacych, dynamika uktadow nieliniowych,
stateczno$¢ konstrukcji. Projektowanie systemoéw drgajacych, monitorowanie i diagnostyka.
Wykonanie samodzielnie wybranego zadania z dynamiki konstrukcji dotyczacego
numerycznej analizy drgan wiasnych uktadéw mechanicznych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): problemy dynamiki konstrukcji oraz metody ich numerycznego
rozwigzywania.

Umiejetnosci (potrafi): rozpoznaé typ zadania dynamiki konstrukcji, przeprowadzi¢ jego
analize oraz sporzadzi¢ jego opis.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wspdlpracy z innymi w zakresie rozwigzywania
zadan dynamiki konstrukcji.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.



6. Instalacje elektryczne pojazdow

Cel ksztalcenia: Zapoznanie studentéw z budowa, funkcjonowaniem i obstugiwaniem
instalacji elektrycznych pojazdéw samochodowych. Posiadanie umiejetnosci identyfikacji
wybranych ukladow 1 elementow konstrukcyjnych instalacji elektrycznych pojazdow
samochodowych. Stworzenie podstaw do samodzielnego doskonalenia przez studentow
znajomosci problematyki dotyczacej budowy, funkcjonowania i eksploatacji instalacji
elektrycznych.

Tresci merytoryczne: (Oddzialywanie pradu elektrycznego na czlowieka. Wiadomosci
podstawowe z elektrycznoS$ci: prad, rezystancja, napigcie. Schematy polaczen elektrycznych
w pojazdach. Czeséci skltadowe i1 budowa obwodu elektrycznego. Symbole graficzne.
Schematy ideowe, potaczen i1 obwodu. Oznaczenia urzadzen elektrycznych. Pomiary
wielkosci elektrycznych na pojezdzie metody i1 $rodki. Zapoznanie studentéw z budowa,
funkcjonowaniem 1 obstugiwaniem instalacji elektrycznych pojazdow samochodowych.
Posiadanie umieje¢tnosci identyfikacji wybranych ukladéw 1 elementéw konstrukcyjnych
instalacji elektrycznych pojazdéw samochodowych. Stworzenie podstaw do samodzielnego
doskonalenia przez studentéw znajomosci problematyki dotyczacej budowy, funkcjonowania
I eksploatacji instalacji elektrycznych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): budowg instalacji elektrycznych pojazdow samochodowych oraz
potrafi je interpretowa¢ i identyfikowa¢, zna metody 1 $rodki diagnostyczne stasowane
w procesie identyfikacji stanu technicznego maszyn i instalacji elektrycznych za pomoca
metod przyrzadowych 1 bez przyrzadowych.

Umiejetnosci (potrafi): przygotowaé, przeprowadzi¢, identyfikowa¢ oraz interpretowac
wyniki badan oraz stosowa¢ wyniki badan w praktyce eksploatacyjnej instalacji
samochodowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): zachowac si¢ w sposob profesjonalny i etyczny
Forma prowadzenia zajeé¢: wyktady, ¢wiczenia.

7. Systemy diagnostyczne

Cel ksztatcenia: Zapoznanie studentdéw z metodami 1 $rodkami diagnostycznymi do
identyfikacji stanu technicznego 1 bezpieczenstwa obiektow technicznych. Posiadanie
umiejetnosci identyfikacji wybranych ukladow 1 elementow konstrukcyjnych obiektow
technicznych w kontek$cie kontroli ich bezpieczefistwa i stanu technicznego. Stworzenie
podstaw do samodzielnego doskonalenia przez studentdow znajomosSci problematyki
dotyczacej kontroli stanu technicznego i bezpieczenstwa obiektéw technicznych.

Tresci merytoryczne: Istota diagnostyki technicznej. Stan obiektow, sygnalu i cechy
diagnostyczne, klasyfikacja istoty diagnostyki technicznej, modele diagnostyczne, algorytmy
diagnozowania, diagnoza, rodzaje i fazy badan diagnostycznych. Podstawy budowy
systemow diagnostycznych. Analiza diagnostyczna przedmiotu systemu diagnostycznego,
wybor elementéw systemu do diagnozowania. Algorytmy diagnozowania systeméw
technicznych. Analiza rozwigzan systemow diagnostycznych. wlasciwosci systemow
diagnostycznych pojazdéw mechanicznych, diagnozowania silnikéw o zaptonie iskrowym
I samoczynnym, systemy diagnostyczne pojazdéw wojskowych, maszyn roboczych
I urzadzen mechanicznych. Zasady konstruowania systemow diagnostycznych. Symulatory
systemow diagnostycznych. Informacje ogdlne o modelach symulacyjnych, rola symulacji
W nabywaniu doswiadczen obstugi, plan budowy modelu symulacyjnego, przyktady
symulatorow 1 programow symulacyjnych stosowanych w przemys$le cywilnym
I wojskowym. Opracowanie koncepcji systemu diagnostyczno-monitorujacy dowolnego
funkcjonalnego uktadu. Identyfikacja kinematyczna i mechaniczna przedmiotowego uktadu,
wybor sygnalu diagnostycznego i jego cech, dobor czujnikow pomiarowych, opracowanie
algorytmu diagnozowani i jego weryfikacja, przeprowadzenic badan weryfikacyjnych



opracowanego systemu diagnostycznego. Opracowanie systemu identyfikacji stanu
technicznego uktadu wirujagcego za pomocg czujnikow wiropradowych. Identyfikacja
kinematyczna i mechaniczna przedmiotowego uktadu, wybodr sygnatu diagnostycznego i jego
cech, dobor czujnikoéw pomiarowych, opracowanie algorytmu diagnozowani.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): pojecia i definicje zwigzane z budowg i funkcjonowaniem systemow
diagnostycznych, dysponuje aktualng wiedza na temat kierunkow rozwoju nowoczesnych
systemow diagnostycznych implementowanych do nowoczesnych pojazdéw i1 maszyn.
Umiejetnosci (potrafi): zidentyfikowac i zaprojektowaé oraz zrealizowal proste systemy
diagnostyczny dla urzadzenia lub grupy maszyn, umie zidentyfikowa¢ sygnat diagnostyczny i
jego cechu do okreslenia stanu technicznego obiektu na potrzeby projektowanego prostego
systemu diagnostycznego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy w zespole, ma swiadomo$¢ wazno$ci i rozumie
pozatechniczne aspekty i skutki funkcjonowania oraz uzytkowania maszyn w tym ich wptywu
na cztowieka i srodowisko naturalne.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

8. Urzadzenia mechatroniczne w pojazdach

Cel ksztalcenia: Celem przedmiotu jest przygotowanie studentow do praktycznego
uzytkowania, diagnozowania, regulacji 1 drobnych napraw wspotczesnych urzadzen
technicznych. Z uwagi na powszechnie stosowane metody sterowania koniecznos$cig staje si¢
przyblizenie specyfiki dziatania ukladéw mechatronicznych oraz urzadzen zrobotyzowanych.
Szczegblowym zamierzeniem jest pokazanie problematyki integracji réznych rodzajow
sensorow, napedéw w jednolite systemy mechatroniczne.

Tresci merytoryczne: Istota mechatroniki samochodowej. Podstawowe uktady sterowania
silnikami o ZI i ZS Przetworniki pomiarowe i sensory uzywane w technice samochodowe;.
Systemy diagnostyki pokladowej samochodu. Sieci komunikacyjne samochodu. Systemy
bezpieczenstwa biernego 1 czynnego samochodu. Wstep do mechatroniki samochodowe;.
Sensory samochodowe 1 (sensory analogowe, zawory, i inne elementy). Sensory 2
(przeptywomierz FORD, pomiar odlegtosci). Badanie systemu L-Jetronic. Badanie systemu
CR silnikdéw o ZS. Samochodowe sieci komunikacyjne. Badanie systemu SRS.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): szczegotowa wiedze o charakterystykach elementow mechatroniki
samochodu, potrafi definiowa¢ kierunki rozwoju mechatroniki pojazdow.

Umiejetnosci (potrafi): interpretowa¢ 1 weryfikowa¢ zadania ukladéw mechatronicznych
samochodu oraz przedstawi¢ dokumentacje z zakresu ich eksploatacji, przygotowac
| przedstawi¢ prezentacje o systemach bezpieczenstwa samochodu, rozwigza¢ problemy
uzytkowania systemow EOBD, zaprojektowac stanowiska dydaktyczne i obstugowe ukladoéw
mechatronicznych samochodu.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): okreSlenia priorytetow realizacji zadan oraz
wykorzysta¢ odpowiednio metody do ich poprawnej realizacji.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktady, ¢wiczenia.

9. Praca przejsciowa I

Cel ksztatcenia: Celem ksztalcenia jest wypracowanie u studenta umiejetnosci samodzielnej
pracy przy rozwigzywaniu ztozonych probleméw projektowo-konstrukcyjnych dotyczacych
urzadzen 1 maszyn oraz zdobycie niezbednej do tego typu dziatan wiedzy i umiejetnosci.
Tresci merytoryczne: Praca przejSciowa jest zadaniem realizowanym samodzielnie przez
studenta, bedacym aplikacja wiedzy zdobytej w ciggu studiow, wykorzystang do
rozwigzywania problemow technicznych spotykanych w budowie maszyn. Temat pracy jest
wydawany indywidualnie lub zespotowo w ramach zakresu studiow. Temat pracy
przejsciowe] moze by¢ powigzany z pracg inzynierska w taki sposob, aby utatwi¢ wykonanie



pracy inzynierskiej np. poprzez wykonanie projektu, zbudowanie stanowiska badawczego,
opracowanie modelu numerycznego, itp.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): praktyczne zastosowania wiedzy z przedmiotoéw podstawowych
I kierunkowych w aplikacjach zgodnych z zakresem studiow.

Umiejetnosci (potrafi): samodzielnie rozwigzywaé zagadnienia zwigzane z konstruowaniem
I prowadzeniem badan doswiadczalnych oraz numerycznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): samodzielnej 1 zespolowe] pracy projektowo-
konstrukcyjnej, doboru technologii i wykonania projektowanych uktadéw technicznych
zgodnych z zakresem studiow.

Forma prowadzenia zajec: ¢wiczenia.

10. Praca przejsciowa E

Cel ksztatcenia: Celem ksztalcenia jest wypracowanie u studenta umiejetnos$ci samodzielnej
pracy przy rozwigzywaniu ztozonych problemow dotyczacych eksploatacji pojazdow
I maszyn oraz zdobycie niezbednej do tego typu dziatan wiedzy i umiejgtnosci.

Tresci merytoryczne: Praca przejSciowa jest zadaniem realizowanym samodzielnie przez
studenta, bedacym aplikacja wiedzy zdobytej w ciggu studiow, wykorzystang do
rozwigzywania problemow technicznych spotykanych w eksploatacji i budowie maszyn.
Temat pracy jest wydawany indywidualnie lub zespotowo w ramach bloku dyplomujacego
jaki wybrat student. Temat pracy przejsciowej moze by¢ powigzany z pracg inzynierska
w taki sposob, aby utatwié jej wykonanie.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): praktyczne zastosowania wiedzy z przedmiotow podstawowych
I kierunkowych w zastosowaniach zgodnych z zakresem studiow.

Umiejetnosci (potrafi). samodzielnie identyfikowaé 1 rozwigzywaé problemy zwigzane
z eksploatacja i budowa maszyn.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): samodzielnej 1 zespotowej pracy przy rozwigzywaniu
problemow eksploatacji maszyn.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

11. Jezyki programowania

Cel ksztalcenia: Umiejetnos¢ tworzenia oprogramowania wspomagajacego szeroko
rozumiang dzialalno$¢ inzynierska.

Tresci merytoryczne.: Generacje jezykOow programowania. Wprowadzenie do programowania.
Kompilatory  Fortranu. Elementy jezykow  programowania. Instrukcje jezykow
programowania.  Algorytmy. Dobre  praktyki. Podstawy  obstugi  $rodowiska
programistycznego EDI. Nauka elementow jezyka Fortran. Nauka elementow Srodowiska
graficznego Gnuplot. Nauka elementéw programowania wizualnego (Free Pascal / Lazarus).
Tworzenie programdw komputerowych rozwigzujacych wybrane zagadnienie inzynierskie lub
naukowe.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metody, techniki oraz narzedzia wykorzystywane do tworzenia
prostych aplikacji wspomagajacych prace inzynierskg. Posiada specjalistyczng wiedze
w zakresie technik programistycznych szczegodlnie przydatnych w tworzeniu aplikacji
inzynierskich.

Umiejetnosci (potrafi): zaproponowaé i zaplanowaé rozwigzanie problemu obliczeniowego
wybranymi technikami programistycznymi.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): poglebiania i aktualizowania wiedzy zwigzanej
Z programowaniem.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktady, ¢wiczenia.



12. Kontrola stanu technicznego pojazdéw

Cel ksztatcenia: Zapoznanie studentdéw z metodami 1 Srodkami diagnostycznymi do
identyfikacji stanu technicznego pojazdow samochodowych. Posiadanie umiejgtnosci
identyfikacji wybranych uktadow i elementow konstrukcyjnych pojazdow samochodowych
w kontek$cie kontroli ich stanu technicznego. Stworzenie podstaw do samodzielnego
doskonalenia si¢ oraz znajomosci problematyki dotyczacej kontroli stanu technicznego
pojazdow samochodowych.

Tresci merytoryczne: \Wymagania techniczno-organizacyjne dla stacji kontroli pojazdow.
Wykaz czynnos$ci kontrolnych dla oceny stanu technicznego pojazdu. Pomiar skutecznosci
dziatania amortyzatoréw. Sposob badania 1 ocena skutecznosci dziatania hamulcéw. Pomiar
emisji zanieczyszczen gazowych oraz zadymienia spalin. Geometria uktadu jezdnego. Pomiar
Swiattodci 1 ustawienia $wiatet oraz emisji akustycznej pojazdu. Ocena stanu technicznego
nadwozia. Wywazanie elementow maszyn, Analiza amplitudowo-czgstotliwosciowa drgan
maszyn — rozpoznawaniu uszkodzen, Diagnozowanie uktadow hydraulicznych
I pneumatycznych, Identyfikacja stanu technicznego obiektu na podstawie emisji akustycznej,
Diagnostyka stanu technicznego uktadu tlokowo-korbowego silnika spalinowego.
Diagnostyka stanu technicznego silnika niskopreznego i wysokopreznego, Diagnozowanie
zawieszenia pojazdu samochodowego, Diagnozowanie uktadu hamulcowego pojazdu,
Diagnozowanie ukladu przeniesienia napedu, Diagnozowanie uktadu zasilania silnikow
sterowanych elektronicznie, Diagnostyka pojazdéw za pomoca systemoéw OBD, Diagnostyka
pojazdow za pomocag pokladowych systemow diagnostycznych, Identyfikacja przebiegu
ci$nienia wtrysku silnika ZS.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): ugruntowang wiedz¢ z mechaniki analitycznej i drgan, ma
poglebiong wiedze o wspotczesnych materiatach inzynierskich stosowanych w budowie
maszyn, badaniach ich wtasciwosci, doborze oraz trendach rozwojowych.

Umiejetnosci (potrafi): krytycznie analizowac 1 ocenia¢ sposoby funkcjonowania rozwigzan
technicznych, urzadzen, obiektow, systemow, proceséw i ustugi typowych dla realizowanego
zakresu ksztalcenia. Oceni¢ przydatnos¢ metod i1 narzedzi stuzacych do rozwigzania zadan
inzynierskich typowych dla zakresu studiow. ldentyfikuje i opisuje problemy inzynierskie,
potrafi je rozwigzywac¢ 1 ulepszaé, potrafi formutowac i testowaé hipotezy zwigzane z
problemami inzynierskimi i prostymi problemami badawczymi z zakresu mechaniki 1 budowy
maszyn.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): przekazywania spoteczefstwu wiarygodnych
informacji i opinii dotyczacych osiggnig¢ techniki i innych jej aspektow, szczegdlnie
w zakresie mechaniki i budowy maszyn.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

13. Nieliniowa mechanika ciala stalego

Cel ksztalcenia: Zapoznanie studentow z podstawowymi prawi i zasadami nieliniowej
mechaniki ciala statego i metodami rozwigzywania zagadnien nieliniowych.

Tresci merytoryczne: Istota i podstawy termo-mechaniki osrodka ciggtego. Uogolniony opis
Lagrange’a 1 Eulera, kinematyka deformacji. Podstawowe prawa/zasady bilansu masy, pedu,
kretu, energii 1 entropii. Podstawowe réwnania cial sprezysto-plastycznych, teorie poczatku
plastycznosci 1 plastycznosci, izotropia 1 anizotropia materialu, wykresy rozciggania, modele
cial sprezysto-plastycznych. Numeryczne metody rozwigzywania zagadnien nieliniowych.
Wiadomosci o funkcjonowaniu programéw komputerowych od rozwigzywania zagadnien
nieliniowych. Tensor napr¢zenia, jego rozklad na aksjator i dewiator, niezmienniki stanu
naprezenia, transformacja naprezen, napr¢zenia zredukowane. Budowa modeli cial sprezysto-
plastycznych, modeli z umocnieniem izotropowym i kinematycznym, obliczenia naprezen,
odksztalcen i przemieszczen dla prostych uktadow pretowych. Sledzenie $ciezki rownowagi -



metody przyrostowe, iteracyjne i mieszane. Analiza indywidualnego przyktadu konstrukcji
nieliniowej geometrycznie i materialowo.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia, zatozenia i zasady mechaniki nieliniowej oraz
wykorzystywany w niej opis matematyczny. Student zna modele materiatow sprezysto-
plastycznych oraz numeryczne metody rozwigzywania zagadnien nieliniowych.

Umiejetnosci (potrafi): wykonywaé podstawowe operacje na tensorach naprezenia
i odksztalcenia wyznaczajgc: niezmienniki stanu naprezenia i odksztalcenia, naprezenia
glowne i zredukowane.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uzupeliania wiedzy specjalistycznej przez cate
zycie.

Forma prowadzenia zaje¢: wyktady, ¢wiczenia.

14. Technologia napraw pojazdow

Cel ksztalcenia: Celem ksztalcenia jest zapoznanie studentow z technologiami napraw
uktadéw i mechanizmoéw pojazdu samochodowego.

Tresci merytoryczne: Zasady przyjmowania i przechowywania pojazdow skierowanych do
naprawy. Technologia napraw silnikow samochodowych. Technologia napraw zespotow
napedowych. Technologia napraw ukladéw chtodzenia ogrzewania 1 klimatyzacji.
Technologia napraw uktadu hamulcowego. Technologia napraw ukladu zawieszenia.
Kompleksowe naprawy nadwozi samochodowych. Naprawy poszycia pojazdu i powtok
lakierniczych. Technologia napraw kot i ogumienia. Zasady projektowania stacji obstugowo-
naprawczych. Ocena stopnia zuzycia elementow uktadu korbowo ttokowego, sporzadzanie
profilu zuzycia tulei cylindrowej. Weryfikacja elementéw uktadu napedowego pojazdow.
Weryfikacja sprzegiel ciernych. Pomiary nadwozia dla celow naprawy. Projektowanie
dokumentacji technologicznej naprawy wybranego ukladu pojazdu. Projektowanie stacji
obstugi technicznej pojazdow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): szczegdtowa wiedze zwigzang z wybranymi zagadnieniami z zakresu
pojazddw, technologii napraw pojazdow 1 ich bezpiecznego uzytkowania.

Umiejetnosci (potrafi): zaprojektowac oraz zrealizowac¢ proces technologiczny naprawy.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy w grupie, potrafi rozdziela¢ dziatania
I kontrolowac ich wykonanie.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia.

15. Numeryczne metody obliczeniowe 2

Cel ksztatcenia: Poznanie nowoczesnych numerycznych metod obliczeniowych stosowanych
W mechanice. Zapoznanie si¢ z obszarami ich stosowania, cechami i uwarunkowaniami oraz
metodologig prowadzenia badan symulacyjnych w obszarze mechaniki.

Tresci merytoryczne: Metoda Réznic Skonczonych, Metoda Objetosci Skonczonych, Metoda
Elementow Dyskretnych, Metoda Gazu Sieciowego Boltzmanna, strategia modelowania;
nauka modelowania wybranych zagadnien z zakresu mechaniki.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowg wiedze¢ o metodach numerycznych stosowanych
w mechanice oraz o tworzeniu prostych modeli symulacyjnych.

Umiejetnosci (potrafi): wykona¢ model symulacyjny prostego zagadnienia z zakresu
mechaniki, opracowa¢ wyniki oraz przeprowadzi¢ ich analize.

Kompetencje spoteczne (jest gotéow do):. do wykorzystania technik symulacyjnych w praktyce
inzynierskiej lub w badaniach naukowych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktady, ¢wiczenia laboratoryjne.

16. Rzeczoznawstwo i ekspertyzy techniczne



Cel ksztalcenia: Poznanie zasad sporzadzania opinii rzeczoznawczych 1 ekspertyz
technicznych.

Tresci merytoryczne. Podstawy prawne sporzadzania opinii rzeczoznawczych i ekspertyz
technicznych. Zuzycie techniczne maszyn 1 urzadzen technicznych. Metody okreslania
stopnia zuzycia technicznego maszyn i urzadzen: metoda czasowa, metoda ksiggowo-
ekonomiczna. Okreslenie wartosci technicznej (rzeczywistej) srodka technicznego. Technika
korzystania z tabel do oceny zuzycia technicznego maszyn i urzadzen. Maszyny i urzadzenia
techniczne podlegajace szczegdlnym przepisom prawa. Ustalanie przyczyn uszkodzen
obiektow technicznych. Wybrane zagadnienia rekonstrukcji wypadkéw komunikacyjnych.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady sporzadzania opinii i ekspertyz technicznych, rozumie
znaczenie rzetelno$ci w sporzadzaniu opinii 1 ekspertyz technicznych. Zna zasady analizy
kolejnosci zdarzen w ustalaniu przyczyny uszkodzenia/wypadku, rozumie zwigzek
przyczynowo-skutkowy kolejnosci zdarzen.

Umiejetnosci (potrafi): okres§lic wartos¢ techniczng srodka technicznego z wykorzystaniem
réznych metod, dokona¢ analizy przyczynowo-skutkowej zdarzen prowadzacych do
uszkodzenia/wypadku. Potrafi sporzadzi¢ ekspertyze techniczng zwigzang z ustaleniem
przyczyny uszkodzenia $rodka technicznego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): etycznego postepowania w sporzadzaniu opinii
i ekspertyz technicznych.

Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia laboratoryjne.

17. Seminarium dyplomowe I

Cel ksztatcenia: Umiejetnos$¢ prezentacji wynikoéw dziatalnosci inzynierskiej i naukowe;.
Tresci merytoryczne: Analiza tematow prac dyplomowych i wizja ich realizacji. Metoda
mapy mysli. Definicja celu, zakresu, motywacji, zatozen, efektow oraz aspektu naukowego
podjetego tematu. Tworzenie struktury logicznej zawartosci pracy dyplomowej. Zasady
wyszukiwania 1 korzystania ze zrodet bibliograficznych. Zasady pisania prac dyplomowych.
Wizualne i strukturalne edytory tekstow. Tworzenie szablonu pracy dyplomowe;.
Automatyzacja procesu pisania pracy dyplomowej. Zasady pisania publikacji naukowych.
Etyka w nauce. Ocena dzialalnosci naukowej. Prezentacja wynikow: postery i prezentacje
multimedialne.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): metody, techniki, narzedzia stosowane do rozwigzywania zadan
inzynierskich typowych dla realizowanego zakresu ksztalcenia.

Umiejetnosci (potrafi): pozyskiwac¢ informacje z literatury fachowej, baz danych i innych
zrodet, takze w jezyku obcym; potrafi integrowaé uzyskane informacje, dokonywac ich
interpretacji, a takze wyciagga¢ wnioski oraz formutlowa¢ i uzasadnia¢ opinie. Sprawnie
porozumiewa si¢ przy uzyciu réoznych technik w Srodowisku zawodowym oraz w innych
srodowiskach.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uzupelniania wiedzy specjalistycznej przez cate
zycie, potrafi dobiera¢ whasciwe zrodla wiedzy i metody uczenia dla siebie i1 innych oséb.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

18. Seminarium dyplomowe E

Cel ksztatcenia: Umiejetnos¢ prezentacji wynikéw dziatalnos$ci inzynierskiej 1 naukowe;.
Tresci merytoryczne: Analiza tematdw prac dyplomowych i wizja ich realizacji. Metoda
mapy mysli. Definicja celu, zakresu, motywacji, zatozen, efektow oraz aspektu naukowego
podjetego tematu. Tworzenie struktury logicznej zawartosci pracy dyplomowej. Zasady
wyszukiwania i1 korzystania ze zrddet bibliograficznych. Zasady pisania prac dyplomowych.
Wizualne 1 strukturalne edytory tekstow. Tworzenie szablonu pracy dyplomowej.
Automatyzacja procesu pisania pracy dyplomowej. Zasady pisania publikacji naukowych.



Etyka w nauce. Ocena dzialalnosci naukowej. Prezentacja wynikow: postery i prezentacje
multimedialne.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): metody, techniki, narzedzia stosowane do rozwigzywania zadan
inzynierskich typowych dla realizowanego zakresu ksztatcenia.

Umiejetnosci (potrafi): pozyskiwaé informacje z literatury fachowej, baz danych i innych
zrodet, takze w jezyku obcym; potrafi integrowaé uzyskane informacje, dokonywaé ich
interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutlowaé i uzasadnia¢ opinie. Sprawnie
porozumiewa si¢ przy uzyciu réznych technik w §rodowisku zawodowym oraz w innych
srodowiskach.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uzupeliania wiedzy specjalistycznej przez cale
zycie, potrafi dobiera¢ wlasciwe zrodia wiedzy 1 metody uczenia dla siebie i innych oséb.
Forma prowadzenia zajec: ¢wiczenia.

V. PRAKTYKA

1. Praktyka dyplomowa

Cel i tresci ksztalcenia: Zdobycie podstawowego doswiadczenia z zakresu budowy,
eksploatacji maszyn, urzadzen 1 pojazdow, technologii napraw oraz projektowania
inzynierskiego.

Tresci merytoryczne: Zapoznanie si¢ z przepisami bhp i1 ppoz. obowigzujacymi w zakladzie
pracy, poprzez uczestniczenie w stosownym szkoleniu. Instrukcje bezpiecznej obshugi na
stanowiskach. Udziat w projektowaniu, produkcji, kontroli jakos$ci, montazu, demontazu
I naprawie maszyn, urzadzen lub pojazdow oraz przy uruchamianiu i eksploatacji linii
produkcyjnych zapewniajacy zapoznanie si¢ z produkcja, procesami technologicznymi,
diagnostycznymi, nadzorem, itp.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): metody, techniki, narzedzia stosowane do rozwigzywania zadan
inzynierskich typowych dla realizowanych specjalnosci zawodowych, posiada rozszerzona
wiedze z zakresu projektowania, wytwarzania, uzytkowania i technik diagnozowania maszyn.
Umiejetnosci (potrafi). dostrzegaé aspekty systemowe i pozatechniczne przy formutowaniu
| rozwigzywaniu zadan inzynierskich, ma przygotowanie niezb¢dne do pracy w srodowisku
przemystowym oraz potrafi postgpowac zgodnie z zasadami bezpieczenstwa.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do). analizowania i efektywnego realizowania
przydzielonych zadan, potrafi wspolpracowac i dziala¢ w grupie, przyjmujac w niej rdzne
role, rozumie wazno$¢ dziatan zespotowych i potrafi bra¢ odpowiedzialnos¢ za wyniki
wspolnych dziatan.

Forma prowadzenia zajecé: praktyka.

VI. INNE

1. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Cel ksztalcenia: Celem ksztalcenia jest przekazanie podstawowych wiadomosci na temat
og6lnych zasad postgpowania w razie wypadku podczas nauki i w sytuacjach zagrozen,
okolicznosci 1 przyczyn wypadkow studentow, zasad udzielania pierwszej pomocy w razie
wypadku, jak rowniez wskazanie potencjalnych zagrozen, z jakimi moga zetkna¢ si¢ studenci.
Tresci merytoryczne: Regulacje prawne z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy.
Obowigzujace ustawy, rozporzadzenia (Konstytucja RP, Kodeks Pracy, Rozporzadzenie
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 lipca 2007 r. w sprawie bezpieczenstwa
I higieny pracy w uczelniach). Identyfikacja, analiza i ocena zagrozen dla zycia i zdrowia
na poszczegdlnych kierunkach studiow (czynniki niebezpieczne, szkodliwe 1 ucigzliwe).
Analiza okolicznosci 1 przyczyn wypadkow studentéw: omoédwienie przyczyn wypadkow.
Ogo6lne zasady postepowania w razie wypadku podczas nauki 1 w sytuacjach zagrozen (np.



pozaru). Zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku — apteczka pierwszej pomocy.
Dostosowanie tresci szkolen do profilu danego kierunku studiow jest bardzo wazne, gdyz
chodzi o wskazanie potencjalnych zagrozen, z jakimi moga zetkng¢ si¢ studenci.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wiedz¢ na temat ogdlnych zasad postgpowania w razie wypadku
podczas nauki i w sytuacjach zagrozen, okolicznosci i przyczyn wypadkow studentow, zasad
udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku.

Umiejetnosci (potrafi): postgpowaé z materiatami niebezpiecznymi 1 szkodliwymi dla
zdrowia, zna zasady bezpieczenstwa zwigzane z pracg, posiada umiejetnos$é postugiwania sig¢
srodkami ochrony indywidualnej 1 $srodkami ratunkowymi, w tym umieje¢tnos¢ udzielania
pierwszej pomocy.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zachowuje ostrozno$¢ w postepowaniu z materiatami
niebezpiecznymi i szkodliwymi dla zdrowia, dba o przestrzeganie zasad BHP przez siebie
i swoich kolegdéw, wykazuje odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo i higieng pracy w swoim
otoczeniu, angazuje si¢ w podejmowanie czynno$ci ratunkowych.

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

2. Etykieta

Cel ksztalcenia: Celem wykladow jest zapoznanie studentdéw z wybranymi zagadnieniami
dotyczacymi zasad savoir-vivre’u.

Tresci merytoryczne: Podstawowe zagadnienia dotyczace zasad savoir-vivre’u w zyciu
codziennym (zwroty grzeczno$ciowe, powitania, rozmowa przez telefon, podstawowe zasady
etykiety oraz precedencji w miejscach publicznych). Etykieta uniwersytecka (precedencja,
tytulowanie, zasady korespondencji). Etykieta biznesowa (dostosowanie ubioru do
okoliczno$ci, zasady przedstawiania, przygotowanie si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady rzadzace interpersonalnymi relacjami w zyciu
prywatnym oraz w relacjach zawodowych.

Umiejetnosci  (potrafi): stosowa¢ zasady etykiety 1 kurtuazji w zyciu spolecznym
I zawodowym.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): jest Swiadomy znaczenia zasad etykiety w relacjach
interpersonalnych.

Forma prowadzenia zajec¢: wyklad.

3. Ergonomia

Cel ksztatcenia: Celem przedmiotu jest przyblizenie studentom podstawowych zagadnien
zawigzanych z ergonomia rozumiang w sensie interdyscyplinarnym, u§wiadomienie zagrozen
1 probleméw (takze zdrowotnych) zwigzanych z niewlasciwymi rozwigzaniami
ergonomicznymi na stanowiskach pracy zawodowej oraz w zyciu pozazawodowym a takze
korzysci wynikajacych z prawidtlowych dziatan w tym zakresie.

Tresci merytoryczne: Ergonomia — podstawowe pojecia i definicje. Ergonomia jako nauka
interdyscyplinarna. Gtéwne nurty w ergonomii: ergonomia stanowiska pracy (wysitek
fizyczny na stanowisku pracy, wysitek psychiczny na stanowisku pracy, dostosowanie
antropometryczne stanowiska pracy, materialne srodowisko pracy), ergonomia produktu —
inzynieria ergonomicznej jakosci, ergonomia dla 0sob starszych i niepelnosprawnych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia zwigzane z ergonomia, ze szczegélnym
uwzglednieniem ergonomii stanowiska pracy.

Umiejetnosci (potrafi): oceni¢ (w zakresie podstawowym) warunki w pracy zawodowej oraz
podczas aktywnos$ci pozazawodowej ze wzgledu na problemy ergonomiczne i zagrozenia
Z tym zwigzane.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wykazuje postawe antropocentryczng w stosunku do
warunkow pracy i1 zycia codziennego, reaguje na zagrozenia wynikajace z wadliwych
rozwigzan i nieprawidlowosci w zakresie jako$ci ergonomicznej; uwrazliwiony jest na
potrzeby 0s6b niepelnosprawnych (w konteksScie ergonomicznym).

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

4. Ochrona wlasnosci intelektualnej

Cel ksztalcenia: Zapoznanie studenta z elementarnymi zasadami, poj¢ciami oraz procedurami
prawa ochrony wtasnosci intelektualne;.

Tresci merytoryczne: Pojecie wlasnosci intelektualnej, a przedmiot prawa wlasnosci
intelektualnej. Zrodta prawa - prawa autorskie i pokrewne. Ograniczenia praw autorskich.
Licencje ustawowe i umowne. Naruszenia praw autorskich (plagiat i piractwo intelektualne).
Regulacje szczeg6lne z zakresu prawa autorskiego - ochrona programéw komputerowych
I baz danych.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): ustawowy aparat pojeciowy zwigzany z ochrong prawng wiasnosci
intelektualnej.

Umiejetnosci (potrafi). identyfikowa¢ oraz implementowaé¢ dozwolone pola eksploatacji
utwordéw w toku analizy krytycznej oraz dziatalno$ci naukowej w srodowisku akademickim.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): $wiadomego korzystania z ustawowych pol
eksploatacji utworéw w $rodowisku akademickim oraz zyciu prywatnym (np. Srodowisku
sieciowym).

Forma prowadzenia zajec: wyktad.

5. Informacja patentowa

Cel ksztalcenia: Nauczenie rozumienia prawnych, normatywnych i praktycznych aspektow
patentowania 1 ochrony réznych rodzajow utwordw (wynalazek, patent, wzor przemystowy
I uzytkowy, know-how). Przedstawienie podstaw, zasad, celow i najwazniejszych regulacji
w zakresie polskiego i europejskiego prawa autorskiego.

Tresci merytoryczne: Pojecia 1 okreSlenia podstawowe: wlasno$¢ przemystowa, patenty,
wynalazki, ochrona patentowa, wzory: przemystowe, uzytkowe, znaki towarowe, oznaczenia
geograficzne, topografia uktadow scalonych, prawa ochronne, prawa z rejestracji. Prawo
autorskie 1 ich ochrona. Prawa pokrewne. Wtasno$¢ przemystowa w oparciu o ustawe ,,Prawo
Wiasnosci Przemystowej”. System ochrony wlasnosci przemystowej. Patenty 1 wynalazki
jako przedmioty patentu. Historia patentu i podstawy polityki patentowej. Cel ochrony
patentowej. Tres¢ 1 zakres patentu. Procedura uzyskiwania patentu. Informacja patentowa
w aspekcie migdzynarodowym. Prawo autorskie w Unii Europejskiej. Prawo autorskie
W Internecie. Umowy o przeniesienie praw. Wzory uzytkowe 1 przemystowe, a system ich
ochrony.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia z zakresu wiasnosci przemystowej jak: dobro
niematerialne, wynalazek, patent, wzor przemystowy i uzytkowy, oznaczenie geograficzne,
topografia uktadow scalonych, know - how.

Umiejetnosci (potrafi): korzysta¢ z zasoboOw informacji patentowej z poszanowaniem praw
wlasnosci innych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): ochrony wlasnosci intelektualnej przystugujacej
autorom patentow 1 wzorow uzytkowych, jest $wiadom zagrozen i kar wynikajacych
Z przywtlaszczenia wlasnos$ci intelektualnej przez osoby inne niz twoérca badz autor.

Forma prowadzenia zajec: wyklady.
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PLAN STUDIOW
KIERUNKU MECHANIKA | BUDOWA MASZYN
w zakresie: eksploatacja i diagnostyka pojazdéw i maszyn

Obowiazuje od cyklu: 2019/2020 L

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiow: stacjonarne

Poziom studiow: drugiego stopnia

Liczba semestrow: 3

Dziedzina nauki / dyscyplina naukowa: nauki inzynieryjno-techniczne/dyscyplina naukowa: inzynieria mechaniczna

Rok studiow: 1, semestr: 1
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Technologie informacyjne w budowie maszyn I 2 0,6 ZAL OC @) 30 15 | 15 | 1 0 0
2 |Teoria i technika eksperymentu I 1,5 0,6 ZAL OC @) 30 15 | 15 | 1 0 0
3 | Zarzadzanie przedsiebiorstwem i biznesplan I 1 0 ZAL OC @) 15 15 | 0 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogéltem) 4,5 1,2 X X 75 45 | 30 | 3 0 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) X X 75 30 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 X X 0 0 0 0 0
Il -PODSTAWOWYCH

1 |Matematyka I 2 EGZ @) 30 15 | 4 0 0

2 | Mechanika analityczna i drgania I 3 EGZ @) 60 30 | 4 0 0

3 | Wytrzymalo$¢ materialow [ 2,5 ZAL OC @) 30 15 | 1 0 0

4 | Podstawy metod numerycznych I 2,5 ZAL OC @) 60 30 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 10 X X 180 90 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) X X 180 0 | 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 X X 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

1 | Komputerowe wspomaganie projektowania I 2 ZAL OC O) 45 30 | 1 0 0

2 | Projekt konstrukcyjny interdyscyplinarny I 2 ZAL OC @) 30 30 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 4 X X 75 60 | 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X X 75 60 | O 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 X X 0 0 0] 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1 |Problemy smarowania i zuzywania maszyn I 2,5 ZAL OC F 45 30 | 1 0 0

2 |Modelowanie konstrukcji pojazdow I 3 EGZ F 60 30 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 55 X X 105 60 | 5 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X X 105 60 | O 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 55 X X 105 60| 0] O 0
V - PRAKTYKA

1 |Praktyka dyplomowa 1] 6 ZAL 0 0 0 | 5]160] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 6 X X 0 0 5 |160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) X X 0 0 0 [160| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 X X 0 0 0 [160| O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 30 X X 435 240 | 25 1160 | O




Rok studiow: 1, semestr: 2
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy 1 2 1 ZAL OC F 30 30 | 1 0 0
2 |Przedmioty humanistyczne/spoteczne ] 2 1 ZAL OC F 30 30 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 2 X X 60 30 | 30 | 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 2 X X 60 60 | 60 | O 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 2 X X 60 60 1 60 | 0] O 0
111 - KIERUNKOWE
1 | Wspotczesne materialy inzynierskie 1 2 0,6 ZAL OC @) 30 15 | 15 | 1 0 0
2 | Zintegrowane systemy wytwarzania 1 2 0,6 ZAL OC @) 30 15 |15 | 1 0 0
3 | Numeryczne metody obliczeniowe 1 ] 4 1,2 EGZ @) 60 30 | 30 | 4 0 0
4 | Metodyka pisania pracy dyplomowej 1 1 0 ZAL o) 12 12 | O 0] 0 0
5 |Energetyka 1 2 0,6 ZAL OC O) 30 15 | 15 | 1 0 0
6 | Robotyzacja procesow przemystowych | 25 1,2 ZAL OC @) 45 15 1 30 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdltem) 13,5 4,2 X X 207 1102 | 105 | 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) 4,2 X X 207 | 102 | 105| 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 |Instalacje elektryczne pojazdow 1 2 0,6 ZAL OC F 45 30 |15 | 1 0 0
2 | Urzadzenia mechatroniczne w pojazdach 1 3 0,6 EGZ F 45 30 | 15 | 4 0 0




3 |Praca przejsciowa E | 2,5 1,2 ZAL OC F 30 30 1 0 0
4 | Kontrola stanu technicznego pojazdow ] 3 1,2 EGZ F 45 15 | 30 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdltem) 10,5 3,6 X X 165 75 19 |[10] O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 3,6 X X 165 75 19 | 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 10,5 3,6 X X 165 | 75 | 75 | O 0 0
VI - INNE
1 |Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy | Il | 0,5 0 ZAL @) 4 4 0 0 0 0
2 |Ergonomia I |0,25 0 ZAL @) 2 2 0 0 0 0
3 | Ochrona wtasnosci intelektualnej Il | 0,25 0 ZAL O 2 2 0 0 0 0
4 | Etykieta I 05 0 ZAL @) 4 4 0 0 0 0
5 | Informacja patentowa I | 05 0 ZAL @) 4 4 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 0 X X 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 X X 16 16 | O 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 30 0 X X 448 12231225120 | O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 1 roku studiow 60 0 X X 883 418 465|145 ] O 0
Rok studiow: 2, semestr: 3
Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 ‘ Przedmioty ogdélnouczelniane ‘ i 2 0 ZAL OC F 30 30| O 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 0 X X 30 30| O 1 0 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 0 X X 30 30 0 |0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 30 30 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

1 | Terotechnologia I | 15 0,6 ZAL OC O 30 15 | 15 | 1 0 0

Przedmiot do wyboru:
2 | 1) Zarzadzanie jakoscia i | 15 0,6 ZAL OC F 30 15 | 15 | 1 0 0
2) Quality management

3 | Praca dyplomowa I | 20 20 ZAL OC F 50| 0 | 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 23 1,2 X X 60 30 | 30 | 2 0 |50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1,2 X X 60 30 | 30 | O 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 21,5 1,2 X X 60 30 30 ] 0] O 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1 |Technologia napraw pojazdow I 15 0,6 ZAL OC F 30 15 | 15 | 1 0 0

2 | Rzeczoznawstwo i ekspertyzy techniczne i 2 1,2 ZAL OC F 45 15 [ 30 | 1 0 0

3 | Seminarium dyplomowe E I | 15 1,2 ZAL OC F 30 30 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 5 3 X X 105 30 | 75 | 3 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 3 X X 105 30 | 75 | 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 5 3 X X 105 30 751 0] O 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 3 30 3 X X 195 90 |105 |5 | 0 |50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 2 roku studiéw 30 X X 195 90 1055 | 0 |50

I.  Przedmioty humanistyczne/spoleczne
1) Etyka i kultura jezyka
2) Etyczne podstawy profesjonalizmu
3) Informacja w spoleczenstwie wiedzy
4) Prawo gospodarcze
5) Prawo pracy




1. Przedmioty ogolnouczelniane

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Ekonomia

Etyka

Filozofia

Historia Polski

Logika

Pierwsza pomoc przedmedyczna
Poprawna polszczyzna w praktyce
Prawo

Tabela podsumowujaca plan
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Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w planie studiow 90 41,6 1078 508 570 101 160 50
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 10,5 2,2 165 105 60 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2,2 2,2 120 60 60 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 90 60 30 3 0 0
Il - PODSTAWOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 10 3,6 180 90 90 10 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 3,6 3,6 180 90 90 10 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogéltem) 20,5 7,8 342 147 195 12 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 7,8 7,8 342 147 195 12 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 15 15 30 15 15 1 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdéltem) 41 22,2 375 150 225 68 0 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 22,2 22,2 375 150 225 68 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 41 41 375 150 225 68 0 0
V - PRAKTYKA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 6 5,8 0 0 0 5 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 6 5,8 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 0 0 0 0 0 0

VI - INNE




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdltem) 2 0 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
| | Punkty ECTS sumaryczne wskazniki iloSciowe, w tym zajecia: LITCI:JZI‘S;W ECO'/I;S
Ogolem - plan studiow 90| 100%
1 wyrpagajqce bezposredniego udziah.l nauczyciela akademickiego 459| 51.0%
lub innych oséb prowadzacych zajecia ’ '
2 |z zakresu nauk podstawowych 12| 13,3%
3 [0 charakterze  praktycznym  (laboratoryjne,  projektowe, 226| 25.1%
warsztatowe)
4 | ogo6lnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 8 8,9%
5 |zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktéw ECTS 48,5 53,9%
6 |wymiar praktyk 6 6,7%
7 | zaj¢cia z wychowania fizycznego 0 0,0%
8 |zajecia z jezyka obcego 2 2,2%
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych Ilub nauk 3 8.9%
spotecznych '
10 zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu i i
praktycznego)
zajgcia zwigzane z prowadzong w uczelni dzialalnoscig naukowa
11 |w dyscyplinie/ach, do ktorych przyporzadkowano kierunek 57,5 63,9%
studiow (dotyczy profilu ogdlnoakademickiego)
I Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin %
naukowych w lacznej liczbie punktow ECTS
1 |inzynieria mechaniczna 100%
Ogolem: 100%

Zatacznik Nr 4 do Uchwaty Nr 477 Senatu




UWM w Olsztynie z dnia 26 kwietnia 2019 roku

PLAN STUDIOW
KIERUNKU MECHANIKA | BUDOWA MASZYN
w zakresie: inzynierskie zastosowanie komputeréw w budowie maszyn

Obowiazuje od cyklu: 2019/2020 L

Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki

Forma studiow: stacjonarne

Poziom studiow: drugiego stopnia

Liczba semestrow: 3

Dziedzina nauki / dyscyplina naukowa: nauki inzynieryjno-techniczne/dyscyplina naukowa: inzynieria mechaniczna

Rok studiow: 1, semestr: 1

Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Technologie informacyjne w budowie maszyn I 2 0,6 ZAL OC @) 30 15 | 15 | 1 0 0
2 |Teoria i technika eksperymentu I 1,5 0,6 ZAL OC @) 30 15 | 15 | 1 0 0
3 | Zarzadzanie przedsiebiorstwem i biznesplan I 1 01,2 ZAL OC @) 15 15 | 0 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdéltem) 4,5 1,2 X X 75 45 | 30 | 3 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 1,2 X X 75 451 30| 0] O 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) | 0 | 12 | x | x | o J o] oJo]o]o

Il - PODSTAWOWYCH

1 | Matematyka I 2 0,6 EGZ 0] 30 15 | 15 | 4 0

2 | Mechanika analityczna i drgania I 3 1,2 EGZ O) 60 30 {30 |4] 0

3 | Wytrzymato$¢ materiatow I 2,5 0,6 ZAL OC @) 30 15 | 15 | 1 0

4 | Podstawy metod numerycznych I 2,5 1,2 ZAL OC @) 60 30 | 30 | 1 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdltem) 10 3,6 X X 180 90 | 90 10| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 3,6 X X 180 90 | 90 | O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

1 | Komputerowe wspomaganie projektowania I 2 1,2 ZAL OC @) 45 15 | 30 | 1 0 0

2 | Projekt konstrukcyjny interdyscyplinarny I 2 1,2 ZAL OC @) 30 30 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 2,4 X X 75 15 | 60 | 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2,4 X X 75 15 | 60 | O 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1 | Komputerowe modelowanie konstrukcji I 2,5 1,2 ZAL OC F 45 15 | 30 | 1 0 0

2 |Przetwarzanie sygnatéw I 3 1,2 EGZ F 60 30 | 30 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogéltem) 55 2,4 105 45 | 60 | 5 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2,4 105 45 | 60 | O 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 5,5 2,4 105 45 160 | O 0 0
V - PRAKTYKA

1 |Praktyka dyplomowa [ 1] 6 6 ZAL o) 0 0| o]5]160] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 6 6 X X 0 0 0 5 (160| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) 6 X X 0 0 0 0 /160 ]| O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 6 X X 0 0 0 | 0 [160] O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 30 13,2 X X 435 195 1240 | 25 | 160 | O




Rok studiow: 1, semestr: 2

Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy 1 2 1 ZAL OC F 30 30 | 1 0 0
2 |Przedmioty humanistyczne/spoteczne ] 2 1 ZAL OC F 30 30 | O 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 1 X X 60 30 | 30 | 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) 1 X X 60 60 | 30 | O 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 1 X X 60 60 | 30 | O 0 0
111 - KIERUNKOWE
1 | Wspotczesne materialy inzynierskie I 2 0,6 ZAL OC @) 30 15 | 15 | 1 0 0
2 | Zintegrowane systemy wytwarzania 1 2 0,6 ZAL OC O] 30 15 | 15 | 1 0 0
3 |Numeryczne metody obliczeniowe 1 ] 4 1,2 EGZ @) 60 30 | 30 | 4 0 0
4 | Metodyka pisania pracy dyplomowej 1 1 0 ZAL O] 12 12 | O 0] 0 0
5 |Energetyka 1 2 0,6 ZAL OC O) 30 15 | 15 | 1 0 0
6 |Robotyzacja procesdw przemystowych I | 25 1,2 ZAL OC O 45 15 | 30 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdétem) 13,5 4,2 X X 207 102 | 105 | 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 4,2 X X 207 102 | 105 | O 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 | Dynamika konstrukcji 1 2 0,6 ZAL OC F 45 30 |15 | 1
2 | Systemy diagnostyczne ] 3 0,6 EGZ F 45 30 | 15 | 4 0 0




3 | Praca przejsciowa | | 25 1,2 ZAL OC F 30 30 | 1 0 0
4 | Jezyki programowania ] 3 1,2 EGZ F 45 15 | 30 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdltem) 10,5 3,6 X X 165 75 190 10| O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 3,6 X X 165 75 19 | 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 10,5 3,6 X X 165 75 19 | 0 0 0
VI - INNE
1 |Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy | Il | 0,5 0 ZAL @) 4 4 0 0 0 0
2 |Ergonomia Il | 0,25 0 ZAL @) 2 2 0 0 0 0
3 | Ochrona wtasno$ci intelektualnej Il | 0,25 0 ZAL 0] 2 2 0 0 0 0
4 | Etykieta I | 05 0 ZAL @) 4 4 0 0 0 0
5 |Informacja patentowa ] 05 0 ZAL o) 4 4 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 2 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 30 0 X X 448 223 1225120 | O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 1 roku studiow 60 0 X X 883 418 1465 45| O 0
Rok studiow: 2, semestr: 3
Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 [Przedmioty ogélnouczelniane [ 2 | 0 | ZALOC | F 30 [30] 0 [1]




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdltem) 2 30 30 | O 1
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2
111 - KIERUNKOWYCH

1 | Terotechnologia I | 15 0,6 ZAL OC @) 30 15 | 15 | 1

Przedmiot do wyboru:
2 |1) Zarzadzanie jakoS$cia I 15 0,6 ZAL OC F 30 15 | 15 | 1
2) Quality management

3 |Praca dyplomowa I | 20 20 ZAL OC F 50 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 23 60 30 | 30 | 2 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1,2
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 21,5
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1 |Nieliniowa mechanika ciata statego I | 15 0,6 ZAL OC F 30 15 | 15 | 1

2 | Numeryczne metody obliczeniowe 2 I 2 1,2 ZAL OC F 45 15 | 30 | 1

3 | Seminarium dyplomowe | | 15 1,2 ZAL OC F 30 30 | 1
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdlem) 5 105 30 | 75 | 3
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 3
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 5
Liczba punktow ECTS/godz.dyd. w semestrze 3 30 195 90 | 105 | 56 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 2 roku studiow 30 195 90 | 105 | 56 50

Przedmioty humanistyczne/spoteczne

1) Etyka i kultura jezyka

2) Etyczne podstawy profesjonalizmu
3) Informacja w spoteczenstwie wiedzy
4) Prawo gospodarcze

5) Prawo pracy

Przedmioty ogélnouczelniane




1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Ekonomia

Etyka

Filozofia

Historia Polski

Logika

Pierwsza pomoc przedmedyczna
Poprawna polszczyzna w praktyce
Prawo

Tabela podsumowujgca plan



% . Liczba godzin realizowanych
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Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w planie studiow 90 41,6 1078 508 570 101 160 50
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 10,5 2,2 165 105 60 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 2,2 2,2 120 60 60 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 90 60 30 3 0 0
Il - PODSTAWOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 10 3,6 180 90 90 10 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 3,6 3,6 180 90 90 10 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 20,5 7,8 342 147 195 12 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 7,8 7,8 342 147 195 12 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 15 15 30 15 15 1 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 41 22,2 375 150 225 68 0 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 22,2 22,2 375 150 225 68 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 41 41 375 150 225 68 0 0
V - PRAKTYKA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdltem) 6 5,8 0 0 0 5 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 6 5,8 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 0 0 0 0 0 0

VI - INNE




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdltem) 2 0 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
e . . | Punkty ECTS
I [Punkty ECTS sumaryczne wskazniki iloSciowe, w tym zajecia: Liczba %
Ogotem - plan studiow 90| 100%
1 wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego 459| 51.0%
lub innych 0s6b prowadzacych zajecia ’ '
2 |z zakresu nauk podstawowych 12| 13,3%
3 |0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, 226| 25.1%
warsztatowe)
4 |ogolnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 8 8,9%
5 |zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktéw ECTS 48,5 53,9%
6 |wymiar praktyk 6 6,7%
7 | zajecia z wychowania fizycznego 0 0,0%
8 |zajecia z jezyka obcego 2 2,2%
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 3 8.9%
spotecznych '
10 zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (dotyczy profilu i i
praktycznego)
zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowsa
11 |w dyscyplinie/ach, do ktorych przyporzadkowano kierunek 57,5 63,9%
studiow (dotyczy profilu ogdlnoakademickiego)
I Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin %
naukowych w lacznej liczbie punktow ECTS
1 |inzynieria mechaniczna 100%
Ogolem: 100%




PLAN STUDIOW

KIERUNKU MECHANIKA | BUDOWA MASZYN

w zakresie: eksploatacja i diagnostyka pojazdéw i maszyn

Obowiazuje od cyklu: 2019/2020 L
Profil ksztalcenia: og6lnoakademicki
Forma studiow: niestacjonarne
Poziom studiow: drugiego stopnia
Liczba semestrow: 3

Dziedzina nauki / dyscyplina naukowa: nauki inzynieryjno-techniczne/dyscyplina naukowa: inzynieria mechaniczna

Rok studiow: 1, semestr: 1

Zaktacznik Nr 5 do Uchwaty Nr 477 Senatu
UWM w Olsztynie z dnia 26 kwietnia 2019 roku

Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Technologie informacyjne w budowie maszyn I 2 0,5 ZAL OC @) 30 14 | 16 | 1 0 0
2 | Teoria i technika eksperymentu I 1,5 0,3 ZAL OC @) 16 8 8 1 0 0
3 | Zarzadzanie przedsiebiorstwem i biznesplan I 1 0 ZAL OC @) 8 8 0 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 4,5 0,8 X X 54 30 | 24 | 3 0 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 0,8 X X 54 30 124 | 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Il - PODSTAWOWYCH

1 | Matematyka I 2 0,5 EGZ @) 24 12 | 12 | 4 0 0

2 | Mechanika analityczna i drgania I 3 0,8 EGZ @) 36 16 | 20 | 4 0 0

3 | Wytrzymato$¢ materiatow I 2,5 0,3 ZAL OC @) 16 8 8 1 0 0

4 | Podstawy metod numerycznych I 2,5 0,6 ZAL OC @) 32 16 | 16 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 10 2,2 X X 108 52 | 5 [10| O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) 2,2 X X 108 52 |5 | 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

1 | Komputerowe wspomaganie projektowania I 2 0,6 ZAL OC @) 24 8 16 | 1 0 0

2 | Projekt konstrukcyjny interdyscyplinarny I 2 0,6 ZAL OC @) 16 16 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 4 1,2 X X 40 8 32 | 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 1,2 X X 40 8 32 | 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1 |Problemy smarowania i zuzywania maszyn I 2,5 0,6 ZAL OC F 24 8 16 | 1 0 0

2 | Modelowanie konstrukcji pojazdéw I 3 0,6 EGZ F 32 16 | 16 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogéltem) 5,9 1,2 X X 56 24 | 32 | 5 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2 1,2 X X 56 24 1 32 | 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 5,9 1,2 X X 0 0 0 0 0 0

V - PRAKTYKA

1 |Praktyka dyplomowa 1| 6 6 ZAL o) 0 0 | 5]160] 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 6 6 X X 0 0 0 5 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) 6 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 6 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 30 11,4 X X 248 108 | 140 | 25| O 0

Rok studiow: 1, semestr: 2




Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy ] 2 1 ZAL OC F 30 30 | 1 0 0
2 | Przedmioty humanistyczne/spoteczne ] 2 0 ZAL OC F 16 16 0 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 4 1 X X 46 16 | 30 | 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 1 X X 46 16 | 30 | O 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 1 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWE
1 | Wspdlczesne materiaty inzynierskie ] 2 0,3 ZAL OC @) 16 8 8 1 0 0
2 | Zintegrowane systemy wytwarzania ] 2 0,3 ZAL OC @) 16 8 8 1 0 0
3 | Numeryczne metody obliczeniowe 1 1 4 0,6 EGZ O] 32 16 | 16 | 4 0 0
4 | Metodyka pisania pracy dyplomowej ] 1 0 ZAL @) 6 6 0 0] 0 0
5 |Energetyka ] 2 0,3 ZAL OC @) 16 8 8 1 0 0
6 | Robotyzacja proceséw przemystowych I | 25 0,6 ZAL OC @) 24 8 16 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 13,5 2,1 X X 110 54 | 56 | 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 2,1 X X 110 541 5% | 0] 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 0 0
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 |Instalacje elektryczne pojazdéw 1 2 0,3 ZAL OC F 20 12 8 1 0 0
2 | Urzadzenia mechatroniczne w pojazdach 1 3 0,3 EGZ F 20 12 8 4 0 0
3 | Praca przejsciowa E | 2,5 0,6 ZAL OC F 16 16 1 0 0




4 | Kontrola stanu technicznego pojazdow Nl 3 0,5 EGZ F 20 8 12 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 10,5 1,7 X X 76 32 | 44 | 10| O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 1,7 X X 76 32 | 4 110] O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) | 10,5 0 X X 0 - 0 0] 0 0
VI - INNE

Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny | 05 0 ZAL 0 4 4

1 |pracy 0 0 0 0

2 |Ergonomia Il | 0,25 0 ZAL @) 2 2 0 0 0 0

3 | Ochrona wtasnosci intelektualnej I | 0,25 0 ZAL 0] 2 2 0 0 0 0

4 | Etykieta ] 05 0 ZAL @) 4 4 0 0 0 0

5 |Informacja patentowa Il ] 05 0 ZAL o) 4 4 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 2 0 X X 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 X X 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 30 0 X X 248 118 11301 20 | O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 1 roku studiow 60 0 X X 496 226 1270 |45 | O 0

Rok studiow: 2, semestr: 3
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 |Przedmioty ogélnouczelniane L 2 0 ZAL OC F 16 6] 0 ]1]01]o0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 2 0 X X 16 16 0 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 X X 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 0 0 0 0] 0 0
1 | Terotechnologia I | 15 0,5 ZAL OC @) 24 12 | 12 | 1 0 0
Przedmiot do wyboru:
2 |1) Zarzadzanie jakoscia " | 15 0,5 ZAL OC F 24 12 | 12 | 1 0 0
2) Quality management
3 |Praca dyplomowa I | 20 0 ZAL F 0 0O |[50| 0 |50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogétem) 23 1 X X 48 24 | 24 |52 | 0 |50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1 X X 48 24 | 24 152 O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) | 21,5 0,5 X X 0 0 0 0 0 0
1V - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 |Technologia napraw pojazdow I | 15 0,3 ZAL OC F 20 12 0 1 0 0
2 | Rzeczoznawstwo i ekspertyzy techniczne 11 2 0,5 ZAL OC F 24 12 | 12 | 1 0 0
3 | Seminarium dyplomowe E 1| 15 1 ZAL OC F 24 24 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdltem) 5 1,8 X X 68 24 | 44 | 3 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1,8 X X 68 24 | 44 | 0O 0 0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 5 1,8 X X 0 0 0 0] 0 0
Liczba punktow ECTS/godz.dyd. w semestrze 3 30 2,8 X X 132 64 | 68 | 56| 0 | 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 2 roku studiéw 30 2,8 X X 132 64 | 68 |56 | 0 | 50

I. Przedmioty humanistyczne/spoleczne

1)
2)

Etyka i kultura jezyka
Etyczne podstawy profesjonalizmu

3) Informacja w spoteczenstwie wiedzy

4)
5)

Prawo gospodarcze
Prawo pracy

Il1. Przedmioty ogdlnouczelniane

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Ekonomia

Etyka

Filozofia

Historia Polski

Logika

Pierwsza pomoc przedmedyczna
Poprawna polszczyzna w praktyce
Prawo




Tabela podsumowujgca plan

@ Liczba godzin realizowanych z
= ; - . . ©
2 o S bezposrednim udzialem nauczyciela S
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Lp. Nazwa przedmiotu/grupy zajeé 20 > % 2 < X e
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o S | = &€ v, N c S
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Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w planie studiow 90 29.2 630 288 342 101 160 50
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 10.5 1.9 116 62 54 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1.9 1.9 92 38 54 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 62 32 30 3 0 0
Il - PODSTAWOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 10 2.2 104 48 56 10 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2.2 2.2 104 48 56 10 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 40.5 4.3 198 86 112 62 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 4.3 4.3 198 86 112 62 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 215 21.5 24 12 12 1 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 21 15 196 76 120 18 0 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 15 15 196 76 120 18 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 21 21 196 76 120 18 0 0
V - PRAKTYKA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 6 5.8 0 0 0 5 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zaj¢cia praktyczne) 6 5.8 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 0 0 0 0 0 0




VI - INNE

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 2 0 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
I Punkty ECTS sumaryczne wskazniki ilosciowe, w Punkty ECTS
tym zajecia: Liczba %
Ogotem - plan studiow 90| 100%
1 wymaga}j ace bezpos’rednieg,o udziatu nauczyc?ela 289 32.1%
akademickiego lub innych 0s6b prowadzacych zajgcia
2 |z zakresu nauk podstawowych 12| 13.3%
3|0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, 131 14.6%
warsztatowe)
4 | ogblnouczelniane lub realizowane na innym Kierunku 8 8.9%
5 |zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktow ECTS 48.5| 53.9%
6 |wymiar praktyk 6| 6.7%
7 | zajecia z wychowania fizycznego 0| 0.0%
8 |zajecia z jezyka obcego 2| 22%
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub 8 9%
0
nauk spotecznych
10 zajecia ksztaltujgce umiejetnosci praktyczne (dotyczy ) )
profilu praktycznego)
zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dzialalno$cig
naukow3a w dyscyplinie/ach, do ktorych
1 przyporzadkowano kierunek studiow (dotyczy profilu S7.5| 63,9%
ogoblnoakademickiego)
T Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin %
naukowych w lacznej liczbie punktéow ECTS
1 |inzynieria mechaniczna 100%
Ogolem: 100%




PLAN STUDIOW

KIERUNKU MECHANIKA | BUDOWA MASZYN
w zakresach: inzynierskie zastosowanie komputeréw w budowie maszyn

Obowiazuje od cyklu: 2019/2020 L
Profil ksztalcenia: ogolnoakademicki
Forma studiow: niestacjonarne

Pozi
Licz

Dziedzina nauki / dyscyplina naukowa: nauki inzynieryjno-techniczne/dyscyplina naukowa: inzynieria mechaniczna

om studiow: drugiego stopnia
ba semestrow: 3

Zakacznik Nr 6 do Uchwaty Nr 477 Senatu
UWM w Olsztynie z dnia 26 kwietnia 2019 roku

Rok studiow: 1, semestr: 1
Liczba godzin realizowanych
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Technologie informacyjne w budowie maszyn I 2 0,6 ZAL OC @) 30 14 116 | 1 0 0
2 | Teoria i technika eksperymentu I 15 0,3 ZAL OC @) 16 8 8 1 0 0
3 | Zarzadzanie przedsiebiorstwem i biznesplan I 1 0 ZAL OC @) 8 8 0 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 4,5 0,8 X X 54 30 | 24 | 3 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 0,8 0,8 X X 54 30 124 10 0 0




Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) | 0 0 X X o JoJoJo]o]o
Il - PODSTAWOWYCH

1 | Matematyka I 2 0,5 EGZ @) 24 12 | 12 | 4 0 0

2 | Mechanika analityczna i drgania I 3 0,8 EGZ O) 36 16 | 20 | 4 0 0

3 | Wytrzymato$¢ materiatow I 2,5 0,3 ZAL OC @) 16 8 8 1 0 0

4 | Podstawy metod numerycznych I 2,5 0,6 ZAL OC @) 32 16 | 16 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdltem) 10 2,2 X X 108 52 |5 10| O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2,2 X X 108 52 | 56 | O 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

1 | Komputerowe wspomaganie projektowania I 2 0,6 ZAL OC @) 24 8 16 | 1 0 0

2 | Projekt konstrukcyjny interdyscyplinarny I 2 0,6 ZAL OC O) 16 16 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 1,2 X X 40 8 32 | 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1,2 X X 40 8 32 | 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 0 0

1 | Komputerowe modelowanie konstrukcji I 2,5 0,6 ZAL OC F 24 8 16 | 1 0 0

2 | Przetwarzanie sygnatow I 3 0,6 EGZ F 32 16 | 16 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 55 1,2 X X 56 24 | 32 | 5 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1,2 X X 56 24 |1 32 | 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 55 1,2 X X 0 0 0 0 0 0
V - PRAKTYKA

1 |Praktyka dyplomowa 1| 6 6 ZAL 0 0 0 | 5]160 | 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogéltem) 6 6 X X 0 0 0 5 1160] O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 6 X X 0 0 0 0 [160] O
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 X X 0 0 0 0 [160] O
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 1 30 6 X X 248 108 | 140 | 25 | 160 | O




Rok studiow: 1, semestr: 2
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 |Jezyk obcy 1 2 1 ZAL OC F 30 30 | 1 0 0
2 | Przedmioty humanistyczne/spoteczne 1 2 0 ZAL OC F 16 16 | O 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 4 1 X X 46 16 | 30 | 2 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1 X X 46 16 | 30 | O 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 4 1 X X 0 0 0 0] 0 0
111 - KIERUNKOWE
1 | Wspolczesne materiaty inzynierskie 1 2 0,3 ZAL OC @) 16 8 8 1 0 0
2 | Zintegrowane systemy wytwarzania ] 2 0,3 ZAL OC @) 16 8 8 0 0
3 | Numeryczne metody obliczeniowe 1 1 4 0,6 EGZ o) 32 16 | 16 0 0
4 | Metodyka pisania pracy dyplomowej 1 1 0 ZAL O] 6 6 0 0 0
5 |Energetyka I 2 0,3 ZAL OC @) 16 8 8 1 0 0
6 | Robotyzacja proceséw przemystowych I 25 0,6 ZAL OC @) 24 8 16 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdétem) 13,5 2,1 X X 110 54 | 56 | 8 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 2,1 X X 110 54 |56 | 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0] 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
1 | Dynamika konstrukcji 1 2 0,3 ZAL OC F 20 12 8 1 0 0
2 | Systemy diagnostyczne ] 3 0,3 EGZ F 20 12 8 4 0 0
3 | Praca przej$ciowa [ | 2,5 0,6 ZAL OC F 16 16 1 0 0




4 |Jezyki programowania Nl 3 0,5 EGZ F 20 8 12 | 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 10,5 1,7 X X 76 32 | 44 | 10| O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 1,7 X X 76 32 144 1 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) | 10,5 1,7 X X 0 0 0|0 0 0
VI - INNE

Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny | 05 0 ZAL 0 4 4

1 |pracy 0 0 0 0

2 |Ergonomia Il | 0,25 0 ZAL @) 2 2 0 0 0 0

3 | Ochrona wtasnosci intelektualnej I | 0,25 0 ZAL 0] 2 2 0 0 0 0

4 | Etykieta ] 05 0 ZAL @) 4 4 0 0 0 0

5 |Informacja patentowa Il ] 05 0 ZAL o) 4 4 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 2 0 X X 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 X X 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 X X 0 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 2 30 0 X X 248 118 11301 20 | O 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 1 roku studiow 60 0 X X 496 226 1270 |45 | O 0
Rok studiow: 2, semestr: 3
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Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
1 | Przedmioty ogélnouczelniane | 2 0 | zALoc | F 16 16 0[1]o0]o0




Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdltem) 2 0 X X 16 16 0 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 X X 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 0 X X 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH

1 | Terotechnologia I | 15 0,5 ZAL OC @) 24 12 | 12 | 1 0|0

Przedmiot do wyboru:
2 | 1) Zarzadzanie jakoscia i |{ 15 0,5 ZAL OC F 24 12 | 12 | 1 0 0
2) Quality management

3 | Praca dyplomowa I | 20 0 ZAL F 0 0O |[50| 0 |50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 23 1 X X 48 24 | 24 |52 | 0 | 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1 X X 48 24 | 24 | O 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) | 21,5 0,5 X X 0 0 0 0 0 0
IV ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA

1 | Nieliniowa mechanika ciala stalego I | 1,5 0,3 ZAL OC F 20 12 8 1 0 0

2 | Numeryczne metody obliczeniowe 2 11 2 0,5 ZAL OC F 24 12 | 12 | 1 0 0

3 | Seminarium dyplomowe I | 15 1 ZAL OC F 24 24 | 1 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogéltem) 5 1,8 X X 68 24 | 44 | 3 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1,8 X X 68 24 | 4 | 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 5 1,8 X X 68 0 0 0 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. w semestrze 3 30 2,8 X X 132 64 | 68 |56 | 0 |50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. na 2 roku studiow 30 2,8 X X 132 64 | 68 |56 | 0 | 50

Przedmioty humanistyczne/spoteczne

1) Etyka i kultura jezyka

2) Etyczne podstawy profesjonalizmu
3) Informacja w spoteczenstwie wiedzy
4) Prawo gospodarcze

5) Prawo pracy




1. Przedmioty ogdélnouczelniane

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Ekonomia

Etyka

Filozofia

Historia Polski

Logika

Pierwsza pomoc przedmedyczna
Poprawna polszczyzna w praktyce
Prawo



Tabela podsumowujaca plan

@ Liczba godzin realizowanych
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Liczba punktow ECTS/godz. dyd. w planie studiow 90 29.2 630 288 342 101 160 50
Grupa tresci
| - WYMAGANIA OGOLNE
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 10.5 1.9 116 62 54 6 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 1.9 1.9 92 38 54 4 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 62 32 30 3 0 0
Il - PODSTAWOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogdtem) 10 2.2 104 48 56 10 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 2.2 2.2 104 48 56 10 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 2 2 0 0 0 0 0 0
111 - KIERUNKOWYCH
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 40.5 4.3 198 86 112 62 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 4.3 4.3 198 86 112 62 0 0
Liczba punktéw ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 21.5 21.5 24 12 12 1 0 0
IV - ZWIAZANYCH Z ZAKRESEM KSZTALCENIA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogéltem) 21 15 196 76 120 18 0 50
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajgcia praktyczne) 15 15 196 76 120 18 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 21 21 196 76 120 18 0 0
V - PRAKTYKA
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 6 5.8 0 0 0 5 160 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 6 5.8 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 6 6 0 0 0 0 0 0




VI - INNE

Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (ogotem) 2 0 16 16 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (zajecia praktyczne) 0 0 0 0 0 0 0 0
Liczba punktow ECTS/godz. dyd. (przedmioty fakultatywne) 0 0 0 0 0 0 0 0
I Punkty ECTS sumaryczne wskazniki iloSciowe, w tym Punkty ECTS
zajecia: Liczba %
Ogotem - plan studiow 90| 100%
1 wymaga}jqqe bezpoéredniego udzialu nagczyciela 289| 321%
akademickiego lub innych 0s6b prowadzacych zajgcia
2 |z zakresu nauk podstawowych 12| 13.3%
3|0 charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe, 131 14.6%
warsztatowe)
4 | ogblnouczelniane lub realizowane na innym kierunku 8 8.9%
5 |zajecia do wyboru - co najmniej 30% punktéw ECTS 48.5| 53.9%
6 |wymiar praktyk 6] 6.7%
7 | zajecia z wychowania fizycznego 0] 0.0%
8 |zajecia z jezyka obcego 2] 2.2%
9 przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk 3 9%
0
spotecznych
10 zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne (dotyczy i )
profilu praktycznego)
zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig
naukow3a w dyscyplinie/ach, do ktérych
1 przyporzadkowano kierunek studiow (dotyczy profilu S7.5| 63.9%
ogoblnoakademickiego)
T Procentowy udzial pkt ECTS dla kazdej z dyscyplin %
naukowych w lacznej liczbie punktow ECTS
1 |inZynieria mechaniczna 100%
Ogolem: 100%




