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Zalacznik

do Uchwaly Nr 487
Senatu UWM w Olsztynie
z dnia 26 kwietnia 2019 r.

REGULAMIN SZKOLY DOKTORSKIEJ
UNIWERSYTETU WARMINSKO-MAZURSKIEGO W OLSZTYNIE

Postanowienia Ogolne
§1

. Szkota doktorska jest zorganizowang formg ksztatcenia doktorantow w co najmniej dwdch
dyscyplinach naukowych z kategorig A+, A lub B+.

. Wykaz dyscyplin, w ktorych bedzie prowadzone ksztalcenie doktorantow okresla Rektor
zarzadzeniem.

. Ksztalcenie w szkole doktorskiej prowadzi si¢ na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668
z pozn. zm.), zwanej dalej ,,Ustawa”, oraz w niniejszym regulaminie.

. Niniejszy regulamin okresla organizacje ksztatcenia w szkole doktorskiej, w tym:

1) sposob wyznaczania i zmiany promotora, promotorow lub promotora pomocniczego;
2) sposob dokumentowania przebiegu ksztalcenia;

3) sposob przeprowadzania oceny srodokresowej;

4) warunki przedtuzania terminu ztozenia rozprawy doktorskie;j.

Struktura organizacyjna
§2

. Za organizacj¢ ksztalcenia doktorantéw w szkole doktorskiej odpowiada dyrektor szkoty
doktorskiej.

. Dyrektor szkoty doktorskiej podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych
organizacji ksztalcenia w szkole doktorskiej, nie zastrzezonych dla organéw Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, zwanego dalej ,,Uniwersytetem”. Dyrektor szkoty
doktorskiej w szczegolnosci:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty doktorskiej i reprezentuje ja na zewnatrz, w zakresie nie
zastrzezonym dla organéw Uniwersytetu;

2) sprawuje nadzor nad catoksztaltem funkcjonowania Szkoty doktorskiej, w tym nad
prawidtowoscig 1 jakoscig realizacji procesu ksztalcenia oraz odbywaniem praktyk
zawodowych;

3) po uchwaleniu zasad rekrutacji do szkoty doktorskiej podaje je do publicznej
wiadomosci oraz powotuje komisj¢ konkursowa,

4) sporzadza projekt kalkulacji kosztow ksztalcenia w szkole doktorskiej;

5) podaje do wiadomosci doktorantow szczegdlowy rozktad zajg¢ i harmonogram ich
realizacji;

6) przyjmuje sprawozdania z przebiegu realizacji programu ksztatcenia, indywidualnego
planu badawczego oraz realizacji innych naukowych przedsiewzie¢ 1 uzyskanych
osiggnig¢ doktorantow;

7) dokonuje zaliczenia kolejnych lat ksztatcenia doktorantow;

8) dokonuje oceny realizacji programu ksztatcenia i prowadzenia badan naukowych przez
doktoranta;

9) opracowuje wzor karty oceny srédokresowej doktoranta;

10) ustala sktad komisji ewaluacyjnej przeprowadzajacej oceng¢ $rodokresowa

doktorantow;

11) wyznacza termin oceny $srédokresowej doktoranta;

12) przyjmuje sprawozdania z oceny $rodokresowej doktoranta;

13) dokonuje wpisu na liste doktorantow;

14) wydaje decyzje w indywidualnych sprawach doktorantow dotyczacych ksztalcenia w

szkole doktorskiej, 0 odmowie przyjecia do szkoty doktorskiej i w sprawie skreslenia
z listy doktorantow;
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15) wyraza zgod¢ na odbywanie przez doktorantdéw stazy i prowadzenie badan w
instytucjach naukowych;

16) prowadzi dziatania wspierajace doktorantow w zakresie pozyskiwania grantow oraz
mobilnosci krajowej 1 miedzynarodowej;

17) przygotowuje dokumentacje przebiegu ksztatcenia w szkole doktorskiej;

18) wspotpracuje z samorzadem doktorantow;

19) ksztattuje polityke kadrowa szkoty doktorskiej;

20) zarzadza infrastrukturg szkoty doktorskiej;

21) sktada Rektorowi roczne sprawozdania z dziatalno$ci szkoty doktorskiej - w terminie
do konca listopada kazdego roku kalendarzowego za poprzedni rok akademicki;

22) przygotowuje raport samooceny na potrzeby ewaluacji jako$ci ksztatcenia w szkole
doktorskiej;

23) wspoélpracuje z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w zakresie ksztalcenia
doktorantow,

24) odpowiada za wlasciwe wydatkowanie Srodkow finansowych przeznaczonych na
funkcjonowanie szkoty doktorskiej;

25) odpowiada za prawidlowe 1 terminowe wprowadzanie, aktualizowanie,
archiwizowanie oraz usuwanie danych w Zintegrowanym Systemie Informacji o
Szkolnictwie Wyzszym i Nauce ,,POL-on”.

. Dyrektor szkoty doktorskiej, w uzgodnieniu z przewodniczacymi rad naukowych

dyscyplin, wyznacza sposrod cztonkow danej rady naukowej dyscypliny koordynatorow
dyscyplin w zakresie ktorych prowadzone jest ksztalcenie w szkole doktorskiej, ktorzy
merytorycznie wspierajg dyrektora szkoty doktorskiej w zakresie ksztatcenia doktorantow
w danej dyscyplinie.

Dyrektor szkoty doktorskiej wspotpracuje na biezaco z przewodniczgcymi rad haukowych
dyscyplin w zakresie dotyczacym ksztatcenia doktorantow.

. Wymogi jakie musi spetnia¢ kandydat na dyrektora szkoty doktorskiej, okres kadencji,

zasad jego powotywania oraz oceny okresla Statut.

. Obstuge administracyjna szkoty doktorskiej zapewnia Biuro Szkoty Doktorskiej.

§3

. W szkole doktorskiej dziata rada naukowa szkoty doktorskiej, ktora jest organem

kolegialnym.

. Sktad rady naukowej szkoty doktorskiej, wymogi jakie muszg spetnia¢ jej czlonkowie,

zasady ich powotywania, okres kadencji oraz zakres kompetencji okresla Statut.

Rekrutacja

§4

. Do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktora posiada tytut zawodowy magistra,

magistra inzyniera albo rownorzedny, z uwzglednieniem ust. 2 1 3.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych najwyzsza jakoscig osiggnie¢ naukowych,

do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba bgdaca absolwentem studiow pierwszego
stopnia lub studentem, ktory ukonczyt trzeci rok jednolitych studidéw magisterskich.

. Na Uniwersytecie prowadzone sg dwie formy rekrutacji:

1) regularna, ktora odbywa si¢ raz do roku,
2) uzupelniajaca, bez ustalonego terminu.
W wyniku rekrutacji regularnej doktoranci rozpoczynajg ksztatcenie w pazdzierniku.

. W wyniku rekrutacji uzupehiajacej doktoranci rozpoczynaja ksztatcenie nie pézniej niz w

dniu 1 kwietnia.

. Rekrutacja uzupetniajgca przeprowadzana jest dla doktorantow, ktorych stypendia i koszty

prowadzonych badan finansowane sg ze zroédet zewnetrznych.

. Tryb i warunki przeprowadzania konkursu podczas rekrutacji do szkoty doktorskiej

okresla rada naukowa szkoty doktorskie;.

. Limity przyje¢ w poszczegdlnych dyscyplinach okre$la rektor na wniosek dyrektora

szkoty doktorskie;j.

. Przyjecie do szkoty doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na list¢ doktorantow.



10. Odmowa przyjecia do szkoty doktorskiej nastgpuje w drodze decyzji administracyjne;.

Od decyzji przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

11. Jednocze$nie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskiej dziatajacej na

Uniwersytecie.

12. Osoba przyjeta do szkoty doktorskiej rozpoczyna ksztatcenie i nabywa prawa doktoranta

N

z chwilg ztozenia §lubowania.

Sposéb wyznaczania i zmiany promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego

§5

. Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest sprawowana przez

promotora lub promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego, wyznaczanych
przez rade naukowg szkoty doktorskie;.

. Promotorem moze by¢ osoba posiadajaca stopien doktora habilitowanego Iub tytut

profesora, a promotorem pomocniczym — osoba posiadajgca stopien doktora.

. Promotorem moze by¢ osoba nieposiadajgca stopnia doktora habilitowanego lub tytutu

profesora, ktéra jest pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli
wilasciwa rada naukowa dyscypliny uzna, ze osoba ta posiada znaczace osiggniecia w
zakresie zagadnien naukowych, ktorych dotyczy rozprawa doktorska.

Promotor moze objaé opieka promotorska jednego doktoranta w ramach rekrutacji
regularnej w danym roku akademickim.

. W wyjatkowych przypadkach, na wniosek doktoranta, po pozytywnym zaopiniowaniu

przez rad¢ naukowa dyscypliny, rada naukowa szkoty doktorskiej moze powierzy¢ opieke
promotorska z pomini¢gciem zasady, o ktorej mowa w ust. 4, w szczeg6lnosci W
przypadku:

1) konieczno$ci zmiany promotora,

2) doktorantow finansowanych ze zrodet zewngtrznych.

Jednostka, do ktorej jest przypisany promotor zapewnia doktorantowi miejsce
prowadzenia badan.

Promotor podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za przewinienia dyscyplinarne
stanowigce czyn uchybiajacy obowiazkom nauczyciela akademickiego, ktore polega na
zawinionym przez promotora doprowadzeniu do uzyskania przez doktoranta negatywnej
oceny okresowej uzyskaniu przez doktoranta negatywnej oceny $rodokresowej z winy
promotora.

§6

. Promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego wyznacza si¢ w terminie 3 miesigcy

od dnia podjecia ksztalcenia przez doktoranta, na wniosek doktoranta skierowany do rady
naukowej szkoty doktorskie;j.

. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, powinien zawierac:

1) propozycje o0sob do pehlienia funkcji promotora, promotoréw lub promotora
pomocniczego wraz z uzasadnieniem;
2) zgode 0sob wymienionych w pkt 1, na pelnienie funkcji promotora.

. Przewodniczacy rady naukowej szkoty doktorskiej przekazuje wniosek, o ktorym mowa w

ust. 1, do zaopiniowania wtasciwej radzie naukowej dyscypliny.

Rada naukowa szkoly doktorskiej, po rozpatrzeniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 1,
podejmuje uchwate w sprawie wyznaczenia promotora, promotoréw lub promotora
pomocniczego w gtosowaniu tajnym.

. W uzasadnionych przypadkach doktorant moze wystapi¢c do rady naukowej szkoty

doktorskiej z wnioskiem o zmian¢ promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego.
Przepisy ust. 2-4 stosuje si¢ odpowiednio.

Organizacja ksztalcenia
§7
Ksztalcenie w szkole doktorskiej trwa 8 semestrow i1 jest prowadzone na podstawie
programu ksztalcenia oraz indywidualnego planu badawczego.
Program ksztatcenia oraz indywidualny plan badawczy moze by¢ zrealizowany w okresie
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nie krotszym niz 6 semestrow.

Ksztatcenie moze si¢ odbywac w jezyku polskim lub w jezyku angielskim.

Program, o ktorym mowa w ust. 2, jest opracowywany przez rad¢ naukowa szkoly
doktorskiej.

Program, o ktorym mowa w ust. 2, wymaga zasiegniecia opinii samorzadu doktorantow.
W przypadku bezskutecznego uptywu 7-dniowego terminu, wymog zasi¢gni¢cia opinii
uwaza si¢ za spetniony. Do terminu, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim nie wlicza si¢
okresu wakacji letnich (od 1 lipca do 31 sierpnia) oraz przerwy $wigteczno-nOworocznej
(od 24 grudnia do 2 stycznia).

Zajecia dydaktyczne w szkole doktorskiej moga prowadzi¢ osoby posiadajace stopien
naukowy doktora habilitowanego lub tytul naukowy profesora. W uzasadnionych
przypadkach dyrektor szkoty doktorskiej moze zleci¢ prowadzenie zaje¢ innym osobom,
niz wymienione w zdaniu pierwszym, z tym ze osoby te powinny posiada¢ kwalifikacje
zapewniajace najwyzsza jakos¢ ksztatcenia.

§8
Rok akademicki rozpoczyna si¢ w dniu 1 pazdziernika i trwa do 30 wrze$nia nastepnego
roku kalendarzowego.
Organizacje¢ roku akademickiego okresla Rektor.
Dyrektor szkoty doktorskiej zatwierdza rozktady zaje¢ dydaktycznych.
Szczegotowy rozklad zajec jest podawany do wiadomosci doktorantéw nie pdzniej niz na
siedem dni przed rozpoczeciem semestru.

§9
W szkole doktorskiej stosuje si¢ Europejski System Transferu i Akumulacji Punktow
(ECTS), zgodnie z ktorym osiagniecia doktoranta wyrazane sg za pomoca ocen, o ktorych
mowa w § 12, oraz punktow zaliczeniowych (punktow ECTS).

. W ramach ksztalcenia doktorant jest zobowigzany do realizacji zaje¢ umozliwiajacych

uzyskanie co najmniej 30 punktoéw ECTS.

. Zakres tematyczny oraz wymiar realizowanych zaje¢ okresla program ksztalcenia.

§ 10
Udziat doktorantow w zajeciach dydaktycznych przewidzianych w programie ksztatcenia
w szkole doktorskiej jest obowigzkowy.
Doktorant jest zobowigzany do =zaliczenia zajg¢ 1 spelnienia innych wymogoéw
okreslonych w programie ksztalcenia, w terminach ustalonych w organizacji roku
akademickiego. W uzasadnionych przypadkach prowadzacy zajecia, za zgoda dyrektora
szkoty doktorskiej, moze zaliczy¢ doktorantowi zajecia w innym terminie.
Za zgoda dyrektora szkoly doktorskiej doktorant moze uczestniczy¢ w zajgciach z
przedmiotow przewidzianych w programie ksztatcenia w kolejnych latach.
Za zgoda dyrektora szkoly doktorskiej, w uzasadnionych przypadkach, w szczeg6lnosci
zwigzanych z prowadzeniem badan poza Uniwersytetem, doktorant moze by¢ zwolniony z
obowigzkowego uczestnictwa w czgsci zaje¢ przewidzianych w programie ksztatcenia, co
nie zwalnia go z obowigzku uzyskania zatozonych efektow uczenia sig.
Dyrektor szkoty doktorskiej, przed zaliczeniem kazdego roku ksztatcenia, dokonuje oceny
realizacji programu ksztatcenia na podstawie kart okresowych osiggni¢¢ doktoranta oraz
osiggnige¢ w prowadzeniu badan naukowych.
W przypadku niezaliczenia zaje¢ lub praktyk zawodowych przewidzianych w programie
ksztalcenia doktorant moze, za zgoda dyrektora szkoty doktorskiej, zrealizowac te zajgcia
lub praktyki w innym terminie ustalonym przez dyrektora szkoty doktorskie;j.

§ 11

. Doktorant ma prawo do trzech zaliczen/egzamindéw z kazdego przedmiotu w danym

okresie zaliczeniowym: glownego i dwoch poprawkowych, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.

. Warunkiem  dopuszczenia do zaliczenia/legzaminu jest uprzednie  zaliczenie

obowigzkowych zaje¢ z danego przedmiotu okreslonych programem ksztatcenia.



. W przypadku poprawkowego zaliczenia zajg¢ warunkujacego dopuszczenie do egzaminu,
doktorantowi przystuguje dwukrotny termin zaliczenia/egzamin.

. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zaliczeniu/egzaminie gtéwnym lub
poprawkowym doktorant traci prawo do zaliczenia/egzaminu w tym terminie.

. W przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci na zaliczeniu/egzaminie glownym lub
poprawkowym nauczyciel akademicki odpowiedzialny za przedmiot wyznacza dodatkowy
termin zaliczenia/egzaminu.

. W uzasadnionych przypadkach, w szczegolnosci zwigzanych z prowadzeniem badan poza
Uniwersytetem, doktorant moze, za zgoda dyrektora szkoty doktorskiej, przystapi¢ do
zaliczenia/egzaminu gtéwnego lub poprawkowego w innym terminie ustalonym przez
dyrektora szkoty doktorskiej. Wniosek w tym zakresie powinien by¢ ztozony
niezwtocznie, nie pézniej niz w terminie 7 dni przed planowanym wyjazdem doktoranta
lub  ustaniem  przyczyny uniemozliwiajacej  przystgpienie  doktoranta  do
zaliczenia/egzaminu gtownego lub poprawkowego.

§12
. Przy zaliczeniu przedmiotow oraz sktadaniu egzamindéw stosuje si¢ nastepujace oceny:

— bardzo dobry 5,0 A
— dobry plus 4,5 B
— dobry 4,0 C
— dostateczny plus 3,5 D
— dostateczny 3,0 E
— niedostateczny 2,0 F

. Wyniki egzaminow i zaliczen wpisuje si¢ do systemu USOS.

§13

. W terminie siedmiu dni od daty ogloszenia wynikow zaliczenia/egzaminu doktorant, ktory
zglasza umotywowane zastrzezenia co do bezstronnosci, formy, trybu lub przebiegu
zaliczenia/egzaminu, ma prawo zlozy¢ do dyrektora szkoty doktorskiej wniosek o
przeprowadzenie zaliczenia/egzaminu komisyjnego. W przypadku uznania zasadnosci
whniosku dyrektor szkoty doktorskiej decyduje o komisyjnym zweryfikowaniu oceny pracy
albo dopuszczeniu do ustnego zaliczenia/egzaminu komisyjnego.

. Dyrektor szkoty doktorskiej wyznacza termin zaliczenia/egzaminu komisyjnego.

. Egzamin komisyjny lub zaliczenie komisyjne przeprowadza trzyosobowa komisja
powotana przez dyrektora Szkoty doktorskiej, w sktad ktorej wchodzi dyrektor szkoty
doktorskiej oraz co najmniej jeden specjalista z zakresu przedmiotu objetego egzaminem.
Czlonkiem komisji nie moze by¢ nauczyciel akademicki, ktory wystawit ocene
weryfikowang w trybie komisyjnym. Na wniosek doktoranta w sktad komisji moze wejs¢,
jako obserwator, wskazany przez doktoranta nauczyciel akademicki lub przedstawiciel
samorzadu doktorantow.

Indywidualny plan badawczy
§14

. Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje indywidualny plan

badawczy uwzgledniajacy harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej i

przedstawia go radzie naukowej szkoty doktorskiej, nie pdzniej niz w terminie 12

miesiecy od dnia rozpoczecia ksztatcenia.

. Indywidualny plan badawczy doktoranta okresla w szczeg6lnosci:

1) termin ztozenia rozprawy doktorskiej;

2) termin oddania do redakcji co najmniej jednego artykulu naukowego do publikacji w
czasopismie naukowym lub w recenzowanych materiatach z konferencji
mie¢dzynarodowej, ktore w roku opublikowania artykulu w ostatecznej formie byty
ujete w wykazie sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267
ust. 2 pkt. 2 lit. b Ustawy, lub jednej monografii naukowej wydanej przez
wydawnictwo, ktore w roku opublikowania monografii w ostatecznej formie byto ujete
w wykazie sporzadzonym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 267 ust. 2
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pkt 2 lit. a Ustawy, albo rozdziatu w takiej monografii;

3) obowigzek uczestnictwa w €0 najmniej 1 konferencji naukowej krajowej lub
mi¢dzynarodowej poczynajac od drugiego roku ksztatcenia,

4) obowigzek przygotowania i ztozenia wniosku grantowego do krajowej lub zagranicznej
agencji finansujacej dziatalno§¢ naukowa w drodze konkursowej;

5) realizacja co najmniej miesi¢cznego stazu naukowego, krajowego lub zagranicznego;

6) krajowy lub zagraniczny wyjazd badawczy;

7) przygotowanie projektu recenzji naukowej.

W uzasadnionych przypadkach, uzasadnionych wzgledami naukowymi, indywidualny

plan badawczy moze by¢ zmieniony za zgodg promotora lub promotorow. Zmieniony

indywidualny plan badawczy doktorant przedstawia niezwlocznie radzie naukowej szkoty

doktorskiej do zatwierdzenia.

Dokumentowanie przebiegu ksztalcenia
§ 15
Doktorantowi nadaje si¢ numer albumu.

. Do albumu wpisuje si¢ nastepujace dane dotyczace doktoranta:

1) numer albumu;

2) date rozpoczecia ksztatcenia w szkole doktorskiej;

3) imiona i nazwisko;

4) date i miejsce urodzenia;

5) numer PESEL, a w przypadku jego braku — nazwe¢ 1 numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato;

6) informacje o dokumencie stanowigcym podstawe¢ ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty
doktorskiej;

7) nazwe uczelni, numer oraz dat¢ i miejsce wystawienia dyplomu ukonczenia studiéw
drugiego stopnia lub jednolitych magisterskich, a w przypadku osoby, ktora zostata
przyjeta do szkoty doktorskiej bedac absolwentem studidow pierwszego stopnia lub
studentem, ktory ukonczyt trzeci rok jednolitych studidéw magisterskich — nazwe
uczelni, numer oraz dat¢ 1 miejsce wystawienia dyplomu ukonczenia studidw
pierwszego stopnia lub zaswiadczenie o ukonczeniu trzeciego roku jednolitych studiow
magisterskich;

8) nazwe szkoty doktorskiej i dyscypline naukowa, w ktorej podjat ksztalcenie;

9) date i przyczyne zakonczenia ksztatcenia w szkole doktorskie;j.

. Numerem albumu oznacza si¢ teczke akt osobowych doktoranta.

§ 16

. W teczce akt osobowych doktoranta przechowuje sie:

1) dokumenty wymagane od kandydata do przyjgcia w szkole doktorskiej, w tym:

a) poswiadczong przez uprawnionego pracownika Uniwersytetu kopi¢ dyplomu
ukonczenia studiéw albo zaswiadczenie o ukonczeniu trzeciego roku studidow w
przypadku kandydata bedacego studentem jednolitych studiow magisterskich,

b) kwestionariusz osobowy, zawierajacy zdjecie kandydata, imiona i nazwisko, date i
miejsce urodzenia, numer PESEL, a w przypadku jego braku — nazwe¢ i numer
dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wydato, ptec,
miejsce zamieszkania przed rozpocze¢ciem ksztalcenia: wie§ albo miasto, adres
zamieszkania oraz adres do korespondencji, numer telefonu kontaktowego,
obywatelstwo, a w przypadku cudzoziemcdéw réwniez nazwe¢ panstwa urodzenia i
informacje o posiadaniu Karty Polaka;

2) dokumenty stanowigce podstawe przyjecia do szkoty doktorskie;j,

3) podpisany przez doktoranta akt Slubowania;

4) potwierdzenie odbioru legitymacji doktoranta i jej duplikatow;

5) indywidualny plan badawczy;

6) sprawozdania z przebiegu realizacji programu ksztatcenia, indywidualnego planu
badawczego oraz realizacji innych naukowych przedsigwzi¢¢ i uzyskanych osiggnie¢;

7) sprawozdanie $§rodokresowe z wykonania indywidualnego planu badawczego;



8) dokumenty potwierdzajace przeprowadzenie oceny Srédokresowej oraz jej ostateczny
wynik wraz z uzasadnieniem;
9) karty okresowych osiaggni¢¢ doktoranta;
10) decyzje dotyczace przebiegu ksztalcenia;
11) dokumenty dotyczace stypendium doktoranckiego.

§ 17

Karty okresowych osiggnie¢ doktoranta zawieraja:

10.

1) imiona i nazwisko doktoranta;

2) numer albumu;

3) imiona i nazwisko oraz tytul, stopien naukowy lub tytul zawodowy osoby
przeprowadzajacej egzamin lub zaliczenie;

4) nazwy zaje¢é, w tym praktyk zawodowych, w semestrze lub roku;

5) wykaz godzin poswigconych realizacji zadan badawczych, o ktérych mowa w § 21 ust.
3 pkt 6;

6) okreslenie formy weryfikacji osiggnie¢ doktoranta uzyskanych w ramach zaje¢ w
danym semestrze lub roku;

7) uzyskang oceng;

8) liczbe uzyskanych punktow ECTS;

9) date i podpis dyrektora szkoly doktorskiej, potwierdzajacy przeprowadzenie
weryfikacji osiggnie¢ doktoranta.

Ocena Srodokresowa
§ 18

. Ocena $rodokresowa dokonywana jest przez komisje ewaluacyjng i dotyczy postepow

doktoranta w realizacji indywidualnego planu badawczego.

. Komisje ewaluacyjng powotuje dyrektor szkoly doktorskiej sposréd nauczycieli

akademickich, ktorzy reprezentuja dang dyscypling. Promotor i promotor pomocniczy nie
mogg by¢ cztonkami komisji.

. Dyrektor szkoty doktorskiej wyznacza termin oceny srodokresowej nie pozniej niz na 60

dni przed jej przeprowadzeniem.
Dyrektor szkoty doktorskiej wyznacza recenzentow, o ktorych mowa w ust. 9, sposrod
cztonkow komisji ewaluacyjnej, o ktorej mowa w ust. 2.

. Doktorant, nie pdzniej niz 30 dni przed wyznaczonym terminem oceny $roédokresowej,

sktada do dyrektora szkoty doktorskiej sprawozdanie $rodokresowe z wykonania
indywidualnego planu badawczego.

. Sprawozdanie $rodokresowe, o ktorym mowa w ust. 6, zawiera informacje w zakresie:

1) zgodnosci realizowanych badan z indywidualnym planem badawczym,

2) przestrzegania harmonogramu realizacji indywidualnego planu badawczego,

3) stopnia zaawansowania badan,

4) opisu postepow oraz rezultatdow dotychczas przeprowadzonych badan z odniesieniem
si¢ do aktualnego stanu nauki $wiatowej w tym zakresie.

. Sprawozdanie $rodokresowe, o ktorym mowa w ust. 6, podlega zaopiniowaniu przez

promotora lub promotoréw lub promotora i promotora pomocniczego.

. Sprawozdanie $rédokresowe, o ktorym mowa w ust. 6, recenzowane jest przez dwoch

czlonkéw komisji ewaluacyjnej, ktorzy reprezentuja dang dyscypling, w tym jednego
niebedacego pracownikiem Uniwersytetu.

Ocena srodokresowa sktada si¢ z nastepujacych etapow:

1) rozmowy doktoranta z cztonkami komisji ewaluacyjnej,

2) rozmowy promotora z cztonkami komisji ewaluacyjnej,

3) sporzadzenia przez komisje ewaluacyjng oceny Srodokresowe;.

Rozmowa, o ktorej mowa w ust. 10 pkt 1, dotyczy prowadzonych przez doktoranta badan
oraz opieki promotorskiej.



11.

12.
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15.
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W ramach przeprowadzanej oceny srodokresowej, o ktorej mowa w ust. 10 pkt 3, ocenie
podlega doktorant oraz promotor i promotor pomocniczy w zakresie jakosci opieki
promotorskiej.

Ocena $rodokresowa doktoranta dokonywana jest przy uzyciu karty oceny $rodokresowe]
doktoranta, ktérej wzor opracowuje dyrektor szkoty doktorskiej, a zatwierdza rada
naukowa szkoty doktorskie;j.

Ocena $rodokresowa konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

Komisja ewaluacyjna przedstawia dyrektorowi szkoty doktorskiej raport z przebiegu
oceny srodokresowej doktoranta i opieki promotorskiej wraz z jej wynikiem.
Doktorantowi i promotorowi przysluguje prawo odwotania si¢ od negatywnej oceny
srodokresowej do rady naukowej szkoty doktorskiej. Odwotlanie wnosi si¢ w terminie
czternastu dni od dnia doreczenia wynikdw oceny. Ocena rady naukowej szkoty
doktorskiej jest ostateczna.

Przedluzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej
§19

. Dyrektor szkoly doktorskiej moze przedluzy¢ termin ztozenia rozprawy doktorskiej,

ustalony w indywidualnym planie badawczym, nie dluzej jednak niz o 2 lata, w

szczegbdlnosci z powodu:

1) czasowej niezdolno$ci do odbywania ksztatcenia z przyczyn zdrowotnych;

2) konieczno$ci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny;

3) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem do 4 roku zycia lub
dzieckiem posiadajacym orzeczenie o niepelnosprawnosci;

4) posiadania orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci;

5) konieczno$ci prowadzenia dlugotrwatych badan naukowych.

. Warunkiem uzyskania zgody na przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej jest

zaliczenie wszystkich zaje¢ oraz speilnienie innych wymagan objetych programem
ksztatcenia.

. Przedluzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej wymaga wprowadzenia zmian w

indywidualnym planie badawczym.
Whiosek o przedtuzenie terminu ztoZenia rozprawy doktorskiej powinien zawierac:

. dane doktoranta: imi¢, nazwisko, numer PESEL, a w przypadku jego braku - numer

dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢ oraz wskazanie semestru, na ktorym odbywa
ksztalcenie;
uzasadnienie wraz z okres§leniem przewidywanego terminu ztozenia rozprawy doktorskie;j.

. Do wniosku dofacza sig:

1) opini¢ promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego - w przypadku, o ktorym
mowa w ust. 1 pkt 5, albo

2) dokument uzasadniajacy przedtuzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej - w
przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-4.

. Ksztalcenie, na wniosek doktoranta, jest zawieszane na okres odpowiadajacy czasowi

trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie Kodeks pracy.

. Wniosek, o ktorych mowa w ust. 4, dyrektor szkoly doktorskiej rozpatruje w terminie 14

dni od dnia jego ztoZenia.
Zastrzezenia doktorantow w sprawie rozstrzygnie¢ dyrektora szkoty doktorskiej rozpatruje
prorektor wlasciwy ds. nauki.

Skreslenie z listy doktorantow
§ 20

. Dyrektor skresla doktoranta z listy doktorantow w przypadku:

1) negatywnego wyniku oceny $rodokresowej;

2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym w indywidualnym planie
badawczym;

3) nieusprawiedliwionego braku uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych oraz w
zadaniach badawczych przez okres co najmniej 14 dni;



4) rezygnacji z ksztalcenia;
5) orzeczenia kary wydalenia z Uniwersytetu.
. Dyrektor moze skresli¢ doktoranta z listy doktorantow w przypadku:
1) niezadowalajacego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej, przez co rozumie
si¢ w szczegolnosci:
a) opdznien w przygotowaniu dysertacji zawinionych przez doktoranta,
b) uchybien w realizacji obowigzkoéw, o ktorych mowa w § 14 ust. 2 pkt 8,
C) nieuzyskania zaliczen z przedmiotoéw i praktyk przewidzianych w toku ksztalcenia,
2) niewywiazywania si¢ z obowigzku postepowania zgodnie z regulaminem szkoty
doktorskiej, realizacji programu ksztatcenia lub indywidualnego planu badawczego.
. Skreslenie z listy doktorantow nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji
przystuguje odwotanie do Rektora.

Prawa i obowiazki doktoranta
§21

. Doktorant ma prawo do:

1) posiadania legitymacji doktoranta;

2) korzystania ze zbiorow bibliotecznych, zasoboéw informatycznych, laboratoriow,
sprz¢tu i aparatury naukowo-badawczej, w zakresie niezbednym do realizacji programu
ksztalcenia, indywidualnego planu badawczego i przygotowania rozprawy doktorskiej,
na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach;

3) opieki naukowej promotora lub promotorow w zakresie przygotowania rozprawy
doktorskiej;

4) zmiany promotora lub promotorow, w uzasadnionych przypadkach;

5) ubiegania si¢ o dofinansowanie udzialu w konferencjach, kursach, szkoleniach itp., w
zakresie niezbednym do realizacji programu ksztalcenia 1 prowadzenia badan
naukowych;

6) wsparcia w przygotowywaniu wnioskow grantowych;

7) odbywania stazy naukowych i prowadzenia badan w innych krajowych i zagranicznych
oSrodkach naukowych, za zgoda dyrektora szkoty doktorskiej, po pozytywnym
zaopiniowaniu przez promotora lub promotoréw; okres stazu za zgoda dyrektora szkoty
doktorskiej moze zosta¢ wliczony do okresu ksztalcenia w szkole doktorskiej;
zaliczone podczas stazu zajecia uwzgledniane sg przy ocenie realizacji programu
ksztalcenia;

8) przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajagcym 8 tygodni w roku;

9) zawieszenia ksztalcenia w szkole doktorskiej na okres odpowiadajacy czasowi trwania
urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego — wniosek w tym zakresie nalezy ztozy¢ do
dyrektora szkoty doktorskiej;

10) ubiegania si¢ o zakwaterowanie w domu studenckim oraz zakwaterowanie matzonka
lub dziecka w domu studenckim na zasadach i1 w trybie okreslonych w odrebnych
przepisach;

11) rezygnacji z ksztatcenia w szkole doktorskiej — wniosek w tym zakresie nalezy ztozy¢
do dyrektora szkoty doktorskie;.

. Warunki dla realizacji badan prowadzonych przez doktoranta zapewnia jednostka do

ktorej przyporzadkowany jest promotor w ramach wiasnych srodkow finansowych.

. Doktorant jest zobowigzany do:

1) przestrzegania postanowien niniejszego regulaminu, przepisow w zakresie zarzadzania
prawami autorskimi, prawami pokrewnymi, prawami wlasno$ci przemystowej i zasad
komercjalizacji oraz korzystania z infrastruktury badawczej;

2) sumiennego i rzetelnego realizowania programu ksztalcenia oraz indywidualnego planu
badawczego;

3) postepowania zgodnie ze ztozonym $lubowaniem;

4) postepowania zgodnie z kodeksem etyki doktoranta;

5) udziatu w zajeciach wynikajacych z programu ksztatcenia;
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6) realizacj¢ zadan badawczych w ramach dyscypliny w wymiarze co najmniej 80 godzin
miesi¢cznie, z uwzglednieniem udzialu w obowigzkowych zajeciach objetych
programem ksztatcenia;

7) odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaj¢¢ lub uczestniczenia w ich
prowadzeniu;

8) sktadania sprawozdania rocznego wraz z opinig promotora lub promotorow z przebiegu
realizacji programu Kksztalcenia oraz rezultatbw 1 postepéw prac ujetych w
indywidualnym planie badawczym. Sprawozdanie roczne sktada si¢ do konca
pazdziernika kazdego roku kalendarzowego za poprzedni rok akademicki na zasadach
ustalonych w odrgbnych przepisach,

9) afiliowania na Uniwersytecie wszystkich osiggni¢¢ naukowych, powstatych w ramach
ksztatcenia w szkole doktorskiej;

10) sktadania o$wiadczenia, na potrzeby ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej,
upowazniajacego Uniwersytet do wykazania osiagni¢¢ naukowych/artystycznych w
ramach dyscypliny, w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska, albo w jednej z
dyscyplin zawierajacych si¢ w dziedzinie, w ktérej przygotowywana jest rozprawa
doktorska;

11) sktadania do Biblioteki Uniwersyteckiej wszystkich osiggnie¢ naukowych, ktore
powstaly w zwigzku z odbywaniem ksztalcenia w Szkole doktorskiej na potrzeby
ewaluacji jakos$ci dziatalno$ci naukowej;

12) posiadania elektronicznego identyfikatora naukowca (ORCID), zgodnego z
migdzynarodowymi standardami;

13) udostepniania danych i informacji raportowanych do Zintegrowanego Systemu
Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce ,,POL-on”;

14) przestrzegania zasad i przepiséw przeciwpozarowych oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy, w tym w zakresie obejmujagcym prowadzenie lub wspdiprowadzenie zajeé
dydaktycznych ze studentami;

15) bezzwlocznego powiadomienia dyrektora Szkoty doktorskiej o zmianie nazwiska i
adresu, a takze o zmianie innych wymaganych przez Uniwersytet danych;

16) niezwlocznego powiadamiania dyrektora szkoty doktorskiej o okolicznosciach
wptywajacych na dopuszczalno$¢ lub przebieg dalszego ksztalcenia oraz pobierania
stypendium doktoranckiego.

Doktorant podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za naruszenie przepisOw

obowigzujacych na Uniwersytecie oraz za czyny uchybiajgce godnosci doktoranta,

zgodnie z przepisami Ustawy i wydanymi na jej podstawie przepisami wykonawczymi.

§ 22
Doktorant nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie.

. Laczny okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w szkotach doktorskich nie moze

przekroczy¢ 4 lat.

. Do okresu, o ktorym mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ okresu zawieszenia oraz okresu

ksztatcenia w szkole doktorskiej w przypadku, o ktorym mowa w art. 206 ust. 2 Ustawy.

. Wysoko$¢ miesiecznego stypendium doktoranckiego, z uwzglednieniem przepisow

odrebnych, okresla Rektor.

§ 23

. W okresie zawieszenia ksztalcenia do ustalenia wysoko$ci stypendium doktoranckiego

stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace ustalania zasitku macierzynskiego, z tym ze
przez podstawe wymiaru zasitku rozumie si¢ wysoko$¢ miesigcznego stypendium
doktoranckiego, o ktorej mowa w § 22 ust. 4, przystugujacego w dniu ztozenia wniosku o
zawieszenie.

. Doktorant posiadajagcy orzeczenie o niepelnosprawnos$ci, orzeczenie o stopniu

niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktdrym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy o
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz =zatrudnianiu osOb niepetnosprawnych,
otrzymuje stypendium doktoranckie w wysokosci zwigkszonej o 30% kwoty wynikajace;j



z § 22 ust. 4.

3. Doktorant, ktory ztozyl rozprawe doktorska w terminie wczesniejszym niz termin
ukonczenia ksztalcenia przewidziany w programie ksztalcenia, otrzymuje stypendium
doktoranckie do dnia, w ktorym uptywa termin ukonczenia ksztatcenia, jednak nie dtuzej
niz przez 6 miesigey, ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik naukowy.
Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:

1) w celu realizacji projektu badawczego, o ktorym mowa w art. 119 ust. 2 pkt 2 i 3
Ustawy;

2) po ocenie srodokresowej zakonczonej wynikiem pozytywnym, z tym ze w przypadku
zatrudnienia w wymiarze przekraczajacym potoweg pelnego wymiaru czasu pracy,
wysokos$¢ stypendium wynosi 40% wysokosci miesigcznego stypendium, o ktorej
mowa w § 22 ust. 4;

3) ktoremu nie przystuguje stypendium doktoranckie.

Ukonczenie szkoly doktorskiej
§ 24

1. Ksztalcenie doktoranta konczy si¢ ztozeniem rozprawy doktorskiej wraz z pozytywna
opinig promotora lub promotorow.

2. Rozprawa doktorska prezentuje ogélng wiedz¢ doktoranta w dyscyplinie nauki oraz
umiejetnos¢ samodzielnego prowadzenia pracy naukowe;.

3. Przedmiotem rozprawy doktorskiej jest oryginalne rozwigzanie problemu naukowego,
oryginalne rozwigzanie w zakresie zastosowania wynikow witasnych badan naukowych w
sferze gospodarczej lub spoteczne;.

4. Rozprawe doktorskg moze stanowi¢ praca pisemna, w tym monografia naukowa, zbior
opublikowanych i1 powigzanych tematycznie artykulow naukowych, praca projektowa,
konstrukcyjna, technologiczna, wdrozeniowa lub artystyczna, a takze samodzielna i
wyodrebniona czg$¢ pracy zbiorowe;.

5. Prawa doktoranta wygasaja z dniem zloZenia rozprawy doktorskiej lub z chwila, z ktora
decyzja o skresleniu z listy doktorantow stala si¢ ostateczna.

Postanowienia koncowe
§ 25
Niniejszy regulamin wchodzi w Zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r.



