Zalacznik do Uchwaly Nr 132
z dnia 26 listopada 2021 roku

,,Zalacznik 1a do Uchwaty Nr 587
Senatu UWM w Olsztynie
z dnia 20 wrzesnia 2019 roku

Efekty uczenia si¢ dla studiow podyplomowych w zakresie: Socjoterapia

Kod sktadnika opisu
charakterystyk drugiego
stopnia efektéw uczenia

si¢ dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji lub/i
kod sktadnika opisu
efektow uczenia si¢

Opis charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia
si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji
lub/i opis charakterystyk drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o

Symbol efektu
uczenia si¢
dla studiow

Opis efektow uczenia si¢ dla studidéw podyplomowych

charak-terystyk- d-ruglego charakterze zawodowym — poziomy podyplomowych
stopnia Polskiej Ramy
T 1-8
Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji o charakterze
zawodowym — poziomy 1—
8
1 2 3 4
WIEDZA: absolwent zna i rozumie
w poglebionym stopniu — wybrane fakty, obiekty terminologi¢ uzywang w pedagogice i powigzanych
i zZjawiska oraz dotyczace ich metody i teorie SP_P7S_WG1 z nig dyscyplinach oraz jej zastosowanie w praktyce
wyjasniajace  zlozone zaleznosci miedzy nimi, socjoterapeutycznej
stanowigce zaawansowang wiedze ogolng z zakresu ST : = — - - -
dyscyplin naukowych lub artystycznych tworzacych _zr_odia 1_m1ejsce S(.)CJOt(‘”-:I'apll oraz jej poww}zanl'a z pedagogika
podstawy teoretyczne, uporzadkowana SP P7S WG2 i innymi dyscyplinami nauk: np. psychologia, medycyna,
i podbudowang teoretycznie wiedze obejmujaca I aksjologia, resocjalizacja; Wwie, jak odrozni¢ socjoterapig
kluczowe zagadnienia od innych form wsparcia.
P7S WG Oraz wybrane Zfrigadn.ienia z ngresu zaawansowanej specyfike przedmiotowej 1 metodologicznej pedagogiki;
- Wlqu,y szezegdtowej — wiasciwe dla  programu specyfike realizacji diagnozy socjoterapeutycznej, technik
ztuilo;’r’zypa dku studiow o profilu praktycznym — SP_P7S_WG3 jej.realrizacji, p.rzygotowania korektury, zasaq projektowania
rowniez  zastosowania praktyczne tej wiedzy dziatan socjoterapeutycznych, tworzenia programu
w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z ich kierunkiem socjoterapeutycznego i weryfikacji celow
SP P7S WG4 spec,yﬁkq sub(%yscyl?lm pe.dagoglkl oraz innych dyscyplin
- - z ktérych czerpie socjoterapia
SP_P7S_WG5 koncepcje rozwoju cztowieka wcyklu zycia zaréwno

w aspekcie Dbiologicznym, psychologicznym i spotecznym




oraz norm¢ rozwojowa adresatbw socjoterapii oraz wie,
jak zastosowa¢  te = wiedze W dziatan
socjoterapeutycznych

obszarze

SP_P7S_WG6

cele, organizacje i funkcjonowanie instytucji edukacyjnych,
opiekunczo-wychowawczych, pomocowych, w  ktorych

realizowana jest socjoterapia

SP_P7S_WG7

biologiczne, psychologiczne, spoteczne, filozoficzne podstawy
ksztalcenia, wychowania i rozwoju; rozumie istotg
funkcjonalnosci i dysfunkcjonalnosci, normy i zaburzen
psychicznych; zna strategie pracy, ktére moga by¢ stosowane
w socjoterapii

SP_P7S_WGS8

teorie i koncepcje wazne z punktu widzenia podejmowania
aktywnosci edukacyjnej 1 terapeutycznej adresowanej

do réznych grup odbiorcow

SP_P7S_WG9

specyfike réznych srodowiskach wychowawczych
(w tym $rodowisk z problemem uzaleznien i/lub przemocy)

oraz procesy w nich zachodzace

SP_P7S_WG10

ma uporzadkowang wiedze¢ o uczestnikach dziatalnosci
edukacyjnej, wychowawczej, terapeutycznej, pomocowej
w wybranych zakresach

SP_P7S_WG11

zasady i normy etyczne w tym zasady etyki
w zawodzie socjoterapeuty

P7S_WK

fundamentalne dylematy wspolczesnej cywilizacji;
ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania
réznych rodzajow dziatalno$ci zawodowej zwiazanej
z kierunkiem studiow, w tym zasady ochrony wlasnos$ci
przemystowej i prawa autorskiego;

podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsigbiorczosci

SP_P7S_WK1

wspoélczesne  kierunki  rozwoju  socjoterapii, rozumie

jej historyczne, kulturowe i etyczne uwarunkowania

SP_P7S_WK2

zna zasady prawa autorskiego

SP_P7S_WK3

podstawowe zasady tworzenia roznych form przedsigbiorczo$ci
w kontekscie dziatalno$ci socjoteraputycznej

UMIEJETNOSCI: absolwent potrafi

P7S_UW

wykorzystywa¢ posiadang wiedz¢ — formulowac

nietypowe  problemy

oraz innowacyjnie wykonywacé zadania

w nieprzewidywalnych warunkach przez:

- wiasciwy dobor zrodet i
z nich pochodzacych,

i rozwigzywaé  zlozonej

informacji

SP_P7S_UW1

obserwowac, wyszukiwaé, przetwarza¢ informacje na temat
zjawisk spolecznych rozmaitej natury przy uzyciu rdéznych
zrodet oraz interpretowania ich z punktu widzenia problemow
edukacyjnych, a takze wychowawczych, pomocowych

SP_P7S_UW?2

wykorzystywa¢ 1 integrowa¢ = wiedzg
z zakresu pedagogiki oraz z powigzanych z nig dyscyplin w celu

analizy ztozonych problemow edukacyjnych, wychowawczych,

teoretyczng




— dokonywanie oceny, krytycznej analizy, syntezy,
tworczej interpretacji i prezentacji tych informacji,

— dobor oraz wlasciwych  metod
i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych,

stosowanie

— przystosowanie istniejagcych lub opracowanie
nowych metod i narzgdzi
wykorzystywaé posiadang wiedz¢ — formulowaé

i rozwigzywaé problemy oraz wykonywaé zadania
typowe dla dzialalnoSci zawodowe] zwigzanej
z kierunkiem studiow — w przypadku studiow o profilu
praktycznym; formutowaé i testowaé hipotezy
zwigzane z prostymi problemami wdrozeniowymi —

w przypadku studiéw o profilu praktycznym

terapeutycznych a takze diagnozowania i projektowania dziatan
praktycznych

SP_P7S_UW3

w sposob klarowny, spdjny 1 precyzyjny wypowiadaé
si¢ W mowie i w piSmie, posiada umiej¢tnos¢ konstruowania
rozbudowanych ustnych i pisemnych uzasadnien na tematy
dotyczacych roéznych zagadnien pedagogicznych, korzystajac
z dorobku pedagogiki jak i innych dyscyplin, aby by¢ wzorcem
do nasladowania wsrdod uczestnikow socjoterapii

SP_P7S_UW4

ma umiejetnosci  prezentowania wlasnych  pomystow,
sugestii, popierania  ich rozbudowang
kontek$cie  wybranych  perspektyw
teoretycznych, pogladow réznych autordéw, kierujac sig¢ przy
tym  zasadami w praktyce
socjoterapeutycznej

watpliwosci i
argumentacja = w

etycznymi,  niezbednymi

SP_P7S_UW5

podejmowaé dziatania badawcze: rozréznia orientacje
w metodologii badan pedagogicznych, formutuje problemy
badawcze, dobiera adekwatne metody, techniki i konstruuje
narzedzia badawcze, opracowuje i interpretuje wyniki badan,
wycigga wnioski, wskazuje kierunki dalszych badan,

dokumentuje proces socjoterapeutyczny

SP_P7S_UWS6

ma poglebione umiejetnosci obserwowania, diagnozowania,
racjonalnego oceniania zlozonych sytuacji edukacyjnych
oraz analizowania motywow iwzorow ludzkich zachowan
CO jest niezbgdne przy diagnozy
socjoterapeutycznej i $ledzenia procesu socjoterapeutycznego
w trakcie zajgé

sporzadzaniu

SP_P7S_U W7

sprawnie postugiwacé si¢ wybranymi ujgciami teoretycznymi
w celu analizowania dziatan praktycznych co wykorzystuje przy
tworzeniu wlasnego warsztatu pracy socjoterapeutycznej

SP_P7S_UWS

generowaé oryginalne rozwigzania zlozonych problemow
Wpracy z grupg 1 poszczegdlnymi jej uczestnikami
i prognozowaé przebieg ich rozwigzania oraz przewidywacl
skutki planowanych dzialan w okre$lonych obszarach
praktycznych co wykorzystuje przy programowaniu
socjoterapeutycznym

SP_P7S_UW9

wybra¢ i zastosowa¢ wiasciwy dla danej dziatalnosci sposob
postgpowania, potrafi dobiera¢ $rodki i metody w celu
efektywnego wykonania pojawiajacych si¢ zadan zawodowych,




tworzy moduly zaje¢é, scenariusze zajg¢, dobiera metody,
techniki i $rodki w pracy socjoterapeutycznej

komunikowaé¢ si¢ na tematy specjalistyczne
ze zréznicowanymi kregami odbiorcow;
prowadzi¢ debatg;

sprawnie porozumiewaé si¢ przy uzyciu roéznych kanatéw
i technik komunikacyjnych ze specjalistami, jak i osobami
spoza grona specjalistow, np. rodzicami, opiekunami; udziela¢

P7S_UK e . . SP_P7S_UK1 . - .
postugiwaé si¢ jezykiem obcym na poziomie B2+ informacji zwrotnej
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
oraz specjalistyczng terminologia
kierowacé pracg zespotu; pracowaé w  zespole, kierowa¢  pracg  zespolu
P7S_UO wspoldziata¢é z innymi osobami w ramach prac SP_P7S_UO1 socjoterapeutycznego
zespotowych i podejmowaé wiodaca rolg w zespotach
samodzielnie planowac i realizowa¢ wlasne uczenie si¢ tworczo animowaé¢ prace nad wlasnym  rozwojem
P7S_UU przez cate zycie i ukierunkowywaé innych w tym SP_P7S_UU1 oraz rozwojem uczestnikow
zakresie
KOMPETENCJE SPOLECZNE: absolwent jest gotow do
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i odbieranych poglebiania $wiadomosci swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie
tresci; SP_P7S_KK1 potrzebe ciagtego rozwoju osobistego i zawodowego,
P7S KK uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu szczegolnie z zakresu terapii
- probleméw poznawczych i praktycznych zasiggania opinii ekspertéow w  przypadku trudnosci
oraz zasiggania opinii ekspertow w  przypadku SP_P7S_KK?2 z samodzielnym  rozwigzaniem  problemu;  korzystania
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu Z superwizji
wypetniania zobowigzan spolecznych, inspirowania SP P7S KOL przyjmowania odpowiedzialno$ci za wlasne przygotowanie
i organizowania dziatalno$ci narzecz $rodowiska - - do pracy, podejmowane decyzje i dziatania
P7S_KO spotecznego; inicjowania dziatan na rzecz $rodowiska spotecznego i interesu
inicjowania dzialah na rzecz interesu publicznego; SP_P75_KO2 publicznego
myslenia i dzialania w sposob przedsiebiorczy
odpowiedzialnego petnienia r6l zawodowych, podejmowania wyzwan zawodowych i osobistych, wykazuje
z uwzglednieniem zmieniajgcych si¢ potrzeb aktywno$¢, podejmuje trud i odznacza si¢ wytrwaloscia
spoieczp_yc}.l, w tym: SP_P7S_KR1 w podejmowaniu  indywidualnych i zespotlowych dziatan
— rozwijania dorobku zawodu, profesjonalnych w dziedzinie pedagogiki w tym socjoterapii,
— podtrzymywania etosu zawodu, L .
P7S KR — przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej ang.aque. Sl? we WSpO*praCQ — — —
- oraz dzialania na rzecz przestrzegania tych zasad utozsamiania si¢ z wartoSciami 1 celami i zadaniami
realizowanymi w praktyce socjoterapeutycznej odznacza
SP_P7S_KR2 si¢ rozwaga, dojrzato$cig i zaangazowaniem w projektowaniu

planowaniu i realizowaniu dzialan socjoterapeutycznych




SP_P7S_KR3

przestrzegania i rozwijania etyki
przestrzeganie zasad i norm etycznych

zawodowej,

poprzez

Po ukonczeniu studiow podyplomowych absolwent uzyskuje kwalifikacje czastkowe na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis:

Kolumna nr 1 i 2 — na podstawie Rozporzadzenia MNiSW z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyvk drugiego stopnia efektow uczenia sig dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 roku, poz. 2218) oraz Rozporzadzenia MEN z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji

typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym — poziomy 1-8 (Dz. U. z 2016 roku, poz. 537)
Kolumna nr 3 — symbol efektu uczenia dla studiéw podyplomowych

SP_P7S — studia podyplomowe, poziom 6-Polskiej Ramy Kwalifikacji

W- kategoria wiedza/ G — glebia,/ K - kontekst

U — kategoria umiejetnosci/ W- wykorzystanie wiedzy; / K- komunikowanie sig;/ O - organizacja;/ U — uczenie sig¢

K — kategoria kompetencje spoleczne / K -ocena krytyczna; /O- odpowiedzialnosé,; /R —rola zawodowa
1, 2, 3 i kolejne — numer efektu uczenia sig
Kolumna nr 4 — opis tresci efektow uczenia sig




Zatacznik 1b do Uchwaty Nr 587
Senatu UWM w Olsztynie
z dnia 20 wrzes$nia 2019 roku
TRESCI KSZTALCENIA

Nazwa studiéw podyplomowych: Socjoterapia
Wymiar ksztatcenia/sem.: 3 semestry

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA

1. PODSTAWOWE POJECIA SOCJOTERAPII/ BASIC CONCEPTS OF SOCIOTHERAPY
Cel ksztalcenia: nabycie wiedzy na temat socjoterapii, jej specyfiki w relacji do innych form pomocy
psychologicznej i w zalezno$ci od potrzeb i typu adresatdw oraz jej spolecznego znaczenia. Nabycie
wiedzy na temat gtownych celow, metod i form pracy stosowanych w socjoterapii, a takze jej etapow
z uwzglednieniem procesu diagnozy, projektowania i ewaluacji.

Tresci merytoryczne: istota socjoterapii i jej znaczenie spoteczne. Historyczne i kulturowe

uwarunkowania dziatalnosci socjoterapeutycznej. Socjoterapia jako forma pomocy psychologiczne;.

Powigzania socjoterapii z pedagogika, medycyna, psychologia i resocjalizacja. Cele i gtdwne metody

stosowane w socjoterapii. Diagnoza i ewaluacja w socjoterapii. Adresaci socjoterapii. Socjoterapia

wsrod form pomocy psychologicznej. Relacja terapeutyczna. Czynniki pomocowe w socjoterapii.

Psychoedukacja w socjoterapii. Profesjonalizm socjoterapeuty. Kodeks Etyki Socjoterapeuty.

Wspolpraca socjoterapeuty z innymi specjalistami. Mozliwosci certyfikacyjne w zakresie socjoterapii.

Mozliwosci 1 szanse zatrudnienia socjoterapeutow oraz samozatrudnienia.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

— podstawowg terminologi¢ z zakresu socjoterapii,

—poglebiong 1 rozszerzong wiedze¢ o zrodlach 1 miejscu socjoterapii oraz jej powigzan z pedagogika,
psychologia, medycyna, resocjalizacja; wie, jak odrozni¢ socjoterapi¢ od innych form wsparcia,

—historyczne i1 kulturowe uwarunkowania dziatalno$ci socjoterapeutycznej,

—mozliwosci samozatrudnienia oraz sposoby pozyskiwania §rodkéw finansowych na potrzeby
realizacji dziatan socjoterapeutycznych.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—wykorzystywa¢ 1 integrowa¢ wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz z powigzanych
z nig dyscyplin w celu analizy zltozonych problemoéw edukacyjnych, wychowawczych, a takze
diagnozowania i projektowania dziatan praktycznych.

Kompetencje spoteczne (absolwent jest gotow do):

—poglebiania $wiadomosci swojej wiedzy 1 umiejgtnosci, rozumie potrzebe ciaglego rozwoju
osobistego i zawodowego, szczegolnie z zakresu terapii,

— przyjmowania odpowiedzialnosci za wtasne przygotowanie do pracy,

— przekonania o koniecznos$ci i doniostosci zachowania si¢ w sposob profesjonalny i przestrzegania
etyki zawodowej wg Kodeksu Etyki Socjoterapeuty.

Symbole efektow uczenia sig: SP_P7S_WG1; SP_P7S _WG2; SP_P7S_WK1; SP_P7S_WKS3;

SP_P7S_UW?2; SP_P7S_KK1; SP_P7S_KO1; SP_P7S_KR3

2. PODSTAWOWE POJECIA PSYCHOTERAPII/ BASIC CONCEPTS OF PSYCHOTHERAPY
Cel ksztalcenia: zapoznanie uczestnikow z podstawowymi pojeciami, kierunkami i metodami
psychoterapii, specyfika pracy psychoterapeuty oraz mozliwymi przestrzeniami wspotpracy
psychoterapeuty z socjoterapeuta.

Tresci merytoryczne: W trakcie zaje¢ studenci zapoznajg si¢ z gléwnymi kierunkami i metodami

psychoterapeutycznymi, ich historig oraz genezg zaburzen psychicznych. Dowiedzg si¢ jakie procesy

zachodza w relacji psychoterapeutycznej oraz jakie czynniki wpltywaja na proces zdrowienia



pacjentow. Zostanie przedstawione i wyjasnione zjawisko przeniesienia oraz przeciwprzeniesienia

W relacji terapeutycznej. Omowione zostang zasady etyki w pracy psychoterapeuty i mozliwosci jego

wspotpracy z socjoterapeuta. Zostanie omowiona dynamika i1 proces tworzenia si¢ grupy

terapeutycznej oraz przeprowadzona analiza przypadkoéw z praktyki kliniczne;.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

— podstawowe pojecia psychoterapii,

— podstawowe kierunki i metody w psychoterapii,

—rolg psychoterapeuty 1 podstawowe cele psychoterapii oraz mozliwosci jego wspoOtpracy
Z socjoterapeutq.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—rozpoznawa¢ podstawowe Kierunki psychoterapeutyczne,

—omawia¢ podstawowe zjawiska w psychoterapii.

Kompetencje spoteczne (absolwent jest gotow do):

—poglebiania swojej wiedzy,

— zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnos$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

Symbole efektow uczenia sig: SP_P7S_WG1; SP_P7S WG4; SP_P7S _WG10; SP_P7S_UW1,

SP_P7S_UW?2; SP_P7S_KK1; SP_P7S_KK2

PEDAGOGIKA WARTOSCI/ VALUES PEDAGOGY

Cel ksztatcenia: podwyzszenie Swiadomosci na temat istoty, roli zmieniajacych si¢ wartosci w réznych

srodowiskach zycia, etycznych aspektdw pracy socjoterapeutyczne;j

Tresci merytoryczne: Warto$ci dzieci, miodziezy 1 dorostych. Uwarunkowania tworzenia

si¢ | funkcjonowania warto$ci. Roznice postrzegania wartosci przez rozne kategorie wickowe.

Uwarunkowania funkcjonowania roznych warto$ci. Przemiany w postrzeganiu rzeczywistosci

wg wartosci. Hierarchia wartos$ci roznych kategorii osob. Poczucie wartosci a czlowieczenstwo.

Zagrozenia cywilizacyjne a wartoéci. Socjoterapia a aksjologia. Znaczenie etyki w pracy

socjoterapeutycznej.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

— powigzania socjoterapii z aksjologia,

—zasady i normy etyczne w pracy socjoterapeutycznej,

—kulturowe uwarunkowania proceséw edukacyjnych.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—zaobserwowac¢, zdiagnozowac, racjonalnie oceni¢ ztozone sytuacje spoteczne oraz analizowaé
motywy 1 wzory ludzkich zachowan.

Kompetencje spoteczne (absolwent jest gotow do):

—utozsamiania si¢ z wartosciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej,
odznacza si¢ dojrzaloécia, rozwaga i zaangazowaniem w realizowaniu wartosci i1 dziatan
socjoterapeutycznych.

Symbole efektow uczenia sig: SP_P7S_WG2; SP_P7S_WG11; SP_P7S_WK1; SP_P7S_UWT7;

SP_P7S_KR2

METODYKA PRACY Z GRUPA/ METHODOLOGY OF GROUP WORK

Cel ksztalcenia: poglgbienie wiedzy o funkcjonowaniu uczestnikOw w grupie socjoterapii, pracy

w grupie i procesach w niej zachodzacych.

Tresci merytoryczne: specyfika grup terapeutycznych, socjoterapeutycznych natle innych grup. Proces

grupowy. Role w grupie i radzenie sobie z nimi. Procesy zachodzgce w grupie. Metody i techniki pracy

grupowej i ich dostosowanie do roznych grup odbiorcow. Trudno$ci pracy w grupie.

Efekty uczenia sie

Wiedza (absolwent zna i rozumie):



—metodyki pracy z grupami, rol grupowych, specyfiki pracy na procesie i faz rozwoju grupy.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—wykorzystywac¢ wiedz¢ na temat rdl grupowych i procesu grupowego do optymalizowania efektow
pracy socjoterapeutycznej,

—prezentowa¢ wlasne pomysty, sugestie 1 watpliwosci dotyczace sytuacji zaistniatych podczas pracy
grupowej,

—komunikowa¢ si¢ na tematy specjalistyczne ze zréoznicowanymi kregami odbiorcoOw przy uzyciu
roznych kanatow i technik komunikacyjnych.

Kompetencje spoteczne (absolwent jest gotow do):

—podejmowania wyzwan zawodowych i osobistych, podejmuje trud i odznacza si¢ wytrwalo$cia
w podejmowaniu indywidualnych i zespotowych dziatan profesjonalnych.

Symbole efektow uczenia si¢e: SP_P7S_WGS8; SP_P7S_UW2; SP_P7S_UW4; SP_P7S_UK1,

SP_P7S_KR1

PEDAGOGIKA RODZINY/ FAMILY PEDAGOGY

Cel ksztalcenia: zapoznanie stuchaczy z wiedzg na temat rodziny jako grupy i instytucji opiekunczo-

wychowawczej (z uwzglednieniem jej alternatywnych form), ukazanie przyktadow i omodwienie

wynikow badan empirycznych nad wychowawczym funkcjonowaniem rodziny wspolczesnej

w roznych jej wymiarach, przekazanie wiedzy na temat form profilaktyki, wsparcia i pomocy rodzin

dysfunkcyjnych.

Tresci merytoryczne: mozaikowo$¢ 1 koloryt wspolczesnej rodziny. Wspodtczesne modele

macierzynstwa i 0jcostwa. System i formy wsparcia rodziny (instytucje, organizacje, programy).

Elementy TSR-u w pracy zrodzing. Wspotpraca srodowiskowa z rodzing. Elementy szkoty

dla rodzicow. Wspotpraca z rodzicami i opiekunami w kontekscie pracy socjoterapeutyczne;.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

—rozne srodowiska wychowawcze, ich specyfiki i procesy w nich zachodzace.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—obserwowac, wyszukiwaé przetwarza¢ informacje na temat zjawisk spotecznych rozmaitej natury
przy uzyciu roznych zrodet oraz interpretowania ich z perspektywy rodziny,

— dobiera¢ srodki 1 metody do pracy z udzialem rodzicéw 1 opiekundw.

Kompetencje spoteczne (absolwent jest gotow do):

—przekonania o koniecznosci i doskonatosci zachowania si¢ w sposob profesjonalny,

—inicjowania dziatan na rzecz rodziny i §rodowiska spotecznego.

Symbole efektow wuczenia sig: SP_P7S_WG9; SP_P7S_UW1; SP_P7S_UW9; SP_P7S_KR3;

SP_P7S_KO2

PRACA Z DZIECMI ZE ZROZNICOWANYMI POTRZEBAMI EDUKACYJNYMI

I ROZWOJOWYMI/ WORKING WITH CHILDREN WITH DIVERSE EDUCATIONAL

AND DEVELOPMENT NEEDS

Cel ksztalcenia: nabycie wiedzy na temat diagnozy dziecka, charakterystyki funkcjonowania dzieci

Z niepelnosprawnoscig a takze opieki 1 metod pracy z dzie¢mi ze zrdznicowanymi potrzebami

edukacyjnymi i rozwojowymi.

Tresci merytoryczne: (1) Dziecko 1 rodzina w procesie diagnozy. (2) Dziecko z niepetnosprawnoscia

intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym i glebokim - charakterystyka

funkcjonowania. (3) Dziecko z zaburzeniami ze spektrum autyzmu — autyzm dzieciecy, autyzm

atypowy, Zespol Aspergera — charakterystyka zaburzen, funkcjonowanie dziecka w $rodowisku

szkolnym 1 pozaszkolnym. (4) Opieka nad dzieckiem ze zréznicowanymi potrzebami rozwojowymi

I edukacyjnymi. - Wspotpraca rodzicow/ opiekundéw ze specjalistami pracujacymi z dzieckiem.

Dziecko ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi irozwojowymi w roéznych placowkach

o$wiatowych i pomocowych (5). Praca z dzieckiem - trening umiejetnosci spotecznych (6-7).

Efekty uczenia sie:



Wiedza (absolwent zna i rozumie):

—cele, organizacje 1 funkcjonowanie instytucji edukacyjnych, opiekunczo-wychowawczych,
pomocowych, w ktorych realizowana sg zajecia adresowane do dzieci ze zroznicowanymi potrzebami
edukacyjnymi i rozwojowymi,

—istote funkcjonowania dzieci z niepelnosprawnoscia, zna strategie pracy w zakresie nauczania
podstawowych umieje¢tnosci spotecznych dzieci ze zrdéznicowanymi potrzebami edukacyjnymi
I rozwojowymi,

—funkcjonowanie dzieci ze zréznicowanymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—sprawnie porozumiewac¢ si¢ przy uzyciu rdéznych kanatow 1 technik komunikacyjnych
ze specjalistami zaangazowanymi w prac¢ z dzieémi ze zroéznicowanymi potrzebami edukacyjnymi
i rozwojowymi oraz osobami spoza tego grona, np.: rodzicami, kolegami,

—pracowac w zespole.

Kompetencje spoteczne (absolwent jest gotow do):

—utozsamiania si¢ z warto$ciami, celami i zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej,
oznacza si¢ rozwagg, dojrzalo$cig i zaangazowaniem w projektowaniu, planowaniu i realizowaniu
dziatan opiekunczych.

Symbole efektow uczenia sie: SP_P7S_WG6; SP_P7S_WG9; SP_P7S WG10; SP_P7S_UKI;

SP_P7S_UO1; SP_P7S_KR2

METODYKA SOCJOTERAPII I SUPERWIZJA ZAJEC/ METHODOLOGY OF

SOCIOTHERAPY AND SUPERVISION CLASSES

Cel ksztatcenia: wysoka $wiadomos$¢, umiejetnosci i odpowiedzialnosci prowadzenia zajeé

socjoterapeutycznych.

Tresci merytoryczne: teoria uczenia si¢, teoria wychowania 1 ich zastosowanie w praktyce

socjoterapeutycznej. Superwizja i jej znaczenie. Relacja terapeutyczna. Cwiczenia pozwalajace

na wczucie si¢ uczestnikow w rdzne sytuacje ktorych moga do§wiadczy¢ uczestnicy, w tym takze tych
szczegblnie trudnych. Dzielenie si¢ wlasnymi do$§wiadczeniami z prowadzenia zaje¢ w grupach

I Zbycia uczestnikami grupy (np. podczas treningu interpersonalnego). Prowadzenie zajec

pod superwizja. Zabiegi metodyczne w trakcie prowadzenia zaje¢. Zagadnienie wspotpracy

socjoterapeuty z opiekunem/rodzicem podopiecznego/pacjenta.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

— strategie pracy, ktore moga by¢ stosowane w socjoterapii,

—teori¢ wychowania i uczenia si¢ i zna ich zastosowanie w praktyce.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—generowaé oryginalne rozwigzania ztozonych probleméw w pracy z grupg i poszczegdlnymi
jej uczestnikami i prognozowac przebieg ich rozwigzania oraz przewidywa¢ skutki planowanych
dziatan ~ w okre§lonych obszarach praktycznych co wykorzystuje przy programowaniu
socjoterapeutycznym,

—wybrac i1 zastosowa¢ wlasciwy dla danej dziatalnosci pedagogicznej sposdb postepowania, potrafi
dobiera¢ $rodki i metody w celu efektywnego wykonania pojawiajacych si¢ zadan zawodowych,
np. socjoterapeutycznych tworzac scenariusze zaj¢¢, dobierajac metody, $rodki 1 prowadzac zajecia,

—udziela¢ informacji zwrotne;.

Kompetencje spoleczne (absolwent jest gotow do):

—zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu;
korzystania z superwizji,

— przekonania o koniecznos$ci i doniostosci zachowania si¢ w sposob profesjonalny i przestrzegania
zasad etyki zawodowej,



—odznaczania si¢ odpowiedzialno$cig za wilasne przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje
I prowadzone dziatania oraz ich skutki, czuje si¢ odpowiedzialny wobec ludzi, na rzecz ktorych dziata
oraz za podejmowane wyzwania, np. w zakresie socjoterapii.

Symbole efektow uczenia sig: SP_P7S_WG7; SP_P7S_WGS8; SP_P7S_UWS8; SP_P7S_UWS9;

SP_P7S_UK1; SP_P7S_KK2; SP_P7S_KRS3; SP_P7S_KO1

DIAGNOZA, KOREKTURA | SPORZADZANIE PROGRAMOW

SOCJOTERAPEUTYCZNYCH/ DIAGNOSING, CORRECTING AND DEVELOPING

SOCIOTHERAPEUTIC PROGRAMS

Cel ksztalcenia: absolwent zdobywa wiedz¢ na temat diagnozowania socjoterapeutycznego, korektury

oraz sporzadzania profesjonalnych programéw socjoterapeutycznych.

Tresci merytoryczne: narzgdzia sporzadzania diagnoz indywidualnych 1 grupowych. Sporzadzanie

diagnoz dla dzieci i mtodziezy oraz oso6b dorostych. Korektura socjoterapeutyczna. Istota programu

socjoterapeutycznego. Zasady tworzenia programow. Cele zaj¢¢ 1 programow. Moduly zaje¢. Struktura
programow socjoterapeutycznych. Zna zasady prawa autorskiego w kontek$cie opracowywania
programu socjoterapeutycznego.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

—specyfike diagnozy socjoterapeutycznej, technik jej realizacji, sporzadzania w oparciu
0 nig korektury oraz programu socjoterapeutycznego,

—zasady prawa autorskiego.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—wykorzystywaé, wyszukaé, przetwarza¢ wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki i powigzanych
Z nig dyscyplin w celu analizy zlozonych problemoéw, a takze diagnozowania i projektowania zajgc
socjoterapeutycznych,

—obserwowa¢, diagnozowac, racjonalnie ocenia¢ ztozone sytuacje edukacyjne oraz analizowaé
motywy iwzory ludzkich zachowan co jest niezbedne przy sporzadzaniu diagnozy
socjoterapeutycznej i $ledzeniu procesu socjoterapeutycznego w trakcie zajec,

— generowac oryginalne rozwigzania zlozonych problemoéw pedagogicznych 1 prognozowaé przebieg
ich rozwigzania oraz przewidywa¢ skutki planowanych dziatan w okreslonych obszarach
praktycznych co wykorzystuje przy programowaniu socjoterapeutycznym,

—wybrac 1 zastosowa¢ wilasciwy dla danej dziatalnosci pedagogicznej sposdb postepowania, potrafi
dobiera¢ srodki 1 metody w celu efektywnego wykonania pojawiajacych si¢ zadan zawodowych,
tworzy moduly =zajg€, scenariusze zaje¢, dobiera metody, techniki 1 $rodki w pracy
socjoterapeutycznej.

Kompetencje spoleczne (absolwent jest gotow do):

—$wiadomego korzystania z wiedzy i umiej¢tnosci, rozumie potrzebe cigglego rozwoju osobistego
I zawodowego,

—przyjmowania odpowiedzialno$ci za wlasne przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje
| dziatania oraz ich skutki, czuje si¢ odpowiedzialny wobec ludzi, na rzecz ktérych podejmuje
wyzwania w zakresie socjoterapii i innych zagrozen zycia,

—wykazywania si¢ rozwagg, dojrzaloscia i zaangazowaniem w projektowaniu planowaniu
i realizowaniu dziatan socjoterapeutycznych.

Symbole efektow uczenia sie: SP_P7S_WG3; SP_P7S_WK3; SP_P7S_UW2; SP_P7S_UWG;

SP_P7S_UWS; SP_P7S_UW?9; SP_P7S_KK1; SP_P7S_KO1,; SP_P7S_KR2

PSYCHOLOGIA KLINICZNA/ CLINICAL PSYCHOLOGY

Cel ksztatcenia: nabycie podstawowej wiedzy dotyczacej symptomow zaburzen psychicznych dzieci

I mlodziezy oraz przyczyn ich powstawania, jak rowniez umiejetnosci ich rozrézniania i reagowania

na ich przejawy.

Tresci merytoryczne: W trakcie wykladow studenci zapoznaja si¢ z obszarem problemu, ktérym

zajmuje si¢ psychologia kliniczna: pojgciem normy zdrowia psychicznego oraz symptomow
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11.

jego zaburzen. Zostang przedstawione kryteria diagnostyczne najczesciej wystgpujacych zaburzen

psychicznych u dzieci i1 dorostych. Omodwione zostang podstawowe narzedzia diagnostyczne

stosowane w psychologii klinicznej. Student zapozna si¢ z wiedzg dotyczaca uwarunkowan zaburzen
psychicznych wynikajacych ze stresu srodowiskowego.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

—pojecie normy zdrowia psychicznego i zaburzenia psychicznego,

— zakres problematyczny psychologii klinicznej,

—podstawowe zaburzenia psychiczne u dzieci i dorostych, podstawowe narzedzia diagnostyczne
stosowane w diagnozie psychologicznej i omawia wptyw czynnikow stresogennych na powstawanie
zaburzen psychicznych,

—kim jest psycholog kliniczny 1 w jaki sposdb w przyszto$ci moze z nim wspotpracowac realizujac
zajgcia socjoterapeutyczne.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—wskaza¢ symptomy zaburzen psychicznych.

Kompetencje spoteczne (absolwent jest gotow do):

— zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnos$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu,

—dostrzegania i reagowania na przejawy zaburzen psychicznych u cztowieka.

Symbole efektow uczenia sig: SP_P7S_WG1; SP_P7S _WG4; SP_P7S WG7; SP_P7S_WGI0;

SP_P7S_UWSEG; SP_P7S_KK2; SP_P7S_KO1

TRENING INTERPERSONALNY/ INTERPERSONAL TRAINING

Cel ksztalcenia: rozwijanie kompetencji interpersonalnych waznych w relacji pomagania, rozumienia

zachowan wlasnych i innych os6b, do§wiadczenie procesu grupowego, zebranie informacji zwrotnych

na temat funkcjonowania w grupie.

Tresci merytoryczne: podniesienie $wiadomos$ci swojego sposobu funkcjonowania, doskonalenie
umiej¢tnosci wyrazania mysli 1 uczué, rozumienia zachowan wiasnych i innych osob, wglad we wtasne
emocje 1 procesy poznawcze. Rozwijanie umiejgtnosci skutecznego stuchania, rozumienie motywow
dziatania i emocji innych ludzi, budowanie kontaktu i porozumienia z innymi oraz poglebianie postawy
szacunku i zrozumienia dla réznorodnosci, wrazliwoéci na inne osoby, rozwijanie inteligencji
emocjonalnej, zwigkszanie empatii wobec przezywanych emocji 1 potrzeb innych; rozwijanie
umiejetnosci przyjmowania 1 udzielania informacji zwrotnych oraz poglebienie sSwiadomosci swoich
mocnych stron i1 obszaréw do rozwoju.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

— istote treningu interpersonalnego jako grupowej metody pracy.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—obserwowac¢, racjonalnie ocenia¢ ztozone sytuacje edukacyjne oraz analizowa¢ motywy i wzory
ludzkich zachowan,

—w sposob klarowny i spojny udziela¢ informacji zwrotnej,

—pracowac w zespole,

—tworczo animowac prace nad wlasnym rozwojem.

Kompetencje spoteczne (absolwent jest gotow do):

—$wiadomego poglebiania swojej wiedzy 1 umiejetnos$ci, rozumie potrzebe ciaglego rozwoju
osobistego i zawodowego.

Symbole efektow uczenia sige: SP_P7S_ WGS8; SP_P7S_ UW6; SP_P7S_ UK1; SP_P7S_ UO1,

SP_P7S_UUL; SP_P7S_KK1

ELEMENTY TERAPII ZAJECIOWEJ/ ELEMENTS OF OCCUPATIONAL THERAPY
Cel ksztalcenia: podwyzszenie wiedzy na temat terapii zajeciowej 1 umiejetnosci przekazywania
tej wiedzy podopiecznym.



Tresci merytoryczne: istota terapii zajeciowej. Metody, techniki i formy. Metodyka prowadzenia
terapii zajeciowej. Diagnostyczno-terapeutyczna i rozwojowo-edukacyjna/rozwdj zainteresowan.
Terapia zajeciowa adresowana do réznych grup odbiorcoéw. Terapia zajeciowa w socjoterapii.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

—temat terapii zajeciowej, metod, technik i form jej realizacji.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—wybrac i zastosowac srodki i metody z terapii zajeciowej do realizacji celéw realizowanych w ramach
zaj¢¢ socjoterapeutycznych.

Kompetencje spoteczne (absolwent jest gotow do):

—podejmowania wyzwan zawodowych i osobistych, wykazuje aktywno$¢ podejmuje trud i odznacza
si¢ wytrwatosciag w podejmowaniu indywidualnych i zespotowych dziatan.

Symbole efektow uczenia sie: SP_P7S_WG4; SP_P7S_UW9; SP_P7S_KR1

12. METODYKA PRACY Z MLODZIEZA ZAGROZONA NIEDOSTOSOWANIEM/

METHODOLOGY OF WORK WITH THE YOUNG AT RISK OF SOCIAL

MALADJUSMENT

Cel ksztafcenia: zapoznanie stuchaczy z zagadnieniem niedostosowania spotecznego, diagnozy

oraz metod pracy z mlodzieza zagrozona niedostosowaniem przy uwzglednieniu wsparcia rodzicow

| opiekunow.

Tresci merytoryczne: (1) Definicja i charakterystyka zagrozenia niedostosowaniem spolecznym

W ujeciu  diagnostycznym. Roéznica pomigdzy niedostosowaniem spolecznym a zagrozeniem

niedostosowaniem spolecznym (2) Metody pracy z miodziezag zagrozong niedostosowaniem

spotecznym. (3) Planowanie oddzialywan terapeutycznych adresowanych do mlodziezy zagrozonej
niedostosowaniem spolecznym w ujeciu indywidualnym oraz systemowym. (4) Poprawna relacja

Z mlodzieza zagrozong niedostosowaniem spotecznym jako element procesu terapeutycznego.

(5) Instytucje i inne podmioty dziatajace w obszarze ksztatcenia, wychowania i opieki adresowanej

do mtodziezy zagrozonej niedostosowaniem oraz majacych orzeczenie o niedostosowaniu. Wsparcie

rodzicow mlodziezy zagrozonej niedostosowaniem spotecznym. (6) IPET i WOPFU dla ucznia

z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na zagrozenie niedostosowaniem

spotecznym

Efekty uczenia sig:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

—pojecie 1 charakterystyke zagrozenia niedostosowaniem spotecznym w ujeciu diagnostycznym
oraz roznicg pomigdzy niedostosowaniem spotecznym a zagrozeniem niedostosowaniem
spotecznym,

—metody pracy wykorzystywane w pracy z mtodziezg zagrozong niedostosowaniem,

—cele i funkcjonowanie instytucji dziatajgcych na rzecz mtodziezy zagrozonj niedostosowaniem
oraz dzieci z orzeczeniem o niedostosowaniu.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—wykorzystywac¢ 1 integrowaé¢ wiedze teoretyczng w celu stworzeniu planu pracy terapeutycznej
dla mtodziezy po zapoznaniu si¢ z orzeczeniem,

—wybrac i zastosowa¢ srodki i metody pracy z mtodziezg zagrozong niedostosowaniem.

Kompetencje spoteczne (absolwent jest gotow do):

— zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

Symbole efektow uczenia sie: SP_P7S_WG1; P_P7S_WG4; SP_P7S_WG6,; SP_P7S_UW2; SP_P7S_

UW?9; SP_P7S_ KK2

13. SEMINARIUM/ SEMINAR

Cel ksztalcenia: absolwent ma §wiadomo$¢ potrzeby prowadzenia badan nad swoja dziatalno$cia

pomocowa w celu ciggltego doskonalenia swojego warsztatu pracy.
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Tresci merytoryczne: metodologiczne podstawy pracy. Struktura pracy. Techniczna strona pracy.
Analiza czg$ci teoretycznej pracy. Analiza czesci praktycznej pracy. Wnioski 1 postulaty. Bibliografia.
Efekty uczenia sig:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

—specyfike przedmiotowej i metodologicznej pedagogiki/ procedura badawcza, metody, techniki,
dokumentowanie, analiza, wnioski, postulaty, prognozowanie.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—Ww sposob klarowny, spojny, precyzyjny wypowiada¢ si¢ w mowie i w pismie, posiada umiejetnosé
konstruowania rozbudowanych ustnych i pisemnych uzasadnien na tematy dotyczace rdznych
zagadnien pedagogicznych, korzystajac z dorobku pedagogiki jak i innych dyscyplin,

—prezentowa¢ wilasne pomysly, watpliwosci i sugestie, popiera¢ ich rozbudowang argumentacja
w kontekscie wybranych perspektyw teoretycznych, pogladéw roéznych autoréw, kierujac sie przy
tym zasadami etycznymi, niezbednymi w praktyce socjoterapeutycznej,

— formutowac problemy badawcze, opracowuje i interpretuje wyniki badan, wycigga wnioski,

—generowaé oryginalne rozwigzania ztozonych probleméw w pracy z grupa i poszczegdlnymi
jej uczestnikami i prognozowaé przebieg ich rozwigzania oraz przewidywac¢ skutki planowanych
dziatah w okreslonych obszarach praktycznych co wykorzystuje przy programowaniu
socjoterapeutycznym.

Kompetencje spoleczne (absolwent jest gotow do):

—odpowiedzialno$ci za wtasne przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje i prowadzone dziatania
oraz ich skutki, czuje si¢ odpowiedzialny wobec ludzi, na rzecz ktérych dziata.

Symbole efektow uczenia sig: SP_P7S_ WG3; SP_P7S_ UW3; SP_P7S_ UW4; SP_P7S_ UWS5;

SP_P7S_UWS; SP_P7S_ KO1

PRAKTYKA/ INTERNSHIP

Cel ksztalcenia: absolwent ma wysoka §wiadomo$¢ potrzeby konfrontowania swojej wiedzy

I umiejetnosci wyniesionych z zaje¢ w pracy socjoterapeutyczne;.

Tresci merytoryczne. Zapoznanie si¢ z placoOwkami realizujacymi formy pomocy socjoterapeutyczne;j.

Obserwacja zaje¢ socjoterapeutycznych. Przygotowywanie zaje¢. Uczestniczenie w zajeciach.

Samodzielne prowadzenie zaj¢¢. Superwizowanie zaj¢é. Przygotowanie dokumentacji z zajec i catej

praktyki.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

—cele, organizacj¢ i funkcjonowanie instytucji edukacyjnych, opiekunczo-wychowawczych,
pomocowych, w ktorych odbywa si¢ socjoterapia,

—zasady i normy etyczne oraz etyke zawodowg w zakresie socjoterapii.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—wykorzysta¢ 1 integrowa¢ wiedzg teoretyczng w celu analizy ztozonych probleméw edukacyjnych,
wychowawczych takze diagnozowania i projektowania dziatan,

— generowaé oryginalne rozwigzania zlozonych probleméw pedagogicznych i prognozowaé przebieg
ich rozwigzania oraz przewidywa¢ skutki planowanych dzialan w okreslonych obszarach
praktycznych co wykorzystuje przy programowaniu socjoterapeutycznym,

—wybrac i1 zastosowa¢ wlasciwy dla danej dziatalnosci pedagogicznej sposdb postepowania, potrafi
dobiera¢ $rodki 1 metody w celu efektywnego wykonania pojawiajacych si¢ zadan zawodowych,
tworzy moduly zaje¢, scenariusze zaje¢, dobiera metody, techniki i1 $rodki w pracy
socjoterapeutycznej,

—pracowac w zespole.

Kompetencje spoteczne (absolwent jest gotow do):
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—przyjmowania odpowiedzialno$ci za wlasne przygotowanie do pracy, podejmowane decyzje
I dziatania oraz ich skutki, czuje si¢ odpowiedzialny wobec ludzi, dla ktoérych podejmuje wyzwania
w zakresie socjoterapii innych zagrozen zycia,

—podejmowania wyzwan zawodowych i osobistych, wykazuje aktywno$¢, podejmuje trud i odznacza
si¢ wytrwatoscia w podejmowaniu indywidualnych 1 zespotowych dziatan profesjonalnych
w dziedzinie pedagogiki, a w tym socjoterapii,

—utozsamiania si¢ z wartosciami i1 celami 1 zadaniami realizowanymi w praktyce pedagogicznej,
odznacza si¢ rozwaga, dojrzaloscig i zaangazowaniem w projektowaniu planowaniu i realizowaniu
dziatan socjoterapeutycznych,

— przestrzegania i rozwijania etyki zawodowej, poprzez przestrzeganie zasad i norm etycznych,

—inicjowania dziatan na rzecz §rodowiska spotecznego i interesu publicznego.

Symbole efektow uczenia sig: SP_P7S_ WG6; SP_P7S_ WG11; SP_P7S_ UW2; SP_P7S_ UWS;

SP_P7S_ UW9; SP_P7S_ UO1; SP_P7S_ KO1; SP_P7S_ KO2; SP_P7S_ KR1; SP_P7S_ KRZ2,

SP_P7S_KR3

PROFILAKTYKA SPOLECZNA/ SOCIAL PREVENTION

Cel ksztafcenia: absolwent ma wysoka §wiadomos$¢ istoty 1 koniecznosci prowadzenia profilaktyki

wobec dzieci i mtodziezy. Wie jakie miejsce zajmuje socjoterapia w dziataniach profilaktycznych

oraz jest przygotowany do pozyskiwania s$rodkéw na realizacj¢ dziatan profilaktycznych
oraz podejmowania dziatan w ramach procedury Niebieskiej Karty.

Tresci merytoryczne: terminologia uzywana we wspolczesnej profilaktyce oraz poziomy i strategie

profilaktyczne. Przyktady projektow profilaktycznych. Socjoterapia w kontekscie dziatan

profilaktycznych. Pozyskiwanie finansOw na realizacj¢ zaje¢ socjoterapeutycznych ze Srodkow
miejskich. Rola profilaktyki. Profilaktyka przemocy w rodzinie. Procedura Niebieskiej Karty.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

—terminologi¢ dotyczaca profilaktyki,

—specyfike dziatan profilaktycznych, strategie profilaktyczne 1 poziomy profilaktyki; zna powigzania
profilaktyki z socjoterapia,

—specyfike funkcjonowania rodzin z problemem przemocy,

—uczestnikow dziatan realizowanych w ramach procedury Niebieskiej Karty,

—podstawowe zasady pozyskiwania §rodkéw na realizacj¢ programow socjoterapeutycznych.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—wykorzystac 1 integrowac¢ wiedzg teoretyczng z zakresu profilaktyki w celu optymalizowania dziatan
podejmowanych w ramach socjoterapii,

—postugiwaé si¢ wiedza z zakresu specyfiki funkcjonowania rodzin z problemem przemocy
oraz wiedza z zakresu procedury Niebieskiej Karty w celu przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

—pracowac w grupie roboczej powotanej w ramach procedury Niebieskiej Karty.

Kompetencje spoleczne (absolwent jest gotow do):

— zasiggania opinii ekspertow ds. przeciwdzialania przemocy,

—odwaznego i dojrzatego zaangazowania W projektowaniu, planowaniu i realizowaniu dziatan w tym
reagowaniu na symptomy przemocy w rodzinie,

—inicjowania dziatan profilaktycznych na rzecz $srodowiska spotecznego i interesu publicznego.

Symbole efektow uczenia sie: SP_P7S_ WG1; SP_P7S_ WG4; SP_P7S_ WG9; SP_P7S_ WG10;

SP_P7S_ WKS3; SP_P7S_UW?2; SP_P7S_ UW?7; SP_P7S_UO1; SP_P7S_ KK2; SP_P7S_ KR1;

SP_P7S_KO2

TRENING PRACY NAD SOBA/ SELF-DEVELOPMENT TRAINING

Cel ksztalcenia: podniesienie $wiadomosci wlasnych zasobdéw 1 okreslenie obszaréw wymagajacych

pracy, wzmocnienia waznych z punktu widzenia przysziej aktywnosci zawodowe;j.
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Tresci merytoryczne: odkrywanie i wzmacnianie kompetencji pomocnych w pracy socjoterapeutycznej

(aktywne stuchanie, blokady komunikacyjne, zadawanie skutecznych pytan, informacje zwrotne,

udzielanie wsparcia, komunikacja pozawerbalna). Cwiczenie uwaznosci w relacji ze soba i innymi

(mindfulnes). Skonfrontowanie wlasnych celow zawodowych z wyznawanymi warto$ciami

(z zastosowaniem narzg¢dzi coachingowych) oraz okreslenie wlasnego stylu motywacyjnego.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

—otrzymang wiedz¢ na temat rozwoju czlowieka w cyklu zycia zar6wno w aspekcie biologicznym,
psychicznym i spotecznym,

—podstawowe zasady tworzenia roznych form przedsigbiorczosci w konteks$cie dziatalnosci
socjoterapeutyczne;.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—w sposob klarowny wypowiada¢ si¢ na temat sytuacji zaistniatych podczas zaje¢ 1 uzasadniac
swoj punkt widzenia,

— zaprezentowacé wlasne pomysty, watpliwosci i sugestie,

—udziela¢ informacji zwrotne;j,

—tworczo animowac prace nad wlasnym rozwojem.

Kompetencje spoleczne (absolwent jest gotow do):

—s$wiadomego poglebiania swojej wiedzy i umiej¢tnoséci, rozumie potrzebe cigglego rozwoju
osobistego i zawodowego.

Symbole efektow uczenia si¢: SP_P7S_ WG6; SP_P7S_ WK3; SP_P7S_ UW3; SP_P7S_ UW4,

SP_P7S_UK1; SP_P7S_UUL; SP_P7S_ KK1

PSYCHOLOGIA ROZWOJOWA/ DEVELOPMENTAL PSYCHOLOGY

Cel ksztalcenia: celem ksztatcenia w ramach przedmiotu jest poznanie podstawowych mechanizméw

rozwoju cztowieka i wzbogacenie wiedzy na temat ksztaltowania si¢ zasobow poznawczych,

emocjonalnych i spotecznych, tworzenie refleksyjnego podejscia do rozwoju cztowieka opartego

na wnikliwej analizie jego potencjatu 1 §$wiadomego ksztattowania rozwoju.

Tresci merytoryczne: W ramach wyktadow przekazana zostanie wiedza na temat podstawowych poje¢

zwigzanych z rozwojem czlowieka 1 ksztattowaniem si¢ jego osobowosci oraz wybrane zagadnienia

zwigzane z rozwojem poznawczym, emocjonalnym, spotecznym i osobowym: (1) przedmiot

| zastosowanie psychologii rozwoju, (2) moézgowe podstawy rozwoju, (3) rozwdj myslenia

| rozumienia w ujeciu poznawczo rozwojowym i psychometrycznym, (4) rozwoj emocjonalny

I uzyskiwanie dojrzatosci emocjonalnej w cykl u zycia, (5) rozwoj przywigzania jako fundamentu

dla ksztaltowania si¢ tozsamo$ci i budowania relacji spolecznych, (6) osobowo$¢ w ujeciu

psychodynamicznym, behawioralnym 1 spoteczno-poznawczym oraz jej rozwdj w cyklu zycia (8)

klasyczne 1 wspotczesne ujecia tozsamosci (kategorialna, narracyjna, dialogowa) (9)rozwoj tozsamosci

w relacji z obiektem, (10) rozwdj spoleczny - inteligencja spoteczna a ksztaltowanie kompetencji

spotecznych, (11) zachowania prospoteczne, altruizm i agresja. W trakcie ¢wiczen studenci zapoznaja

si¢ szczegotowo z wybranymi zagadnieniami rozwoju. Beda tez mogli przeanalizowa¢ zaburzenia

rozwojowe, ktore moga sta¢ si¢ przyczyng problemow wychowawczych zarowno w szkole jak

I W rodzinie. Szczeg6lny nacisk zostanie polozony na zagadnienia ksztattowania si¢ tozsamosci

indywidualnej i spolecznej jako czynnika rozwoju dojrzatej osobowosci. Przedmiotem pracy beda

materiaty w formie studiow przypadku: (1) specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, (2) inteligencja

I zaburzenia jej rozwoju, (3) specyficzne wzorce probleméw w rozwoju emocjonalnym -

nadpobudliwo$¢ psychoruchowa 1 zahamowanie emocjonalne, (4) specyficzne wzorce

w ksztattowaniu si¢ tozsamos$ci - autonomia a osobowo$¢ symbiotyczna, (5) okres dojrzewania

jako krytyczny dla rozwoju tozsamosci.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

— podstawowe pojecia dotyczace rozwoju,
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— przedmiot psychologii rozwojowej,

—mechanizmy zwigzane z rozwojem sfery poznawczej, emocjonalnej i spolecznej; wie jakie czynniki
wplywaja na rozwoj dojrzalej osobowosci oraz powstawanie zaburzen rozwojowych,

—biologiczne, psychologiczne i spoteczne podstawy rozwoju.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—wykorzystywac 1 integrowa¢ wiedze teoretyczng z zakresu psychologii rozwojowej w sytuacjach
konfrontacji ze zjawiskami typowymi, ale tez sytuacjach nietypowych, ktore wymagaja refleksji
i indywidualnego podej$cia,

—argumentowac 1 wyjasnia¢ zjawisko rozwoju osobowego,

—poddac¢ analizie czynniki wplywajace na rozwdj i jego zaburzenia.

Kompetencje spoteczne (absolwent jest gotow do):

—wgladu we wiasne dyspozycje 1 mozliwosci rozwojowe co wpltywa na jego gotowos¢ do poglebiania
wiedzy psychologicznej z zakresu rozwoju i osobowosci.

Symbole efektow uczenia sig: SP_P7S_ WG1; SP_P7S_ WG4; SP_P7S_ WG5; SP_P7S_ WG,

SP_P7S_UW?2; SP_P7S_UWS; SP_P7S_UW?7; SP_P7S_ KK1

PSYCHOLOGIA UZALEZNIEN/ ADDICTION PSYCHOLOGY

Cel ksztatcenia: podwyzszenie §wiadomos$ci na temat istoty uzaleznienia, funkcjonowania rodziny

Z problemem uzaleznief i mozliwych form wsparcia.

Tresci merytoryczne: podstawowe pojecia psychologii uzaleznien. Uzaleznienia w klasyfikacji ICD

10. Mechanizmy uzaleznien. Rodzaje uzaleznien. Istota uzaleznien. Determinanty uzaleznien.

Strategie leczenia uzaleznien. Specyfika funkcjonowania rodziny z problemem uzaleznien, w tym role,

zjawisko wspotuzaleznienia. Instytucje oferujace wsparcie. Leczenie. Socjoterapia jako forma

wsparcia w omawianym kontekscie.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (absolwent zna i rozumie):

—podstawowg terminologi¢ z zakresu psychologii uzaleznien,

—przedmiot psychologii uzaleznien,

—instytucje 1 podmioty zajmujace si¢ wspieraniem 0s0b z rodzin z problemem alkoholowym,

—specyfike funkcjonowania rodziny z problemem uzaleznienia,

—podmioty dziatajace na rzecz osob uzaleznionych i cztonkow rodzin.

Umiejetnosci (absolwent potrafi):

—obserwowac 1 wstepnie szacowac¢ symptomy uzaleznienia i/lub wspotuzaleznienia,

—generowaé oryginalne pomysty pracy z dzieCmi prezentujgcymi role w rodzinach z problemem
alkoholowym.

Kompetencje spoleczne (absolwent jest gotow do):

— zasigegania opinii ekspertow w przypadku trudnos$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu w pracy
z 0sobami z rodzin z problemem alkoholowym.

Symbole efektow uczenia sie: SP_P7S_ WG1;, SP_P7S_ WG4, SP_P7S_ WG6; SP_P7S_ WGS9;

SP_P7S_WG10; SP_P7S_UWSG; SP_P7S_UWS; SP_P7S_ KK2



PLAN STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Nazwa studiéw podyplomowych: SOCJOTERAPIA
Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji podyplomowych: 37

Zatacznik 1¢ do Uchwaty Nr 587
Senatu UWM w Olsztynie
z dnia 20 wrzesnia 2019 roku

Rodzaj i wymiar zaje¢ dydaktycznych Forma zaliczenia
. . jeci jeci dmiotu/ Ob Punkt
Lp. Nazwa przedmiotu Wyktady | Cwiczenia Zajecla Zajecia przecmio S,poso . Y
(godz) (godz) teoretyczne | praktyczne | weryfikacji efektow uczenia | ECTS
gocz. godz. (godz.) (godz.) sig
Semestr 1
1. | Podstawowe pojecia socjoterapii 10 10 10 10 Zaliczenie z ocena 2,5
2. | Profilaktyka spoteczna* 0 6 0 6 Zaliczenie 0,75
3. | Trening interpersonalny 0 40 0 40 Zaliczenie 2,5
4. | Psychologia rozwojowa 20 10 20 10 Zaliczenie z oceng 2,5
5. | Metodyka pracy z grupa 6 8 6 8 Zaliczenie z oceng 1,5
6. Dlagnozz}, kore1.<tura i sporzadzanie 10 10 10 10 Zaliczenie z oceng 2,5
programow socjoterapeutycznych
Razem godzin w semestrze: 46 84 46 84 X 12,25
Semestr 2
7. | Metodyka socjoterapii i superwizja zajec* 4 0 4 0 Zaliczenie 0,5
8. | Profilaktyka spoteczna* 0 6 0 6 Zaliczenie z ocena 0,75
9. | Podstawowe pojecia psychoterapii 8 4 8 4 Zaliczenie z oceng 1,5
10. | Pedagogika rodziny 4 10 4 10 Zaliczenie z oceng 1,5
11. Praca z d21_ecm1 ze zroziieowanym . 0 14 0 14 Zaliczenie z oceng 1,5
potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi
12. MetOdyka prac_y z miodziezq zagrozong 0 12 0 12 Zaliczenie z oceng 1,5
niedostosowaniem
13. | Psychologia kliniczna 12 0 12 0 Zaliczenie z oceng 1,5
14. | Praktyka 0 150 0 150 Zaliczenie 6,5
15. | Seminarium* 4 0 4 0 Zaliczenie 0,5
Razem godzin w semestrze: 32 196 32 196 X 15,75

Semestr 3




16. | Seminarium* 0 16 0 16 Zaliczenie z oceng 2,5
17. | Metodyka socjoterapii i superwizja zajec* 0 40 0 40 Zaliczenie z oceng 3,0
18. | Elementy terapii zajeciowej 0 8 0 8 Zaliczenie 0,5
19. | Trening pracy nad soba 0 10 0 10 Zaliczenie 1,0
20. | Psychologia uzaleznien 0 8 0 8 Zaliczenie z oceng 1,5
21. | Pedagogika wartosci 5 0 5 0 Zaliczenie z ocena 0,5
Razem godzin w semestrze: 5 82 5 82 X 9
83 362 83 362 )
Laczna liczba godzin: 445 445 Laczna liczba 37

445

punktow ECTS:

Okres zaliczeniowy na studiach podyplomowych: cykl ksztatcenia.

*Realizacja przedmiotu przewidziana jest w dwoch semestrach”




